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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los sectores pesquero y
agropecuario para el mes de agosto de 2025.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Hacienda.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

ACUERDO 106/2025

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS ESTIMULOS FISCALES A LA GASOLINA Y AL DIESEL EN LOS

SECTORES PESQUERO Y AGROPECUARIO PARA EL MES DE AGOSTO DE 2025.

EDGAR ABRAHAM AMADOR ZAMORA, Secretario de Hacienda y Crédito PUblico, con fundamento en los
articulos 31, fraccién XXXIV de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 50., segundo parrafo de
la Ley de Energia para el Campo; Primero del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia
del impuesto especial sobre produccion y servicios aplicables a los combustibles que se indican, publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el 27 de diciembre de 2016 y sus posteriores modificaciones; Primero del
Acuerdo por el que se establecen estimulos fiscales a la gasolina y el diésel en los sectores pesquero y
agropecuario, publicado en el referido 6érgano de difusién oficial el 30 de diciembre de 2015, 3 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y tomando en cuenta que prevalecen las condiciones
expuestas en el “Acuerdo por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los
sectores pesquero y agropecuario para el mes de junio de 2020” publicado en el Diario Oficial de la

Federacion el 29 de mayo de 2020, he tenido a bien expedir el siguiente
ACUERDO

Articulo Primero.- El presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer los porcentajes de los estimulos
fiscales aplicables en todo el territorio nacional a la gasolina menor a 91 octanos y al diésel para uso en el
sector pesquero y agropecuario de conformidad con el Articulo Primero del Acuerdo por el que se establecen
estimulos fiscales a la gasolina y el diésel en los sectores pesquero y agropecuario, publicado el 30 de

diciembre de 2015 en el Diario Oficial de la Federacion.

Articulo Segundo.- Los porcentajes de los estimulos fiscales aplicables para el mes de agosto de 2025,

son los siguientes:

COMBUSTIBLE PORCENTAJE DE ESTIMULO
AGOSTO 2025
Gasolina menor a 91 octanos 00.00%
Diésel para el sector pesquero 00.00%
Diésel para el sector agropecuario 00.00%
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Articulo Tercero.- Los porcentajes a que se refiere el articulo Segundo del presente Acuerdo se aplicaran
sobre las cuotas disminuidas que correspondan a la gasolina menor a 91 octanos y al diésel. El resultado
obtenido se adicionara con el impuesto al valor agregado correspondiente y el monto total sera la cantidad
que se debera aplicar para reducir los precios de la gasolina menor a 91 octanos y el diésel en el momento en
que dichos combustibles se enajenen a los beneficiarios del sector pesquero y agropecuario, segun

corresponda.

Las cuotas disminuidas son las que se publican en el Diario Oficial de la Federacion mediante los
acuerdos por los que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal, asi como las cuotas
disminuidas del impuesto especial sobre produccién y servicios aplicables a los combustibles que se indican

por el periodo que dichos acuerdos especifican.
TRANSITORIO
Unico.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.
Atentamente.

Ciudad de México, a 24 de julio de 2025.- En suplencia por ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito
Publico y del Subsecretario de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en el articulo 50, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Subsecretario de Ingresos, Carlos

Gabriel Lerma Cotera.- Rubrica.

SECRETARIA DE ECONOMIA

ACLARACION al Acuerdo por el que se eliminan y se establecen acciones de simplificacién y mejora
administrativa de servicios que se realizan ante el Servicio Geolégico Mexicano, publicado el 23 de junio de 2025.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Economia.- Secretaria de
Economia.- Servicio Geoldgico Mexicano.

ACLARACION AL ACUERDO POR EL QUE SE ELIMINAN Y SE ESTABLECEN ACCIONES DE SIMPLIFICACION Y
MEJORA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS QUE SE REALIZAN ANTE EL SERVICIO GEOLOGICO MEXICANO,
PUBLICADO EL 23 DE JUNIO DE 2025.

Que, en el articulo segundo, en el numeral 1, dice:

Homoclave del Plazos

No. o Nombre del servicio Mejora implementada
servicio Derivados de las acciones de simplificacion

Certificacion de
1 SGM-00-001

reservas.
Debe decir:
Homoclave del . . Plazos
No. . Nombre del servicio Mejora implementada
servicio Derivados de las acciones de simplificacion

Certificacion de
1 SGM-00-001 recursos y/o

reservas.
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Que en el ARTICULO CUARTO dice:

ARTICULO CUARTO. Se establece el Formato con homoclave FF-SGM-003 para los servicios
SGM-00-001 “Certificacion de Reservas” y . . .

Debe decir:

ARTICULO CUARTO. Se establece el Formato con homoclave FF-SGM-003 para los servicios
SGM-00-001 “Certificacion de Recursos y/o Reservas’ y . . .

Que en el ANEXO UNO, formato con homoclave FF-SGM-003, dice:

Solicitud de servicios de Certificacion de Reservas y Asesoria Geoldgica

Debe decir:

Solicitud de servicios de Certificacion de Recursos y/o Reservas y Asesoria Geoldgica

Que en el ANEXO UNO, formato con homoclave FF-SGM-003, en el apartado Il, dice:

1. Informacion del tramite

" ) - . Localizacion y acceso al area de
Servicio requerido Actividad productiva que desarrolla tudi
estudio

Certificacion de reservas

Debe decir:

II. Informacion del tramite

Localizacion y acceso al area de

Servicio requerido Actividad productiva que desarrolla )
estudio

Certificacion de recursos
yl/o reservas

Que, en el ANEXO UNO, formato con homoclave FF-SGM-003, en el apartado IV, dice:

IV. Términos y condiciones

SGM-00-004 SGM-00-001
Tramite al que corresponde la forma
Certificacion de reservas Asesoria geoldgica

Debe decir:
IV. Términos y condiciones
SGM-00-001
Tramite al que corresponde la L SGM-00-004
forma Certificacion de recursos y/o Asesoralgeologica
reservas
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Lo anterior, para quedar ANEXO UNO, formato con homoclave FF-SGM-003:

gob.mx

Secretaria de Economia
Servicio Geolégico Mexicano

Solicitud de servicios de Certificacién de Recursos y/o Reservas y Asesoria Geoldgica

Fecha de publicacion del formato en el DOF® Folio®
23 o 08 ¥ 2025
Homodlave del formato Fecha de solicitud del tramite
FF-SGM-003 / /

|. Datos generales del solicitante

Persona fisica Persona moral
RFC RFC
Nombre completo: Denominacién o razdén social
CURP: Representante legal o apoderada

Nombre completo:

CURP
Datos de contacto

Teléfano {lada, nimero y extension) Correo electrénico:

Teléfono maovil Acepto recibir notificaciones electronicas

Domicilio del solicitante
Calle Numero exterior Numero interior
(Avenida, boulevard, calzada, corredor, ejevial, ete) Cédigo postal

Colonia Municipio o demarcacion territorial

(Ampliacion, fraccionamiento, seccion, etc.)

Entidad federativa

Lei el aviso de privacidad, que se encuentra en este formato en la seccidn Términes v condiciones

* De conformidad con los arficulos 4 de fa Ley Federal de Procedimienio Adminisiraivo y 48, fraccion Vil de la Ley General de Mejora Reguiatorig los formedcs pars saficiar trémies y servicics deberén
publcarse en el Diario Oficial de iz Federacicn (DOF).
Péagina 1.de §

Contacto

ECONOMTA @CONAMER ;g 1 Gerencia de Evaluacion Minera

i ] Teléfono: 771 711 3583
Correo electronico: enriguegarcia@sgm gob . rrx
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gob.mx
Secretaria de Economia
Servicio Geolégico Mexicano
Perfil del solicitante
Educativo / Investigacion Gobierno Sector Particular
Estudiante Federal SGM { Gran mineria Consultor
Profesor, catedratico Estatal Mediana mineria Asesor
Investigador Municipal Pequefia mineria Explorador
Institucion Sector social Otro
QOrigen del solicitante Nacional Extranjero

Il. Informacion del tramite
Servicio reguerido Actividad productiva que desamolla Localizacion y acceso al area de estudio

Certificacion de recursos
v/o reservas

Asesoria geoldgica

Veta Banco de mineral
Tipo de cuerpo mineral
Otros
No C Y si Aterradas | Accesibles
Obras mineras
(Tiros, frentes, cruceros, poz os, contrapozos, zanjas, rebajes, ndmero de bancos, etc)
Infraestructura Caminos Brecha Temaceria Asfalto

Ill. Instrucciones de llenado

Solicitud a través de Ventanilla Unica Nacional

1. Completar via internst en: https //mapserver.sgm.gob mx/Tramite ServSGM/ndex jsp

Pagina 2 de &

- Contacto
ECONOMIA @ ;_rm Gerencia de Evaluacion Minera
CONAMER — 7] Teléfono: 771 71135
Carreo electrénico: enriquegarcia@sgm.gab.mx
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gob.mx

Solicitud de manera presencial

N

atencion establecidos
Oficina
Oficinas Centrales

Centro de Documentacion en
Ciencias de la Tiema

Gerencia Regional Noroeste
Gerencia Regional Norte
Gerencia Noreste

Gerencia Regional Centro Norte
Gerencia Regional Occidente

Gerencia Regional Centro

Gerencia Regional Centro
Occidente

Gerencia Regional Sur

Tramite al que corresponde la forma

Fundamento
administrativo

juridico

Documentos que deben anexarse
al presente formato de acuerdo al
servicio requerido

Boulevard Felipe Angeles km
Pachuca de Soto, Hgo., México

Secretaria de Econoemia
Servicio Geolégico Mexicano

lll. Instrucciones de llenado

Llenar en computadora o a mano con letra clara v legible
En los casos de respuesta multiple, marque con una X todas las opciones aplicables

3. Respetar las areas destinadas al Servicio Geoldgico Mexicano (*)

Direccién

93.50-4, Col. Venta Prieta, CP. 42083,

Calle Puente de Tecamachalco 26, Col. Lomas de Chapultepec, C.P. 11000,

| Miguel Hidalgo, CDMX, México

Calle Lépez del Castillo 14, Esg. Quintana Roo, Col. Olivares, CP. 83180,
| Hermosillo, Son., México
| Calle Industrial 6 Lote 6 Int. 2, Col. Zona Industrial Robinson, C.P. 31074,

| Chihuahua, Chin., México

Calle Quintana Roo 800, Col. Republica Onente, CP. 25280, Saltillo, Coah .,
Meéxico
Esqg. Radio y Selenio S/N, Ciudad Industral, C P. 34208, Durango, Dgo.,

| Mexico

Ay. El Dorado 1496, Col. Las Quintas, C.P. 80060, Culiacan, Sin., México.

. Av. Manano Jiménez 465, Col. Alamitos, C.P. 78280, San Luis Potosi, S.LP.,
México

Av. 16 de Septiembre 564, Col. Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jal.,

Certificacion de recursos yfo reservas

Articulos SBIS, fraccidn XX, de la Ley de Minerfay 14,
del Reglamento de |a Ley Minera

- Documentacion vigente que ampare la posesion legal
de los derechos del lote minero o predio
- Acta constifutiva de la empresa, en caso de aplicar

Su caso.
caso
- Identificacion oficial del titular y representante legal

4. Enviar via correo electrénico o realizar el tramite de manera presencial, en las oficinas del Servicio Geoltgico Mexicano, en los horarios de

Horario local de atencién

9:00a17:00

9:00 a 17:00

8:00 a 16:00

9.00a 1700

9:00 a 17:00

9:00a 17:00

8:00a 16.00

9:00a 17:00

8:00a 17:00

México
Carretera Desviacion a San Lorenzo Cacaotepec Km. 0.5, C.P. 68258, San o
5 9:00 a 17:00
| Pablo Etla, Oax., México
V. Términos y condiciones
SGM-00-001 SGM-00-004

Asesoria geoldgica

Articulos 9BIS, fraccidon VI, de la Ley de Mineria y
13, del Reglamento de la Ley Minera

- Documentacién vigente que ampare la posesion
legal de los derechos del lote minero o predio

- Carta poder de la persona representante legal, en

- Contratos entre |a persona solicitante y la
concesionaria o persona propietaria del predio

- Toda |la documentacion técnica con la que se cuente - Copla de identificacién oficial con fotografia.

Pagina 3de &

ECONOMIA

Contacto:

(G CONAMER sg%

Gerencia de Evaluacion Minera
Teléfono: 771 711 3583
Comeo electronico: enriquegarciai@sgm.gob.rmx
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gob.mx

Tiempo de respuesta

Tiempo de resolucion

Mumero  telefonico y  comeo
electronico del titular responsable
del tramite para consultas

Qusjas y sugerencias

Secretaria de Economia
Servicio Geolégice Mexicano

Una vez aceptada la propuesta técnico econdmica vy
firmado el contrato:

- Comprobante de pago del servicio

- Constancia de situacion fiscal

Una vez aceptado el servicio:

- Comprobante de pago
- Constancia de situacién fiscal

- 10 dias habiles para validar documentacion y enviar
oficio de respuesta, y en su caso, solictar |a

documentaciirit arte - 5 dias habiles para validar docu

mentacion y en
to del servicioy en
ion faltante

- 15 dias habiles para elaborar y enviar propuesta
técnico-econdmica.

- 7 dias habiles para elaborar y firmar contrato

- 30 a 60 dias hébiles, dependiendo de la accesibilidad al lugar y de la magnitud de los trabsjos a desarrollar.

Gerencia de Evaluacion Minera; 771 711 3583, 771 711 3277, ext. 1318, enriquegarcia@sgm.gob.mx

Oficina de Representacién en el SGM, 771 711 3501, quejas@sgm.gob.mx

Aviso de Privacidad Integral
Tramites y servicios

|. Denominacion y domicilio del responsable

El Servicio Geolégico Mexicano (SGM), con domicilio en Boulevard Felipe Angeles km. 93.50-4, colonia Venta Prieta, C P. 42083, Pachuca de Soto,

Hgo., México; es el responsable del tratamiento de los datos personales que proporcione toda persona al momento de realizar algun tramite y/o servicio

en el SGM, los cuales seran protegidos de acuerdo alo previsto en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
(LGPDPPSO) v la demas normatividad que resulte aplicable.

Il. Datos personales que seran sometidos a tratamiento

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Clave del Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Nombre (s)

Primer apellido

Segundo apellido

Teléfono fijo (lada y nimera)

Teléfono mévil

Correo electronico

Domicilio
Informamos que el S

vl se abstiene de solicitar datos personales sensibles

Ill. Fundamento legal que faculta al responsable para llevar a cabo el tratamiento
El tratamiento de los datos personales se realiza con fundamento en las fracciones IV, VI, VIl v XA del articulo 9 BIS de |a Ley de Mineria y articulos

13y 14 del Reglamento de la Ley Minera,

Paginad de §

ECONOMIA

Contacto

Gerencia de Evaluacion Minera

Telefono: 771 711 3583

Correo electronico: enriquegarcia@sgm.gob.nix

G conaVER

SGh
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Secretaria de Economia
Servicio Ceolégico Mexicano

IV. Finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales
Para proporcionar el tramite yo servicio que se solicita al SGM
Para poder generar la precctizacion y cotizacidn del servicio que se solicite al SGM
Para entregar &l servicio solicitado y en su caso poder enviarlo y facturarlo
Para enviarle informacion de las Ultimas novedades

V. Transferencia de datos personal
El SGM no realizara transferencia de los datos personales, por lo que no requiere de su consentimiento. Salvo se encuadre en alguno de los supuestos

sefialados en €l articulo 64 de la LGPDPPSO, si podra realizar transferencias sin recabar su consentimiento

VI. Mecanismos, medios y procedimientos disponibles para ejercer los derechos ARCO

Hacemos de tu conocimiento que, en todo momento, tu o tu representante podran solicitar al SGM, el acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion al
tratamiento de los datos personales (derechos ARCO), de conformidad con lo establecido en el Titulo Tercero de la LGDPPSO

La solicitud para ejercer tus derechos ARCO |la deberas presentar ante la Unidad de Transparencia del SGM, atraves de escrito libre, medios electronicos
o mediante formato establecido por el Instituto Macional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) disponible
en el portal www sgm gob mdGobmd Transparencia/Transparencia html. De igual manera se encuentra disponible para descargar el formato de
solicitud de revocacién de consentimiento, en caso de manifestar tu negativa para el tratamiento de tus datos personales en la siguiente liga

www.sgm.gob. mGobmx/Transparencia/Proteccion_datos personales_21.html , de conformidad con los articulos 27, fraccién 1V, y 33 de la LGDPPSP

VII. Medio disponible para manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales

Para las finalidades antes sefialadas, le informamos gue Unicamente se requiere de su consentimiento tacito, por lo que, en caso de no realizar alguna
manifestacion en sentido contrario, se entenderd que usted nos proporciona el consentimiento

En caso que no desee que sus datos personales sean tratados para las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, indiquelo marcando

con una X" en la siguiente casilla
D Mo consiento que mis datos personales sean tratados para las finalidades sefaladas en el presente aviso de privacidad

VIII. Domicilio de la Unidad de Transparencia

La Unidad de Transparencia del SGM se encuentra ubicada en Boulevard Felipe Angeles km. 93 50-4, colonia Venta Prieta, CP. 42083 Pachuca de
Soto, Hgo., México. Telefono 01 (771) 7114122, extension 1211, correo electrénico. uenlace@sam.gob mx. Horario de atencion de lunes a viemes de
9:00a13.00y 13:30 a 17.00 horas

IX. Cambios al aviso de privacidad
En caso que exista un cambio en este aviso de privacidad, lo haremos de tu conocimiento a través de nuestro portal de internet
mapsenver.sgm gob.myd TramiteServ SGM{privacidadintegral html

deseas conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos, puedes acudir a la Unidad de Transparencia o enviar correo electronico a

uenlace@sam. gob mx

Fecha de elaboracion: 09/06/2021

Fecha de actualizacion: 21/04/2025

PaginaSde &

Contacto

E M‘A Gerenc Evaluacion Minera
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SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas publicas del Estado, Fiscalia General de la Republica, entidades federativas y sus municipios, asi como a
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que deberdn abstenerse de aceptar propuestas o celebrar
contratos con la empresa Medic Lease, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social.- Area
de Responsabilidades.- Expediente: PISI-A-NC-DS-0018/2025.

CIRCULAR No. SABG/OICGYR/AR/4420/2025

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES
FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS, ASi COMO A LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE
MEXICO, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA
MEDIC LEASE, S.A.DEC.V.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS
MUNICIPIOS, ASi COMO LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16, y 134 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2, 11, 26, fraccion lll, 26 Bis, fraccion 1l, 41, 59, 60, fraccion 1V, 61, ultimo parrafo y 63 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 04 de enero del 2000, y sus modificaciones posteriores vigentes hasta el 16 de abril de 2025,
conforme a lo previsto en los Transitorios Sexto y Séptimo del Decreto por el que se expide la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y Solidaria y de
la Ley General de Sociedades Cooperativas; publicado el 16 de abril de 2025 en el Diario Oficial de la
Federacion; 50, 114, fraccion Il y 115 de su Reglamento; 1, 2, 3, 13, 15, 19, 35, 36, 38, 50, 56, 70, fracciones
Iy VI, 72 y 74 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, 18, 26, 37, fracciones XL, XLI y XLVI y
44, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; Transitorios Cuarto y Quinto del Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 62, primer parrafo de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 2, apartado B, fraccién |, inciso
c), 69, fraccion Ill, 72 y 75, fraccion Xll, y Transitorio Sexto del Reglamento Interior de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno; 83, parrafos Primero, Segundo, Tercero, Sexto y Octavo del Reglamento
Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; el Acuerdo por el que se establecen las disposiciones que se
deberan observar para la utilizacion del Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental
denominado CompraNet; el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la tramitacién del
procedimiento de sancién por infracciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; y la Ley de Asociaciones Publico
Privadas; y 1, fraccion LXXXVIII del Acuerdo por el que se determina la organizacién y coordinacion de los
Organos Internos de Control y Unidades de Responsabilidades; y en cumplimiento a lo ordenado en el
Resolutivo Tercero de la Resolucion de fecha 11 de julio del 2025, que se dicté en el expediente de sancién
numero PISI-A-NC-DS-0018/2025, en el que se concluy6 el procedimiento administrativo incoado a la
empresa MEDIC LEASE, S.A. DE C.V. determinandose imponerle las sanciones de INHABILITACION POR
EL PLAZO DE 1 (UN) ANO para que por si misma o a través de interpdsita persona no pueda presentar
propuestas ni celebrar contrato alguno de los regulados sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos,
servicios obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como la multa impuesta en el
Resolutivo Segundo de la citada Resolucion.

En ese sentido, conforme a lo dispuesto en el Resolutivo Quinto de la multicitada Resolucién, esta
autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del dia siguiente al que se publique la presente
Circular en el Diario Oficial de la Federacién, deberan abstenerse de recibir propuestas y/o celebrar contrato
alguno sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, con dicha empresa, de manera directa o a través de interpdsita persona, por el plazo
de 1 (UN) ANO.

En caso de que, el dia que se cumpla el plazo de la inhabilitacion, la empresa MEDIC LEASE, S.A. DE
C.V. no haya pagado la multa impuesta antes citada, la inhabilitacion subsistira hasta que se realice el pago
correspondiente de la misma, para lo cual, se acreditara que ha pagado la multa que se impuso, presentando
ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno el documento probatorio del pago correspondiente,
a fin de que se elimine el registro de la sancionada en el portal CompraNet, sin que sea necesaria la
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publicacion de algun otro comunicado, conforme a lo previsto en el articulo 60, antepenultimo parrafo de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico vigente a la fecha de los hechos,
de conformidad con los Transitorios Sexto y Séptimo del “Decreto por el que se expide la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y Solidaria y de
la Ley General de Sociedades Cooperativas” publicado el 16 de abril de 2025, y 113 de su Reglamento.

En virtud de lo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados con la
mencionada infractora, no quedaran comprendidos en la aplicacién de la presente Circular, en términos del
articulo 112 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Las entidades federativas, los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México deben
cumplir con lo sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la
obra publica que contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios
que celebren con el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 23 de julio de 2025.- Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Lic. Alberto Mocifioz Gutiérrez.- Rubrica.

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas publicas del Estado, Fiscalia General de la Republica, entidades federativas y sus municipios, asi como a
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que deberdn abstenerse de aceptar propuestas o celebrar
contratos con la empresa Impromed, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social.- Area
de Responsabilidades.- Expediente: PISI-A-NC-DS-0014/2024.

CIRCULAR No. SABG/OICGYR/AR/ 4426 /2025

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES
FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS, ASi COMO A LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE
MEXICO, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA
IMPROMED, S.A. DE C.V.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS
MUNICIPIOS, ASi COMO LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16, 130 y 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 2, 11, 26, fraccion lll, 26 Bis, fraccion Il, 27, 28, fraccién |, 50, fraccién X1V, 59, 60,
fraccion IV, 61 y 63 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 04 de enero del 2000, y sus modificaciones posteriores vigentes hasta el 16
de abril de 2025, conforme a lo previsto en los transitorios Sexto y Séptimo del Decreto por el que se expide la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y
Solidaria y de la Ley General de Sociedades Cooperativas; publicado el 16 de abril de 2025 en el Diario Oficial
de la Federacion; 50, 114, fraccion Il y 115 de su Reglamento; 1, 2, 3, 13, 15, 19, 35, 36, 38, 50, 56, 70,
fracciones Il y VI, 72 y 74 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, 18, 26, 37, fracciones XL, XLI
y XLVl y 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; Transitorios Cuarto y Quinto del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 62, primer parrafo de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 2, apartado B, fraccion |,
inciso c), 69, fraccion lll, 72 y 75, fracciéon Xll, y Transitorio Sexto del Decreto por el que se expide el
Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 2024; 83, parrafos Primero, Segundo, Tercero, Sexto y Octavo del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; el Acuerdo por el que se establecen las
disposiciones que se deberan observar para la utilizacion del Sistema Electrénico de Informaciéon Publica
Gubernamental denominado CompraNet; el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la tramitacion
del procedimiento de sancién por infracciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; y la Ley de Asociaciones
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Publico Privadas; y 1, fraccion LXXXVIII del Acuerdo por el que se determina la organizacion y coordinacion
de los Organos Internos de Control y Unidades de Responsabilidades; y en cumplimiento a lo ordenado en el
Resolutivo Tercero de la Resolucion de fecha 15 de julio de 2025, que se dictd en el expediente de sancion
numero PISI-A-NC-DS-0014/2024, en el que se concluyd el procedimiento administrativo incoado a la
empresa IMPROMED, S.A. DE C.V. determinandose imponerle las sanciones de INHABILITACION POR EL
PLAZO DE 1 (UN) ANO 6 (SEIS) MESES para que por si misma o a través de interpésita persona no pueda
presentar propuestas ni celebrar contrato alguno de los regulados sobre las materias de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como la multa
impuesta en el Resolutivo Segundo de la citada Resolucion.

En ese sentido, conforme a lo dispuesto en el Resolutivo Quinto de la multicitada Resolucion, esta
autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del dia siguiente al que se publique la presente
Circular en el Diario Oficial de la Federacion, deberan abstenerse de recibir propuestas y/o celebrar contrato
alguno sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, con dicha empresa, de manera directa o a través de interpdsita persona, por el plazo
de 1 (UN) ANO 6 (SEIS) MESES.

En caso de que, el dia que se cumpla el plazo de la inhabilitacion, la empresa IMPROMED, S.A. DE C.V.
no haya pagado la multa impuesta antes citada, la inhabilitacion subsistira hasta que se realice el pago
correspondiente de la misma, para lo cual, se acreditara que ha pagado la multa que se impuso, presentando
ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno el documento probatorio del pago correspondiente, a fin de
que se elimine el registro de la sancionada en el portal CompraNet, sin que sea necesaria la publicacion
de algun otro comunicado, de conformidad con lo indicado en el antepenultimo parrafo del articulo 60, de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico vigente a la fecha de los hechos, de
conformidad con los Transitorios Sexto y Séptimo del Decreto por el que se expide la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de
la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y Solidaria y de la Ley General
de Sociedades Cooperativas, publicado el 16 de abril de 2025 en el Diario Oficial de la Federacion, y 113 de
su Reglamento.

En virtud de lo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados con la
mencionada infractora, no quedaran comprendidos en la aplicacion de la presente Circular, en términos del
articulo 112 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Las entidades federativas, los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México deben
cumplir con lo sefalado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la
obra publica que contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios
que celebren con el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 23 de julio de 2025.- Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Lic. Alberto Mocifioz Gutiérrez.- Rubrica.

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
empresas publicas del Estado, Fiscalia General de la Republica, entidades federativas y sus municipios, asi como a
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que deberdn abstenerse de aceptar propuestas o celebrar
contratos con la empresa Centro Quirurgico Nogalar, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social.- Area
de Responsabilidades.- Expediente: PISI-A-NC-DS-0037/2024.

CIRCULAR No. SABG/OICGYR/AR/4421/2025

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES
FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS, ASi COMO A LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE
MEXICO, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA
CENTRO QUIRURGICO NOGALAR, S.A. DE C.V.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO, FISCALIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS
MUNICIPIOS, ASi COMO LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTES
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Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16, y 134 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2, fraccién VI, 11, 17, segundo parrafo, 41, fraccion XX, 59, 60, fraccién IV, 61, ultimo
parrafo y 63 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 04 de enero del 2000, y sus modificaciones posteriores vigentes hasta el 16 de abril
de 2025, conforme a lo previsto en los Transitorios Sexto y Séptimo del Decreto por el que se expide la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y Solidaria y de
la Ley General de Sociedades Cooperativas; publicado el 16 de abril de 2025 en el Diario Oficial de la
Federacién; 114 y 115 de su Reglamento; 1, 2, 3, 13, 15, 19, 35, 36, 38, 50, 56, 70, fracciones Il y VI, 72 y 74
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, 18, 26, 37, fracciones XL, XLI y XLVI y 44, de la Ley
Orgéanica de la Administracién Publica Federal; Transitorios Cuarto y Quinto del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 62, primer parrafo de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 2, apartado B, fraccion I,
inciso c), 69, fraccion lll, 72 y 75, fraccion Xll, y Transitorio Sexto del Reglamento Interior de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno; 83, parrafos Primero, Segundo, Tercero, Sexto y Octavo del Reglamento
Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; el Acuerdo por el que se establecen las disposiciones que se
deberan observar para la utilizacion del Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental
denominado CompraNet; el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la tramitacién del
procedimiento de sancién por infracciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; y la Ley de Asociaciones Publico
Privadas; y 1, fraccion LXXXVIII del Acuerdo por el que se determina la organizacion y coordinacion de los
Organos Internos de Control y Unidades de Responsabilidades; y en cumplimiento a lo ordenado en el
Resolutivo Tercero de la Resolucion de fecha 14 de julio de 2025, que se dictd en el expediente de sancién
namero PISI-A-NC-DS-0037/2024, en el que se concluyé el procedimiento administrativo incoado a la
empresa CENTRO QUIRURGICO NOGALAR, S.A. DE C.V. determinandose imponerle las sanciones de
INHABILITACION POR EL PLAZO DE 1 (UN) ANO para que por si misma o a través de interpdsita persona
no pueda presentar propuestas ni celebrar contrato alguno de los regulados sobre las materias de
adquisiciones, arrendamientos, servicios. obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como la
multa impuesta en el Resolutivo Segundo de la citada Resolucion.

En ese sentido, conforme a lo dispuesto en el Resolutivo Quinto de la multicitada Resolucién, esta
autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del dia siguiente al que se publique la presente
Circular en el Diario Oficial de la Federacién, deberan abstenerse de recibir propuestas y/o celebrar contrato
alguno sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, con dicha empresa, de manera directa o a través de interpdsita persona, por el plazo de
1 (UN) ANO.

En caso de que, el dia que se cumpla el plazo de la inhabilitacién, la empresa CENTRO QUIRURGICO
NOGALAR, S.A. DE C.V. no haya pagado la multa impuesta antes citada, la inhabilitacion subsistira hasta
que se realice el pago correspondiente de la misma, para lo cual, se acreditara que ha pagado la multa que se
impuso, presentando ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno el documento probatorio del pago
correspondiente, a fin de que se elimine el registro de la sancionada en el portal CompraNet, sin que sea
necesaria la publicaciéon de algun otro comunicado, conforme a lo previsto en el articulo 60, antepenultimo
parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico vigente a la fecha de los
hechos, de conformidad con los Transitorios Sexto y Séptimo del Decreto por el que se expide la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y, se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Austeridad Republicana; de la Ley de la Economia Social y Solidaria y de
la Ley General de Sociedades Cooperativas, publicado el 16 de abril de 2025 en el Diario Oficial de la
Federacion, y 113 de su Reglamento.

En virtud de lo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados con la
mencionada infractora, no quedaran comprendidos en la aplicacion de la presente Circular, en términos del
articulo 112 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Las entidades federativas, los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México deben
cumplir con lo sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la
obra publica que contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios
que celebren con el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 23 de julio de 2025.- Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Lic. Alberto Mocifioz Gutiérrez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

AVISO referente a la venta del Suplemento 13.2 que actualiza a 1a Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios.

AVISO REFERENTE A LA VENTA DEL SUPLEMENTO 13.2 QUE ACTUALIZA A LA FARMACOPEA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

ARMIDA ZUNIGA ESTRADA, Comisionada Federal para la Proteccidon contra Riesgos Sanitarios, con
fundamento en los articulos 39, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 17 bis, 194 bis, 195,
200, fraccion 111, 224 apartado B, fracciones | y I, 257, fracciones |, Il, IV y V, 258 y 262 de la Ley General de
Salud; 2, fracciones IX y X, 8, 13, 21, 83, 138 bis, 167, fraccién |, inciso a, 173, fraccion |, inciso a 'y 178 del
Reglamento de Insumos para la Salud, 2, inciso C, fraccion Il, 44, 45 y 46 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud; 3 fraccion |, incisos b, k, 1 'y s, 10, fraccién XXV y 12, fraccion VIl del Reglamento de la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, y en cumplimiento con el punto 6.5.1 de la
Norma Oficial Mexicana NOM-001-SSA1-2020, Que instituye la estructura de la Farmacopea de los Estados
Unidos Mexicanos y sus suplementos y el procedimiento para su revision, actualizacion, edicién y difusion, me
permito informar a los establecimientos donde se realice alguna de las actividades relativas al proceso de
medicamentos, medicamentos homeopaticos y dispositivos médicos, sus materias primas para la elaboracion
de éstos, asi como laboratorios de control quimico, bioldgico, farmacéutico o de toxicologia, para el estudio o
experimentacién de medicamentos, medicamentos homeopaticos, dispositivos médicos y sus materias primas,
y al publico en general, que se encuentra a la venta el ejemplar denominado Suplemento 13.2 de la
Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos que actualiza los contenidos de: la Farmacopea de los
Estados Unidos Mexicanos 13.0, la Farmacopea Homeopatica de los Estados Unidos Mexicanos 4.0, el
Suplemento para dispositivos médicos 5.0 y el Suplemento 13.1 de la Farmacopea de los Estados Unidos
Mexicanos.

Los ejemplares de dicha publicacion se podran adquirir en las instalaciones de la Comision Permanente de
la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos, ubicadas en Rio Rhin 57, colonia Cuauhtémoc,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, cédigo postal 06500.

El Suplemento 13.2 de la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos, entrara en vigor a los 60 dias
naturales posteriores a la publicacion del presente Aviso.

Ciudad de México, a los 02 dias del mes de julio de 2025.- La Comisionada Federal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios, Armida Zuniga Estrada.- Rubrica.

(R.- 567119)

AVISO

Se informa que para la insercién de documentos en el Diario Oficial de la Federacion, se deberan cubrir los

siguientes requisitos:

e  Escrito dirigido al Coordinador del Diario Oficial de la Federacion, solicitando la publicacion del documento,
fundando y motivando su peticién conforme a la normatividad aplicable, con dos copias legibles.

e Documento a publicar en papel membretado que contenga lugar y fecha de expedicién, cargo, nombre y
firma autégrafa de la autoridad emisora, sin alteraciones, en original y dos copias legibles.

e Version electrénica del documento a publicar, en formato Word, contenida en un solo archivo,
correctamente identificado.

e Comprobante de recibo bancario de pago de contribuciones, productos y aprovechamientos federales
realizado ante cualquier institucién bancaria o via internet mediante el esquema de pago electronico
e5cinco del SAT, con la clave de referencia 014001743 y la cadena de la dependencia 22010010000000.
El pago debera realizarse invariablemente a nombre del solicitante de la publicacién, en caso de
personas fisicas y a nombre del ente publico u organizacién, en caso de personas morales. El
comprobante de pago se presenta en original y copia simple. El original del pago queda bajo resguardo
de esta Coordinacion.

Nota: No se aceptaran recibos bancarios ilegibles; con anotaciones o alteraciones; con pegamento o cinta

adhesiva; cortados o rotos; pegados en hojas adicionales; perforados; con sellos diferentes a los de las

instituciones bancarias.

Todos los documentos originales, entregados al Diario Oficial de la Federacion, quedaran resguardados en

sus archivos.

Los pagos de derechos por concepto de publicacién Unicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en que

fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2024 o anteriores

para solicitar la prestacion de un tramite en 2025.

Las solicitudes de publicacion de licitaciones para Concursos de Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y

Servicios, asi como los Concursos a Plazas Vacantes del Servicio Profesional de Carrera, se podran tramitar

a través de la herramienta “Solicitud de publicacion de documentos en el Diario Oficial de la Federacién a

través de medios remotos”, para lo cual ademas de presentar en archivo electrénico el documento a publicar,

el pago correspondiente (s6lo en convocatorias para licitaciones publicas) y la e.firma de la autoridad emisora
del documento, debera contar con el usuario y contrasefia que proporciona la Coordinacion del Diario Oficial
de la Federacion.

Por ninglin motivo se recibira la documentacion en caso de no cubrir los requisitos.

El horario de atencioén es de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas
Teléfonos: 50 93 32 00 y 51 28 00 00, extensiones 35078 y 35079.

Atentamente
Diario Oficial de la Federacion
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CONVENIO de Coordinacién para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Jalisco.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO, QUE EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ Y POR QUIAHUITL CHAVEZ DOMINGUEZ, SUBSECRETARIA DE
EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD LABORAL, ASISTIDOS POR HANZEL HOMERO ALVIZAR BANUELOS, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y CLAUDIO FRAUSTO LARA, JEFE DE LA UNIDAD DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO; Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN ADELANTE EL "GOBIERNO
DEL ESTADO", REPRESENTADO POR JESUS PABLO LEMUS NAVARRO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE JALISCO, ASISTIDO POR SALVADOR ZAMORA ZAMORA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LUIS
GARCIA SOTELO, SECRETARIO DE LA HACIENDA PUBLICA, RICARDO BARBOSA ASCENSIO, SECRETARIO DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, Y RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES, DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO JALISCO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EN SU ACTUACION
CONJUNTA COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I El articulo 123, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacién de empleos y la organizaciéon social para el trabajo, conforme a la Ley
Federal del Trabajo.

L. La Ley Organica de la Administracion Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la “SECRETARIA” establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo (en adelante
SNE), y vigilar su funcionamiento.

Il Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il, de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacién de politicas publicas que apoyen la
generacion de empleos, asi como promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la
colocacion de los trabajadores.

Iv. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539, de la Ley Federal del Trabajo y 15,
fraccion |, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Unidad del
Servicio Nacional de Empleo (en adelante USNE), es la Unidad Administrativa encargada de
coordinar la operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE), tiene el objetivo de lograr la inserciéon en un
empleo formal de Personas Buscadoras de Trabajo, mediante acciones de intermediacion laboral y
movilidad laboral, con atencién preferencial a quienes enfrentan mayores barreras de acceso al
empleo.

VL. Las Reglas de Operaciéon del PAE (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 2024, establecen en su numeral 3.16, que la coordinacion de
actividades entre el Ejecutivo Federal, por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las
entidades federativas, se formaliza mediante la suscripcion de convenios de coordinacioén, en cuyo
clausulado se establece el monto especifico y destino de las aportaciones, asi como los
compromisos de coordinaciéon que asumen ambas partes para dar cabal cumplimiento a los
programas.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

1.1.  Conforme a lo dispuesto en los articulos 90 y 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 26, fraccion XVIl y 40, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; y 537,
538 y 539, de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Federal que
tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:
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1.

I.2.

A) Establecer y dirigir el SNE y vigilar su funcionamiento;

B) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo
para jévenes y grupos en situacion vulnerable;

C) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

D) Proponer la celebracion de convenios en materia de empleo, entre la Federacion y las
entidades federativas, y

E) Orientar a las personas buscadoras de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los
empleadores, con base en su formacion y aptitudes.

Los recursos econémicos que destinara al cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Coordinacion, provienen de los que le son aprobados por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (en adelante SHCP), para el Ejercicio Fiscal 2025.

Marath Baruch Bolafios Lopez, Secretario del Trabajo y Prevision Social, cuenta con facultades
para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4, fraccién
Ill, y 5, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2019, cuyas ultimas reformas fueron publicadas
en el mismo medio de difusion oficial el 5 de junio de 2023.

Quiahuitl Chavez Dominguez, Subsecretaria de Empleo y Productividad Laboral, cuenta con
facultades para suscribir el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 2,
apartado A, fraccién Il, y 6, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2019, cuyas
ultimas reformas fueron publicadas en el mismo medio de difusion oficial el 5 de junio de 2023.

Hanzel Homero Alvizar Bafuelos, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, asiste en la
suscripcion del presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 2, apartado A,
fraccion lll, y 7, fracciones XIV y XXII, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2019, cuyas
ultimas reformas fueron publicadas en el mismo medio de difusion oficial el 5 de junio de 2023.

Claudio Frausto Lara, Jefe de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo, asiste en la suscripcién
del presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, apartado A, fracciéon
II, inciso a), 8, 9, fracciones | y XV, y 15, fracciones |, V, VI,VII, y IX, del Reglamento Interior de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de
agosto de 2019, cuyas Ultimas reformas fueron publicadas en el mismo medio de difusion oficial el
5 de junio de 2023, y con el articulo Unico, fraccién I, inciso a), del Acuerdo por el que se
adscriben organicamente las Unidades Administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de septiembre de 2023.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en
Boulevard Adolfo Lopez Mateos, nimero 1968, colonia Los Alpes, demarcacién territorial Alvaro
Obregon, C.P. 01010, Ciudad de México.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 43 y 116, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y 1°, de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, es parte integrante de la
Federacion, libre y soberano en lo que toca a su régimen interior, sin mas limitaciones que las
expresamente establecidas en el Pacto Federal.

Jesus Pablo Lemus Navarro, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco,
tiene plenas facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 36 y 50, fraccion XVIII, de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco,
y 2 y 4, punto 1, fracciones, I, I, Xl y XIX, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el 05 de diciembre de 2018.
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I.3.

I.4.

IL.5.

I.6.

I.7.

1.

l.2.

El Titular de la Secretaria General de Gobierno; el Secretario de la Hacienda Publica y el Secretario
del Trabajo y Previsidon Social, asi como el Director General del Servicio Nacional de Empleo
Jalisco, se encuentran facultados para celebrar el presente Convenio de Coordinacion, en términos
de lo dispuesto en los articulos 3, 5, punto 1, fracciones Il y XVI, 14,15, punto 1, fracciones VI y
XVIII, 16, punto 1, fracciones I, Il y XVIII, 17, punto 1, fraccién |, XI y XXI, 18, punto 1, fracciones
VII, XXVII 'y XLI, 32, punto 1, fracciones I, IV y XIll, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el 05 de diciembre
de 2018.

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, es una dependencia integrante
de la Administracion Publica Centralizada, de conformidad con los articulos 3, punto 1, fracciéon |, 7,
punto 1, fraccion I, y 32, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, publicada
en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el 05 de diciembre de 2018.

Para el estudio y despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social cuenta, entre otras Unidades Administrativas, con la Direccion General del Servicio Nacional
de Empleo Jalisco, de conformidad con el Reglamento Interno de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Jalisco en su capitulo VI, articulos 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el 21 de mayo de 2019.

La Secretaria del Trabajo y Previsidén Social del Estado de Jalisco, operara la OSNE, por conducto
de su Direccion General y sus Unidades Administrativas Regionales del Trabajo en los Municipios y
Regiones del Estado de Jalisco, de conformidad con los articulos 4°, fraccion VI, y 44, del
Reglamento Interno de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, cuyas
atribuciones y obligaciones se estipulan en los articulos 45, 46, 47, 48, 49 y 50, del Reglamento
de referencia.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, manifiesta que tiene su domicilio en
Palacio de Gobierno, avenida Ramén Corona, numero 31, colonia centro, codigo postal 44100,
en Guadalajara, Jalisco

“LAS PARTES” declaran que:

Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, asi como las Reglas, los
lineamientos y manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacién del PAE.

Para efectos del presente Convenio de Coordinacion, adoptan los términos y abreviaturas
establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprension de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. EIl presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de operar el PAE en el estado de Jalisco.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES’. La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO’,
en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del
presente Convenio de Coordinacién, de conformidad con las siguientes obligaciones:

1.

Cumplir con las leyes, reglamentos, Reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y
demas disposiciones juridicas de caracter federal y estatal, aplicables a la operacién del PAE
(en adelante Normatividad).

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacién.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o
en los que tenga la obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.

Evaluar la operacién de la Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco, que para
efectos del presente Convenio se denominara Oficina del Servicio Nacional de Empleo de Jalisco
(en adelante OSNE) y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.
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6.

8.
9.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para las Personas
Buscadoras de Trabajo y Empleadores que solicitan la intermediacién de la OSNE.

Priorizar la atencién a personas que enfrentan barreras de acceso al empleo, tales como: mujeres;
jovenes incluidas las egresadas del Programa Joévenes Construyendo el Futuro; personas mayores
de 40 afos; jornaleros agricolas; con alguna discapacidad; victimas de delito o de violaciéon de
derechos humanos; preliberadas; y Personas Buscadoras de Trabajo, nacionales y extranjeras en
Contexto de Movilidad laboral, para facilitar su acceso a un empleo formal en México, que incluye a
las personas: Mexicanas Repatriadas y/o Retornadas; en Situacion de Desplazamiento Forzado
Interno; asi como, migrantes extranjeras solicitantes o que hayan obtenido la Condicién de Refugio,
asilo politico o Proteccion Complementaria.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales.

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, se
obliga a lo siguiente:

1.

10.
1.

12.

13.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion/profesionalizaciéon al personal que participe en su ejecucion, en
particular, a las Personas Consejeras Laborales adscritas a la OSNE.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales que se indican en la clausula QUINTA
del presente Convenio de Coordinacién, conforme a la Normatividad federal, con el propdsito de
llevar a cabo su aplicacion en la entidad federativa.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacion con las unidades administrativas facultadas para ello y
conforme a la disponibilidad presupuestal de éstas, de: enlaces digitales para los servicios de
Internet; correo electrénico; red de voz y datos; equipos de cémputo para el personal, y equipos
para identificacion de habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos
mayores.

Impulsar la capacitacion/profesionalizacion del personal adscrito a la OSNE que participe en la
ejecucion del PAE, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.

Dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar su estricto apego a la Normatividad
aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacion de las acciones de Contraloria Social que resulten aplicables
conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados por la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno (en adelante SABG), y demas Normatividad en la
materia.

Encauzar para atencién de la OSNE, las peticiones ciudadanas que, en materia de empleo u
ocupacion productiva, se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE.

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a éstas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizaciéon que se realice a la ejecucién del PAE en la
OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencion del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la SABG del
Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se
incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.
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CUARTA.

se obliga a:

- OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. ElI “GOBIERNO DEL ESTADO”

1. Operar en la entidad federativa el PAE, para ello debera:

A)

B)

C)

D)

Disponer de una estructura organizacional en la OSNE, con base en el modelo que le dé a
conocer la “SECRETARIA”, a través de la USNE.

Proporcionar espacios fisicos para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las
dimensiones y condiciones de accesibilidad, necesarias para la atenciéon de las Personas
Buscadoras de Trabajo y los Empleadores, incluidas personas con discapacidad y adultos
mayores, en los que se desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las
Reglas, tales como Bolsa de Trabajo; Talleres para Personas Buscadoras de Empleo;
Talleres para Empleadores; Centros de Evaluacion de Habilidades (Valpar). Asimismo,
destinar espacios fisicos para apoyar la operacion del Programa Jévenes Construyendo el
Futuro, asi como, para el resguardo de la documentaciéon que se genere con motivo de la
operacion del PAE.

Designar a una persona servidora publica de tiempo completo, con jerarquia mayor o igual a
Director de Area, como Titular de la OSNE, con facultades para conducir el funcionamiento de
ésta; administrar los recursos que en el marco del presente Convenio de Coordinacion
asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de concertacion empresarial de alto nivel y
gestionar los apoyos necesarios para el funcionamiento de la OSNE.

Designar de manera oficial, a través de la persona Titular de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, de Jalisco, a la persona titular de la OSNE, a la persona titular del area
administrativa de la OSNE, asi como a otra persona servidora publica de la misma, como
responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos referidos en la Clausula
QUINTA, destinados para la operacion del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la Normatividad.

2. Asignar recursos para el funcionamiento exclusivo de la OSNE, que incluyan:

A)

B)

C)

D)

Contratar personal que labore de tiempo completo y exclusivamente en y para la OSNE, a fin
de llevar a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE, conforme lo establecen las
Reglas, incluidas las de caracter técnico, operativo y administrativo que complementen lo
anterior.

Las contrataciones de las Personas Consejeras Laborales que se realicen con cargo a los
recursos consignados en la Clausula QUINTA del presente Convenio de Coordinacion,
deberan cumplir con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el contrato a utilizar sera bajo el Régimen de Sueldos y Salarios o
el de Sueldos Asimilados a Salarios, podra ser por tiempo indeterminado o determinado y
debera incluir, al menos, asistencia médica como un concepto de Seguridad Social; las
condiciones del contrato seran establecidas por el “GOBIERNO DEL ESTADO” quien asume
la responsabilidad total de las obligaciones que se deriven del mismo.

Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; material y Utiles de oficina; luz; material de consumo informatico;
instalacion de redes informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local,
y acciones relativas a la realizacién de campafas de difusion.

Asignar mobiliario; equipo; vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado
funcionamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario y, en su
caso, los seguros correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para
aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE en comodato o cesién de derechos
de uso.

Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnolégica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas de informacion que le proporcione la
“SECRETARIA”, asi como realizar el mantenimiento necesario para su operacién. Dicha
infraestructura tecnolégica deberd apegarse a lo que determine la “SECRETARIA”, por
conducto de la USNE.
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E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y, en su caso, solicitar la intervencion de las Instancias
de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones
normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Asignar recursos destinados a la realizacion de Ferias de Empleo en la entidad federativa.

Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el
numeral 2, inciso C), de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione
a la OSNE, ya sea en comodato o cesidon de derechos de uso, estos Ultimos se someteran al
proceso normativo vigente de desincorporacion de bienes.

Elaborar diagnésticos locales que identifiquen y valoren, posibles alianzas con dependencias
publicas y otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y capacitacion para la
empleabilidad, asi como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios
con las autoridades municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la
red de oficinas del SNE, siempre que esto no comprometa la aportacién de recursos federales, y
una vez cumplida la Normatividad y previa autorizacién del Jefe de la Unidad del Servicio Nacional
de Empleo, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera
apegarse en todo momento a la Normatividad aplicable.

Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinacién con los
Empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las
Vacantes, asi como con instituciones de educacion técnica y formacion profesional, para que
registren en el Portal del Empleo a las personas egresadas, a fin de incorporarlas al mercado
laboral y, por otra parte, identificar aquellas que cuenten con instalaciones y recursos humanos
para impartir cursos de capacitacion, en el marco de los Programas Complementarios del PAE.

Por conducto de la OSNE se obliga a:
A) Operar el PAE de conformidad con la Normatividad aplicable.

B) Destinar los recursos consignados en las clausulas TERCERA, numeral 5, y QUINTA, del
presente Convenio de Coordinacién, Unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con
estricto apego a la Normatividad aplicable.

C) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE conforme a la Normatividad aplicable,
asi como, atender las acciones de fiscalizacion que lleven a cabo las instancias facultadas
para ello.

D) Notificar a la USNE los movimientos del personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el
Sistema de informacion que al efecto ponga a disposicion la USNE.

E) Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizacion al personal adscrito a la
OSNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al personal de nuevo ingreso, o en su
caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.

F) Comprobar e informar a la “SECRETARIA”, a través de la USNE, el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la TESOFE los montos ministrados no ejercidos, que no se
encuentren devengados al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal correspondiente, lo anterior, en
apego a la Normatividad aplicable.

G) Utilizar como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacién de informacion
del PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE y
asegurarse que la informacién registrada sea fidedigna.

H) Garantizar la infraestructura informatica necesaria para llevar a cabo el registro de informacion
en los Sistemas que al efecto ponga a disposicion la USNE.

1) Cumplir las disposiciones aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de Datos Personales, en su caracter de responsable del uso y manejo de la
informacion disponible en los Sistemas que la “SECRETARIA” pone a disposicién
de la OSNE.
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J) Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y
accesos a los Sistemas de informacion.

K) Difundir y promover entre la poblacion de la entidad federativa, el uso de los portales
informaticos y centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a
disposicién la “SECRETARIA”.

L) Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

M) Implementar acciones de Contraloria Social, conforme a los Lineamientos para la Promocién y
Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social y los
documentos de Contraloria Social autorizados por la SABG.

N) Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional
establezca la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

0O) Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
blindaje electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

P) Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores, y en su caso, la vinculacién
laboral de éstas, asi como vigilar e informar periédicamente los resultados de su
funcionamiento.

Q) Impulsar entre los Empleadores la contratacion de personas extranjeras migrantes y
asesorarles en la obtencion de la Constancia de Inscripcion del Empleador, ante el Instituto
Nacional de Migracion.

R) Coadyuvar en coordinacion con la USNE, al proceso de registro, supervision y seguimiento a
la operacién de agencias privadas de colocacion en la entidad federativa.

S) Cumplir con las disposiciones federales en materia de archivos y control documental
difundidas por conducto de la USNE, y las estatales que correspondan segun el origen de los
recursos, asi como aquellas relacionadas con la protecciéon de Datos Personales.

T) Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la clausula
SEXTA, asi como el cierre de los mismos.

U) Observar las medidas y/o lineamientos federales, en materia de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC), incluyendo la designacion de enlaces informaticos y los movimientos que
se deriven.

V) Cumplir con los lineamientos relativos a los temas administrativos que se deban reportar
ala USNE.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion del PAE en la entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $8'172,813.33 (OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS 33/100 M.N.), proveniente del Presupuesto Aprobado al PAE durante el
Ejercicio Fiscal 2025, en el capitulo de gasto “4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS?”, partida “43401 Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos”. Estos recursos deberan
utilizarse en Acciones de “Consejeros Laborales”y “Ferias de Empleo”.

El “GOBIERNO DEL ESTADOQ”, a través de la OSNE, sera responsable de la correcta aplicacion de los
recursos, sin que por ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la
Normatividad federal aplicable.

La ministracion de recursos se lleva a cabo por medio del Sistema de Contabilidad y Presupuesto y del
Sistema Integral de Administracion Financiera Federal de la SHCP, con base en las SR que la OSNE presente
a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto definidas para un
periodo determinado. Esta se realiza conforme a lo establecido en los Lineamientos para Administrar el
Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.

El ejercicio de los recursos se llevara a cabo mediante la utilizacion de medios electrénicos o de manera
excepcional, por medio de cheques por parte de las OSNE.
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A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos indicados en esta clausula debera ser ejercido conforme al calendario que para
tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme lo establecen las Reglas en su numeral 4.3., para lograr el mayor nivel de ejercicio y
aprovechamiento de los recursos antes sefialados, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”,
por conducto de la USNE, podra iniciar el monitoreo de su ejercicio, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte, hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA”, a través de la
USNE, dara a conocer de manera oficial dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO”, por medio del Titular
de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la ministracion de recursos sefialados en la
presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la “SECRETARIA”, por lo
que podran sufrir reducciones en el transcurso del Ejercicio Fiscal, derivadas de los ajustes que, en su caso,
realicen la SHCP, o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de conformidad con sus
atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y demas
disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del presente instrumento
imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcién de un nuevo convenio. En caso de presentarse
alguna reduccion, la “SECRETARIA”, a través de la USNE, lo hara del conocimiento del “GOBIERNO DEL
ESTADOQ?, a través del Titular de la OSNE, junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADQ”. Para garantizar la ejecucion del PAE y los
Programas Complementarios a que se alude en las Reglas, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a
aportar los recursos que a continuacion se indican:

1. La cantidad de $32,653,199.00 (TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), para el funcionamiento
y administracion de la OSNE, monto que debera aplicarse para dar cumplimiento a lo establecido
en la clausula CUARTA, del presente instrumento;

2. La cantidad de $1,998.000.00 (UN MILLON NOVECIENTOS NOVENA Y OCHO MIL PESOS
00/100 M.N.), para impulsar Programas Complementarios, que coadyuven en el mejoramiento de
las competencias laborales y empleabilidad de las Personas Buscadoras de Trabajo que enfrentan
barreras de acceso a un empleo formal, los cuales operaran con base en Reglas de Operacion
estatales o su equivalente y los lineamientos que emita la “SECRETARIA” a través de la USNE, o
bien, los que acuerde con esta ultima, asi como los Subprogramas y Servicios del PAE.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

Los recursos sefialados deben distribuirse y registrarse conforme a lo que establece el formato
denominado “PROGRAMACION ANUAL CALENDARIZADA DE METAS Y PRESUPUESTO" (ANEXO A) que
forma parte integral del presente Convenio.

B) EJERCICIO Y COMPROBACION DE EROGACIONES

El “GOBIERNO DEL ESTADQ” se obliga a transferir a la OSNE y/o a ejercer oportunamente en beneficio
de ésta, los recursos estatales convenidos en el ANEXO A y a supervisar que los aplique en los tiempos y
montos que para el efecto acordd con la “SECRETARIA”. Los recursos estatales calendarizados deberan
estar ejercidos al 100% al mes de diciembre de 2025 en los apartados programados.

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADQ” realice a favor o por conducto de la
OSNE en los apartados sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”, contra
los documentos y/o formatos remitidos por via electronica a la USNE, que amparen las erogaciones
realizadas.

El procedimiento para la comprobacion de las aportaciones de la presente clausula se detalla en los
Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.
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SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE. Los Apoyos del PAE se proporcionan de manera gratuita, una vez
cumplidos los requisitos y documentacién establecida en las Reglas, por lo que no se debera cobrar cantidad
alguna, ya sea en dinero o en especie, ni imponer a las Personas Buscadoras de Trabajo y los Empleadores,
alguna obligacion o la realizacion de servicios personales, ni condiciones de caracter electoral o politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de
Coordinacion.

En el supuesto de rescisién de este Convenio de Coordinacién, la USNE suspendera el registro de
Acciones ylo la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacioén, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacién quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento; la Ley General de Archivos y demas disposiciones legales aplicables, asi como la normatividad
estatal que en el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, por conducto de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, seran responsables de vigilar la
aplicacion y efectividad del presente instrumento, y en su caso, adoptaran las medidas necesarias para
establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara conforme a lo
siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, dara seguimiento a
la operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en el
presente Convenio de Coordinacién y la Normatividad aplicable, y para tal efecto, solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO?’ la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte
al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la SABG y/o a las Instancias de Fiscalizacion
Estatales que corresponda conforme a la Normatividad aplicable.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las Instancias de Fiscalizacion y Control que,
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. El “GOBIERNO DEL ESTADQ” se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al PAE,
para lo cual la “SECRETARIA”, a través de la unidad administrativa facultada para ello, establecera
la coordinacién necesaria.

DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y, de
ningun modo, seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como
trabajadores de esta ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto en
los articulos 28, fraccion |, inciso m), del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2025; 70 y 71, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 3, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, difundira las acciones desarrolladas con los recursos a
que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion, incluyendo sus avances fisico-
financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADQ” por su parte, se obliga a publicar al interior de la entidad federativa
dicha informacion, en los términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 25, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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DECIMO QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” manifiestan que daran cumplimiento respecto
a la confidencialidad de la informacion, asi como al tratamiento de Datos Personales que se generen en la
OSNE con motivo de la operacion del PAE, respectivamente, de conformidad con lo establecido en los
articulos 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 4 y 31, de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; y en términos de lo dispuesto en los articulos 20, 21, numeral
1,y 22, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

DECIMO SEXTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 28,
fraccion |, inciso a), del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEPTIMA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el
Ejercicio Fiscal 2025, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente
Ejercicio Fiscal, salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA y SEXTA, respecto a la disponibilidad
presupuestaria, y siempre que esa continuidad no se oponga, ni contravenga alguna disposicion legal o
normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacion deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO...” que suscribieron
“LAS PARTES” el 28 de febrero de 2024, que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de abril
del mismo afio y en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” del “GOBIERNO DEL ESTADO” el 11 de mayo
de 2024.

DECIMO OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA. El presente instrumento juridico podra terminarse con
antelacion a su vencimiento, siempre que medie escrito de aviso por parte de la “SECRETARIA”, por conducto
de la persona Titular de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo, o por el “GOBIERNO DEL ESTADQO”, por
conducto de la persona Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco, comunicando los
motivos que la originan, con treinta dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda surta efecto la
terminacion, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las Acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA”, en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO NOVENA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacién, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucién del PAE.

VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacién, interpretacion y/o cumplimiento, buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio
de la competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacién, en términos de lo dispuesto por el
articulo 104, fraccion V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMO PRIMERA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36, de la Ley de
Planeacion, el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion; por su parte, de
acuerdo con el articulo 8, fraccion VI, de la Ley del Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, también debera ser
publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacién, lo
firman de conformidad en seis tantos, en la Ciudad de México, a los 28 dias del mes de febrero de 2025.-
Por la Secretaria: Secretario del Trabajo y Previsién Social, Marath Baruch Bolafios Loépez.- Rubrica.-
Subsecretaria de Empleo y Productividad Laboral, Quiahuitl Chavez Dominguez.- Rubrica.- Titular de la
Unidad de Administracion y Finanzas, Hanzel Homero Alvizar Bafuelos.- Rubrica.- Jefe de la Unidad del
Servicio Nacional de Empleo, Claudio Frausto Lara.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, Jesis Pablo Lemus Navarro.- Rubrica.- Secretario General de
Gobierno, Salvador Zamora Zamora.- Rubrica.- Secretario de la Hacienda Publica, Luis Garcia Sotelo.-
Rubrica.- Secretario del Trabajo y Prevision Social, Ricardo Barbosa Ascensio.- Rubrica.- Director General
del Servicio Nacional de Empleo Jalisco, Rodrigo Gabriel Arias Salles.- Rubrica.



"PROGRAMACION ANUAL CALENDARIZADA DE METAS Y PRESUPUESTO"
GOBIERNO DEL ESTADO DE: JALISCO

ANEXO A

Fecha: 07/02/25

PARA FUNCIONAMIENTO Y Programado TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ADMINISTRACION Presupuesto $32,653,199.00 | $1,577,645.16 | $1,632,324.05 | $3219583.16 | $3,043391.43 | $3,089,086.24 | $2,113,040.68 | $2,771,282.76 | $2,232,815.11 | $3,029,573.61 | $2,310,657.00 | $3,145151.21 | $4,488,648.59
PARA PROGRAMAS Y Programado TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
SUBPROGRAMAS
1.- SUBPROGRAMA DE Beneficiarios 13,100 0 0 1,400 900 1,400 900 1,400 2,900 1,900 900 1,400 )
INTERMEDIACION LABORAL Presupuesto $1,998,000.00 $0.00 $0.00 $142,000.00 $162,000.00 $142,000.00 $162,000.00 $282,000.00 $522,000.00 $282,000.00 $162,000.00 $142,000.00 $0.00
Beneficiarios 13,100 ) 0 1,400 900 1,400 900 1,400 2,900 1,900 200 1,400 0
FERIAS DE EMPLEO
Presupuesto $1,998,000.00 $0.00 $0.00 $142,000.00 $162,000.00 $142,000.00 $162,000.00 $282,000.00 $522,000.00 $282,000.00 $162,000.00 $142,000.00 $0.00
Beneficiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o
Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2.- SUBPROGRAMA DE MOVILIDAD Beneficiarios 0 [] [ 0 [ [ 0 0 0 [] 0 0 0
LABORAL Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Beneficiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) ) 0
o
Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Beneficiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o
Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3.- PROGRAMAS Beneficiarios L] [] 0 0 L] L] 0 0 0 [] 0 0 0
COMPLEMENTARIOS Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Beneficiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o
Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Beneficiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o
Presupuesto $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.