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ACUERDO que establece veda sobre concesion de agunas
del rio Grande de Morelia, en el Estado de Michoa-
can,

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fe-
deral.—Estados Unidos Mexicanos.— México. —Secreta-
ria de Agricultura y Fomento.— Direccién de Aguas,
T.erras y Colonizacion.—Region Centro.

ACUERDO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y FOMENTO

A la Dkecci(m‘\ de Aguas, Tierras y Colonizacion.

—Presente, *

MANUEL PEREZ TREVIXNO, Sccretario de Agricultura
¥y Fomento:

En uso de ld\ facultades que me confiere el articu-
lo 21 de la Ley do Aguas vigente, y

CONSIDERANDO PRIMERO.—Que la Comisiin Na-
cional de Irrigacién ha dado a conocer a esa Direccidn
de Aguas, Tierras y Colonizacién la 1sta general de las
corrientes dentro de cuvas cuenras se han emprendido
estudios e investigaciones relacionadas con el estableci-
m.ento de los sistemas nacionales de riego;

CONSIDERANDO SEGUNDO.—Que entre las co-
rrientes a que ha hecho mérito, se encuentra la. del rio
Grande de Morelia;

CONSIDERANDO TERCERO.—Que los motivos
vocradog por la expresada Comisién de Irrigacién,
basan principalmente cn el estud.o de su encauzamien-
to y en el aprovechamiento de sus aguas en riego y des-
arrcllo de energia, lo cual requiere para su ¢xito, la
congervacion de las mismas condiciones hidrdaulicas que
prevalecian al iniciarse el estudio de referencia, he te-
nido a h.en dictar ‘el siguiente

in-
se

ACUERDO:
1-—De conformidad con el citado artieulo 21 de la
ley de Aguas vigente, se declara la veda de concesio-
bes de aguas sobre el rio Grande de Morelia,

II.-—Para los efectos legales del presente acuerdo,
debera entenderse que esta veda serda por tiempo inde-
finido y de cardcter relativo, de acuerdo con la defini-
cién que establece a este respecto, el inciso XI del ar-
ticulo 56 de la repetida ley, y abarcara toda la cuenca
tributaria del rfo Grande de Morelia dentro del Estado
de Michoacdn, desde su origen hasta su desembocadura
en el lago de Cuitzeo.

III‘.—Comuniquese y publigquese en el “Diario Ofi-
qal" de la Federacién.
Suiragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D. F., a 27 de julio de 1931.—El Secretario,
M. Pérez Treviitio.—Rubrica.
———— et el > — —— 4 ———— —

ACUERDO que establece veda scbre concesion de aguas
del rio Cenchos o San Fernando, en los Estados de
Nuevo Leon y Tamaulipas.

Poder Ejecutivo Te-
Secretaria

un sello que dice:
Unidos Mexicanos.—Mésico—-
y Iomento.

Al margen
deral.—~Estados
de Agricultura

LA SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y FOMENTO

ACUERDO DE

A la Direccién de Aguas, Tierras y Colonizacién.—
Presgente.

MANUEL PEREZ TREVINQ, Secretario de Agricultura

vy Fomento:

En uco de las facultades que me confiere el articu-
lo 21 de la Ley de Aguas vigente, y

CONSIDERANDO PRIMERO.—Que la Comisién Na-
cional de Irrigaciéon ha dado a conocer a esa Direccion de
Aguas, Tierras v Colonizacién la lista general de las co-
rrientes dentro de cuyas cuencas se han ewprendido es-
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tudios e investigaciones relacionadas con ¢l estableci-
micnto de los sistemas nacionales de riego; :

CONSIDERANDO SEGUNDO. — Que entre las co-
rrientes a que se ha hecho mérito, se encuentra la del
rio Conchos o San Fernando;

CONSIDERANDO TERCERO.—Que los motivos in-
vocados por"'la expresada Comisién de Irrigacidn, se ba-
san principalmente en el estudio de varios proyectos, lo
cual requiere, para su ¢éxito, la conservacién de las mis-
mas condiciones hidraulicas que prevalecfan al iniciarse
¢l estudio de referencia, he ten’do a-bien dictar el si-
guiente

. ACUERDO:

I.—De conformidad con el citado articulo 21 de
la Ley/de Aguas vigente, se fdeclara la veda ‘de concesio-
nes de aguas sobre el rio Conchos o San Fernando.

II.—Para los efectos legales del presente acuerdo,
deberél' entenderse gue esta veda serda por tiempo inde-
finido, y de caracter relativo, de acuerdo con la defini-
¢ 6n que establece a este respecto el inciso X[ del ar-
ticulo 56 de la repetida ley, y abarcara toda la cuenca
tributaria del rio Conchos o San Fernando dentro de los
Estados de Nuevo Leén y Tamaulipas, desde sus orige-
nes hasta antes de la confluencia del rio San Lorenzo.

If.—Comuniquese y publiquese en 1 “Diario Ofi-
cial” de la Federacidn. ' ' B

¢ Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D. F., a 27 de julio de 1931.—Fl Secre-
tario, Manuel Pérez Trevifio.—Riubrica. ’

)

ACUERDO que establece veda sobre concesién de aguas
.1 rio Guayalejo, en el Estado de Tamaulipas.
A t
Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo ‘Fe-
deral.—Hstados Unidos' Mexicanos.— México. —Secreta-
ria de "Agricultura y Fomento.

ACUERDO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y FOMENTO
+
A la Direccién de Aguas, Tierras y Colonizaci n.
—Presente, R
MANUEL PEREZ TREVIRO, Secretario dg Agricultura

N Vv ¥Yomento: .
R s
In uso de las facultades que me confiere el articu-

lo 21 de la Ley de Aguas v.gefite, y

CONSIDERANDO PRIMERO. —'Que la Comisi6n
Naciona] de Irrigacion, en oficio de fecha 23 de octubre
de 1926, did> a conocer a esa Direccién de Agunas, Tie-
rras y Colonizacién, la lista general de las corrientes de
propiedad nacional, dentro de cuyas cuencas se habfan
emprendido o se tenfa en proyecto efectuar estudios e
investigaciones relacionadas con el establecimiento de
los s'stemas nacionales de riego;

CONSIDERANDQO SEGUNDO.—Quo por el motivo
indicado, esta Secretaria tuvo a bien decretar el 8 de
octubre de 1927, la“veda de concesiones de aguas refe-
rente a las corrientes incluidas en la lista mencionada,
suspendiéndose, ;fdemés, la tramitaciéon de aquellas que
en esa/fecha habfan sido va publicadas;

CONSIDERANDO TERCERO.—Que entre las co-
rrientes a que se ha hecho mérito, se encuentra la del
rio Guayalejo;

CONSIDERANDO CUARTO.—Que en la actualided
subsisten los motivos invocados en el referido Decreto
de 8 de octubre de 1927, en virtud de que sobre el ex-
presado rio se tiene en estudio el ’aprovechamiento de
los rios Comandante y Fiio y on censtruccién el siste-
ma de riego del rio Mante, y que, por lo m'smo, se re- .

Aquicre para su {xito, la conservacién de Jas mismas con-
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diciones hidrdulicas que prevalecfan al iniciarse ol es-
tud.o de referencia, he tenido a bien dictdr ¢l siguieunte

ACUERDO:

I.—De conformidad con el citado articulo 21 de
la Ley de Aguas vigente, se refrenda y se declara en vi-
gor, sin solucion ae continuidad, el Decreto de 8§ de oe-
tubre de 1927, que establece la veda de concesiones dz
asuas sobre el rio Guayvalejo.

1I.-—Para los efectos legales del presente acuerdo,
debera entenderse que esta veda serd por tiempo inde-
,ﬂ}xido, y de caracter relativo, de acuerdo con la defini-
«'6n gune establece a este respecto ¢l inciso XI del ar-
ticulo 56 de la repetida ley, y abarcara toda la cuenca
tributaria del rio Guayalejo, dentro del Hstado de Ta-
maulipas,

1il.—Comuniques: y publiguese en el “Diario Oii-
cial” de la Federacidn.

&
Sufragio Efectivo. No Reeleccién.

México, D. F., a 27 de julio de 1931.—El Secre-
tario, Manucl P(rez Trevifw.—Ribrica.

— e e et e 4~~~

ACUERDO que e-tablece veda sobre concesion de aguas
dsl 1io San Juan, cn los Estados de Nuevo Leén y

Tamaulipas. .

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fu-
deral.- ~Estados Unidos Mexicanos.-— México. —Secreta-
ria de Agricultura y Fomento.

t

ACUERDO DE LA SECRETARIA DE ACGRICULTURA
Y FOMENTO

A la Direcc.én de Aguas, Tierras y Colonizacilin,
— Presente,

MANl‘EL PLEREZ TREVIXO, Secretario de Agriculiura
y Fomento:

En uso de las facultades que me confiere el fartfeu-
lo 21 de la Ley de Aguas vigente, y

CONSIDERANDO PRIMERO. — Que la Comision
Naciopnl de Trrigacion, on oficio de fecha 23 de octubro
de 1926, did a conocer a esa Direccion de Agnas, 'Tie-
rras v Colonizacion, la 1 sta general de las corrientes de
propiedad nacional, dentro de cuyas cuencas se hanhian
emprendido o se tenia en proyecto efectuar estudios e
invesiigaciones relacionuadas con el establecimiento’ de
los s stemay nacionales de riego;

CONSIDERANDO SEGUNDO.—Quo por ¢l molivo
indicado, csta Secrctaris tuvo a bien decretar el 8 de
octubre de 1927, la veda .de concesiones de aguas refle-
rente lasg corrientes incluidas en la lista mencionada,
suspendiéndose, ademas, la tramitacion de aquellas que
en esa fecha habian sido.va publicadas;

CONSIDERANDO TERCERO.--Que entre
rrientes a que se ha hecho mérito, sc encuentra la del
rio San Juan;

CONSIDERANDO CUARTO.—Que en la actualidad
subsisten los motivas invocados en el referido Decreto
de 8 de octubre de 1927, cn virtud de que sobre el ox-

4

as co-

3
!’&
{

presado rio sc tiene en estudio el total aprovechamiento
de esta cuenca y que, por lo mismo, se requiere para su
éxite, la conservacién de las mismas cond ciones hidrau-
licay que wrevalecian al iniciarse ¢l estudio de referen-
cia, he tenido a bien dictar el s.guiente

ACUERDQ:

I.—De conformidad con el citado articulo 21 de
la Ley de Aguas vigente, se refrenda y se declara en vi-
gor, sin so'ucién ue continuidad, el Decreto de 8 de oc-
tubre de 1927, que establece la veda de concesiones de
aguas sobre el rio San Juan.

1I.—Para los efectos legales del presente acuerdo,
deberd entenderse que esta veda serd por tiempo inde-
finido, ¥ Je cardcter relativo, de acuerdo con-la defini-
on que establece a este respecto el inciso XI ‘del ar-
ticulo 56 de la repetida ley, y abarcara ioda la cuenca
tributaria del rio de San Juan, dentro de los Estados de
Nuevo Ledn ¥ Tamaulipas.
IIT.—Comuniquese y publiquese en el “Diario Ofi-
cial” de la Federaciin.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D. F., a 27 de julio de 1931.—E1 Secre-
tario, Manuel P¢rez Trevifio.—Riibrica.
ACUERRDO que cctablece veda sobre. concesion de agnas

del rio Conchos y sus afluentes, en el Estado de
Chihuahua,

Al margen un scllo gue dice: Poder Ejecutivo Fe-
deral.—Ezstadns Unidos Mexicanos.— México. —Secreta~
via de Agricuitura y Fomento.

ACUERDO DI LA SECRETARIA DE

Y FOMENTO

A la Direec 6n de Aguas, Tierras y Colonizacion.
—DPresgente.

AGRICULTURA

MANUEL PERIZ TREVIRO, Secretario de Agricultura
y Femento;

In uso d~ 1's facultades que me confiere el articu-
lo 21 de ju J.ey de Aguas v sente, y

CONSIDEPANDO PRIMERO. — Que
Nacionu] de Irvigacion, en oficio de fecha de octubre
de 1926, d* a conocer a es3a Direccién de Aguas, Tie-
rras v Colonizacién, la lsta general de las corrientes de
propicdad nacional, dentro de cuyvas cuencas se habfan
en.prendido o se tenia en proyecto efectuar estudios e
investigaciones retacionadas con el establecimiento de
los s stemas nacicnales de riego;

CONSIDERANDO SEGUNDO.—Que por el motivo
indicadn, esta Secrvetaria tuvo a bien decretar el 8 de
celubre de 1927, 1o veda dn concesiones de aguas refe-
rente a las corrienteg incluidas en la listpn mencionada,
suspendiéndose, adrmads, la tramitacién de aquellas que
en esa foeha habian sido va publicadas;

CONSIDERANDO TERCERQ. —Que entre las co-
rrientes a ¢ue se ha hecho mérito, se encuentra la del

la Comisién

aa
0]

rio Conchos;
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CONSIDERANDO CUARTO.—Que en la actualidad
subsisten* los motivos invocados en el referido Decreto
de 8 de octubre de 1927, en virtud de que sobre el ex-
presado rio se t ene en construccion el proyvzeto del Con-
chos y en estudio otros apvovechamientos y que, por lo
mismo, se requiere, para su ex to, la comnservacién de
las mismas condiciones hidriulicas que prevalecian al
in ciarse el estudio de referencia, he tenido a bien dic-
tar el siguiente

ACUERDO:

1.—De conformidad con el citado articulo 21 de
la Ley de Aguas vigente, se refrenda y se declara en vi-
gor, sin solucion de continuidad, el Decreto de 8 de oc-
tubre de‘i—SFN, 'que establece la veda de concesiones de
aguas, sobre el rfo Conchos.

II.—Para 1ds efectos legales del presente acuerdo,
debera entenderse que esfa veda sera por tiempo inde-
finido, vy de caracter relativo, de acuerdo con la defini-
c.6n que establece a este respecto el inciso XI del ar-
ticulo 58 de la repetida ley, y abarcari toda la cuenca
tributaria del rio Conchos, dentrq del Estado de Chi-
huabua.
1II.—Comuniquese y publiquese en el “Diario Ofi-
de la Federacidn.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D. F., a 27 de julio de 1931.—El Sccre-
tario, Manuel Pérez Trevifio.—Rubrica.

cial”

@
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CONTRATO-CONCESION celebrado con el sefior Fran-
cisco Lezama, para explolar concha de rio en varias
corrientes de los Kstados de Nuevo Ledén y Vera-

..

cruz,

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fe-
deral.—Estados Unidos Mexicanos.— México. —Secreta-

ria de Agricultura y Fomento.
\
N CONTRATO-CONCESION NUM. 4

CONTRATO-CONCHESION celebrado entre la Secretaria
de Agricultura y Fomento, y el ciudadano Francis-
co Lezama, para explotar concha de rio.

El ciudadano Francisco Lezama, declara ser ciuda-
dano mexicano, en pleno uso de sus derechos civiles y
eslar al corriente en el pago sobre sueldos y utilidades.

ARTICULO 1lo.—La Secretaria de Agricultura y
Fomento, autoriza al ciudadano Francisco Lezama, pa-
ra explotar concha de rio en el rio Salado, dentro de los
limites del Estado de Nuevo Leén, comprendiéndose los
afluentes conocidos con los nombres de rio Candela, arro-
yos Camaron, Nbpa] y Huizache, conocidos también con
el nombre de rio Sabinas,

Ignalmente se le autoriza a explotar el rio San Lo-
renzo. dentro de los limites de dicho Estado de Nuevo
Leén, asf como el rio Tuxpan, dentro de los limites del
de Veracruz.

ARTICULO 20.—La duracion de este contrato-con-
cesion serd de cinco alios, a partir de la fecha de su
autorizacion.

ARTICULO 30.—Este ¢ontrato autoriza al concesio-
nario para explotar hasta ciento cincuenta toneladas
mensuales de concha de rfo como maximo,

ARTICULO 4o0.—Son
nario:

obligaciones del concegio-~

1.—-A fin de impedir la disminucién o agolamiento
de la especie, el concesionario debérda a termar sus ex-
Jblotaciones en dist ntas secciones de la zona concesio-
nada. de conformidad con las disposiciones reglamen-
tar.a . \

II.— Rendir a la terminacion de cada afio, un infor-
me general de los trabajos efectuados, en que se desig-
nen claramente las explotaciones verificadas con todos
los dutos y observaciones relacionadas con estas y con
e'l ciclo evolutivo de las especies.

III.—Constituir previamente a la firma de este
contrato, como depdsito de garantia para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, la canti-
dad de $500.00 (quinientos pesos), que depositari en
el Banco de México, S. A,

IV.—~Respetar los derechos legitimos adquiridos por
¥ otros o que en lo sucesivo se adquieran.

V.—Sujetarse en todo a la Ley, Reglamento y Ta-
rifa de Pesca vigente, y demdas disposiciones que en lo
futuro se dicten sobre la materia.

VI.—Usar dragas de succién para extraer la concha,
y escafandra y capuz si asi le conviene.

VIL—Tener en la capital de la Republica un repre-
senlanle debidamente autorizado con quien la Secretaria
pueda tratar todos los asuntos relativos a este contrato.

VII1.—Invertir en la explotacién que se le autoriza,
un capital de $10,000.00 (diez mil pesos).

ARTICULO 59—Es facultad del concesionario, orga-
nizar, conforme a las leyes de la Republica, una compa-
fila a la cual podra traspasar esta concesién siempre que
cuente con la previa autorizacién de la Secretaria de
Agricultura y Fomento y haya dado cumplimiento a lo
prevenido en la Ley Orgédnica de la fraccién I del articu-
lo 27 Constitucional y su Reglamentp y que en la eseri-
tura constitutiva de la sociedad se especifique clara y
terminanlemente que la Compatiia hace suyas sin reser-
va ni limitacién alguna, todas y cada una de las estipu-
laciones del presente contrato. Asimismo pedri hacer este
traspaso a persona o personas, bajo las mismas condi-
ciones.

ARTICULO 6°—El concesionario o la compafiia que
en su caso se organice de conformidad con la cliausuia
anterior, seguiran siempre considerandose como mexica-
nos vn todo lo relativo al presente contrato aun cuando
alguno o algunos de los miembros o accionistas de dicha
socicdad o compafia sean extranjeros, quienes se suje-
taran exclusivamente a los Tribunales de la Repdblica
para la resolucién de cualquier controversia que se sus-
cite con motivo de los negocios a que dé lugar este eon-
trato; la sociedad misma y los extranjeros y los suceso-
res de éstos que tomaren parte en sus negocios, sea co-
mo miembros o accionistas o con cualquier otro cardc-
ter, seguirdn considerindose como mexicanos en cuanto
a la sociedad se refiera y nunca podrin alegar respecto
de los titulos o negocios relacionados con la sociedad,
derechos de extranjeria bajo ningin pretexto, pues séio
tendran los derechos y medios de hacerlos valer que las
leyes de la Republica conceden a los mexicanos; por tan-
to, no podran tener ingerencia alguna los Agentes Dip’o-
maticos extranjeros en nada que se refiera a la sociedad.

ARTICULO 7°—Este contrato-concesion serd decla-
{rado caduco administrativamente por la Secretaria da
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Agvicultura y Fomento, por cualgquicra de las causas 5i-
guientes:

1.—Porque el concesionario sicndo mexicans pierda
su nacionalidad. .

1I.—Porque dé participacién o ingerencia en su con-
trato a gobierno extranjero o traspase sus derechos a
cualquiera empresa, sea extranjera o mexicana, sin el
conscntimienio expreso de la Secretaria de Agricaltura
y Fomento.

IIl.—Porque hiciere reclamaciones diplomaticas al
Gobierno Mexicano o porque pidiere proteccién para ha-
cer valer sus derechos a cualquier gobierno extranjero.

1V.—Porque la compaifiia que se organice sc disuel-
va o liquide ifraudulentamente. v

V.——Porque aproveche las franquicias de esta auto-
rizacién o las utilidades que de ella se deriven en com-
batir en cualquier forma al Gobierno legal o institucio-
nes de la Republica. '

VI.—Porque defraude de alguna manera los intere-
ses Tiscales, se resista al pago o retarde la entrega de
cualquiera cantidad que adeude al Erario.

VII.—Por no comprobar el empleo del capital que
se hubiere obligado a invertir. .

VIII.—Por cualquiera de las demas causas especifi-
cadas en el articulo 20 del Reglamento de Pesca.

IX.—Por violacién a cualquiera de las estipulaciones
del contrato. i

ARTICULO 8%—La caducidad sera declarada de
acuerdo con los articulos 21 y 22 del Reglamento de Pes-
ca en vigor.

ARTICULO 9°—La Secrctaria podra suspender la
vigencia de este contrato cuando por los estudios que ve-
rifique en la zona de explotacién aparezca que el molusco
estd agotado o su diminucién condbizca a una desapari-
cibn completa del mismo.

ARTICULO 10.—La Secretaria tendrd derecho a vi-
gilar en todo tiempo los trabajos y operaciones de la
explotacién y dictari las medidas necesarias para el cum-
plimiento dePcontrato, !

ARTICULO 11.—XI concesionario dara cuenta al Ser-
vicio de Inspeceién de Pesca, de los contrabandos o in-
fracciones de que tuviere conocimiento o sorprendiere y
prestard su cooperacion personal y la de todos sus ele-
mentos para perseguir y aprehender a los infractores.

ARTICULO 12.—Por la expedicién de esta autoriza-
cion el concesionario deberd enterar en la Tesoreria de
la Federacién la cantidad de $50.00 (cincuenta pesos), mas
el 10% adicional, conforme a la fracciéon 29 de la Tarifa
de Pesca vigente, Este pago deberd hacerse anualmente
y por adelantado. -

ARTICULO 13.—Este contrato no exime al concesio-1

nario de la obligacién que le fija el Reglamento y Tari-
fa de Pesca en vigor, de registrar las embarcaciones y
artes de peste—empleadas asi como de obtener los permi-
sos individuales para los pescadores y demés personas
empleadas en la empresaX

ARTICULO 14.—En caso de caducidad el concesio-
nario perdera en favor de la Nacidn, sin perjuicio de, as
demés resmnsabilidaﬂes en que incurra, la cantidad de
positada para garantizar ¢l cumplimiento de su antori-
zacién; v si la caducidad fuere declarada por cualomie
ra de las causas previstas en el‘ articulo 79, fracciones
-1, II, III y V, perderd ademds en beneficio de la Nacion,

los ttiles, artefactos, maquinaria y demds implementos
Je 'a negoclacion.

ARTICULO 15.—El concesionario, para todo lo rela-
tivo a pagos, se somete expresamente a 1.‘11 ley sobre fa-
cwitad cecondémico-coactiva.

ARTICULO 16.—Las estampillas que se causen pa-
ra legalizar este documento, serdn expensadas por el con-
cesionario.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, a gos de junio de mil novecientos treinta y
uno.—El Secretario, Manuel Pérez Trevifio.——Ruibrica.—
El concesionario, Francisco Lezama.—Rubrica.

En cada una ‘de las dos hojas escritas por ambos la-
dos a renglon cerrado y con menos de 80 renglones, tim-
bres por valor de $5.50 (cinco pesos cincuenta centavos),
debidamcente cancelados. .

En la tltima hoja timbres también cancelados por
valor de $55.00 (cincuenta y cincq pesos), impuesto so-
bre capital destinado a la inversion.

Es copia fiel que certifico eoncuerda con su original.
In San Jacinto, D. F., a los quince dias del mes de ju-

! nio de mil novecientos trelnua y uno.—Il Oficial Mayor,

Mariano Cabre:a
’ "y (R—2034)

CONTRATO celebrado con el sefior Vicente Lépez, para
el arrendamiento de un terreno nacional, en el Estado
de Chiapas.

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fede-
ral.—Estados Unidos Mexicanos.—México.—Secretaria de
Agricultura y Fomento. —Dlrecuon de Aguas, Tlerras
y Colonizacion.

CONTRATO celebrado entre la Secretar%a de Agricul-
tura y Fomento representada por su Agencia General
en Campeche, Cam., y Vicente Lopez, para el arren-
damiento de un terreno nacional con superficie de
30 (treinta, hectdreas), ubicado en la Municipalidad
de Palenque, Distrito.del Estado de Chiapas, bajo

las cldusulas siguientes: .

PRIMERA.—Se concede a Vicente Lépez permiso pa-
ra que en el término de cinco afios, que se contaran desde
el dia 28 de mayo de 1931, ocupe sin perjuicio de tercero
que mejor derétho represente, un terreno nacional con
superficie de treinta hectdreas, de temporal de segunda
clase, ubicado en el Municipio de Palenque Chis., dentro
de los limites siguientes: Al Norte, terreno nacional; al
Sur, terreno “Kl Aguacate;” al Este, terreno nacional so-
licitado por Avelino Mendoza N.;.y al Oeste, terreno
nacional solicitado por Clemente Rojas L.

SEGUNDA.—E] permisionario pagard por adelanta-
do en la, Subalterna de Hacienda en Emiliano Zapata,
Tabs., $15.00 (quinge pesos), oro nhacional, como renta
anual del terreno de que se trata, comprobando el primer
pago con el certificado respectivo al firmarse este con-
trato. !

TERCERA.—E! propio 1nteresado, por virtud de este
contrato, tiene derecho:

T —A harer nso del terrero para cultivos agricolas.

CUARTA.—En caso de que el terreno que hoy se
arrienda a Vicente Lopez, resulte ser de propiedad par-
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ticular, el presente contrato quedara rescindido e insub-
sistente sin que el arrendatario tenga derecho a exigir
del Gobierno responsabilidad alguna por esa rescision,
pudiendo indicar otro terreno nacional que pudiera con-
venirle,

QUINTA.~—El arrendatario no pedra explotar made-
ra ni otros productos del terreno sin previo permiso de
esta Secretarfa.

SEXTA.—En caso de que el Gobierno acordarc la
venta del terreno a que se refiere este contrato y siem-
pre que esa enajenaciéon no tenga por objeto el favorecer a
una comunidad u otro de interés piblico, el arreudatario
tendra derecho a ser preferido en csa venlta, siempre que
haya cumplido a satisfaccién las condiciones cstipuladas
en el presente contrato v sujetandose en todo caso, a las
disposiciones vigentes que hubiere sobre enajenacién de
terrenos al efectuarse ésta,

SEPTIMA.—La ocupacién del terreno queda sujeta
a la inspeccién y vigilancia que ejerceran los inspectores
de la Secretaria de Agricultura y Fomento.

OCTAVA.—Transcurrido el tiempo de este permiso,
podrda renovarse si a juicio de la oficina arrendadora el
warrendatario ha cumplido con todas la sobligaciones con-
traidas y presenta, por lo menos dos meses antes de la
fecha de su terminacién, la solicitud correspondiente.

NOVENA.—Terminado el tiempo de este conuracs
sin que sea renovado, volverd el terreno a que él se re-
fiere a poder del Gobierno con todas las obras y mejoras
que se hubieéfen hecho, sin que el arrendatario tenga
derecho a reclamar idemnizacién o compensacién alguna
por ‘dichas obras y mejoras.

DECIMA.—FEI arrendatario se obliga a entregar a la
Secretaria de Agricultura v Fomento, dentro de los seis
primeros meses del arrendamiento, el plano del terreno
con los requisitos de ley y con el certificado relativo de la
Autoridad Municipal de haberse fijado en el terreno las
mojoneras que lo limitan,

DECIMAPRIMERA.—Los derechos que conficre el
presente permiso, sélo serdn transferibles previa autdri-
zaciéon del Gobierno y el propio permiso serd revocado
administrativamente sin que el interesado tenga derecho
a idemnizacién de ninguna especie en cualquiera de los
casos siguientes:

'1.—Si traspasare la concesiéon sin autorizacién del
Gobierno.

1I.—Si dispusiere de otros aprovechamientos del te-
rreno fuera de los expresamente estipulados sin la co-
rrespondiente autorizacion.

IIL.—Si no hiciere el pago oportuno del arrendamien-
to anual.

DECIMASEGUNDA.—E1 arrendatario para garanti-
zar el cumplimiento de sus obligaciones di6é fianza por la
cantidad de $ 75.00. La primera anualidad la pagé con el
recibo oficial ntimero 1468.,699 por $15.00 expedido por
la Sub. de Hda. en B, Zapata, Tab.

DECIMATERCERA.—Las estampiilas que cause es-
te documento son por cuenta del arrendatario.
Sufragio Efectivo. No Reeleccién, '

Campeche, Cam., junio 5 de 1931.—El Agente Gene-
ral, José M. Salinas.—Conforme, P. el Interesado, J. Cal-
derén+—Testigo, firma ilegible.—Testigo, C. Garcia—
Ribricas, . .

D7 08 RE.cY

CONTRATO celebrado con la Cooperativa “Benito Jua-
rez,” para el arrendamiento de un terreno nacional,

en el Territorig de Quintana Roo.

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fede-
ral.—Estados Unidos Mexicanos.—México.—Secretaria de
Agricultura y Fomento.—Direccion de Aguas, Tierras
y Colonizacion. ’

. *

ASUNTO.—Contrato de arrendamiento celebrado con
el C.“(}erente de la Cooperativa “Benito Juarez,” de R.
I., por doce hectireas de terreno ubicado en la region de
Bacalar, Quintana Roo.

, NUMERO 27

CONTRATO celebrado entre la Secretaria de Agricul-
tura y Fomento, representada por su Agencia General
en este Territorio, y la Cooperativa ‘“Benito Juarez,”
para el arrendamiento de un terreno nacional con
superficie de 12 (doce héctareas), ubicado en la re-
gién de Bacélar, Q. R., bajo las clausulas siguientes:

1
PRIMERA.—Se concede a la Cooperativa “Benito

Juarez,” de R. 1, permiso para que en el término de cinco

afos, que se contard desde el dia 23 de marzo de 1931, ocu-

pe sin perjuicio de tercero que mejor derecho, represente,
un terreno nacional con superficie de 12 hectareas de te-

rreno nacional, ubicado en la regién de Bacalar, a uno y

medio kilémetros al Norte de la poblacién, y medio kil6-

metro al Poniente de la laguna del mismo nombre; se mi-

den en direccién Norte de este punto,de partida 400 me-

tros; al Poniente, 400 metros; al Sur, 400 metros, y de
este ‘punto al Este, 400 metros hasta encontrar el punto
de partida.

SEGUNDA.—La permisionaria pagarid por adelanta-
do en la Aduana Maritima de Chetumal, en este puerto,
segiin percepeién ntmero 010373, de 28 de marzo por la
suma de $12.00 (doce pesos), oro nacional, como renta
anual adelantada del terreno de que se trata, compro-
bando e} primer pago con el certificado respectivo al fir-
mar la interesada este contrato.

TERCERA.—La prop.a interesada, por virtud de
aste contrato, tiene derecho:

I.—A hacer uso del terreno para cultivos agricolas.

CUARTA.—En caso de que el tefreno que hoy se
arrienda a la Cooperativa “Benito Judrez,” de R. I, re-
«ulte ser de propiedad particular, el presente contrato
quedar4 rescindido e insubsistente sin que la arrendataria
tenga derecho a exigir del Gobierno responsabilidad al-
guna por esa rescisién, pudiendo indicar otro terreno na-
cional que pudiere convenirle.

QUINTA.—La arrendataria no podrd explotar made-
ra ni otros productos naturales del terreno sin previo aviso
de esta Secretaria. ;

SEXTA.—En caso de que el Gobierno acordare la
venta del terreno a que se refiere este contrato y siem-
pre que esa enajenacién no tenga por objeto el favorecer a
una comunidad u otro de interés piblico, la arrendataria
tendra derecho a ser preferida en esa venta, siempre que
haya cumplido a satisfaccién las condiciones estipuladas
en el presente contrato y sujetdndose en todo caso, a las
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disposiciones vigentes que hubicre sobre enajenacién de
terrenos al efectuarse ésta, ;

SEPTIMA.—La ocupacién del terreno queda f':ujeta
a la inspeccién y vigilancia que ejerzan los inspectores
. ¢
de la Secretaria de Agricultura y Fomento.

OCTAVA.—Transcurrido el tiempo de este permiso,
podra renovarse si a juicio de la oficina arrendadora la
arrendataria ha cumplido con todas las obligaciones con-
traidas y presenta, por lo menos dos meses antes de la
fecha de su terminacidn, la solicitud correspondiente.

NOVENA.—Terminado’ el tiempo de este contrato
sin que sea renovado, volverd el terreno a que él de re-
fiere a poder del Gobierno con todas las obras y mejoras
que se le hubieren h\;:ho, sin que el permisionario tenga
derecho a reclamar idemnizacién o compensacion alguna
por dickas obras o mejoras. -

i
DECIMA.—La arrendataria se obliga a entregar a la
Secretaria de Agricultura y Fomento, dentro de log seis
primeros meses del arrendamiento, el plano del terreno
con los requisitos de ley y con el certificado relatlvo de la
+ Autoridad Municipal de haberse fijado en el terreno las
mojoneras que lo limitan,

DECIMAPRIMERA.—L8s derechos que confiere el
presente permiso, sélo seran transferibles previa autori-
zacién del Gobierno y el propio permiso seri revocado
administrativamente sin que el interesado tenga derecho
a idemnizacién de ninguna gspecie en cualquiera de los
casos siguientes:

I.—Si traspasare la concesién sin autorlzacwn del
Gobierno.

I1.—Si dispusiere de otros aprovechamientos del te-
rreno fuera de los expresamente estipulados sin la co-
rrespondiente autorizacién.

II1.—Si no h1c1ere el vago oportuno del arrendamien-
to anual. 4

DECIMASEGUNDA.—Las estampillas que cauée es-
‘te documento son por cuenta de la concesionaria.

Sufragio Efegtivo. No Reeleccién.

Payo Obisps, Q. R., a 23 de abril de 1931.—P. A. del
Agente General, el Oficial Primero, Joaquin Toledo.—El
Concesionario, P. L, Cooperativa “Benito Juirez,” el Ge-
rente;, Julio Ancona,—Ribricas.

-

CONTRATO telebrado con la sofiora Consuelo Gémez
viuda de Arce para el arrendamie#o de un terrenc
nacional, el el Territorio de Quintana Roo. ;

Al margen un 3ello, que dice: ‘Poder Ejecutivo Fede-
ral.—Estados Unidos Mexicanos.—MB8éxico.—Secretafia de
Agricultura y Fomento.—Direccién de Aguas, Tierras
y Colonizacion, :

3

ASUNTO.—Contrato de arrendamiento celebrado con
la sefiora. Consuelo Gémez viuda de Arce, por 10 hectd-
reas de terreno ubicado en “Pocitos,” a 8 kilémetros de

* Payo Obispo, sobre’ el@.caminq de Juan Luis y Calderitas.

E
<

NUMERO 39

CONTRATO celebrado entre la Secretaria de Agricul-
tura y Fomento, representada por su Agencia Gene-
ral en este Territorio y la sefiora Consuelo Gomez
viuda de Arce, para el arrendamiento de un terreno
nacional con superficie de 10 hectdreas, ulicado en
el camino de Juan Luis y Calderitas, a 8 kilémetros
de Payo Abispo, Quintana Roo, bajo las clausulas si-
guiéntes:

PRIMERA.—Se concede a la sefiora Consuelo Zémez
viuda de Arce, permiso para que en el término de cinco
afios, que se contard desde el dia 15 de junio de 1931, ocu-
pe sin perjuicio de tercero que mejor derecho. represente,
un terteno nacional con superficie de 10 hectareas de te-
rreno nacional, ubicado en el camino que conduce a los
poblados denominados Juan Luis y Calderitas, a 8 kils-
metros de Payo Obispo, Quintana Roo, y que. tiene las
colindancias siguientes: Al Norte, con terrenos naciona-
les; al Sur, con la bahia de Chefumal; al Este, con terre-
nos nacionales; y al Oeste, con terrenos ejidales de Payo
Obispo, Quintana Roo.

SEGUNDA.—La permisionaria pagard por adelan--
tado en la Aduana Maritima de Chetumal segin percep-
cién ndmero 010642, de 15 de junio de 1931, por $100.00
‘(cien pesos n/c), oro nacional, como. renta anual adelan-
tada del terreno de que se trata, comprobando el primer
pago con el certificado respectivo al firmar la interesada
este contrato.

TERCERA.—La propia 1nteresada, por virtud de
este contrato, tiene derecho:

I.—A hacer uso del terreno para cultivos agricolas.

CUARTA.—En caso de que el terrero dhe hoy 'se
arrienda a la sefiora Consuelo Gémez viuda de Arce, re-
sulte ser de propiedad particular, el presente contrato
quedara rescindido o insubsistente sin que la arrendataria .
tenga derecho a exigir del Gobierno responsabilidad algu-
na por esa rescisién, pudiendo indicar otro terreno nacio-
nal que pudiere convenirle.

QUINTA.—La arrendatz;rra no podrd explotar made-
“a ni otros productos naturales del terreno s:n previo
permiso de esta Secretaria.

SEXTA.—En caso de que el Gobierno acordare la
venta del terreno a que se refiere este contrato y siem-
pre que esa enajenacién no tenga por objeto el favorecer a
una comunidad u otro de interés ptblico, la arrendataria
tendrd derecho a ser preferida en esa venta, siempre que
haya cumplido & satisfaccién las condiciones estipuladas
en el presente contrato y sujetindose en todo caso, a las
disposiciones vigentes que hubiere sobre enajenacion de
terrenos al efectuarse ésta, '

SEPTIMA.—La ocupacién del terreno queda sujeta
a la inspeccién y vigilancia que ejerceran los inspectores -
de la Secretaria de Agricultura y Fomento.

OCTAVA.—Transcurrido el tiempo de este permiso,
podra renovarse si a juicio de la oficina arrendadora la
arrendataria ha cumplido con todas las obligaciones con-
traidas y presenta, por lo menos dos meses antes de la
fecha de su terminacién, la solicitud correspendiente.

NOVENA.—Terminado el tiempo de este contrato
sin que sea renovado, vo}veré ‘el terreno a que él se re-

;
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fiere a poder del Gobierno con todas las obras y mejoras
que se le hubieren' hecho, sin que el permisionario tenga
derecho a reclamar idemnizacién o compensaciéon alguna
por dichas obras o mejoras.

DECIMA.—La arrendataria se obliga a entregar a la
Secretaria de Agricultura y Fomento, dentro de los seis
primeros meses del arrendamieénto, el plano del terreno
con los requisi_tos de ley y con el certificado relativo de la
Autoridad Municipal de haberse fijado en ¢l terreno las
mojoneras que lo limitan,

DECIMOPRIMERA.—Los derechos que confiere el
presente permiso, solo serin transferibles previa autori-
zacion' del Gobierno y el propio permiso serid revocado
administrativamente sin que el interesado tenga derecho
a idemnizacién de ninguna especie en cualquiera de los
casos sigujentes:

I—Si traspasare la concesién sin autorizacién del
Gobierno.

II.—Si dispusiere dd otros aprovechamientos del te-
rreno fuera de los expresamente estipulados sin la co-
rrespondiente autorizacion.

; III.—Si no hiciere el pago oportuno del arrendamien-
to anual. C

PECIMOSEGNNDA.—Las estampillas qu ecause es-
te documento son por cuenta de la concesionaria.

Sufragio Efectivo. No Reeleccidn.

Payo Obispo, Q. R.I, a 15 de junio de 1931.—P. A. del
Agente General,»el Oficial Primero, Joagquin Toledo.—A
ryego de la sefiora Consuelo Gémez viuda de Arce, que no
sabe firmar, Pedro Perales Magafia.—Testigo, José Amo-
res.—Testigo, Amelio Mendoza.——Rubricas.

4

SOLICITUD presentada por la Sociedad Maria I. viuda
de Torres e hijos, para cambiar de lugar la boca-
toma por la gne aprovecha aguas del rio Fuerte, en
el Estado de Sinaloa.

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Fe-
deral.—Estados Unidos Mexicanos.— México. —Secreta-
ria Agricultura y Fomento.—7-2-N-IIIL

SOLICITUD hecha por la Sociedad Maria I. viuda de
Torres e hijos, para el cambio de localizacién de
boca-toma de las aguas del rio Fuertes del Estado
de Sinaloa, y que se manda publicar d&é conformi-
dad con la ley de la materia, para que las personas
que se consideren afectadas se presenten a oOpo-
nerse,

Hacemos referencia a la bomba de irrigaciéon que
‘tenemos instalada en nuestra hacienda Navojoa, ampa-
rada por concesién que bajo fecha primero de diciem-
bre del afio de 1922, nos otorgé el Supremo Gobierno.

Atentamente venimos a solicitar e nos permita cam-
biar la citada bomba por otra de igual canacidad en Iu-
gar distinto segtin demuestra el plano por triplicado que
acompaflamos.

Los motivos para el cambio son como sigue:

1). La bomba actual se encuentra situnada en la
curva que hace el rio en el lugar y tanto en las aveni-
das normales como en las extraordinarias, ha estado
golpeando en forma alarmante, siendo segﬁro que en muy
poco tiempo destruird la instalacion.

2). La bombé actual tiene ve!nte afios de uso, es
de vapor y ha perdido su eficiencia en todo, con motivo

de los desgastes naturales. :

3). El rio ofrece a la vez el peligro de cambiar su
curso actual porque a una distancia de 700 metros, rio
arriba, estd'abriendo nuevo cauce.

Manifestamos que el cambio de la bomba se efec-
tuara 8 k. 300 metros, rio arribai; y‘\que, ninicamente
existe el aprovechamiento de la sucesién de Toméas Phi-
11 ps, que-tiene una bomba de 10 pulgadas y guien no
tiene concesidn y, por lo tanto, no existen perjudicados,
ya que el rio en riguroso estiaje en esa regi6n, lleva un

’volumen no menor de seis metros etbicos por segurdo,

La justificacién del cambiq del lugar que solicita-
mos, le consta a usted, sefior agente, por la inspeccién
que practico usted en esa region en marfzo attimo, acom-
pafiado del sefior ingenie{'o F'rancisco Ledén. )

En vista del.gran peligro que existe.de que el rfo
nos destruya la actual instalacisn, suplicamos a usted,
muy atentamente, se sirva concedernos la autorizacién
respectiva, a reserva de cumplir oportunamente con cual-
quier otro tramite que fuere necesario.

Protestamos a usted nuestra atenta y distinguida
consideracibn,—Maria I. viuda de Torres e hijos. '

Sufragio Efectivo. No Reeleccién.

México, D. F., a 28 de julio ‘de 1931.—El Oficial
Mayor. Mariano Cabrera.—Riibrica. '

.
v

3 v 1

SECCION DE. AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Fatndon Unidos Mexicanon
Juzzado de Distrito del Estade de Chiapas.
Tuxtla Gutiérrez.

, EMPLAZAMIENTO

Al C. preshffero Casimiro Alvarez:

En el juicio ordinario promovidb por el cludadanoc Agen-
te del Ministerto Pfiblico Federal, en nombre de la mnacién,
sontra usted, demandando la nacionglizacién de la casa
ntmero 28 de lacalle 12 de Octubre (ahted Sdnto Domin-
20) ' de San Cris}ﬁhm las Casas, Chiapas, con lo., primern
ie los corrientes, el eciudadano licenciado J. Enrique Do-
minguez Juez de Distrito en el Estado de Chiapas, dictd

sl auto que dice: -

“Trxtla Gutiérrez, Chiapas, a leo., ﬁrimem de junin de
1931, mil noverientos treinta v nno.—Por presentada Ja
anterinr demanda con los documentos v cohiag ane se acom-
pafian: téngase al cindadano Agente del Ministerio Pabli-
co Faderal, como parte actora, demandando at presbhero ‘Caé
eimiro Alvarez, como interp6sita persona de la IglqsfarCatt}-
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lica, en nombre de la nacion y en la via ordinaria, la naelo-
nalizacion de la casa namero 23, ventiocho, ubicada en la
calle 12 de Octubre,” de la ciundad de San Cristobal las
Casas, v vwor cuanto se ignora el domicilio del demanda-
do, con fundamento en los artfculog 125, 192, 143 y 2n4 del
Cé6digo Federal de Procedimientos Civiles, se emplaza al
gefior Casimiro Alvarez. por edictos que se publicaran en
el “Diavio Oficial” de ta Federacién y el Peritdico Oficial
de este Estado, por el término de cuatro meses, para que
dentro de sesenta dfas, contados desde la Gitima publica-
cién, ocurra a contestar la demanda, apercibido que de nc
hacerlo, se tendr& por contestada en sentido negative y se
le nombraré un procurador con quien se entenderan las di-
ligencias del juicio, quedando a disposicion del mismec
demandade en la Secretarfa de este Juzgado, la copia de
la demanda y de los documentos que la fundan. Previa cO-
pta certificada, devuéivanse al cindadano Agente del Mi-
nisterio PGiblico Federal. e! nombramiento y oficio exhibi-
dos. Registrese en el libro de Juiciog Civiles y notiffguese
—~—T,0 provey6 y firma el ciudadano licenciado J. Enriqu¢
Dominguez, Juez de Distriio en el Estado de Chiapas., an-
te el Secretario del Despacho que da fe.—J, E. Dominguex
=~Gustave E, Flores, Srio —Rfbricas.”

Lo que hago saber a usted, por medio del presente em
plazamiento, que se publicara por el término de cuatro me
ses en el “Diario Oficial” de la Federacifn y en el Pe
ri6dico Oficial del Estado de Chniapas, a efecto de que, se
senta dias despuds de la Gltima publicacibn, se presente &
contestar dicha demanda, apercibido de que de no hacerlo
se tendr& por contestada en sentido negativo, y se le nom
brar4 un procurador con guien se entenderan las diligen
cias del juicio.

Tuxtla Gutiérrez, Chis, a 8 de junio de 1931.—E] Ac

tuario del Juzgado de Distrito en ¢l Estado de Chiapas
Lic. Ezequiel Burguete F.-—Ribrica.

11 junio a 10 octubre, (R.~-1441)

istados 1 Aidos Mexieanos
Tribunal Supe-ior de Justicia del Distrito Federal.—México

Séptima Sala

R

NOTTFICACION

Sefior Jests Hernandez:

En el Toca a la apelacién interpuesta por el ciudadano
Agente del A”V[imstel'io, Publico contra ‘el auto fecha 31 de
octubre altimo, del ciudadano Juez Menor de (Feneral Ana-
yva, que decretd la Ithertad con lasg reservas de ley de Je-
sts Hernandez, procesado por el delito de robo, aparace un
auto ¢ue a la letra dice:

“México. agosto 6nce de mil novecientos treinta y uno.
—En atencién a gue el acusado no ha designado defensor,
siendo que reununcié el licenciado José Gutiérrez Vazquez
la defcnsa, muéstrese al nismo acusado la lista de defen-
sores de oficio a fin de que nomhbre persona que lo patro-
cme, en la inteligencia de gque si no lo hace deniro de tres
dias de notificado, la Sala le desighara defensor de oficio.
(Articulo 20 fraceidn 1X de la Constitucion).

Lo acordd la Séptima Sala, acordando, asimismo. que
la vista tenga lugar el diez v ocho de diciemhre préximo,
a las diez horas y media, primer dia habil disponible.—
A. Teja Z.~Hermilo Maunry, Secretario.—Rtbricas.”

La lista de defensores de oficio es la siguiente:

Lic, Eduardo Mac-Gregor, la. Corte Penal.

Lic., Ratdl Banuet, 2a. Corte Penal

Lic, Faustino Guajardo, 3a Corte Penal

Lic. Humberto Ferral, ler. Trib Correccional.

Lic. Gabriel Aguillén Guzman, 8er. Trih. Correccional.
Lic. Luis Noyola. 40, Trib Correccicnal.

Tie, Alfonso J Cruz, 5o, Trib. Correccional.

Lic. Ricarde Lopez T “Ja. Instancia de San Angel v

Menores San Angel, La Magdalena Contreras y Cuajimalpa.
Iic José Gutiérrez Vazquez 1la. Instancia de Coyoa-
can, Menor de Coyoacén, Tlalpan y General Anaya,

Lic. Liis fionzilez de la Voga, Ia. Tustancia de Xochi-
milco. Menor qe Xochimileo, Milpa Alta v Tlahuac.

e Traneisco Modesto Ramirez, 6a y 7a. Sala del Tri-
bural Soperior de Justicia del Distrito Federal.

Lo gue notifieo a usted por medio del presente edictn
tve se publicard durante tres dfas consecutives en el “Dia-
1o Oficial.”

México, D. F., a 20 de agosto de 1931.
Kl Secretario. Luis A. Teleda.—TlGhrica.

2%, 29 y 31 agosto. (R.~e2084)

. Estados Unidos Mexlcanog
Tribunal Superior de Justicia del Distrite Federal.—México

Séptimna Sala

—

NOTIFICACION
Sefior Pafael Carmona Salazar:

En el Toca a la apelacién interpuesta por el ciudadano
Agente del Ministerio Pablico contra la sentencia fecha 19
de agosto del afio préximo pasado del ciudadano Juez Pri-
mero del Cuarto Tribunal Correccional, en el punto que ab-
.s0lVi6 de la demanda sobre reparacién del dafio a usted,
procesado por el delito de lesiones, obra un auto que a la
letra dice:

‘‘México, julio veintitrés de mil novecientos treinta y
uno.—Para la vista, que no pudo celebrarse por cambio de
personal, se sefiala el velntiuno de noviembre préximo. a
las diez horas y media, primer dia habil disponible.

Lo acordé la Sala.—Doy f¢.—A. Teja Z.~—Hermilo Mau-

ry. Srio——Rabricas.”

Lo que notifico a usted por medio del presente edicto
que se publicard durante tres dias consecutivos en el “Dia-
110 Oficial.”

México, D. F., a 20 de agosto de 1931.
El Secretario. Luis A. Tejeda,—RGbrica.

23, 29 y 31 amosto, (R. 2081)

Estados Unides Mexicanos *
Tribunal Superior de Justicla de] Distrito Federal.—México
Sexta Salg

EDICTO '
Seflor Salvador Rivero Cuéllar—Ciudad,

En el Toca al recurso de apelacién interpuesto por el
Min‘sterio Pablico, en contra de la sentencia de fecha nue-
ve de septiembre del afio préximo pasado, pronunciada por
el Juez Décimo del Cuarto Tribunal Correccional, por la
cual ahsolvié de la reparacion de]l dafio al procesado Sal-
vador Rivero Cuéllar, en la causa que se le instruye por
el delito de lesiones, obra un auto que, a lg letra, dics:

“México, 23, veintitrés de junio de 1931, mil novecien-
tos treinta ¥ uno.—Se sefiala nuevamente para que tenga
verificativo la vista en este negocio, el dia 19, diecinueve
del entrante mes de septiembre a las 12, doce horas, primer
dfa habil de que dispone la Salw.”

Lo que notifico a usted por medio del presente edicto,
que se publicarda durante tres veces consecutivas en cum-
pliwiento de lo dispuesto por el articulo 145, ciento cua-
renta y cinco del nuevo Codigo de Procedimientos Penales,
en virtud de ignorarse su actual domicilio.

México, D. F, a 15 de agosto de 1931,

1 20, 8rio. Anx. de la 6a Sala,

Lic Jos& Joaquin César Jr.—Ribrica,

28, 29 y 31 agosto. (Ry=m2078)
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KEstados Unidos Mexicanes
Juzgado Octave de lo Clvil—Ménicvo, D. I

CEDULA HIPOTECARIA

Yl ciudadano licenciade David Gutiérrez Vazquez. Juez Uc-
tavo de lo Civil, de esta capital, a los que la presente
vizren, hace saber:

Que ante este Juzgado se ha presentudo el sefor Ii-
cenciado Bulalio M. Ortega, en su caracier de apoderado
del Banco Hipotecario de Crédito Territorial Mexicano, So-
siedad Andnima, demandando en la via hipotecara a los
sefiores Gastéon Ussel y Manuela Carrillo de Ussel, el pago
de la cantidad de veimntisé:s mil pesos, como suerte prif-
cipal y los intereses legales sobre dicha cantidad desds
el seis de agosto del corriente afio y los gastos y cuvs-
tas del juicio.

~ Fund6é su demanda en et primer testimonio de la es-
critura nimero cuatro mil ciento setenta y tres, otorga-
dd ante el Notario licenciado Ramoé6n Cosio Gonzéalez, en
esta ciudad, e] dia diecisiete de diciembre de mil nove-
cientos veintiocho, el cual fue debidamente inscrito en el
Registro Plblico de la Propiedad el veintidos de octu-

e de mil novecientos veintinueve, bajo el ntmero 727,
fojas 452 del libro 58 1l¢ de la Seccién Segunda y del que
aparece: que los sefiores Gastén Ussel y Manuela Carri-
ilo de TUssel, compraron al Bance Hipotecario de Crédi-
to Territorial Mexicano, 5, A., la casa ntGmero ciento trein-
ta y cuatro de la Avenida Isabel la Catolica, en esta ciu-
dad, en la cantidad de ciento veinte mil pesos, de los cua-
Jes quedaron adeudando los compradores la cantidad de
ochenta mil pesos que convinieron en pagar en abunos men-
suales de dos mil pesos, siendo €l primer abono el quince
de enero de mil novecientos veintinueve y los subsecuen-
tes en igual fecha de los meses siguientes; que dicha can-
tidad insoluta causaria réditos a razén de ocho por cien-
to anual pagaderos juntamente con cada abono; y se es-
tipuld que por el hecho de que los deudores dejaran de
cumplir cualesquiera de los pactos que encierra dicha es-
critura entre los cuales queda comprendida la falta de
pago de tres mensualidades consecutivas o aisladas™ de
réditos o de abonos a capital, se darfa por vencido el pla-
zo de la imposicién y podria exigir el Banco acrcedor el
pago del capital mds los réditos caidos hasta el dia en
que se verifique el pago.

Que para garantizar el puntual pago del capital y sus
™éditos correspondientes, los sefiores Gastén Ussel y Ma-
ruela - Carrillo de TUssel constituyeron hipoteca especial
Yy expresa en primer lugar sobre la casa nGmero ciento
treinta y cuatro de la Avenida Isabel la Catélica, por
donde tiene su entrada principal, con frente tamb!én por
lJa cuarta calle de Netzahuacoyotl y quinta de Cuauhte-
motzin, de esta ciudad, comprendida en el Cuartel Cuarto,
manzana setenta ¥y seis de la actual divisi6én de la ciu-
dad y segtn la citada escritura, linda: partiendo de su
frente (ue es de cinco metros cuarehta y siete centi-
metros, a 1o que ftue Plazuela del Rizco, y con vista al Po-
niente; sigue al Norte en linea quebrada de dog porciones
de *quince metros sesenta y cinco centimetros y doce
metrog cincuenta y cinco centimetros, respectivamente;
después al Poniente, en ocho metros cinco centimetros,
luego al Norte, en treinta y tres metros ochenta y cin-
co eentimetros y por Gltimo, al Poniente, en veintiocho
metros setenta y cinco centimetros, con la casa nimero
dos miil doscientos dieciséis de la Plazuela del Rizco,
en seguida a1l Norte, en veinticuatro metros treinta y
cinco centimetros, con la cuarta calle de Netzahualcé-
yotl, antes callejon cerrado de la Retama; después al
Oriénte., en nueve metros noventa centimetros; al Sur,
en cuutré metros ochenta y ocho centimetros; al Orien-
te, en doce metros cuarenta y ocho centimetros, y al
Norte, en nueve metros noventa y ocho centimetros, con
la casa nGmero clento veintisiete de la via publica an-
tes citada; luegn al Oriente, en cuatro metros . sesenta vy
tres centimetros; después al Norte, en linea guebrada de
cuatro porciones de dieciséis metros ochenita y nueve
centimetros, catorce metros treinta y siete centimetros,
seis metros cuarenta y cinco centimetros y cuatro me-
ros cuarenta y cinco- centfmetros, con las casas niimeros
ciento veintinuevé y ciento treinta y cinco de la mencio-

nada calle, en seguida, al Oriente, en linea quebrada de
«res fracciones de ocho metros setenta centimetros, ochen-
ta y ocho centimetroy, ¥ veintistete metros ochenta y cin-
co centimetros, con las casas ntimeros dos mil doscientos
mee, Jus mil doscientos diecinueve y dos mil doscientos .
veinticinco de la primera calle de Necatitlan: después al
Noroeste, en linea quebrada de cuatro fracciones de no-
venta centimetros, cuatro metros cincuenta centimetrns
cinco metros veinticinco centimetros y diez metros ochen-
ta y cinco centimetros con las casas nlimeros dos mil dos-
cientos veintisiete y dos mil doscientos treinta y tres de
la calle Gltimamente nombrada; después al Sur, en cuatro
metros setenta ¥ cinco centimetros y veintisiete metros
cincuenta centimetros; luego otra vez al Oriente, en quin-
ce metros, al Norte en un metro, dos centimetros y al
Oriente, en veintiséis motros cincuenta centimetros, con
'n ey nimero ciento cincuenta y dos de la quinta ca-
lle de Cuauhtemotzin, al Sur, en catorce metros sesenta
centimetros, con esta via publica; al Poniente, en catorce
metros cincuenta y seis centimetros luego al Sur, en guin-
ce metros setenta y siete centimetros y después al Po-
niente, en catorce metrog noventa y ocho centfinetros,
casa nlmero ciento treinta y ocho de la citada
con la que después vuelve a colindar al Sur, en
catorce metros noventa y siete centimetros; al Ponien-
te, en diecinueve metros treinta centimetros, después al
Sur, en veintiséis metros veinte centimetros, luego al Po-
niente, en tres metros setenta y cinco centimetros, y al
Sur, en cuatro metros veinte centimetros, con el corral na-
mero ciecnto veintidos de la calle antes mencionada; nueva-
vente al Poniente, en diecinueve metros setenta y un cen-
timetros ¥ ocho metros setenta centimetros, con la casa
nimero dos mil doscientos treinta y seis de la calle del
Puente de Carretones; al Sur, en ocho metros dieciocho
centimetros, al poniente, en tres metros opchenta centi-
metros, y trece metros cincuenta centimetros y luego al
Sur, en gquince metros cuarcnta cencimetros con la casa
nfimero dnos mil doscientos treinta y dos del citado Puente
de Carretones; al Poniente, en cinco phetros cincuenta cen-
timetros, setenta ¥y cinco centimetros y cuatro metros cua-
renta centimetros ‘al Sur, en once metros treinta y seis
centfmetros y cuatro metros veinte centimetros, con 1a
casa nimero dos mil doscientos veintiséis de la referida
calle, quedando cerrado: el tetradecapentagono b sea un
poligono irregular de cuarenta Y cinco lados y dentro de
ellos una extensién superficial de ocho mil seiscientos
dieciocho metros cuadrados. ) )

Se estipuld en dicha escritura, que los tribunales com-
petentes para conocer de cualquiera controversia que pu-
diera surgir con motivo de esa escritura, serfan los de es-
ta capital y se estipulé asimismo que en caso de juicio, el
actor podria nombrar depositario aun a persona que no
tuviera blenes rafces ni caucionara su manejo, que la sen-
tencia de primera instancia causaria ejecutoria y se efe-
cutarfa sin necesidad de dar fianza y que servirfa de pa-
sé para el remate, en su caso, la cantidad de ciento vein-
te mil pescs.

Que de la garantia hibotecaria y segln anotacién que
consta en dicha escritura ha quedado liberada una frac-
ci6n de cuarenta y nueve metros trece decimetros cuadrados
dos con los linderos siguientes: al Norte y QOriente, en nue-
ve metros sesenta y cinco centimetros, con propiedad del
sefior Gastén Ussel y.Manuela Carrillo de Ussel, y al Sur
y Poniente, en cuatro metros sesenta y cinco centimetros,
respectivamente, con propiedad de la sefiora Salvadora Sor-
do viuda de Romeno, que es la que adquirid la fraccion li-
berada.

El apoderado del actor manifiesta que los deudores han
dejado de cubrir los abonos a capital desde el quince de
abril del corriente afio, por lo cual el capital esti venci-
do y el Banco se ve Precisado a entablar Ja presente de-
manda en Ian via hirotecaria. '

11 Juzgado, encontrando arreglados a derecho la de-
manda y documentos presentados, por auto de fecha vein-
tiuno del mes en curso, mand6 expedir, ftjar, publicar y re-
gistrar la correspondiente cédula hipotecaria y emplazar a
08 demandados para que, dentto de tres dias, contesten 1a
demanda u opongan las excepciones que tuvieren.

En virtud de las constancias que preceden, queda su-
jeta la casa nGmero ciento treinta y cuatro de la Avenida

con la
calle,
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© Isabel la Catdlica y de la propiedad de los sefiores Gastén
Ussel y Manuela Carrillo de Ussel, a juicio hipotecario.
Lo que se hace saber a las autoridades y al publico
para que no se practique en dicha finca ningtn embargo, to-
ma de posesién, diligencia precautoria o cualquiera otra
que entorpezca el curso del presente juicio o viole los de-
rechos en €l adquiridos por el Banco Hipotecario de Cré-
dito Territorial Mexicano, Sociedad Anénima” 4

.

Dado en el Palacio de Justicia del Ramo Civil de la ciu
dad de México, D. F., a los veintidos dias del mes de agosto
de mil novecientos treinta y uno.—Doy fe.—D. Gutlérre'z

Vazgquena~Jacobo Nava,—Rabricas.”
—2072)

28 agosto, "¢R..

3
Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Supevior de Justlci‘ del Distrito Federal.—México
Séptima Salp °

NOTIFICACION

Sefior José Martinez Garrido:

En el Toca a la apelacibn interpuesta por el ciudadano
Agente del Ministerio Ptblico contra la sentencia dictada
por el ciudadano Juez Primero del Cunarto Tribunal Correc-
ciona] con fecha doce de junio del afio anterior, y por la
que absolvié a usted de la demanda intentada para que re-
parara el dafio causado, en el proceso que se le instruyé
por el delito de lesiones, aparece una resolucién dictada por
esta Sala, de fecha diecinueve de junio tltimo, que en su
parte final dice:

“Por 1o expuesto y fundado y con apoyo, ademis, en
el articulo 541 del CG6digo de Procedimientos en Materia
Penal. 1a Sala falla:

Primero.—Es de confirmarse y se confirma el punto
cuarto resolutivo de la sentencia gque con fechq doce de ju-
nio del afio préximo pasado dicté el Juez Primero del Cuar-
to Tribunal Correccional, y por el que absolvid a José Mar-
tinez Garrido de la demanda de reparacién del dafio que
le promovid el Ministerio Pdblico, el proceso que se le ins-
truyd nor el delito de lesiones.

Segundo.—Notifiquese; remitase testimonio de esta re-
solucion al Juez del conocimiento junto con el proceso e
incidentes respectivos, originales, y oportunamente archi-
vese el Toca.

Asf, por unanimidad de votos, lo resolvieron ¥y firmaron
los ciudadanog Magxstrados que integran la Séptima Sala
del Tribunal Superlor de Justicia del Distrito Federal, li-
cenciados Joaqufin Lanz Galera, Alfonso Teja Zabre y José
Ortiz Tirudo. siendo pvnente el primero.—Doy fe.—Joaq.
Lanz Gale-a.—A, Teja Z.—José Ortiz—Hermilo Maury, Se-
cretario~—RGbricas.”

Lo que notifico 3 usted por medio del presente edicto
que se publicara durante tres dias consecutlvos en el “Dia-
rio Oficial.”

México, D. F., a 21 de agosto de 1931.
El Secretario. Luis A. Tejeda.—Riubrica.

28, 29 y 31 agosto. (R.—2082)

Estados Unldos Mexicanox
Tribunal Supe-ior de Justicia del Distrito Federal.—México

Séntima Sala

NOTIFICACION

Sefior Juan Nava Mejia; '

En el Toca al recurso de apelacién interpuesto por el
cludadano Agente del Ministerio Pablice contra el auto de
fecha 25 de noviembre de 1930, dictado por el cindadano Juez
Segundo Supernumerario, como substituto del lo. de la Pri-

——

mera Corte Penal, que decreté la libertad de Juan Nava
Mejia, por falta de comprobacién del cuerpo del delitn de
atentados al pudor, aparece una sentencia cuya parte re-
solutiva a 1a letra dice:

“México, D. ¥, a 15, quince de agosto de mil novecien-
tos treinta v uno

Primero.—Es de revocarse y se revoca el auto de fecha
veinticinco de noviembre de mil novecientos treinta, dic-
tado por el Juez Segundo Supernumerario substituto del
Juez Primero de, la Primera Corte Penal y por el que de-
creté la libertad de Juan Nava Mejia, por falta de com-
probacién del cuerpo del delito de atentados al pudor de
que lo acusbé el Ministerio Pablico ¥ en consecuencia:

Segundo.—Es dé decretarse y se decreta la formal pri-
sibn ael mencionndo Juan Nava Mejia, como preaunto 1es-
ponsable del delito de atentados al pudor.

Tercero.—Notifiquese; remitase testimonjo de esta re-
solucion al Juez del conocimiento para los efectos legales,
¥, en su oportunidad, archivese ¢l Toca.

Asf, por unanimidad de votos, lo resolvié y firma-
ron los ciudadanos Magistrados que integrafl la, Séptima
Sala del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,
licenciados Joaquin Lanz Galera, Alfonso Teja Zabre y Jo-
8é Ortiz Tirado, siendo ponente el tercero de los nombra-
dos. —Doy fe.—~Jdoaq. Lanz Galera.—A. Teja Z.—José M. Ore
tiz.~~Hermilo - ‘Maury. Srio.—Rdabricas.”

Lo que notifico a usted por medio del presente edicto
que se publicard durante tres dias consecutivos en el “Dia-
rio Oficial.”

El Se¢retario, Jr. Pliia y Palacios.—RGbridz,

;

28, 29 y 31 arosto. (R.—2083)

Estados Unidos Mexicnnos
Tribunal Superior de Justicla del Distrito Federal.—México

Séptima Sala

NOTIFICACION

Sefior Azustin Cerino Diaz:

En el Toca a la apelacién interpuesta por el ciudadano
Agente del Ministerio Pfblico contra el auto de fecha 5
de julio dltimo, dictado por el Juez Quinto del Segundo
Tribunal Corr¢ccional, decretando la libertad por falta de
méritos con las reservas de ley de Agustin Cerino Diaz, acu-
‘sado del delito de leslones, aparece una resolucién dictada
por esta Sala, de fecha once de julio fltimo, Que en su
parte final dice-

“"Por lo expuesto y fundado y con apoyo, ademas, en
el articulo 541 del Codigo de Procedimientos ya invocado,
la Sala falla:

Primero.—Es d\e confirmarse y se confirma el autp dic-
tado con fecha cinco de julio del afio proximo pasado por
el ciudadano Juez Quinto del Segundo Tribunal Correccio-
nal, por el que decreté la libertad por falta de méritos,
con las reservas de ley, de Agustin Cerino Diaz, acusado del
delito de lesiones.

Segundo.—Notiffquese; remitase testimonio de esta re-
solucién al Juez del conocimiento y en su oportunidad ar-
chivese el Toca.

Asi, por unanimidad de votos, lo resolvieron y firma-
ron los ciudadanos Magistrados que integran la Séptima
Sala del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,
licorciados Joaquin Lanz Galera, Alfonso Teja Zabre v
José Ortiz Tirado, siendo ponente el’ primero.—Doy fe —
Joaq. Lanz Galera.—A. Teja Z.—José Ortiz.—Hermilo Mau-
+¥. Srio.—RGbricas.”

Lo que notifico a usted por medio del presente edicto
que se publicard durante tres dias consecutivos en el ““Dia-
rie Oficial.”

México, a 21 de agosto de 1931. K1 Secretario, Luis A.
FTejedn.—Ribrica.

28, 29 y 31 agosto, (R/~2079)
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¥Fistados Unidos Mexieanos
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.—México
Séntima Sala

N

NOTIFICA@ION
8r. Bruno Cabrera: !

Ion el Toca a la apelacién interpuesta por el C. Agente
del Ministerio Ptblico contra el auto de fecha 29 de julio
préximo pa’sado, del C. Juez Décimo Cuarlo del Quinto Tri-
hunal Correccional que decretd la libertad por falta de mé-
ritos de Bartolo Martinez, Eulalio Rocha ¥y Bruno Cabrera,
procesados por el delito de robo, aparece un auto que a la
letra dice:

“México, julio veintitrés de mil novecientos treinta y
uno.—Para la vista, que no pudo celebrarse por cambio de
personal, se sefiala el veinte de noviembre préximo. a las
once y media, primer dfa habil disponible.

Lo acordd la Sala.—Doy fe.—A. Teja Z.—~Hermilo Mau-

ry. Srio.—Rfibricas.”

Lo que notifico a usted por mecdio del presente edicto
que se publicarid durante tres dias consecutlivos en el “Dia-
rio Oficial.”

México, D, T, a(21 de agosto de 1931,
El Secretarjo, Luis A. Tejeda.—~Rfébrica.

23, 29 y 31 agosto. (R,—2080)

Estados Unidos Mexicanos

Juzgade Décimo de lo Civil-—México, D. F.

CONVOCATORIA
A
[ En los autos de la liquidacion judicial del sefior Ri-
cardp Ci(spedes, el cindadano Juez Décimo de lo Civil por
ministerio de la ley, ha tenido a bien mandar se cite a los
actecdores del fallido, para que presenten los justificantes
de sus créditos en los términos de los articulos 1,437, 1,433

y 1.439 del Codigo de Comercio.

México, a 27 de agosto de 1931,

F1 Sceretario, Leopoldo Agullar.—Rdbrica.

28 agosto. > (R.—-20735)

AVISOS GENERALES

SECRFTARIA  DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Oficina Subalterna Federal de Hacienda en Libres; Pue.

\
Tercera Almoneda
Libres, Pue., a 22 de agosto de 1931,

Tin vista de no haherse presentado postores el dfa de
aver. sefialado para el remate y apareciendo haberse dado
cumnplimiento a las formalidades de ley, v siendo legal ¢l
requerimicnto y ejecucién tramitado en contra de los se-
fiores Agustin Dolores y Adela Aldave Tejeda, 'de la ha-
clenda de Covotepec, de esta jurisdiceién, por la cantidad
de $1.812.65 (mil ochocientos cuarenta y dos pesos, sesentn
v einco centavos), por adeudo pendiente. correspondiente a
1a Jey de Herencias vy Legados. procédase al remate de los

Licnes embargados, sefialando las 11 horas del dfa 29 del

mes enoenrso, TOngdane aviso en ta puerta de Ja oficing, de-
clarando que el valor de los bienes listados ¥ gque conwis-
ten en la propia finca antes mencionada, es de § 90,000 00
(novenia mil pesos), v que serd postura legal 1a que cubra
las dos terceras partes del precio figado, menos un 209
(veinte nor ciento),

Lo acordd v firma el ciudadano Jefe de la Oficina Su-

balterna Federal de Hacienda que suscribe,

Hipdlito Stivalet.—Rubiica.

28 agosto. (R.—2077)

CENTRO VASCO DE MEXICO

CONVOCATORIA

Por acuerdo de la Junta Directiva de este Centro Vas-
co de México, y en cumplimiento del artfculo 28 de nues-
tros Istatutos, se convoca a todos los sefiores socios a la
Asamblea General Ordinaria que se celebrari en los salo-
nes del Centro, Avenida Francisco 1. Madero nfim. 6, el dfa
6 de sceptiembre, a las 17 horas., bajo la siguwiente

ORDEN DEL DIA: "

lo.—Lectura del acta de la asamblea anterior.

20.—Tuforme de la Junta Directiva.

30 —Rendici6n de cuentas v aprobaciftn, en su caso

40.—P’roposiciones generales sobre asuntos de interés
para el Centro,

5o.-—Fleccion de la nueva Junta Directiva.

NOTA.—De acuerdo con el articulo 32 de los FEstatutos,
se previene que solamente con la asistencia de la tercera

parte, o mas, de socios, podra verificarse esta asambled.
P

Mixico. a 27 de agostorde 1931,

El Secretario. Raymundo Aramburu.

-

NOTA.—Las candidaturas deberdn presentarse en la
administiacion del Centro, por lo menos, con ocho dias de
anticipacién a la fecha en cuue s verifique la asamblea.
P’ara tener dercche a voz' ¥y voto en la asamblea. se necesi-
tara ser socio, cuando menos, con un mes de anticipacién
a 1a fecha en yue se celebre la asamblea y haber cubierto
los recibog correspondientes,

28 agosto. (R.—2073)

SROCRETARIA DE FIACTENDA Y CREDITO PUBLICO

Oficina Subalterna Federal de Hacienda en Libress Pue,

Treceava Almoneda

. Libres, Pue., a 22 de agosto de 1931.
A N

Fn vista de no haherse presentado postores el dfa de
ayer y apareciendo haberse dado cumplimiento a las fov-
malidades de ley, v stendo legal el requerimiento y ejecu-
ciom tramitada contra la sefiora Matilde C. vinda de Ma-
nuell, de la hacienda de Soto, de esta jurisdicci6én, por la
cantidad de $185.00 (ciento ochenta y c¢inco Desos), por
multas impuestas por infracciones a la ley de aguamiel ¥
productos de su fermentacién, procédase al remate de 10s
bienes embargados, sefialando las 11 horas del dia 29 det
mes en curso. JPOngase aviso en la puerta de la oficina,
declarando que el valor de los bienes listados v que congis-
ten en la propia finca antes mencionada, es de noventa mil
pesos (% 90,000.00) v que serd postura legal, la que cubra
las dos terceras partes del precio fijado menos un 100 %
(cien wvor ciento).

Lo acord6é y firma el ciudadano Jefe de la Oficina Su-
balterna Federal de Hacienda que suscribe.

: Hipsiito Stivalet,.—DR{h~ica

28 agosto, (R.—2076)
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Batos Numérikos del Ac¢tivo ¥ Pa)sivo de Ia Compaiiia
de Seguros contra Incendibs

“LA ALBINGIA,” DE HAMBURGO

lepresentada por los sefiores 7

SOMMER, HERRMANN Y CIA., SUCS.

de México, ‘con domicilio en la 3a. cvnlle de 1a Palma No. 37,.

Y que se refieren a sus eoperaeciones verficadas en Ia
Repﬂbﬁ‘eu Mexicansi durante el afio de 1930

INGRIZSOS:

Primas obtenidas en el afio

(incluyendo reaseguros).. § 83,655.96
Otros Inéresos.. e ee e e 42,744.96 Y
EGRESOS: ‘
Siniestros pagados.. .. .. .. $ 43,977.54
Devoluciones de primas.. ... . 8,042.82
Otros Egresos.. .. .. .. .. " 74,420.56

$  126,400.92 §  126,400.92
f X

ACTIVO:

Bonos, AcpionesJ v Obligacio-
nes gue forman parte de
las Reservas, segtn Art, 20 .
de la Ley.. .. . e o0 § 8,576.34
Préstamos hlpotecarros que )
forman parte de las Reser-
vas, segln Art. 20 de la
Ley.. .. o v e tv ve v 15,000.00
Depésitos Constituidos, de

acuerdo con los articulos

10 y 11 de la Ley.. .. .. ,, 55,584.33
Saldo deudor de la Oficina

Matriz:. .. o0 .0 o0 oh o s 4,295.80
Faltante de Inversiones por .
. cohcepto de Reservas.. .. , 306.28
Impuesto sobre la Renta pa-

gado de MAS.. .. .. o0 <. 5 /140.79

PASIVQ:

Reservas Técnicas, segln ar- . .

ticulo 20 de la Ley.. .. .. $ 22,233.69
Reservag de previsidn. . N 1,648.93
Impuesto sobre intereses -

vencidos y no pagados. s 14,43
Depésitos.. .. .. . ,» . b55,584.33

Saldo acreedor del ejermcw ' 4,422.16

o

$ 83,903.54 $  84,903.54

. TR
' / }
Las operaciones que verifica la Compafifa S"ALBINGIA,”
en la Repiblica Mexicana, quedan garanlizadas, de acuerdo
con el articulo 12 de la Lev de Sociedades de Seguros, de ma-
yo de 1926, no solamente con los Depé6sitos, Reservas y de-
mas blenes que tenga en México, sino también con todos
sus bienesg gue posea en el e*{tlan]ero y que formen su Ac-

tivo
H

Gerente General, Dr. H, Mandt.—€erente Contador L.
Matthey-Doret.—Presidente, i'ranz Mutzenbecher,

Apoderados y Agentes Generales para la Reptiblica Mexi-
cana, Sommer Herrmann y Cia, Sues.—Gerente Contador, G,
Magnus.

“LA ALBINGIA”

Sociedad Andnima de Seguros, de Hamburgo, Alemania

Apoderados y Agentes Generales:
SOMMER HERRMANN Y CI\A. SuUcCs.
3a. clie la Palma Num. 37

‘

Bulancé General al 30 de septiembre de 1930

ACTIVOS:
I.—Bienes Raices.. .. .. RM., 3.768,190.18
IT.—Hipotecas.. .. . . » 1.522,447.60
III.—Obhligaciones de cor-
poraciones pablicas. .. ' 329,800.00

IV.—Titulos.. .. .. .. . 3.968,947.84
V.—Préstamos sobre Poh-

zas con devolucion de

Primas.. .. .. .. .. .. . . " 15,765.35
VI.—Participaciones:
lo. en otras Empresas

aseguradoras.. .. ..RM. 280,394.48
20. en otras Empresas.. ,, 119,000.00 ,, /7 399,394.48

VIL—Saldos acreédores con: ‘
lo, Casas Bancarias. .RM. 3.236,072.91
20. otras Empresas aSe-

guradoras.. .. .. .., 8.392512.70 6.628,585.61

VIIL—Intereses y Alqui-
leres no pagados.. .. .
IX.—Saldos deudores de
Agentes  Generales y

» 97,527.49

Agentes.. .. te ee e " 4.597,384.45
X.—Saldos deudores de-

Asegurados.. .. . .. » 325,911.16
XI.~—Dinero en efectlvo . ' 48,836.99
XII.—Mobiliario y ttiles. P
XIII.—Deudores diversosi » 838,081.76
X1V.—Pérdida.., .. ., .. . . 356,239.05

RM. 21.837,111.96

PASIVOS:

I,—Capital social .. .. . - RM. 5.000,000.00
II.—Fondo de Reserva .. » o 350,000.00
IIT.—Reservas de primas. » 777,897.75
IV.—Transferencias de pri-

mag para seguros en vi-

gos. e . 3.559,681.69
VwReservas para, s1mes- ‘

tros pendientes.. .. 6.357,555.53
VI~ReservaS para com-
promisos dudosos, y pa-
ra desvalorizacién de
Bienes Rafcesy. .. .. .. ’ 643,780.00
VII—Saldos- a favor de
otras Wmpresas Asegura- }
doras.. .. .. . PR ' 3.921,130.19
VIIIL. —Otros Paswos
lo. Hipotecas sobre Bie-
nes Raices.. .. .. .,RM. 918,920.84
20. Cuentas Agentes Ge-
nerales y Agentes - 138,567.98

30. Diversos Acreedores. ,, 169,577.98 » 1.227,066.80

RM. 21.837,111.96

. La Direceién: v

Franz Mutzenbecher, Presidente.
El Actuario, Dr, Everst.

28 agosto. (R.~-20351)
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Dates Numéricos del Activo y Pasivo de la Compafiin
de Seguros contra Incendios

“LA BALOISE,” DE BASILEA

Répresentada por los sefiores

SOMMER, HERRMANN Y Ttia., sucs.

de Mixige, con domicilio en 1a 3a. calle: de 1a Palma No. 37,
¥y que se refleren a sus operaciones verficadas en la
Repiiblien Mexicana durante el nfio de 1830

INGRESOS:
Primas obtenigas en el afio
‘ (incluyendo reaseguros), . $ 52,648.60
Otros Ingfesos.. .. .. .. .. » 36,412.75
EGRESOS:
Siniestros pagados.. .. .. .. $ 31,094.09
Devolucion2s de primas.. » 4,323.06
Otros Egresos. . " 53,644.20
$ 89,061.35 §$ 89,061.35
ACTIVO: : \ N
Bonos, Acciones y Obligacio-
*.‘nes que forman parte de
las Reservas, seglin Art. 20
de la Ley. oo 8 9,762.82
FPréstamos hlpotecquos que '
forman parte de las Reser-
vas, segln artfculo 20 de
1a Ley.. e e e 3,000.00
Depoésites  constitufdos, de
acuerdo con los artfculos
10 y 11 de la Ley.. .. o 68,132.13
Saldo deudor de la Oﬁcma
Matriz. » 3,124 33
LItan'te dc Reservas por
concepto de Reservas.. .. ., " 2517.81

Inipuesto sobre la Rema pa- .

gado Ge Mas. . »”» 61.15
PASIVO:
Reservas Técnicas, segln ar-
ticulo 20 de la Ley.. .. $ 14,117.19
Reservas de Frevlsxén ' " 1.163.44
Diepésitos. . . . N 68.132.13
Saldo dmeedor del ejercicio. ' 3,185.48
$ 86,598.24 § 86,598, 24

Las_ operaciones que verifica la Compafifa “BALOISE,”
quedan garantizadas, de acuerdo
‘enmn el articulo 12 de la Ley de Sociedades de Seguros, de ma-
yo de 1926, no solamente con los Depdsitos, Reservas y de-
mas hienes que tenga en México, sino también con todos sus

bicnes que posea en el extranjero_y que formen su Activo.”

El Vicepresidente, Hans La Roche.—El Subdirector, H.

Vollmy.—El Contador, H. Spillmann,
B LY ¢ B

NIRRT

Apoderados y Agentes Generales para la RepGblica Mexi-
cana, Sommer Herrmann y Cia. Sues,—Gerente Contador, G.

Magnus,

«

“LA BALOISE”
Compafifa de Seguros contrn Incendlos

f de Basilea, Suiza

Agentes enerales y Apoderados:

SOMMER HERRMANN Y CIA. SUCS.

= 7

3a. calle de la Palma Ndm. 37

Balance General al 31 de diciembre de 1930

ACTIVOS:
Francos Francos
sujzos suizos
Obliéacones de los Accionistas. . - 12A0(\)?0?)<00.00
Efectivo en Caja y? Cuenta che-
QUES.. vt v e e a. 341.435.'51
Valores, Participacione; e Hipo- B
tecas inclusos los intereses. 7.427,968.66
Bienes Rafces.. .. .. .o .. .. .. 2.121,500.00
\Varios Bancos y ,ofros éeudores. R 1.838,235.88
AgenciasjGenerales y. Sucursales 2.625,102.78
Otras Compafilas de Seguros y
Depbsitos.. .. .. .. T 2.083,621.71
Muebles y lutiles (amortizados).. ..o
28 437,864.54
PASIVOS:
Capital socfal .. .. % . .. .. .. 16,000,000.05{
Fondo de Reserva.. .. .... .. .. 1 325,000.00
Reserva de primas para Seguros
en vigor., ) 3.824,835.91
T Reservas para siniestros pen-
. dientes. . 1.122,737.52
Acreedores diversos: .
Otras Compafiias de Seguros y
suma§ retenidas en calidad de )
depbsito., . 5.154,879.41
Varios Acreedores. . £ 179,291,437
Dividendds nb cobrados.. 727.45
Derechos de timbres e impuestos  200,887.75  5.535 786.0%
Dividendos a repartir.. .. .. .. . 629,505.07
28.437,864.54

Bale, mayo & de 1931,
T1 Presidente, Dr. F. Iselin.

B

El Director General, Dr. E. Simon.

f RN

(R.—2053)
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Datos Numér¥cos del Active y Pasive de la Compaiin
de Seguras contri Inceadios
“LA HAMBURGO-BREMENNSE ™ de ITAMBLRGO

——

Representada pm les sefioies

SOMMER, HERRM.ANN Y (1A, gUCH

de México, con domieilio en la 2a. calle’de Ta Palma Neo. 37,
¥ yue Se refieren n sus opernclones verificadax en la
Repiblien Mexicuna durante ¢l afio de 1930

INGRERSOS:

Primas obtenidas en ¢l afio
(incluyendo reaseguros) . §
Otros Ingresos,. .. .. .. ...

54,841.70
23,610 0t

EGRESOS:
Siniestros pagados.. .. .. . $ 13,365 35
Devoluciones Qe primas,.. . " 3,314.82
Utros Egiresos., . .. .. .. . 61,774.59

78,454.74

$ 78,454.71  $

ACTIVO:

Bonros, Aeciones y Obligacio-
uss gue constituyan las Re-
servas, segln Art. 20 de
ta Ley

Préstamos hipotecarios que
forman barte de las reser-
vas, seglin Art. 20 de la
Ley..

Dep6sitos  constitufdos, de
acuerdo <ou los articulos
1Wy1tdelaLey.., .. .. ..,

Saldo deudor de la Oficina
Matriz |, e e e e ey

Fultante de Inversiones por
concepiv de Reservas.. .. ,,

-3

o

3 4,148,

" 11,000.00

54,460.600

14,546 26

1,143 .85

PASIVO:

Reservas Téenicus, segln ar-

ticulo 20 de la Ley.. .. .. $
Reservas de previsiébn., .. e
Contribuciones e impuestos

vencidos y no pagados... " 186.
Depoésitos. e e e " 54,460.00
Saldo acreedor del ejercicio. - 14,359 15

85,293.86

15,122,
1,165.

]
60

81

3 85,293.86 §

Las operaciones que verifica la Companin “HAMBURGO-
BREMENSE"” en la Reptblica Mexicana guedan garantizadas,
de acuerdo con el artfculo 12 de la Ley de Sociedades de Se-
guros, de mayo de 1926, no solamente con los Depdsitos, Re-
xervas y demas bienes que tenga eni México, sino también
con todos sus bienes que posea en el extranjero y que for-
men su Active,

Bl Vicepresidente del Consejo de Vigilancia, John B.
Schroeder.——El Director, Fritz Meyver.—cl Gerente Contador.
F. Gallint,

Apoderados y Agentes Generales para 1a Repablica Mexi-
eana, Sommer Herrmann y Cia. Sues——Gerente Contador, G,
Magnus,

yLA HAMBIURGO BREMENSE”

Hociedad de Segures contea Inceendios, de Hamburgs,

Alemania

Apoderados ¥ o Ape ites Generales:

SOMMER HERRMANN ¥V ClA, SUCS.

2a. calle de Ja Pilma Nam. 37

B

Balunce General al 31 de diciembre de 1930

ACTIVOS:

Obligaciones de lns Accio-
nistas . .
Bienes Raices. . e
Préstamos hipotecanios.,
Titulos, incluso Obliga-
c1ones (e earporaciones
pliblicas. e
Participaciones a otras
Empresas aseguradoras
Saldos acreedores con:
Casas Bancarias. . .RM,
Otras Empresas reasegu-
radoras, G e
Agentes Generales y Agen-
tes . L L. L oL L L
Dinero en efectivo en ca-
ja. inclusqg Saldo acree-
dor en nuestra cuenta de
cheque en el correo.
Intereses y alquileres ann
a cohrar..
Inventario e
Varios..

785,957.58

R 348,284,687

»o 1.069,201 93

impresos

PASIVOS.

Captal social.. .. .. .. ..
Fondo de Reserva legal..
Transferencias de prima.
Otras reservas técnicas de
prima e e e
Reserva para sinlestros
pendientes. . L
Otras Reservas, a saber:
Fondo para contingen-
cias . .. .. .. .. .. ..BRM
Fondo para revajora-
c¢ion y organizacién.. ,,

1.600,000.00

205,716.91

Saado a favor de otras

Empresas reasegurado-
ras .. .. .. .. ..
Varios acreedores. .
Utilidades

El Direcloric-

2

»

1’

750,000.00
1300,000.00
85.304.27
5246 841 20

585,563.00

2.203,444.18

44278.62

85,008.75
1.00
196.83

RM, 16.300,637.85

s

9.000,000.00
300,000,009
2.326,402.00
23,5686.88

1670920 80

1805.716.91

539,029.69
»180,393.21
404,558.38

RM. 16.300,637.85

Fritz. Mever, W. v, Moellendorff, W. Spans, Directores.

F. Balke, Director suplente,

L.—-205%)
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TESORERIA DEL DISTRIT0O FEDERAL
Oficina Consultiva de Asuntos Juridicos ¥y Fiscales

REMATE
Tercera Almoneda

A las 10.30 horas del dfa 5 de septiembre de 1931, =e
rematarid al mejor postor, en esta Tesoreria, la casa ni-
mero 84 de la calle de Zarco, de esta ciudad, Boleta de
P. E. 17304, para hacer efectivo un adeudo de contribu-
ciones,

Las posturs#k gue se hagan deberin llenar los requisi-
tos legaleg para ser admitidas; en el concepto de que servi-
ra de base para el remate, la cantidad de $13,203.00, hecha
(ya la deduccioén legal del diez por ciento que sefiala el ar-
ticulo 312 de la Ley de Hacienda en vigor; siendo postura
legal, la que cubra las dos terceras partes de esta suma.

Por la presente publicacién se notifica y emplaza al
propietario del predio.que se remata o a quien sus dere-
chos represente, asi como a la sefiora Rosa Escobar viuda
de Ogazén, en su caricter de acreedora, conforme al cer-
tificado de gravaAmenes expedida-por el Registro Pdbhico
de la Propiedad.

Sufragio Efectivo, No Reeleccibn,

. México, D, F., a 13 de agosto de 1931,

1 Tesorero del Distrito Federal,

Vega.

N

/ (R.—2028)

' Carlos 8,

'

21 y 28 agosto, 4 sept.

DIRECCION DE BIENES NACIONALES

CONVOCATORIA

A lag diez de la mafiana del dia dos de septiembre de
mil novecientos treinta y uno, y en el local que ocupa
la Oficina Federal de Hacieda, en Lagos, Jal, seri saca-
da a remate la hacienda de “Las Cruces,”’ ubicada en el
Municipio de Lagos de Moreno, Jal.; predio que lIinda al
Oriente, con terrenos de la hacienda “La Primavera;” al
Norte, con la de ‘‘Jaramillo,’’ “San Francisco,'’ ‘“‘Potreri-
-JMos,”” “San Vicente” y “Paredones;”- al Poniente, con las
)de “San Vicente,” “Paredones” y “San Francisco,” y al
Sur, con lag de “El Veral’’ y “Las Cruces.”

Serd postura legal la cantidad de sesenta y dos mil
peros, de la cual deberd cubrirse de contado al momento
en que Se otorgue la escritura plblica respectiva, el cin-
cuenta por:cignto y el resto con un interés del ocho por
ciento anual, en un plazo prudente que fijari la Direccitn
de Bienes Nacionales; en el concepto de que se podran
hacer posturas con.bonos de la Deuda Bancaria creados
por Ley de treinta de agosto de mil novecientos treinta,
a razdén de cuatro pesos en bonos a su valor nominal por

cada peso.—El Director de Bienes Nacionales, Felipe J.
Sanchez,
24 y 28 agosto, 1° sept. (R.—2056)

\

TESORERIA DEL DISTRITO FEDERAL
y Ofieina Consaltiva de 1'\s11ntos Juridicos y Fiscales

| REMATE
Primera Almonedn

A las once horas del dfa cinco de septiembre de 1931,
se rematard al mejor postor, en-esta Tesoreria, el predio
sin nimero, ubicado con frente a las calles del Nifio Je-
sGs, Hidalgo vy Morelos (Cuautla), Delegaciébn de Tlalpan,
D. F, Boleta de Predios 672 y 3973, para hacer efectivo
un adeudo de contribuciones,

J

Las posturas que se hagan deberin llenar los requisi-*

tos legales para ser admutidas; en el concepto de que servi’—:
ra de base para el remate, la cantidad de $7,876.80, que
representa como valor fiscal; siendo postura legal, la que
cubra las dos tirveras partes de estia suma.

‘\ Tor la presente publicasién se notifica y emplaza al
propietario del predio yue se remata o a guien sus dere-
chos represente.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion,
México, D, T, a=13 de agosto de 1931,

E! Tesorero del Distrito Federal,
Carlos S, Vega.

21 y 28 agosto, 4 sept. (R.—2029)

“DIARIO OFICIALY”

SECRETARIA DE GOBERNACION
(

Administrador: ERNESTO MARTINEZ.

Oficinas: Bucarell, 99.
Teléfonos: Ericsson, 67-87. Mexicana, L-98-08.

SUBSCRIPCIONES:
Para la Reptblica, por un trimestre . . . $ 6.00
Para el Extranjero, por un trimestre. . . ,, 7.60

PAGO ADELANTADO.

Las subscripciones se servirdén por los trimestres na-
turales del aflo. Cuando se pidan pasados los primeros cin-
co dfag de los dos primeros meses de cada trimestre, se
servirdn por los meses faltantes para completar este pe-
riodo.

Indefectiblemente se suspenderin las subscripciones
que no hayan sido renovadas a su vencimiento.

Se conceden 15 dfas para reclamaciones de peri6dicos
dirigidos al interior de la Reptblica, y 30 para los envia-
dos al Extranjero. '

Nimero deldia. . ., . ., .., ..,..,. 8 0.10
Nfimeros atrasados:
Deunaﬂoomenﬁs.............80.20
De miis de un afio, posteriores a 1914, . . ,, 0.50
Anterfores a 1915. . . , . . .., ... o 1.00
PUBLICACIONES)

Avisos y documentos cuya l!}sercién debe

pagarse conforme a la Ley{ por cada 1f-

NEA . v 4 + 4 4o 2 v o s v s s s s s e s 8 0.50
Balances y documentos similares, por ca-

da lnea. . . v ¢ v v 4o 0 v o 4 4 o e s 4, 1.00

Mé4s 10 % adiciongl, #egtn el Art. lo, frac. X, inciso
H, mubinciso c¢). Ley de Ingresos vigente.

Se publicardn al dfa siguiente, 86lo 10s avisos que se
depositen antes de las 10 % horas. En ning@n caso se ha-
r4 responsable la Direccién de los errores originados por
escritura incorrecta o confusa,

IMPORTANTE: Los subscriptores o anunciantes FO-
RANEOS, pueden situnar fondos, por medio de documentos
pagaderos en esta Plaza, a la orden del Administrador.—
Los de la CIUDAD, efectuari4n sus pagos precisamente en
efectivo y en las oficinas.

No se admiten timbres postules,
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28 LEY FEDERAL DEL TRABAJO

CAPITULO XI

De la suspensién de los contratos de trabajo

ARTICULO 1.16.——Son causas de suspensién temporaL de los
contratos de trabajo, sin responsabilidad para el patrén:

I—La falta de materia prima en la negociacisn, siempre que
no sea imputable al patrén;

Il.—La falta de fondos y la imposibildad de obtenerles para
la prosecuc.6n normal de los trabajos, ¢i se comprueban plenamen-
te por el patrén;

III.—El exceso de produccién con relazi’n a sus condiciones
econdmicas y a las circunstancias del mercado, en una empresa
determinada; .

IV.—La incosteabilidad notoria y man fiesta ce la explotacién
de una emgresa determinada;

V.—La fuerza mayor, o caso fortuito no imputable al patrén,
cuando traiga como consecuencia necesaria, inmediata y d.recta,
le. suspensién del trabajo;

VI.—La falta de ministracién por parte del Estado, de las
cantidadss que se haya obligado a entregar a las empresas con las
que se hubieran contratado trabajos o serv.cios, siempre que aqusi-
Has sean indispensables;

VII.—La circunstancia de que el trabajador ccntraiza alguna .

enfermedad contagiosa;

VIII.—La muerte o incapacidad del patrén, cuando tengan
como ccnsecuencia necesaria, inmed.ata y directa, la suspensién
temporal del trabajo, y

IX.—La falta de cumplimiento del contrato de trabajo por
rarte del trabajador, motivada por prisin preventiva seguida de
sentenc'a absoluioria, o por arresto impyesto por autoridad judi-
cial o administrativa, a menos que, tratdndose de arresto, la Jun-
ta de Conciliacién y Arbitraje que corresponda juzgue que debe
tener lugar la rescisién del contrato.

ARTICULO 117.—La suspens.én puede afectar a toda una
empresa o a parte de ella, .

ARTICULO 118.—Cuando se trate Ge los casos comprendidos
en las fracciones V, VII y VIII del articulo 1186, los patrones, sus
representantes o eausahabientes daran aviso de la suspension del
trabajo a la Junta de Conciliacién y Arbitraje respectiva para que
ésta, mediante la comprobacién del hecho denunciado, sancione o
desapruebe dicha suspensién,

En los casos de las fracciones I, TI, III, IV, VI vy IX, los pa-
trones interesados, previamente a la suspensiéon del trabajo, soli-
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administrativos reservados, con cuya divulgacién puedan causar
perjuicios a la empresa;

XII.—Observar las medidas preventivas e higiénicas que acuer-
den las autoridades competentes y las que indiquen los patrones
para seguridad y protecciin personal de los obreros; .

XIII.—Desocupar dentro de un término de quince dias, con-
tados desde la fecha en que terminen los efectos del contrato
de trabajo, las casas gue les hayan facilitado los patrones. Este pla-
Z0 se amprﬁaré. a un mes, a los eampesmos y mineros, y

XIV.—Cumplir con todas las demads obligaciones que les im-
pongan esta ley y el contrato. X

ARTICULO 114.—Esta prohibido a los trabajadores:

I.—Ejecutar cualquier acto que- pueda poner en peligro su
propia seguridad, la de sus compaifieros de trabajo o la de terceras
personas, asi como la de los establecimientos y talleres, o lugares
en que el trabajo se desempeiie;

II.—Faltar al trabajo sin causa justificada o sin permiso del
patron;

III.—Substraer de la fabrica, taller o establecimiento ftutiles
de trabajo, materia prima o elaborada sin permiso del patrdn;

IV.—Presentarse al trabajo en estado ‘de embriaguez o bajo
la influencia de algin narcético o droga enervante;

V.—Portar armas de cualquier clase durante las horas de la-
bor. Se exceptiian de esta disposicién las punzantes y punzocortan-
tes que formen parte de las herramientas o utiles propios del
trabajo y las que porten los veladores;

VI.—-SuE:pender sus labores, aun cuando permanezcan en su
puesto, siempre que tal suspensién no se deba a huelga declarada
vy notificada legalmente, caso en que deberin abandonar el lugar
del trabajo; )

VII.—Hacer colectas en el lugar en que desempefien el tra-
bajo, durante las horas de éste, salvo permiso del patrén;

VIIL—~Usar los ttiles y herramientas suministrados por el pa-
tron, para objeto distinto de aquel a que estén destinados, y

IX.—Hacer cualqu’'era clase de propaganda en las horas de
trabajo, dentro del establecimiento.

CAPITULO X
De la modificacién de los contratos de trabajo

ARTICULO 115.—Las bases del contrato de trabaio podgn
ser reformadas a petici‘n de cualquiera de las. partes, siempre que
éstas se sujeten al procedimiento establecido en la presente ley.

/
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dores que se separen o sean separados del servicic para que no se
les vuelva a dar ocupacién;

Viil—Portar armas en el interior de las fabricas, talleres o
establecimientos ubicados dentro de las poblaciones, a no ser con pre-
vio permiso de la autoridad respectiva, y

IX.—Presentarse en la fdbrica, taller o establecimiento, en es-
tado de embriaguez o bajo la mfluencia de un narcéiico o droga ener-
vante,

CAPITULO IX

De las obligaciones de los trabajadores

ARTLCULO 113.—Son obligaciones de los trabajadores:

I.—Desempefar el servicio contratado bajo la direccién del pa-
trén o su representante, a cuya autoridad estarin sometidos en todo
lo concerniente al trabajo;

L—HEjecutar éste con la intensidad, cuidado Yy esmero apropia-
dos, ¥ en la forma, tiempo y lugar convenidos;

1I,.—Restituir al patrén los maleriales no usados y conservar
en buen estado los instrumentos y utiles que les haya dado para el
trabajo, no siendo responsables por el detecrioro que origine el uso
natural de estos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito, fuerza
mayor o por mala calidad o defectuosa construccién;

IV.—QObservar buenas costunibres durante el servicio:

V.—Prestar auxilios en cunalquier tiempo que se necesiten, cuan-
do po: siniestro o riesgo inminente peligren las personas o los inte-
reses dJel patrén o de sus companeros de trabajo;

VI.—Observar las disposiciones del Reglamento Interior de Tra-
bajo rzgistrado en la Junta de Conciliacién y Arbitraje correspon-
diente: i

Vil——Integrar los organismos que establece esta lev;

V.il.—Someter 'las diferencias gue tengan con los patrones en
materia de trabajo, a dichos organismos;

IX.-—Someterse de acuerdo con los contratos y reglamentos,
al solicitar, su ingreso al servicio o durante él si lo requiere el pa-
trén, a un reconocimiento médico para comprobar que no padecen
alguna incapacidad o enfermedad profesional, contagiosa o incu-
rable;

X.-—Comunicar al patrén o a su representante las observacio-
nes gua 4hagau para evitar dafios y perjuicios a los intereses y vi-
das de sus compafieros o de los patrones;

X1.—Guardar ezcrupulosamente los secretos técnicos, comer-
ciales y de fabricacion de los productos a cuya elaboracién concu-
rran directa o indirectamente, o de los cuales tengan conocimien-
to por razén del trabajo que desempefien; asi como de 103 asuntos

El C. Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexi-
canos, se ha servido dirigirme la siguiente Ley:

“PASCUAL GRTIZ RUBIO, Presidente Constitucional de los Esta-
dos Unidos Mexicanos, a sus habitantes, sabed:

Que el H. Congzrese de la Unidn, se ha servido dirigirme el
siguiente

DECRETO
“Kl Congreso d= loz Estados Unidos Mexicanos, decreta:
LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TITULO PRIMERO

[isposiciones generales

ARTICULO 1o -——ILa presente ley es de observancia general en
toda la Republica y su aplicacién corresponde a las autoridades
federales y locales, en los casos y términos que la misma establece.

ARTICULO 20.—Las relaciones entre el Estado y sus servido-
res se regiran por las leves del servicio civil que se expidan.

ARTICULO 30.—Trabajador es toda perscna que preste a otra
un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud de un
contrato de trabajo.

ARTICULQ 40 — Pat-én es toda persong fisifz:; o moaral que
emplee e] servicio de otra. en virtud de un contrato de trabajo.

Se considerarin representanties de los patrones, y en tal con-
cepto obligan a éstos en sus relaciones con los demas trabajadores:
los directeres. gerentes, administradores, capitanes de barco v, en
general, las personas que en nombre de otro, ejerzan funciones de
dirececion o de administracidn,

ARTICULO 50 —Intermediario es toda.persona aque contrate
los servicios de otras para ejecutar algan trabajo en beneficiv de
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un patrén. No serdn consideradas como intermediarios, sino como
patrones, las empresas . establecidas que contraten trabaJos para
e,]ecutarlos con elementosg propios.

ARTICULO 6o.—Nadie podri impedir el trabajo a los demaés,
ni que se dediquen a Ja profesidn, industria o comercio que les
p:azea, siendo licitos. Solamente cuando se ataguen los derechos
de tercero o se ofendan los de la sociedad, podra impedirse el tra-
bajo mediante resolucién de las autoridades competentes, dictada
conforme a la ley.

ARTICULO T7o.—Se atacan los derechos de tercero en los ca-
sos que sefialan las demadas leyes ¥y en los siguientes:

I.—Cuando se trate de sustituir o se sustituya definitivamen-
te a un trabajador que haya sido separado sin haberse resuelto el
caso por la Junta de Clonciliacién y Arbitraje respectiva, y

I1.—Cuando se n¥gue ¢l derecho de ocupar su mismo puesto
a un trabajador que haya estado separado de sus labores por causa
de enfermedad, de fuerza mayor, o con permiso, al presentarseg nue-
vamente g sus labores.

-~ - ARPICULG.80.—Los derechos de la socigdad se ofenden en los
casos previstos por las demas leyes, y en los siguientes:

I.—Cuando declarada una huelga en los términos que estable-
ce esta ley, se trate de sustituir ¢ se sustituya a los huelgulstas en el
trabajo que desempefian, sin haberse resuelto el conflicto motivo
de la huelga, salvo 1o que dispcne el articulo 275 de esta ley, ¥

II.—Cuando declarada una huelga en iguales términos de li-
citud per la mayoria de los obreros de una empresa, la minorfa
pretenda reanudar sus labores o siga trabajando.

ARTICUIQ 8%0.—En toda empresa, de cualquiera naturaleza

que sea, el patrén no podra emplear menos de un noventa por cien-

to de trabajadores mexicanos en cada una de las categorias de
téenicos y de no calificados, a menos que la Junta de Conciliacion
y Arbitraje respectxva lo autorice, si se trata de técmicos, a redu-
cir temporalmente ese tanto por eciento. —

La anterior prevencién s6lo regird cuando el namero total
de traba;adores empleados sea mayor de ecinco, pues en caso con-
trar.o, el tanto por ciento a que se refiere este articulo sefd”de
ochenta. ' - -

No es aplicable lo dxspuesto en este articulo a los gerentes,
directores, administradores, superintendentes y jefes generales de
lag empresas. .

ARTICULO 10.—En toda ‘empresa, sea de la naturaleza .gque
fuere, las 6rdenes, instrucciones y en generaj toda disposicién que se
dirija a-los trabajadores de las misimas, deberin: darse en cas-
tellano.
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la compensacionde los gastos extraordinarios que erogue para ha-
cer los descuentos;

XXI.—Los patrones que empleen mas de cuatrocientos y me-
nos de dos mil trabajadores, haran por su cuenta los gastos indis-
pensables para sostener en forma decorosa los estudios técnicos,
industriales o préecticos, en centros especiales, nacionales o extran--
jeros, de uno de sus-trabajadores o de uno de los hijos de éstos, de-
signado en atencién a sus aptitudes, cualidades y dedicacién, por los
mismos trabajadores y el patrém.

Cuando tengan a sus érdenes més de dos mil trabajadores, de-
beran sostener, en las condiciones QMSWS.
El patrén sélo podrid cancelar la pensién cuando sea’, réprobado el
pensionado en el curso de un afio o cuando observe mala conducta;
pero’ en estos casos serd sustituido por otro. Los pensionados que
hayan terminado sus estudios deberan prestar sus servicios por lo
menos durante dos afios al patrén que los hubiere pensionado;

XXII.—Llevar a cabo los reajustes de acuerdo con las estipu-
laciones del contrato colectivo. A falta de éstas, respetarian los de-
rechos de antigiiedad vy, en igtaldad de condiciones, preferirdn a los
elementos sindicalizados para que sigan trabajando;

XX1{l—En los lugares en donde existen enfermedades tropi-
cales o endémicas, proporcionar a sus trabajadores los medicamen-
tos profilacticos que determine la autoridad sanitariag del lugar, y

XXIV.—En los cortes de piedra, cantera, minas 'de arena, hor-
nos de calcinacién, balasto y fibricas de cemento, observar los re-
glamentos de policia y seguridad expedidos por la Secretaria de In-
dustria, Comercio y Trabajo sobre trabajos mineros, fijando tales
reglamentos en lugares visibles de las minas, cafiones o niveles para
conocimiento de los trabajadores,

ARTICULO 112.—Queda prohibido a los patrones:

I—Exigir que los trabajadores compren sus articulos de con-
sumo en tienda o lugar determinado;

II.—Exigir o aceptar dinero de los trabajadores cemo gratifica-
cién porque se les admita en el trabajo o por cualquier etre motivo
que se refiera.a las condicrones de éate;

Iif-—Obhgar a losxtralngadores pot coaocidn o pont cualqmer otre
medio, a retirarse del sindieato 0. agrupacién & que perteneacan,.o a
que vaten por determinada;gandudatura;,.

V—Haggr calecias, o guacripglones en jos centros,de trabayg;

V,—Riecutsr eualquier agte que restrinis a los trabajadores los
derechos que les otorgan. las leyes; .

V1.—Hacer propaganda politica o religiosa~dentro del estable-
cimiento;.

VIL—Erplear el-sistema de “pon,ex: en el indxce” 8 los.trabaja-
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derivados de sus respectivos contratos, siampre y cuando regresen
a sus labores. dentro del término de cuatro afios. Los sustitutos ten-
dran el cardcter de interinos en estos casos, cansiderindoseles como
de planta después de cuatro aifios.

XII.—Cumplir las disposiciones del Reglamento Intenor de Tra-
bajo:

X1I1. ——Guardar a los trabajadores la debida consideracién, abs-
teniéndose de mal trato de palabra o de obra; -

XIV.—Expedir gratuitamente al trabajador, cuando lo selicite
v al separarse de la empresa, un testimonio escrito relativo a sus
servicios;

XV.—Proporcionar local seguro para la guarda de los instru-
mentos y Gtiles~de trabajo pertenecientes al trabajador, siempre que

aquéllos deban permanecer en el lugar en que prestan los servicios,

sin que sea licito al patrdn retenerlos a titulo de indemnizacién, ga-
rantia o cualquier otro.

El registro de instrumentos o itiles de trabajo deberi hacerse
siempre que el trabajador lo solicite;

— XVI.—Pagar al trabajador el salario correspondiente al txem-
po que pierda, cuando se vea imposibilitado de /trabaJar por culpa
del patrén;

XVIIL—Permitir la inspeccién y vigilancia que las autoridades
del trabajo practiquen en su establecimiento para cerciorarse del
cumplimiento de las disposiciones de esta ley y darles los informes
que a ese efecto sean indispensables, cudando lo soliciten. Los patro-
nes podran exigir a los inspectores o comisionados.que les muestren
sus credenciales respectivas y les den a conocer las instrucciones que
tengan;

XVIIL—Proporcionar a los sindicatos, si lo solicitan en los cen-
ftros rurales de trabajo, un local que se encuentre desocupado para
que en él instalen sus oficinas, cobrando la renta correspondiente. Si
no existe local en las condiciones indicadas, el sindicato podri em-
plear para ese fin cualquiera de los designados para el alojamiento
de los trabajadores;

XIX.—Hacer las deducciones que por cuotas. sindicales ordina-
riag soliciten los sindicatos. Estos comprobaran que las cuotas cu-
yo descuento piden son las que establecen sus estatutos;

XX.—Hacer las deducciones de ‘cuotas ordinarias para la cons-
titucién y fomeénto de las cooperativas y cajas de ahorro formadas
por -los trabajadores sindicalizados. Unds y 6tras comprobarin que
las’ cuotu cayo descuento plden son Igs que ‘estaﬁlecen sas esta
tatek < -

) Muze caso .y et -el de la fraccidn a.utenor, la empress queda.~
mméﬁﬁrdersmdﬁaw -egoperativa o vaja de mnhorros,

&~
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Los puestos dé mas?‘ordomo y empleados inmediatos a los traba-
jadores, serdn ocupados por individuos que hablen ¥ entiendan el
idioma castellano. Los médicos al servicio de las empresas debe-
T4n ser mexicanos.

ARTICULO 11.—A ningin individuo se coartard la libertad ds
ejercer el comercio en los centros de trabajo, ni se le cobraran por
dicho ejercicio otras cuotas o impuestos que los fijados por las le-
yes. El eJercxclo de esta libertad estara subordinado a las d'spo-
siciones .que establezcan los reglamentos expedxdos por la auto-
ridad.

ARTICULO 12.—Queda prohibido, en todos los centros de tra-
bajo, el establecimiento de expendios de bebidas embriagantes y
de casas de juegos de azar y de asignaci6n. Esta prohibicién se
hara efectiva en un radio de cuatro kilometros de los centros de
trabajo ubicados fuera de las poblaciones.

Para los efectos de esta ley, son bebidas embriagantes ajue-
1las cuyo contenido alcoholico exceda del cinco por eiento.

ARTICULO 13.—A nadie se impedira el libre transito por ca-
rreteras o caminos que conduzcan a los ecentros . de.. frabajp,. ni el
transporte por ellos de mercancias que se destinen a ser vendidas
en esos lugares. Cuando se trate de caminos en log que para tran-
sitar puedan cobrarse cuotas autorizadas por las leyes, s6lo se per-
mitird el trénsito mediante el pago de las mismas,

IARTICULO 14.—E! Bjecutivo de la Unidn. los Gobernadores
de los Estados y Territorios y el Jefe del Departamento del Distri-
to Federal, deberdn establecer en todos los puntos que estimen nea-
cesario, dentro de sus jurisdicciones respectivas, agencias-de co-
locaciones gratuitas que funcionarin de acuerdo con los reglamen-
tos que al efecto se.expidan.

ARTICULO 15.—En ningtin caso serdn renunciableg las dis-
posiciones de esta ley gue favorezcan a 1os trabajadores,

ARTICULO 16.—Los casos no previstos en la presente ley, o
sus reglamentos, se resolverin de acuerdo con 1a costumbre o el
uso ¥, en su defecto, por los principios que se deriven de esta lev,
por log del derecho comiin en’ cuanto no la contrarien y por la
equidad.

TITULO SEGUNDO
Del mnm de tra%baio
CAPITULO 1
\iiel contrato individaal de trabajo
ARTICULO 17 —Contratp individual de trabajo es aquel-por
virtud del cnal una Persond ‘se obligs a prestar a otrs, bajo su. ai~
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recci6n y dependencia, un servicio personal mediante una retribu-
cién convenida.

ARTICULQO 18.—Se presume la existencia de]l contrato de tra-
bajo entre el que presta un servicio personal y el que lo recibe.
A falta de estipulaciones expresas de este contrato, la prestacién
de servicios se entenderi regida por esta ley y ror las normas que
le son supletorias.

ARTICULO 19.—Tendran capacidad para celebrar el contrao
de trabajo, para percibir la retribucion convenida y ejercer las ac-
ciones que nazcan del contrato o de la ley, los menores de edad
de uno u otro sexo, que tengan mas de dieciséis afios.

La libertad de contrataciéon en materia de trabajo, para los
mayores de dieciséis afios, no implicaria su emancipacién.

P ARTICULO 20.—Los contratos relativos al trabajo de los ma-

yores de doce afios y menores de diaciséis, deberan.celebrarse con
el padre o representante legal de dichos menores. A falta de ellos, el
contrato sera celebrado por los mismos menores, con aprobacién
del sindicato a que pertenezcan, en su defecto, de la Junta de Con-
cit'acién y Arbitraje del lugar, y a faita de ésta, de la auntoridad
poiitica respectiva.

ARTICULO 21.—La mujer carada no necesitari consentimiento
de su marido para celebrar el contrato de trabajo, ni para ejercitar
los derechos que de é1 deriven. T

ARTICULO 22.—S8erdan condiciones nulas y no obligaréfl a los
contratantes, aunque se expresen en el contrato: \

I.—Las que estipulen una jornada mayor que la permitida
por esta ley;

1I.—Las que fijen laboreés peligrosas o insalubres para las mu-
jeres y los menores de dieciséis afios, establezean para unos y otras
el trabajo nocturno industrial, o el trabajo en establecimientos co-
merciales después de las veintidés horas;

III.-—Las que estipulen trabajos para nifios menores de do-
ce afios;

IV.—Lag que constituyan renuncia por parte del trabajador de
cualesquiera de los derechos o premrogativas otorgados por esta ley;

V.-—Las que establezcan por consideraciones de edad, sexo o
nacionalidad, un salarioc menor que el que se pague a otro trabaja-
dor en la misma negociacién por trabajo de izual eficiencia, en la
misma clase de trabajo o igual jornada; .

VI.—Las que fijen horas extraordinarias de trabajo para las
mujeres y menores de dieciséis afios;

VII.-—Las que estipulen una jornada inhumana por lo noto-
riamente excesiva ‘o peligrosa para la seguridad de la vida del tra-

‘baja:dor, a juicio.de la autoridad respectiva;

VIIl.—Las que fijen un salario inferior al salario minimo;
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de las autoridades sanitarias del lugar, y en su defecto a juicio del
médico de la empresa, para que oportunamente y de una manera efi-
caz, se presten los primeros auxilios; debiendo dar, desde luego, avi-
so a la autoridad competente de cada accidente que ocurra en la ne-~
gociacion;

VI.—Cubrir las indemnizaciones por los accidentes que sufran
los trabajadores con motivo del trabajo o a consecuencia de &, y por
las enfermedades profesionales que los mismos confraigan en el
trabajo que ejecuten, o en el ejercicio de la profesién que desem-
pehen;

VIL.—Proporcionar oportunamente a los trabajadores los tti-
les, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo
convenido, debiendo darlos de buena calidad y reponerlos tan luego
como dejen de ser eficientes, siempre gue aguéllos no se hayan
comprometido a usar herramienta propia;

VIII.—Establecer y sostener escuelas elementales en % naficio
de los hijos de los trabajadores, cuando se trate de centros rurales
situados a mas de tres kilémetros de las poblaciones, y siempre qu
ehnimero de nifios en edad escolar sea mayor de veinte.

La instruccién que se imparta en esos planteles se sujelarid a
los programas oficiales de la entidad donde se encuentren esiable-
cidos. En los Estados, los maestros seran designados por lay auto-
ridades escolares, de acuerdo con las leyes respectivas, y en el Dis-
trito y Territorios Federales, por el Ejecutivo de la Unién. Los suel-
dos no seran menores que los que disfruten los maestros en las es-
cuelas de igual categoria que sostenga el Gobierno.

IX.—Reservar, cuando la poblacién fija de un centro rural de
trabajo exceda de doscientos habitantes, un espacio de terrcno no
menor de cinco mil metros cuadrados para el establecimiento de
mercados publicos, edificios para los servicios municipales y centros
recreativos, siempre que dicho centro de trabajo esté a una distan-
cia no menor de cinco kilémetros de la poblacion mas préxima.

X.—Conceder a los trabajadores el tiempo necesario para el ejer-
cicio del voto en las elecciones populares;

XI.—Permitir a los trabajadores faltar a sus labores para desem-
pefiar una comisién accidental o permanente:de su sindicato osdel Es-
tado, siempre que avisen con la oportunidad debida a su patrém, ¥
que el nimero de trabajadores comisionados no sea tal que pérjudi-
que la buena marcha del establecimiento. Tanto en este caso, como
en el sefialado en la fraccién anterior, el tiempo perdido podrs -des-
contarse al trabajador, a no ser .que -éste lo compense con un tiem-
_po igual de trabajo efectivo.

Cuando la comisién sea de cardcter permanente o desempeiien
-cargos piiblicos de -eleceiéy popular, el trabajador o trabajaderes po-
drén volver ‘al puesto gue ocupaban conservando tedos los derechos
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miento, conservando su empleo y los derechos adquiridos conforme
al centrato. ’ :

En los establecimientos en que trabajen més de cincuenta mu-
jeres, los patrones deberin acondicionar local a propésiio para que
las madres puedan amamantar a sus hijos.

CAPITULO VIII

De las obligaciones de los patrones

ARTICULO 111.—Son obligaciones de los patrones:

I.—Preferir, en igualdad de circunstancias, a los mexicanos res-
pecto de quienes no lo sean, a los que les hayan servido satisfacto-
riamente con anterioridad, respecto de quienes no estén en ese ca-
so, y a los sindicalizados respecto de los que no lo estén, entendién-
dose por sindicalizado a todo trabajador que se encuentre agremiado
en cualquier organizacién sindical licita;

I{.—Hacer los pagos de las cantidades que correspondan a ca-
da trabajador, en los términos del contrato y con sujecién a esta ley;

11i—Proporcionar a los trabajadores habitaciones cémodas e hi-
giénicas, por las que podran cobrar rentas que no excederan del me-
dio por ciento mensual del valor catastral de las fincas. Si las ne-
gociaciones estan situadas dentro de las poblaciones y ocupan un
hamero de trabajadores mayor de cien, los patrones deberin cum-
plir con la obligacién que les impone esta fraccion.

El Ejecutivo Federal y los de las entidades federativas, en su
caso, atendiendo a las necesidades de los trabajadores, a la clase
y duracién del trabajo, al lugar de su ejecucién y a las posibilida-
des econdmicas del patrén, fijaran las condiciones y plazos dentro
de los cuales éste deba cumplir con las obligaciones a que se refiere
esta fraccidon;

1V.—Instalar, de acuerdo con los principios de higiene, las fa-
bricas, talleres, oficinas y demds lugares en que deban ejecutarse
los trabajos. En la instalacién y manejo de las maquinarias de las
minag, drenajes, piantaciones insalubres y otros centros de traba-
jo, adoptaran los procedimientos adecuados para evitar perjuicios al
trabajador, procurando, en cuanto sea posible, que no se desarrollen
enfermedades epidémicas o infecciosas, y organizando el trabajo de
modo que resulte para la salud y para la vida del trabajador la ma-
yor garantia compatible con la naturaleza de la negociacién;

V.—Observar las medidas adecuadas y las que fijen las leyes,
para prevenir accidentes en el uso de la maquinaria, instrumentos
o matecrial de-trabajo, y disponer en todo tiempo de medicinas y tti-
les indispensables para ln atencidn de cualquier caso patolégico que
Se présente a los obreres durante el ejercicio de sus labores, a juicio

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

IX.—Las que estipulen un plazo mayor de una semana para
el pago de los salarios a los obreros;

X.—Las que sefialen un lugar de recreo, fonda, cantina, café,
taberna o tienda para efectuar el pago de s\alarios, siempre que no
se trate de empleados de esos establecimientos;

X1.—ILas que entrafien obligacién directa o indirecta, para
obtener articulos de consumo en tienda o lugar determinados, y

XI1l.—Las que permitan al patrdn retener el sa.ario en con-
cepto de multa.

En todos estos casos se entenderd que rigen la ley o las nor-
mas supletorias en lugar de las clausulas nulas,

ARTICULQO 23.—Todo contrato de trabajo debera constar pre-
cisamente por escrito, salvo lo dispuesto por el articulo 26 de esta
ley, y se haridn por lo menos dos ejemplares, de los cuales deberi
quedar uno en poder de cada parte.

ARTICULQ 24.—F1 contrato de trabajo escrito contendra:

I.—Nombre, nacionalidad, edad, sexo, estado civil y domicilio
de los contratantes;

II.—E] servicio o servicios que deban prestarse, los gue se
determinarin con la mayor precision posible;

III.—La duracién del contrato o la expresion de ser por tiem-
po indefinido, para obra determinada o a precio alzado. El con-
trato de trabajo sc¢lo pedra celebrarse por tiempo determinado en
aquellos casos en (iiie su celebracién resulte de la naturaleza del
servicio que se va a prestar;

IV.—E] tiempo de la jornada de trabajo, de acuerdo con lo
que establece esta ley;

V.—El sueldo, salario, jornal o participacién que habri de
percibir el trabajador; si aquéllos se deben calcular por unidad
de tiempo, por unidad de obra o de alguna otrag manera, y la for-
ma y lugar del pago, y

VI.—El lugar o los lugares donde deheri prestarse el servicio.

ARTICULO 25.—En los contratos en que se estipule que el
salario se pagari por unidad de obra, ademas de especificarse la
naturaleza de ésta, se hara constar ]a cantidad y calidad del ma-
terial, el estado de la herramienta y ttiles que el patrén, en su
caso, proporcione para ejecutar la obra, ¥ el tiempo por el que los
pondria a disposiciéon del trabajador, asi como. la retribucién co-
rrespondiente, sin que el patrén pueda exigir del obrero cantidad
alguna por concepto de] desgaste natural que sufra la herramien-
ta, como consecuencia del trabajo.

ARTICULO 26.—El contrato de trabajo podra ser verbal cuan-
do se refiera: .

I.—Al trabajo del eampo, exceptuindose el de los pebnes aca-
sillades de que hablgz la Ley sobre Detaciones y Restituciones ds:
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Tierras y Aguas, de 21 de marzo de 1929, en la fraccion VI de su
articulo 14, contrato que d=bera constar por escrito;

1I1.—A] servicio doméstico;

I11.—A lcs trabajos accidentales o temporales que no excedan
de sesenta dias, y

IV.—A la prestacion de un trabajo para producir una obra de-
terminada, siempre que el valor de ésta no pase de cien pesos, aun-
que €l plazo para concluirla exceda del fijado en la frace:dn an-
terior. .
ARTICULO 27.—FE1 contrato escrito se-probara con el docu-
mento respectivo y, en caso de extravio, por los medios generales
de prueba; el verbal podri probarse con el dicho de dos festigos,
que pueden ser trabajadores al servicio del patrén,

ARTICULQ 28.—E]l patrén que utilice trabajadores con ca-
rdcter accidenta] y mediante contrato verbal, debera expedir cada
quince dias, a petieion del trabajador, una constancia escrita del
nimero de gias que hubiere trabajado y del salario y remuneracion
gue €ste haya recibido.

ARTICULO 29.—Todo contrato de trabajo celebrado por tra-
bajadores mexicanos, para la prestacién de servicios fuera del pais,
debers extenderse por escrito, ser legalizado por la autoridad mu-
nicipal del lugar donde se celebre y visado por el Consu)l de la Na-
cién donde deban prestarse los servicios. Contendra, ademds, co-
mo necesarias para su validez, las sigulentes estipulacio/nes, sin
las cuales no podrd ser iegalizado: )

I.-—Los gastog de transporte y alimentacién del trabajador y
de sus familiares, en su caso, y todos los que se originen por el
paso de lag fronteras y cumplimiento de las disposiciones sébre
migracién o por cualquier otro concepto semejante, seran por cuen-
ta exclusiva del patrdén o contratista; .

I1.—E1 trabajador percibira {ntegro el salario convenido, sin
que pueda descontarsele cantidad alguna por cualesquiera de los
conceptos a que se reflere el inciso anterior, y

1I1{—FE] empresario o contratista otorgara fianza o' constitui-
r& depdsito en efectivo en el ,Banco del Trabajo. y, en su defecto,
en el Banco de México, a entera satisfaccién de la autoridad de
trabajo respectiva, por una cantidad igual a la que importen todos
los gastos de repatriacién del trabajador y de su familia, y los de
su traslado hasta el lugar de origen.

Una vez gue el empresario compruebe, haber cubierto dichoes
gastos o la megativa del trabajador para volver al pafs, y que no
adeuda al trabajador cantigad alguna por concepto de salario o
indemnizacién a que tuviere derecho, la autoridad de trabajo or-
denara la devolucién del dgpésito o cancelari la fianzag otorgada.
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CAPITULO VIIL
Del trabajo de las mujeres y de los menores de edad

ARTICULO 106.—Queda prohibido, respccto a los menores de
dieciséis afios:

1.—El trabajo en expendios de bebidas embriagantes de consu-
mo inmediato, y en las casas de asignacién, y

II.—Ejecutar labores peligrosas o insalubres.

ARTICULO 107.—Queda prohibido respecto de las mujeres:

1—El _trabajo en expendios de bebidas embriagantes de consu-
mo inmediato, y

* II.—La ejecucién de labores peligrosas o insalubres, salvo cuan-
do a juicio de la autoridad competente se hayan tomado todas las
medidas e instalado todos los aparatos necesarios para su debida
proteccién.

ARTICULQO 108.—Son labores peligrosas:

—El engrasado, limpieza, revisidon y reparacion de maquinas
o mecanismos en movimiento;

1I.—Cualquier trabajo con sierras automaiticas, circulares o de
cinta, cizallas, cuchillos, cortantes, martinetes y demds aparatos me-
canicos cuyo manejo requiera precauciones y conocimientos espe-
‘ciales; s

111.—Los trabajos subterrineos y submarinos;

IV.—La fabricacién 'de explosivos, fulminantes, substancias in-
flamables, metales alcalinos y otras semejantes, y

V.—Los demas que especifiquen las leyes, sus reglamentos, los
contratos y los reglamentos interiores de trabajo.

ARTICULO 109.—Son labores insalubres:

I.—Las que ofrezcan peligro de en'venenamiento, como el ma-
nejo de substancias téxicas o el de materias -que las desarrollen;

IL.—Toda operacién industrial en cuya ejecucién se desprendan
gases o vapores deletéreos o emanaciones nocivas;

II1.—Cualquiera operacién en cuya ejecucién se desprendan pol-
vos peligrosos o nocivos; .

1IV.—Toda operacién que produzeca por cualquier motive hume-
dad continua, y

V.—Las demas que especifiquen las leyes, sus reglamentos, los
rvontratos y los reglamentos inleriores de trabajo.

ARTICULQO 110.—Las mujeres, durante los tres meses anterio-
res al parto, no desempefiaridn trabajos que. exijan esfuerzo fisico
considerable. Si transcurrido el mes de descanso a que se reficre el
articulo 79, se encuentran imposibilitadas para reanudar sus labo-
res, disfrutaran de licencia que, salvo convenio en contrario, serd sin
goce de salario por todo el tiempo indispensable para su restableci-
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V.—Labores insalubres o peligrosas, que no deban desempe-
fiar laos mujeres y los menores de dieciséig afios;

VI.—Trabajos de caricter temporal o transitorio;

v ~

VII.—Dias y lugares de pago;

VII—T.empo y forma en que los trabajadores deban some-
terse a los examenes médicos, previos o periddicos, asi como a las
medidas profilicticas que dicten las autoridades.

IX.—Disposiciones discipl:narias y forma de aplicatlas. En
los casos en que las empresas impongan la suspensiéon de trabajo
como medida disciplinaria, no deberin exceder de ocho dias, y nun-
ca se haran anotac.ones malas a los trabajadores sin la previa com-
probacién de las faltas conretidas, Qebiendo intervenir en ambos
casos el delegado del sindicato, y a falta de éste, un representante
de los trabajadores, y

X.—Las demas reglas o mdlcacxones gue, Segin la naturaleza
de cada empresa, sean necesarias para cbnseguir la mayor regula-
y.dad y seguridad en'el desarrollo del tra’ba)o.

ARTICULO 103.—Se tendrd por no puesta cualquiera dispo-

sicién del Reglamento Interior que sea contraria a las leyes de or-

den piblico, a ésta del Trabajo, a los reglamentos de policia, se-
guridad, salubridad o al contrato de trabajo.

ARTICULO 104.—Los reglamentos serin imprésos o escritos
con caractereg facilmente legibles, y deberin fijarse en los lugares
mas visibles del establecimiento.

ARTICULO 105.—Para que el Reglamento Interior de Tra-
bajo sea obligatorio en el establecimiento o negociacién de que se
trate, el patrén debera depositar, dentro de los ocho dias siguien-
tes a su expedicién, un ejemplar del mismo en la Secretarfa de la
Junta de Conciliaciéon y Arbitraje que corresponda. Si el Regla-
mento presentado no llenase los reguisitos que exige el articulo
102 de esta ley o contraviniere algdn otro precepto de la misma,
el sindicato o sindicatos de trabajadores de la empresa de gue se
trate o el patrén, podran pedir su revisién por la Junta, ia que
oyendo a los interesados, en una audiencia que se verificard den-
tro de ocho diag, resolveria en el mismo término si es de aprobarse
o né dicho reglamento. La revision podrd pedirse en cualquier
tiempo.

Tratindose del trabajo en el mar o vias navegables, el Regla-
mento Interior de Trabajo sera registrado en la Capltama de Puer-
to rospectﬁa
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ARTICULO 30.—Cuando el.contrato de trabajo tenga por ob-
jeto la prestacién de servicios dentro de la Repilblica, perp en
lugar diverso de la residencia habitual dej trabajador y a distan-
cia no menor de cien kilémetros, se observaridn ‘las reglas estable-
cidas en el articulo anterior, en 1o que fueren aplicables al caso.

ARTICULQ 31.—La falta, de contrato escrito, cuando en esta
forma lo prevenga la ley, o de alguno de los requisitos que para
el mismo sefiala e} artfculo 24, no privarin al trabajador de los
derenhos que esta ley o el contrato le concedan, pues se 1mputata
al patron la falta de esa formalidad.

Si alguna de las partes se niega a firmar un contrato de tra-
bajo ya concertado, la otra parte podri exigirle ante la Junta de
Conciliacién y Arbitraje que cumpla con esa formalidad, justifican-
do la existencia del convenio por los medios ordinarios de prueba.

ARTICULO 32.—Los contratos de trabajo y demds actuaciones
que hubieren de hacerse con motivo de la aplicacién de la presen-
te ley, no causarin impuesto alguno.

ARTICULO 33.—El contrato de trabajo obliga a lo ekpresamen-(

te pactado y a las consecuencias que sean conformes a la buena fe,
al uso o a la ley.

Si en el contrato no se determma el servicio que deba pres-
tarse, el trabajador estari obligado a desempefiar solamente el que
sea compatible con sus fuerzas, aptitudes, estado o condicién, y que
sea del mismo género de los que formen el objeto de la negociacion
o industria a que se dedique e] patrén.

ARTICULO 34.—Las deudas que el trabajador contraiga con
el patrén, con sus asociados, familiares o dependientes, sélo seran
exigibles hasta por una cantidad equivalente a un mes de salario.

ARTICULO 35.—La sustitucién del patrén no afectari los con-
tratos de trabajo existentes. El patron sustituido seri solidariamen-
te responsable con el nuevo patrén por las obligaciones derivadas
de ‘los contratos o de la ley, nacidas antes de la fecha de la sustitu-
cién, hasta por el término de seis meses, y concluido este plazo sub-
sistird unicamente 1la responsabilidad del nuevo patrén.

ARTICULO., 36.

liquidacién, embargo

-0 sucesién, ya sea que contintie el trabajador prestando sus servicios

o no continde, el sindico, liquidador, debositario, albacea o interven-
tor, estaran obligados a pagar en el plazo de un més contado a par-
tir del momento en que se presente cualquiera de los casos enuncia-
dos, los salarios devengados y reconocidos por la autoridad del tra-
bajo.

ARTICULO 37.—El contrato de trabajo sélo obligarid por el
término previamente estipulado, sin poder exceder de un afio en per-
juicio del trabajador.

-
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_ ARTICULO 38,~La falta de cumplimiento del contrato de tra-
bajo sblo-obligard al trabajader que en—eila -incurra :a i1a correspon-

- diente responsabilidad civil, sin gque en ¢aso aiguno pueda hacerse

cohecion sobre su persona.

ARTICULO 89.—El contrato de trabajo podra celebrarse por
tiempo indefinido, por tiempo fijo o para obra determimada. Si ven-
cido el término del contrato subsisten las causas que le dieron ori-
gen y la materia del trabajo, se prorrogard el contrato por todo el
tiempo que perduren dichas circunstancias. ’

ARTICULO 40.—E] contrato de trabajo para la exploracion de
minas que carezcan de reservas de minerales costeables o para la
restauracion de minas abandonadas o paralizadas, podrs celebrarse
por tiempo determinado, para obra determinada o para la inversién
de capital determinado.

ARTICULO 41.—El contrato de trabajo de los domésticos, el
del campo, el ferrocarrilero, el del mar y el de las pequefias indus-
trias, se regiran por las disposiciones especiales de los capitulos res-
pectivos, y por las generales de esta ley en cuanto no se opongan
a aquéllas.

CAPITULO II

Del contrate colective de trabajo
. {
ARTICULQ 42.—Contrato colectivo de trabajo es todo conve-
nio celebrado entre uno o varios sindicatos de trabajadores y uno o
varios patrones, o uno o varios sindicatos patronales, con objeto de
establecer las condiciones segtin las cuales debe prestarse el trabajo.

ARTICULO 43.—Todo patrén que emplee trabajadores pertene-
cientes a un sindicato, tendrd obligacién de celebrar con éste, cuan-
do lo solicite, un contrato colectivo.

Si dentro de la misma empresa existen varios sindicatos, el
contrato colectivo deberd celebrarse con el que tenga mayor nime-
ro de trabajadores de la negociacién; en el concepto de que dicho
contrato no podri concertarse en condiciones menos favorables para
los trabajadores, que las contenidas én contratos en vigor dentro de
la propia empresa.

Cuando se trate de una empresa que por la indole de sus acti-
vidades emplee trabajadores pertenecientes a diferentes profesiones,
el contrato colectivo deberi celebrarse con el conjunto de los sin-
dicatos que represente a cada una de las profesiones, siempre que
éstos se pongan de acuerdo entre si. En el caso de que no se pusie-
ren de acuerdo, el sindicato correspondiente de cada profesién cele-
brara un contrato colectivo, para determinar las condiciones rela-
tivas a dicha profesién dentro de la empresa.
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CAPITULO V
Del salario minimo

ARTICULO 99.—Salario minimo es el que, atendidas las con-
diciones de cada regidn, sea suficiente para satisfacer las necesida-
des normales de la v.da del trabajador, su educacién y sus place-
res honestos, considerandolo como jefe de familia y teniendo en
cuenta que debe disponer de los recursocs necesarios para su sub-
sistencia durante los dias de descanso semanal en 1os que no per-
ciba salario.

Para los trabajadores del campo, el salario minimo se filard
ten’endo en cuenta las facilidades que el patrén proporcione a sus
trabajadores, en lo que se refiere a habitacién, cultives, corte de
lefia y circunstancias andlogas, que disminuyan el costo de la vida.

ARTICULO 100.—EIl salario minimo no podri ser objeto de
compensacién o descuento.

CAPITULO VI

Del Reglamento Interior de Trabajo

ARTICULO 101.—Reglamento Interior de Trabajo es el con-~
junto de disposiciones obligatorias para trabajadores y patrones en
el desarrollo de las labores de una negociacién.

El reglamento se hard de acuerdo con lo que prevengan los
contratos colectivos o, en su defecto, por una comisién mixta de
representantes de los trabajadores y del patrén. Para los efectos
de este capitulo, no se considera como Reglamento Interior de Tra-
bajo el cuerpo de reglas de orden técnico y administrativo que di-
rectamente formulen las empresas para la ejecucién de los tra-
bajos.

ARTICULO 102.—FEIl reglamento, ademés de las prevencicnes
que se estimen convenientes, contendra:

I—Horas de entrada y salida de los trahajadores, tiempo des-
tinado para las comidas.y periodo de descanso durante la jornada;

II.-—Lugar y momento en que deben comenzar y terminar las
jornadas de trabajo;

111.—Dias y horas fijados para hacer la limpieza de la ma-
quinaria, aparatos, locales y talleres;

IV.——Indicaciopes para evitar que se realicen los riesgos pro-
fesionales, e instrucciones para prestar los primeros auxilios emny
caso dz accidentes: -
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venga para este efecto, la que nunca podra ser mayor del treinta
por ciento del excedente del salario minimo.

Fuera de las excepcones antes expresadas y de los casos en
qQue se trate de cuotas sindicales ordinarias o para la constitucién
de cooperativas y de cajas de ahorro, en que de una manera expre-
sa manifiesten su conformidad los trabajadores, el sala“rlo no de-
beréd ser retenido, ni descontado o reducido en forma, mi en can-
tidad alguna.

Los anticipos que el patrén haga al trabajador por cuenta de
salarios, en ningdn caso devengaran intereses.

ARTICULO 92.—Las horas de trabajo extraordinarias se pa-
gardn con un ciento por ciento mas del salario asignado para las
hcras de la jornada normal.

ARTICULO 93.—En los dias de descanso obligatorio y vaca-
ciones a que se refieren los articulos 80 y 82, los trabajadores re-
cibiran su salario integro. Cuando el salario se pague por unidad
de obra se promediard el salario del Gltimo mes.

ARTICULO 94.—En el caso del articulo 79, las mujeres per-
c¢ibiran su salario integro.

ARTICULO 95.—E1 salario es la base del patrimonio del tra-
_bajador, y como tal, no es susceptible de embargo judicial o admi-
n'strative, ni estard sujeto a compensacién o descuento alguno fue-
ra de los establecidos en el articulo 91.

Los patrones no estardn obligados a cumplir orden judicial
o administrativa relativa a embargo o secuestro de galarios de sus
trabajadores, quedando estrictamente prohibidos los descuentos por
tales conceptos

ARTICULO 96.—Es nula la cesién de salarios en favor de ter-
cera persona, ya Sea dque se haga por medio de recibos para su
cobro 0 ya que se embplee cualquiera otra forma, salvo lo estable-
cido en los articulos 90 y 91,

ARTICULO 97.—Los trabajadores no necesitan entrar a con-
curso, guiebra o sucesién para que se les paguen los créditos que
tengan por salarios o sueldos devengados en el altimo afio, y por
indemnizaciones. Deduciran su reclamacién ante las autoridades
de trabajo que corresponda y en cumplimiento de la resolucién que

se dicte, se ena]enaran inmediatamente los bienes que sean nece- -

sarios para que los créditos de que se irate sean pagados prefe-
fentemente a cualesquiera otros.

ARTICULO 98.—Todo acto de compensacion, liguidacién, tran-
saccién o convenio celebrado entre el obrero y el pairdn, para que

tenga validez deberd hacerse ante las autoridades del trabajo co- .

.rrespondientes.
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ARTICULO 44.—Los representantes del sindicato justificaran
su personalidad para celebrar el contrato colective, por medio de
sus estatutos o por el acta de la asamblea que asi lo haya acordado.
La parte de los patrones no sindicalizados justificara su represen-
tacion conforme al derecho comin.

ARTICULO 45.—El contrato colectivo de trabajo deberi cele-
brarse por escrito y por triplicado, bajo pena de nulidad. Un ejem-
plar seré conservado por cada una de las partes y el otro depositado
ante la Junta de Conciliacién y Arbitraje correspondiente, y si no la
hubiere, ante la autoridad municipal, No producird efectos legales
sino desde la fecha y hora en que quede depositado por cualquiera
de las partes,

ARTICULO 46.—En el contrato colectivo se indicarian la em-
presa o empresas, y los establecimientos o dependencias que abarca,
asi como la demarcacién territorial en que se aplica.

ARTICULO 47.—En el contrato colectivo se fijaran:

I.—El monto de los salarios;

II.—I.as horas de trabajo;

INN.—La intensidad y calidad del trabajo;

IV.—Los descansos y vacaciones, y

V.—Las demas estipulaciones que convengan las partes.
ARTICULO 48.—Las estipulaciones del contrato colectivo se
extienden a todas las personas que trabajen en la empresa, aun cuan-
do no sean miembros del sindicato que lo haya celebrado. Se podra
exceptuar de esta disposicién a las personas que desempefien pues-
tos de direcciéon y de inspeccién de las labores, asi como a los em-
pleados de confianza en trabajos personales del patrén~dentro de
la empresa.

ARTICULO 49.—La clausula por virtud de la cual el patrén se
obligite a no admitir como trabajadores sino a quienes estén sindi-
calizados, es licita en los contratos colectivos de trabajo. Esta cliu-
sula y cualesquiera otras que establezcan privilegios en favor de los
sindicalizados, no podrin aplicarse en perjuicio de los trabajadores
que no formen parte del sindicato contratante y que ya presten sus
servicios en la empresa en el momento de celebrarse el contrato.

ARTICULO 50.—Si firmado un contrato colectivo, un patrén
se separa del sindicato patronal que celebré. el contrato, éste regi-
r4, no obstante, las relaciones de aquel patrén con el sindicato o sin-
dicatos de sus trabajadores.

ARTICULO 51.—En caso de disolucién del sindicato de traba-
jadores que haya sido parte en un contrato colectivo, los miembros
continuaran prestando sus servicios en las condiciones fijadas en
dicho contrato.

ARTICULO b52.—Los sindicatos que sean partes contratantes
en un contrato colectivo, pueden ejercitar las acciones que nacen del
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contrato, para exigir su cumphmiento y el pago de dafios 'y perjui-
€108 en su caso, contra

I-—Otros sindicatos partes en el contrato,

1I —Miembros de esos sindicatos partes en el contrato,

1iI —Sus propios miembros, ¥ o

IV —Cualquiera otra persona obhgada en el contrato-

ARTICULO 53 —Los mdividuos obligados por un contrato co-
lectivo pueden ejercitar las acciones que nacen del mismo, para exi-
gir su cumphmiento y dafios y perjuicios en su caso, contra otros
mdividuos o sindicatos obligados en el contrato, siempre que su tal-
ta de cumplimento les ocasione un perjuicio mdividual

ARTICULO 54 —Cuando una accion fundada en el contrato co-
lectivo haya sido mntentada por un mdividuo o por un sindicato, los
otros sindicatos afectados por el contrato pueden intervenir en el
Iitigio en razon del interes colectivo que su solucion pueda tener
para sus miembros

ARTICULO 55 —El contrato colectivo puede celebrarse

I —Por tiempo imdefimdo,

II —Por tiempo fijo, y B

III —Para obra determimada

ARTICULO 56 —Todo contrato colectivo, sea por tiempo inde-
fimido, por tiempo fijo o para obra determinada, es revisable to-
tal o parcialmente cada dos afios, a mocion de cualquiera de las
partes que lo hayan celebrado, en los terminos siguientes Si1 lo pi-
-<den . los smdicatos de trabajadores, la revision se hara siempre que
los solicitanies representen, cuando menos, el cincuenta y uno por
ciento de la totalidad de los miembros del sindicato .que lo hubiere
celebrado Si lo piden los pationes la revision se hara siempre que
los sohicitantes tengan, como minimo de trabajadores, el cincuenta
y uno por ciento de la totalidad de los afectados por el contrato La
soheitud de revisiont debera hacerla cualesquiera de las partes, por
lo menos sesenta dias antes del wencimiento Si durante el plazo an-
terior no se ponen de acuerdo las partes o no consienten en prorro-
gar dicho plazo, se someteri el asunto al conocimiento y resolucion
de ls Junta de Conciliacion y Arbitraje correspondiente, en el con-
cepto de que durante la tramitecion ante la Junta quedara en vigor
¢l contrato de cuya revisién se trata

ARTICULO 57 —El contrato colectivo de trabajo terminara
« I-—Por mutuo consentimiento de las partes, .

II —Por las causas estipuladas precisamente en el contrato,

1T —Por quiebra o liquidacion judicia} de la negociacion s1 el
sindico, de acuerdo con los procedimientos legales respectivos rasuel-
ve que debe suspenderse la negociacion S1 continuare, el sindico
puede, en caso que las circunstancias lo requieran, sélicitar la mo-
dificacion del contrato,
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CAPITULO -1V
Del salario

ARTICULO $4 —Salario es la retribucién que debe pagar el
batron al txabajador, por virtud del contrato de trabajo

ARTICULO 35 —EI salario se estipulari libremente, pero en
ningun caso podrd ser menor que el que, de acuerdo con las pres-
cripciones de esta ley, se fije como min mo .

ARTICULO 86 —Para fijar el importe del salario en cada cla-
se de trabajo, se tendrin en cuenta la cantidad y calidad de] mismo,
entendiéndose que para trabajo 1gual, desempefiado en puesto, jor-
nada y condiciones de eficienc a también iguales, debe correspon-
der salario 1gual, comprendiendo en éste, tanto los pagos hechos
por cuaota diaria, como las gratificaciones, percepciones, habitac >n
Yy cualquiera otra cantidad que sea entregada a un trabajador a
cambio de su labor ordinaris, sin que se puedan establecer d feren-
clas por consuderxcién a edad, sexo o nacionalidad

ARTICULQ 87 —Las partes fijaran el plazo para el pago del
salario, pero nunca podra ser mayor de una $emana el que se con-
venga para el pago a personas que desempefien un trabajo material,~
Yy de quince dias el que se fije para los domést cos y demas tra-
bajadores

ARTICULO 88 —Los pagos se verificarin en el lugar conde
los trabajadores presten sus servicios, salvo convenio expreso en
contiario No podri pagarse en lugar de recreo,*fonda, café, ta-
berna, cantina o tienda, a no ser que se trate de trabajadores del
establecimiento donde se haga el pago

ARTICULO 89 —El salario debera pagarse precisamente en
moneéda de curso legal, no s endo peimitido hacerlo en mercancias,
vales, fichas o cualquier otro signo representativo con que se pre-
tenda sustituir la moneda La violacién de este precepto, se casti-
gardi con la sancién que establece el Codigo Pena! vigente para el

istrito y Territorios Federales

ARTICULO 90 —E] salario se pagara directamente al traba-
jador o a :a persona_que designe como apoderado mediante carta-
Dpoder, otorgada por. el trabajador y suscrita por dos testigos

ARTICULO 91 —E] salar.o no debera retenerse en todo o en
parte por concepto de mrultas N

Cuando el trabajacor contraiga deudas con el patrén por con-
cepto de anticipo de salar ¢s, pagos hechos con exceso al trabaja-
dor, errores, péididas, averias, compra de articulog producidos por
la misma empresa, o rentas de cualquieia especie, el patrdén podra
descontar la parte del sala~1o gue de acuciJo con el trabajador con-



16 LEY FEDERAL DEL TRABAJO

ARTICULO 77.-—Las mujeres y los mayores de doce, pero me-
nores de dieciséis afios, no podran desempefiar trabajo nocturno
industrial ni labores insalubres o peligrosas. -

ARTICULO 78.—Por cada seis dias de trabajo dlsfrutaré el
trabajador de un dia de descanso, cuando menos.

Los Gobernadores de los Estados, de los Territorios y el Jefe
del Departamento del Distrito Federal, reglamentaran este articu-
lo, procurando que el dia de descanso semanal sea el domingo. En
aquellas industrias en las que la aplicacién de esta ley corresponda
a las autoridades federales, la reglamentacién se hari por el Eje-
cutivo de la Unién.

ARTICULO 79.—Las mujeres disfrutardn de ocho dias de des-
canso antes de la fecha que, aproximadamente, se fije para el par-
to, y de un mes de descanso después del misme, percibiendo el
salario correspondiente.

En el perfodo de lactancia tendrén dos descansos extraordi-
narios por dia, de media hora cada uno, para amamantar a sus hijos,

ARTICULO 80.—Seran dias de descanso obligatorio:

I.—El lo. de mayo.

11I,—E1 16 de septiembre, y

I1I.—El 25 de diciembre.

ARTICULO 81.—En aquellos trabajos en que se requiera una
labor ccn.inua, se reglamentari ésta de modo que los trabajadores
puedan disponer del ndmero de dfas que esta ley considera como
de descanso semanal obligatorio.

Para este efecto, lag partes fijaran de comin acuerdo los dias
en que los trabajadores deban descansar después de seis consecu-
tivos de trabajo, o en sustitucién de los de descanso obligatorio.

ARTICULQO 82.-—Los trabajadores que tengan mas de un afio
de servicios, disfrutaran de un periodo anual de vacaciones, que
se fijara por las partes en el contrato de trabajo, pero que en nin-
gin caso podra ser inferior a cuatro dias laborables. Después de
dos afios de:servicios, el periodo anual de vacaciones comprenderd,
cuando menos, seis dias laborables. En caso de faltas de asisten-
_cia injustificadas del trabajador, el patrén podra deducirlas del pe-
riodo de vacaciones.

ARTICULO 83.—EI] Ejecutivo de la Lmon y los de las Enti-
dades Federativas, en su caso, expedirdn los reglamentos que sean

indispensables para hacer adaptables los preceptos de este capitulo’

a las necesidades peculiares de alguras industrias o trabajos, oyen-
do previamente a los sindicatos de trabajadores y patrones afec-
-tados.
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IV.—Por la terminacién de la obra para la que se¢ haya contra-
tado el trabajo cuando se trate de empresa u obra determinadas;

V.—Pcr el agotamiento de la materia objeto de una industria
extractiva;

VI.—Por cierre total de la empresa;

VIL—Por incapacidad fisica o mental del patrén, que constitu-
va imposibilidad para cumplir el contrato o para la continuvacién de
la empresa, y -

V11l.——Por caso fortuito o fuerza mayor.

Cuando el contrato colectivo abarque varias-empresas y termi-
re respecto de alguna de ellas, subsistira para las demas.

Tratandose de liquidacién judicial deberd indemnizarse a los que
presten sus servicios en la empresa con un mes de salario, en caso
de suspenderse la negociacién. En los casos de las fracciones V, VI
y VII, deberd indemnizarse a los trabajadores con un mes de sala-
rio. En el caso de cierre total de la empresa, si el patron estable-
ciere en el término de un afio otra empresa semejante, sea directa-
mente o por interpédsita persona, estari obligado a utilizar a los mis-
mos trabajadores que le servian, o a pagarles una indemnizacion
de tres meses de salario a cleccién de los propios trabajadores.

Cuando se trate de caso fortuito o de fuerza mayor, si la ne-
gociacién estuviere asegurada, al hacerse el cobro de la pdliza, de-
bera indemnizarse inmediatamente a los trabajadores con tres me-
ses de salario.

ARTICULO 58.—Cuando el contrato colectivo haya sido celebra-
do por las dos terceras partes de los patrones y trabajadores sin-
dicalizados de determinada rama de la industria y en determinada
regién, serda obligatorio para todos los patrones y trabajadores de
la misma rama de la industria en la regién indicada, si asi se es-
tablece por decreto que al efecto expida el Ejecutivo Federal. Cuan-
do el contrato afecte solamente a trabajos que se desempefien en
una Entidad Federativa, el Ejecutivo Federal resolveri de acuerdo
con el Ejecutivo Local correspondiente.

ARTICULO 59.—La solicitud para que un contrato colectlvo
de trabajo sea declarado de caricter obligatorio en una industria
y en una regioén determinadas, se dirigird a la Secretaria de Indus-
tria, Comercio y Trabajo, la cual, después de haberse cerciorado de
que los so’icitantes constituyen la mayoria de la profesién, en los
términos del articulo anterior, publicara la demanda en el “Diario
Oficial” de la Federacién.

ARTICULO 60.—Dentro de los quince dias siguientes a la pu-
blicacién de la demanda, cualquiera empresario, trabajador o grupo
de empresarios o de trabajadores pertenecientes a la profesién den-
tro de la regién determinada de que se trate, pueden formular opo-
sicién motivada contra la aplicacién obligatoria del contrato.
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ARTICULO 61.—Transcurrido el término de quince dias sin que
se formule oposicién por parte de patrones o trabajadores, el con-
trato colectivo podrd- ser declarado obligatorio, en todo aquello que
nv se oponga a las leyes de interés publico, mediante un decreto
ue al efecto publique el Ejecutivo Federal.

ARTICULO 62.—Si- dentro del plazo sefialado se formula opo-
sicion por parte de patrones o traba adores en la region determi-
naua, .a Secretaria ae Industria, Comercio y Trabajo, con audien-
c.a ae los opositores y de representantes de los signatarios de los
contratos colectivos', emitir4a dictamen sobre la oposicion, y en su
causo, propondri al Ejecutivo Federal que expida decreto declaran-
do obligatorio el contrato. En este caso y en el previsto en el ar-
ticulo anterior, se tendr4 cuenta de lo prescrito por la parte final
uel articulo 58. ,

ARTICULO 63.—El1 contrato declarado obllgatorlo se aplicard

no opstante cualquier disposicién en contrario contenida en el con- *

tia.o coiectivo de trabajo que la empresa tenga celebrado, salvo
en aquelios puntos en que estas estipulaciones sean mas tavorables
al trabajador. .

'ARTICULO 64.—E! Ejecutivo Federal flJara el plazo en que de-
ba estar en vigor el contrato, el cual no excedera de dos afos. Los
p.azos seiialados seran prorrogables por espacios iguales de tiem-
po, si antes de tres meses de la expiracién de cada uno de ellos, la
mayoria de trabajadores o patrones, mencionada en el articulo 58,
no expresa su voluntad de dar_por termmada la vigencia del con-
trato. AN :

ARTICULO 65.—Dentro del mismo plazo de tres meses sefia-
lados en el articulo anterior, y en cualquier tiempo, siempre que
existan condiciones econémicas que lo justifiquen, se puede proceder
a la revisién del contrato obligatorio, a solicitud dé patrones’y tra—
bajadores que representen la mayoria a que se refiere el articulo 58.

ARTICULO 66.—La falta de un nuevo acuerdo de la mayoria
a que se refiere el articulo anterior, pone fin a la vigencia del con-
trato colectivo obligatorio y deja en libertad a los trabajadores y
patrones interesados, para concertar en cada empresa las nuevas
condiciones de trabajo aplicables a cada una ce ellas. -

ARTICULO 67.—La falta de cumplimiento de las estipulacio-
nes del contrato colectivo de caricter obligatorio, da accién de da-
fios y per]uicios, que pueden ejercer tanto las asociaciones profe-
sionales como los trabajadores o empresarios contra los sindicatos
partes en el contrato, contra miembros de esos mismos sindicatos
Yy, en general, contra cualquier otra entidad que resulte obligada
por el mismo éontrato.
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CAPITULO III

De las horas de trabajo y de los decscansos legales

ARTICULO 68.—Es trabajo diurno el comprendido entre las
seis y las veinte horas. Es nocturno el comprendido entre las vein-
te y las seis horas.

ARTICULO 69.—La duracién méxima de la jornada de tra-
bajo diurno de cada obrero, ‘de uno u otro sexo, no podrd exceder
de ocho horas. Esta disposicion no es aplicable a las peréonas que
desempefien servicios domésticos. No serin objeto de esta excep-
cién los domésticos que trabajen en hoteles, fondas, hospltales u
otros establecimientos comerciales anilogos. N .

Previo acuerdo con el patrén, los trabajadores de una empre-
sa podrdn repartirse las horas de trabajo en la semana de cuarenta
y ocho horas, a fin de permitir al obrero el reposo del sibado en

. la tarde o cualquier modalidad equivalente. Previo acuerdo, po-

dran también repartirse las ocho horas de trabajo en un periodo de
tiempo mayor. 4

ARTICULO 70.—La jornada méxima de trabajo nocturno seri
de siete horas.

ARTICULO 71.—Es jornada mixta la que comprende perio-
dos de tiempo de las jornadas diurna y nocturna, siempre que ésta
abarque menos de tres horas y media, pues si comprende tres ho-
ras y media o mds se reputari jornada nocturna. La duracién maxi-
ma de la jornada mixta seri de siete horas y media.

ARTICULO 72.—La jornada méaxima dé trabajo para los ma-
yores de doce afios y menores de dieciséis, serd de seis horas.

ARTICULQ 73.—Cuando el trabajador no \pueda salir del lu-
gar donde. preste sus servicios durante las horas de descanso.y co-
midas, el tiempo correspondiente a dichos actos le sera contado co-
mo tiempo efectivo dentro de la jornada normal de trabajo.

ARTICULO T74.—Cuando por circunstancias especiales deban
aumentarse las horas de jornada, este trabajo sera considerado co-
mo extraordinario y nunca podri exceder de tres horas diarias ni
de tres veces en una semana. )

ARTICULO 75.—En los casos de siniestro o riesgo inminente,
en que peligre su vida, la de sus compafieros, la de sus patrones
0 la existencia misma de la empresa, el obrero estari obligado a
trabajar por un tiempo mayor que el sefialado para la jornada méxi-
ma, sin percibir salario doble. . }

*  ARTICULO 76.—Para las mujeres y los mayores de doce afios,
pero menores de dieciséis, en ningtn caso habrd jornada extracre
dinaria de trabajo. |
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atencién de trabajadores, los médicos cirujanos legélmente autoriza-
dos para ejercer su profesion.

ARTICULO 311.—S8i el trabajador lesionado o enfermo se rehu-
sa con justa causa, a recibir la atencién médica otorgada por el 1 pa-
trén, no perdera los derechos que le da este titulo.

ARTICULO 312.—El patrén esti obligado as dar aviso de los
accidentes ocurridos, a la Junta de Conciliacién y Arbitraje que
corresponda, y donde no las haya, al Presidente Municipal o al ins-
pector federal del trabajo, segin el caso, debiendo hacer ésto dentro
de las primeras setenta y dos horas. Ya sea durante este término o
con posterioridad a él, proporcionari los datos y elementos de que
disponga, para poder fijar la causa de cada accidente.

ARTICULQO 8§13.—Para los efectos del articulo anterior, el pa~
trén proporcionari los siguientes datos:

I.—Nombre;

I1.—Ocupacién;

II1.—Hora y lugar;

IV.—Quiénes presenciaron el accidente;

V.—Domicilio de la vietima;

VI-—Lugar a que fue trasladado;

VII.---Salario;

VIII-—Nombres de las personas a quienes corresponda la in-
demnizacién, en caso de muerte, si los supiere, y

IX.—Razén social ¢ nombre de Ia compa_ﬁia.

ARTICULO 814—En caso de defuncién inmediata, el patrén
dava parte a las autoridades a que se refiere el articulo 312, tan
pronto como tenga conocimiento del accidente.

~ ARTICULO 315.—Los facultativos de los patrones estidn obli-
gados:

~

L—Al] realizarse el riesgo, a certificar si el trabajador queda
capacitado o incapacitado para desarrollar las labores de su empleo;

II.—Al terminar la atencién médica, certificaran si el trabaja-
dor se encuentra en condiciones de reanudar sus labores;

IIT—A calificar la incapacidad que resulte, y

IV.—En caso de muerte, a expedir certificado de defuncién, y
de los datos que de la autopsia aparezcan.

ARTICULO 816.—El patrén sers exceptuado de la obligacién
que le impone este Titulo respecto de indemnizacién, atencién médi-
ca y suministracién de medicinas y material para su curacidn:

I.—Cuando el accidente ocurra encontrindose el trabajador en
estado de embriaguez, o bajo la accién de alglin narcético o droga
eénervante. En este caso sélo tendrd obligacion de proporcionar los
primeros atixilios;
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citaran, la autorizaciin de la Junta de Conclliacidn y Arbitraje co-
rrespondiente para llevarla a cabo, rindiendo todas las pruebas
conducentes para acreditar los fundamentos de su peticidén.

ARTICULO 119.—La suspensién no importa la terminacién
de los contratos de trabajo.

ARTICULQ 120.—A) reanudarse los trabajos, parcial o total-
mente, el patrén debera anunciar con toda oportunidad la fecha en
que se inicien de nuevo las labores; llamara por los medios que sean
adecuados, a juicio de la Junta de Conciliacion y Arbitraje respec-
tiva, a los trabajadores que prestaban sus servicios en la empresa
cuando la suspension tue decretada, y estara obligado a reponerios
en los puestos que ocupaban con anterioridad, siempre que se pre-
senten dentro del plazo que fije € mismo patrén, y que no podri
ser menor de treinta dias, contados desde la reanudacion de los tra-
bajos.

CAPITULO XII Lo

De la rescision de los contratos de trabajo

ARTICTULO 121.—FE]1 patrén podra rescindir el contrato de tra-
bajo:

I.—Por engafiarlo el trabajador, o en su caso, e] sindicato que
10 hubiere propuesto o recomendado a] tiempo de celebrarse ¢l con-
trato, con certificados falsos o referencias en los que se atribuyan
al trabajador capacidad, aptitudes o facultades de que carezca. Es-
ta causa de rescisiéon dejara de tener efecto después de treinta dias
de prestar sus servicios el trabajador;

II.—Por incurrir e] trabajador durante sus labores, en faltas
de probidad u honradez, en actos de violencia, amagos, injurias o
malos tratamientos en contra del ‘patrén, sus familiares, o de los
jefes de la oficina, del taller o la negociacion;

III.—Por cometer el trabajador contra alguno de sus compafie-
ros, eualesquiera de los actos enumerados en la fraccidén anterior, si
como consecuencig de ello se altera la disciplina de] lugar en que se
desempeiia el trabajo;

IV.—Por cometer el trabajador, fuera del servicio, contra el
patron, sus familiares o jefes de taller, alguno de los actos a que
se refiere la fraccion II, si son de tal manera graves, que hagan im..
posible e] cumplimiento del contrato de trabajo;

V.--Por ocasionar e} trabajador, intencionalmente, perjuicios
materiales durante el desempefio de las labores o con motivo de
éstas, en log edificios, obras, maquinarias, instrumentos, materias
primas y demds objetos relacionados.con el trabajo;

VI.—Por ccasionar el trabajador, los perjuicios de que habla
1a fraccién anterior.- siempre que sean-graves, sin dolo, pero con ne-
gligencia tal, que ella sea la causa tnica del perjuicio;
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VIIL.—Por cometer e] trabajador, actos mmorales en el talier,
establecimiento o lugar de trabajo;

V1il.—Por revelar el trabajador, los secretos de fabricacién, o
dar a conocer asuntos de caricter reservado, con perjuicio de la
cmpresa;

IX.—Por comprometer el trabajador, con su imprudencia o
descuido inexcusables, la seguridad del taller, oficina o negociacion
o de las personas que alli se encuentren

X.—Por tener el _trabajador mas de tres faltas de asistencia en
un mes, sin permiso del patrén o sin causa justificada;

XTI.—Por desobedecer ¢l trabajador al patrdn o a sus represen-
tantes, s.n causa justa, siempre que se trate de]l trabajo contratado;

XII.—Por rniegarse el trabajador, de manera manifiesta, 5 adop-
tar las medidas preventivas o a s:guir los procedimientos indicados
para evitar accidentes o enfermedades;

XIil.—Por concurrir el trabajador g sus labores, en estado d2
emhriaguez o bajo la influencia de algun narcético o droga ener-
vante;

XIV.—Por la falta de cumplimiento del.contrato de.trabajo por
parte del trabajador, motivada por prisién efecto de sentencia eje-
cutoriada;

XV.—Por la declaracién de la Junta de Conciliacién y Arbitra-
je, en los términos previstos por la fraccién IX del articulo 116, y

XVI.—Por causas anilogas a las establecidas en las fracciones
anteriores, de igual manera graves y de conseeuencias semejantes
en lo que al trabajo se refiere,

ARTICULO 122 —E] patrén que despida a un trabajador por
alguna o algunas de las causas a que se refiere el articulo anterior,
no incurrird en responsabilidad.’

Si posteriormente no se comprueba la causa de] despido, el {ra-

bajador tendri derecho a que se le paguen los salarios vencidos desda
la fecha en que presente su reclamacidén, hasta que termine el plazo
que esta ley sefiala a la Junta de Conciliacion y Arbitraje correspon-
diente, para que pronuncie su resolucién definitiva, sin perjuicio de
las demas acciones que le competan por haber sido despedido sin
causa justificada.
- En caso de que e} laudo no hubiere sido dictado dentro del pla-
zo lezal y hubiere necesidad de piazos adicionales de acuerdo.con
lo que dispone el articulo 542, el trabajador tendrid derecho a los
salarios correspondientes a los dias adicionales a que s2 refiere el
mencionado articulo.

ARTICULO 123.—El trabajador podria rescindir el contrato:

I.—Por no recibir el salario correspondiente en la fecha y lu-
gar convenidos o acostumbrados;

II.—Por engaifiario el patrén o, en su caso, la agrupacién pa-
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el patrén podri convenir con la persona o personas que deban per-
cibir la indemnmizaciéon en que ésta se sustituya por pension vitali-
cia o temporal que equivalga a las indemnizaciones a que se refiere
este Titulo.

ARTICULO 307.—Dentro del afio siguiente a la fecha en que
se hayan fijado por convenio, o por laudo de la Junta, las indem-
nizaciones de que trata este Titulo, la parte interesada podra so-
licitar la revisién del convenio o laudo, en el caso de que posterior-
mente~a la fecha de €stos se compruebe una agravacién o una
atenuacién de la incapacidad producida por el riesgo.

ARTICULO 308.—En caso de riesgos profesionales realizados,
los patrones estidn obligados a proporcionar, inmediatamente, los
medicamentos y materiales para curacién y asistencia médica que
sean necesarios. A este efecto:

I.—-Todo patrén deberi tener en su fabrica o taller los medica-
raentos necesarios para las atenciones de urgencia;

II.—Todo patréon que tenga a su servicio de cien a trescientos
obreros, debe establecer un puesto de socorros dotado con los medica-
mentos y material necesario para la atencién quirdrgica y médica de
urgencia. Este puesto estard atendido por personal competente, bajo
la direccién de un médico cirujano, y si a juicio de éste no se pueds
prestar la debida asistencia médica%en el mismo lugar del trabaJo, el
obrero victima de un accidente serd transladade a la poblacién, hos-
pital o lugar méas ceregno en donde pueda atenderse a su curacidn.
Todo bajo la responsabilidad del patrén y por su cuenta;

II1.—Todo patrén que tenga a su servicio mas de trescientos
cbreros, debera tener, por lo menos, una enfermeria u hospital, bajo
la responsabilidad de un médico, y

IV.~--En las industrias que estén situadas en lugares donde ha-
va hospitales o sanatorios, o a distancia de la que pueda llegarse a
éstos en dos horas o-menos, empleando los medios ordinarios de
transporte disponibles en cualquier momento, los patrones podran
cumplir la obligacién que establece este articulo, celebrando contratoz
con los hospitales o sanatorios, a fin de que sean atendidos sus obre-
T0s en el caso de accidente ds trabajo o de enfermedades profesio-
nales. i -

ARTICULO 209.—Las compaiiias de transportes tienen la obli-
gacién de llevar en sus vehicuios, medfcamenios de emergencia pa-
ra atender cualquier accidente. Tanto éstas como las compaiias mi-
neras, tienen la obligacién de adiestrar a parte de su perscnal para
que puedan atender a algun accidentado, y el personal estard obli-
gado, a su vez, a prestar estos auxilios.

ARTICULO 310.—Solamente pod.rén ser utilizados para la
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nizacién consistird en el pago del tanto por ciento que fija la tab'a
de valuacién de incapacidades, calculado sobre el importe que debe-
ria pagarse si la incapacidad hubiera side permanente y totals Se to-
mara el tanto por ciento que corresponda entre el maximo y el mi-
nimo establecidos, teniendo en cuenta la edad del trabajador, la im-
po-tancia de la inzapacidad y si ésta es abzolyfa para ejercer su pro-
{esién, aunque quede habilitado para dedicarse_s -otia, o si simple-
mente han disminuido sus aptitudes para el desempefio de la mis-
ma. Se tendrd igualmente en cuenta si el patrén se ha preoca"aé‘o
por la reeducacién profesional del obrero y le ha propormonado miem-
Lros artificiales cineméticos.

ARTICULD 393.—Cuando €l riesgo profesional realizado produz-
ca al trabajador una incapacidad temporal, la indemnizacién consistiri
en el pago del setenta y cinco por ciento del salario que deje de perci-
bir mientras exista la imposibilidad de trabajar. Este pago se hari
desdeé el primer dia de la misma. ° . ’

Cuando a los tres meses de iniciada una incapacidad no esté
el trabaJador en aptxtud de volver al servicio, él mismo o el patron
podran pedir que en vista de los certificados’ "médicos respectivos,
de los dictdmenes que se rindan y_ de todas las pruebas conducen-
tes, se resuelva si el accidentado debe seguir sometido al mismo tra-
tamiento médico y gozando de igual indemnizacién o procede decla-
rar su incapacidad pern}anenté con la indemnizacién a que. tenga
derecho. Estos examenes pueden repetirse cada tres meses. En cual-
quier caso, el tiempo que el trabajador puede- percibir el setenta y
cinco por ciento de su salario, no excedera de un aho.

ARTICULO 304.—Las indemnizacicnes que debe percibir el tra-
bajador en los casos de incapacidad total o parcial permanente, .o
serdn pagadas inlegras, sin que se haga deduccicn de los salarios
que haya percibido durante su curacién.

ARTICULO 305.—Los patronss podrén cumplir las obligaciones
que les impone este Titulo, asegurando a su costa al trabajador
a bzneficio de quien deba percibir la indemnizacién, a condicién de
que el importe del seguro no sea menor que la indemnizacién.

El contrato Jde sbguro deberi celebrarse con una empresa na-
cional.

Los armadores de los barcos estan obligados a constituir el se-
guro a quéise refiere el presente art‘culo, sxempre que eI contrato
lo. celebren por: tiempo indefinido. - ‘

Cuando por-ecausa del patrén no se obtengan los beneficips del
seguro, subsistira Ia obligacién de indemnizar en los térmmos le-
gales.

ARTICULO 306.—Cuando a juicio de la Junta de Conciliacién
y Arbitraje que corresponda,-se otorguen las garantias necesarias,
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tronal que le hublere propuesto el trabajo, al tiempo de celebrarse
el contruio, respecto a ias condiciones de] mismo, Esta causa de res-
cisién dejara de tener efecto despusds de treinta dias de prestar sus
servic.os el trabajador;

11I,—Por incurrir el patrén, sus familiares o dependieates
que obren con el consentimiento ¢ tolerancia de €1, y dentro del
servicic, en faltas de probidad u honradez, actos de violencia, ame-
nazas, in,urnas, malos tratamientos u otros andlogos, en contra del
1abajador, conyuge, padres, hijos o hermanos:- -

IV —Por incurrir el patrén, sus familiares, obrerogs o depen-
dientes autorizados o tolerades por é1 y fuera del servicio, en los ac-
tos a gue se refiere la fraccidén anterior, si son de tal manera graves,
gue hagan imrosible el cumpllmlento de} contrato de trabajo;

V.—-Por sufrir perjuicios causados maliciosamente por el Dpa-
trén, en sus herramientas o Utiles de trabajo;

VI.—Por exist.r peligro grave para la seguridad o rfalud del
trabajador o de su familia, ya sea por carecer de coudizion:s higié-
nicas el lugar de trabajo, o porque no se cumplan las medidas pre-
ventivis vy da"ségiridad  {ue' 148 Tevds Estdblecen; - -

VII.—Por comprometer el patrdon, con su imprudencia o des-
cuido inexcusables, la seguridad de] taller, oficina o negociacién, o
de las perscnas gue alii se encueniren;

VIII.—Por reducir e] pdtrén ¢l salario al trabajador sin su con-

gsent.miento, a menos que medie decision de la Junta de Concilia-
cidbn y Arbitraje competente, y

IX.—Por causas analogas a las establecidas en las fracciomes
anteriores. de igual manera graves y de consecuencias semejantes,
en lo que al trabajo se refiera .

ARTICULO 124.—Por cualquiera de las causas gque enumera el
articuio anterior, el trahajador podra separarse de su trabajo y ten-
dra derecho a que el patrén lo indemnice con el importe de tres
me=es de calario, sin perjuicio de cualguicra otra prestacion que se
derive de su gontrato o de la ley.

ARTICULOC 125.—FEIl trabajador que se separe por causa dife-
rente a las enumeradas en el articulp 123, quedara queto a la co-
rrespondisnta responsabilidad civil,

CAPITULO XIII

De 1a terminacién de los contratos de trabajo

ARTICULO 126.—E] contrato de trabajo terminard:
I.—Por mutuo consentimiento de las partes;
TI.—Por las causas estipuladas expresamente en 61;
II1.—Por 1uerte del trabajador;

‘1861 oD 015032 ap 87 SQUJISIA

qVIOIJdO 0OldVvVild

6L



Viernes 28 de agosto de 1931.

OFICIAT

DIARIO

20

32 LEY FEDFERYL DEL TRARAJO

IV.—Por terminar la obra para la que se hubiere contratado
el trabajo;

V.-—Por el agotamiento de la materia objeto de una industria
extrac.iva;

V1.—Por rescisién del contrato de acuerdo con el capitulo XII

de este titulo;

VII.—Por quiebra o liquidacién judicial de la negociacién si el
sindico, de acuerdo con los procedimientos legales respectivos, re-
suelve que debe suspenderse la negociacién, Si continuare, el sindi-
co puede, 8i las circunstancias lo requieren, solicitar la modificacién
del contrato.

El rehabilitado debera contratar con los mismos trabajado-
res o sindicatos; . * ’

VIII.—Por cierre total de la empresa o reducciin definitiva de
los trabajos; ’

IX..—Por incapacidad fisica o mental de cualquiers de las par-
tes o inhabilidad manifiesta del trabajador, que hagan imposible el
cump.imiento del contrato o la continuacién de la empresa;

X.—Por perder- la confianza del patrén, el trabajador que des-
empefie un empleo de direccion, fiscalizacién o 7vigilancia; mas si
habia sido promovido un puesto de escalaféon en las empresag en
que éste existe volverd a él, salvo que haya motivo justif_icado‘ para
su despido. )

Lo m’smo se observari.cuando el trabajador que desempeifia
un puesto de confianza solicite volver a su antiguo empleo;

XI.—Por resolucién de lag Juntas de iConciliacién y Arbitraje
respectivas, dicgada conforme a la ley, ¥

XII.—Por caso fortuito o fuerza mayor. Si el patrén estaba ase-
guradda} ocurrir algdn siniestro, al cobrar el seguro quedara obli-
gado a reponer el negocio en rroporcién al seguro cobrado, y si no
1o hace, pagara a los trabajadores la indemnizacion correspondiente,

Tratindose de liquidacién judicial, deberia indemnizarse a los
que presten sus servicios en la embpresa, con un mes-.de salario, en
caso de suspenderse la negociacién. En los casos de tas fracciones
V, VII y IX, debera indemnizarse a log trabajadores con un mes de
salario. En el caso de cierre total de la empresa, si el patrén esta-
bleciere en el término de un afio otrg semejante, sea directamente
o por interpdsita persona, estari obligado a utilizar a los mismos
trabajadores que le servian o a pagarles una indemnizacién de tres
meses de salario a eleceidn de los propios trabajadores,

Cuando se trate de caso fortuito o de fuerza mayor, st~ la ne-
gociacion estuviere asegurada, al hacerse e] cobro de la pdliza, de-
berd indemnizarse inmediatamente a los trabajadores con tres me-
ses de salario.
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ARTICULO 296.—Cuando el riesgo realizado traiga como conse-
cuencia la muerte del trabajador, la indemnizacién comprenders:

I—=Un mes de sueldo por concepto de gasfos funerarios, y

1I.—El pago de las cantidades que fija el articulo 298, en favor
de las personas que dependieron econdémicaniente del difunto, de
acuerdo con el articuld siguiente.

ARTICULO 29F.—Tendran derecho a recibir la indemnizacién
en los casos de muerte:

I.—La esposa y los hijos legitimos o naturales que sean meno-
res de dieciséis afios y los ascendientes, a menos que se pruebe que
no dependian econémicamente del trabajador. La indemnizacién se
repartiré por partes iguales entre estas personas, y

II.—A falta de hijos, esposa y ascendientes en los términos
de la fracciéon anterior, la indemnizacion se repartira entre las per-
sonas que econdémicamente dependian parcial o totalmente del tra-
bajador y en la proporcién enpque dependian del mismo, segtn lo
decida la Junta de Conciliacién y Arbitraje en vista de las pruebas
rendidas. -

ARTICULO 298.—En caso de muerte del trabajador, la indem-
nizacién que corresponda a las personas a- que se refiere el articulo
anterior, serd la cantidad equivalente al importe de seiscientos doce
dias de sa’ario, sin deducirse la indemnizacién que haya percib.do
el trabajador durante el tiempo en que estuvo incapacitado.

ARTICULO 299.—El pago por indemnizacién, en caso de muer-
te, debe ser aprobado por la Junta de Coneciliacién y Arbitraje que
corresponda, la que apreciara la relacién de hijos y esposa, sin su-
jetarse a las pruebas legales que conforme al derecho comin acredi-
tan el parentesco, pero no podra dejar de reconocer lo asentado en
las actas del Registro Civil, si se le presentan. La resolucién de
la Junta, al ordenar el pago de la indemnizacién, no produce otros
efectos legales.,,

ARTICULO 300.—Si el riesgo pl:ofésional realizado trae como
consecuencia una incapacidad permanente o temporal, total o par-
cial, s6lo el trabajador perjudicado tendri derecho a las indemniza-
ciones que fijan los articulos siguientes. Si un trabajador, por ries-
go profesional rea’izado, queda incapacitado total o permanentemen-
te por enajenacién menta!, la indemnizacién sera pagada sélo a la
persona que conforme a la“ ley lo represente.

ARTICULO 301.—Cuando el riesgo profesional realizado pro-
duzea al trabajador una incapacidad permanente y total, la indem-
nizacién consistird en una cantidad. igual al importe de novecientos
dieciocho dias de salario.

ARTICULO 302.—Cuando el riesgo profesional realizado pro-
duzca al trdbajador una incapacidad permanente y parcial, la indem=



56 LEY FEDERAL -DEL TRABAJO

Alemas de los padecimientos que estdn comprendidos en este
articulo, son enfermedades profesionales las incluidas en la tabla a
que se¢ refiere el articulo 826. i

AJTICULO 287.—Cuando los riesgos se realizan pueden pro-
ducir: )

1.—La muerte; i

1..—Incapacidad total permanente;

1 L.—Incapacidad parcial permanente, y

1YV.—Incapacidad temporal.

ARTICULO 288.—Incapacidad total permanente es la pérdida
abso.uta de facultades o de aptitudes, que imposibilitan a un indi-
viduo para poder desempefiar cualquier trabajo por todo el resto
de su vida.

ARTICULO 289.—Incapacidad parcial permanente es la dismi-
nucién de las facultades de un individuo por haber sufrido la pérdi-
da o paralizacién de algin miembro, 6rgano o funcién del cuerpo.

ARTiCULO 290.—Incapacidad temporal es la pérdida de facul-
tades o apticudes que imposibilitan parcial o totalmente a un ndlvi-
duo rara desempehar su trabajo por algin tiempo.

" ARTICULO £91.—Los patrones, aun cuando contraten por in-
termciiarios son responsables de los riesgos profesionales realiza-
dos en las personas de sus trabajadores.

ARTICULO 292.—Las disposiciones del presente titulo son apli-
cables a los aprendices.

ARTICULO 293.—Se tomara como base para calcular las indem-
nizaciones de que trata este Titulo, el salario diario que perciba el
traba ador en el momento en que se realice el riesgo.

Tratdndose de trabajadores cuyo salario se calcule por unidad
de obra, se tomara como base la eantidad que resulte como promedio
diario en el ltimo mes anterior al accidente.

Sz tomarad como ‘base para fijar la indemnizacién de los apren-
dices, el salario mas bajo que perciba un trabajador de la misma ca-
tegoria profesidnal

En ningun caso la cantidad que se tome como base para 1ndem-
nizac 'én, serd inferior al salario minimo.

ARTICULO 294.—Cuando el salario exceda de doce pesos dlarios,
no se tomara en consideracion para fijar la indemnizacién, sino esta
suma, que para los efectos de este titulo se considerara como sala-
rio méximo. ) S

ARTICULO 295.—Los trabajadoress que sufran un riesgo pro-
fesioral, tendrian derecho:

I.—A asistencia médica;

I7.—A ministracién de medicamentos y material de curacién, y

II.—A la indemnizacién fijada en el presente Titulo.
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ARTICULO 127.—La muerte del patron no trae consigo la ter-
minacién del contrato, a menos que tenga como consecuencia ine-
ludible y forzosa la terminacion del negocio’

ARTICULO 128.—Cuando por la implantacién de maguinaria
o de nuevos proced mientos de trabajo, el patrén tenga necesidad
de disminuir su personal, podra dar por terminado el contrato de
trabajo con los trabajadores sobrantes, pagdndoles como compen-
sacion la cantidad estipulada en los contratos respectivos, y a falta
de convenio, la equlvalente a tres meses de sal.ario.

CAPITULO XIV
Del trabajo de los domésticos

ARTICULO 129.—Doméstico es el trabajador de umo u otro
sexo gue desempefie habituaimenfe las labores de aseo, &s stencia
y demas de] servicio interior de una casa u otro lugar de residen-
c:a o habitacién. No se aplicarian las disposicionss especiales de
este capitulo, sino las del contrato de trabajo en general, a los do-
mésticos que trabajen en hoteies, fondas, hospitales u otros esta-

lecimientos comerciales analogos.

ARTICULO 130.—Son obligaciones del patrén para con el do-
méstico:

I.—Tratarlo con la debida consideracién y abstenerse de mal-
tratarlo de palabra u obra;

I1.—Suministrarie alimentog y habitacion, salvo convenio ex-
preso en contrario;

III.—En caso de enfermedad que no sea crdnica, pagarle su
sueldo hasta por un,mes, aunque no trabaje, y proporcionarle as’s-
tencia médica hasta que se logre su curacién o se haga cargo de
é1 alguna-institucién de beneficencia ptublica o privada;

IV.—Darle oportunidad para que asista.a las escuelas noc-
turnas, y

V.—En caso de muerte, sufragar los gastos del sepelio,

ARTICULO 131.—Salvo lo expresamente pactado, la retribu-
c¢i6on del doméstico comprende, ademas del pago en numerario, los
alimentos y la hahbitacién, Para todos los efectos de esta ley, los
alimentos y habitacién dque se den al domeéstico se estimaran equi-
valentes al cincuenta por ciento de] salario que perciba en nu-
merario.

CAPITULO XV

Del trabajo en el mar y vias navegables

ARTICULO 132.—Las disposiciones de este capitulo se aplica-
rdn al trabajo que se desarrolle a bordo de las embarcaciones y
demds cuerpos flotantes nacionales.
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ARTICULO 133.—-En sus relaciones con los duefios o armado-
res de embarcaciones, seran considerados como tripulantes los ca-
pitanes y oficlales de cubierta ¥y mdaquinas, asi como los sobrecar-
gos y contadores. Son tripulantes en las embarcaciones los radio-
telegrafistas, contramaestres, dragadores, marineros, fogoneros, ope-
rarios, practicantes, enfermeros, personal de camara y cocina ¥, en
general, los que desempefien a bordo alglin trabzjo por cuenta del
armador Quienes utilicen para su lransporte la embarcac.én, tie-
nen el caradcter de pasajeros. . -,

ARTICULO 134.—Los capitanes, entardléndﬁse por tales para

los efectos de esta ley, quienes ejercen el mando directo en una

embarcacidn, tienen, con respecto a los demas tripulantes, la cali-
dad de representantes de los armadores o patrones. Los derechos
y obligaciones de los capitanes no afectan el caricter de autoridad
que les gonfieren las diversas d.sposiciones legalcs vigentes o que
cn lo sucesivo se expldan.

ARTICULO 135.—No sc considera contrato de trabajo, el con-
venio que celeb;‘e a bordo el capitdn de una embarcacién mercante
nzeicnal, con persenas que se hayan “introducido ‘8 ésta” de - irodo
fraudulento, y que tenga por objeto devengar con servicios Dperso-
nales el importe del pasaje cuyo pago trataban de eludir. )

ARTICULQO 136.—Lwos contratos relativos a] trabajo de meno-
res de diccisé’s afios, residentes o de paso en el extranjero, ¥y que
carezean de padres o tutores, seran autorizados por el Cénsul d2
México. s'n perjuic.o de szer ratificados en cualquier tiempo por sus
representantes legales.

ARTICULO 137.—FEIl contrato de trabajo de los tripulantes de
cmbharcaciones, se hari por cuadruplicado; un ej.emplar quedara
en poder de cada parte, otro se remitird a ia Capitanié de Puerto
o al Coénsul, en su caso, y el dltimo a la Junta 'de Coxciliacién y
Arbitraie respectiva.

ARTICULO 138.—E: contrato de trabajo de tripulantes podra
celebrarse por tiempo determinado, por tiempo indefinido o por
viaje.

El contrate por viaje comprendela el término contado desde
¢l embarque del tripulante hasta concluir la descarga de la em-
barcacién, al rendir el viaje de retorno en el puerto de su domivci-
lio; podri, sim embargo, designarse expresamente en el contrato,
para el vencim’ento del mismo, un puerto distinto. Se entiende por
domicilio de la embarcacién, el consignado en el contrato; en de-
fecto de esta designacién, el puerto donde tenga su cficina princi-
pal el armador o patrdén, en e litoral en que se navegue, ¥ en caso
de duda, el de su matricula. - .

En los contratos por tiempo determinado o indefinido, ge ﬁ;a-
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En este caso, el patrén y la Junta de Conciliacién y Arbitraje
daran a conocer la fecha de la reanudaciéon de los trabajos, por me-
Gio de tres publicaciones en el periédico de mayor circulacién, y con-
cederan a los trabajadores que, prestaban sus servicios en la empre-
sa al decretarse el paro, un plazo de treinta dias para que se pre-
senten a ocupar sus respectivos puestos.

ARTICULO 281.—Todo paro que se decrete fuera de los cacsos
y- sin los requisitos de los articulos anteriores, por medio de false-
dades o por la creacién exprofeso de las circunstancias que en esos
articulos se mencionan, hara responsables a los patrones o a 3us le-
gitimos representantes que lo hayan decretado, a quienes se apli-
carén las sanciones que esta ley y la penal imponen a dichos actos
u omisiones.

ARTICULO 282.—La aplicacién de las sanciones a fue se re-
f2ere el articulo anterior no eximira a los patrones:

I.—De la obligacién que ticnen de reanudar las labores indebida-
mente suspendidas, y

I1.—De pagar a los trabaJadores los salarios que debieron ha-
ber percibide durante el tiempo de la suspepsién.

ARTICULO 283.—En todo caso de paro licito decretado de acuer-
So con lo establecido en este titule, el patrén no estarad obligado a
pagar a los obreros sueldo ni indemnizacion.

TITULO SEXTO
De los Yiesgos profesionales

ARTICULO 984.— Riesgos profesionales son los accidentes o en-
fermedades a que estin expuestos los trabajadores con motivo de
sus labores o en ejercicio de ellas.

ARTICULO 285 —Acc1dente del traba)o es toda lesién médico-
quiridrgica o perturbacién psiquica o funcional, permanente o transi-
toria, inmediata o posterior, o la muerte, producida por la accién re-
pentina de una causa exterior que pueda ser medida, sobrevenida
durante el trabajo, en ejercicio de éste o como consecuencia del mis-
mo; y toda lesi yn interna determinada por ~un violento esfuerzo,
producida en lag mismas c1rcunstanc1as.,

ARTICULO 286‘—-Enfermedad profesional es todo estado pgt;o-
légico que sobreviene por una causa repetida por largo.tiempo como
obligada consecuencia de la clase de trabajo que desempefia el ob;‘e-
ro o del medio en que se Ve obligado a trabajar, y que provoca en
¢l organismo una lesién o perturbacién funcipnal permanente o tran-
sitoria, pudiendo ser originada esta. enfermedad profesional por
agentes fisicos, quimicos o bioldgicos.
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ARTICULO 272.—Mientras no se declare ilicito un movimiento
de huelga, la Junta de Conciliacién y Arbitraje y las autoridades
civiles correspondientes deberin hacer respetar el derecho que ejer-
citen los trabajadores, dindoles las garantias necesarias y prestan-
doles el auxilio que soliciten para suspender los trabajos en los es-
tablecimientos de la negociacién o patrén afectado, a fin de evitar
que sean violados los articulos 8° y 274.

ARTICULO 273.—La huelga terminara:

I.—Por arreglo entre patronss y trabajadores; )

I1.—Por laudo arbitral de la persona, comisién o tribunal que
libremente elijan las partes, y

11l.—Por laudo de Ia Junta de Conciliacién y Arbitraje respec-
tiva. -
ARTICULO 274.—Mientras una huelga no termine por alguno
de los medios que establece el articulo anterior, ni el patrén ni sus
representantes podran celebrar nuevos contratos con los huelguistas
o con cualquiera otra clase de trabajadores, individual o colectiva-
mente, para la prestacién de las labores en suspenso, salvo los casos
especiales determinados por esta ley.... .. . Lo

ARTICULO 275.—Los nuelgulstas, por medio de sSus represen-
tantes, estaran obligados a mantener y el patrén y sus represen-
tantes obligados a aceptar, el nimero de trabajadores indispensa-
bles, a juicio de la Junta de Conciliacién y Arbitraje, para que si-
gan ejecutindose las labores cuya suspensiéon perjudique gravemen-
te la reanudacién de los trabajos o la seguridad y conservacion de
los talleres o negociaciones. En caso necesario, la Junta podra soli-
citar el auxilio de la fuerza publica, a fin de que otros trabajado-
res presten estos servicios si los huelguistas se niegan a hacerlo.

ARTICULO 276.—Los trabajadores huelguistas no podran sus-
pender el trabajo en las negociaciones que no se encuentren bajo
el control del sindicato a que pertenezcan.

ARTICULO 277.—Paro es la suspensién temporal, parcial o to-
tal del trabajo como resultado de una coalicién de patrones.

ARTICULO 278.—Los paros seran licitos dnicamente cuando el
exceso de produccmn haga necesario suspender el trabajo para man-
tener los precios en un limite costeable, previa aprobacién de la Jun-
ta de Coneciliacién y Arbitraje.’

ARTICULO 279.—El paro decretado de acuerdo con lo que es:
tablece este titulo, cesard ctuando la Junta de Conciliacion y Arbi-
trdje qué corrésponda,” después de oir-a los interesados, resuelva
qié ya no existen las causas que lo determinaron.

ARTICULO 280.—A! reantidarse los trabajos parcial o totalmen-
te,” estard obligado el patrén a admitir a los mismos trabajadores
que prestaban sus servicios en la empresa cuando el paro fue dﬂ-
cretado. ‘
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rd el puerto adonde deba ser restituido el tripulante, y a falta de
ello, se tendra por sefialado el del lugar donde se tomé a) tripulante.

En los contratos por tiempo indefinido, el amarre temporal
de una embarcacién no da por concluido el contrato, sino que so6lo
suspende los efectos del mismo hasta gque la embarcacién vuelva
al servicio. No se considerarian comop amarre temporal las repa-
raciones. )

ARTICULO 139.—Los tripulantes contratados por viaje, tienen
derecho a un_aumento proporcional de sus. salarios en caso de pro-
Jongac.6n o retardo del viaje, @ menos que se deba a fuerza mayor.

No debera hacerse reduccidon de salarios si se abrevia el viaje,
cualquiera que sea,la causa.

ARTICULO 140.—El naviero de una o varias embarcaciones
deberd, como patrén, firmar contrato con la tripulacion o con el
sindicato a que pertenezea la mayoria ds los tripulantes, expresan-
do en el mismo el nombre de la embarcaciéon o embarcaciones a
que se refiera.

ARTICULO 141.—Todo contrato de trabajo celebrado por tri-
pulantes- de+nacionalidad mexicana, para la prestacién de servicios
en buques extranjeros, deberi hacerse en los términos estableci-
dos en el articulo 29.

ARTICULO 142.—No se considerard violatoria de la fraccién
V del artfculo 22, la celebracion de ccntratos en virtud de los cua-
Ies se estipulen salarios gistintos para servicios iguales, si ¢stos
se prestan en embarcaciones de diversas categerias.

ARTICULO 143.—E! cambio de nacionalidad de una embarca-
cidén mexicana, es causa de terminacién de los contratos de trabajo
de la tripulacién y de 'ios individuos afectos directamente a la ad-

ministracién de la misma, quedando vigentz sélo la obligacién ds -

repatria: a los tripulantes hasta e] puerto del domicilio de la em-
barcacic¢n, si no se ha convenido OETa cosa en lo gue respecta al
puerto nacional a que deban ser restituidos, y la de cubrirles los
emolumentos que devenguen hasta el momento del desemtarco, mas
tres meses de salario.

ARTICULO 144.—Cuando falten diez dizs o menos para el fa-
necimiento de un contrato y se pretenda hacer un nuevo viaje gus
exceda en duracién a este término, los tripulantes podrin pedir la
rescisién de sus contratos, dando avisp al patrén con tres dias de
anticipaé"én al de la salida del barco, a fin de no guedar obligados
a prestar sus servicios en ese nuevo viaje.

ARTICULQO 145.-—E] contrato de trabajo de trlpulantes no es
rescindible cuando el buque esté en el mar; tampoco es rescindi-
ble estando el buque en puerto, si la rescisién gse intenta dentrg
de las veinticuatro horas anteriores a su salida, a menos que en

"IE€6T OP 018503% °p {7 SOUIDIIA

TVIDIAO OTUVIA



Viernes 28 de agosto de 1931,

DIARIO OFICIAL

36 LEY FEDERAL DEL TRABAJG

este ultimo caso, se cambie al capitin o el destino de la embar-
cacioén.

ARTICULO 146.—No es rescindible el contrato de trabajo de
tripulantes, cuando el buque esté en e] extranjero, en lugares des-
poblados o en puerto, siempre que en este Gltimo caso se exponga
el buque a cualquier riesgo por mal tiempo u otras circunstancias.

. ARTICULO 147.—Cuando ‘1a embarcacion se pierda totalment
te por apresamiento o siniestro, se daran por terminados los con-
tratos de trabajo, subsistiendo la obligacién de repatriar a los tri-
pulantes y de cubrir a los imismos e} importe de sus salarios ven-
cidos. -

Cuando la embarcacidon esté asegurada ¥y el armador haga efec-
tivo el seguro, la tripulaciéon percibira, ademas, el pago integro de
los emolumentos que devengue hasta su restitucién al puerto de sa-
l.da, o al que se haya seilalado en el contrato. “

ARTICULO 148.~-8i por -efecto del accidente, la tripulacién
conviene en hacer trabajos eqc'aminados a la recuperacién de los
restos del barco o de la carga, se le pagaran sus salarios por los dias
que haya trabajado, hasta donde el valor de lo salvado alecance
para ello. Si se cubre totalmente el importe de los salarios, y hay
remanente, tendra derecho, adeni:is, a una gratificacion proporcio-
nal a los esfuerzos desarrollados y a los peiigros arrostrados para
el salvamento, la que se fijard por mutuo acuerdo de las partes o,
en su defecto, por la Junta de Conciliacién y Arbitraje correspon-
diente, que oird previamente el parecer de la Capitania de Puerto
respectiva.

ARTICULO 149.-—L] capitin otorgari e] descanso semanal, en
€]l puerto o en el mar, al] personal franco, cuando por dicho des-
canso no se afecte el servicio de la embarcacién, Sin embargo, al

" personal de guardia continua, o al que por la naturaleza del tra-

bajo que desempefie no le fuere posible disponer del descanso
semanal, se le cubrird como trabajo extraordinario.

ARTICULO 150.—Las vacaciones se computaran desde el mo-
mento del desembarque, y si la salida se ant’cipa al término de
ellas, el tripulante podra renunciar al tiempo que le falte para com-
pletarlas, a condicién de que-le sea restituido cuando vuelva a estar
en puérto. Si el tripulante no renuncia al resto de sus vacaciones,
serd considerado como gozando de licencia sin sueldo, desde que
terminen sus vacaciones hasta que vuelva a embarcarse, '

ARTICULO 151.—A eleccién de los tripulantes, los salarios po-
drin ser pagados en moneda extranjera, entregdindoles una canti-
dad equivalente a la sefialada, cuando la embarcacién se encuentre-
en puerto, en aguas extranjeras o proéxima a llégar a ellos.

f&RTIyCTULO 152.—E] buque con sus maquinas, aparejo, pertre-
chos y fletes, estara afecto a la responsabilidad de los salarios de.
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a articulos de primera necesidad, siempre que se afecte alguna ra-
ma completa de ese servicio.

ARTICULO 267.—Las conferencias entre patrones y trabajado-
res para llegar a un-arreglo, no suspenderan los efectos de los avi-
sos que exige el articulo 265.

ARTICULO 268.—Si la Junta de Conciliacién y Arbitraje resuel-
ve que una huelga es ilicita, declararad terminados los contratos de
irabajo. El patrén quedara en libertad para celebrar nuevos contra-
tos, sin perjuicio de las responsabilidades penales y civiles en que
incurran los huelguistas. )

ARTICULO 269.—Si la huelga se declara por un niimero menor
al fijado por la fraccién II del articulo 264 de esta ley, si no se cum-
plen los requisitos sefialados en las fracciones I y III del articulo
265, si se declara en contravencion a lo establecido en un contrato
colectivo de trabajo, o si no ha tenido por objeto alguno de los esta-
blecidos en el articulo 260, antes de las cuarenta y ocho horas de ha-
berse suspendido las labores, la Junta de Conciliacién y Arbitraje’
declarari que no existe el estado de huelga en la negociacién de que
se trate, y en consecuencia:

I—Fijara a los trabajadores>que hayan abandonado el-trabajo,
un plazo de 24 horas para que vuelvan a él;

II—Los apercibird de que por el sélo hecho de no acatar esa
resolucién al vencimiento del plazo fijado, terminaran los centratos
de trabajo, salvo caso de fuerza mayor;

IIl.—Declarara que el patréon no ha irncurrido en responsabiii-
dad y que estia en libertad para contratar nuevos trabajadores y en
aptitud de ejercer la accidon de responsabilidad civil en los términos
del articulo 59 constitucional, contra los que se rehusen a continuar
el trabajo, y - -

IV.—Dictari las medidas que juzgue pertinentes para ‘que los
obreros que no hayan abandenado el trabajo continien en él.

ARTICULO 270.—Los patrones, los trabajadores o terceras per-
sonas, tendran derecho a pedir a las Juntas de Conciliacion y Arbi-
traje que hagan las declaratorias a que se refieren los articulos 268
y 269, fundandose’en las pruebas que al efecto presenten.

ARTICULO 271.—Si la Junta de-Conciliacién y Arbitraje de-
clara licita una huelga que ha tenido por objeto alguno de los que
expresa el articulo 260 de esta ley, e imputables sus motivos al pa~
trén, y los trabajadores han cumplido con los requisitos estableni-
dos en este titulo, se condenara a aquél al pago de los salarios co-
rrespondientes a los dias en que éstos hayan holgado.

‘En ningtn caso sera condenado el patrén al pago de salarios co-
rrespondientes a los trabajadores que hayan declarado una huelga
en los términos de la fraccién IV del articulo 260.
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I.—Conseguir el equilibrio entre los diversos factores de la pro-
duccién, armonizando logs derechos del trabajo con los del capital;

11.—Obtener del patrén la celebracion o el cumplimiento del con-
trato colectivo de trabajo;

l:i—Exigir la revisién en su caso del contrato colectivo, al ter-
minar el periodo de su vigencia, en los términos y casos que esta
ley establece, y

1V.—Apoyar una huelga que tenga por objetoc alguno de los
enumerados en las fracciones anteriores y que wno haya sido decla-
rada ilicita. .

ARTICULO 261.—La huelga sélo suspende el contrato de traba-
jo por todo eb tiempo que ella dure, sin terminarlo ni extinguir los
derecaos y las obligaciones que emanen del mismo.

ARTICULO 262.—La huelga debera limitarse al mero acto de la
suspensién del trabajo; los actos violentos de los huelguistas ‘contra
las propiedades o las personas, sujetaran a sus autores a las respon-
sabilidades penales y civiles consiguientes.

ARTICULO 263.—La huelga es ilicita:

I.—Cuando la mayoria de los }}uelgulstas ejecuten actos violen-
tos contra las personas o las propledades, y

II.—En easo de guerra, cuando los trabajadores pertenezean a
establecimientos -0 servicios que dependan del Gobierno.

ARTICULO 264.—Para declarar una huelga se requiere:

I.—Que tenga por objeto exclusivo alguno o algunos de los que
sefiala el articulo 260 de esta ley, y

II.—Que sea declarada por la mayoria de trabajadores de la
empresa 0 negociacién respectiva.

ARTICULO 265.—Antes de declarar la huelga los trabajadores
deberin: -

I.—Formular sus peticiones por escrito dirigido al patrén, en el
cual se fije un plazo no menor de seis dias -para llevarla a cabo,
excepto cuando se trate de servicio§ piublicos, caso en que el aviso

deberd ser dado con diez dias de anticipacién, y se exprese el dia’

y hora en que comenzari la huelga;

II.—Enviar copia a la Junta de Conciliacién y Arbitraje res-
pectiva, del escritg de ‘peticiones dirigido al patrén, y

III.=—Esperar a que el patrén o sus representantes respondan
negativamente a la peticion de los trabajadores o no la contesten,
dentro del término fijado. .
| ARTICULO 266.—Para los efectos del articulo anterior se en-
tienden por servicios piublicos, los de comunicaciones y transportes;
fos de gas, de Iz y fuerza eléctricas; los de aprovisionamientos y
distribucién de aguas destimadas BT servicio de las cindades; los sa-
pitarios, los de hospitales y los de alimentacién cuando se refieran
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vengados por la tripulacién ajustada a sueldo o por viaje, debién-
dose hacer la liquidacién y pago en el intermedio de una expedicién

-a otra.

Emprendida una nueva expedicién, perderin la preferencia los
créditos de aquelia cldse procedentes de la anterior.

ARTICULO 153.—Las atribuciones de los delegados a bordo
se limitaran a tratar de resolver las dificultades que surjan, de
acuerdo con el capitdn, informando, en todo caso, al Inspector del
Trabajo o a la autoridad correspondiente,

ARTICURO 154 Las instrucciones y pré.cticas para evitar
riesgos de mar, se hardn en los términos que prevengan los regla-
mentos de mariha, sin que se tenga que abonar por esas labores
tiempo extraordinario. Los capitanes y oficiales obrardn en estos
casos como representantes de la autoridad, y no como representan-
tes de los patrones. i

ARTICULO 155.—Queda prohibido en los expendios de a bor-
do, proporcionar sin permiso del capitdn, bebidas embriagantes a
la tripulacién, asi como que ésta introduzca a las embarcaciones
tales efectos o drogas enervantes,

ARTICULQO 156.—Las violacioneg al Reglamento Interior de

* una embarcacion, por los tripulantes, los patrones o sus represen-

tantes, se denunciaran al Inspector del Trabajo, quien previa ave-
rigwacion, lag hari del conocimiento de la autoridad correspon-
diente, con la opiniéon del capitin de puerto respectivo.

ARTICUVL‘O 157.—No estarin obligados los armadores a pro-
porcionar a los tripulantes las habitaciones a-—gque se refiere” la
fraccién IIT de} articulo 111, pero sf a cumplir lo que sobre el par-
ticular prevengan las dispoSiciones legales vigentes, proporcionan-
do a bordo a la tripulacién afojamientos cémodos e higiénicos.

ARTICULO 158 —E! Ejecutivo Federal determinard oportuna-
mente la mejor forma de instituir la *“Casa del Marino,” fijando
las aportaciones de los armadores.

ARTICULO 159.—L.0s armadores estan obllgados a dar alimen-
taciéon en todo caso, a la tripulacién de embarcaciones dedicadas
al servicio de altura o cabotaje Yy de dragado; y a la de las dedi-
cadas a trafico interior fluvial, s6lo cuando el servicio de éstas
sea mayor de seis horas.

ARTICULO 160.—La cantidad, calidad y forma de ministra-
cién dge los alimentos que se proporcionen a la tripulacién, se re-
girdn por lo gque establezcan los contratos respectivos; em su de-
fecto, se ajustaran a las disposiciones que dicte en el ramo de ma-
rina, 1a Secretarfa de Comunicaciones y Obras Publicas.

ARTICULO 161.—FEn todo contrato celebrado con tripulantes,
se entenderd estipulado, aungue no se exprese, que los gastos de la
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tituacién de fondos a famiiiares Ce éstos, serin por cuenta del pa-
trén, cuando la embarcacién se encuentre en e] extranjero,

ARTICULO 162.—Cuando a bordo ocurra algan accidente de
trabajo, el capitdn informara a la (Capitania de Puerto a que seo
recale, dentro de las veint.cuatro horas de haber sido declarado a
libre piatlca. ,

_8i el bugue Ilega a puerto extranjero, rendiri ese informe al
Counsul mexicano o, en su defecto, al eapitin del primer puerto na-
cicnal que toque, sin perjuicio de las demds .obligaciones que a
este respecto establece la preseate ley. ® .

ARTICULQ 163.—Los capitanes de embarcaciones mercantes
nacionales concederan a sus tripulantes e] tiempo necesario para
el ejercicio del voto en las elecciones populares, siempre que a su
juicio la seguridad de la embarcacién lo permita y no se entorpez-
ca su salida en la fecha y hora fijadas.

ARTICULO 164.—Con las mismas condiciones del articulo an-
terior y los requisitos que establece esta ley, deberi permitirse a
los tripulantes que falten a cus labores para desempefiar comisio-
nes de su sindicato o del Estado.

ARTICULO 165.—La inspeccién de las embarcaciones mercan-
tes, por lo que se refiere a sus condiciones de seguridad, corres-
ponde exclusivamente a los inspectores del ramo de marina, limi-
tandose lcs de trabajo a la vigilancia de este ramo, cuando los
buques estén en puerto y atendiendo a los reglamentos de marina.

ARTICULO 166.—Los capitanes dg embarcaciones, como repre-
segtantes de la autoridad, estdn autorizados para portar armas a
bordo de los buques a su mando y para permitir que las porten los
tripulantes, cuando se estime necesario.

ARTICULO 167.—Sou causas justificadas para despedir a un
tripulants de una embarcacién mercante nacional: no presentarse
a bordo a la hora fijada para la salida, o qué presentandose, des-
embarque y no haga el viaje; encontrarse en estado de embriaguez
al salir la embarcacién o durante la navegacién, y las demas que
establezcan lag disposiciones legales sobre 1a materia, en lo que no
se opongan a esta ley.

ARTICULO 168.—Log trabajadores que presten sus servicios

a bordo de cualquiera embarcacién o puerto flotante y no tengan el
caricter de tripulantes, estan sujetos, sin embargo, a las disposi-
ciones del presente capitulo, en lo que sean aplicables,

ARTICULO 169.—Cuando por cualquiera causa las embarca-
ciones se hagan a la mar sin que hayan podiflo desembarcar ‘los
trabajadores a que se refiere e] articulo anterior, serin considera-
dos como tripulantes contratados por viaje redondo, y tendrin to-
dos los derechos.y obligaciones que se expresan en este capftulo.

ARTICULO 170.—Son aplicables a los tripulantes las disposi-
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ARTICULO 251.—La Directiva seria responsable para con el
sindicato y terceras personas, en los mismos términos en que lo son
los mandatarios en el derecho comun.

ARTICULO 252.—Las obligaciones contraidas por la Directiva
de un sindicato obligan a éste civiimente, siempre que acuélla obre
dentro de sus facultades.

ARTICULO 253.——Los sindicatos podran disoliverse:

- I.——Por transcurrir e] término fijado en el acta constitutiva o
en los estatutos;

I1..—Por realizarse.el objeto para que fueron constituidos, y

II1.—Por el voto de las dos terceras partes de los miembros
que los integren. .

ARTICULO 254.—En caso de disolucién del sindicato, el acti-
vo se aplicara en la forma que determinen sus estatutos, y a falta
de dispos$iciébn expresa, pasari a la Federacién a que pertenezca.
En caso de que no exista esa Federacidon, el activo pasari al Estado.

ARTICULO 255-—Los sindicatos pueden formar federaciones
y confederaciones, las que en lo conducente estaran regidas por las
disposibiones relativas a aquéllas., En sus estatutos determinarin
12 forma en que sus componentes estén representados en el Consejo
de Administracién y en las Asambleas Generales,

Las federaciones y confederaciones deben remitir por duplca-
do al Departamento de Trabajo de la Secretaria de¢ Industria, Co-
mercio y Trabajo: -

I.—Los estatutos;

1I.—Las condiciones de adheswn

I1I.—Una lista completa con el nombre y domicilio social de to-
cos y cada uno de los sindicatos adherentes, y

IV.—Los nombres de las personas que integran su Mesa Di-
rectiva.

ARTICULO 256.—Todo sindicato adherido podra retirarse de su

- federacién o confederacién en cualquier tiempo aunque exista pac-

to en contrario.

. ARTICULO 257.—Corresponde al Departamento de Trabaao de
la Secretaria de Industria, Comercio y Trabajo el registro de las Fe-
deraciones y Confederaciones de sindicatos.

TITULO QUINTO
De las cealiciones, huelgas y paros

ARTICULO 258.—Coalicién es el acuerdo de un grupo de tra-
bajadores o de patrones para la defensa de sus intereses comunes.

ARTICULO 259.—Huelga es la suspensién temporal del traba-
jo como resultado de una coalicién de trabajadores.

ARTICULO 260.—La huelga deberi tener por objeto:
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ridad que registre un sindicato en tales condiciones, incurriria en
la_pena establecida por el articulo 683.

ARTICULO 246.—Los estatutos de los sindicatos deberan ex-
presar: -

I.—-La denominacién del sindicato, que le distinga de los demais;

II.-—Su domicilio;

II1.—Su objeto;

1V.—Obligaciones y derechos de los agremiados;

V.—E] modo de nombrar la Directiva;

Vi.—Las condiciones de admisién de miembros;

VIiI.—Los motivog y procedimientos de expulsién y las correc-
eciones disciplinarias. Los miembros del sindicato solamente podran
ser expulsados de él con la aprobacién de las dos terceras partes
de sus miembros;

VIIL.—La forma de pagar las cuotas, su monto y el modo de
administrarias;

IX.—La época de celebracién de asambleag generales;

X.-—La de presentaciéon de las cuentas, v

' XI.—Las reglas para la liquidacién del sindicato. }

ARTICULO 247.—L.os sindicatos legalmente registrados gozan
de personalidad juridica y tiepen capacidad legal para adquirir
bienes muebles. Por lo que respecta a inmuebles, s6lo podran ad-
guirir los edifirios destinados inmediata y directamente al objeto
de su institucion. -

ARTICULO 248.—iSon obligaciones de los sindicatos:

I.—Proporcionar los informes que soliciten las autoridades del
trabajo, siempre que se refieran exclusivamente a su actuaciéon
como tales sindicatos, y

IL.—Comunicar a la autoridad ante la que estén registrados,
dentro de los diez dias siguientes a cada eleccion, los cambios de
Mesa Directiva, iComité Ejecutivo o miembros de éste; asi como
las medificaciones de los estatutos, acompafiando un ejemplar del
acta relativa. La falta de cumplimiento de esta disposicién sera
penada administrativamente. ™

ARTICULO 249.—Queda prohibiﬁo a los sindicatos:

I.—Intervenir en asuntos religiosos o politicos;

I1.—Ejercer la profesion de comerciantes con animo de lucro;

III.-—Usar de la violencia sobre los trabajadores libres para
obligarlos a que se sindicalicen, y

IV.—Fohentar actos delictuosos contra personas o propie-
dades. '

ARTICULO 250.~—La directiva del sindicato deberi rendir a
Ia. Asamblea General de sus asociados, por 1o menos cada seis me-
ses, cunenta completa y detallada de 1a administraczién de los fondos
del mismo. Esta obligacién no puedc dispensarse,
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ciones de esta ley en materia de huelgas, con la excepcién de que
nunca podran declarar una huelga cuando la embarcacion se encuen-
tre navegando o fondeada fuera de puerto. Si la declaran al fondea:
en puerto, abandonaran el barco, excepto el-personal que tenga a su
cargo su custodia, €l que debe continuar prestando sus servicios en
los términos del articulo 275.

ARTICULO 171.—Tratandose de embarcaciones dedicadas al tra-
fico interior o fluvial, regirdn las disposicignes de este capitulo, en
lo que sean aplicables, con las siguientes modificaciones:

I.—El contrato de trabajo no podra darse por concluido si lle-
nando los deméas requisitos, el tripulante interesado no avisa al ca-
pitan o patrén con veinticuatro horas de anticipacién al momento
€n que deba terminarse;

1I.—S8i la descarga dura mas de veinticuatro horas en el punto
en que termine el contrato, se considerari concluido éste al expi-
rar ese plazo, contado desde el momento en que fondee la embar-
cacion; .

11I.—La alimentacién de los tripuiantes por cuenta de los arma-
dores o patrones es obligaloria, alin ceando no se estipule en los con-
tratos, si a bordo se proporciona a los pasajeros; y en todo caso,
cuando se trate de embarcaciones que naveguen por seis o mas lio-
ras, o de embarcaciones que maveguen menos de.ese tiempo, y que
suspendan la navegacion en lugares despoblados en los gque sea im-

. posible a los tripulantes. proveerse de alimentos, y

IV—En trafico interior y fluvial, la permanencia obligatoria
a bordo se considera como de trabajo, a menos que el periodo d:
descanso sea de cuatro horas o méas, que exista para el tripulante

. la imposibilidad material de abandonar el barco o que este abandono

carezca de objeto por tratarse de lugares despoblados. El descanso
semanal sera forzosamente en tierra. .

ARTICULO 172.—Cuando una embarcacién sea lievada a puer-
to extranjero, para hacerle reparaciones, y su estado no permita
que los tripulantes permanezcan a bordo, el naviero les* proporcio-
nari alimentos y alojamiento. Esta obligacion subsistird igualmen-
te en puerto nacional, cuando no sea el del lugar donde se celebré el
contrato. En uno y otro caso, se dara sin costo para los tripulantes.

ARTICULO 173.—En los contratos de trabajo se especificari
el porcentaje que habri de percibir la tripulacién, cuando se trate
de dar salvamento a otra embarcacion.

CAPITULO XVI
Del trabajo ferrocarrilero

ARTICULO 174.—Para los efectos de este capitulo serdn con-
siderades como puestos de confian-a los que gueden determinados
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con ese caracter en los contratos colectivos que las empresas cele-
bren con los trabajadores.

ARTICULO 175.—Las empresas ferrocarrileras deberin empleas
en su toialidad trabajadores mexicanos. En los- puestos de direccién
podran emplear el personal extranjero que necesiten, y en los pues-
tos técnicos o administrativos sélo podran emplear personal extran-
jero, cuando no haya personal mexicano disponible. )

ARTiCULO 176.—E1 transito por carreteras o caminos y el trans-
porte de mercancias a que se retiere el articulo 13 de esta ley, es-
taran sujetos a la de ferrocarriles y a sus reglamentos, por lo que
respecta a la observancia de sus disposiciones de seguridad.

ARTICULO 177.—Los ascensos de los tré}bajadores que no desem-
pefien puestos de confianza, se otorgarin tomando en cuenta la ca-
pacidad fisica, la eficiencia y la antigiiedad, en los -términos que
establezcan los contratos de trabajo.

ARTICULO 178.—Si asi conviniere a las partes en el contrato
colectivo, las empresas ferrocarrileras podran contratar a los tre-
nistas sobre la base de viajes en una sola direccién o en las dos di-
recciones.

ARTICULO 179.—Los trabajadores no serin despedidos ni per-
deran sus derechos, cuando a causa de fuerza mayor queden aislados
de sus jefes respectivos y contintien en sus puestos.

Si en slas mismas condiciones abandonan sus puestos, volveran
a ocuparlos al desaparecer las causas que motikaron el abandono.

En los casos a que se refiere este articulo se hardn previamen-
te las investigaciones respectivas, con intervencién de los represen-
tantes de los sindicatos y de la empresa, y si de ellas resulta res-
ponsabilidad a los trabajadores afectados, o se comprueba que vo-
luntariamente descuidaron o perjudicaron los intereses de la empre~
sa, perderdn su empleo y quedaran sujetos a las disposiciones lega-
les relativas.

Los trabajadores que hayan ocupado los puestos abandonados

seran considerados como interinos, y al ser reinstalados los propie-

tarios s6lo podran seguir trabajando en los empleos que tenian con
anterioridad o en las vacantes que dejen los que no vuelven 4 sus
puestos. .

ARTICULO 180.—Las jornadas de los trabajadores se ajustaran

a las necesidades del servicio y podran principiar en cualquier tiem-

po del dia o de la noche. Previo acuerdo entre las partes, se podrai
convenir: ’ '

I—Como tiempo extraordinario de trabajo, el que exceda a la
semana de 48 horas en jornada diurna,.de 45 horas en jornada -mix~
ta y de 42 horas en la nhocturna, y

II.—Que dichas jornadas se dividan hasta dos veces, con inter-
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ARTICULO 237.—-No pueden formar sindicatos ias pers.nas a’
quie&eyla ley prohiba asociarse, o sujete a reglamentos espe .iiles.

Para los efectos del contrato colectivo, no seran admiti..os en
los s.nd.catos de los demads trabajadores de una empresa, los re-
presentantes dei patrén que se mencionan en la segunda parte del
articulo 4o.

ARTICULO 238. - Los sindicatos deberan estar const:tuidos
por lo menos con veinte trabajadores, cuando se trate de sindicatos
de traba‘tjadore's, y con tres patrones de la misma rama industrial,
si se trata de patronales.

ARTICULQO 239.—Los mayores de doce aiiocs pueden ingresar

" a un sindicato obrero; pero solamente podran participar en la ad-

ministracién y direcciéon de él cuando tengan méis de dieciséis afios.

ARTICULQ 240.—Ningin extranjero que sea miembro de un
sindicato, podrd desempefiar puestcs en la directiva de la agrupacién.

ARTICULO 241.—Las mujeres casadas que ejerzan una profe-
sién u cficio, pueden, sin autorizacién de su marido, ingresar a un
sindicato y participar en la administracién y ‘direccién de aquél.

ARTICULQO 242 —Para que se consideren legalmente comnsti-
tuidos los sindicatos, deberan registrarse ante la Junta de Conci-
liatién y Arbitraje que corresponda, y en los casos de compeiencia
federal, ante el Departamento de Trabajo de la Secretarfa de In-
dustria, Comercio y Trabajo. Para este efecto, deberdn remitir pox
duplicado a dichas autoridades:

I.—E]l acta de la asamblea constitutiva o copia de elia, auto-
rizada por la Mesa Directiva de la misma agrupacién;

II.-—Los estatutos; N

1II.—FE1 acta de la sesion en que se haya elegido la Directiva,
o copia autorizada de la misma, y

IV.—El nimero de miembros de que se componga.

El Departamento de Trabajo de la Secretaria de Industria, Co-
mercio y Trabajo, una vez que haya registrado un sindicato, en-
viard un tanto de la documentacién a la Junta Federal de Conci-
liaciéon y Arbitraje. )

ARTICULO 243.—Satisfechos los requisitos que se establecen
en e] articulo anterior, ninguna de las autoridades correspondien-
tes podri negar el registro de un sindicato.

ARTICULO 244.—KE1 registro se cancelari:

I.—En caso de disolucién del gindicato;

II.—Por dejar de tener los requisitos que la ley' sefiala,

La Junta de Conciliaciéon y Arbitraje respectiva resolveri acor-
ca de la cancelacién del registrg de los sindicatos. .

ARTICULC 245.—Serdn nulos los actos ejecutados por ¢l sin-
dicato que no retna los requisitos que establece esta ley. La auto-
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—caré por escrito, que el examinado tlene la aptitud necesaria para
trabajar en la rama de sj aprendizaje.
ARTICULO 228.—FEn el trabajo maritimo, los aprendices ten-

dran derecho a que se les suministre alimentacién y alojamiento .

a bordo, si éstos se proporcionan a los demas tripulantes.

ARTICULO 229.—FE] tiempo de ensefianza de los aprendices
para marinos, serd el que fijen los Reglamentog de Marina,

ARTICULO 230.—Los aprendices en los barcos no estaran su-
bordinados a determinada persona de a bordo, sino en general, a
sus superiores jerarquicos, y. hardn las faenas que por su caracter
les correspohdan, en la’ distribucién de las labores.

ARTICULO 231.—En e} trabajo maritimo y en el ferrocarri.
lero no se admitiran aprendices menores de dieciséis afios.

TITCLO CUARTO
De los s{ndicatos

ARTICULQO 232.—Sindicato es la asociacién @e¢ trabajadores o
patrones de una misma profesion, oficio o especialidad, o de profe-
sicnes, oficios o especialidades similares o conexos, constituida pa-
ra e] estndio, mejoramiento v defensa de sus intereseg comunes.

ARTICULO 233.—Los sindicatos son:

I.—Gremiales, los formados por individuos de una misma pro-"
fesion, oficio o especialidag;

II.-—De Empresa, los formados por individuos de varias pro-
fesiones, oficios o especialidades, que presten gus servicios en una
misma empresa; ,

ITII.—Industriales, log formados por individuos de varias pro-
fesiones, ‘oficios o especialidades que presten sus servicios en dos
o mas empresas industriales, y R

1V .-—De Oficios Varios, los formados por trabajadores de di.
versas profesiones. Estos sindicatos s6lo podran constituirse cuan-
do en !a municipalidad de que se trate, el niimero de obreros de un
gnismo gremio seq menor de veinte.

ARTICULO 234.—Se reconoce a los patrones y a los trabaja-
dcres el derecho de formar sindicatos, sin que haya necesidad de
unia aulorizacién previa. A nadie se puede obligar a formar parte
de un sindicato o a no formar parte de él

ARTICULO 235.—Cualquiera estipulaciény que establezca mul-
ta convencional en caso de separacién del sindicato o que desvirtie
de algin modo la disposicién contenida en el articulo anterior, se
tendra por no puesta.

ARTICULQO 236.—Los sindicatos de trabajadores tienen dere-
cho de pedir y obtener del patrdn, la separacién del trabajo, de
sus miembros que renuncien o sean despedidos de] sindicato, cuan-
do en el contrato respectivo exista la cldusula de exclusion.
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valos no mayores de dos horas ni menores de una, o por una sola
vez, con intervalo no mayor de cuatro horas ni menor de una.
] ARTICULO 181.—No se considera violatoria de la fraccién V
del articulo 22 de esta ley, la celebracién de contratos en virtud de
los cuales se estipulen salarios distintos para servicios iguales, si
éstos se prestan en lineas o ramales de diversa importancia.

ARTICULO .182.—Los trabajadores ferrocarrileros estan obli-
gados a avisar con oportunidad, de acuerdo con lo estipulado en los
reglamentos respectivos, cuando no puedan concurrir al desempefio
de sus labores. La falta injustificada de este aviso serd motivo pa-
ra que se impongan las medidas disciplinarias correspondientes sin
}erjuicio de lo establecido en la fraccién X del articulo 121 de esta
ley.
- ARTICULO 183.—En los casos de huelga se observari lo dis-
puesto en el articulo 275 de esta ley; en consecuencia, se seguiran
ejecutando las labores indispensables para atender al servicio de hos-
pitales y a la seguridad y conservacién de los trenes, talleres y via.
Los trabajadores deberan también continuar las labores en los tre-
nes de auxilio y en los que estén al servicio del Estado. En todo ca-
so haran llegar los trenes hasta la estacién terminal de su carrera.

ARTICULO 184.—Cuando las empresas ferrocarrileras contra-
ten servicios para el Estado, seran consideradas como intermedia-
rias, en los casos de guerra o de perturbaciones graves del orden
publico.

ARTICULO 185.—Cuando algin trabajador préximo a cumplir

el tiempo de servicios que se haya estipulado en los contratos co-’

lectivos para la jubilacién, cometa una falta que no sea infamante
ni se considere como delito, se tomaran en cuenta su antigiiedad
vy buenos servicios, a fin de imponerle la correccién disciplinaria que
corresponda, sin lesionar sus derechos de jubilacién.

ARTICULO 186.—Los trabajadores que hayan cesado por re-
duccién de personal o reduccién de puestos, aun cuando reciban las
indemnizaciones que en derecho procedan, seguirdn conservando los

‘derechos que hayan adquirido antes de su separacién, para regresar

a sus puestos, si es que éstos vuelven a crearse y también para que
se les llame al servicio en el ramq de trabajo de donde salieron,
siempre que continlden perteneciendo a los sindicatos que celebraron
los contratos colectivoss = .

ARTICULO 187.—Se prohibe a los tripulantes durante el desem-
pefio de sus labores, el uso ¥ el trafico por cuenta ajena a la em-
presa, de bebidas embriagantes y de drogas enervantes.

ARTICULO 188.—Se prohibe a los tripulantes recibir carga y
pasajeros fuera de los lugares sefialados por las empresas para estos
fines. La violacién de este articulo serd causa de rescisién del con-
trato ‘de trabajo.
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. ARTICULO 189.—El hecho de que un tripulante se rehuse a
hacer el viaje contratado o lo. interrumpa .sin causa justificada, se-
r4 motivo de rescisién del comtrato de trabajo.

CAPITULO XVII

Del trabajo del campo

ARTICULO 190.—Las disposiciones de este capitulo regirin el
contrato de trabajo de los peones de campo, entendiéndose por ta-
les las personas de uno u otro sexo que ejecuten a jornal o a des-
tajo los trabajos propics y habituales de una empresa agricola, ga-
nadera o forestal.

ARTICULO 191.—Los contratos de aparceria y de arrendamicn-
to se regiran por las leyes locales.

ARTICULO 192.—El arrendatario o aparcero que contraten’ el
servicio de peones de campo, serian considerados respecto a el.os co-
mo patrén y sus relaciones se regiridn por este capitulo.

Los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que su-
fran el peén del arrendatario o el peén del aparcero, serdn paga-
dos por el arrendatario o el aparcero y por el patrén agricola en
proporcién a lo gue le corresponda segin el reparto que se haga

de la cosecha, si se tratare del apartero, y segtn el importe de la ~

renta en relacién con la utilidad probable del arrendatario, si sa2
tratare de arrendamiento. )
ARTICULO 193.—Los peones de campo pueden ser acasiilados

-0 eventuales. Se consideran peones acasillados para los efectos de

esta ley, aquellos individuos que viven gratuitamente en casa cons-

- truida dentro de los limites de la hacienda; y previo contrato que

determine- su condicion, hagan depender habitualmente sus medios

.de subsistencia del jornal o salario que reciban en trabajes relati-

vos al cultivo de la tierra. Se presume acasillado el que enlas con-

diciones expresadas, tiene en la hacienda una permanencia continua,

de ‘méas ‘de tres meses.
Peén eventual es el que no llena los requisitos del acasillado.
ARTICULO 194.—El contfato de cualquier trabajador distinto
dé los peones de campo, que sirva en una finca, se regira por las dis-
posiciones generales de esta ley. -
i ARTICULO 195.—Si el contrato ge trabajo del campo se cele-

‘bra por escrito, se determinarin el caracter del peén y los traba-

jos que deba desempeiiar. A falta de contrato escrito o de estipu-
lacién expresa, el contrato de trabajo del campo se entenderi cele-
brado para los trabajos a que habitualfiente se haya dedicado al peén.

ARTICULO 196.—FEl patrén estd obligado tinicamente a vermi-
tir a loz peones eventuales que permanezcan en la. {inca, una vez
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ARTICULO 223.—3on oblizaciones del aprendiz:

I.—Prestar personalmente, con todd cuidado ' y aplicacién, el
trabajo convenido, de acuerdo con las instrucciones del maestro
o del patrdn;

li.—Obedecer las érdenes dcl maestro o de] patrén en el des-
emrefio del trabajo que esté aprendiendo;

IIT.——Chservar buenas costumbres y guardar al patron, ai maes-
tro y a sus familiares, respeto y consideracién;

IV.—Cuidar de los materiales y herramientas del patrén o
maestro, evitando cualquier dafio a que edtén expuestvs;

V.—Guardar absoluta reserva respecto a la vida privada de su
patrén, maestro o familiares ge éstos, y

VI.—Procurar la mayor economia para el patrén o maestro
en el desempefio de} trabajo.

ARTICULO 224.—Son obligaciones de] maestro o del patrén,
en su caso, pare con el aprendiz:

I—Propcrcmnane ensslanza en ei oficio o artz qus aspira a
anrander; .

II.—Pagarle una retribuci’n pecuniariag o sumlnlstrarle ali-
mentos, vestidos, o una y otra cosas;

IIT-—Guardarle ia debida cons1derac dn, absteniéndose de mai-
tratarlo de palabra ‘o do obra;

IV.~—Al concluir el aprendizaje, en los oficios no calificados,
darle un testimonio escrito acerca de sus conccimientos y apti-
tudas, ¥y

V.—--Conc»luido el apreandizaje, preferirlo en ‘as vacantes gue
hubiere. -

ARTICULO 225. — El patrén o maestro puede despedir al
arrediz, sin responsabilidad:

I—Por faltas graves de consideracién y respeto a 61 o a su
familia, y

II.-—Pcr incapac’dad manifiesta del aprendiz para e] arte ' ]
oficio de que se trate.

ARTICULO 226 —FE1 aprendiz puede justificadamente separar-
se del trabajo por violaciin de las obligaciones que impone 3] pa-
trén o maestro el articulo 224. ‘

En este caso y en el de despido sin causa justifienda, el anren-
dx* tiene derecho a un mes v medio de fhdemnizacion.

ARTICULO 227.—Los aprendices de oficlos cal'ficados s2vdn
examinados cada*afio o en cualquier tiempo qus lo soliciten, por
un juraﬁo mixto de peritos obreros y patrones, presidido por un
representante gue designe el Inspector de Trabajo. Tratindosa d:
aprendizaje maritimo, presidirda el Capitin de! puerto.

El jurado resolveri a rmaycria de \':toé, ¥ €1 31 ¢aso, eoriig-
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trias y trabajos a domicilio que existan en cada Municipio. Un
ejemplar quedari en su poder, otro seri enviado a la Junta de
"Conciliacién y Arbitraje respectiva, y el "tercero a la Secretaria
de Industria, Comercio y Trabajo;

II.—Formar una relacién de los obreros que traba.]en en las
péqueiias industrias, talleres familiares y g domiciiio, conforme a
los datos que mensualmente den Jos patrones, o gque ellos recojap, y

III.—Visitar periédicamente los talleres y cuidar de que Se
cumplan las disposicioneg. de esta ley, consignando en todo caso
las infracciones. -

ARTICULO 217.—Si las obras contratadas por los empresarios
de pequefias industrias y de trabajo a domicilio se distribuyen en-
tre trabajadores extrafios al taller, los patrones estaran obligados
a llevar una lista en la que constarian los nombres, domicilio, tra-
bajos entregados y el valor de la mano de obra por pieza. Los
trabajadores tendran derecho a pedir a los inspectores la revisidon
de dichas listas.

TITULO TERCERO -~
Dél contrate de aprendizaje

ARTICULO 218.—Contrato “aprerd‘zaje es aquel en Yirtud
dél éual una de las partes se compromete a prestar sus servicios
personales a 1a otra, recibiendo en cambio ensefianza en un arte u
oficio y la retribucién convenida.

ARTICULO 219.—El contrato de aprendizaje en que interven-
ga algtin menor, se celebrara en los términos que el articulo 20
establere para el contrato individual de trabajo.

ARTICULO 220.—El contrato de aprendlza]e deberi contener
14 escala y tiempo de ensefianza del arte, Gficio o profesién objeto
del contrato, y la retribucién que corres\onda al aprendiz por sus
servicios en cada uno de 'los periodos de aprendizaje.

ARTICULC 221.—Es obhligatorio para patrones y trabajadores,
admitir en cada empresa aprendices en nimero no menor del einco
por ciento de la totalidad de los trabajadores de cada profesiéon u
oficio que en ella presten sus servicios. Si hubiere menos de vein-
te trabajadores del oficio de que se trata, podra haber, no obstante,
un aprendiz. Dichos aprendices gozargn de todos los derechos y
cobligaciones, sin excepcién‘, gque para los demds de su clase esta-
blece este Titulo. Tendran preferencia para ser ocupadog como
aprendices, los hijos de los trabajadores sindicalizados de la ne-
gociacién.

ARTICULO 222.—La jornada de! aprendiz se sujetari a las
disposiciones relativas al trabajo en genera! y al de menores en
5u caso.
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que haya terminado el contrato, el tiempo necesario para gue pue-
dan reurarse, el cual no serd mayor ae un mes.

ARTICULO 197.—Son obligaciones especiales del patrén en el
trabajo del campd, las siguientes:

1.—Suministrar gratuitamente habitacién gue retina las cond:-
ciones sanitarias indispensables para la protecciéon de la vida y la
salud de los trabajadores, y el terreno necesario para la cria de los
animales a que se refiere el articulo 205 de esta ley;

II.—Proporcionar a todos los peones asistencia médica, medi-
camentos y material de curacién en los lugares en donde sea po-
sible y, en caso contrario, las medicinas méas indispensables, que dez-
ria gratuilamente, para curaciones de accidentes, enfermedades tro-
picales, tétanos, picaduras de animales ponzofiosos y demés enfer-
medades propias de la regidn; debiendo también, en estos ecasos,
ragar medio sueldo. En las demas enfermedades, el patrén estara
tGricamente obligado a proporcionales medicinas y médico cuando
fuere posiblc;

11— Proporcionar gratuitamente a cada peén acasillado para
siembra propia, en las fincas que tengan mas de cincuenta hectireas
de cultivo agricola, terreno cuya extensién se gleterminaré, a falta
de convenio expreso, en relacién con la extension de la finca, clase
de tierra laborab’e y nuimero de peones, segin la costumbre del lu-
gar. En ese terreno los peones aeasillados podrdan emplear los ani-
males, aperos y demis instrumentos de labranza del patron, sin per-
juicio de las labores de la finca;

IV.—Permitir a los peones acasillados y eventuales que corten
gratuitamente de los montes de la finca mis cercanos, la lefia indis-
pensable para su uso *doméstico, respetando las disposiciones que
establezcan las leyes relativas, asi como las que el mismo patrén
dicte; y permitir que tomen de las presas, tanques, fuentes u ojos
de agua, la que necesiten para sus usos domésticos y los de sus ani-
males; 3

V.—Permitir al peén acasillado extraer madera de los montes
de la finca para reparacién y ensanche de sus habi{aciones, en las
condiciones a que se refiere la ftaccion anterior; : )

.VI.—Preferir para la celebracién del contrato, al peén acasi-
llado respecto del eventual, ya se trate de labores ordinarias o de
trabajos extraordinarios. La misma preferencia tendria el peén aca-
sillado ecuyo contrato haya finalizado y que no hubiere dado lugar
para ser despedido, por laudo dictado por la Junta de Conciliacion
y Arbitraje;

.VII.—Permitir al peén, para sus usos propios, la caza y la pes-
ca, de conformidad con las disposiciones que establezcan las leyes
relativas y las disposiciones del patrén;

VIII.—Permitir que en los pastos, potreros y agostaderos de
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la finca mantengan los peones hasta tres cabezas de ganado mayor
y hasta diez de ganado menor, si las condiciones y extensién del te-
rreno lo permiten, y .

IX.—Permitir a los peones acasillados y eventuales el libre tran-
sito por los caminos y veredas de la finca.

ARTICULO 198.—El pago del salario deberi hacerse precisa-
mente en la finca donde preste el peln sus servicios y en periodos
de tiempo que no excedan de una semana.

ARTICULO 199.—Se prohibe al peén de campo construir y hacer
plantaciones en los terrenos de la finca, sin €l permiso del patrén.

ARTICULO 200.—San aplicables al pedén acasillado del campo
las disposiciones del articulo 80 de esta ley. En lo que respecta a
vacaciones, regiran las estipulaciones contenidas en el contrato de
trabajo respectivo. - T ;

ARTICULO 201.—El patrén no podra prohibir que se haga mer-
cado en su finca un dia de la semana, permitiéndose la entrada a to-
dos los vendedores, sin cobrarles derecho alguno siempre que ten-
gan licencia de la autoridad correspondiente.

El patrén designara un lugar adecuado y de facil acceso para
que se haga el comercio.

ARTICULO 202.—El patrén no podri prohibir que los trabaja-
dores celebren en los lugares acostumbrados sus fiestas regionales.

ARTICULO 203.—Ningun propietario, administrador o encarga-
do de uya\ finca rustica, impedird el libre acceso a ella, excepcién
hecha de los lugares designados para habitacién u oficinas, a los
propagandistas politicos, ni a los representantes de uniones de tra-
bajo o sociedades obreras y campesinas, siempre que no se presen-
ten en actitud hostil, o en manifiesto estado de embriaguez, ni in-
terrumpan los trabajos regulares de la finca.

ARTICULO 204.—A los peones acasillados no se les podri dis-
minuir el nimero de animales con que hayan sido recibidos,

ARTICULO 205.—No podra prohibirse a los trabajadores que
crien cerdos y aves de corral dentro del recinto que se hubiere se-
flalado a cada”uno para vivienda. -

CAPITULO XVIII

De las pequefias industrias, de la industria familiar y del trabajo
~ a domicilio .

ARTICULO 206.—Son pequefias industrias, las que tengan a su
servicio hasta diez trabajadores cuando empleen maquinaria movida
por fuerza motriz, y hasta veinte cuando no empleen dicha fuerza.

ARTICULO 207.—Es trabajo a domicilio, el que desempeiia to-
da persond a quien se entregan artfculos de fabricacién y materias
primas, para que sean elaborados en su propio domicilio o en cual-

'
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quier otro lugar, pero fuera de la vipgilancia o la direccién inmedia-
tas de la persona que ha proporcionado el material.

ARTICULO 208.—So0n talleres familiares, aquellos cuyos obre-
ros sean exclusivamente el cényuge, los descendientes o los pupilos
del patrén.

ARTICULO 209.—Los pequefios industriales tendran las mis-
mas obligaciones gue esta ley establece para los patrones en gene-
ral, pero,. en materia de responsabilidad por causa de riesgos pro-
fesionales, la Junta de Conciliacién y Arbitraje que conozeca de .la
reclamacién esti facultada para fijar el monto de la indemniza-
cién y el término para cubrirla, teniendo en cuenta el dafio sufrido
y la posibilidad econémica del pequefio industrial, sin que pueda
nunca ser inferior & un veinte por ciento de la establecida en el ti-
tulo VL.

ARTICULO 210.—No es aplicable a la pequefia industria lo pre-
ceptuado en el articulo 82.

ARTICULO 211.—No se aplicaran a’ la industria que se desarro-
lle en los talleres familiares las disposiciones de esta ley, excepcién-
hecha de'la que contiene el articulo siguiente. A

ARTICULO 212,—Los talleres familiares, las pequefias indus-
trias y el trabajo a domicilio, estaran bajo la vigilancia de inspecto-
res del trabajo y en ellos se obmsevaran todas las disposiciones re-
lativas a salubridad e higiene.

ARTICULO 213.—Los inspectores vigilaran de manera especial
y bajo su mas estricta responsabilidad, que la remuneracion que
percibah los trabajadores a domicilio, en ningin caso sea inferior
a la que corresponderfa por igual rendimiento si trabajaran en el
taller. :

El trabajador tendra derecho de exigir al patrén, hasta por
tres meses anteriores, la diferencia entre lo que éste’ le pague y lo
que le corresponda por su trabajo.

ARTICULO 214.— Cuando un inspector descubra que algin
trabajador a domicilio no percibe la debida remuneracién, levan-
‘tarda el acta correspondiente, que firmardn el trabajador y el pa-

trén, si quiere hacerlo, y la remitirA a 1a Junta de Conciliacion y

Arbitraje respectiva, la que procederi a exigir el pago de la dife-
rencia, en los términos del articulo anterior.

ARTICULO 215~—Todo pequefio industrial o patrén que dé
trabajo a domicilio, informari mensualmente al Inspector de Tra-
bajo que corresponda, sobre el nombre, ‘sexo, edad y salario de
ccada uno de los trabajadores que ocupg, asf como e] lugar en que
se desarrollen sus labores. N

ARTICULO 216.—Serin facultades y obligaciones de log ins-
pectores: -

I.—Llevar por triplicado un registro de las pequefias induse
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ARTICULO 397.—Para ser Presidente de la Junta Central o
de la Federal de Conciliacién y Arbitraje, se requiere:

I.—Ser mexicano en plano goce de sus derechos civiles;

II.—Ser mayor de veinticinco afios:

IIl.—Ser abogado con titulo expedido por autoridad competente
© especialista en Derecho Industrial;

IV.—No pertenecer al estado eclesisstico, y

V.—No haber sido condenado por delitos infamantes.

Iguales requisitos deberan reunir los -Presidentes Auxiliares en
los d?stintog grupos especiales, con excepcién del’ contenido en la
fraccién III. ) ‘ - '

ARTICULO 398.—EIl presidente y los representantes de los tra-
bajadores y de los patrones tendran las retribuciones que-les asignen
10s presupuestos locales o el federal, segtin corresponda. La planta
de empleados de cada Junta se comprondra del personal que autorice
anualmente el Presupuesto de Egresos respectivo.

ARTICULO 399.—Los secretarios de la Junta Central! o de la
Federal de Conciliacién y Arbitraje deberin ser abogados o licencia-
dos en economia, titulados legalmente, dandose preferencia a los
que hayan hecho del derecho obrers una especialidad de sus es-
tudios. ‘

‘ARTICULO 400.—Los presidentes, secretarios y deméas emplea-
dos de las juntas, serian nombrados por el Ejecutivo que corresponda.

- ARTICULO 401.—Las Juntas Centrales v la Federal de Conci-
liacién y Arbitraje, tendran un reglamento interior que expediran
funcionando en pleno. En igual forma expediran los reglamentos de

las Juntas Municipales y de las Federales de Conciliacién, respec-
tivamente.

CAPITULO VI
De los inspectores del trabajo

ARTICULO 402.—Los inspectores del Trabajo serin locales o
federales. Los Gobernadores de las Entidades Federativas y el Je-
fe del Departamento del Distrito Federal nombrarin a los primeros
¥ la Secretarfa de Industria, Comercio y Trabajo a los segundos.

ARTICULO 403.—Los Inspectores cuidarin de que en todos los
centros de trabajo se observen las disposiciones que sobre higiene
y seguridad en los talleres, imponen esta ley y sus reglamentos, asi
como las que fijen los derechos y obligaciones de trabajadores y
patrones, para el efecto de que sean aplicadas las sanciones consig-
nadas en e] Titulo respectivo. Cuidaran igualmente de gue se respe-
ten todes aquellos preceptos cuyo cumplimiento garantice las buenas
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II.—Cuando e! trabajador se ocasione deliberadamente una. in-
capacidad por si solo o de acuerdo con otra persona. En este caso,
la obligacién cesara en &1 momento que se demuestre la culpabilidad
del trabajador;

IIT.—Cuando el accidente sea debido a fuerza mayor extrafa al
trabajo. -

Fuerza mayor extrafia al trabajo es toda fuerza de maturaleza
tal, que no tenga relacién alguna con el ejercicio de la profedién de
que se irate y que no agrave simplemente los riesggs inherentes a
la explotacién, y )

IV.—Cuando la incapacadad sea resultado de alguna rifia o in-
tento de suicidio.

ARTICULO 317—No exime al patrén, de las obligaciones que
le impone este Titulo:

A‘\,I.—Que' el trabajador explicita o implicitamente haya asumido
los riesgos de su ocupacién;

II.—Que el accidente haya sido caugado por descuido o negli-
gencia de algtn compaifiero de la victima, y

III..—Que el accidente haya ocurrido por negiigencia o torpeza
de la victima, siempre que no haya habido premeditacién de su parte.

En los casos de las fracciones II ¥ III, el trabajador que haya
incurrido en violaciones a los reglamentos de trabajo o de seguridad,
quedarad sujeto a las sanciones establecidas en esta ley, en los regla-
mentos interiores de trabajo y en los contratos. "

ARTICULO 318.—Todo patrin estd obligado a reponer en su
ocupacién al trabajador que haya dejado de desempeilarla por ha-
ber sufrido algiin accidente de trabajo o enfermedad profesional, en
cuanto ¢sté capécitado, y siempre que no haya recibido indemniza-
cién por incapacidad total permanente, ni haya transcurrido un aiho,
a partir de la fecha en que quedé ineapacitado.

ARTICULO 319.—Cuando el trabajador no pueda desempefiar
su trabajo primitivo, pero si otro cualquiera, el patrén esti obligado
a proporcionarselo, en caso de ser posible, y con este objeto, estd
facultado para hacer los movimientos de personal que sean ne-
cesarios.

ARTICULO 320.—El patrén, en los casos en que conforme al
articulo 318 deba reponer a alguno en su primitiva ccupacién, podra
despedir al trabajador sustituto, sin que éste tenga derecho a in-
demnizacién.

ARTICULO 321.—La existencia de un estado anterior (idiosin-
cracias, taras, discracias,  intoxicaciones, enfermedades cronicas,
etc.), no es causa para disminuir la indémnizacién.
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ARTICULO 322.—En ningiin caso, aunque se retinan mis de
dos incapacidades, el patrén estari ebligadq a pagar una cantidad
tayor gque la que corresponda a una incapacidad total permanente.

ARTICULO 323.—La Secretaria de Industria, Comercio y Tra-

bajo expedird el Reglamento de Medidas Preventivas de Accidentes,
de acuerdo con el Departamento de Salubridad Ptblica, sin peerclo
de las disposiciones gué con este fin contengan otras leyes.
Asimismo, la propia Secretaria queda facultada para ampliér la
Tabla de Enfermedades Profesionales y la de Valuacién de Incapa-
c1dades, a medida que el adelanto de la ciencia lo vaya requiriendo.
ARTICULO 324,—En cada empresa se estableceran las comi-
siones de seguridad que se juzguen necesarias, compuestas por igual
niimero de representantes del patrén y de los obreros, para investi-
gar las causas de los accidentes, proponer medidas para prevenir-
los y vigilar que las mismas se cumplan. Estas comisiones serin
desempefiadas gratuitamente dentro de las horas de trabajo.
ARTICULO 325-—~En todos los casos de muerte por accidente
o enfermedad profesional, se debera practicar la autopsia para po-
der determinar la causa de dicha muerte.
ARTICULO 326.—Para los efectos de esfe Titulo, la ley adopta
la siguiente

TABLA DE ENFERMEDADES PROFESIONALES

Enfermedades infecciosas y parasitarias’

I.—Carbén: curtidores, traperos, cardadores de lana, pastores
v peleteros, manipuladores de crin, cerda, cuernos, carne y huesos
de bovideo.

IT.—Muermo: caballerangos, mozos de cuadra, cuidadores de ga-
nados caballares. :

IIT.—Anquilostomiasis: mineres, ladrilleros, alfareros, terreros,
jardineros y areneros. '

IV.—Actinomicosis: panaderos, molineros de trigo, cebada, ave-
na, centeno; campesinos: ‘

V.—Leishmaniosis: chlc]eros huleros, vainilleros y lefiadores da

‘las regiones tropicales.

VI.—Sifilis: sopladores de vidrio (accidente primitive: chancro
bucal), médicos, enfermeras, mozos de anfiteatro (en las manos).

VI[.—Antracosis: mineros (de las minas de carbdn), carboneros,
fogoneros de carbén mineral, deshollinadores.

VIII.—Tétanos: caballerizos, carniceros, mozos de-cuadra y cui-
dadores de ganado. )

\
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o patrones pertenecientes al grupo que aquel represente. Las soli-
citudes de revocacién serin remitidas a los Gobernadores de los Es-
tados o Territorios, al Jefe del Departamento del Distrito Federal
o al Secretario de Industria, Comercio y Trabajo, los que previa
comprobacién del dato anterior, haran la declaratoria correspondien-
te y llamaran al suplente. En defecto de ‘éste o bien cuando la revo-
caciéon del nombramiento lo afecte, al hacerse la, solicitud de revoca-
cién, deberi proponerse al nombramiento de los substitutos respec-
tivos. *

ARTICULO 392.—De las renuncias de los representantes.de los
obreros o de los patrones conocerian los Gobernadores de los Esta-
dos o Territorios, el Jefe del Departamento del Distrito Federal o el
Secretario de Industria, Comercxo y Trabajo, segiin el caso. Previa
calificacién de la causa en que se funden, seran aceptadas o desecha-
das, segin se crea pertinente.

ARTICULQO 893.—Las faltas temporales o definitivas de los
representantes de las Juntas Centrales o Federal de Conciliacién ¥y
Arhifraje qbe na.sean, debidas. a. remocién. o a revocacién de encargo,
seran cubiertas por los suplentes respectivos. Si llamados éstos por
el Presiddnte de la Junta no se presentan dentro de los diez .dias si-
guientes al requerimiento, los Gobernadores de los Estados o Te-
rritorios, el Jefe del Departamento del Distrito Federal o bien la
Secretaria de Industria, Comercio y Trabajo, cuando se trate de la
Junta Federal, nombraran los substitutos correspondientes.

ARTICULO 394.—FEl Presidente de la Junta sera substituido
en sus faltas por el Secretario General, cuando lo hubiere; en caso
contrario o bien cuando falten el Presidente y el Secretario Gene-
ral, la substitucién se hara por los Secretarios de los Grupos espe-
ciales en su orden numérico. <

ARTICULO 395.—Cuando alguno de los representantes obreros
o patronales se encontrare impedido para conocer de un mnegocio por
recusacién, excusa, etc., se llamari al suplente respective. Si éste
se encuentra en igualdad de circunstancias, los Gobernadores de los
Estados o Territorios, el Jefe del Departamento del Distrito Federal
o el Secretario de Industria, Comercio y Trabajo, en su caso, desig-
nardn al representante que haya de substituirlos,

ARTICULQ 396.—Para ser representante de los trabajadores o
patrones, se requiere: o

1.—Ser mexicano, mayor de edad y estar en el pleno goce de sus
derechos civiles;

IT.—Saber leer y escribir;

III—No pertenecer al estado eclesiistico, y
IV.—No haber sido condenado por delitos infamantes.
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Estado o Terrltorlo o al Jefe del Departamento del Distrito Fede-
ral, para el efecto de la revisién de las mismas y de ‘la identifica-
cién correspondiente.

ART¥CULO 387.—El] primer dia habil del mes de enero siguien-
te, el encargado del Ejecutivo o"la -persona que des’gne, presidira
la sesién en la que quedara econstituida la Junta Central de Concili=-
cién y Arbitraje de que se trate, previa protesta lega! que anie el
mismo funcxonarlo otorgaran los que deban mtegralla.

ARTICULO 388.———81 para el dia primero de diciembre no se ha
reunide la mayoria’ de los delegados obreros y patronales o éstos
no hubiesen sido nombrados, la eleccién serd hecha por la minoria
presente; si ningtin delegado concurre se entenderd que los inte-
resados delegan su facultad en los Gobernadores de los Estados o
Territorios o en el Jefe del Departamento del Distrito Federal.

ARTICULO 3£9.—Para la integracién de la Junta Federal de
Conciliacién y Arbitraje, se seguird un procedimiento analogo, con
las siguientes modalidades:

I—Las Convenciones se reunirén en la capital de la Reptublica;

II.—Serian instatadas por el-Secretariv-de-Industriay €omercio
v Trabajo o por la persona en quien delegue esta facultad;

IiI.—Los delegados escrutadores gerin nombradss por mayoria
de votos de los delegados present éS‘

IV.—Los datos para la inscripcién de agrupaciones” patronales
y obreras se tomaran de los que obren en poder del Departamento
de Trabajo;

V.—Las. credenciales de los representantes extendidas por las
Convenciones, deberan ser presentadas ai Jefe dz1 Departamento de
Trabajo para los efectos del articulo 386;

VI.—La delegacién a que se contrae el articulo 388, recaera
en el Sccretario de Industria, Comercio y Trabajo;

VII.—Los ejemplares de las actas a que se refiere el articulo
385 se remitirdn, respectivamente, a la Junta Federal y al Depar-
tamento de Trabajo, y

VIII—Los representantes otorgarin la protesta de ley ante el
Secretario de Industria, Comercio y Trabajo o ante ia persona que
designe para este efecto. )

ARTICULO 390.—Los representantes de los.trabajadores y de
los pa‘rones, tanto en las Juntas Centrales como en la_Federal de
Conciliacién y Arbitraje, durarin en su encargo dos afios, salvo el
caso de renuncia, de remocién o de revocacién de nombramiento, y
podrap ser reelectos, excepto cuando se trate de remocién por causa
de responsabilidad compx;obada.

ARTICULO 391—El cargo de representante es revocable cuan-
do lo soliciten las dos terceras partes del nimero total de obreros
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IX.—Silicosis: mineros (de las minas de minerales y metales),
canteros, caleros, obreros de las fabricas de cemento, afiladores y
albafiiles, areneros, trabajadores de fabricas de porcelana.

X.--Tuberculosis: médicos, enfermeras, mozos de anfiteatro,
carniceros y mineros, cuando ha habido una silicesis anterior. K

~ XI.—Siderosis: trabajadores del hierro (limadores, torneros ¥
manipuladores de 6xido de hierro).

XII.-—Tabacosis: trabajadores en la industria del tabaco.

XIII.-—Otras coniosis: carpinteros, obreros de la industria del
algodén, lana, yute, seda, pelo y plumas, limpiadores al soplete,
pintores v aseadores que utilizan el aire a presién (pistolas de aire).

XIV.—Dermatosis: cosechcros de cafia, vainilleros, hiladores de
lino, jardineros.

XV.—Dermitis causadas por agentes fisicos:

Calor: herreros, fundidores, obreros del vidrio, choferes.

Frioc: obreros que trabajan en camaras frias:

Radiaciones solares: trabajos al aire libre.

Radiaciones eléctricas: rayos X.

Radiaciones mmerales radio.

XVI—Otras dermitis: manipuladores de pinturas de colorantes

. vegetales a bases de sales metdlicas o de anilinas: cocineras, lava-

piatos, lavanderas, mineros, blanqueadores de ropa, especieros, fo-
tégrafos, albafiles, canteros, manipuladores de cemento, ebanistas,
barnizadores, desengrasadores de trapo, bataneros, blanqueadores de
tejido por medio de vapores de azufre, curtidores de pieles en blan-
co, hiladores y colectores de lana, fabricantes de cloro por descom-
rosicién eléctrica del cloruro de sodio, 1~£1anipuladores del petréleo
y de la gasolina.

XVII.—Influencias de oiros agentes fisicos en la produccién de
enfermedades:

Humedad: en los individuos que trabajan en lugares que tengan
mucha agua, por ejeniplo, en los sembradores de arroz.

El aire comprimido y confinado: en buzos, mineros, trabajado-
res en lugares mal ventilados, independientemente de aquellos lu-
gares en donde se producen gases nocivos.

Jnfermedades de la vista y del oido

XVITI.—Oftalmia eléctrica: trabajadores en soldadura autége-
na, electricistas. -

XIX.—Otras oftalmias producidas: trabajadores en altas tem-
peraturas: vidrieros, hojalateros, herreros, etc.

XX.—Esclerosis del oido medio: laminadores de cobre, tritura-

dores de minerales.
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Otras afecciones

-

XXI.—Higroma de la rodilla: trabajadores que trabajan habi-
tualmente hincados.

XXII.—Q_Caiambres profesionales: escribientes, pianistas, violi-
nistas y telegrafistas. ] .

XXIII. — Deformaciones profesionales: zapateros,/ carpinteros,
albafiiles. A

XXIV.—Amoniaco: trabajadores en la destilacién de la hulla,
en la preparacién de abonos para los terrenos de agricultura, letri-
neros, poceros, mineros, fabricantes de hielo y estampadores.

XXV.—Acido fluorhidrico: vidrieros, grabadores.

XXVI.—Vapores clorosos: preparacién del cloruro de calcio, tra-
bajadores en el blanqueo, preparacién del acido clorhidrico, del clo-
ruro, de la sosa.

XXVIL—Anhidrido sulfuroso: fabricantes de #cido sulfdrico,
tintoreros, papeleros de colores y estampadores.

XXVIII.—Oxido de carbono: caldereros, fundidores de- minera-
les y metales (altos hornos), y mineros. .

XXIX.—Acido carbénico: los mismos obreros que para el éxido
de carbono y, ademis: poceros y letrineros.

XXX.—Arsénico: arsenisismo: obreros de las plantas de arséni-
co, de las fundiciones de minerales y metales, tintoreros y demés ma-
nipuladores del arsénico.

XXX1.—Plomo, saturnismo: obreros de las fundiciones de mine-
rales y metales, pintores que usan el albayalde, impresores, fabri-
cantes de cajas para conservas y manipuladores del plomo y sus de-
rivados. .

XXXII.—Mercurio, hidrargirismo: mineros de las minas de mer-
curio y demas manipuladores del mismo metal.

XXXIII: Hidrégeno sulfurado: mineros, algiberos, albafialeros,
los obreros’ que limpian los hornos y las tuberias industriales, las
retortas y los gasémetros, trabajadores en el gas del alumbrado y
los vinateros.

-

XXXIV.—Vapores nitrosos: obreros de las fabricas del 4cido ni-
trico y estampadores.

XXXV.—Sulfuro de carbono: fabricantes de este producto, vul-
canizadores de caucho, extraccién de grasas y aceites.

XXXVI.—Acido cianhidrico: mineros, fundidores de minerales
y metales, fotégrafos, tintoreros en azul y fabricantes de la sosa. ’

XXXVIIL.—Esenciag colorantes, hidrocarburos: fabricantes de
perfumes. b

XXXVIIL.—Carburos de hidrégeno, destilacién de la hulla ¥y
de! .petréleo, preparacién de barnices y todos los usos del petréleo
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dores de los Estados o Territorios, por el Jefe del Departamento del
Distrito Federal o el Secretario de Industria, Comercio y Trabajo.

ARTICULO 379.—Para la inscripcién de las agrupaciones pa-
tronales y obreras en los padrones respectivos, se tendran en cuenta
los datos que obren en las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbi-
traje v a los que se refiere el articulo 242. '

ARTICULO 380.—El dia primero de diciembre de los afios pares
se llevaran a cabo en lay capitales de los Estados, Distrito o Terri-
torios, las convenciones para elegir representantes de trabajadores
v de patrones en las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbitra-
je, de acuerdo con la convocatoria requerida por el articulo 371.

- ARTICULO 381.—Reunidos los delegados de los trabajadores y
los de los patrones en el lugaT vy & la hora previamente sefialados,
bajo la presidencia del Gobernador del Estado o Territorio o del
Jefe del Departamento del Distrito Federal, o de la persona que de-
signen, se procederd desde luego al registro de credenciales, y ac-
to seguido a la eleccién de una Mesa Directiva de la Convencién, com-
puesta de un Presidente, dos Secretarios y dos Voeales elegidos por
la mayoria de los delegados presentes. El computo se hara por dos
delegados de los asistentes, nombrados especialmente por mayoria
de votos. .

ARTICULO 382.—Instalada la Mesa Directiva de la Convencién,
se procederd a la revision de¢credenciales de los delegados, dando-
seles lectura en alta voz. Las Convenciones s6lo podran desechar
credenciales cuando no netinan los requisitos exigidos por el articu-
lo 373, o bien cuando se compruebe que los electores no pertenecen
-al grupo de trabajadores que deben intervenir en la designacién de
delegados.

ARTICULO 883.—Aprobadas -las credenciales se procederi sl
nombramiento de representantes de la rama de industria o grupo
de trabajos diversos, en la Junta Central de Conciliacién y Arbitra-
je. Los votos se computaran en la forma que previenen los articu-
los 373 a 376.

ARTICULO 384.—Por cada representante propietario se desig-
nari un suplente.

ARTICULQO 385.—Hechga 1a designacién de representantes, se
levantara un aeta de todo el procedimiento, de la cual se haran
tantas copias awmtorizadas cuantas sean necesarias, para distribuir-
las en la forma siguiente: una que se depositara en el Archivo de la
Junta, otra que se remitird al Gobernador del Estado o Territorio,
o al Jefe del Departamento del Distrito Federal, y las demas seran
repartidas entre cada uno de los representantes electos, propieta-
rios y suplentes, a quienes les servirid de credencial.

ARTICULO 386.—Provistas de sus credenciales las perscnas
que resultaron electas, se presentaran desde luego al Gobernador del
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ARTICULO 873.—Las credenciales de los delegados serin ex-
tendidas por los Comiiés o Directivas de las agrupaciones que los
designen. La “autoridad que corresponda hara-la certificaciéon de ha-
berse comprobado determinado niimero de trabajadores para los efec-
tos del computo de votos.

ARTICULO 374—Los delegados de las agrupaciones de traba-
jadoies tendran en la eleceién un nimero de votos igual al de los
indivicuos que representen; los de las agrupaciones patronales ten-
dran anios votos cuantos sean los trabajadores que utilicen.

ARTICULO 375.—Los trabajadores libres al servicio de una em-
presa determinada, en el caso de la fraccién ITI del articulo 369 de-
berdn ponerse de acuerdo para designar un delegado comin que
acreditaran en la fecha prevista por el articulo 372. Si para esa fe-
cha no hubiesen hecho la designacién. ésta se hard por los Geberna-
dores de los Iistados y Territorios, el Jefe del Departamento del
Distri.o Federal o bien por el Sceretario de Industria, Comercio y
Traba o si se tratare de empresas o industrias de jurisdiccién federal

Los delegados de los trabajadores libres tendrian derecho a emi-
tir un nimero de votos equivalente al de trabajadores que mte’f
vinieren en su designacién.

ARTICULO 376.—Los patrones independientes contarin tantos
volos como trabajadores tengan a su servicio.

AuLICULO 377—~Los nombramientos de los delegados que no
Tepresenten agrupaciones palronales, podran hacerse mediante una
carta poder firmada por los representados ante dos testigos y cer-
tificaca por la autoridad del trabajo. Si no sabe escribir el otorgan-
te, podra firmar a su ruego cualquiera otra persona.

ARTICULO 378.—Para los efectos de los articulos precedentes,
las autoridades de trabajo formaran los siguientes padrones:

I—De sindicatos y uniones de trabajadores, con los nombres,
apellidos, nacionalidad, edades, domicilios, ocupaciones y estado ci-
vil de los individuos que integran dichas agrupaciones;

II.—De agrupaciones patronales, con los nombres, apellidos, na-
cionalidad, edad, domicilios, estado civil y género de industria o tra-
bajo a que se dediquen los que forman parte de ellas, asi como el
nimero y nombres de los trabajadores que cada una de las mis-
mas tenga a su servicio;

IiI—De patrgnes independientes con los mlsmos datos a que se
refiere la fraccién anterior, y

IV.—De trabajadores libres con espécificacién de los datos in-
dicades en la fraccién I.

La exactitud de los padrones se certificard por los inspectores
especiales que en su oportunidal -sean desigpados por los Goberna-
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¥y sus derivados: mineros de las minas de carbén, petroleros, cho-
feres, ete.

XXXIX.—Cromatos ¥ bicromatos alcalinos: los preparadores
de colorantes de cromo: las fabricas de papel pintado; en las fa-
bricas de }apices de coliores, las fabricas de tintas y en las tinto-
rerfas; en la preparacién del cromo’'y de sus compounentes; en la
fabricacién de espoletas, explosivos, péivoras, pdlvora piroxilada
de caza. fosforos suecos; en la industria texti] para impermeabili-
zar los tejidos. '

XL.—Chncer epitel’al provocado por la parafina, alquitrdn y
substancias analogas.

ARTICULO 327.-—Para los efectos de este Titulo, la ley -adop-
ta la siguiente

TABLA DE VALUACION DE INCAPACIDADES

MIEMBRO SUPERIOR

Pérdidas

1 Por la desartizulaci/n de] hombro, de.. .. .. 63 a 80%
2 Por la pérdida de un brazo, entre e} codo y el

hombro, de. e . e e «. .. 60, 75,
3 Por la desartleulamon del codo de e e 55 ,, 70 ,,
4 Por la pérdida del antebl‘azo entre el puiio y el

codo, de.. .. .. e v+ . .. 50, 65,
5 Por la pérdi da total de la mano, de .. ++ +. b0, 65,

6 Pox' la pérdida de cuatro dedos de la mano, in-
clayendo el pulgar y los metacarpianos co-
rrespondientes, aunque la pérdida de éstos no

sea completa, de.. .. .. . .. b0, 60,,
7 Por la peérdida de cuatro dedos de una mano,

conservandose el pulgar, de. e e 40 ,, 50 ,,
8 Por la pérdida del pulgar con el metacarplano

correspondiente, de. .. ee «e <. 20 ,, 30,,
9 Por la pérdida de] pulgar sélo de e ++ .. 15 ,, 20,
10 Por la pérdida de 1a falangina del pulgar [N 10 ,,
11 ©Por la pérdida del indice con el metacarpiano

correspondiente o parte de éste, de.. .. .. 10 ,, 15,
12 Por la pérdida del dedo indice de.. .. .. .. 8, 12,,
13 Por la pérdida de la falangeta, con mautilacién

o pérdida de la falangina del indice.. .. . ’ 6,,

14 ©Por la pérdida del dedo medio, con mutllacwn
o pérdida de su metacarplano o parte de
dste. . .. L. L. L. o e e o o e 8,,
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15 Por la pérdida del dede medio.. .. .. .. .. 6 %
16 Por ‘ia pérdida de la falangeta, con mautilacién

de la falangina del dedo medio.. .. .. .. 4,
17 Por la pérdida unicamente de la falangeta del

dedo medio.. .. .. .. . e e e e 1,
18 Por la pél‘d]da de un‘dedo anular o un meii-

gue, con mutilaciébn o pérdida de su meta-

carpiano o parte de éste. . . .. T,
19 Por la pérdida de un dedo anular o memque 5,
20 Por la pérdida de la falangeta; con mutllaclén ’

de la falangina del anular o del meiiique.. 3,
21 Por la pérdida de la falangeta del anular o me-

nigque.. .. . e e e el e 1,

Si el mlembro lesmnado es el menos 1util, se re-
ducira la indemnizacién calculada, conforme
a estag tabla, en un 15%.
. MIEMBRO INFERIOR
Pérdidas

22 Por la pérdida completa de un miembro infe-

rior, cuando no pueda usarse miembro arti-

ficlal, de. - e e 80%
23 Per ia pérdlda de un muslo cuando pueda usar- '

se un miembro artificial, de.. 70 ,,
24 Por la desarticulacién de la rodilla, de. 65 ,,
25 Por la mutilacién de una pierna, entre la rodi--

1la y la articulacién del cuello del pie, de.. 60 ,,
26 Por la pérdida completa de un pie. {desarticu-

lacidén en el cuello del pie), de. 50 ,,
927 TPor la mutilacién de un Dpie con conservamén

del talén, de.. .. .. e e 35 ,,
28 Por la pérdida del primer orteJo con mutxla-

cién de su metatarsiano, de. . .25,
29 Por la pérdida del quinto ortejo con mutl’acmn

de su metatarsiano, de.. .. .. .. .. .. 25.,,
30 Por la pérdida de] primer orteJo .. . . 3,
31 Por la pérdida de la segunda falange del pri-

mer ortejo. e e e . e e e 2,,
32 Por la pérdlda de un orte:o que no sea el pr:

mero.. .. . . 1,,
33 Por la pérdlda de la segunda falar-ge de cual-

quier ortejo que no sea el primero.. .. .. 1,,
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III.—Recibir en depésito y registrar los Reglamentos Interio-
res de Trabajo en los términos del Capitulo VI, Titulo Segundo, ¥
IV.—Las demés que les confieran las leyes y reglamentos.

CAPITULO VI

De la eleccién de representantes obreros y patronales ante las Juntas
Centrales y Federal de Conciliacion y ‘Avbitraje

ARTICULO 36T.—Tus representantés bré¥gs y''patronales=en
las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbitraje seran designados
en convenciones que se organizaran y funcionaran con sujecién a las
prescripciones de este capitulo.

ARTICULO 368.—Habrd tantas convenciones de abreros y pa-
trones como grupos especiales constituyan la junta de que se tra-
te, atendiendo a la clasificacién de industrias o grupos de trabajos
diversos que hagan los Ejecutivos correspondientes o la Secretaria
de Industria, Comercio y Trabajo. !

ARTICULO 369.—Sélo podrin participar en la eleccién:

I.—Las agruppciones de trabajadores cuando sus miembiros
presten servicios efectivos a un patrén o grupo de patrones mediante
contratos de trabajo;

IL—Los trabajadores sindicalizados que aun cuando por circuns-
tancias especiales no se hallen en las condiciones previstas en la
fraccién anterior, hubieren prestado servicios por un periodo mayor
de seis meses durante el afio anterior a la fecha de la eleccitn, y

III.—Los trabajadores libres, en los lugares donde no haya
txaba_}adores organizados. e /

ARTICULO 370.—Por lo que respecta a los patrones, unica-
mente podran designar representantes-con tal caracter los que ten-
gan asalariados a su servicio en los términos de la fraccion I del
articulo anterior, ya sea que se trate de agrupaciones patronales [}
de patrones independientes.

ARTICULO 371.—El dia primero de octubre del afio de la elec~
cién, los Gobernadores de los Estados y Territorios, o el Jefe del
Departamento ‘del Distrito Federal convocarin a obreros y patrones
para la integracién de-las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbi-
traje. Las convocatorias ‘sepialarin el dia, la horg y el lugar en que
de)gan reunirse los delegados. s

ARTICULO 372.—Las agrupaciones patronales o de trabaja-
dores debidamente ‘registradas, acreditarin ante el Ejecutivo a sus
respectivos delegados a maés tardar el dia 15 de noviémbre. Cada
agrupacién nombrara un delegado. ’
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ARTICULO 364.—Cuando el asunto afecte tan solo a alguna
de las ramas de la industria o grupo de trabajos diversos o bien a
dos o mas industrias o grupos de trabajos diversos, la Junta se in-
tegrari en los términos que previenen los articulos 344 y 345. .

ARTICULO 365.—Son atribuciones y facultades de la J‘unta Fe-
dexal en pleno:

I.—Conocer en conciliacién de las dxferenclas o conflictos a que
se refiere ‘el articulo 358, ya sea que tengan- el caracter de indivi-
duales.e de.<colectivos 'y que afecten de una manera general a las
industrias o trabajos diversos de jurisdiccién federal;

I1.—Conocer y resolver en arbitraje los mismos conflictos cuan-
do las partes no hubiesen llegado a un arreglo; - N

III.—Conocer en conciliacién y -arbitraje de los conflictos colec-
tivos sean o no de jurisdiccion federal, suscitados entre patrones y
trabajadores sé6lo entre aquellos o s6lo entre éstos, cuando afecten
dos o mis entidades federativas;

IV..—Conocer en conciliacién y arbitraje de los conflictos que

surjan en relaciép con el contrato colectivo que haya sido declara--’

do obligatorio en los términos del articulo 58, cuando deba regir
en mas de una entidad federativa;

V.—Cuidar que se integren y funcmnen debidamente las Jun-
tas Federales de Conciliacidn;

VI.—~Decidir en definitiva sobre _las cuestiones de competencia
a que se refiere la fraccién II del articulo 438 de esta ley;

VIL.—Comunicar instrucciones a los miembros de dichas jun-
tas para el mejor desempeiio de su cometido;”

VIII.—Informar a la Secretaria de Industria, Comercio y Tra-
bajo, de las deficiencias en el funcionamiento de la junta, sugiriendo
las medidas que deban dictafse para corregirlas;

IX.—Expedir el reglamento interior de la junta;

X.—Aprobar o desaprobar en su caso, en los términos del ar-
ticulo 105 los Reglamentos Interiores de Trabajo, y

XI.—Las demas que fijen las leyes y reglamentos.

ARTICULO 366.—Son atribuciones y - facultades de los Grupos
Especiales que integran la Junta Federal:

I.—Conocer en conciliacion de las diferencias o conflictos a que
se refiere-el artieulo 358, siempre que estos conflictos abarquen so-
lamente alguna industria o rama de trabajo; ,

II.—Conocer y resolver en arbitraje de los conflictos o dife-
rencias de.que se trata en la fraccién que entecede, asi como de los
que para tal efecto les remitan las Juntas Federales de Concilia-
cién, en virtud de no haber llegado las partes a una solucién conci-

liatoria; e i s
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ANQUILOSIS DEL MIEMBRQ SUPERIOR N
34 Del hombro, afectando la propulsién y la ab-
duceién, de.. .. .. e . . . 8 a30%
35 Ccmpleta del hombro con movmdad del omo-
plato, de.. .. .. e 20 ,, 30,
36 Completa del hombro con ﬂJaclén del omopla-
to, de.. .. . g .o 25 ,, 40,,
37 Completa. de} ,codo compgepdlendo todas las ar-
ticulaciones del mismo en posicién de flexion
(favorable)}, entre Jos 110 y 75 grados, de.. 15 ,, 25,
38 Completa del codo, comprendiendo todas las ar-
ticnlaciones del mismo, en “posfcién de exten-
sion (desfavorable), entre los 110 y 180 gra-
dos, de.. .. .. e .. . 30 ,, 40 ,,
39 Del puifio, afectando sus movumentob y segtn el
grado de movilidad de los dedos, de.. 15 -, 40,,
Pulgar '
40 Articulacién carpo-metacarpiana, de. 5 a 8%
41 Articulacion metacgrpo-falagiana, de. . 5 ,,10,,
42 Articulacion interfalangiana, de.. 2 ,, 5,
) Indice
43 Articulacién metacarpo-falangiana, de. 2 a b%
44 Articulacién de la primera y de la sevunda fa- .
langes, de. 4, 8,
45 Articulacién de la segunda y tereera fa anges,
de.. .. .. L. L. Lo Ll oo el ol e 1., 2,
46 De las dos tdltimas aiticulaciones, de.. .5, 10,
47 De las tres articulaciones, dé. .. .. .. .. .. 8 ,,12,,
< n
Medio
48 Articulacion metacarpo -falangiana, .. .. - 3%
49 Articulacién de la primera y de la segunda fa.-
lange.. .. e e e e e e e 1,,
50 De las dos ultlmas artlcuXaciones 6,
51 De las tres articulaciones.. 8,,
Anular y meiique
52 Articulacién metacarpo-falangiana. .. .. .. .. 2%
63 Articulac 6n de la primera y segunda fa‘anges .3,
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54 Articulacion de la segunda y tercera falanges. . 19,
55 De las dos ultimas articulaciones. 4,,
56 De las tres articuladiones. .. .. .., .. .. 5,,

ANQUILOSIS DEIL, MIEMBRO INFERIOR
57 De la articulacién coxo-femoral, de.. 10 a 40%
58 De la articulacién coxo-femoral, en mala posi-

cion (flexién, abduceién, rotacion), de.. 15 sy 5D,y
59 De las dos articulaciones coxo-femorales, de. 40 ,, 90,,
60 De la rodilla en posiciéon favorable, en exten-

sion completa o casi completa, hasta los 135

grados, de.. .. .. .® .. .. .. .. .. .. B, 15,,
61 De la rodilla, en posicién desfavorable, con

flexién, a partir del 135 grados, hasta el 30

grados, de.. .. .. .. . uh ee e . 10 ,, 50,
62 De la rodilla en genu valgun, o varum, de., 10 ,, 35,,
63 Del! pie en angulo recto, sin deformacién del

mismo, con movimiento suficiente de los orte-

jos, de.. C e e e ae ee e e e 5, 10,,
64 Del pie en angulo recto, con deformacién o atro-

fia que entorpezea la movilidad de los orte-

jos,cde.. .. .. L. oL L. L. 15 ,, 30,
65 Del pie en actitud viciosa, de.. e . 20 ,, 45,,
66 De las articulaciones de los ortejos, de.. .. .. 0, 1,

PSEUDOARTROSIS
Miembro superior

67 Del hombro (consecutiva a resecciones amplias

o pérdidas considerables de substancia o6sea),

de.. .. .. .. .. ... 8 a 35%;,
68 Del hitmero, apretada, de. . e e e . 5 ., 26,
69 Del himero, laxa (miembro de polichinela), ,

de.. .. i . i ih e e e e e ee .. 10, 45,
70 Del codo, de.. .. .. .. .. et . we v .. B, 25,
71 Del antebrazo, de un solo hueso, apretada, de.. 0, 5,
72 Del antebrazo, de los dos huesos, apretada, de.. 10 ,, 15 .
73 Del antebrazo, de un solo hueso, laxa, de.. 10 ,, 30,,
74 Del antebrazo, de los dog huesos, laxa, de.. 10 ,, 45,,
75 Del pufio (consecutiva a resecciones ampliag o

pérdidas considerables de substancia 6sea),

de.. . v i i ie i e e e e 19 ,, 20,,
76 De todos los huesos del metacarpo,‘ de.. .. 10 ,, 20,
77 De un solo hueso metacarpiano, de.. .. 1 5,
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CAPITULO V
.De la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje

‘ARTICULO 358.—Se establece en la ciudad de México una Jun-
ta Federal de Conciliacién y Arbitraje, para conocer y resolver las
diferencias o conflictos entre trabajadores ¥y patrones, derivados del
contrato de trabajo o de hechos intimamente relacionados con él,
asi como los de la misma naturaleza que surjan entre trabajadores
0 entre patrones, en empresas o industrias que sean de concesida
federal o que desarrollen actividades total o parcialmente en zonas
federales.

ARTICULO 359.—Por razén de la materia, corresponde a la

“Junta Federal el conocimiento de los conflictos que se refieran:

I.—A las empresas de transportes en general que aciien a
virtud de un contrato o de una concesién federal (transportes y co-
municaciones terrestres, maritimos, fluviales, aéreos, telefénicos y
telegraficos);

II.—A las empresas que se dediquen a la extraccién de mate-
rias minerales que correspondan al dominio directo de la Nacién, de
acuerdo con el articulo 27 Constitucional y sus leyes reglamenta-
rias, y a las industrias conexas con aquel"tas;

IlII.—A empresas que importen o exporten energia eléctrica, o
cualquiera otra fuerza fisica, por virtud de una concesién federal;

IV.—A Ia generacién y transmisién de fuerzas fisicas por em-
presas de jurisdicién o concesion federal cuando sus actividades
abarquen dos o mas entidades federativas;

. V—A industrias de jurisdiccién federal o local, cuando ¢l con-
flicto afecte a dos o mas entidades federativas, y

VI.—Al contrato colectivo que haya sido declarado obligatorio
en los términos delarticilo 58, cuando deba regir en méas de una en-
tidad federativa.

ARTICULO 360.—La categoria de industrias conexas scra de-
terminada por la Secretaria de Industria, Comercioc y Trabajo.

ARTICULO 3'61.~Por, razdn del lugar, son de jurisdiccion fe-
deral las empresas o industrias establecidas total o parciaimente
en zonas federales,

ARTICULO 362.—La Junta Federal de Conciliacién y Arbitra-
je se integrari con un representante de los trabajadores y uno de
los patrones por cada industria o por la reunjén de varios trabajos
o de industrias conexas, segin la clasificacién que haga la Secre-
taria de Industria, Comercio y Trabajo, y por un representante de
ésta, quien-tendra el caraicter de presidente.

ARTICULO 363.—La Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje
funcionara en pleno o en juntas parciales.
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IV.—Conocer en arb'traje de los conflictos o diferencias a que
alude la fraccién anterior;

V.—Conocer en arbitraje de los conflictos que para su reso-
lucién envien las Juntas Municipales;

Vi—Recibir en depésito y registrar los Reglamentos interio-
res de trabajo en los términos del capitulo VI del Titulo segundo, y

VII—Las demds que les confleren las leyes y los regia-
mentos.

CAPITULO IV
De las Juntas Federales de Conciliacién

ARTICULO 352.—Las Juntas Federales de Conciliacién se-
rin in.camente de avenencia, y su intervencidon en los asuntos que
les coinpetan se limitard a procurar que las partes lleguen a un
entendimtiento.

ARTICULO 353.—La jurisdicei6én de. 1as Juntas Federales de
Conciliacién se ejercerid dentro de la misma demarcacion territo-
rial sefialada a la Junta Federal de €onciliacién y Arbitraje; las
Juntas Federales de Conciliacién se integraran cada vez que sea

necesario. .

ARTICULO 354.—Las Juntas Federales de Coneciliacién se
integrardn en la forma que se previene para las Municipales de
Conciliaci6n y seran presididas por el Inspector de trabajo que de-
signe el Departamento respectivo. de la Secretaria de Industria,
Comercio y Trabajo.

ARTICULO 355.—La Secretaria de Industria, Comercio y Tra-
bajo, atendiendo a las necesidades de una regién determinada, po-
dra crear Juntas Federales de Conciliacion con el carideter de per-
manentes, sujetando la designacién de representantes obreros y pa-
tronales a las disposiciones sobre designacién de representantes an-
te las Juntas Centrales y Federal. )

ARTICULO 356.—Los inspectores de trabajo y los representan-
tes de trabajadores y patrones en las Juntas Federales de Concilia-
cion —-deberin reunir los requisitos gue fije el Reglamento de] ra-
mo ¥ los que se exijan para los presidentes y representantes de tra-
bajadores, respectivamente, en las Juntas Municipales.

ARTICULO 357.—Las-atribuciones y obligaciones de las Juntas
Federales de Conciliacién, en los conflictos de jurisdiceién federal,
son las mismas que establece esta ley para las Juntas Mﬁniciﬁales
de Conciliacion.
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78
79

80
81
82

83

84

85

86
87

88
89

90
91

92

93

94
95

96

97

98

99

De la falange ungueal

Del pul"éar.. e e e e ee e e
De log otros dedos.. .. .. .. . cu 4t 4. .

De las otras fah;nges

Del pulgar..

Del indice. e e .

De cualquxer otro dedo Ve e ee e e e
PSEUDOARTROSIS

Miembro inferior

De la cadera (consecutiva a resecciones amplias
con pérdida considerable de substancia ¢sea),

de. . e ee ee e e s e e e e
Del fémur de e e e e e e e e
De 1a rodilla con pierna de badajo (consecutxva

a una reseccion de la rodllla), de.. .. .. ..

De la roétula, con callo fibroso largo, de. .
De 1a r6tula, con callo huesoso o fibroso corto,

de. . . e v oee e e e e
De la tlbla y del peroné de e ee e e e
De la tibia sela, de.. .. .. .. .. .. .. ..
Del peroné solo, de.. .. .. e e e
Del primeror o ultlmo metatarsumo de PR

CICATRICES RE‘TRA»CTILES

De 13 axila, cuando deje en abduccién completa
el brazo, de.. .. .. e e e
En el pliegue de1 codo, cuando ‘la ﬂexién pueda
efectuarse entre los 110 y 75 grados,, de.

En la flexion aguda, de los 45 a 75 grados, de.
De la aponeurosis palmar con rigidez en exten-

smnoenﬂemén s
De la aponeurosis palmar con rig:dez a lg pro-
nacién o a la supinacién, de.. .. .. .. ..
De la aponeurosis palmar con rlgldeces combl-
nadas, de.. .. .. .. .. .. ..
Cicatrices del hueco popLiteo en extensxon de
135 a 180 grados, de.. .. .. .. .. .. ..

Cicatrices del hueco popliteo, en flexién entre
135 a 30 grados, de.. .. .. .. .. ... .. ..

20
10

190

LY i T O O

20

15
20

10

10

10

13

4%
1)’

8 %
5 "
2 2]

60%
40 ,,

40 ’”
20,,

10,,
30 ,,
15 ,;
10,

5 ’

10%

25 ’
40 ’y

10,
20 ’
25 ,,

50 12
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DIFICULTAD FUNCIONAL DE LOS DEDOS, CONSECUTIVA A
LESIONES NO ARTICULARES, SINO A SECCJONES O PER-
DIDAS DE SUBSTANCIA DE LOS TENDONES EXTENSO-
RES O FLEXORES, ADHERENCIAS O CICATRICES.

) Flexion permanénfe de un dedo

100 Pulgar, de.. .. .. . e e e e e 5a 1d4%
101 Cualquier otro dedo, de e e e e e s 3., 5,
Extensién permanente de un dedo .
102 Pulgar, de.. .. «. . et en ee e ee ae e 8 a 12%
103 Indice, de.. .. .. . el e e e e 5, 8.,
104 Cualquier otro dedo, de Ce e e el e e 3., 59
-CALLQOS VICIOSOS O MALAS CONSOLIDACIONES
105 Del himero, cuando produzeca deformacién y
atrofia muscular, de.. .. .. .._. 5 a—20%
106 Del olécrano, cuando se produzca un ca]lo hue—
soso y fibroso, corto, de.. .. .. .. 1, 5,
107 Del olécrano, cuando se produzca un callo ﬁbro- 3
so, largo, de.. .. .. . 5., 15,
108 Del olécrano, cuando produzca atroﬁa notable
del frfeeps por callo fibroso muy largo, de.. 10 ,, 20,

109 De los huesos del antebrazo, cuando produzcan
entorpecimiento de los movimientos de la ma-
no, de.. .. .. .. 5, 15,
110 De los huesos del antebrazo cuando produzcan
limitacién de los movimientos de promacién o

supinacidén, de.. .. .. .. <« .. e 5, 15,
111 De la clavicula, cuando produzca, rlgideces del

hombro, de.. .. .. .. .. .. .. . 5, 15,
112 De 1a cadera, cuando quede el mlembro mferlor

en rectitud, de.. .. .. ... . . .. 10 ,, 40,

113 Del fémur, con acortam ento de uno a cuatro
centimteros, sin lesiones articulares ni atrofia
muscular, de.. .. .. R R 5, 10,
114 Del fémur, con acortamlento de tres a seis cen-
timetros, con atrofia muscular media, sin ri- .
gidez articular, de.. .. . e e .. 10, 20,
115 -Del fémur, con acortamlento de tres a seis cen-
. ifmetros, con rigideces articulares permanen-
tes, de.. .. .. .. . i5 ,, 30,
11¢ Del fémur con acortamlento de seis a doce cen-
timetros, con atrofia muscular y rigideces ar- )
ticulares, de.. .. .. .. .. +e .. .. .. .. 20, 40,
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entre aquéllos o sélo entre éstos, siempre que se deriven del ¢on-
trato de trabajo o de hechos intimamente relacionados con éste, v
que afecten a todas las industrias del Estado representadas en la
Junta; .

II.—Conocer y resolver en arbitraje las diferencias o conflic-
tos a que se refiere la fraccién precedente, cuando, no se hubiere
obtenido un arreglo entre las partes;

IIl.—Declarar la licitud o ilicitud de los paros cuando afeéten
a todas las industrias del Distrito Federal, del Estado o Terrifo-
rio de que se trate, previa sustanciacion del expediente relativo
en la forma que esta.ley establece; -

IV.—Decidir en definit.va sobre las cuestionegs de competen-~
cia a que se refiere la fraccién 1 del articulo 438 de esta ley;

V.—Revisar los actos de las -comisiones especiales del salario
minimo en los términos del capitulo IX de este Titulo.

VI.—Cu:dar que se integren y funcionen debidamente las Jun-
tas Municipales de Conciliacion; -

VIil.—Comunicar {rdenes e instrucciones a los miembros de
dichas Juntas para el mejor desempefio de su cometido;

ViIl.—Comunicar -al Ejecut.vo gue corrasponda, las omisio-~
nes o neghligencias en que incurran los miembros de las Juntas en
el pesempeﬁo de sus funciones;

IX.—Aprobar o desaprobar, en su caso y en los términos del
articulo 105, los Reglamentos Interiores de Trabajo; y 4

X.—Las dgmas que les confieran las leyes y reglamentos,
v

ARTICULO 350.—Cuando el conflicto no comprenda todas las
industrias mencionadas en el articulo anterior, conoceran de 6l
las Juntas Especiales de las ramas afectadas por el conflicto, y 16
trataran en conciliaciéon y arbitraje.

ARTICULO 3851.—8on atribuciones y facultades de los grupos
especiales de la Junta, en Io que se refiere a su ramo, las $iguientes:

" I.—Conocer en conciliacién los conflictos individuales o co-
lectivos que se susciten en el Municip.o de su residencia;

]I.——Con'oc‘er en arbitraje los conflictos a que se refiere la
fraccién anterior, cuando las partes no hubiesen llegado a un
avenimiento. ) ’ -

—

IIT.—Conocer igualmente en conciliacién, de los conflictos o
diferencias a que se contraen-las fracciones anteriores, cuando afec-
ten o comprendan dos o més terrltorios jurisdiccionales de las Jun-
tas Municipales;
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[

ARTICULO 343.—Las Juntas Centrales de Conciliacién y Ar-
bitraje se instalardn y funcionarin permanentemente en la capital
de los Estados, en la del Distrito y en la de los Territoriog F'
rales. En aquellos Estados en que, por las necesidades de las in-
dlstrias, sea ind.spensable crear varias Juntas de Conciliacién y
Arbitraje, los Gobernadores de los Estados podrdn constituir tantas
cuantas éean necesarias, ﬁ]:indole a cada una de ellag la jurisdic-
cién que le corresponda.

“ARTICULO 344.—Las Juntas Centrales de Conciliacién y Ar-
bitraje se integraran con un representante del Gobernador del Es-
tado o Territorio o del Jefe del Departamento del Distrito Fede-
ral, que fungira como presidente de la Junta, con un representante
de log trabajadores ¥ otro de los patrones por cada ramo de la indus-
tria o grupo de trabajos diversos.

ARTICULO 345.-—Cuando el asunto afecte s6lo a alguna de
}as ramas de la industria o grupo de trabajos diversos, la Junta
se integrara con los representantes respectivos de trabajadores y
patrones y con uno del Gobierno,

ARTICULQO 346.—Si el conflicto suscitado comprende a dos o
mas industrias Oﬂgi'upos de trabajos diversos, la Junta se integrara
con el presidente de la Central y los respectivos representantes de
trabajadores y patrones de e€sos grupos.

ARTICULO 347.—Para los efectos de la designacidon de los re-
presentantes de los trabajadores y de los patrones, el Gobernador
del Estado o Territorio o el Jefe del Departamento del Distrito
Federal, publicard el dia diez de octubre del afio que corresponda,
una lista de las ramas de la industria y de los grupos diversos de
trabajo que deberin estar representados en dicha Junta, de acuer-
do con la clasificacién que se haga. por lo que respecta al Distrito
Federal, Territorios y ramos de jurisdiccién federal, por la Secre-
tarfa de Industria, Comercio y Trabajo; y por lo que hace a los
Estados, por los Gobernadores de los mismos, tomandose en cuenta
las peticiomes que, para el efecto, hagan las agrupaciones de tra-
bajadores y patrones de cada regisn. '

ARTICULO 348.—Si los Ejecutivos de los Estados consideran
que el desarrollo de la industria en general hace innecesario re-
presentar cada una de sus dstintas ramas, las Juntas Centrales
se integrarian con un representante del Gobierno, Presidente de la
Junta, y hasta tres de los trabajadores y tres de los patrones.

ARTICULO 349.—Son atribuciones y facultades de la Junta
Central de Couciliacién y Arbitraje en pleno:

- I.—Conocer en conciliacién de todas las diferencias o conflic-
gdé colectivos que se susciten entre trabajadores y patrcnes, sdlo
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117 Del fémur, con acortamiento de seis a doce cen- h

timetros, con desviacién angular externa, atro-

fia muscular permanente y con flexiéon de la

rodilla, no pasando -de 135 grados, de.. . 40 a 60%
118 De] cuello del fémur quirargico o anatdmico, '

con acortamiento de mas de diez centimeétros,

desviacion gngular externa y rigideces articu- .

lares, de.. 50 ,, 75,,

De la tibia y peroné

119 Con acortamiento de tres a cuatro ceﬁtimetros,

con callo grande y saliente, de. .. 10 a 20%
120 Consoliddcién angular con desviacion de la pier-

na hacia afuera o adentro, desviacién secun-

daria del pie con acortamiento de mas de cua-

‘ tro centimetros, marcha posible, de.. .. .. 30 ,, 40,

121 Con consolidacién angular o acortamiento consi-

derable, marcha imposible, de... .. 45 ,, 60 ,,

Maleolares
12 Con desalojamiento del pie hacia adentro, de.. 15 a 359%
123 Con desalojamiento del pie hacia afuera, de.. 15 ,, 35,
PARALISIS

Completas por lesiones de nervios periféricos
124 Paralisis total del miembro superior, de. . 50 a 709%
125 Por lesién del nervio subescapular, de.. .. .. 5, 10,
126 Del nervio circunflejo, de. .\. e et e ae v ea 10, 20,
127 Del nervio~misculo-cutaneo, de.. .. .. .. .. 20, 30,
128 Del medio, de.. .. .. .® .. .. .. .. .. .. 20, 40,,
129 Del medio, con causalgia, de.. .. .. .. .. .. 40, 70,
130 Del cubital, si la lesién es al nivel del codo,

de.. .. .. R e es .. 20, 830,
131 Del cubital, si la lesmn es en ]a mano, de 10 ,, 20,
132 De'l radial, si esti lesionado arriba de la rama’

‘del triceps, de.. .. .. .. . 30 ,, 40,
133 Del radfal si esta leswnado bajo de la rama del )

triceps, de.. .. .. e e e e ee ee .. 20, 40,,
134 Paralisis total del mlembro mferlo de. . 30 ,, 50,,
135 Por lesién del nervio ciitico popliteo externo,

de.. .. .. ..M., 15 ,, 25 ,,
136 Por les16n del nervio CLatICO popliteo interno,

de.. .. .. i i i ie i e e de ve o 1B, 25,
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137 Del cidtico popliteo interno, con causalgia, de.. 30 a 50%
138 Combinadas de ambos miembrog, de.. .. .. .. 20 ,, 40,
189 Del crural, de.. v v v ce e e e 30 ,, 40,,
140 Si el miembro lesionado es el menos ttil, se re-
-~ dueira la indemnizacion calculada conforme a
esta tabla, en un 159%. :
141 En <caso de que el miembro lesionado no estu-
viera, antes del accidente, integro fisiologica ¥y
anatémicamente, se reducira la indemmnizacion
proporcionalmente,.
142 En los miusicos, mecandégrafos, linotipistas, la
pérdida, anquilosis, pseudoartrosis, paralisis,
retracciones cicatriciales y rigideces de los de-
dos medio, anular y mefiique, asi como en los
casos de retracciones de la aponeurosis palmar
de la mano, que interese esos mismog dedos,
se aumentard hasta e} 200%.
CABE.ZA
Craneo
143 ILesiones del craneo, que no dejen perturbacio-
nes o incapacidades fisicas o funcionales, se
dari atencion médica y medicinas, inicamente.
Por lesiones que produzcan hundimiento del cra-
neo, se indemnizara segin la incapacidad que
dejen. ~
144 Cuando produzcan monoplejia completa supe-
rior, de.. .. .. ci .t tn ie ee ee 4e vs .. B0 A& TO%
145 Cuando produzcan monoplejia completa inferior, ,
de.. v vt ie v e e mL L. .. .. .. .. 80, 50,
146 ©Por paraplejia completa inferior, sin complica-
ciones esfinterianas, de.. .. .. .. .. .. .. 60, 80,
147 Con complicaciones esfinterianas, de.. .. .. .. 60 ,, 90,,
148 Por hemiplejia completa, de.. .. .. .. .. .. 60 ,, 80,
149 Cuando dejen afasia y agrafia, de.. .. .. .. .. 10 ,, 50,
150 Por epilepsia traumadtica no curable operatoria-
mente y cuando las crisis, debidamente com- .
probadas, le permitan ‘desempeifiar algin tra-
bajo, de.. .. .. .. .. «. i o0 ve w. .. 40, 60,
151 Por epilepsia traumitica, cuando la frecuencia

de las crisis y otros fenémenos que lo incapa-
citen total y permanentemente, no le permi-
tan desempefiar ningun trabajo. .. .. .. ..

100,,
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IV.—No tener parentesco con los representantes que ha an de
conocer del conflicto o diferencia; '

V.—No pertenecer al estado eclesiastico;

VI.—No haber sido condenado por delitos infamantes;

VII..—No pertenecer a las agrupaciones de trabajadores o de
patrones; )

VIII.—No ser accionista de las negociaciones establecidas den-
tro de la jurisdiccién de la Junta, y

IX.—Nq depender econdmicamente del patr3n afectado ni de
otro.

ARTICULQ 340.—Son atribuciones y obligaciones de las Jun-
tas Municipales de Conc:iliacién:

I.—Conocer en conciliacién dentro de su territorio jurisdic~
cional, de todas las diferencias y conflictos que se susciten entre
trabajadores y patrones, s6lo entre aquéllos o sélo entre éstos,
derivados del contrato de trabajo o de hechos intimamente rela-
cionados con éste, ya sea que tengan el cardcter de individualies o
de colectivos, siempre que no sean de la competencia de las Jun-
tas Federales;

II.—Elevar al conocimiento de la Junta Central correspon-
diente las controversias que sean de la competencia ezfclusiva de
ésta, y los conflictos en los que no se hubiere obtenido un aveni-
miento entre lag partes;

III.—Sancionar, llegado el caso, los convenios que ante ellas
celebren lag partes; - ,

IV.—En los casos de Juntas Municipales permanentes, prac-
ticar las diligencias ordenadas por la Junta Central de que depen-
dan y c:urpplir con lag instrucciones que ésta dicte para el mejon
despacho de los negocios, y .

V.—Las demds que les confieren las leyes y reglamentos. i

ARTICULO 341.—Las Juntas actuardn con un secretario que
designara el Presidente Municipal, ¥y en su defecto, con dos testi-
gos de asistencia. ~

CAPITULO III
De las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbitraje

ARTICULO 342.—Corresponde a las Juntas Centrales de Con-
ciliaciéon y Arbitraje, el conocimiento y resolucién der las d.feren-
cias y conflictos entre el capital y el trab%c\) que se produzcan den-
tro de su jurisdiceidn, y que no sean de Idcompetencia de las Te=-
derales, ’
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IV.—A la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje;

V.—A los Inspectores del Trabajo, ¥

Vi—A las Comisiones Especiales del Salario Minimo.

ARTICULO 335.—Los patrones y los trabajadores, por acuer-
do mutuo, podran estipular en los contratos colectivos la organiza-
cién de Comisiones Mixtas, con las funciones econdémicas y socia-
les que estimen ‘pertinente asignarles.’ i

Las Juntas de Conciliacidén ejecutarin las resoluciones de las
Comisiones Mixtas, en los casos en que las partes las declaren oblis
gatorias.

CAPITULO II
De las Juntas Municipales de Conciliacién

ARTICULO 336.—La funcién conciliatoria estd a cargo de
las Juntas Municipales de Conciliacidn, 1ntegradas con un repre-
sentante del Gobierno que designard el Ayuntamiento o0 Concejo
Municipal, uno del trabajador y otro del patrén afectados. ‘

El representante del Gobierno tendra el caricter de Presiden-
te de 1a Junta, ¥y su nombramiento, en ningin caso, podrd recaer
en el Presidente Municipal, municipes o concejales, ni en log em-~
pleados de la administracién municipal, )

ARTICULO 337.—~Las Juntas Municipales se integrarin ¥y
funcionarian cada vez gque sea necesario, en la forma que determina
esta ley; pero sin perjuicio de que los Gobernadores de los Esta=
dos y Territorios o el Jefe del Departamento del Distrito Federal
las establezcan con el cariacter de permanentes en aquellas regio=
nes donde el desarrollo y progreso de la industria las hagan necea
sarias. La integracién de é8tas se hard en los términos del capitulo
VI de este Titulo.

ARTICULO 338.—No podrdn ser reprasentantes de los traba-
jadores o de los patrones:

I.-—Los directores, gerentes o administradores de la empresa
afectada;

II.—Los presidentes o secretarios generales de los sindicatos
afectados, ¥y

I1I.—-Los gue hayvan sido condenados por delitos infamantes.

ARTICULO 339.—FEl Presidente de la Junta deberi reunir los
siguientes requisitos:

I.—Ser mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles;

II.-—Ser mayor de edad;

III.—Saber leer y escribir;
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152 Por lesiones del motor ocular comfin o del mo-
tor ocular externo, cuando produzcan alguna
incapacidad, de.. .. . e e 10 a 20%
153 Por lesiones del fdmal o del tmgémlno de 5, 20,
154 Por lesiones del neumogastrico (segin el grado
) de trastornos funcionales comprobados), de.. 0 ,, 40,
155 Del hipogloso, cuando es unilateral, de.. .. 5, 10,
156 Cuando es bilateral, de.. 7 e 30 ,, 50,,
157 Por diabetes, melitas -0 insipida, de e e e 5, 30,
158 Por demencia croénica. . 100 ,,
Cara
159 Por mutilaciones extensas, cuando comprendan
los dos maxilares superiores y la nariz, segin
la pérdida de substancia de las partes blan-
das, de.. .. .. e . 80 a 90%
160 Maxilar superior, pseudoartroms con maatlbacmn
h impaosible, de.. .. .. S .. 40 ,, 50,,
161 Con masticacion p051ble pero llmltada de i06 ,, 20,,
162. En caso de proétesis, con la que mejore la masti-
caciéon, de. ve e e e e e 0, 10,
163 Pérdidas de substanma boveda palatma segun
el sitio y la extensién, y en caso de proétesis,
la mayorfa funcional comprobada, de.. .. .. 5, 25,
164 DMaxilar inferior, pseudoartrosis, con pérdida de
substancia o sin ella, después que hayan fra-
casado las intervenciones gquirurgicas, cuando
sea la pseudoartrosis muy laxa, que impida la
masticacién o sea muy insuficiente o comple-
tamente abolida, de.. .. .. .. . 40 ,, 50,
165 Cuando sea muy apre*ada en 'la rama ascenden-
te, de.. .. -v. .. o0 L L. . 1, 5,
166 Cuando sea laxa en la rama ascendente de 10 ,, 15,,
167 Cuando sea muy apretada en la rama horlzon-
tal, de.. .. .. .. .. .4 ... ... .. .0 B, 10,
168 Cuando sea laxa en la rama horizontal, de.. .. 15 ,, 25,
169 Cuando sea apretada en la ginfisis, de.. .. .. 10 ,, 15,
170 Cuando sea laxa en la sinfisis, de.. .. .. .. 15, 25,,
171 En caso de proétesis con mejoria func;onal com-
probada, 10% menos.
172 Consolidaciones viciosas, cuando no articulen los
dientes o molares, haciendo la masticacién 1i-
mitada, de.. .. .. 4. oeu ve owh e .e .. .. 10, 20,
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173
174

175
176
177

179

180
181
182

183
184

186

187
188
189
190
191
192
193

de la normal.

Cuando la articulacién sea parcial, de.. .. .. 0 a 10%
Cuando con _un aparato protético se corrija la
masticacién, de.. .. .. .. .. .. .. .. .. 0, 5,
Pérdida de un diente: reposicién.
Pérdida total de la dentadura, de. 10 ,, 20,
Bridas cicatriciales que limiten la abertura de la
boca, impidiendo la higiene bucal, la pronun-
‘c1aci6n masticaciéon o dejen escurrir ]a sali-
va, de. .. 4. 10 ,, 20,
Luxacion 1rreduct1ble de la artlculacmn temporo-
maxilar, segtin el grado de entorpecimiento
funcional, de.. .. .. . .. 10 ,, 25,
Amputacxones mas o menos extensas de la len- -
gua, con adherencias y segin el entorpeci-
miento de la palabra y de la degluc:dén, de.. 10 ,, 30 ..
Ojos
Ceguera por pérdida de ambos ojos.. 100%
Extracciéon de un ojo. N . ey 45 ,, v
Estrechamiento eoncentrlco del campo vxsual con
conservaciéon de 30 grados en un ojo.. . 0,,
En los dos ojos, de.. .. .. . ... 10 a 29,
Estrechamiento concéntrlco del campo v1sual con
visién tdnicamente en 10 grados o menos, de
un ojo, de.. .. .. .. .. .. .. 10 ,, 15 ,,
De los dos ojos, de.. 50 ,, 60 ,,
Disminucién permanente (cuando ya no pueda
ser mejorada con anteojos) de la agudeza
visual
" Profesiébn que no
Cusndo Cuando requiera agude-
un ojo nor- un ojo afec- 2a visual deter- Cuando sf
mal tado minada se requiara
tenga la uni. .
dad.. .. .. Tenga 0 259 35%
i . s 0.05 de 20 a 25 ,, 30,,
. . 0.1 20 ,, de 25 a 30,,
b 0.2 16 ,, ’ 20 ,,
e e e e »» 0.3 10,, 15 ,,
. . e ’ 0.5 5,, - 10,
e e " 0.6 0,,- 15 ,,
. S ’s 0.7 9,, 0,
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II—Las acciones' de las personas que dependieron econdémica-
mente de los trabajadores muertos en accidentes de trabajo, para
reclamar la indemnizaciSn correspondiente, y

III.———I\Jas acciones para ejecutar las resoluciones de lag Juntas.

La prescripcién en los casos de las fracciones anteriores, co-
rrera respectivamente:

Desde el momento en que se determinen la naturalezg de la
incapacidad o de la enfermedad contraida; desde la fécha de la
muerte del trabajador; o desde que la Junta haya dictado resolu-
c.0n definitiva.

ARTICULO 331.-—La prescripecién no puede come:MRr ni co-
rrer:

I.—Coritra los incapacitados mentales, sino cuando se haya
discernido su tutela conforme a la ley, a menos que la prescripcién
hub@ra comenzado contra sus causantes, y

II.—Contra los obreros incorporados al serv.cio militar en
tiempo de guerra y que por alguno de los conceptos contenidos en
esta léy se hayan hecho acreedores a indemmnizacién,

~ ARTICULO 332.—Las prescripciones se interrumpen:

I.—Por cita legalmente notificada al deudor para cualquiera
diligencia de conciliacisn y arbitraje ante la Junt® correspon-
diente, y

I1.—S8i la persona a cuyo favor corre la prescripcién reconoce
el derecho de aquélla contra quien prescribe, de palabra, por es-
crito, o por hechos indudables.

ARTICULO 333.—Para los efectos de 1a prescripcién, Jos me-
ses se regularan por el niimero de dias que les corresponda: el.pri-
mer dia se coptari completo aun .cuando no lo sea; pero el dltimo
debe ser completo, y cuando sea feriado no se tendra ‘por com-
pleta la prescripcibn, sino cumplido el pr.mero ttil szgmente.

TITULO OCTAVO
De las autoridades del trabajo-y de su con;petencia.
CAPITULO 1
De las autoridades en general
ARTICULQO 334 ——Compete la aplicacidn de las dispos.ciones

de esta ley:

I—A las Juntas Municipales de Conciliacién;
II,—A las Juntas Centrales ce Conciliaci'n ¥ Arbitra? e;
IIT.—A las Juntas Federales de Conc.liacién;
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242 Las deformaciones puramente estéticas, segin su
-« cardcter, seran indemnizadas, a juiclo de la
Juanta de Conciliacién y Arbitraje que corres-
ponda, s6lo en el caso de que en alguna for-
ma disminuyan la capacidad de trabajo de la
persona lesionada, teniendo en cuenta la pro-

fesién a que se dedican.

TITL'LOSEPTDIO
De las prescripciones

ARTICULO 328.—Las acciones que nazcan de esta ley o del
contrato de trabajo, sea colectivo o individual, prescribirian en un
con excepcién de los casos previstos en los articulos siguientes.
ARTICULO 329 —Prescriben en un mes:

I.—Las acciones para pedir la nu!l lidad del contrato celebrado
por error, dolo o intimidacién;

11.—Las acciones de los trabajadores para volver a ocupar el
puesto que hayan dejado por accidentes o enfermedades;

1II.—Las acciones que concede a los traba;adores la fracdldn
XXII del articulo 123 de la Constitucién Federal

1V.—Las acciones de los patromes para despedir justificada-”
‘mente a los trabajadores o para disciplinar sus faltas, y

V.—Las acciones de los patrones para hacer deducciones en
los salarios de los trabajadores por errores que éstos cometan.

En el caso de la fraccién I, cuando se trate de intimidacién,
e] término para la prescripeion, correrd desde el momento en que
la intimidacién cese. :

En el caso de la fraccisn II. correrd el término para la pres-
cripeién desde que el trabajador quede en posibilidad de desgnpé-
fiar las actividades propias de su puesto.

! En el caso de la fraccién III, el término para la prescripm()n
correrd desde ¢l momento de la separacién.

_En los casos de la fracedn IV, comenzard a correr desde que
se dé causa para la separacién o sean conocidas las faltas.

Por lo que respecta a deductiones, el término para la pres-
cripeién correrd desde el momento en que se hayan probado sufi-
cientemente los errores cometidos por el trabajador,-de acuerdo con
las estipulaciones contractuales, ’

ARTICULO 330.—Prescriben en dos afios’

1.—Las acciones de los trabajadores para reclamar indemni-
raciones por fncapacidad® provenientes de accidentes o enfermeda-

des profesionales;

afio,
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Para los casos en que exista una disminlcion
bilateral de la agudeza visual, se sumari el
porcentaje de incapacidad que corresponda a
cada ojo, considerando como si e} otro tuvie-
ra vision igual a la unidad.

195 Al acepilarse en servic.o a los empleados, se con-

196
197
198

199
200
201
202
203
204
205

206
207

208
209
210

211
212
213
214
215

216

sidérar4a, para reciamaciones posteriores, por.
pérdida de agudeza visual, que tienen la uni-
dad, aungue tuvieren 0.7 (siete décimos) en
cada ojo.

Hemianopsias verticales

Homoénimas derechas o ezquierdas, de.. .. .. 10
Heter6nimas nasales, de.. .. .. .. .. .« .. 5
_Heter6nimas temporales, de.. .. .. .. .. .. 20
. Hemianopsias horizontales
Superiores, de.. .. «. i vh e ee es e e 5
Inferiores, de.. .. .. .. .. ... 40
En cuadrante, de.. .. .. .. .. .. .. .. .. 5
Diplopia, de. .. P .. 10
Oftalmoplejia mterna umlateral de e e e 5
Oftalmoplejia interna bilateral, de.. .. 10
Desviacién de los bordes palpebrales (entropién, - ¢
ectropioén, s1mbre£ar6n) de.. .. .v ..ee 4. 40
Epifora, de.. .. .. ‘. .. . iv eh ve ee .. 0
Fistulas lacnmales de S K
. Nariz
: Lt
Mutilaciones de la nariz, sin estenosis nasal, de.. 0
Con estenosis nasal, de. T e e 5
Cuando la nariz quede reducida a un mun()n ci-
catricial, con fuerte estenosis nasal, de.. .. 190
QOidos
Sordera completa unilateral.. .. .. .. .. ..
Sordera completa bilateral. .. .. .. .. ..
Sordera incompleta unilateral, de. .. .. .. .. 5
Sordera incompleta bilateral de.. .. .. .. .. 15
Sordera completa de un lado e incompleta del
Otro, de.. o v et vt tr e ve we .0 .. 20
Vértigo laberintico traumatico, debidamente com-

probado, de.. v+ «. cr et e 2e oa. s 0. 20

209,
10,
40 ,,

109
50 ,,
10 ,,
20 ,,
10 ,,
20 ,,
RN
10 ,,
10,
20 ,,

209
60,
10,,
30,,

40 ,,

40,

IVIOIAO0 OIHVIA
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217 ©Pérdida- o deformacién excesiva del pabellén de

la oreja, unilateral, de.. .. .. .. .. 0a 5%
218  Bilateral de.. ..... «. vi e e ee e 3, 10,

COLUMNA VERTEBRAL
Incapagcidades consecutivas a trawmatismos,
sin lesiones medulares

219 7 Desviaciones persistentes de la cabeza y del tron-

co, con fuerte entorpecimiento de los movi-

mientos, de., 10 a 25%
220 Con rigidez permanente de la columna vertebral

de. . . 10 >n 25 »
221 Txaumatlsmo con les'én medular si ‘es imposi-

ble la marcha y existen trastornos esfinteria- .

nos. . 100,,
222 Cuando la marcha sea posible con muletas de ‘70 80,

LARINGE Y TRAQUEA

223 [Estrechamientcs cicatriciales, cuando causen dis-

fonfa, de.. .. .. . ee W 5al5%
224 Cuando produzcan disnea de estuerzo de 5, 10,,
225 Cuando por la disnea se necesite usar canula

traqueal a permanencia, de.. - 40 ,, 60,
226> Cuando existan disfonig y disnea asociadas, de.. 15 ,, 40,,

TORAX

227 Por incapacidad que quede » consecuencia de le-’

siones del. estern6n. Cuando produzcan una

deformacién o entorpecimiento funcional de

log 6rganos tordcicos o abdominales, de.. .. 1a20%
228 La fractura de costillas, cuando a consecuencia

de ella quede algin entorpecimiento funcional

de los 6rganos tordcicos o abdominales, de.. 1, 60,

ABDOMEN

229 (Cuando los riesgos profesionales produzean en los *

6rganos contenidos en el’ abdomen, lesiones

que traigan como consecuencia alguna inca-

pacidad, se indemnizaré; previa comprobacién -

de la incapacidad, de.. .. .. .. .. .. .. 20 a 60%

LEY FEDERAL DEL TRABAJO
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230 Luxacién irreductible del pubis o relajamiento
interno de la ‘sinfisis pubiana, de.. ..

231 Fractura de la rama isquiopibica o de la horx-
zontal del pubis, cuando dejen alguna incapa-
,cidad o trastornos vesicales o de la marcha,
‘de..\' s e e s ee e

232 Por cicatrices viciosas de las paredes de} vien-
tre, que produzcan alguna incapacidad, de..

233_. Por fistulas del tubo digestivo o de sus anexos,
inoperables y cuando produzcan alguna inca-
pacidad, de.. .. .. .. .. .. ..

APARATO GENITOURINARIO

234 Por estrechamientos infranqueables de .1a ure--

tra, post-traumétieos, no curables y que obli-
guen a efectuar la miceién por un meato peri-
nal o hipogéstrico, de.

235" Pérdida total del pene, que obligue a hacer la
miceién por un meato artificial, de. c

236 Por la pérdida de los dos testiculos, en Derso-
. nas menores de 20 afios.

237 En personas mayoreg de 20 .afios, de.

838 Por prolapsus uterino, consecutivo ga accldentes
del trabajo, debidamente comprobados e in-
operables, de.. .. .. .

239 Por l1a pérdida de un seno, de.. .. .. .. ..

CLASIFICACIONES DIVERSAS

240 Por enajenacién mental que sea resultado de al-
gin accidente y cuando aparezea dentro de los
seis meses, contados desde la fecha del riesgo
profesional. .. .. .. .. ..., .. .. L% ..

.

241 La pérdida de ambos ojos, ambos brazos arriba
del codo, desarticulacién de la cadera de am-
bos lados o de un brazo arriba del codo y de
una pierna arriba de la rodilla del mismo 1la-
do, lesién medular por cualquier traumatismo
que produzca pardlisis completa de los miem-
bros inferiores con trastornos esfinterianos,
enajenacién mental incurable, se considerarén
como incapacidad total permanente.. .. .,

15+

30

10

50

50

20

40
10

’”

30%

50 ”

15 ,,

50,,

80%
90,,

990 ,,
60 ,,

60 ,,
20,

100%

100 ,,
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ARTICULO 583.—La substanciacién de este incidente se ha-
ra sin perjuicio de la tramitacién que para esta clase de conflictos
se establece en el presente Capitulo.

CAPITULO VIII
’ \ .
De la ejecrcion de los landos

ARTICULO 584.—Los presidentes de las Juntas Centrales y
el de la Federal, tienen obligacién de provear a la eﬁcilz e inmedia-
ta ejecucién de los laudos, y a ese efecto, dictaran todas las medi-
Cas necesarias en la forma y términos ¢ue a su juicio sean pro-
cedentes, sin contrariar las reglas que se establecen en este ca-
pitulo. i

"ARTICULO 585.—Todo lo que en este capitulo se dispone res-
pecto a la ejecucién de los laudos, comprende las transacciones re-
lativas al trabajo, siempre que se celebre en autos ante las Juntas
o en convenios ratificados ante las mismas por los interesados, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 98.

ARTICULO 586.—Si al. pronunciarse un laudo estan presentés
las partes, el presidente las interrogari acerca de la forma que ca-
da una proponga para la ejecucién y procurard que lleguen a un
acuerdo sobre el cumplimiento del mismo, en un plazo no mayor de
72 horas, transcurrido el cual, y en caso de no llegar a. una confor-
midad, continuard el procedimiento de ejecucién en todas sus partes.

) ARTICULO 587.—FE1 condenado podri proponer fianza de per-
sona abonada para garantizar el pago. El presidente, con audiencia
de la parte que obtuvo, calificara la fianza segin su prudente arbi-
trio y si la acepta podra conceder un término hasta de ocho dias pa-
ra el cumplimiento del laudo, y aun mayor tiempo si el que obtuyo
estd conforme con ello. Si vencido el término el condenado no hu-
biere cumplido, se procederia de plano a eleccion de la parte que ob-
tuvo, contra el deudor.o contra el fiador, quien no gozara de bene-
ficio alguno.

ARTICULO 588. —Cuando.se pida la ejecucién de un laudo, el
ejecutor, asociado de la parte que obtuvo y con el mandamiento
de. embargo, requerird al deudor, y no verificando el pago en el
acto, procederd a embargar bienes suficientes para cubrir la can-
tidad demandada y los gastos, depositindolos legalmente.

o

ARTICULO 589.—El secuestro podri recaer en toda clase de
bienes, con excepcién:
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relaciones entre patrones y obreros. Asimismo.vigilaran que se cum-
pla la prohibicién sobre trabajo nocturno para menores y mujeres, po-
niendo en conocimiento de quien corresponda las faltas que anoien
para que sean castigados. Por ultimo, estan obligados a acatar las
instrucciones relacionadas con el desempeifio de su cargo, que reci-
ban de sus superiores jerarquicos. )

~ ARTICULO 404.—Los Inspectores del Trabajo, para ‘los efec-
tos del articu’o anterior, podran visitar, previa identificacién, las

-

empresas a toda hora del dia y de la noche, siempre y cuando se ha-

ga necesario; podran igualmente interrogar al personal de los esta-
blecimientos, sin presencia de testigos y solicitar toda clase de do-
cumentos y registros a que obliga este ley. Haran constar los ins-
pectoreé en acta que al efecto ‘jevanten, si se encontraren irregu-
laridades en la empresa visitada. Esas actas las enviaran a la auto-
ridad de que dependan y ésta impondra, con vista de ellas, laz san-
ciones correspondientes y ordenari la ejecuciéh de las medidas que
procedan conforme a la ley. . ,

'Los Inspectores del Trabajo tendran la obligacién de practicar
las investigaciones a que se refiere este articulo, siempre que ver-

balmente o por escrito reciban queja de alguna de las partes res-.

pecto de violaciones a la ley o al reglamento del trabajo, en el se-
no de la empresa de que se trate.

Los Inspectores del Trabajo serdn responzables de la- divulga-
cién de los procedimientos de fabricacién y de explotacién de que
se enteren con motivo del cumplimiento de sus deberes.

ARTICULO 405.—Cuando los Inspectores del Trabajo presidan
las Juntas Federales' de Conciliacién, dependerin exclusivamente de
Ja Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje. Cualquier acto de deso-
bediencia sera corregido disciplinariamente en los términos del ar-
ticulo 670 de esta ley.

ARTICULO 406.—El Ejecutivo Federal y los Ejecutivos Loca-
les expedirian el reglamento a que deberdn sujetarse los inspectores
de su respectiva dependencia en el desempeiio de su cargo.

CAPITULO™VIII

De la Procuraduria de la Defensa del Trabaio

ARTICULO 407.—El Ejecutivo de la Unién y los Gobernadores
de los Estados nombrarian el nimero de procuradores del trabajo

que estimen necesario para la defensa.de los intereses de los asa-

lariados.

‘1861 ©P 018038 Op §7 SOUIOIA
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ARTICULO 408.—La Procuraduria de la Defensa del Trabajo
tiene por objeto:

I.—Representar o asesorar a los trabajadores o sindicatos for-
mados por los mismos, siempre que lo soliciten, ante las autorida-
des competentes, en las diferencias y conflictos que se susciten en-
tre ellos y sus patrones con motivo del contrato de trabajo;

II.—Interponer todos los recursos ordinarios y extraordinarios
que sean procedentes para la defensa del trabajador;

IIT.—Cuidar de que la justicia que administran los Trxbunales
del Trabajo sea pronta y expedita, haciendo las gestiones que pro-
cedan en los términos de esia ley para que los acuerdos y resolu-
ciones sean dictados dentro de los plazos legales correspondientes.

ARTICULO 409.——Las autoridades de la Reptblica estdn obli-

_gadas a proporcionar a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo,

Tos datos e informes que solicite para el mejor desempefio de sus
funciones, otorgandole al efecto todas las facilidades necesarias.

ARTICULO 410.—La Procuraduria de la Defensa del Trabajo,
por conducto del Secretario de Industria, Comercio y Trabajo, o de
los Gobernadores de los Estados en su caso, podra hacer uso de las
vias de apremio que establece esta ley, para el cumplimiento de
los a;:uerdos que dicte en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 411.—En el desempeiio de la misién que se con-
fiere a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, ésta podra pro-
poner_a las partes interesadas soluciones amistosas para el arregio,
de sus diferencias o conflictos, haciéndose constar en todo caso los
resultados obtenidos en actas autorizadas por el fun,lonarlo que €9~
rresponda.

ARTICULO 412.—Los servicios que preste el personal de la
Procuraduria a los trabajadores serdin enteramente gratuitos.

ARTICULO 413.—Se faculta al Ejecutivo de la. Unién y a los
Gobernagores de los Estados y Territorios y Jefe del Departamen-
to del Distrito Federal, para que expidan, segin sus jurisdiccio-’
nes, la reglamentacién relativa a este capitulo.

CAPITULO IX

De las Comisiones Especiales del Salario Minimo y del prozedimiento
para fijarlo

ARTICULO 414.—FE1 salario minimo serid fijado por comisiones

especiales que se formarin en cada Municipio con un nimero igual
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‘'rdn obligados a facliar a los peritos que designen las partes cuan-

tos libros y documentos se soliciten por ellos y que se relacionen con
la situacién econdmica ée! negocio. :

ARTICULO 578.—El dia de la audiencia de pruebas dichos

I'bros y ‘documentos se tendrin a la vista, los peritos acompaifiaran

sus dictdmenes y en presencia de la Junta se discutirdn entre ellos:
La Junta procurard que uno y otro perito precisen sus puntos de
vista y les dirigird cuantas preguntas estimg,convenientes.

ARTICULO 579.—Los conflictos que se susciten con motivo
de las disposiciones de los articulos 116, fracciones I a VI y VIII,
126, fraceiones IV, V, VIII y XII, 128 y 278 se sujetaran en todo
caso al procedimiento Que se marca en los articulos anteriores.

.. ARTICULO 580.—Al escrito o comparecencia que se formule
por los patrones de acuerdo con lo que establece el articulo 118,
se¢ acompafiara:

I.—Cuantos documentos piblicos o pr.vadoa tendan a com-
probar la situacién ‘del negocio o la necesidad de ‘suspender;® -

II.—Una relacién de los trabajadores a su cargo, con expre-
sién de sus nombres y apellidos, antigiiedad en el trabajo, ocupa-
ciin que .desempeﬁen, salario y fam:liares que de ellos dependan;

III.—TUna relacién en la que consten los impuestos que cubre,
€] capital inicial y el capital actual de la negociacién, pérdidas su-
fr.das, propiedades, rentas que cubre y que recibe, inventarios, y , .

" IV.—Un dictamen formuiado por perito contador, reiativo al
estado de la negociacidn. ;

ARTICULO 581.—La Junta, en los casos urgentes, con vista
de los documentos qua se acompafian, bajo su mas estricta respon-
sabiiidad, y siempre que lo soliciten lcs promoventes, dacretara la
suspens.6n de trabajo o clausura de las negociaciones de que se
trate, reajuste de horas, salarios, modificaci¢n de las horas de tra-
baio ete., previa fianza que cubra, por lo mewos, el salario de tres
meses del personal afectado. s -

La autorizacién se entenderd que es provisional, entre tanto
no recae resoluci6én de la Junta autonzéndola deﬁnit vamente, en
la inteligencia de que si'la resolucion de la Junta es en el sentido
de no autorizar la suspensidn o el clerre sol'citado, los patrones
estaran-obligados al pago de los salarios durante la vigencia de la
suspensién provisional decretada por la Junta. '

ARTICULO 582.—La Junta, al resolver este incidente, y to-
mando en cuenta la situacion del negocio, podrd tomar con cardc-
ter provisional las medidas a que se refiere el articulo 581.
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ARTICULO 572.—La Junt2, después de ofr a las partes, man-
dard practicar una investigacién que estara a cargo de tres peri-
tos que ella designe, quienes se asesoraran de dos comisiones, una
de obreros y etra de patrones, iguules en el ntmero de sus com-
ponentes.

ARTICULO 573.—Los peritos, haciendo uso de la mayer li-
tertad, lleve r4n a cabo un compleio esztudio del conflicto plantea-
do, de sus causas y ci :rcunsfancias, pudiendd pract car toda clase
Ce inspecciones permitidas por la ley en los -establecimientos :de ia
industria de que se trate, recabar de todag las autoridades, com!-
siones técnicas, instituciones y personas, los informes que le sean
necesarios y formular a las partes, autoridades, etc., los cuestio-
nar.cs cue crean convenientes para el esclarecimiento del conflicto,
siendo obligacién de aquellos a quienes se dirijan esos cuestiona-
rios, dar constestaci(;n\a _lbs m smos. . .

ARTICULO 574.—E! plazo para hacer las investigaciones serd
fijado por la Junta, atendiendo a la gravedad y demas circunstan-
cias del, conflicto, y no_podra exceder de treinta “dfas. ~

ARTICULQO 575.—Terminado el estudio, los peritos formu-
larén desde luego un informe en el cual consignarin el resultado
obten do, y un dictamen relativo a la forma en que segin su pare-
cer, pueda °07ucionarse el conflicto y prevenirse su repeticién,

El informe y el dictamen dz los técnicos se pondrd a la visia
de las partes por un término de setenta y dos horas, para que for-
mulen sus objeciones,y si se hace alguna, se sefialard dfa y hora

para la celebrac 6n de una audiencia de2 pruebas. Esa andiencla de

1;,,ruebas tendrid por objeto aportar nuevos elementos o destruir el
valor que se asigne por los técnicos a algunos de los consignados.

ARTICULO 576.—Si las partes no hacen objecisn, o bien des-

‘pués de celebrada la audientia a que se refiere el articulo anterior,

la Junia dictara la resolucién que dé fin al conflicto, fundindola
en el informe y dictamen r:ndidos por los peritos y en las obje-
ciopes v pruf€bas presefitadas por las partes, La resolucién dicta-
da en esos términos tendrd el mismo caricter y producird los m’s-
mos efectos juridicos de un laudo. Las Juntas podran acordar en
su resolueién disminuir o aumentar el personal, la Jornada o la
semana de trabaJo, modificar los salarios y, en general, cambiar
las condicones Qe trabajo, de acuerdo con los resultados que arro-
je la tramltacxén, sin que, en ningin Gaso se alteren los mandatos
de esta ley.

. ARTICULO 577.—Si las pax‘tes bacen objeciones al dictamen
de los peritos y ofrecen como prueba la permal, los patrones esta-

=
<t
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de representantes de los trabajadores y de los patrones que no po-
éra ser menor de dos por cada parte y uno ce la Autoridad Muni-
cipal, quien fungird como Presidente.

ARTICULO 415.—La Junta Central de Conciliacién y Arbitra-
e que corresponda convocard el dia primero de noviembre de los
fios pares, a los patrones y obreros de cada Municipio de su ju-
isdiceién para que designcn sus representantes en la Comisién Es-
pecial respectiva; la que se reunigé a mas tardar el dia 20 del mis-
mo mes de noviembre, y estara obligada a comunicar su instala-
cién a la Junta Central de Conciliaciéon y Arbitraje. Si alguna de
las comisiones especiales no esti integrada o reunida el dia prime-
ro de diciembre, la Junta Central de Conci iacién y Arbitraje corres-
pondiente hara la designacién de los miembros que falten dentro de
un plazo de cinco dias.

C-te
"o

ARTICULO 416.—Instaladas las comisiones y con sujecién a
las instrucciones recibidas de la Junta Central de Conciliacién y Ar-
bitraje correspondiente, dentro de un plazo no mayor de treinta dias
estudiaran la situacién econémica de la region donde se trate de fi-
jar 8f t*pd e ¥ATarly Miintmo®y 195 U1vérsos géneros‘de trabajo. Al
efecto recabarin toda c'ase de datos e informes sobre:

I—El costo de la vida;
< II—FE1 presupuesto indicpensable para satisfacer las necesida-
des minimas del trabajador; '

I7T.—Las condiciones econdmicas de los mercados consumidores, y

. IV.—Los demas datos que consideren necesarios para el mejor
desempefio de su cometido.

ARTICULO 417.—Para Jos efectos del articulo anterior las au-
toridades y todas las empresas, negociaciones, industrias, cimaras
de comercio, m'neras, agricolas, induﬁfria}es ete., estan obligadas,
con las limjtaciones que estab‘epe la legislacién comin, a ministrar
cuantos informes relacionados con la determinacién del tipo minimo
del salario soliciten las Comisiones Especiales.

ARTICULO 418.—Los patfones’ y trabajadores dentro del tér-
mino fijado en el articulo 416 podran presentar ante las comisionéy

~sus puntos de visla con la comprobacién que les parezca pertinen-

te, y hacer observacioncs y sugestxon’*s encaminadas a facilitar el
traba,o\de las propias comisiones, -

ARTICULO 419.—Cumplido el p'azo a que se refiere el articu-
lo 416, ia com’sién dictara su resolucién fijando el salario minimo
del Municipio. La resolucién se publicard y comunicarid a la Junta

Central de Cenciiiacién y Arbitraje correspondiente antes del dia 31

de diciembre.
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ARTICULO 420.—Las Comisiones Especiales levantaran actas
en las que se anotarid sustancialmente cuanto se haya tratado en
las sesiones celebradas hasta concluir sus trabajos. Con esas actas
y con los documentos e informes que se les remitan, formardn un
expediente que quedard a su disposicién para ser consultado en caso
de sobrevenir dificultades derivadas de la resolucién que fija el ti-
po de salario minimo.

ARTICULO 421.—El] dictamen que emitan las Comisiones Es-

peciales, se redactard por triplicado; un ejemplar quedari en po-
der de la Autoridad Municipal correspondiente; otro se remitira a
la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje de que dependan, y el
tercero a la Secretaria de Industria, Comercio y Trabajo. Las Co-
misiones Dspeci&les del Salario Minimo estardn subordinadas a la
Junta Centlal de Conciliacién y ArbltraJe de la Entidad Federativa
que corresponda.

ARTICULO 422.—Los representantes patronales y obreros de-
beran:

I.—Ser mexicanos y mayores de edad,

Ii.—Saber leer y escribir, y

I1I.—~No haber sido condenados por delitos infamantes.

ARTICULO 423.—En cualquier tiempo, a peticion de la mayo-
ria de patrones o trabajadores de un Municipio, y siempre gque las
condiciones del mismo lo justifiquen, la Comisién Especial podra
moditicar el salario minimo fijado. La mayoria se calculard en los
términos del articulo 56.

ARTICULO 424.—FEn caso de no estar integrada la Comisién
Especial del Salario Minimo, la mayoria solicitante se dirigira a la
Junta Central de Conciliacién y Arbitraje que corresponda, la que
procederd desde luego 2 integrar aquella Comisién coniorme al pro-
cedimiento sefialado por el articulo 41:) yemediante plazo de igual
duracion a la de las h)adas en el precepto citado.

ARTICULO 425.—Las resoluciones dictadas por las Comisiones
Espec’ales del Salario Minimo podrin ser recurridas ante las Jun-
tas Centrales de* Conciliacién y Arbitraje dentro del término da2
quince dias, a contar de la fecha de la publicacién en el Periddico
Oficial correspondiente. Pasado el término de quince dias, se enten-
dera consentida la resolucién dictada.

ARTICULO 426.—Recibido que sea el expediente en la Junta
Central, ésta lo notificara asi a los representantes de los patrones
y obreros afectados y les concederia un plazo de quince dias para
que aporten a la Junta los datos y alegaciones que les parezcan
pertinentes. Concluido este término y teniendo en cuenta lo actua-
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CAPITULO VI
De las tercerias

ARTICULO 566.—Si efectuado un embargo se promoviere
terceria excluyente de dominio sobre los bienes embargados, el
Presidente de la Junta o la autoridad ejecutora que den entrada
a la terceria, d:spondrin desde luego que se suspenda la tnamf-
tacién.

ARTICULO 567.—Una vez suspendida la tramitacién, se ci-
tarid al tercero para que dentro de las veinticuatro horas siguien-
tes y en la que se hubiere fijado, comparezca y con audiencia de
los interesados, rinda las pruebas que estime convenientes,

ARTICULO 568:—Verificada la audiencia y sin mas substan-
ciacion, la Junta respectiva resolverd si es de levantarse el embar-
go practicado en bienes cuyo dominio se discute. A este efecto, si la
ejecucién se practica por alguna autoridad _delegada, remitird ésta
el expediente al Presidente de la Junta que corresponda.

ARTICULO 569.—Si la Junta estima insuficientes las pruebas
presentadas por el tercero, ordenara que contindie en sus demas tra-
mites la ejccucién del laudo.

-
N

CAPITULO VII

- Pe los conflictos de orden econémico

ARTICULO 5‘0 —Cuando se trate de conflictos colectivos que
obedezcan a causas de orden econsmico, relacionadas con el esta-
blec'miento de nuevas condiciones de trabajo, suspensiones o pa-
ros y que por su naturaleza especial no puedan resolverse en los
términos establecidos en el Capitulo IV de este Titulo, se tramita-
rén de acuerdo con las disposiciones de este Capitulo.

ARTICdLO 571.—La Junta, inmediatamente que tenga cono-
cimiento del conflicto, procurara que se mantengan las cosas en el
estado que guardaban antes de surgir aquél, recomendando que no
se llegue a la huelga o al paro, o que se reanude el trabajo si aqné-
lla o éste ya hubieren sido declarados, entre tanto se hace la in-
vestigaciéon de las causas determjnantes del conflicto, de las con-
dicones de la industria afectada, etc4 y sin que esa reanudacién
presuponga conformidad de las partes respecto a las condiciones
del trabajo. )
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didas esas mismas probanzas. Lo mismo se observari cuando nin-
guna de las partes concurra y hubjesen rendido pruebas ante la
Junta de Conciliacién.

.

ARTICULO 559.—Las disposiciones de este capitulo son apli-
cables a las Juntas o Grupos Especiales, en su caso.

CAPITULO V
De las providencias precautorias -

ARTICULO 560.—Los Presidentes de las Juntas Centrales y
Federal, a peticién de parte, podridn decretar, a su juicio, embar-
gos ﬁrecautoriOS cuando la parte que lo solicite proteste que pre-
gentara su demanda, dentro de las 24 horas s‘guientes a la en que
haga su promocién. si rinde pruebas bastantes que demuestiren la
necesidad de asegurar los bienes de la persona o personas a quie-
nes pretenda demandar, E] Presidente podra, cuando lo estime
neceszrio. exigir fianza,: cug monto fijard él mismo, para garanti-
zar el resarcimiento de loS perjuicios que pudieren ocasionarse 2
la otra parte. EIl propietario de los bienes embargados seri depo-
sitario legal de los mismos, sin necesidad de que acepte el cargo ni
protesta desempefiarlo.

2RTICULO 561.—Cuando el Teclamante considere que la per-
sona contra la cual va a dirigir su demanda, puede ausentarse, pe-
dird a la Junta que la declare sujeta a arraigo.

ARTICULO 562.—Para los efectos del articulo anterior, el
que promueva un arra’go presentari dos testigos que declararan
de ciencig cierta sobre el hecho a que se contrae el mismo y pro-
testari presentar su reclamacion dentlo de las veinticuatro horas

sigmentes %

ARTICULO 563.—Si de las declaraciones de los te’stigos apa-
rec’'ere comprobado el hecho que motiva la peticién de arraigo, a
Jjuicio de la Junta se declarara sujeto a él al mismo demandado.

ARTICULO 564.—Cuando el arraigo se pida al entablar la
dgma nda/ se decretard sin més tramite,

ARTICULO 565.—La declaracién (fe arraigo se concretari a
ordenar al demandado que no se ausente del lugar de la controver-
sia, si no deja apoderado con las autcrizaciones y expensas necesa-
rias para responder del resultado de la misma.
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do ante la Comisién del Salario Mnimo, la Juna constituida en tri-
bunal pleno dictara su resolucién definitiva.

ARTICULO 427.—FE! Salario Minimo en trabajos que por su na-
tura’eza no puedan ser considerados como prestados en determina-
do Municipio, seri el mas alto de los fijados por las Comisiones Es-
peciales respectivas en la regién en que se desempefia el trabajo.

ARTICULO 428.—En los trabajos en los que el salario se calcu-
le por unidad de obPa, la remuneracién que se_dé por ésta seri tal,
que para un trabajo normal, en una jornada de ocho horas, dé por
resultado cuando menos el monto del salario minimo.

CAPITULO X
D2 las competencias

ARTICULO 429.—FEs junta competente para conocer de 103 con-
flictos del trabajo: . )
I.—La del lugar de ejecucién del trabajo; -

II.—La del domicilio del demandado si son varios los lugares
designados para la ejecucion del trabajo o si temporalmcnie se ocu-
pa al trabajador en lugar d:stinto de su domic.lio;

" IIL.—La del lugar donde se celebra el contrato en los casos de
la fraccién anterior. si el demanJado no tiene domxcﬂo fijo o tu-
viere varios domjcilios;

IV.—La del ultlmo domicilio del demandado en caso de ausen-
cia legalmente comprobado, y

'V.—La del domieilio del demandado tratandose de conflictos de
patrones o de obreros erﬁre si, con- motivo del trabajo. *

ARTICULO 430.—Es junta competente para decidir la cancela-

cién de un registro, cuando el conflicto se limite a este caso, ia del

lugar en que se hizo el registro.

ARTICULO 431.—Las cuestiones de competencia pueden promo-
verse por inhibitoria o por declinatoria. Promovida la competencia
por*uno de estos medios no podrd abandonarse para intentar el otro.
Tampoco podrian promoverse simultanea ni sucesivamente.

ARTICULO 432.—Promovida la declinatoria, en el término de
24 horas el grupo de la Junta resolveri de plano fundadamente si
se considera competente o no. En el primer caso continuari la tra-
mitacién del negocio; en el segundo remitird el expediente a la Cen-
tralv o a la Federal, segin el caso, para que resuelvan en definitiva.
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ARTICULO 433.—Cuando vna Junta en cualguier estado del
procedimiento advierta que no es de su competencia el conflicto de
que conoce, procedera en los términos del articulo anterior.

ARTICULO 434.—La inhibitoria debe promoverse ante la Jun-
ta que se considere competcénte pidiéndole que se dirija a la que se
cstime sin competencia para que se inhiba del conocimiento, y remi-
ta el expediente. La declinatoria debe promoverse ante la Junta que
se considera incompetente precisamente al contestar la demanda,
pidiéndole que se abstenga del conocimiento del conflicto.

ARTICULO 435.—Promovida la inhibitoria, la Junta en el tér-
mino de 24 horas, desechari de plano la solicitud o decidird si sos-
tiene su competencia. Si la sostiene, la hari saber fundadamente
dentro de igual término a la Junta que se estime sin competen-
pidiéndole que se-inhiba del conocimiento y remita el expediente.

ARTIGULO 436.—La Junta requerida en los términos del ar-
ticulo anterior resolvera en el término de 24 horas si sostiene o no

‘su competencia, y dentro de igual término comunicari su resolu-

cién a la Junta requeriente. Si sostiene su competencia, suspenderd
el procedimiento y remitird desde luego el expediente al Tribunal
gue debe decidir la competencia fundando su decision. S8i no la sos-

tiene, remitird sin demora el expediente a la Junta que lo requirié.:

ARTICULO 437.—Recibidox! expediente en el Tribunal que de-
ba decidir la competencia, lo hard saber a los interesados concedién-
doles tres diag habiles, mas los necesarios en razén de la distan-
cia, de acuerdo con la ley, para que expongan por escrito lo que a
su derecho convenga 'y dentro de este {érmino podrd acordar que sz
traiga a la vista cualquier expediente o documento que considere
conducente o que se practique cualquiera diligencia que estime ne-
cesaria para resolver dentro de-las setenta y dos horos siguientes
la competencia que deberi fundar en ley ®xpresa, pudiendo impo-
neg_de cinco a cien pesos de multa al litigante que hubiere promo-
vido o impugnado la competencia con notoria temeridad.

ARTICULO 438.—Las competencias se decidiran:

I.—Por las Juntas Centrales en pleno:

a).—Cuand6 se trate de Juntas Municipales, de la misma En-
tidad Federativa, y - ¢

b).—Cuando se trate de los diversos grupos de las Centrales;

II.—Por la Junta Federal en pleno, cuando se trate de Juntas
Federales de Conciliacién enire si o de los diversos grupos que la in-
tegran;

III.—Por el Tribunal Superior de Justicia de !a Entidad Fede-
rativa correspondiente cuando se trate de Juntas de Conciliacién o
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con gue litiguen, los nombres de sus abogados y procuradores y el
objeto del pléto, consignindose con claridad y con la conzisiéon
posible las pretensiones de las partes; .

II.—En péarrafos separados se apreciarin los puntos de dere-
cho fijados por ‘ias partes, dando las razones y fundamentos lega-
les 0 de equidad que se estimen procedentes para e] laudo y se
citardn las leyes ¥ doctrinas que ge consideren aplicables al caso, y

IIl.—Se pronunclaxan por ultimo, los puntos x;esolutlvos del
laudo. ’

ARTICULO 554.—Si la Junta estima que alguno de los liti-
gantes o ambos obraron en determinadas circunstanciag con mala
fe o temeridad notoria, podra en el laudo que dicte, imponerlés
.tna multa de cinco a cien pesos. )

La misma multa sé impondra a los apoderados o asesores, que
representen o acompafien a las partes ante la Junta.

ARTICULO 555.—No procedcra recurso alguno contra las re-
soluciones pronunciadas por las Juntas en plenc o por los grupos
de ellas; sin embargo, pueden-las partes exigir la responsablhdad
en que hayan incurrido los miembros q‘e »mtegran aquéllas.

ARTICULO 556.—Si el asunto de que deban conocer las Jun-
tas Centrales o Federales ha sido tramitado en conciliacién por las
Juntas Municipales o Federales de Conciliacién, la Junta Central
cue corresponda o la Federal de Conciliacién y Arbitraje, en su caso,
&1 recibir el expediente que remitan a aquéllas, de oficio, sefalara

/ dia y hora para la celebraéién de una audiencia de demanda y cx-
cepciones, que se efectuard dentro de tercer dia a mas tardar.

ARTICULO 557.—Si alguna o ambas partes no concurren a la
audiencia que_se sefiala en el artfculo anterior, se tendri por re-
producido lo que ante la Junta Muhicipal] o Federal hayan expre-
sado. Esta disposicién regira en todo caso para cuando falte el
actor. Si es el demandado el que falta y no ha concurrido a las
audiencias prevenidas en jos articulos 504 y 5056, se tendri por
contestada la demanda en sentido afirmativo, salvo prucha en con-
trario.

ARTICULO 558.—Celebrada la audiencia a que se refieren’ los
articulos anteriores, a peticién de parte o de oficio, la Junta ‘sefia-
lara dfa y hora para la celebracién de ura audiencia dé pruebas,
" en la que las partes podran mejorar las que hubleren rendido ant®
la Junta Municipal o Fed®ra]l de Concilizci6bn y presentar otras
nuevas si lo creen conveniente.

Si alguna de ellas no concurre y hubiere rendido pruebas ante
1o Junta Municipal o Federal, se tendrdn en la audiencia por ren-
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de é] como representantes integren la Junta y entregando una co-
pia a cada uno de ellos dentro del plazo de tres dfas,

ARTICULGC 546.—E! Presidente de la Junta sefialari un dfa
a ]a semana; por lo menos, para que se reina lg Junta en pleno,
con objeto de votar los asuntos que estuvieren concluidos y en esa
reunién e} secretario darid cuenta con todos aquellos asuntos en
que se haya hecho entrega de la copia del dxctamen a los repre-
sentantes, 8ometiéndolos a votacioén.

ARTICULO 547.—La votacién se hari en el mismo acto, pre-
via la discusi6n respectiva y sera tomada por el secretario, quien
pondid en el expediente relativo una certificacion del _sentido de
dicha votacién.

ARTICULO 548.—Dentro de los sels dias siguientes a ia fe-
cha en que se hubiere reunido la Junta en pleno, el secretario de
la misma debera eng‘roéar los ‘jaudos, cifiéndose estrictamente a lo
acordado por mayoria o unanimidad de votos.

ARTICULO 549.—Engrosado un laudo se recogeran por el se-
cretario las firmas de los representantes, quienes deberdn firmarlo
aungue hubieren votado en contra de la resoluciénque dicho laudo
contenga; en la inteligencia de que si alguno o algunos represen-
tantes se niegan a firmar, surtird sus efectos como si hubiere sido
firmado, previa certificacién por la Secretaria, de ese hecho.

ARTICULO 550.—Los laudos se dictarn a verdad sabida sin
necesidad de sujetarse a reglas sobre estimacién de las pruebas,
sino apreciando los hechos segin los miembros de 1z Junta lo crean
debido en conciencia.

ARTICULO 551.—Los laudos deben ser claros, precisos y, con-
gruentes con la demanda y con las demdas pretensiones deducidas
oportunamente en el negocio; en ellos se haran las declaraciones
que dichas pretensiones exijan, condenando o absolviendo al de-
mandado y se decidira sobre todos los puntos litigiosos que hayan
sido objeto del debate. ]

ARTICULO 552.—Cuando haya condena de salarios, indemni-
zaciones, daflos y perjuicios, ete., se fiJara su importe en cantidad
liquida .0 Se establecerin por lp menos las bases con arreglo a ias
cuales deba hacerse la liquidacién.
~-.; 86lo en el caso de no ser posible lo uno ni lo otro se hard la
condena, a reserva de fijar su importe y hacerla efectiva en la eje-
cucién del laudo.

ARTICULO 553.—En los laudos se expresara:
I.—EL lugar, fecha y junta que los pronuncie, los nombres,

"domicilios y ocupaciéon de las partes contendientes y el cardcter
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de Conciliacién y Arbitraje locales y cualquiera otra autoridad ju-
dicial del Estado o Entidad;

IV.—Por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién cuando se
trate:

a).~—De Juntas de distintas Entidades Federativas;

b).—De Juntas Municipales o Centrales y Juntas Federales de
Conciliacién o de Conciliaciéon y Arbitraje; ]

¢).—De Juntas -)'" Autoridades Jua’iéié.":es“cuando sean de distin-
tas Entidades, y

d).—De Autoridades Judiciales y las Juntas Federales.

ARTICULO 429.—Es nulo todo lo actuado por las Juntas quz
hayan sido declaradas incompetentes.

TITULO NCVENO
I‘tel rocedimiento ante las Juntas
CAPITULO I
Disposiciones generales

ARTICULO 440.—Ante las Juntas no se ex!gird forma dater-
minada en los eseritos, promociones o alegaciones que se hagan. Las
partes deberan precisar los puntos petitorios y los fundamentes
de los mismos.

ARTICULO 441.—Los litigantes en el primer escritq o en la pri-
mera comparecencia o diligencia deben designar casa ubicada en el
lugar de residencia de la Junta, a efecto de que se les hagan las no-
tificaciones y se practiquen las diligencias en que deban intervenir.

Asimismo, para la primera notificacién de la persona o perso-

ras contra quienes promuevan, deberan designar con precisién la
casa o cualquiera de los lugares a que se refiere el articulo 444.

ARTICULO 442.—Las notificacionas se practicaridn por el Se-
cretario o Actuario en su caso, leyendo integramente la providen-
cia a la persona a quien se hagan, si estd presente, o deJandole co-
pia o extracto de la misma si no estuviere, ‘

ARTICULO 443.—Se harén personalmente a las partes las no-
tificaciones de los proveidos, si concurren a las Juntas el mism»>

-dia en que se han dictado. Si no concurren el dia mencionado y no

se trata de la primera notificacién que serd personal en tgdo caso,
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surtirdn sus efectos las notificaciones al dia siguiente de haberse
dictado y al concluir las horas ordinarias de despacho. El Secreta-
rio asentarda razén en autos y fijara en los estrados de las Juntas
las listas de las resoluciones que estin surtiendo efectos.

ARTICULQO 444.—Para los efectos del articulo anterior y tra-

tadndose de la primera notificacién, el notificador pasard al lu-

gar que se haya sefnalado por el actor. Se cerciorari si el sitio de-
signado es la habitacién, el despacho, el establecimiento mercantil
o industrial o el taller de la persona a quien haya de hacerse la no-
tificacion. Cerciorado el notificador de que el lugar senalado es cual-
quiera de los indicados, notificara a la persona interesada, si ésta
si no se encuentra, entenderi la diligencia con el encargado o repre-
sentante; si no hubiere ni uno ni otro, dejara citatorio para que se
le espere a una hora determinada del dia siguiente; si no estuvie-
ren presentes a esa hora ni el patron ni el encargado representan=
te, entendera la diligencia con cualquiera de las personas que en-
cuentre, y si ninguna hay o estd cerrado el establecxmle'\to o la ha-
bitacién, con un vecino, y, en ultimo ethemo, con el gendarme del
punto mas préximo. De todo esto se asentaran razén en autos. Las
notificaciones deberian hacerse cuando menos un dia antes del se-
fialado para la diligencia de que se trate.

ARTICULO 445.—S8era también personal la notificacién que ha-
yvan de hacer la Junta Federal o las Juntas Centrales de los Esta-
dos, Distrito Federal o Territorios Federales, relativa al primer
acuerdo que se dicte por ellas, en los asuntos que les remitan las
Juntas Municipales o las Federales de Conciliacién.

ARTICULO 446.—Seran nulas las notificaciones, cltacmnes 4
emplazamientos que no se practiquen con arreglo a lo dispuesto en
este capitulo. Propuesta una cuestién de nulidad, las Juntas resol-
veran de plano §in substanciacion de incidente.

Sin embargo, cuando la persona notificada, citada o emplazada,
se haya dado por enterada del proveido, surtird desde entonces la
diligencia todos sus efectos, como si se hubiese hecho con arreglo
a las disposiciones de la ley.

No por esto quedara relevado el encargado de hacer la notifi-
cacién, de la correccion disciplinaria establecida en el articulo 654.

"TARTICULO 447.—Cuando una diligencia haya de practicarse
fuera del lugar en que resida la Junta, ésta encomendara su cum-
plimiento al Juez o Junta que corresponda, por medio de suplicato-
rio o exhorto. Ninguna autoridad cobrara en caso de legalizacion de
firmas, impuesto alguno. o

ARTICULO 448.—Lo dispuestc; en el articulo anterior, se en-
tenderg, sin perjuicio de la facultad de la Junta, para constituirse
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gard a éste el expediente para engrosar el laudo, previa la anota-
cién del diasx hora en que se entregue. En ninguin caso y por nin-
gin motivo podrdan cambiarse los votos emitidos en la audiencia
de resoluc.én. : -

ARTICULO 540.—En el caso de que no asistan a la votacién
del negocio con el Presidente uno o ambos representantes, pero
hubieren formulado su opinién por escrito en los términos del ar-
ticulo 536, dichas opiniones se tendrin por reproducidds en la ex-
presada aud.encia y se tomarin en consideracién como voto.

ARTICULO 541.—FEl expediente, con los votos emitides de
acuerdo con las disposiciones anteriores, se pasarad al secretario del
Grupo Especial respectivo, quien deberd engrosar el laudo dentro
del término de cinco dias. A este efecto, se pondra en el expedien-
te razén que autorizara el Presidente de la Junta, del dia y hora
en que se entregue. El secretario debera engrosar el laudo cifién-
dose estrictamente a lo resueito por mayorfa o por unanimidad de
los votos emitidos, y se podra agregar al expediente el voto par-
ticular que emita cualqulera de los representantes.

-

ARTICULQ 542.—En casos especiales el Presidente de la Jun-
ta podré conceder por escrito a lps representantes, Auxiliares y se-
cratarios un plazo adicional para cumplir con sus funciones res-
pect.vas, que en ningiin caso excedera de otro tanto del que para
cada uno se fija en los articulos anteriores; y demorar su voto has-
ta por ocho dias.

ARTICULO 543.—Si eungrosado un laudo de acuerdo con las
disposiciones anteriores alguno de los representantes del Gobierno,
del Trabajo o del Capital se negara a firmarlo, una vez firmado el
laudo.por los otros dos representantes, se le requerird para ello
por el secretario del Grupo Especial respectivo, cuando se trate
de los del Capital o del Trabajo; y por el Secretario General en
caso del represente del Gobierno. Si_el representante que debe ser
requerido deja de concurrir a la Junta, se le tendrid como renuen-
te a firmar el laudo y éste surtird sus efectos sin la firma de aquél,
previa la certificacibn que hara la Secretaria General, de que no
se le pudo..requerir. Hecho el requerimiento y asentado que se
n'ega a firmarlo, el laudo surtird sus efectos como si hubiere sido
firmadp por el representante,

ARTICULO 544.—La resolucién de los aéuntos en las Juntas
que funcionen en pleno se regird por los siguientes articulos.

ARTICULO 545.—El Secretario de ellas formulari su dicta-
men en los términos del articulo 535, que sean compatibles con el
Reglamento que norme sus disposiciones, baciendo tantas copias
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mularir en la misma hoja o por separado, pero precisamente por
escrito y antes de tres dias a partir de la fecha en que se les hu-
biere entregado el tanto del dictamen, la opinién correspondiente,
a efecto de que conste en el exped:.ente para los efectos de la dis-
cusion a que se refieren los articulos s1gu1e1’tes El dictamen del
Auxiliar a que se refiere el articulo anterior, serd entregado a los
representantes dentro de las setenta y dos horas siguientes a aque-
lla en que se presenten o debieran presentarse los alegatos escritos.
En caso de gue los representantes no concurran a la Junta, se pon:
dra el tanto que les corresponda a su disposicion en la Secretaria
del Grupo Especial respectivo, con lo que surtird efectos como si
hubiere sido entregado. En cada dictamen formulado por el Auxi-
liar del Grupo Especial se asentard, autorizada por el secretarlo,
razén de la fecha y hora en que se hace entrega de la copia a cada
represertante, firmando éste por su recibo, o se haré constar, en
su caso, que se niega a firmarlo, poniéndose razén de 1a fecha en
que el dictamen qued’ a su disposicién en la Secretarfa.

ARTICULO 537.—Si alguno de los representantes om: tiere
formular su opiniéon por escrito en el caso a que se refiere el ar-
ticulo anterior, se considerard, para los efectos de esta ley, que se
niega a emitir su voto; y la decisién de la mayoria, en el caso de
que en la audiencia de’ reso‘ucxén tampoco vote, se tendra como
decisién de la Junta. - - ,

ARTICULO 538.—Para los efedtos de la resolucién definiti-
va de los asuntos en los diversos Grupos Especiales, el Presidente

de la Junta fijarA un dfa y hora a la semana para cada uno de los‘
Grupos Especiales, a efecto de discutir y resolver los asuntos pen-

diéntes, y, al efecto,.el dia y hora ‘sefialados para cada Grupo, se
reunirdn en la Presidencia de la Junta los representartes del Ca-
pital M del Trabajo en unién del Auxiliar del Grupo respectivo,
quien ‘debera traer todos los expedientes que se encuentren en es-
‘tado de resolucién. En seguida se procederd a la discusién singu-
lar de los asuntos en los que haya discreparcia de opiniones, ya
sea entre los representantes del Capital y del uTrabajo 0 éentre és-
tos y e! Auxiliar respectivo. Cuando por circunstancias especiales
no sea -posible acordar con alguno de los Grupos en los dias sefia-
lados, el Presidente avisard ‘oportunamente a los representantes
la hora en que el acuerdo deberi tener lugar al dia siguiente.
ARTICULO 539.—La Junta dard principio con la lectura del
dictamen del Auxiliar y de lag opiniones suscritas por los repre-
sentantes, y expuestas lag razones que cada uno tenga para forimu-
lar su opinién, se tomara la votacién correspondiente por el secre-
tario del Grupo.Especial, que también estari presente, y se entre-
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en cualquier punto o poblacién de su jurisdiceién, a fin de practicar
por si mismas las diligencias cuando lo estime conveniente.

ARTICULO 449.—La Junta que reciba o a la que sea presenta-
do suplicatorio o exhorto en debida forma, acordari el cumplimien-

. to si no se perjudica su propia competencia, disponiendo lo con-

ducente pard que se practiquen las diligencias que en &l se soliciten
dentro del plaze que se haya fijado en el mismo exhorto, 0 lo mas
pronto posible si no se determina plazo en &L

Una vez cumplimentado, lo devolverd inmediatamente al ex-
hortante por el mismo conducto que lo haya recibido.

AARTICULO 450.—Cuando se demore e] cumplimiento de un
suplicatorio o exhoxto, se recordard de oficio o a” instancia de la
parte interesada. :

Si a pesar del recordatorio contintia la demora, el exhortante
la pondrd en conocimiento del superior inmediato del exhortado.

ARTICULO 451.—Cuando haya de practicarse un emplazamien-
to u otra diligencia en paises extranjeros, se dirigiran los exhortos
por la via diplomatica.

ARTICULO 452_.—Los términos empezarin a correr desde el
dia siguiente al en que se haga el emplazamiento, citacién o notifi-
cacién, y se contari en ellos el dia del vencimiento.

‘ARTICULO 453.—En ningin término sefialado por dia, se con-

taran aquellos en que no puedan tener lugar actuaciones ante la
Junta. Tampoco se contardn los dias de vacaciones.

ARTICULO 454.—Son dias habiles todos los del afio, menos los

domingos y aquellos gque las leyes declaren festivos o luctuesos. Son

horas habiles, las comprendidas entre las 7 y las 19 horas.

ARTICULO 455.—El Presidente o las Juntas pueden habilitar
los dias y horas inhabiles para que se practiquen diligencias cuando
hubjere causa urgente que lo exija, expresando cual sea ésta y
las diligencias que hayan de practicarse.

. ARTIGULO 456.—Las actuaciones de las Juntas deben practi-
carse en dias y horas habiles, bajo pena de nulidad, salvo lo dis-
puesto en el articulo :3.nte1j'ior.w

ARTICULO 457.—Mientras continie el procurador en su encar-
go, los emplazamientbs, notificaciones y citaciones de todas clases
que se le hagan, tendran la misma fuerza y surtiran sus efectos
como si se hubieren hecho al poderdante.

- ARTICULO 458.—Cuando se: presente como actor o como de-
mandado alguien que no sea conocido de los miembros de la Junta,

—
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ni por los secretarios, se procedera a su identificacion por medio
de declaracién oral o de conocimiento de persona caracterizada y
de arraigo; por medio de escrito o por cualquier otro que sea sufi-
ciente, a juicio de la Junta.

No sera necesaria la identificacién, aunque se trate de perso-
ras desconocidas, cuando Por la naturaleza o circunstancias del ca-
s0, no haya peligro de suplantacién de su persona.

ARTICULO 459.—La personalidad se acreditard por los intere-
sados, fuera de los casos a que se refiere la ultima parte de este
articulo, en los términos del derecho comidn. Los interesados podran

‘otorgar poder ante la Junta de Conciliacién y Arbitraje del lugar

de su residencia, para que sean representados en los juicios, tual-
guiera que sea la cuantia de éstos. Cuando el interesado residiere
en un lugar distinto de aquel en que deba substanciarse el juicio,
podri otorgar el poder ante la Junta de Conciliacién y Arbitraje
del lugar en que resida y comprobar su personalidad ante la Junta
que corresponda, con la copia certificada y debidamente legalizada,
de las constancias  conducentes. La Junta, sin embargo, podra tener
por acreditada la personalidad de algin litigante, sin sujetarse al
derecho comin, siempre y cuando de los documentos exhibidos se
llegue al conocimiento de que efectivamente representa a la persona
interesada.

ARTICULO 460.—Los sindicatos de patrones y obreros, podran
comparecer ante las Juntas, como actores o demandados, en defen-
sa de sus derechos colectivos y de los derechos individuales que co-
rrespondan a sus miembros, en calidad de asociados, sin perjuicio det
derecho de éstos para obrar directamente o intervenir en la contro-
versia, cesando entonces la intervencién del sindicato. Salvo dispo-_
sicién especial de los estatutos, la representacién del sindicato se-
ra ejercida por el presidente de su directiva o comité, o por la per-
sona que aquélla o éste designen. . -

ARTICULO 461.—Las audiencias en los negocios serdn publi-
cas. Esto no obstante, la Junta podra disponer, de oficio o a instan-
cia de parte, que se haga a puerta cerrada la vista de aquellos ne-
gocios en que asi lo exijan el mejor despacho de los mismos, la nib-
ral o el decoro. .,

Cuando se deduzca esta pretensién en el acto de darse princi-
pio a la diligencia, oidas previamente las ‘partes, en audiencia se-
creta, la Junta decidira desde luego lo que estdme conveniente.

ARTICULO 462.—Los representantes recibirdn por si todas las
declaraciones y presenciardn todos los actos de prueba, bajo la res-

ponsabilidad del funcionario que infrinja -esta disposicién. No seri ;.

causa justa para suspender las audiencias, el hecho de que falte a.
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ARTICULO 532.—Formulados los alegatos; el Pres.dente o
auxiliar preguntari a los otros representantes, dentro de las vein-
ticuatro horas siguientes, si necesitan mayor instruccién para me-
jor provecr. En caso afirmativo, podran acordar, por mayoria de
votos, la practica de %ualesqu era diligencias que estimen necesa-
rias para el mejor esclarecimiento de la verdad.

Se llevardn a cabo estas diligencias en la misma forma que
las promovidas por las partes y se entenderd continuada la au-
diencia para tal objeto excms.vdmente, sin que la Junta pueda acor-
dar con posterioridad la recei)cién de alguna otra prueba.

ARTICULO 533.—Terminadas las alegaciones, si la Junta no
dicta acuerdo para mejor proveer o practicadas las diligenc.as en
tal concepto acordadas, cerrara la audiencia el Presidente o auxi-
liar, declarando concluida la tramitacién para dictar resolucioén,
y citara en el mismo qcuerdo a las partes para presentar alegatos
por escrito que deberdn ser entregados a la Junta dentro de las

veinticuatro horas siguientes, v “ib
i

ARTICULO 534.—Dictado el acuerdo a que se refiere la dis-
posicion anterior por el Grupo Especial respectivo en las Juntas
Centrales o Federal que funcionen por.ese sistema, se procedera
en la forma que previenen los articulos siguientes.

ARTICULO 535.—E1 Auxillar®del Presidente de cada Grupo
Especial debera formular dentro de las setenta y dos horas siguien-
tes a aquella en que se presenten o uebieran presentarse alegatos
eseritos, un dictamen en que consten en extracto la demanda y la
comntestacién, apreciindose en seguida cudles fueron los hechos con-
trovertidos y cudles deben tenerse por ciertos de acuerdo con las
dsposwiones reglamentarias; se expresara mmedlatamente después
cudles fueron las pruebas rendidas por cada una de las partes y
se hard una apreciaci‘n de ellas en conciencia, sefialando tudles
hechos deben considerarse probados y formulando, en parrafos se-
rarados, las conclusiones que deban contener, a juicio del ‘Auxiliar
que suscriba €l d.ctamen, los puntos resolutivos del laudo que se
pronuncie. \ .

ARTICULO 536.—El dictamen a que se refiere el artfculo an-
terior, se hard por triplicado a fin de que se entreguen tantos de
€1 a los representantes del Capital y del Trabajo, glosandose al
expediente el Ultimo de ellos. Si los representantes estuvieren con-
formes con la opinién sustentada por el Auxiliar en el digtamen
de que se trata, lo suscribirdn a su vez afiadiendo, si lo estiman

,conveniente, las otras razones que, a su juicio, deban apoyar et

laudo, Si hubiere inconformidad con la opinién del Auxiliar, for-
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le la contraria y cuyas respuestas no estén en contradiccién con al-
guna otra prueba ‘0 hecho fehaciente que consten en autos.

Las partes podran solicitar la citacién del encargado, admi-
nistrador o de cualquiera persona que ejerc'te actos de direccidn
a nombre del principal, cuando los hechos que dieron margen al
conflictp sean propios de ellos.

Cuando alguna pregunta se refiera a hechos que no sean per-

sonales del que haya de desahogarla, podria negarse a contestaria
si los ignora. No podra hacerlo, sin embargo, cuando los hechos,

por la naturaleLa de las relaciones entre las partes, deban serle |

conocidos aunque no sean prop.os.

ARTICULO 528.—El declarante responderd por si mismo de
palabm sin la presencia de su abogado o patron,

. No podra valerse de borraaor de respuestas; pero se le per-
mxtxrﬁ que cumultn en el acto simples notas o apuntes, cuando a
juicio de la Junta sean necesarios para auxiliar su memor.‘a.

ARTICULb 529.—IL.as contestaciones deberdn ser afirmativas
0 negativas, pudiendo agregar el que las dé las explicaciones que
estime conven entes o las gque la Junta le pida.

Si se niega a declarar, la Junta le apercibirg en el acto de te-
nerlo por confeso si persiste en su negativa.

Si las respuestas son evasivas, la Junta, de oficio o a instan-
cia de la parte contraria, lo apercibiri igualmente de tenerlo por
confeso sobre los hechos respecto a los cuales sus respuestas no
-gean categoricas. e

ARTICULO 530.—La Junta podrad constituirse con el Secre-
tario en el domicilio de cualquiera de los interesados para la prac-
tica de la diligencia correspondient=; si por enfermedad u otras cir-
¢unstancias especiales no pueden concurrir a declarar. Si dicha
autoridad lo estima prudente, no permitird la asistencia de la par-
te contraria y exigird de ésta que formule su interrogatono por
escrito. N -

ARTICULO 531.—Podrdn alegar las partes & sus defensores
tdnica y exclusivamente sobre las pruebas rendidas Y sus aprecia-
ciones referentes a los hechos acerca de los cuales no exista con-
formidad entre ellas,

Estos alegatos podrin ser orales o se presentardn a la Junta
por escrito dentro del término de cuarenta y ocho horas. En caso
de que las alegaciones sean orales, no excederin de treinta minu-
tos por cada parte y no se harin constar en el acta de la audiencia.

. a juicio de la misma.
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€llas uno de los representantes, caso en el que la prictica de todas
las diligencias estard a cargo de la mayoria presente.

ARTICULO 463.—Los que interrumpan la audiencia u otro ac-
to solemne de las Juntas, dando sefiales ostensibles de aprobacién
o desaprobacién, faltando al respeto o consideracién debidas a aqué-
llas, o perturbando de cualquier modo el orden, sin que el hecho
ilegue a constituir delito, seran amonestados en el acto por el presi-
dente o su auxiliar, y expulsados del local que ocupa la misma, si
no obedecen a la primera intimacién; sin perjuicio de aplicarles las
sanciones a que se refiere el articulo 471, si el presidente o su auxi-
liar lo estiman necesario.

ARTICULO 464.—Los que se resistan a cumplir la orden de
expulsién, seran arrestados, o corregidos, sin ulterior recurso, con
una multa que no excederd de cincuenta pesos, y no saldran del
arresto hastd que no hayan sat/isfecho la multa, o en sustitucidn,
hayan estado arrestados tantos dias como sean necesarios para ex-
tinguir la gorreccién a razén de cinco pesos por cada dia.

ARTICULO 465.—Todo lo actuado en las aulliencias que se ce-
Iebren en ia Junta,-se hard constar por quienes las presidan en for-
ma de resumen, y en las actas que al efecto se levanten.

ARTICULO 466.—Durante el periodo de conciliacién no se ad-
mitird en las audiencias, la intervencién de asesores de las partes.
Estas deberdn comparecer personalmente, salvo que la Junta con-
sienta en que sean representadas, en casos debidamente justificados,

ARTICULO 467.—La persona que incurra en morosidad en el
desempefio de las funciones que por este capitulo le corresponden,
o falte-a alguna de las formalidades establecidas, seri corregida
disciplinariamente por el presidente, con una multa de cinco a vein-
te pesos. :

Serd, ademds, responsable de cuantos perjuicios, gastos y cos-
tas se hayan ocasionado por su culpa.

ARTICULO" 468.—El presidente podra corregir disciplinaria-
mente: .

—A los particulares que falten al orden y respeto debido en
los actos de la Junta, y

II.—A los empleados que intervengan en la tramitacién de los
negocios por las faltas que cometan.

ARTICULO 469.—También seran corregidos disciplinariamer-
te los representantes de las Juntas, por las faltas que cometan y
romisiones en que incurram, con relacién a las actuaciones que sean
de su respectiva incumbencia.
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Lo mismo se entendera respecto de los auxiliares y de los su-
balternos de la Junta, por las faltas que cometan en el cumplimien-
to de los mandamientos de la misma. }

ARTICULO 470.— Las correcciones de los representantes las
impondra la autoridad administrativa de que depenga la Junta que
integran. Para ese efecto estd obligado el presidente de la Junta a
informar. '

Las correcciones de los auxiliares y subalternos de las Juntas,
se impondran siempre por el presidente de las mismas.

ARTICULO ‘471.!—;Las correcciones disciplinarias que podran
imponerse conforme a lo dispuesto en los articulos precedentes, se-
ran:

I.—Amonestacion; . -

II.—Multa que no podra exceder de cien pesos, ¥y

IlI.—Suspensién del empleo, con privacién de sueldo, que no po-
dra exceder de ocho dias. . i

ARTICULO 472.—Las correcciones 'disciplinarias se impondran
de plano, en vista de lo que resulte de los actos sobre la falta co-
metida, y en su caso, de lo consignado en los escritos o en la certi-
ficacién que en el acto de cometerse los actos punibles haya enten-
dido €l secretario o actuario, tanto de lo que se considere digno de
correccion, como de las explicaciones dadas por el interesado.

ARTICULO 473.—Las correcciones disciplinarias que se impon-
gan a los representantes del capital y del trabajo, se comunicaran,
ademds, por la autoridad que las imponga, a las agrupaciones pro-
fesionales que los hayan designado.

ARTICULO 474.—El Presidente de la Junta podra emplear los
medios de apremio que en seguida se enumeran, para que las per-
sonas cuya presencia estime necesaria, concurran oportunamente
a las uudiencias, lo mismo que para asegurar el puntual cumpli-
miento de las determinaciones de lo; grupos especiales o de la pro-
pia Presidencia:

v L—Auxilio de la fuerza publica;

II.—Multa hasta de un mil pesos, o en su defecto, arresto has-
ta por quince dias, y

ITI.—Arresto por treinta' y seis horas.

ARTICULO 475.—Todas las autoridades administrativas y ju-
diciales estin obligadas a impartir el auxilio de su jurisdiccién a
las Juntas de Conciliacion -y a las de Conciliacién y Arbitraje, en los
casos en que lo pidan, de conformidad eon las facultades que les
concede esta ley. .

ARTICULO -476.—Si alguno de los representantes se niega a
acordar las cuestiones que se promuevan, o a votar cn definitiva,
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menos que se refieran a hechos supervinientes_,o que tengaa por
fin probur las tachas que se hayan hecho valer en contra dz los
testigos. .

ARTICULO 523.—Las pruebas que por su naturaleza no pue-
dan ser desahogadas desde luego o que para serlo requieran la
priactica de una diligencia previa, deberdn.ser propuestas por las
partes en la audiencia de pruebas. Lo mismo se entendera respec-
to de los informes y copias certiticadas que haya de expedir alguna
autoridad, siempre que el que las ofrezca no esté en posibilidad de
obtenerlas directamente,

ARTICULO 524.—Cada parte exhibira desde luego los docu-
mentos u objetos que haya ofrecido para su defensa y presentard
los testigos o peritos que pretenda sean oidos. Las partes padréan
hacerse mutuamente las preguntas que quieran, interrogar a los
testigos o peritos y, en general, presenfar todas las pruebas que
hayan sido admitidas. ~ -

La Junta o &l Grupo Especial, en su caso, a mayoria de votos,
podra desechar las preguntas que no tengan relaciéon con el nego-
cio a debate.

ARTICULO 525.—Si por enfermedad u‘otro motivo que la
Junta estime justo, no puede algin testigo presentarse a la audien-
cia, podréd recibirsele su declaracion en su domicilio en presencia
de las partes y de sus abogados, a no ser que atendidas las cir-
cunstancias del caso, la Junia crea prudente proh.birles que con-
curran. .

ARTICULO 526.—~Los miembros de la Junta podrin hacer li-
bremente las preguntas que juzguen oportunas a cuantas personas
intervengan en la audiencia, carear a las partes entre sf o ccn los
testigos y a éstos, unos con otros; examinar documentos, objetos y
lugares; hacerlos reconocef por peritos y, en general, practicar cual-
quiera d:ligencia que, a su juicio, sea necesaria para el esclareci-
miento de la verdad. :

El auxiliar o el Presidente de la Junta tendrd, respecto cde los
representantes del capital y del trabajo, el mismo derecho (ue a
las partes concede el articulo 524.

ARTICULO 527.—Cuando una de las partes lo pida, la otra
deberd concurrir personalmente a la audiencia para contestar las
preguntas que se le hagan, a menos que la Junta la exima por cau-
sa de enfermedad, ausencia u otro motivo fundado-o por calificar
de fitil e impertinente el objeto con que se pida la comparecancia.
Hecho el llamamiento y desobedecido por el citado, la Junta ten-
dré por contestcdas en sentido afirmativo-das preguntas que fermus
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ARTICULQ 517.—Si el demandado no comparece o resulta
mal representado, se tendria por contestada la demanda en sentido
afirmativo, salvo prueba en eontrario. .

ARTICULO 518.—S8i en la audiencia de arbitraje estdn pre-
sentes el actor y el demandado, expondrdn el primero su demanda
y el segundo su' contestacion o defensa. R

En todo caso el demandado deberd referirse a todos y cada
uno de los hechos gque comprenda la demanda, afirmindolos, ne-
gandolos, expresando los gue ignore, siempre que no sean pPropios,
o refiriendo los hechos como crea que hayan tenido lugar. Podrd
adicionar su exposicion de hechos con los que juzgue conveniente.
De la misma ‘manera lo hard el actor al contestar la reconvencion,
si la hubiere, la que se hard valer en el mismo acto.

Previamente a la contestaciéon de la reconvencién se intentard
la avenencia de las partes, en un breve periodo de conciliacién que
se abrird al efecto.

ARTICULO 519.—Si las partes estdn conformes con los he-
chos y por no haberse alegado otros en contrar.o, la cuestidn que-~
da reducida a un punto de derecho, la Junta dictard desde luego
resolucion, oyendo a_las partes, a sus procuradores o defensores
si lo estima necesario en la misma audiencia.

ARTICULO 520.—S1 los litigantes han convenido en que se fa-
lle el negocio sin necesidad de prueba, “la Junta pronunciara el
jaudo que corresponda, a menos que acuerde de oficio la practica
de algunas diligencias.

ARTICULO 521.—Si las partes no estdan conformes en los
hechos, o estdndolo se hubieren alegado otros en contrario, la Jun-
ta recibird el negocio a prueba. También se recibird a prueba si
las partes asi lo piden o si se hubiere tenido por contestada la de-
manda en’ sentido afirmativo. Al efecto, se sefialard una audiencia
para la recepcidn de las mismas.

ARTICULO 522.—En eda audiencia las partes ofrecerin en
su .orden las pruebas que pretendan sean desahogadas por la Jun-
ta, debiendo concretar esas pruebas a los hechos fijados en la de-
manda y su contestacién, que no hayan sido confesados llanamen-
te por 14 parte a quien perjudiquen.

Pasado el periodo del ofrecimiento, la Junta o el Grupo Es-
pecial, en su caso, a mayoria de votos, declarara cudles son las prue-
bas que se admiten y desecharda lag que estime improcedentes o
indtiles. .

Conecluido el periodo del ofrecimiento de pruebas y acordada
la recepc.én de las procedentes, no s¢ admitirédn mds pruebas, a
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comprobada su negativa, los otros representantes resolveran por
mayoria de votos.

La Junta resolveri diariamente las providencias de substancia-
cién que ante ella se promuevan, y no podra retardar un proveido
por un término mayor deé veinticuatro horas.

ARTICULO 477.—Las cuestiones incidentales que se susciten,
se resolveran juntamente con lo principal, a menos que por su natu-
raleza sea forzoso decidirlas antes o que se promuevan después del
laudo; pero en ningln easo se les dari substanciacién especial, sino
gue se decidirdn de plano, excepcién hecha de las que se refieran a
la competencia de la Junta.

ARTICULO 478.—La acumulacién podra decretarse a peticién
de parte o de oficio. Formulada la peticién, se resolveri desde lue-
go, sin necesidad de audiencia especial, ni otra substanciacién. En
materia de acumulacién se aplicardn para decretar su procedencia
o improcedencia, supletoriamente, las disposiciones relativas del Cé-
digo Federal de Procedimientos Civiles,

ARTICULO 479.—Se tendri por desistida de la accién intenta-
da a toda persona que no haga promocién alguna en el término de
tres meses, siempre que esa promocién_sea necesaria para la conti-
nuacién del procedimiento. La Junia, de oficio, una vez transeurri-
do este término, dictari la resolucién que corresponda.

ARTICULO 480.—Siempre que dos o més personas ejerciten la
mzsma accién ‘u opongan la misma excepcién, podran litigar uni-
das v bajo una misma representacién.

ARTICULO 481.—Tanto los patrones como los obreros, pueden
proponer sus demandas en contra de las personas que resulten afec-
tadas por la resoluciéon que se dé al conflicto existente entre ellas.

La Junta podra llamar a juicio a las personas a que se refiere
el parrafo anterior, siempre y cuando resulte de las actuaciones,
la situacién a que se refiere el mismo.

De la mxsma manera, las personas que puedan ser afectadas
por la resolucién que se dé a un conflicto, estardn facultadas para
intervenir en él, comprobando su interés en el mismo.

ARTICULO 482.;Cuando haya varias acciones contra una mis-

““ma persona y respecto de un mismo asunto, deben intentarse en

una sola demanda todas las que sean contrarias, y por el ejercicio
de una o mas, queden extinguidas las otras.

ARTICULO 483.—La Junta de Conciliacién y Arbitraje que
reciba el aviso a que se refiere el articulo 314, mandarfa practicar
dentro de las veinticuatro horas siguientes, una investigacién enca-
minada a averiguar qué personas dependian econdémicamente del
difunto.
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ARTICULO 484.—Si el obrero habia tenido en el lugar una
residencia menor de seis meses, dirigird la Junta exhortos a la del
lugar de su ultima estancia, para el efecto de gue ésta a su vez,

abra una investigacién con el fin a que se refiere el articulo ante-
rior. Todos los datos que esta Junta obtenga, los remitird a Ia re-
queriente.

ARTICULO 485.—Con la documentacién que al efecto se retina
formard la Junta un expediente y mandard convocar a las personas
que tengan derecha a la indemnizacién, para que se presenten a
deducirlo.

I.as obilgaciones que sefialan los articulos 483 y 484, las ten-
dran los Presidentes Municipales y los inspectores de frabajo, en
los lugares en los que no funcionen permanentémen*e Juntas de
Conciliacién,

CAPITULO 11
De las recusaciones

ARTICULO 486.—Los representantes del capital, del trabajo
y del Gobierno, sélo podran ser recusados con causa legitima.
ARTICULO 487.—Son causas legitimas de recusacibn:
1.—E] parentesco de consanguinidad o afinidad, dentro de] cuar-
to grado, con cualquiera de los litigantes;
11.—El mismo parentesco, dentro del segundo grado, con el
abogadd o procurador de alguna de las partes que intervengan en
el pleito; .
II1.—Estar o haber sido acusado por alguna de las partes, co-
mo autor, cémplice o encubridor de un delito, o como autor de una
falta;
IV.—Ser o haber sido denunciante o acusador prlvado de algu-
na de las partes;
V.—Tener pleito pendiente con cualquiera de las partes;
. VI.—Ser apoderado o defensor de alguna de las partes o haber

-emitido dictamen sobre el pleito, como letrado, o intervenido en él

como procurador, perito o testigo;

VIL.—S8er socio, arrendatario o emnleado de alguna de las par-
tes o depender econdémicamente de cualquiera de ellas;

VIII.—Ser o haber sido tutor o curador, o haber estado bajo la
tutela o curatela de alguno que sea parte en el pleito, y

IX.—Ser deudor, acreedor, heredero o legatario de cualquiera
de las partes.
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I.—Comenzari el actor exponiendo su reclamacidn, esto es, lo

-que pide y la causa o titulo que tiene para ello. Esta exposicién po-

dra hacerse dandose lectura a la promocidn inicial del expediente.
Ademéis, podrd hacerse manifestacién de los fundamentos legales
que la apoyen.

1I.—Contestara el demandado lo que crea conveniente en defen-
sa de sus intereses y podrd también exhibir los Justlflcantes en que
funde sus excepciones;

IIT.-—Después de la contestacién podridn los interesados repli-
car o contra 1'ephcar si quisieren;

IV.—Si no hay avenesncia entre ellos, Ia Junta preccurard ave-
nirlos, como un compcnedor amigable, y para el efecto, el Presi-
dente o su auxiliar, consultando el parecer de los otros reprelen-
tantes, propondra la solucién gue a su julcié sea propia para ter-
minar el litigio, demostrando a los litigantes la jwsticia y equidad
de la proposicién que se les haga en vista de "sus respectivas ale-
gaciones, y . .

V.—S8i las partes llegan a un acuerdo, la solucién propuesta
pondrd término al conficto.

ARTICULO 513.—5i las partes no pueden encbntrar ni acep-
tar una conc.iiacién, la Junta la declarard terminada y les hara
saber desde luego que va a proceder a continuacién al arbitraje
del ecnflicto, previniéndcles que formulen su demanda y su con-
estacidn.

)

ARTICULO 514.—Si no ha comparecido el actor o resulta mal

representado, después de tenerlo por inconforme con todo arreglo,

la Junta dara por reproducida la demanda inicial del expediente
v el demandado expondra su contestacidn.

+ ARTICULO 515.—Si el demandacdo no comparecs, se safialaré
dia y hora para la celebracién de una aundiencia de demanda y
excepciones, apercibiéndole de tener por contestada en Senti”‘
afirmativo la demanda si en esta segunda ocasi’'n tampoco com—

parece.

Si a esta audiencla no ccneurre el actor, se tenusd por repro-
ducida en via de demanda su comparecencia o escrito in'ciales.

ARTICULO 516.—El acia en que couste el arreglo convenido,
deberéd ser entregada en copia a las partes, y el convenio, con arr»-
bacién de la Junta, tendra todos los efectos juridicos inherentas
a un laudo, debiendo llevarse a efecto ror log tramites de la eje-
cuc.én del mismo, provio mandamiento del Previdente de 1a Junta.
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de México si el conflicto es de jurisdiccién federal. Si las partes o
alguna de ellas no cumplen la prevencién contenida en ‘este articu-
lo, las notificaciones se haran por medio de cédula que se fijara en
los tableros de la Junta.

ARTICULO 508.—Si alguna de las partes no concurre a la au-
diencia a que se refiere el articulo 504, la Junta, después de oir a
la que estpviere presente, citard para la audiencia a que alude el
articulo 505.

Si ninguna de las dos partes concurre, se archivari el expe-
giente Lasta nueva promocién. .

ARTICULO 509.—Si alguna de las partes no concurre a la au-
diencia a que se refiere el articulo 505, la que esté presente expon-
dri lo que a su derecho convenga y rendirid pruebas. Si el que no
concurre a esa audiencia hubiere concurrido a la que sehala el ar-
ticulo\504, lo que haya expuesto en ella se tendri por reproducido.

ARTICULO 810.—Se procederd en los términos de la parte fi-
nal del articulo 508 cuando ninguna de las partes concurra a la au-
diencia a que se refiere el articulo 505.

CAPITULO IV

De los procedimientos ante las Juntas Centrales y Federal®
de Conciliacion y Arbitraje

-

ARTIMEULO 511.—Presentada ante las Juntas Centrales o Fe-

deral de Conciliatién y Arbitraje, reclamacién de que deben®conocer

unog u otra, el Presidente de la Junta la turnard al grupo especial
que corresponda, el que seiflalard dia y hora para 1a celebracion de
una audiencia de conciliacién y de demanda y excepciones, que tendrj
Jugar dentro de tercero dia, a mas tardar, apercibiendo al deman-
dado de tenerle por inconforme con todo arreglo si no comparece.
Al hacerse la notificacién se entregara al demandado copia de la
demanda que hubiere acompafiado la parte actora, en su caso. Cuan-
do el demandado, por cualquier motivo no pueda ser citado en el
lugar donde radica la .Junta, serd aumentado dicho plazo a razén
de un dia por cada cincuenta kilémetros o fraccién.

ARTICULO 312.—E1l dia y hora sefialados al efecto, el patrén y
trabajador interesados comparecerin ante la Junta, personalmente
o por medio de representante legalmente autorizado. El acto de
conciliacién se celebrara desde luego en la_forma siguiente:
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ARTICULO 488.—Los trabajadores y los patrones podrin ade-
més, recusar en cada caso a su respectivo representante en la Jun-
ta, cuando pertenezca a alguna agrupacién antagénica. El antago-
nismo se entenderd tnicamente de los {rabagadores entre si o de los
patrones, igualmente entre si.

ARTICULO 489.—Los representantes en quienes concurran al-
guna de las causas expresadas en los articulos anteriores, deberan
abstenerse del conocimiento del negocio.

ARTICULO 490.—Sélo podran recusar los que sean parte le-
gitima en el negocio a que se refiera la recusacién.

ARTICULO 491.—I.a recusacién se p\ropondré al concluir la
audjencia de demanda y excepciones, cuando la causa en que se fun-
de sea anterior al pleito y se tenga conocimiento de ellas.

Cuando sea posterior a la audiencia de demanda y excepciones,
el conocimiento de la causa.de recusaciéon o la causa misma, Ta de-
berd proponer la parte interesada tan luego comwo llegue a su nc-
ticia.

No justificindose este extremo sera desechada la recusacién.

ARTICULO 492.—En ningdn caso podrai hacerse valer la recu-
sacién después de cerrada la substanciacién del negocio.

ARTICULO 493.—S8i la Junta estima propuesta en tiempo y le-
galmente la recusacién, dictard auto mandando dar cuenta de la
misma a quien corresponda. En caso contrario, la desechari de pla-
no y continuari el recusado en el conocimiento del negocio.

ARTICULO 494.—Instruirdn y decidirén las recusaciones:

I.—El Presidente, cuando el recusado sea un representante del
capital o del trabaJo, y

I1.—El Gobernad01 del ‘Estado o Tern*omo, el Jefe del Depar-
tamento del Distrito Federal o el Seecretario de Industria, Comercio
v Trabajo, segin el caso, cuando el recusado sea el Presidente de
la Junta.

ARTICULO 495.—Dada cuenta de la recusacién al funcionario
que debz conocer de ella, citard al representante recusado y a la
parte que hava hecho valer la recusacién para que comparezean an-
te é] al siguiente dia. En esta comparecencia les oira y en el mismo
acto recibira las pruebas que-ofrezcan sobre la causa de la recusa-
¢ién, cuando la cuestién sea de hecho.

ARTICULOQO 496.—Recibida la prueba, el funcionario que deba
condcer de la reeusaciém, resolvera en el mismo acto si ha lugar a
ella, haciendo constar su resolucién en el acta que habri de exten-
derse.
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ARTICULO 497.—Cuando se deniegue la recusacién se impondra
al recusante' una multa de cinco a cincuenta pesos, segiin sus cir-
cunstancias, a juicio del instructor, o si no se hiciere efectiva la
multa, sufrira el arresto correspondlente, que no podra exceder de
36 horas.

ARTICULO 498.—Declarada procedente la recusacién, el fun-
cionario que la resolvié designara la persona que ha de fungir en sus-
titucion del recusado, a menos que éci2 sea un representante obrero
o patronal en que se observara lo dispuesto en el articulo 395,

Declarada improcedente la recusacién, el representante recusa-
do volvera a entender en el conocnmento del negocio.

ARTICULO 499 —Cuando el Presidente o los representantes del
capital o del trabajo se excusen voluntariamente del conocimiento
de un pleito, daran cuenta éstos a aquél, y el Presidente al Gober-
nadory, Jefe del Departamento del Distrito Federal o al Secretario
de Industria, Comercio y Trabajo, segin el caso.

Si los funcionarios de referencia, con excepcién del Presidente
de la Junta, consideran improcedente la excusa, podran imponer al
que la propuso, una correccién disciplinaria, si hubiere suficiente

motivo para ello, en los términos de la primera parte del artlcu-
lo 469.

CAPITULO III

De la conciliacién ante las Juntas Municipales y Federales
- de Conciliacién

ARTICULO 500.—En cualquler caso de confhcto 0 d1ferencla'

de que deba conocer una Junta Mumclpal o una Junta Federal de
Conciliacién, el patrén o trabajador interesados ocurririn ante la
Presidencia Municipal o ante el Inspector Federal del Trabajo, se-
gin el caso, por comparecencia o por escrito, indistintamente.

ARTICULO 501.—El] Presidente Municipal o el Inspector Fede-
ral del Trabajo prevendra a cada una de las partes en conflicto,
que dentro del término de 24 horas designen persona que las repre-
sente y en ese mismo acuerdo dari a conocer el nombre de la per-
sona designada por el Ayuntamiento para fungir como representan-
te del Gobierno. El Inspector Federal del Trabajo seri el represen-
tante del Gobierno si el conflicto es de competencia federal..

ARTICULO 502.—Las partes, dentro del término a que se re-
fiere el articulo anterior, harian la designacién de representantes.
Si alguna de ellas o las dos faltan al cumplimiénto de la obligacién
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anterior, el Presidente Municipal o el Inspector Federal del Traba-
jo, en su caso, designarin a las personas que hayan de fungir co-
mo repFesentantes del capital y del trabajo, debiendo ser siempre
un patrén y un obrero de la localidad, respectivamente.

ARTICULO 503.—Integrada la Junta en los términos de los ar-
ticulos anteriores, ésta sefialara dia y hora para la celebracxon de
una audiencia de conciliacion.

) ARTICULO 504. C
conciliacién, el patrén y trabajador interesados, compareceran ant2
la Junta, personadmente, y expresarin de palabra todo lo que a Stge
respectivos derechos convenga. La Junta procederid a avenir a los
interesados de acuerdo con lo que manda el articulo 512. Si llega
a un acuerdo, se dard por terminado el conflicto y las partes que-
darin obligadas a cumplir el convenio que se redacte.

i

ARTICULO 505.—Si no se llega a un acuerdo, la Junta citara
en el acto a las partes para que comparezcan dentro de tercero dia,
con el objeto de que.se formule por una su demanda, se opongan .
por la otra excepciones y se rindan a continuacidn las pruebas que
los interesados estimen convenientes.

Recibidas las pruebas, la Junta, en vista de las mismas, redac-
tara dentro de tercero dia, con los considerandos que la funden, su
opinién, como amigable componedora.

Eisa oponién serd notificada a los interesados para que desde
1ue§o si estdn presentes, o dentro de 24 horas ®n caso contrario,
manifiesten si la aceptan o no, apercibiéndolos que de no hacer uso
de ese derecho dentro del término, al concluir el mismo se tendrid
por consentida para todos los efectos legales a que haya,lugar.

ARTICULO 506.—EIl convenio a que lleguen las partes y aquel
que resulte de la aceptacién expresa ¢ técita de la opinién de la
Junta, sera sancionado por la misma. La ejecucién quedari a ecargo
del Presidente de la Junta .de Conciliacién y Arbitraje, respectiva,
por conducto de la autoridad que designe.

ARTICULO 507.—Si ambas partes e sélo una de ellas, no es-
tan conformes con la opinién de Ja Junta, lo haran saber a ésta pa-
ra que remita desde luego el expediente a la Central que correspon-
da o a la Federal de Conciliacién y Arbitraje. v

El acuerdo que mande remitir el expediente contendri la pre-
vencién a las partes para que éstas, dentro de las 24 horas siguien-
tes y tomando en cuenta las distancias, en los términos del articulo
511, sefialen lugar para que se les” hagan toda clase de notificacio-
nes, ya sea en la poblacion en que se inicié el expediente, ya sea en
aquella en que radica la Junta Central respectiva, o en la ciudad
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I.—De los que pertenezean a la casa habitacién, siempre quo
sean de su uso indispensable;

II.—De los instrumentos, ttiles y animales de trabajo, asi co-
mo los objetos propios para el fomento de las negociaciones indus-
triales en cuanto sean necesarios para su servicio y movimiento;

III.—Del patrimonio de familia;

\
IV.—De las armas y caballos de los militares en servicio, siem-

pré que sean indispensables para .ese servicio, de acuerdo con ius
leyes relativas;

" V.—De las mieses hasta antes de la cosecha;
VI.—Del derecho de usufructo; pero no los frutos de éste;
VII.—De los derechos de uso y habitacién, y

VIII.—De las servidumbres, a no ser que se embargue el fundio
a cuyo favor estén constituidas; pero en la de aguas pueden ser exm-
bargadas éstas, cuando ya estén en el predio dominante.

ARTICULO 590.—La eleccién de los bienes en gue hubiere de
recaer el secuestro, serda hecha por el ejecutor, prefiriende los mas
realizables y teniendo en cuenta lo que expongan las partes.

ARTICULO 591.—FEl embargo se practicari aun cuando el con-
denado no se halle presente. Entonceg, la diligencia se llevara a ca-
bo con la persona que se encuentre ‘en la habitacién, despacho, ta-
Her, fabrica, establecimiento, o lugar sefalado para notificarsele, v
si nadie hubiere, con un vecino y el gendarme del punto més proxi-
mo. Si hay oposicién violenta, se usari de la fuerza publica. En
caso necesario y debidamente comprobado, se podra, previa ordea
especial y escrita del Presidente, romper las cerraduras de la casa
o0 lugar donde haya de practicarse la ejecucién. El ejecutor, bajo
su responsabilidad, solamente podria secuestrar bienes en cuanio
sean bastantes para responder de principal y gastos.

ARTICULO 592.—Todos los gastos que se originen en la ejecu-
cion de un laudo, seran a cargo de la parte candenada.

ARTICULO 593.—El Presidente de la Junta que reciba exhorto
u oficio con las inserciones necesarias, conforme a derecho, para la
ejecucién de un laudo u otra resolucién, cumplixd con lo que dis-
ponga la Junta o autoridad requeriente, siempre que lo que haya de
ejecutarse no sea contrario a las leyes y reglamentos vigentes.

ARTICULO 594.—El Presidente ejecutor no podra -oir ni cono-
cer de excepeiones cuando sean opuestas por alguna de la partes
que litigan ante la Junta o autoridad requeriente.

ARTICULO 595.-=8i al ejecutar las resoluoionesr insertas ‘en
las requisitorias, se epone por su propio derechd algun tercero, que
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no hubiere sido oido \por la Junta requeriente, no se llevari adelan-
te’ la ejecucién, previa fianza que otorgara el tercero y que garan-
tice el monto de la cantidad fijada en el fallo, devolviéndose el ex-
horto con la insercién del auto en que se dicte esa resolucién.

ARTICULO 596.—Cuando el laudo pronunciado por una Junta
deba ser ejecutado por otra de algtn Estado o Territorio, se le di-
vigivd exhorto u oficio con las inserciones necesarias.

ARTICULO 597.—Cuando el secuestro deba recaer en bienes
que no se encuentren -en el local ‘donde se practique la diligencia, ¢l
ejecutor se trasladard al lugar en donde manifieste la parte que
obtuvo, que se encuentran, y una vez identificados, trabara el se-
cuestro respectivo.

ARTICULO F98.—Los Dbienes embargados se pondrin bajo la
responsabilidad de la parte a cuyo favor se pronuncié el laudo, ¢n
depoésito de persona nombrada por aquélla, salvo lo dispuesto en el
articulo siguiente, la que estard obligada a informar al Presidente

de la Junta, del lugar en que quedaran bajio su custodia los bienes
embargados. ™

ARTICULO £99.—La ejecucién no puede despacharse sino cuan-
do haya condenacién al pago de cantidad lquida, entendiéndose que
hay tal, siempre que del laudo mismo se infiera el monto de la li-
quidacién, aun cuando éste no esté expresado numéricamente.

T ARTICULO 600.—En caso de que el laudo contenga condena de
hacer alguna cosa, si el condenado no cumple con lo gue se le or-
dena, para la ejecucién del laude, dentro del plazo que al efecto
se sefiale, se hard a su costa, en caso de ser posible, o se le obligars
a resarcir los dafos ¥ Dperjuicios provenientes de la meJecucmn, a
eleecion del acreedor

ARTICULO 601.—Si el patrén se negare a someter sus diferen-
cias al arbitraje o a aceptar el laudo pronunciado por la Juniz,
ésta:

I—Dard por terminado el contrato de trabajo;
IT.—Condenara a indemnizar al trabajador con el importe de
tres meses de salario; :

III.—Procederd a flJal‘ la responsabilidad gue al patrén resulte
del conflicto.

ARTICULO 602.—La responsabilidad del conflicto, consistird:
Cuando el contrato fuere por tiempo definido, y éste no ex-

cediere de un afio, en una cantidad igual al importe de salarios de
la mitad del tlempo de servicios prestados; si el contrato por tiem-
po definido excediere de un afio, en una cantidad igual al importe

de los salarios de seis meses por el primer afio y de veinte dias
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Dada en el Palacio del Poder Ejecutivo Felderal, en México, a
les dieciocho dias del mes de agosto de mil novecientos treinta ¥
uno.—P. Ortiz Rubio.—Rubrica.—FEl Secretario de Estado y del
D _spacho de Industria, Comerc o y Trabajo, Aavén Sienz.—Ribri-
ca.—Al C. Subsecretario de Gobernacion, Encargado del Despacho.
—Presente.” A -

Lo comunico a usted para su publicacién y demds fines.
Sufragio Efect.vo, No Reeleccisin.

. México, D. F.,, a 27 de agosto de 1931.—XE] Subsecretario de
Gobernacién, Encargzdo del Despacho, Octavio Mehdoza Gonzjlez.
~—Rubrica.
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ARTICULO DRCIMO.—Toda cuestién de competencia gue se

suscite con motivo de la aplicacién del articulo anterior, sera re-
suelta de acuerdo con lo previsto en e.ta lev.
0] )

ARTCULC DEZIMCPRIMERO.—Log Gobernadores de los Es-
tados en que no funcionen Juntas ds Conciliacién y Arbitraje. pro-
cederdan a instalarlas con sujecion a esta ley, a efecto,de giue ini-
c.on sus funciones dentro del términe de cuatro mesés, contados
desde la fecha de su promulgacion,

ARTICUL-O DECIMOSEGUNDO.—Lga JLYnta Fcderal de Conci-
liac 6n y Arbitraje que funciona actualmente v las Juntas que gean
instalavas ern los tériminos del artiewio anterior, seguivan desem-
pefiando sus labores hasta que =e instalen las que sean electas en
el zfio dc¢ mil novecientos treinta v dos, conforme a las disposicio-
nes de esta ley. Las Juntas Centrales de Conciliaciéon y Arb'traje
gue funcionan actualmente, serin renovadas en log términos de
sus reclamentos que estén en vigor a] promulgarse esta ley, v las
nuevamente integradag funcionaran hasta que se instalen las que
sean clcelas en el afio de 1932, conforme g la presente ley.

ARTICULO DECIMOTERCIERO.-—Los Reglaméntos, Contratos
de Trabajo v Colectivas, asi como cualesquiera otros convenios que
establezcan derechos, beneficios o prerrogativas en favor de los tra-
bajadores, inferiores a los que les concede esta ley, no producirian
en lo sucesivo efecto legal, entendiéndose sustituidos por los que
cstablece esta misma ley.

IL.os Reglamentos, Contratos de Trabajo y Colectivos 'y cunales-
quicy oiro convenio existentes- que establezcan derechos, beneficios
‘o prerrogativas en favor de los trabajadores, superiores a los que
esta ley estabiece, continuaran, no obstante, en plens vigor, y las
c’ausving cue los establecen no podrian ser modificadas sino por
revigs dn de les contratos que .as centengan, ‘ya sea por .mutuo
conzentimiento de las parte—; o por re:,olu}-i(m de las Autoridades
dsl Trabaio compe‘entes en caso Qe coutroversia, dictada en los
termiues del articulo 576. .

ARTICTLO DECFMOCUARTO.-—Se derogan todas lag leves ¢
decretos expedidos con anterioridad por las legislaturas de los Es-
tades en mater a de trabajo y los expedidos por el Congreso de la
TUnidn en cuan'o se opongan a la presente lev.—Ismael M. Lozano,
D. P —Isaac Diaz d: Le6n, S, P—Manuel Mijaves V., D. S.—Mi-
gucl Ramos, S. 8.7

N

Por tanto. mando se imprima. publique. circule ¥ se le dé el
dchido cumplimiento.

[
[
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por ca’a uno de los afos siguientes en que ht'lbiere prestado sus
servicios. Si el contrato fuere por tiempo indefinido, la responsab.-
lidad consistird en veinte dias por cada uno de los afios de servicios
prestados. -

Se computaran, para fijar el salario efectivo del trabajador,
las primas, participaciones «n las utilidades y ventajas econd-
raicas pactadas en su-favor.

En ninguno de los casos a cue se contrae este avticulo la in-
demnizaeién excederd de la ques podria cowrespondsu.al trabajado.
en el caso de fallecimionto por accidente de trabajo.

ARTICULO €03.—3i_el laudo condena a no hacer alguna cosz,
v el obligado lo quebrante, el acreedor tendra opcién a pedir que se
reponean las cosas al estado en que se hallaban, si Tuese posible. v
a cozta del deudor, o a que se le indemnicen los dafios y perjuiciox.

ARTICULO 604.—Cuando e¢l laudo condene a firmar un conve-
nio o escritura, vencido el plazo fijado al efecto, si alguna de las
partes se opone a firmarlo, el Presidente de la Junta procederi a
firmar el convenio o a otorgar la escritura correspondiente, {

ARTICULO 605.—Cuando ¢l laudo imponga la obligaciin de en-
trecar alguna cosa, se librarda cl correspondiente mandamiento pa-
ra desapoderar de ella al obligado. v en cago de que esto no pudiera
veriticarse, se le obligard a la enirega dzl precio, previa valuacidn,
mas los dafios y perjuieios a que haya lugar.

ARTICULO 606.—En los casos en quc se preienca trabar ejo-
cucidén en sueldos, se observara lo dispuesto en el articulo 95.-

ARTICULO 607.—Si los bicnes embargados fueren dinevo -

créditos realizables en el acto, desde luego se hari el pago al acree-
dor, en los términos del lando.

ARTICULO $08.—Si los bienes secuesirados fueren mmnuebles,
decretado el remate de los mismos se procedera a electuar el ava-
1do respectivo, el que se llevara a cabo por persona designada po.
el Presidente de la Junta que mande la ejecucién.

ARTICULO 609.—Practicado el avalto de los bienes, se proca:-
derd a su venta, sirviendo como precio el del avaliio y verificdnlo-
sc la venta en la Junia respectiva.

ARTICULO 610.—Para los efectos del articulo que antecede,
se sefialard dia y hora para el remate, que se llevard adelante de
acuerdo con lo que manda el articulo 633. El remate se anunciari
en los tableros de la Junta y en los del Palacio Municipal de la po-
blacion donde ella radigue.

ARTICULO 611.—Si no hay compradores, el ejecutante podra
pedir la celebraciéu de nuevas almonedas, con deducciin de un vein-
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te por ciento en éada una de ellas, o bien la adjudicacién de los bie-
nes embargados, en el precio que haya servidd de base para la ul-
uma almoneda.

ARTICULO 8612.—La adjudicacién se verificara de la siguiente
manera:

1~--81 el precio del avalio es menor al monto del crédito, se
adjudicara el bien, quedando libre la parte que obtuvo para solici~
tar Ja ampliacién del embargo por la cantidad insoluta, y

II.—Si es mayor, el ejecutante deberi exhibir en efectivo, y
en el acto de la diligencia, el monto del excedente, que quedari a
favor del ejecutado. La exhibicién del excedente es requisito indis-
pensable pard que se decrete la adJudlcaclon.

ARTICULO 613.—La ejecucién en las rentas y créditos no ven~
cidos, consistird en notificar al deudor o a quien deba pagatlos, que
no verifique el pago y que su importe lo entregue a la Junta, aper-
cibido de doble pago en caso de desobediencia.

Cualquier fraude o acto malicioso para impedir la eﬁcacu del
<ccuestro, como anticipar e] pago, hard personal y directamonte
responsable al notificado y, en consecuencia, a é1 se le exigira el
rago de la cantidad a que haya condenado el laudo, a reserva de
que a su vez lo exija a la parte demandada.

ARTICULO 614.—Si lllega, a asegurarse e] titulo mismo del
crédito, se nombrard un depositario que lo conserve en guarda,
quien tendra obligacion de hacer todo lo necesario para que no se
altere ni menoscabe el derecho que el titulo represente, y de inten-
tar todas las acc’ones y recursos que la ley conceda para hacer
efectivo el crédito, quadando sujeto, ademas, a las disposiciones
de! derecho comdn.

ARTICULO 615.—Si el crédito a que se refieren los articulos
anteriores fuere liligioso, la providencia del secuestro se notifica-
ra a la autoridad de 1o0s autos respectivos, por los conductos debi-
dos. v dandole a conocer al depositario nombrado, a fin de que éste
pueda, sin ohstdculo alguno, desempefiar las obligaciones que le
impone la parte final del articulo anterior. .

ARTICULO 616.—E1 que-haya embargado un crédito, podra
estar a lo dispuesto en el articulo 613, o bien, solicitar el remate
de él, cl cual se llevari adelante en los términos establecidos para
el remate de los muebles. -

ARTICULO 617.—S8i los bienes embargados son semovientes,
su remate se llevarid g cabo como se dispone para 1os muebles.

ARTICULO 618.—Si el embargo recae sobre bienes inmue-
bles, bastari su anotaciér} en el Registro Pfblico correspondiente.
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ley, para que cumplan con las disposiciones contenidas en los ar-
ticulos 90., 10 y parte final del 175.

ARTICULO TERCERQO.—Se concede un plazo de seis meses,
contado desde la promulgacion de esta ley,"i')ara que las partes in-
teresadas en contratos de trabajo celebrados con anterioridad, los
hagan constar por escrito en los términos del articulo 23. . —

ART/ICULO CUARTO.—Los contratos colectivos de trabajo ce-‘/
lebrados antes de la vigencia de esta ley, seran revisados a peti~
¢ién de cualquiera @ las partes contratantes, siempre que la revi-
si6n sea promovida dentro del término de sesenta dfas a coniar de
la fecha de la promulgacién de la presente ley, observandose lo
dispuesto en el articulo 56 para tramitar la revisién. Transcurri-
do el términe de sesenta dfas a que se refiere el presente articulo,
la revision s6lo podra intentarse al vencimiento del contrato si és-
te fue celebrado por tiempo fijo, o después de que haya estado en
v1gor durante dos afios si fue por tiempo indefinido.

ARTICULO QUINTO.—E1 plazo de uno y de dos afios fijados
en el articulo 82 .para que los trabajadores tengan derecho a dis-
frutar de vacaciones, se contara desde la fecha en que empezaron
a prestar sus servic.os.

ARTICULO SEXTO.—Las disposiciones de esta ley, relativas
o la organizacién y registro de sindicatos de trabajadores y patro-
nes, entrar'én en vigor desde luego; pero los sindicatos ya consti-
tuidos, disfrut{arén de un plazo de seis meses, confado .desde la
promulgacién de esta ley, para eumplir con sus disposiciones re-
lativas. \

ARTICULO SEPTIMO.—Los plazos para la prescripeidn, em-
pezardn a correr desde el dfa s! gulente a la fecha de la promulga-
cién de esta ley.

ARTICULO OCTAVO.—S8e tramitardn, de acuerdo con las dis-
posiciones de esta ley, las reclamaciones, diferencias o conflictos
pendientes de resolucién. )

———

ARTICULO NOVENO.—Las autoridades que estén conocien-
do de asuntos relacionados con la Ley del Trabajo y a las que no
compete la resolucién de los mismos asuntos, conforme a las dis-
posiciones de esta ley, suspenderan de plano sus procedimientos
v enviardn el expediente relative a la autoridad que deba conacer
del caso, la que lo decidird aplicando las leyes que rigieron en la
fecha de la demanda, con excepcidén de lo relativo al procedimiz:nto
que se segulrd con arreglo a esta ley. ’
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sus fracciones III, IV y VI, se le impondrd una multa de diez a cin-
euenta pesos. lgual sancién se le aplicarad cuando no extienda las
constancias o testimenios a que se refieren los articulos 28 y 111,
fraccién XTV; cuando no dé oportunidad a los domésticos para asis-
tir a las escuelas necturnas o cuando falte al cumplimienio de los
articulos 215 y 217.

ARTICULO 679.—La misma sancién a que se contrae el ar—

ticulo anterior se aplicara a los sindicatos y a las federaciones da
sindicatos que no cumplan con las obligaciones que les imponen, res-
pectivamente, los articulos 248, 249 fracciones II y III, y parte fi-
nal del 255, ’ -

ARTICULO 680.—Al patrén que lleve a cabo un paro en las
condiciones previstas por el articulo 281, se le aplicard una mylta
hasta de dos mil pesos. ’

ARTICULQO 681.—Se aplicard una multa de cincuenta pesos,

N

‘que podra aumentarse hasta doscientos, al patrén que viole el re- -’

glamento interior del trabajo. :

ARTICULO 682.—Se impondrd un multa de veinte a cincuenta
pesos al patrén que rehuse firmar un -contrato de trabajo ya con-
certado, en los cases a que se refiere el articulo 31.

ARTICULO 683.—Las violaciones no previstas en este capi-
tulo y que carezcan de pena especial, se sancionarin con multa de

einco hasta cien pesos, segan la gravedad de la falta. El importe de

las multas se hara efectivo por las Tesorerias Generales de los Es-
tados, Territorios y del Distrito Federal; o por la Tesoreria Gene-
ral de la Nacién, tratandose de las que imponga la Secretaria de In-
dustria, Comercio y Trabajo.

ARTICULO 684.—Las sanciones a que se refieren los articulos
anteriores, las impondran los Gobernadores de los Estados o Terri-
torics, el Jefe del Departamento del Distrito Federal, o Secretario
de Industria, Comercio y Trabajo, en su jurisdiceién respectiva.

ARTICULO 685.—Ninguna sancién podria imponerse sin que se
haya recabado antes la informacién suficiente y oido al interesado
a quien se concederan todas las facilidades para su defensa.

TRANSITORIOS

ARTiCULQ PRIMERO.—La presente ley entrari en vigor des-
de la fecha de su promulgacion.

AR‘TICI\JLO SEGUNDO.—Se concede a las empresas un plazo
de scis meses, contado desde la fecha de Ja promulgacién de esta
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Para el efecto, dicho embargo se comunicara por ofic.o dentro de
Jas 24 horas siguientes, al encargado del Registro respectivo. La
inscripeién a que se refiere este articule sera gratuita.

ARTICULO 619.—Si el secuestro recae en finca urbana y Ssus
rentas, o sobre éstas solamente, el depositario tendrd el caricter
de administrador, con las facultades y obligaciones siguieqtes:

I.—Podra contratar los arrendamientos, sobre la base de que
lag. rentas no sean menores de las que a] tiempo de verificarse el
secuestro rindiera la finca o departamento de ésta que estuviere
arrendado; para el efecto, si ignorare cudl era en ese tiempo la
renta, lo pondr4 en conocimiento del Presidente de la Junta, para
que recabe la noticia de la Oficina de Contribuciones Directas, Exi-
gir4, para asegurar el arrepndamiento, las garantias de estilo, bajo
su résponsabilidad; si no quisiere aceptar ésta, recabara la autori-
zacién de Ia Junfa.;

II.—Recabari las pensiones que por arrendamiento, rinda la
finca, en sus términos y plazos, procediendo, en su caso, contra los
inquilinos morosos, con arreglo a la ley;

III.—Hara sin previa autorizacién, los gastos ordinariog de la
finca, como el page de contribuciones y los de mera conservacign,
servic’o y aseo, #o siendo excesivp sy monto; gastos que incluira
en la cuenta mensual de que después se hablari;

IV.—Presentarg a la Oficina de Contribuciones, en tiempo opor-
tuno, las manifestac’ones gue la ley de la materia previene, ¥ de
no hacerlo asi, serdan de su responsabilidad los dafios y perjuicios
que su omisién origine; -~

V.—Para bacer los gastos de reparacién o de construccion,
ocurrird a la Junta solicitando la licencia para ello, y acompa-
ﬁandﬁ al efecto, los presupuestos respectivos, ¥

VI.—Pagard, previa autorizacién de la Junta, 1os réditos y los
censos reconocidos sobre la misma finca.

ARTICULO 620.—Pedida la autorizacién a que se refiere la
fraccién V del articulo anterior, el Presidente de la Junta citari
a una audiencia, gue se verificara dentro de tres dfas. para que
las partes, en vista de los documentos que se acompafien, resuel-
van de comun acuerdo si se autoriza a no el gasto, No lograndose
el acuerdo, a peticién del deposifirio o de alguna de lag partes, se
substanciarg el incidente respectivo.

ARTICULO 621.—Si el secuestro se verifica en finca rustica
0 en una negociacién mercantil o industrial, el depositario sera
mero interv&fntor con cargo de la eaja, vigilando la contabilidad;
inspeccionari el manejo de ld negociacién o finca riistica, en su
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¢aso, \ las operaciones que en ellas, respectivamente, se verifiquen,
a fin de qgue éstas produzcan- el mejor rendimiento posible; vigi-
lara también la realizacién de frutoes o recaudacidén de productos.
ministrando los fondos para los gastos necesariog y ordinarios de
la negociacién o finca ruastica,-en su caso, en los que nunca deberi
comprender los personales del deudor, a no ser los alimentos que
judicia!mente se le hayan decretado, y atenderi a gue la inversion
de ics fondos que ministre se haga cumplida y convenientemente.

ARTICTLO 622.—13] depositario nombrado en el caso dél ar-
ticulo auterior, debera caucionar su mahejo ante la Junta, por la
suma que ésta designe, y rendira periédicamente cuenta de su ges-
t'én. eu los plazos y términos que la "misma Junta sefiale.

APRTICULO 623.—5i en el cuhlplimiento de los deberes que
el articuio anterior impone al interventor, éste encontrare gue la
administracién no sé hace convenientemente, o puede perjudicar
los derechos dei que pidié y obtiuvo el secuestro, 1o pondra en co-
nocimiento de la Junta para que ovendo a las partes ¥ al inter-
ventor, determine lo cenveniente.

ABRTICULO 624.~—Cumplidas las diligencias a que se refieren
los articnlos anteriores, se dictara auvto por la Junta, mandando
cacar a remote los bienes embargados y sefialindose fecha para
la venta. i A ~

ARTICULQ 625.-——Para e! remate de jos bienes inmuebles, cer-
vira de ta~acién sufic.ente el importe del avaliio fizcal, para el pago
de los impuestos relativos. ’

ANTICULO 626 —F1 Presidente de la Junia resvectiva reca-
bara, a rosta del interesado, certificado del Registro Publico de la
Propiedad, acerca de los gravamenes que reconozcan los inmue-
bles emhargados, debiendo c¢omprender dicho cert’ficado los ulti-
mes ve.nte afios; pero si en autos obrare va otro certiﬁcam, solo
se pedirda al Registro el relativo al periodo transcurrido desde la
fecha de aquél hasta la en gue se decrete la venta.

ARTICULO 6°7.—F! remaie de los bienes inmuebles se anun-
ciara en los tableros de la Junta de. gque Se trata, y en dos pério-
dicos, utlo gue sera el oficial de la entidad respectiva. v el otro, uno
de la localidad en que se-encuentren ubicados los bienes, por una
sola ver; a falta de periddicos de la localidad, se hard en algunos
de Jos que mds circulen en e] Estado o Territorio, a juicto del Pre.
sidente. siendo ohligatorio, en este caso. anunciarlo, ademds. en los
lugares sefalados pava hacer las publicaciones oficiales en la po-
blacién donde se encuentren log bienes.

En los remates que se lleven a cabo por la Junta Central del
Distrito Federal, una de las publicaciones se hari en el Boletin
Judicial.
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nai./ En los casos en que las faltas hayan sido sometidas en dos o
mas semanas, se acumulardn las multas respectivas. La remciden-
cia sera sancionada con la misma multa, aumentada en una cuarta
parte de .su importe. Para los efectos del presente articulo, seran
considerados como coautores quienes integren los Consejos Admi-
nistrativos y los administradores o gerentes de las sociedades mer-
cantiles consideradas como patrones.

ARTICULO 675.—Al patrén que no observe en la instalacidn
de su establecimiento los preceptos legales sobre higiene e.no-adep-
te lps medidas adecuadas que para prevenir los riesgos en el uso
de la maquinaria, instrumentps y materiales de trabajo que ordenen
las leyes, reglamentos v disposiciones gubernativas, se le impondra
una multa hasta de mil pesos, que se aumentard hasta dos mil en
caso de no cumplirlas dentro del plazo que le concede la autoridad
del trabajo respectiva. -

ARTICULO 676—Se impondra al patrén una maulta hasta de
quirienios pesos: '

I.—~Cuando exija de las mujeres, durante los tres meses ante-
riores al parto, el desempeiio de labores que requieran esfuerzo ma-
terial considerable o les niegue los descansos que les concede el ar-
ticulo 79;

IT.—Cuando obligue a las mujeres y a los menores de dieei-
séis afios, a desempeniar labores insalubres o trabajos nocturnos in-
dustriales;

IT1.—Cuando viole la prohibicién consignada en el artienlo 12;

IV.—Cuando falsee los datos que se le pidan sobre el trabajo a
domicilio, en los casos en que utilice tal sistema de servicios, y

- V.—Cuando no cumpla con las obligaciones que imponen al pa-
trom, en el trabajo del campo, las fracciones I y II del articulo 197.

ARTICULO 677.—Al palrén que obligue a los trabajadores a
prolongar las jornadas méas del tiempo que autoriza esta ley, se le
impondré una multa de veinte hasta cien pesos. Igual sancién se
aplicard al palrén que no conceda-a los trabajadores los dias de des-
canso semanal obligatorio, ¥ los de vacaciones; al que emplee nifios
menores de doce aiios; al que no cumpla con las prohibiciones de la

fraccién VI del articulo 112 o con las obligaciones que le imponen

los articilos 99, 111 fracciones I, VIII, X y XVIEj 159, 175, 197
fracciones IV y V, 201, 202, 203 y 204. - o :

ARTICULO 678.—Al patrén que falte al cump]imiénto‘_de las
obligaciones impuestas por las fracciones XI, XV, XVIIL-XIX, XX
¥y XXI, del articulo 111, o viole la prohibicién del articulo 112 en



138 LEY FEDERAL DIIL TRABAJO

°
acusado, quien podra designar defensor, y previa la recepcién do
las pruebas que el Tribunal estime convenientes y las que ofrezea
el acusado, se fallara por mayoria de votos, imponiendo la sancién
o disciplina a que haya lugar. El Tribunal podri imponer una mul-
ta hasta por quinientos pesos al acusador o denunciante que pic-
mueva una acusacién notoriamente injusta o impertinente.

ARTICULO 670.—Las sanciones que se impongan a los Presi-
dentes de las Juntas Centrales y Federales de Conciliacién y Arbi-
traje, a.los miembros de las Comisiones de Salario-Minimo -y a los
inspectores del Trabajo, seran aplicadas por los Ejecutivos de los
Estados o Territorios, Jefe del Departamento del Distrito Federal
o por ¢l Secretario de Industria, Comercio y Trabajo, segin el ca-
so. Las sanciones que se impongan a los auxiliares del Presidente,
secretarios y demas empleados y subalternos de las Juntas, seran
aplicadas por los Presidentes de las mismas.

ARTICULO 671.—La persona que estime que los funcionarios
- 0 empleados a que se refiere el articulo anterior, han incurrido en
responsabilidad, se dirigira a la autoridad que conforme a dicho ar-
ticulo debe' imponer Ia' sancién 'respectiva, denunciando los hechos
¥ acumulando los elementos probatorios de ellos. Con el escrito de
denuncia y pruebas, después de oido el funcionario o empleado da
que se trate, se resolvera lJo que proceda.

ARTICULO 672—Las sanciones a que se refiere este Titulo
se aplicarin sin perjuicio de la responsabilidad penal que pueda re-
sultar’ al funcionario o empleado de que sc trate.

TITULO UNDECIMO
De las sanciones

ARTICULO 673.—La's sanciones fijadas por este Titulo se apli-
eardy sin perjuicio de las demds responsabilidades que esta ley de-
termina para el caso de faltarse al cumplimiento de sus disposi-
ciones.

ARTICULO 674.-—La falta de cumplimiento de las reglas rela-
tivas a remuneracién de los trabajos, duracién de la jornada y des-
cansos, contenidas en un contrato colectivo de trabajo declarado de
observancia obiigatoria en una regién determinada, seria sanciona-
da con una multa de $50.00 a $ 5,000.00, teniendo en cuenta el be-
neficio econémico que por la infraccién obtenga el patrén. La san-
cién sera aplicada por la falta de cumplimiento a las reglas de que
se trata, cometidas en cualquier tiempo tomprendido en una sema-
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ARTICULG 628.—E] dfa seflalado para- el remate se pasara
lista de los postores que se hayan present'ado.

ARTICULO 629.—Postura legal es la que cubre las dos ter-
ceras partes del avalio respectivo. Cuando por el importe del ava-
o no sea suficiente la pdarte de contado para cubrir el crédito y
los gasios, serdn postura legal las dos tercerag partes del avallo
dadas de contado.

ARTICULO 630.-—Las rosturag se formulardn por escrito y
deberan contener:

I.——Ei nombre, edad, capacidad legal, estado, profesidon, na-
cicnalidad y domicilio del postor y del abonador; -

JI.—La cantidad que se oirezca por el bien inmuehle, y

ITT—La que se dé al contado y los términes en que el resto
habra de pagarse.

ABRTICULO (G31.—Las posturas se garantizarég‘pon un abona-
dor solvente, a juicio de 'a Junta, o se exhibira su\importe cn nu-
merario en el acto del remate. Si el postor en gquien fines el re-
mate exhibe en numetario el importe de la postura, antes de que
termine el acto, mandard el Presidente depositarlo y agregara a
los autos el billete de depdsito respectivo.

ARTICULO 632.-—Cuando el ej‘lecutante quiera hacer postura,
el papel de abono o la exhibicién de numerario, en su caso, se li-
mitardan al exceso de la postura sobre el importe de su cvéd.to, en
la fecha del remate.

ARTICULO 633.—-Hecha 1a calificacién de las posturas, e} Pre-
sidente de la Junta abrird el remate a) martillo. Se declarara
fincadc e] remate a favor del mejor licitante. )

ARTICULO 634.—F1 rI}residente de la Junta decidird cualguie-
ra cuestién que se suscite relativa al remate.

ARTICULO 635. — TUna vez declarado fincado el r=mate del
bien o bienes rematados, se dara posesiéon al comprador dentro
de tres dias, y se le otorgard la eseritura de venta correspondiente.

ARTIdULO 636.—S: el deudor se niega a extender la escritu-
ra, la firmari el Presidente de la Junta, en su rebeldia,

ARTICULO 637.—Otorgada la escritura y consignado el pre-
cio, la Junta designara la persona que ponga al comprador en po-
sesién del bien rematado, y se le dard con citacién de los colin-
dantes, arrendatarios y demés inleresados.

ARTICULO 638.—Con el precio se pagara al acreedor, hasta
donde alcance, v lo mismo se verificard con los gastos, hasta don-
de estén aprobados, manteniéndose entretanto en depdsito, la can-
tidad que se estime conveniente para cubrirlos.
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ARTICULO 639.—Si el precio consignado es notoriamente in-
ferior al importe de la suerte principal y a los gastos de ejecucion,
se hard entrega de él al actor en el mismo dia en que la consigna-
cién se haya verificado.

Amper—--

ARTICULO 640.—Si el precio de contado excede del monto
de la suerte principal y los gastos, formada la liguidacién, se en-
tregara la parte restante al deudor.

ARTICULO 641.-Si en la primera almoneda no hay postura
legal se citard con el término de cinco dias.a la segunda y a las
demés que sean necesarias, hasta realizar legalmente el remate.
En cada una de las almonedas se deducird un veinte por ciento del
precio que en la anterior haya servido de base.

ARTICULO 642.—El acreedor que se adjudique la cosa, reco-
nocera a los demas hipotecarios sus créditos para pagarlos al ven-
cimiento de sus escrituras, y entregari al deudor, al contado, lo
que resulte libre del precio, después de hecho el pago.

ARTICULO 643.—En cualquier tiempo, degpués de la almone:

da y siempre que no haya habido postores, puede el ejecutante pe-
dir la aplicacién de los bienes embargados en el precio de avalio
que tengan en esa fecha, pagando al contado el exceso de} precxo
sobre su credlto y los gastos 51 los hay.

ARTICULO 644.—El reembargo produce efectos en lo que re-
sulta lquido del precio del remate después de hecho el pago al pri-
mer embargante, salvo el caso de preferencia de derechos.

ARTICULO 645.—El que haya reembargado puede continuar
la ejecucion del laudo o convenio; pero rematados los bienes, se pa-
gara de preferencia al primer embargante el importe de su adeudo.

ARTICULO 646.—FE1 acreedor puede pedir la ampliacién del
embargo:

I—Cuando a juicio de la Junta no basten los bienes embarga-
dos - para euprir- el n.detu:le y.los ggstos; .

ﬁa-‘éﬂmnﬂe fio a‘e‘ Bmbaifguen bivhies “safictentes por Y tmer—-

* los el deudor y después aparecen o se agquleren, y

III.—En los casos de terceria.

ARTICULO 647.—T0d0s los actos del ejecutor serdn revisa-
bles, de oficio o a peticién de parte; por la Junta, la que podra re-
vocarlos o modificarlos, segin lo crea justo.

ARTICULO 648.—El tercero que considere perjudicados sus
derechos al ejecutarse el laudo, ocurrird a la Junta, exhibiendo las

pruebas que tenga, y la misma, con audiencia inmediata de las par-
tes, resolvera si subsiste o no el secuestro, o si lo derechos alegados
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ARTICULO 664.—Procede la destitucién de los auxiliares en
los casos del articulo 659 y de los secretarios cuando incurran en
las responsab.lidades a que se refieren las fracciones II y VII del
articulo 6450, IIT del 652 y IV del 653. Las demds se castigaran
con multa cuyo monto no podri exceder del importe de quince
dias de sueldo. En cuanto a los notificadores, solo podrd destituir-
seles en los casos de las fracciones VII del articulo 650 y III del
articulo 654. En los previstos por las fracciones II del articulo
650 y 1'y II del artfculo 654, se les aplicara una multa en las con-
diciones fijadas para los secretarios y auxiliares.

ARTICULO 665.—A los miembros de las Comisiones Espe-
ciales de Salario Minimo, en los casos de responsabilidad, se les
aplicard una multa que no podra exceder de qu.nizntos pesos.

ARTICULO 666.—Se sancionara con destitucion, multa hasta
de cien pesos, o suspensi®n hasta por un mes sin pago de sue'dos,
seglin la gravedad de la falta, a los mspectores que incurran en
responsabilidad.

ARTICULO 667.—Para conocer de todas las quejas que se pre-
senten por actos de los representantes del cap'tal y del trabajo
en-el ejercicio de sus funciones, se formard un jurado de respon-
sabilidades que se integrara en la siguiente forma:

“I.—Para conocer de las responsabilidades'qué puedan resul-
tar a los representantes del capital y del trabajo en las Juntas Cen-
trales de Coneciliacién y Arbitraje, el Tribunal se formard por un
representante del Ejecutivo de la Entidad Federativa correspon-
diente o del Jefe del Departamento del Distrito Federal; y por un
representante, respectivamente, del capital y del trabajo.

IT.—Para conocer de las responsabilidades que puedan resultar
a los representantes del capital y del trabajo en la Junta Federal
de Conciliacién y ArbltraJe, el Trlbunal sera mtegrado por unm, re-
por un fbmese;gm det edpf&xl ¥ bﬁ‘ﬂ

Cada representante del capital y del trabajo a que se re rofie-
re este articulo, tendrid un suplente. Ambos serin designados en las
convenciones a que se refiere el articulo 367.

ARTICULO 668.—Las quejas contra los representantes del ca-
pital y del trabajo se dirigiran al Presidente de las Juntas Centra-
les o Federales correspondientes.

ARTICULO 669.—Recibida una queja se citard desde luego a
una reunién del Tribunal, el cual, asistido de un secretario, oird al
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N

VII.—Cuando no visiten con regularidad y en los términos del
Reglamento respectivo los lugdares de trabajo de la zona cuyd vi-

gilancia les esté encomendada.
N

ARTICULO 657.—Npo podra litigar el suplente de un repre-
ssentante del capital o del trabajo em ningiin grupo de la Junta en
la que esté en funciones el propietario. Tampoco podra hacerlo el
representante propietario con licencia, cuando esté en funciones
€l suplente. N

ARTICULO 658.—Los representantes del capital, del trabajo

-y del Cobierno, estaran forzosamente imped.dos para conocer de
los asuntos en que intervengan, ya sea como partes o como aseso-
res los socios y empleados de sus bufetes particulares en el caso
de que ejerzan la profesion de abogados o sean agentes de negocios.

ARTICULO 659.—Seran eausas de dastitucién del Presidente
de ia Junta los casos de responsabilidad a que se contraen las frac-
ciones [, II, III, V, VI y VII, del articulo 650. En los deméas casos

__previstos por el mismo articulo, se aplicard una multa hasta de
quinientes pesos, seglin las circunstancias que concurran.

ARTICULO 660.—Las penas que se impongan a los represen-
tantes del capital y del trabajo, podran ser de suspensién hasta
por un mes sin pago de sueldo o destitucion; en la inteligencia de
que aquel representante que haya sufrido por dos veces la pena
de suspensi6n, sera destituido de su encargo cuando se declare
procedente la tercera acusacién en su contra.

ARTICULO 661.—Sera causa de destitucién el hecho de li-
tigar ante la Junta el representanpé propietario o el suplente, cuan-
do estén en funciones el suplente o el propietario, respectivamente.

\
ARTICULO 662.—Cuando decretada una suspensidn o desti-
tucién se encuentre en funciones -el representante propietario, se
llamara desde luego al suplente,

ARTICULO 663.—8i la pena de destitueién se dicta en con-
tra del suplente en funciones, el Gobernador del Estado o Terri-
tor o, el Jefe del Departamento del Distrito Federal. o el Secreta-
rio de Industria, Comercio y Trabajo, en su caso, designarin un
representante sustituto entretanto se hace la designacién del pro-
pietario y suplente por las agrupaciones que deban elegirlos. Se
seguiri el mismo procedimiento en el caso de -que la destitucién
se decréte cuando no esté nombrado e] suplente ¥ en el de que la
pena que se imponga sea la de suspensién y no hubiere suplente
o propietario nombrados.

LEY FEDERAL DEL TRABAJO 133

son preferentes. En este tltimo caso, se procedera en los términos del
articulo 644.

~

TITULO DECIMO

De las responsabilidades

ARTICULQ 649.—Las Juntas Centrales, la Federal de Conci-
liacién y Arbitraje y el Jefe“del Departamento de Trabajo de la Se-
cretaria de Industria, Comercio y Trabajo, incurren en responsa-
bilidad cuando se rehusen, sin causa justificada, a reecibir an contra-
to colectivo en los términos del articulo 45, o a registrar un Regla-
mento Interior de Trabajo o algin sindicato. En estos casos se im-
pondra a cada uno de los responsables una multa de cien a quinien-
tos pesos. En caso de reincidencia, se destituird al responsable.

ARTICULO 650.—E1 Presidente de la Junta incurre en respon-
sabilidad: :

I.—Cuando conozea de un negocio para el que se emcuentre im-
pedido, de acuerdo con la ley;

II.—Cuando patrocine directa o indirectamente a alguna de las
partes que litiguen ante la Junta, formulando sus peticiones o es-
eritos o aconsejandolas;

III.—Cuando formule una resolucién notoriamente injusta;

IV.—Cuando ne provea oportunamen;;e a la ejecuciéon de los
laudos; ) .

V.—Cuando promovida una inhibitoria continde el procedimien-
to, sin atender aqguélla; ' -

VI.—Cuando retenga indebidamente en su poder un expedien-
te o retasde la tramitacién o emisién del fallo, y

VII.—Cuando reciba directa o indirectamente cualquier dadiva
de las partes en conflicto. .

ARTICULO 651.—Los representantes del capital y del trabajo
incurren en responsabilidad:

I.—Cuando asesoren, patrocinen o aconsejen a alguna persona
que tenga pleito pendiente en otro grupo especial distinto de aquél
al que estén adseritos;

II—Cuando litiguen en algtn otro grupo especial, salvo en
causa propia de su esposa o de sus hijos;

III.—Cuando falten sin causa justificada a la celebracién de
las audiencias que se efectiien ante la Junta de la que formen parte;

IV.—Cuando se nieguen. a emitir su voto en cualquier acuer-
do o resolucién en negocio de que conozean;
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V.—Cuando se nieguen a firmar un acuerdo o laudo ya votados;

V1.—Cuando sustraigan de la oficina un expediente sin otor-
gar el recibo al secretario que corresponda;

VIiI.—Cuando transcurrido el término que se les conceda pa-
ra estudiar un expediente se nieguen a devolverlo al ser requeridos
para ello por el secretario de la Junta;

VII.—Cuando sustraigan de alglin expediente cualquiera cons-
tancia que obre en el mismo o modifiquen el contenido de las ac-
tas después de haber sido firmadas por las partes, las texten, »
destruyan en todo o en parte las fojas de un expediente, y

IX.-—Cuando se encuentren comprendidos en cualquiera de los
casos que se mencionan en el articulo anterior, excepcién hecha del
que se contiene en la fraccidén IV.

ARTICULO 652.—Incurren en responsa;bilidad los ‘auxiliares

del Presidente:

I.—Cuando no informen al Presidente oportunamente de la con-
ducta irregular o delictuosa de alguno de los representantes del ca-
pital y del trabajo con quienes integren la Junta a la cual estin
adseritos;

'I[.—Cuando se nieguen a aceptar alguna prueba ofrecida por
las partes sin fundamento alguno, y siempre que se demuestre que
la prueba era indispsnsable para el esclarecimiento de los hechos;

IIT.-~Cuando en la redaccién de las actas alteren sustancial v
dolosamente la confeccién de las partes, la declaracién de los testi-
gos, peritos y demds personas que comparezean ante la Junta;

v —Cuando incurran en cualgfiiera de las responsabilidades
que se mencionan para el Presidente de la Junta, en 18s fracciones
L I, 111, V y VII, y )

V.—Cuando dejen de cumplir con las obligaciones a que se re-
fieren los articutos 535.y 556.

ARTICULO 653.—Incurren en responsabilidad los secretarios:

I.—Cuando ne engrosen los laudos en el término fijado per es-"

ta ley para este efecto;

II.—Cuando no informen oportunamente al Presidente de la
Junta de la negativa de los representantes a firmar un acuerdo o
un laudo; h . S

IIT.—Cuando entreguen algin ;}‘xpediente para su estudio a
cualquier representante del capital o del trabaJo ¥ no le exijan el
recibo correspondiente;
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IV.—Cuando den fe de hechos falsos;

V.—Cuando engrosen los laudos en términos distintos de los
consignados en la votacién;

VI—-Cuando incurran en las responsabilidades a que se refie-
ren las fracciones II, V1 y VII del articulo relativo a la responsabx-
lidad del Presidente de la Junta, y S .

- VII.—Cuando dejen de cumplir con las obhgacmnes que les im-
ponen los articulos 541, 543, 545, 547, 548 y 549.

ARTICULO-654.—Incurren en responsabilidad los notificadoves:

I—-Cuandé no se cercioren de que el lugar en que se deben ha-
cer la notificacién o notificaciones es enalquiera de los sefalados
por la ley; ’

II.—Cuamdo no notifiquen oportunamente a las partes, salvo
causa justificada;

IIT.—Cuando hagan constar hechos falsos en las actas que le-
vanten con motivo del ejercicio de sus funciones, y

IV.—Cuando se encuentran comprendidos en las fracciones II
y VII del articulo relativo a las responsabilidades del Presidente.

ARTICULO 655.—Incurren en responsabilidad los miembros de
las Comisiones del Salario Minimo:

L—Cuando no fijen en el término que sefiala esta ley, el mon-
to del salario minimo, y

II.—Cuando la resolucién que fije el monto del salario minimq
sea noloriamente injusta.

-

ARTICULO 656.—Incurren en-responsabilidad los inspectores
del trabajo:
4 .

I.—Cuando asienten hechos falsos en las actas que levanten;

II.—Cuando no hagan constar en las actas las irregularidides
que observen en el lugar de trabajo visitado; \x

III.—Cuando acepten ddadivas de los patrones o de los traba-
jadores de la zona cuya vigilancia les esté encomendada:

IV.—Cuvando divulguen los secretos de fabricacién o de explo-
tac’én de gque tengan conoccimiento con motivo del desempeiio de
sus funcioles;

V.—Cuando no remitan dentro del término de cinco diasz las
actas de visita que levanten, a la autoridad de que dependen o a
la Junta de Concilizcién Yy Arbitraje, en el caso del articulo 216;

VI-—Cuando se ex txalxm ten en el desempefio de sus funcio-
nes, y
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estadox Unidos Mexicanos

Juzgado de Distrito.—Nognles, S(mm;a

EDICTO
Al ex-General Marcelo Caraveo:

En el juicio sumario sobre responsabilidad civil en ma-
teria penal, promovido por el ciudadano Agente del Ministe-
rio Pablico Federal,Aen representacitn de la Hacienda Dabli-
ca Pederal, en contrn de usted por restitucién y pago de Ia
suma de $3599.728.01 (ires millones.’ quinientos noventa y
nueve mil, setecientos veintiocho pesos y un centavo), se

dicté el siguiente auto:
-

“Nogales, Sonora, a 25, veinticinco de septiembres de
1930, mil novecientos treinta.—Téngase al ciudadano Agen-
te del Ministerio Pablico de 1a adscripeién de este Juzga-
do como representante de la Hacienda Piblica Federal, se-
ghn lo acredita con su nombramiento y oficio previa copia
certificada que se deje en antos,

Como lo pide aquel funcionario, téngasele por presen-
tado apersonéindose con el cardcier antes dicho, reprodu-
ciendo ¥y haciendo suva ln demanda gue promovié el ciuda-
duno licenciado Fausto Ramirez Candiani, Agente del Mi-
nisterio Pablicn Federal. ante el ciudadano Juez Tercero
de Distrito del Distrito Federal, demandando en la vi{a su-
maria del ex-General Marcelo Caraveo, el pago de la can-
tidad de §3.599,728.01 (tres millones, quinientos noventa
Y nueve mil, setecientos veintiocho pesos y un centavo), co-
mn resultado de la responsabilidad civil proveniente del
delito de rebelion gue le resulta al propio ex-General.

Por lo que respecta a la competencin de este Juzgado,
para avocarse al conocimiento del presente juicio, la mis-
mi queda establecida claramente por el hecho de gue ¢l
nroceso de donde emana aquél, se encuentra radicado en
este Juzgado; asi, pues, el suscrito se declara competente
para conocer del presente Jjuicio.

F.n consecunencia, registrese este expedicnte en el libro
de Gobierno, axi como las diligencias sobre embargo pre-
cautorio que en cuaderno sepatado remiti6 a este mismo
Juzgado el ciudadann Juez Tercero de Distrito del Distritoe
Federal,” que se declard incompetente para comnocer de esk

nevoeio; y o empliacese al demandado pata que dentro del
término improrrogable da tres dias conteste la demanda,
haciéndosele dicho emplazamiento por medio de edictog

qu e, por el términe de 2, d0s meses, se publicaran en el
Diario Oficial de la Federacién y en ¢l Periddico Oficial de
este Kstado cuyo término de 3, tres dias empezarid a con-
tarse desde el dfa signiente al de la filtima publicacién de
log edictos—Notifiguese.-—Asi lo acord6é yv firmé6 el ciuda-
dano licenciado Joaquin Silva, Juez de Distriso del Bstado
de Sonora.—Doy fe.—d. Silva.—José Chaedn, Secretario.—
Rfibricas.”

INSERTOS:

ESCRITO DR DEMANDA.—“Al margen un sello que di-
cer Poder Fjecutive Federal-—IEstados Unidos ijicanos
—México.—Thocuradurfa General de la RepGblica.—Al cen-
tro: Ciudadano Juez Tercero de Distrito Jdel D. F.—Presen-
te.—Pausto Rumirez Candiani, Agente del Mimisterio -
blico Federal adscripto al Juzgado de Distrito que ‘es a sv
digno cargo. ante usted, respetuosamente, expongo: Se-
pan aparece del nombramicento que obra en el juicio suma-
rio civil qne prowovido. en contra del ex-General
Fausto Topete y ants el nmusmo Juzgado en gue comparez-

tengo

|

co, solicitaudo se compulse la correspondiente copia certi-
ficada ¥ =e ngregue a esta demanda, tengo el caricter arrvi-
ba cxm‘esad(& -

De acuerdo con lo dispuesto en 1a fraccibn I del ar-
tfculo 18 de la Ley Orgénica del Ministegio Pablico ¥y Re-
glamentaci6n de sus funciones, vengo a demsandar en
via sumarin al ex-General Marcelo Caraveo el pago de i
cantidad de tres millones, quinientos noventa y nueve mil,
setecientos veintiocho pesns un centivo (8 3.59%,725.01),
provenientes de responsabilidad civil por causa del delito
de rebelidn, 5

ta

L.os oficios originales glrados por las Secretarfas do
flacienda y Crédito Publico y de Guerra y Marina en los
e fundo la aceién que ejercito, constan en el juicio su-
mario a que antes hice alusién y pido, asimismo, que sean
compulsados y se agregue copia certificada de ellos a es-
te inicio.

Sefialo para ofr notificaciones, el edificio de la T'rocu-
raduria General de la Reptblica, sito en el nmecro 19 deo
'a calle Tasto Sierrn, de esta ciudad.

ITabiéndose substrafde a la acci6én de la justicla el ci-
tado ex-General Caraveo, e ignorindose su paradero, piudo
que la primera notificacion de esta demanda le sea hecha
por medio de publicaciones en el Diario Oftcial, por un tér-
mino que no baje de 105 meses ni exceda de seis.

T.og hechos fundamentos de derecho en que apoyo ml
iemanda, son los siguientes:

HECHOS:

I—Tn los primerns dfas del mes de marzo préximo
pasado, el ¢x-General Marcc®lo Caraveo, abusando de Jon
~lementos de guerra que el Ejecutivo Federul, a quien re-
presento, habia puesto en sus manos, se alzdé en armas en
contra del mismo Gobierno, pretendiendo separar de su
cargo al ciudaZaho Presidente de la Republica y al ciuda-
dano Secretario de Guerra.

IT.—-T1 exnresado ex-Ceneral Caraveo, a1 rebelarse en
contra del Gobierno constituido, sustrajo de la obedienein
del niismo Gobierno, al cucrpo de tropa que estaba bajo
su mando.

TIT-—T1 propio ex-Ceneral Caraveo, al cometer el deli-
to de rebelibn de que se ha hablado, intents despojar de
sus atribuciones al Poder Ejecutivo, tratando de usurpir-
selas ¢ impidiéndole el,libre ejercicio de ellas.

IV.—131 Ejecutivo de la Uni6n ha sufrido substraccin-
aes por parte de los elenmentos alzados en armas, en di-
versas Aduanas y Oficinas Federales de Hacienda, por can-
tidades que hasta la fecha montan a quinientos sesenta
mil och@cientos cuarenta y seis pesos sesenta y un centa-
cos ($560.846.61).

V.—T1 propio Rieccutivo Federal se ha visto en la pre-
risibn Qe erogar, fuera del Presupuesto, diversas cantida-
feg de dinero que actualmente montan a tres miilones trein-
ta y ocho mil, ochocientos ochenta y un pesos cuarcnta
centavos (5 3.038,881.40), que unidos a la suma anterior,
montan a la cantidad de tres millones, quinientos noventa
y nuneve mil, setecientos veintiocho pesos un centavo)d, ..
($ 3.699,728.01).

VI.—La presente demanda se endereza en contra del
mecionado ex-General Marcelo Caraveo. exigiéndole el pigo
de la cantidad antes expresada, o scan ($3.599,¥28.01), Ia
sual puede ser ampliada en ¢! caso de que gumenten loy
Tafios ¥ perjuicins que se ocasionen al Gohierno Fedetal,
st el demandado cuntinfia en sus depreciaciones,

DERECHO:

T —Rigen la cuestion de fondo, las disposiclones con-
renidas en log articulos 1.085, fracciones TV, V y Vi: 3,048,

£,102, 1,002, 1,106, 1107, 1,108 1113, 1,1140 1,118, 1.1, S0,
362, 004, 200, 306, 20R 709 326 327, 350, 3501, 306, UL8, v des
ués relatives del Codigo I'enal . N
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TI.—Norman el procedimiento las disposigjones conte-
nidas en los articulos 372, 373, 874, 375, 376 y relativos del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, y 125, §91, 592,
593, 594, 595, 596 y relativos del C6digo Federal de Proce-
dimientos Civiles, .

Atento lo expuesto, a usted pido sea mervido de:

I.—Tenerme por presentado en la via sumaria, deman-
dando al ex-General Marcelo Caraveo el pago de la can-
tidad de tres millones, guinientos noventa y nueve mil se-
tecientos veintiocho pesos un centavo, en los términos de)
presente escrito, v con las copias simples que acompafio.

1I.—Ordenar que la prjy’neré, notificacién le sea hecha
al cxpresado ex-General Caraveo, por medio de publicacio-
nes en el Diario Oficial de la Federacién. por un término
que no baje de dos meses ni exceda de seis.

I1I.—En su oportunidad mandar abrir el Juicio a prue-
ba vor el término de ley: v. .

TV.—Resolver en definitiva que ha procedido la acei6n
ejercitada y, en consecuencia, que se condene,al ex-Gene-
ral Marcelo Caraveo, al pago de las prestaciones que por
la presente se le reclaman. -

Protesto a usted mi atenta consideracion.

México, . F.. a 28 de mayo de 1929.—Fausto Ramires
Candiani.—RfGbrica.” .

Y lo notifico a usted por medio de la presente publi-
cacibn que se harid por el término de 2, dos meses en &'
Diario Oficial de la Federacién,

Nogales, Sonora, a 17, diecisiete de junio de 1931, mi)
novecienlos treinta y uno.

El Actuario, F. Martinex O.—Rdbrica.

18 jullo a 17 sepnt. (R.—1764)

v

Estados Unildos Mexicanaqs
Juzgado Segundo de lo Civil—~México, D, F.

CITACION
Sra. Maria Luisa Mancera Vda. de Padilla:

Tn las diligencias preparatorias a/juicio ejecutivo mer-
eantil, promovidas por el Banco de México, S. A., el Juez Se-
gundo de lo Civil orden6 se le cite por segunda vez. con el
apere bimiento legal, para que el dia siete de septiembre
proximo, a las once horas, comparezca usted a este Juzgado
a2 1imn de gue por sf y como albacea de la testamentaria de
(;abriel Mancera y como representante legal de Ricardo
Padilla y Salcido, reconozca la firma que con su nombre
aparcce en el pagaré exhibido. -

México, D. F., a 25 de agosto de 1931. .

El Srio. Auxiliar, Lic. L, Vanmetti—Rutbrica.
27, 28 vy 29 agosto. (R.~—2062)

i

Estaddos Unidos Mexicanos,
Juzgndo Segundo de Distrito del Distrito Federal

México

EDICTO -
Sefior Jesfis Otero:

in el juicio ordinario federal promovido ante este Juz-
g:do por el C. Agente del Ministerio PGblico de esta ads-
cripeidn, contra usted para ohtener el pago de la cantidad
e cualro mil novecientos pesos veinte centavos, intereses
legales sobpre dicha® suma desde la fecha en que se constitu-
vh en mnc‘a‘ haata la total solucidn Ael adendo: emanando
ln suerte principal de un contrato de compra-venta cele-
hrado entre usted v el C. Secretario de Agricultura y Fo-
ment® camo reprezentante del Ejecutive/ de 1a TTnién, exis-
1 n entre otras, las constancias gque a continuacién se in-
gertan:

Al margen un sello que dice: Poder Ejecutivo Federal.—
E<tados Unidos Mexicanos.~México —Procuradurfa General
de la Repitbplica.—Al lado derecho.—Dependencia.—Agencia
del M. P. F., ads. al Juz, 2° de Dto. en el D. F.—Sec-
cién.—Amparos y asuntos civiles.—Mesa.—N@Gmero del ofi-
cic.—Expediente.—En el centro.—Asunto: C. Juez Segundo
de Distrito en el D. R—Ricardo J. Sepulveda, Agente del
inisterto Pablico Federal, adscrito al Juzgado de su mere-
cido cargo, caricter gue acredito con el nombramienio que
original y en una copra ati) acompano, sehalando para ofr
notifieaciones la oficina de mi cargo, bien conocida en este
edificto, ante usted respetuosamente. expongo: ue con Ia
personalidad indicada y siguiendo instrucciones de 1a Fro-
curaduria General de la Reptiblica, vengo a demandar en re-
presentacién de la Nacién, en la via ordinaria federal, al
seflor Jesls Otero, el pago de la cantidad de $4.900.20 (cua-
trc mil novecientos pesos veinte centavos), intereses legales
st bre dicha suma desde que se constituyé en mora hasta la
fecha de la total soluci6n del adeudo, més los gastos que se
reasionaren con motivo del presente juicio, Para el efecto
apterior. me fundo en los siguientes heéhos ¥ consideracio-
nes de derecho, ! \

HECHOS:

- 1o.—Con fecha diecinueve de noviembre de mil no-
vecientos veinticuatro el C. Ramén P, De Negri, Secretario
le Agricultura vy Fomento, celebrd contrato de compraventa
“«n el sefior Jestis Otero, en virtud del cual el primero, en
representacion del Ejecutiveo Federal, vendids y, por consi-
guiente, ministré al segundo en la suma de $5,600.25 (cinco
mil seisclentos pesos veinticinco centdvos), Jos siguientes
miplementos. agricolas vy maguinarias: Un motor Guzhman
le 8 H. P.; una bomba Borsing de 4”; diez barricas grapas;
sctenta rollos de alambre de pGas; unha bomba “Evirude’’
ic 14, P, H.; una miquina picadora “Ohio” ntimero 11; seis
aradog Oliver “A;” tres cultivadoras Georgia Stook sin re-
ju una cultivadora Universal con reja lagunera; una mo-
tedora-picadora l.etz Dixie Nim. 177; una trasquiladora de
ovejags New Model NaGm. 9; veinticinco rollos de alambre
de ptias; veinte barricas grapas y cuarenta rollos mas de
alambre de plas.

“20—Los expresados objetos se encuentran amparados:
unos por el contrato respectivo que acompafio como anexo
nimero dosg (clausula imera); otros por la copia certifi-
cada del conocimiento ndmero 564, quinientos sesenta y cua-
t10. de los Terrocarriles Nacionales de México, 8. A, y co-
pias certificadas de las fianzas extendidas por haberse ex-
tiaviado los demas conocimientios relativos, copias que ad-
junto como anexog nimeros tres, cuatro, cinco y seis; v,
ios restantes, asi como nuevamente los anteriores. por las
facturas ramerons 701 setecientos uno. 405 novecientos cinco,
857, novecientos treinta y siete, 538 noveclentos treinta y
~hacy 846 novecientos cuarenta y seis, que exhibo como
anexos ntmeros siete, ocho, nueve, diez y once; pero todos
~slanionados con »' referido contrato.

#3011 sefior Jes(s Otero, al firmarse el susodicho con-
trafo de compra-venta entreg6, a cuenta del mismo la suma
Lo 336%.20 (treccientos sesenta v oncho pexos vernte centa-
90s), habiendo contratdo la obligacidn de liquidar el impor-
1= de loy objetos en un afip de plazo, contado a parur Jde in
echa del contrato; y al efecto. en diciembre de mil nove-
‘ientos veinticuatro, pagd la cantidad de $35§1‘85 (treseientos
rreinta Yy un pesos ochenta y cinco centavos). quedande a
leber, por consiguiénte, como puede verse en la liguidaci6n
que acompa®o “como anexo ntimero doce, la suma de ....
$4,900.20 (cuatro mil novecientos pesos veinte centavos).

“jo_—A pesar de haber transcurrido con excesn el plazo
para el cumplimiento de 1a obligacién y no obstante las ges-
t-anes hech sobre el particular, el sefior Jesfis Olero no
he verificado la entrega de la suma que adeuda.

who_-Wn la disposicion octava del multicitado contrata
se pactd expresamente que los tribunales de la ciudad de
Maxieo serian los Gnicos competentes para decidir enalgnier
¢i . troversia que se suscitara con motive del mismo contra-
to,

DERECHO

T —Porscannlidad del demandante: T] suserito Aoontn Ae]
Mrasterio Pablico Federal, tiene personalidad juefdica para

entablar esta demanda, de acuerdo con los articulog 102
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de la Constitucién General de la Repfiblica, 29 del (6digo
F:deral de Procedimientos Civiles y 19 y 18, fraceion I, de
lv T.ev de Organizacion del Ministerio I’hlico Federal,

1T.—Competencia de ese H, Juzgado: Bl Juzgadn de Dis-
trito al digno cargo de usted, es competente para conocer
del presente juicio, de conformidad con los articulos 104,
f:acciones [ y III de la Constitucién Federal, 19 fracecion
[l dgl C6dino,Federal de Procedimientos Civiles, y 49 frac-
ci6én TV de la Ley Orgdnica del Poder Judicia] de la Fede-
racion,

I1I.—Fundamento de la aceibén: a). Contrato es un con-
v-nio por el que dos o mAs personas se transfieren un de-
recho o contraen alguna obligacion. Articulo 1272 del Codi-
gc Civil del Distrito Federal y Territorios de la Baja Cali-
fornia.—b). La compraventa es un contrato por el cual uno
de los contrayentes se obliga a transferir un derecho o0 a
entregar una cosa, y el otro a pagar un preein cierto v en
dinero. Articulo 2811 del aludido C6digo.~c). Desde cl mo-
mento que la venta es perfecta, pertenece la cosa al com-
prador y el precio al vendedor, teniendo cada uno de ellos
ol derecho de exigir del otro el cumplimiento del contrato.
Articulo 2822 del precitado C6digo.—d). Los contratos le-
valmeute celebrados serfin puntualmente cumplides, y no
pcdran revocarse ni alterarse sino por mutuo consentimien-
tc de los contratantes, salvas las excepciones consignadas
en la Ley. Articu}o 1419 del mismo Cé6digo.—e). Si el obli-
gado en un countrato dejare de cumplir su obligacién, podra
el otro interesado exigir Judicialmente el cumpljmiento de
o convenido o la rescisi6n del contrato, ¥y en uno y otro
caso e] pago de dafios y petjuicios, Articulo 1421 del propio
-Ordenamiento.—f). La prestacién de cosas puede consistir:
IT{—1Iin la restituci6n de cosa ajena o rago de una cosa de-
bida. Artfculoe 1435 del Coédigo mencionado.—g). Si la pres-
tecidn consistiere en el pago de cierta cantidad de dinero,
los dafios y perjuicios que resulten de la falta de cumpli-
ndento del contrato, no podran exceder del interég legal,
salvo convenio expreso en contrario. Artfculo 1451 del ex-
presado Cédigo.—h). Cuando en un contrato no se hubiere
filado alelin interés, si por sentencia debiere pagarse al-
Buno. su tasa serf el seig por ciento anual, Articulp 1482
del multicitado C6digo.—IV. Rigen el procedimiento lag dis-
posiciones contenidas en el Titulo Primero, Capitulo XVI,
del C6digo Federal de Procedimientos Civiles. *

Por las consideraciones anteriores, y con fundamento
en los articulos precitados y demés relativos .del Coédigo
C'vil y del Coédigo Federal de Procedimientos Civiles, a us-
ted, ciudadano juez, atentamente pido se sirva:

“Primero.—Tenerme por presentado en representacién
del Gobierno Federal, con los documentos Y copias simples
que acompafio, d‘emapdando, en juicio ordinario federal, al
seflor Jesfis Otero, e] pago de $4,900.20 (cuatro mil novecien-
‘s pesos veinte centavos) intereses legales sobre dicha su-
ma a partir del dia_en que se constituy6 en mora hasta la

freha de la total soluci6n del adeudo, mas los gastos del
presente iuicio si lo sostuviere, : )

“Regundo.—Mandar correr traslade de esta demanda al
sef or Jesiis Otero, emplazindolo para que la conteste den-
tro del plazo legal y citandolo, al efecto, en 1os términos del
uiticulo 125 del Co6digo Federal de Procedimientos Civiles,
Para que, en su oportunidad, se entreguen al supradicho se-
fior las copias que menciona la fracci6n ITl del articulo 189
del precitado Cédigo Procesal, acompaflo copiag de la de-
randa, del nombramiento con que justiflern mi personalidad
¥y de los documentos en que fund6 la accién.

t “Terctro.—En su opoftunidad se conceda la dilacién pro-
batoria. ’

"“Cuarto —Y en definitiva, previog los trimites legales,;

dictar sentencia condenando al sefior Jestis Otero al pago
du las prestaciones a que se refiere esta demanda.’’

Protesto lo necesario.—México, D. F, a 15 de junio de
1831.—Licenciado Ricardo J. Sepulveda.—Rubrica,

AUTO

México, D. F.,, a 8 de julio de 1931 (mil novecientos
treinta v uno.) Por presentado el sefior licenciado Ricardo
J. Seprilveda, Agente del Ministerio Pablico adscrito a este
Jurgado, con el anterior escrito, documentos.originales v co-~
has simples que acompafia, demandando en la vfa ordinaria
federal al sefior Jests ‘Otero, de domicilio ignorado, para

obtener el pago de la cantidad de cuatro. mil novecientos
pesos veinte eentavos, intereses legales sobre dicha suma,
desde la fecha en que se constituys en mora. hasta la total
sJuci6n del adeudon; emanando la suerte principal gue se
reclama, de un contrato de compra-venta celebrado entie
o' demandado y el C. Secretario de Agricultura y Fomenuw,
como representante del Ejecutivo de la Unibn y vistos: Re-
gistrese la entrada de este asunto en el libro de (iobierno y
con fundamenio en los articulos 2, 589, 192 y 125 del U6-
digo Federal de Procedimientos Civiles, se reconoce la per-
sunalidad que ostenta el funcionarin promovente para re-
Presentar en este negocio los intereses nacionales; se admni-
te la demanda en la via y términos propuestos y corrase
traslado de ella al demandado por e] término ge seis dias,
entregandole al efecto las copiag simples respectivas. y en
atencién a que dicho demandado es de domicilio ignorado,
citesele por medio de edictos que se publicarin en el Miario
Oficial del Supremo Gobiernq’, durante dos meses conseci-
tivamente, en los términos establecidos por el Gltimo d. log
preceptos invocados, en el concepto de que el plazo sefiala-
do para contestar la demanda, comenzari a correr y a con-
tarse al dia siguiente habil del en que hubiere sido hecha
In Gltima publicacion. Notifiquese. I.o provevs y firma el
C. Juez. Doy Fe. L. G. Caballero,—RGbrica.—Francisco Can~
seco.—Rubrica.

18 julio a 17 septbre. (R.—176%) *

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado de Distrito.—Guanajuate, Gto.

EDICTO

A la sefiora Marfa Zinctnegui viuda de Vargas:

En el juicio ordinario civil nfimero 6,931, sobre naclo-
nalizaci6bn de las casas ntGmeros 12, 13, 14, 15 y 16 de la
Plaza de la Constitucién, Porta] Guerrero de la ciudad de
Ledn, Gto., y dos casas habitacién en la planta alta, con
entrada _en la calle de Belisario Dominguez, Poniente, mar-
cadas con los ntmeros 6 y 10, seguido por el ciudadano
Agente del Ministerio Publico Federal adscripto a este
Juzgado, contra usted, se dictd un auto que dice:

“Guanajuato, 29, veintinueve de junio de 1931, mil no-
vecientos treinta y uno.—Por presentada en la via ordina-
ria la demanda, con los documentos a que se refiere la ra-
z6n de cuenta; teniéndose por acreditada la personalidad
del actor con el nombramiento original que exhibe, el que
se le devolverd dejando en su lugar copia certificada.—
Con fundamento en log artfculos 125, 189 y 192 del Codigo
Federal de Procedimientos Civiles, empliacese a la parte
demandada por medio de edictos que se publicaridn en el
“Diario Oficial” de la Federacibn y en el Peri6dico Oficial
del Estado y durante el término de dos meses para quo
se presente a contestar la demanda instaurada en su con-
tra, apercibidec de que de no hacerlo, se le nomhraria pro-
curador con quien se entenderin las diligencias del juicio.
—Notifiquese.—ILo provey6 y firmé el ciudadano Juez de
Distrito en el Estado.—Doy fe.—J. Genaroe B, Bustus.—
Gonzalo Silva.—Rubricas.”

Y en cumplimiento de lo mandado en el auto prein-
serto, expido €l presente para su publicacibn; por el tér-
mino de dos meses consecutivos, en el ‘“Diario Oficial” de
la Federaci6n y en el Peri6dico Oficial‘del Estado, quedan-
do a disposici6bn de usted, en la Secretaria de este Juzga-
do, copia simple de la demanda y documentos anexos pre-
sentados vor el actor,

Guanajuato, 29 de junio de 1931,
P

El Secretario, Gonzalo Silva.—Rabrica.

9 julio a 8 sept, (R.—-1892)
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Estados Unidos Mexleanon
Tribunal del Sexto Clrcuilm-—-,‘\lérlda,'Yucntﬁn.

EDICTO
Sefior presbficro Casimiro Alvarez:

En el Toca '(82-931) a la apelacién interpuesta por el
Ministerio I'Gblico Federal contra, ¢l auto de 3; tres de Ju-
mo Jdel afio en curso, dictado por el Juez de Distrito del
1xlado de Chiapas, en el juicio ordinario civil promovide
1ot el apelante contra usted, se dictd el siguiente pro-
vetdo:

“AMérida, a 29, veintinueve de junio de 1931, mil nove
cientos tremta y uno.—Aclsese recibo; tirmese toea; re
giatrese bajo el nimero (ue le cotresponda; tiénese DOI
presentado al ciudadano Agente del Ministerio Piblico Fe-
deral de esta adscimpeléon con su eser:to de cuenta, contl-
wunndos el recurso de abelacién que iulerpuso, y con fun-
damsnio en el articule 432, cuatrocientos treinta y dos del
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, pongase el ex-
pediente a la vista (_le’Ius paites por el término de 15, quin-
ce dias. Notifiguere, haciéndose 1a notificacién por lo gque
respecta al presbitero Casimiro Alvarez, por medio de edic
tos que e publhidaran en el Inario Ofiiciul del KEstado y e'x.
el "Liatio Oticial” de la Federacin, por e] térnuno de 3
tres nieses, dg acuerdo con el articutlo 125, ciento vemtiein
cu del elado Cadigo Federal de¢ I'rocedimientos  Civiles
—Crimplase—As{ lo proveyd y firma el cludadano hicencia-
do José A. Castilla, Magistrado del ‘Cribunal del Quinto Cir-
éuuo. comisionado para el Sexto.—l.o cerutlico.—Castilla,.—
Victor ;. Pérez P’ -

Y en cumplimiento de lo mandado en el auto que in
mediatamente antecede, notifico a usied el mismo provel
Gou, por medio del presente edicto que se publicarfs durante
tres mes:s consecntivos en el Nraro (ficial del Estadc
en el “Diario Oficial’’ de la Federacion,

Mérida, Yucatan, México, a 30, treinta de Junio de 1931,
mil novecientos treinta y uno.—MllM Actuurio, Lic. José M.
. Sufres M.—Rfibrica.

J

11" jalio a 10 octubre. (R.—1718)

Kstades Unidos Meadcanos

Juzgado Segundo de Distrite dcl‘l)i-htr:(o Federal

-’
EDICTO .

Sefigr don IFelipe Fernandez,

130 ol julcio sumario de respe puabitdod v, proma-
i by nor el Agente del Minasterio 1"abheo Federal con ads-
(ipeién a este Jusgado Segundo de Instrito del D F. en
©l1 Ttamo Denal. en contra de usted, el licenciarlo Luis G.
('uballero, Juez encargado de dicho Juzgado, el dian 19 4=
julio proxime pasado. dicté el autv que a In letra dice:

" eMéxico, a diez de julhio de mil noveerentos treinty ‘\
nuo —Téngase por preséntado ol Ageuce dot Ministerio Po-
blieo adseripto o este Juzgado, en el Ramo Penal, formu-
londn li demanda de respensabilidad <invil a que se re-
juere en su esciito yue uens exhibtio con feeaa s s de
julio en curso Formese el meldente 1o peciove, yoc0n ilD_O-
vo en los artienios 379, tresers pios Selenia ¥ oeinew, 376
'h'esulentus cetlenta v sels del Codize Federal de Proccd.-
rjento~ Penales. ¥ 541, qu ntentos poventa y uno del Ch-
dien Federal de Procedimientos Civiles, smplaceselal se-
for Felipe Feinandez, por medio de eirtos que so! publi-
caran durante do. me:es consecutivos e¢n el ‘anio GFi-
el do la Federacion, para qre deatro del térmno d2
1oy dias, enatndos desde o s'zutentc al de la Gltima pu-
Dlicacion de Ine cdietoy, In conteste, ponnindoss o su dis-
poste1on en L Seaietaifa do eote Inzeado, las copias pora
anslado, prescotadas por el actor, v notifiques —Lo
ancevd v, firma el orndadano hieencitdo Lare (3 Caballero.
Tner Kegundo de Dinoritn en 1 Di-lrrto Federal --Dov fo --
.. G, v

[BER

Caballero—EFrianeiseo Caase o -HGhoaas

1.7 demonda a qun sb reflere ol adtn antarror, ma nh'-l
tenor ileral siguiente:

“Al margen un sello cue dice  Podey 1Jecutiva Wedeo -
tal - México~- Eutados  Unidos  Mexicanos —Procuradurio
Goneral de la Repiblica--AL cenlro ¢ Jues Segundo de
Distreto del D RB—-11 Agente de] Ministerio Pabheo leede-
1al qve suserhe, como remesentante de la Haectenda Pabli-
cq Itederal, ante usted, como mejor proceda, Pasit 4 €apo-
nee,

Que geompatia original, en una foja Gt I, el oficio fe-
e T de mayoe Gltimo. que Te fue airado por acuceijlo del
C Irocwader General de ta Repablica, poe la dosy Ta-
cersn e la Seqc10n del Turno, bhajo el nfimero 013653, ’

Y en victa de su contenido, el suscrito se¢ pPrescufa a
demantar del :.uﬁml Teiipe Ferndandez, en jurcro sumaiio de
responsihiidad civil, el paszo de la suma de ocho mil cua-
trocentos cuarenta ¥y dos pesos, ocienty ¥ des ceniavns,
.y 'os antereses lesales sobie d el suma, desde Iy fe-
cta Te la intkrpelacion de In demaudy, y el *de los gastos
el Juicio,

Al efceto, funda s demanda en los siguientes
de Levho y de detecho,

puntoes

HECTOS:

T --11 ~ciior Telipa Fernfndez, en ¢l mes de septiem-
hre de nmv] '11(»\91-11-11105 veintiuno desenmpeiiaba ¢l cargo de
Pagator ae Poimera afseripto a la 'agaduria del Minis-
terto de Comunicaciones y Obras DPlableps. §

fl-—n ocasion ¢n que se practied una revision de lay
~uentas del Pagador Felipe Fernandez, por lgs scefiores Jose
us TrastoSheros y Manuel Contraras Juties én st cardactor
de Inspectores de Contralorit, asi como por el sefior Vi-
cente Zavala Uionda. como Pagador General de la Seere-
tarfa de Comunicuciones y Obras pPablicas. se cticontia qu-:
dichas cuentas arrojaban un taliante de sels Ml pesos,
tproximatdamente, por lo te se levanis eof! fecha veinti-
runtre del e tado septiembre de mii noveeientos vemmtwuro,
el acta que obra a lojas dvs dcl expediente niimero dos-
erentes dieciocho de mil noveeclentos veintiuno, 218/921, que
seanstruye en ese Juzgado al digho cargo de usted, en (s-
clarceumtentn del delito de peculado que se imputa al ex-
Pagador IFelipe Fernandes, faltante que, posteriormente,
al practicarse Ja glosa de las duentas del 1eterido ex-1"a-
gador, resulté ser dJde oecho 1l cuztroclientos cuarenta y
L];)h‘ pesos ochenta y dos centavos, segin apurece del die-
famen 1endido por los peritos contadores Idmunde Dpiniu-
Auez @ Aatonlo Mo Peralta, cuyo dictamen obta o Lofas
verntistete del expediente a gne se seaba do aludire

It -l sennr Felipe Ferndndez, bhuasia la fecha no ha
eatnarto a o Hacerd, #Pablica  Federal,
ol gl cvatintienios enarenta v

L cantrdad  de
e pesos othenta y dow

rertavos, o gie guedd en desealbrerto Ccomo I"agador de

Do cne o adsenmpto o la Paeaduifa de Ja Sooreta~

Ha e Conrumcadiones y Obras PGblicas. .
DERECHO:

I —-Fundan la demanda que se ‘promueye, on cvante al

fondo, las dishosiciones contenidas con los articuloy 801,
SU20 G0L 3ra 307, S0\, 809, 326, 327, 389 del Coédigo Penal

de 7 de dictembie de 1861, v.gente «n la Gpota ea~que so
cometies s los hechos gue sirven de, tundaniento 3 es.a
demanda.

Il —I'm cuanto o la forma y los™procedimicntos, fun-

dan lo danaida tas preverciones contonidas en los artici-
les oo 16 372, 572 v 3.6 del Coigo Federal de Procedi-

moentos Petales, asi coma los artiovios 391, 5392 v s.guicti-
ter (] Cleibigo Foderal e 'rocedimientos Civiles

'y tanto » con apoyo ademds en
Iidaceidn 1 de la Ley Orgéanica del
st-erito, a usted pide se sirva.

lox articulos 1° y,

I8, Ministerio Iriblico,

el

I - Tenerly por presertado demandandn en juicio su-

mario de rosponsabil dad enil. al sefior Felipe Fernandes, ®

@ogunn o le siZte proceso con ¢l nimero 218/921, ante
ese misaro Jvzgady, por el 2Tty de peculado. por el pago
de l: sun 1 de ocho nnl Custrocientos cuarsuty’ y dos pe-
«os orhenty 3 dos centavos, mds 1mtetleses legales o
contar Ce la feeha de la nterpelacicn de la demanda, ¥y
; w ded e,

Sis

los can
il

fuo

lra,

nor 1o o saNanora ol lugsae donde <o encuea-

Godentat Gue bt cttacrdn w Ju e so 1o laga por moedao

L atene Gnoogde dicho delior se encuentra pré-
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dee edictos. en Tos términos del articulo 125 del Coaigo Fe-
deral de Frocedimientos Civiles,

110 -1
lo, condenar
brestavciones

S
al
(ue

oportunidud, previos los tramites de esti-
senor Felipe Ferndndez al pago de las
s le reclaman.

Se acompafa copia stmple de la presenle demanda, asf
como del oficto adyunto, gne le fue girado al sucrito por
la Procuradurin General de la Republica con fecha 7 de
mayo retroproximo v bajo el nGmero 013635,

México, D, ¥, e 1931.—1Lae,
brica.”’

Y en cumplimiento ‘de lo mandado en ¢] auto mserto,
feceha 10 de Julio retroproximo. emplazo i usted por me-
dio del presente, para que deutro de}l térming de tres dias,
contados desde el siguiente al de la Ultima publ cacidn de
este edicto, la gque se bard durante dos bieses consecuti-
vos en el “Diario Oficial’’ de la Federacion, conteste la
demanda de que se trata, apercibrdo de yue de no hiacerlo,
darda por contestada en scntido Megative.

México, D, ¥
treinta » uno.—E)

a 27 de juso J. Reed,——RR0-

82
agosto de mil novecientos
Ikmile kazas.—Rabrica.

a seis de
Actuaric, Lac.

u igual fecha (6, seis de agosto de 1931, mil nove-
clentos tramta y ouno), el Seeretarlo que suscribe, certifica
Gue de acuerdo con el arvticulo Je del Decreto del Kjecutli-
Ao Federal, de 19 de septiembre de 1925, la publicacién
del presente cdieto debe hacerse de oficio, «n _virtua de que
¢l auty que la ordena; fue dictado a peticidon del ciudadano
Agente del Minmisterio Pdblhico Federal adscripto a  este
Juzpgado de Distrito.—I21 Secretario, Lic. Framncisco Canseco.
—Rubrica.
agosto a 26 octubre, (R.—2071)

27

- Estados Unidos Mexicanon
Juzgado Segundo de Distrite del Distrite Federal.-——Méxice

EDICTO

Sefior A. E. Rudd, representante o apoderado de la

»Arherican Baptist Home Mission Society’:

En el juidio ordinario federal que el ciudadano Agente
dcl Ministerio Pablico Federal, comisionado por la Iro-
curadurfa General de la Reptblica, tiene promovido contra
usted eon el cardcter que arriba se indica. ante este Juz-
gado, para obtener declaracidn de que el templo del Cuilto
Byvangélico, asi como la casa habitacién separada de éste
por uw pequefio jardin-pasillo, y marcados. respectivamen-
te, con los nGmeros 31 y 33 de la tercera calle de los Hé-
roes, de esta capilal, son de propiedad nacional, y la en-
trega deflos referidos inmuebles, rgcayeron los autos que
a continuaciébn se insertan literalménte:

México. D. F., a veintiocho de octubre de mil noyeclen-
tos treinta.

Reglistrese; en mérito de los documentos presentados
so reconoce la personalidad del funcionario promovente,
para representar los intereses nacionales en este asunto, y
con fundamento en los articulos 20., 589, 192, 114 y 204 del
Cédign Federal de Procedimientos Civiles, se admite la
demanda en la via y términos propuestos; en consecuen-
cia, c6rrase trasiado de ella al demandado por el término
de seis dias, entregandosele las copias simples que fueron
exhibidas debidamente cotgjadas, y apercibiéndolo de que
de no prodycir su contestacién dentro del término del em-
plazamiento, se dard por contestada la demanda en senti-
do negativo.—Notifiquese.—1.0 proveys y firma el ciudada-
no licenciado Luis G. Caballero, Juez Segundo de Distrito
en comisién en el Distrito Federal.—L. G. Caballero.—Rf-
brica.—Irancisco Canseco.—Rfibrica,

ESCRITO
!
Ciu‘dadano Juez Segundo de Distrito en el D. F.;

1 Agénte del Ministerio PGblico Federal que suscri-
be, promoviendo en los autos (del Juicio ordinario federal,

.

(-
ntimero 99,930, seguido por la institucién a que pertenece

a nombre del Gobierno de la Federacibn y en contra de la
“American Baptist Home Mission Society,” a efecto de ob-
tener la declaracion de que el templo del culto evangélico
y la ca=a habitaci6bn que est4 separada de €] por un peque-
o jardin -pasillo y ub1cadas en la 3a. calle de los Héroes
atimerod 31 y 33 de esta clud'ld son de propiedad nacional,
ante usted, atentamente, expongo: Su sefiorfa, por auto de
techa 28 de octubre de 1930, di6 entrada a la demanda
presentada por el Ministerio PaGblico Federal en contra de
la institucién religiosa de que se ha hecho meérito, orde-
aando se corriera el traslado respectivo, a la demandagda
por el término de ley y en el domicilio sefialado al efecto.

Ahora bien, como de las constancias de autos aparece
que el sefior A. E. Rudd, representante de los intereses de
la Soctedad demandada, no tiene su domicilip en las fincas
marcadas con los nfimeros 31 y 33 de la ca%e de los Hé-
roes de este lugar, y como, por otra parte, aparece qtie di-
*ho sefior no radica ey esta ciudad, sino fuera del pafs, ‘es
llegado el caso de citar a'juicio a la Sociedad religiosa alu-
1 da por conducto de su apoderado, mediante edictos que
deberdn publicarse en el Diario Oficial del Supremo Go-
bierno durante un término que no bajari de dos meses
ni ezxcedera de seis, atento lo dispuesto en los articulos
112, 125 y 126 del Coédigo Federal de Procedimientos Civi-
tes, En consecuencia, por las razones que se dejan puntua-
itizadas y,con fundamentd en los preceptos legales invoca-
los, a usted ciudadano Juez, respetuosamente, pido: se sir-
va mandar notificar mediante edictos a 12 ¢ ‘American Home
Mission Society,” cuyo representante o apoderado lo es el
sefior A. E. Rudd, la demanda entablada en su contra y en
virtud de ignorarse su domicilio.

Protesto lo necesario.

México, a 10 de junio de 1931.—Lic. José Canti Estra-
in~—Rubrica,

AUTO:;

“México, D. F, a 11, once de junio de 1931, mil nove-
cientos treinta y uno.—A sus antecedentes el anterior es-
crito y apareciendosde las constancias de autos que al de-
mandado sefior A. E. Rudd, radica fuera de la Reptiblica,
con fundamento en los articulos 112, 125 y 126 del C6digo
Federal de Procedimientos Civiles, coérrase traslado de la
demanda instaurada en contra del expresado sefior Rudd,
por medio de edictos que se publicaran durante dos meses
consecutivos en el Diario Oficial del Supremo Gobierno, pa-
ra que la conteste dentro del término de seis dfas; bajo
el concepto de que dicho término comenzari a correr Yy a
contarse al dfa siguiente hdbil en que hubiere sido hecha
la Gltima publicacién y de que se apercibiri al répetido
demandado de que de no comparecer por sf o por persona
aye legalmente lo represente, e le nombrars procurador
20w quien habran de entende:.se las diligencias de este jui-
cio. ——Notxﬂquese —Lo provey6 y firma el ciudadano Juez.
—DNoy fe—L. G. Caballero.—RfGbrica.—Francisco Canseco.
-—Rabrica.”

DEMANDA

Ciudadano Juez Segundo de Distrito en el D. F.: Ricar«
do J. Septlveda Agente del Ministerio Ptblico Federal,
adscrite al Juzgado de su merecido cargo, caracter que
acredito con el nombramiento que.original y en una foja
atil acompgfio, sefialando para ofr notificaciones la oﬁcma
de mi cargo bien conocida en este edificio, ante usted res-
petuosamente, expongo: Que con la personalidad indicada
v siguiendo instrucciones de la Procuraduria General de
la Reptblica. vengo a promover juicio ordihario federal, en
representacién de la Nacidn, en contra de la “American
Baptist Home DMission Society,” para Obtener la declara-
cibn de que el templo del culto evangélico asi como la ca~
sa habitacibn que esti separada de él por un pequefio jar-
din-pasillo, ¥y que se encuentran marcadas, respectiva-
mente, con los ndmeros treinta y uaso y treinta y tres de
la tercera calle de los Héroes, de esta eapital, son de
propiedad nacional; y, la entrega en definitiva de esos h\-
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muebles al Gobierno Federal como representante de los in-
tereses nacionales, por /conducto de la Secretaria de Ha-
clienda y Crédito Pablico, a quien compete el ejercicio del
dominio y la administraci6én de los bienes que pertenecen
a la Naci6n, . . .

Para el efecto anterior, me fundo en las siguientes con-
sid@eraciones de hecho y derech de que paso a exponer:

HECHOS.—I. En el afio de mil ochocientos ochenta y
cuatro, la “American Baptist Home Mission Society,” abrié
al culto pablico bautista, o sea aguel para cuya Qifusién
Be organiz6, el templo a que antes se hizo mérito.

II.—La misma Sociedad construyd la casa que esti se-
parada 'del templo por un pequefio jardin-pasillo, desti-
nindola para vicarfa, o sea para habitacién de los Pasto
res o Rever®hdos encargados de los servicios del aludide
templo, quienes en la actualidad ocupan la parte baja de
dicha casa, habitando la parte alta el sefior A. E. Rudd
representante de los intereses de ld Sociedad demandada.

III.—En uno de los departamentos del templo en cues-
tién se halla establecido un colegio donde se propaga 3
ensefia la religién bautista, secta del protestantismo.

IV.~En los Indices de la Seccién Tercera del Registrc
Pdblico de la Fropiedad, no existe antecedente alguro re-
lativo a las casas nGmeros treinta y uno y treinta y tres de
la tercera calle de los Héroes, pero, en cambio, en los
Padrongs del Catastro del Distrito Federal, existe anota-
da la propiedad de las repetidag casas a favor de la “Ame-
rican Baptist Home Mission Socieﬁy." (Anexos dos y tres)

V.—En los ntimeros del multicitado te =plo, existen
doa letreros, uno que da el Poniente, grabado en una vla
ca de marmol, y, otro que da al Sur, en una pieza de ma-
dera; el primero tiene una leyenda que literalmente dice
“PRIMERA IGLESIA BAUTISTA.~—Organizada el catorce de
marzo dge mil ochocientos ochenta y cuatro por el Rev. W
P. Green.—México, D. F., marzo 14 de 1922”; el segundc
con el siguiente texto: “Primera Iglesia Bautista.—Pastor
A. Trevifio Ojeda.—Dfas y horas de culto.—Domingos: 9.4
&, m.—Hscuels dominical.—~ 11 a. m.—~Culto Predicacitn,—
7.30.—Culto Predicacién.—Miérecoles: 7.30 p. m. Culto de
Oraci6on.—CRISTO JESUS DICE: 'VENYD A MI TODOS LOS
QUE ESTEIS TRABAJADOS Y CARGADOS, QUE YO OS
HARE DESCANSAR. BIENVENIDOS TODOS.”

DERECHOS.—1o0. La personalidad con que promuevo
esti definida por los artfculos 102 de la Constitucién Gene-
ral de la Repfiblica, 29 del C6digg Federal de Procedimien-
tos Civiles, lo. y 18, fracciébn I de la Ley Organica del Mi-
nisterio Pablico Federal.

20.—Como los inmuebles a que se refiere esta deman-
da, han estado destinados y 10 estin en la actualldad, pes-
pectivamente, a templo de culto pfiblico bautista del Co-

. legio.donde se imparte la ensefianza de la religién bautis-
ta entre otras materias, y vicarfa o casa cural, es induda.-
ble que deben pasar al dominio de la Naci6n, de conformi-
dad con lo estatufdo en el artfculo 27, fracci6n II, de la
Constitucién Federal, que establece que las asociaciones
religiojas denominadas iglesias, cualquiera que sea su cre-
do, estaran incapacitadas para adquirir, poseer o adminis<
trar bienes rafces, ni capitales impuestos sobre ellos y que
los que tuvieren por sf o por interpésita persona, entra-
ran al dominio de la Nacibn, para destinarse exclusivamen-
te a los servicios pfiblicos de 1a Federaci6ébn o de los Es-
-tados en: sus respectivas jurisdicciones.

30.—E1 ejercicio de las acciones que corresponden a la
Naci6n, en virtud de las disposiciones legales contenidas
en el articulo 27 de la Constitucién General de la Repfi-
blica, se hari efectivo por el procedimiento judicial, de
acuerdo con lo ordenado en el pirrafo IV de la fraceién
VII, del referido precepto.

40.—~Todas las controversias que no tengan sefialada
Aramitacién especial, se decidir4dn en juicio ordinario con-
“orme a las reglas generales establecidas en el Titulo Pri-
mero del C6digo Federal de Procedimientos Civiles, Ar-
ticulo 589 del mismo cuerpo de leyes.

§0.—Todo Jtﬁcio debe promoverse y segulrse ante Juez
competente,

Es Juez competente: I. El de la localidad en donde de-
be aplicarse la ley:

11—F! de 1a ubicaci6n de la cosa, sl se ejercita una.ac-
eidn real sobre bienes inmuebles. Articulo 19 del Coédigo
Federal de Procedimientos Clviles.

60.—L.os Jueces de Distrito conocerin en i)rln?era, {ns-
tancia: II De las controversias del orden civil y penal que
se susciten con motivo de la aplicacién de leyes federa-
les........ (Articulo 40-de la Ley Organica del Poder Ju-
licial de la Federaci6n.)

Por lo expuesto, ¥y con fundamento en las disposicio-®
nes legales precitadas y en lps articulos 112, 114, 122, 188,
(89 y 192 del C6digo Federal de Procedimientog Civiles, a
15ted, ciudadand Juez, atentamente pido, se sirva:

Primero.—Tenerme por presentado a nombre de la Na-
1i6n, con los documentos y copias simples que acompafio,
iemandando en juicio ordinario federal a la “American Bap-
-ist Home Mission Soclety,” cuyo representante o apode-
rado es el sefior A. E. Rudd que tiecne su domicilio en la
planta alta de la casa habitacién que se une con el tem-
olg bautista de que se ha hecho mérito, por un vequefio
fardin-pasillo, fincas que estidn marcadas, respectivamen-
te, con los nfimeros treinta y uno y treinta y tres de la
tercera calle de los Héroes, la declaracién de ser ambos
\nmuebles propiedad de la Naci6n; y, su entrega en defl-
nitiva al Gobierno Federal por éonducto dfe la Secretarfa de
Hacienda y Crédito Pfiblico, a quien compete el ejercicio
iel dominio y la administracién de los bienes gue perte-
necen a la Naci6n. ’

Segundo.—Admitir la demanda, mandando correr tras-
lado de ella a 15, “American Baptist Home Mission Socie~
cy,” por conducto de su reprpsentante sefior A, }“. Rudd, cu-
vo domicilio he sefialado en el mfimero anterior, emplazin-
1olo para que la conteste en el plazo de ley, con el aper-
cibimiento a que se contrae el articulo 204 del Coédigo Fe-
leral de Procedimientos Civiles; para el traslado de la de-~
manda, acompafio copia de la misma, del nombramiento
rdjunto coplas que exhibo en acatamiento a lo dispuesto
con que justifico mi personalidad y de los documentos gue
en la fracci6n III del articulo 189 del ordemamiento proce-
sal precitado. ’

Tercero.—Y en definitiva, previos los trimites de ley,
dictar sentencia declarando que ha procedido la acci6n que
ejercito, decretando, por congiguiente, la nacionalizacién
de las casas ntimeros treinta y uno, y treinta y tres de la
tercera calle de los Héroes, constantes dichas fincas de un
templo del culto bautista que se encuentra abierto al cul-
to pGblico, y de‘una casa habitaciébn que estd separada de
€1 por un. pequefio jardin-pasillo, y,‘ oportundmente, la
entrega de los referidos inmuebles a la persona o depen-
dencia que designe la Secretarfa de Hacienda y Crédito
Ptablico; asft como condenar a la Sociedad demandada al
pago de los gastes legales del presente juicio a que da
lugar,

Protesto lo necesarlo,

México, a 18 de octubre de 1930.—Lic. Rieardo J. Septl-
veda.—Rdabrica.

Y en cumplimiento de 1o mandado en 108 autos prein-
sertos, expido el presente para su publicacién por el tér-
mino de dos meses consecutivos en el Diario Oficlal de la
Federacion, quedando a la disposicién de usted en Ia Se-
cretaria de este Juzgado, las copias respectivas,-apercibi-
do de que si no comparece por 81, por apoderado o por ges-
tor que pueda representarlo, dentro del término que se le
sefiala, se nombraré un procurador con el que 8¢ entende-
rin las diligencias del juicio,

México, D. F., a 14 de junlo de 1931, mil noveclentos
treinta ¥y uno.

¥

El Secretario, Franciseo Canseco.—~Rabrica.

15 julio a 14 sept. (R.—1751)

t
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