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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

DECRETO por el que se declara el 5 de septiembre de cada afio, como el “Dia de la Lucha contra el Mieloma
Muiltiple”.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabed:
Que el Honorable Congreso de la Uniodn, se ha servido dirigirme el siguiente

DECRETO
"EL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DECRETA:

SE DECLARA EL 5 DE SEPTIEMBRE DE CADA ANO, COMO EL “DiA DE LA LUCHA CONTRA EL MIELOMA
MULTIPLE”

Articulo Unico.- El Honorable Congreso de la Union declara el 5 de septiembre de cada afio, como el
“Dia de la Lucha contra el Mieloma Multiple”.

Transitorio

Unico.- El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, a 10 de diciembre de 2024.- Dip. Sergio Carlos Gutiérrez Luna, Presidente.-
Sen. Gerardo Fernandez Norofa, Presidente.- Dip. José Luis Montalvo Luna, Secretario.- Sen. Veronica
Noemi Camino Farjat, Secretaria.- Rubricas."

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 89 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto en la Residencia
del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2024.- Claudia Sheinbaum
Pardo, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos.- Rubrica.- Lcda. Rosa Icela Rodriguez Velazquez,
Secretaria de Gobernacion.- Rubrica.

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el cual se da a conocer el informe sobre la recaudacion federal participable y las participaciones
federales, asi como los procedimientos de calculo, por el mes de noviembre de 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Hacienda.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 179/2024

ACUERDO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL INFORME SOBRE LA RECAUDACION
FEDERAL PARTICIPABLE Y LAS PARTICIPACIONES FEDERALES, ASi COMO LOS PROCEDIMIENTOS
DE CALCULO, POR EL MES DE NOVIEMBRE DE 2024.

ROGELIO EDUARDO RAMIREZ DE LA O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 31 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 26 de la Ley del
Servicio de Administracion Tributaria, y 3, 6 y 11, fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, y

CONSIDERANDO

e La integraciéon de la recaudacion federal participable del mes de octubre de 2024, con la que se
calcularon las participaciones en ingresos federales del mes de noviembre de 2024, de conformidad
con los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal, por concepto
del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento Municipal; del Fondo de Extraccién de
Hidrocarburos; del Fondo de Compensacién; de las participaciones especificas en el impuesto
especial sobre produccion y servicios; del 0.136% de la recaudacion federal participable
correspondiente a los municipios colindantes con la frontera o los litorales por donde materialmente
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entran o salen las mercancias del pais que se importen o exporten, y de la transferencia del Fondo
Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios colindantes con la
frontera o litorales por los que se realice materialmente la salida del pais de los hidrocarburos;

. La determinacion de los coeficientes de participacion de la primera, segunda y tercera partes del
crecimiento del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento Municipal; del Fondo
de Extraccion de Hidrocarburos; del Fondo de Compensacion; de las participaciones especificas del
impuesto especial sobre produccion y servicios; del 0.136% de la recaudacion federal participable
correspondiente a los municipios colindantes con la frontera o los litorales por donde materialmente
entran o salen las mercancias del pais que se importen o exporten, y de la transferencia del Fondo
Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios colindantes con la
frontera o litorales por los que se realice materialmente la salida del pais de los hidrocarburos, con
los cuales se efectud la distribucion de las participaciones de noviembre de 2024, de conformidad
con los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacién Fiscal, y

° La distribucion e integracion del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento Municipal;
del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos; del Fondo de Compensacion; de las participaciones
especificas del impuesto especial sobre produccion y servicios; de las participaciones del 0.136% de
la recaudacion federal participable correspondiente a los municipios colindantes con la frontera o los
litorales por donde materialmente entran o salen las mercancias del pais que se importen o exporten,
del mes de noviembre de 2024; el calculo de la transferencia del Fondo Mexicano del Petrdleo
para la Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios colindantes con la frontera o litorales
por los que se realice materialmente la salida del pais de los hidrocarburos, del mes de noviembre
de 2024, de conformidad con los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

ACUERDO

Primero.- En cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 26 de la Ley del Servicio de
Administracion Tributaria, en los cuadros que se relacionan a continuacion se da a conocer la recaudacion
federal participable de octubre de 2024, las participaciones en ingresos federales por el mes de noviembre de
2024, asi como el procedimiento seguido en la determinacion e integracién de las mismas, por entidades
federativas y, en su caso, por municipios. Las cifras correspondientes al mes de noviembre de 2024 no
incluyen deducciones derivadas de compromisos financieros contraidos por las entidades federativas.

. Cuadro 1. Recaudacién federal participable de octubre de 2024, aplicable para el calculo de
participaciones del mes de noviembre de 2024, conforme a los articulos 20. y 70. de la Ley
de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 2. Integracion de los fondos de participaciones de noviembre de 2024, de acuerdo a lo
establecido en los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 3. Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacioén Fiscal.

. Cuadro 4. Calculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacioén Fiscal.

. Cuadro 5. Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 6. Resarcimiento del 80% de la recaudacion de Bases Especiales de Tributacion (BET) de
1989, que se adicionan al Fondo General de Participaciones de noviembre de 2024, conforme al
articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 7. Integracion del Fondo General de Participaciones de noviembre de 2024, conforme a los
articulos 20., 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.
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Cuadro 8. Calculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de Fomento
Municipal para 2024, conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 9. Calculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de Fomento
Municipal para 2024, conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 10. Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal de noviembre de 2024,
conforme a los articulos 20.-A, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 11. Importes del impuesto especial sobre produccion y servicios del ejercicio 2023, conforme
al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 12. Coeficientes de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre produccién
y servicios de 2024, conforme al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 13. Participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios de noviembre de
2024, conforme a los articulos 30.-A y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 14. Determinacion de las participaciones de gasolinas y diésel de octubre de 2024, conforme
al articulo 40.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 15. Calculo del PIB per capita estatal no minero, conforme al articulo 40.-A de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 16. Las diez entidades con el menor PIB per capita no minero, conforme al articulo 40.-A de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 17. Calculo del coeficiente de participacion del Fondo de Compensacion para 2024, conforme
al articulo 40.-A de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 18. Distribucion del Fondo de Compensacion de octubre de 2024, conforme al articulo 40.-A
de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 19. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccion de Petrdleo y Gas para
2024, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 20. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Produccidon de Gas Asociado y no
Asociado para 2024, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 21. Distribucion e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de noviembre de
2024, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 22. Participaciones provisionales de noviembre de 2024, conforme al articulo 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 23. Determinacion de los coeficientes de las participaciones por el 0.136% de la recaudacion
federal participable para el ejercicio de 2024, de conformidad con el articulo 20.-A, fraccién | de la
Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 24. Participaciones provisionales por el 0.136% de la recaudacion federal participable
de noviembre de 2024, de conformidad con los articulos 20.-A, fraccion | y 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 25. Calculo y distribucion de las participaciones a municipios por los que se exportan
hidrocarburos de noviembre de 2024, de conformidad con el articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de
Coordinacion Fiscal.
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Cuadro 1.

Recaudacion federal participable de octubre de 2024, p/
aplicable para el célculo de participaciones del mes
de noviembre de 2024.

Conceptos

Miles de pesos

Ingresos Tributarios 344,558,424
Renta 1/ 158,503,777
Valor Agregado 110,342,008
Especial sobre Produccion y Servicios 53,716,125
Articulo 20, fraccion |, inciso D) 35,445,847
Bebidas Alcohdlicas 1,942,254
Cervezas 3,920,093
Tabacos 3,849,469
Bebidas Energetizantes 24,278
Telecomunicaciones 784,804
Bebidas saborizadas 3,443,281
Alimentos no Basicos con Alta Densidad Caldrica 3,046,265
Plaguicidas 187,601
Combustibles Fosiles 1,070,116
Otras retenciones 2,117
Importacion 14,383,202
Exportacion 0
Recargos y actualizaciones 7,577,448
No Comprendidos 2/ 12,017
Derecho de Mineria 23,848
Petroleros 20,245,759
Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizaciéon y el Desarrollo 3/ 20,249,432
ISR contratos y asignaciones 3/ -3,673
Recaudacion Federal Participable Bruta 4/ 364,804,183
Menos: 4,552,867
20% de Bebidas Alcohdlicas 388,451
20% de Cervezas 784,019
8% de Tabacos 307,958
Incentivos Econémicos 3,047,440
Loterias, rifas, sorteos (premios) articulos 138 y 169 de la Ley del Impuesto sobre la Renta 25,000
Recaudacion Federal Participable 5/ 360,251,316

p/ Cifras preliminares.

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.

1/ Excluye el ISR de servidores publicos, asi como ISR de Enajenacion de Bienes Inmuebles. (Fraccion Xl del Articulo segundo de las

Disposiciones Transitorias de la Ley del ISR para 2020).

2/ Numeral 1.19 del articulo 10. de la Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal de 2024: Impuestos no comprendidos en la Ley

de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago.

3/ Corresponde al 80.29% de los recursos transferidos por el Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo.

4/ Fuente: Unidad de Politica de Ingresos Tributarios, de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico. SHCP.

5/ Fuente: Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas, de la SHCP.
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Cuadro 2.
Integracion de los fondos de participaciones
de noviembre de 2024.
(Pesos)
Conceptos Cantidad

Recaudacion Federal Participable
1) Recaudacion federal participable de noviembre de 2024
2) Recaudacion federal participable de 2007
3) Crecimiento (1-2)

Fondo General de Participaciones

4) Fondo general de participaciones base 2007 (2 x 20%)

5) Fondo general de participaciones crecimiento 2024 (3 x 20%)
5.1) Primera parte 60% del crecimiento de 2024 (5 x 60%)
5.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2024 (5 x 30%)
5.3) Tercera parte 10% del crecimiento de 2024 (5 x 10%)

6) Total fondo general de participaciones de noviembre de 2024 (4+5)

Fondo de Fomento Municipal

7) Recaudacion federal participable de noviembre 2013
8) Crecimiento (1-7)

9) Fondo de fomento municipal base 2013

10) Fondo de fomento municipal crecimiento 2024 (8 x 1%)

10.1) Primera parte 70% del crecimiento de 2024 (10 x 70%)
10.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2024 (10 x 30%)

11) Total fondo de fomento municipal de noviembre de 2024 (9+10)

Participaciones en el Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios
Participaciones por tabacos labrados

Participaciones por cerveza

Participaciones por bebidas alcohdlicas

Total participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios (12+13+14)

Participaciones por el 0.136% de la Recaudacién Federal Participable

16) Participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable (1 x 0.136%)

Fondo de Extraccién de Hidrocarburos de noviembre de 2024
17) Transferencia del Fondo Mexicano del Petroleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
18) 50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo (17 x 50%)
19) 50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo (17 x 50%)
20) Fondo de extraccion de hidrocarburos (18+19)
Fondo de Compensacion de octubre de 2024
21) Recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley del
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios de octubre de 2024
22) 2/11 de la recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley del
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios de octubre de 2024
23) Recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley del Impuesto
Especial sobre Produccion y Servicios reportada por las entidades en septiembre de 2024
24) 2/11 de la recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley del
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios reportada por las entidades en septiembre de 2024

25) Total Fondo de Compensacion a distribuir por octubre de 2024 (22+24)

360,251,315,865
110,761,689,167
249,489,626,698

22,152,337,833
49,897,925,340
29,938,755,204
14,969,377,602

4,989,792,534
72,050,263,173

177,829,258,750
182,422,057,115
1,778,292,588
1,824,220,571
1,276,954,400
547,266,171
3,602,513,159

307,957,510
784,018,509
388,450,771
1,480,426,790

489,941,790

193,763,790

96,881,895

96,881,895

193,763,790

2,476,852,103

450,336,746

4,454,575

809,923

451,146,669
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Cuadro 3.

Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo General de

Participaciones para 2024.

Resultado

PIB PIB Variacién Poblacion e/ variacion PIB Coeficientes de
Entidades 2021 2022 2022/2021 2024 por poblacion participacion 1/

(1) 2) (3=2/1) 4) (56=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 370,077,270 382,986,639 1.034883 1,500,835 1,553,188 1.079714
Baja California 1,026,125,913 1,144,831,706 1.115683 3,784,589 4,222,403 2.935245
Baja California Sur 194,798,095 219,098,280 1.124745 876,655 986,014 0.685437
Campeche 481,706,565 488,472,018 1.014045 947,329 960,634 0.667794
Coahuila 1,082,866,390 1,148,336,011 1.060460 3,344,327 3,546,524 2.465400
Colima 169,121,135 182,909,256 1.081528 736,922 797,002 0.554044
Chiapas 406,452,946 460,277,899 1.132426 5,790,972 6,557,847 4.558752
Chihuahua 973,958,690 1,113,476,198 1.143248 3,851,286 4,402,975 3.060771
Ciudad de México 3,885,509,879 4,289,985,853 1.104099 9,324,702 10,295,390 7.156941
Durango 363,794,041 383,872,529 1.055192 1,891,737 1,996,146 1.387640
Guanajuato 1,233,773,529 1,345,283,413 1.090381 6,334,642 6,907,174 4.801590
Guerrero 352,506,114 384,227,645 1.089989 3,605,206 3,929,633 2731723
Hidalgo 441,383,718 516,529,445 1.170250 3,243,264 3,795,431 2.638431
Jalisco 1,977,635,014 2,224,202,912 1.124678 8,705,996 9,791,444 6.806618
México 2,469,213,855 2,687,589,159 1.088439 17,680,769 19,244,442 13.377962
Michoacan 725,561,585 823,478,871 1.134954 4,947,478 5,615,159 3.903433
Morelos 294,408,372 315,348,181 1.071125 1,982,410 2,123,409 1.476108
Nayarit 181,235,056 205,969,729 1.136478 1,252,660 1,423,621 0.989644
Nuevo Ledn 2,133,136,394 2,340,216,854 1.097078 6,131,075 6,726,267 4.675830
Oaxaca 440,132,121 511,830,981 1.162903 4,294,933 4,994,591 3.472038
Puebla 921,314,796 1,024,805,652 1.112330 6,584,124 7,323,716 5.091152
Querétaro 657,985,320 712,851,682 1.083385 2,533,117 2,744,342 1.907756
Quintana Roo 374,285,338 429,406,218 1.147270 1,904,970 2,185,514 1.519282
San Luis Potosi 604,074,158 673,830,632 1.115477 2,880,652 3,213,300 2.233757
Sinaloa 602,467,174 659,204,870 1.094176 3,092,064 3,383,261 2.351907
Sonora 919,124,448 1,000,488,037 1.088523 3,049,163 3,319,084 2.307294
Tabasco 591,530,512 721,663,838 1.219994 2,515,652 3,069,081 2.133502
Tamaulipas 813,951,104 898,873,787 1.104334 3,557,753 3,928,947 2.731246
Tlaxcala 161,926,971 178,270,763 1.100933 1,475,944 1,624,916 1.129576
Veracruz 1,162,516,553 1,257,713,560 1.081889 8,095,113 8,758,012 6.088217
Yucatan 412,150,663 459,530,190 1.114957 2,362,073 2,633,609 1.830779
Zacatecas 265,309,670 287,171,239 1.082400 1,661,816 1,798,750 1.250419
Totales 26,690,033,389 29,472,734,047 35.378251 129,940,228 143,851,825 100.000000

Fuente: PIB INEGI, 05 de julio de 2024.

PIB. A miles de pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del segundo trimestre de 2024, publicada el 2 de septiembre de 2024 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 4.

Célculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo General
de Participaciones para 2024.

Crecimientos IE p/ Resultado

Media Poblacion e/ media movil Coeficientes de

Entidades 2021/2020 | 2022/2021 | 2023/2022 movil IE 2024 por poblacién participacion 1/
(1) (2) (3) (4=(X(1+2+3y3)) (5) (6=4*5) (7=(6/26)100)

Aguascalientes 1.148 1.054 1.169 1.123 1,500,835 1,686,083 1.124949
Baja California 1.158 1.206 1.286 1.217 3,784,589 4,604,760 3.072281
Baja California Sur 1.308 1.281 1.142 1.244 876,655 1,090,186 0.727369
Campeche 1.075 1.217 1.201 1.164 947,329 1,102,676 0.735702
Coahuila 1.136 1.215 1.027 1.126 3,344,327 3,765,158 2.512101
Colima 1.223 1.106 1.089 1.139 736,922 839,699 0.560244
Chiapas 1.068 1.164 1.085 1.106 5,790,972 6,402,703 4.271863
Chihuahua 1.188 1.352 1.092 1.211 3,851,286 4,662,886 3.111063
Ciudad de México 1.090 1.140 1.105 1.112 9,324,702 10,367,243 6.916991
Durango 1.112 1.128 1.320 1.186 1,891,737 2,244,042 1.497217
Guanajuato 1.171 1.203 1.114 1.163 6,334,642 7,365,363 4.914146
Guerrero 1.021 1.200 1.078 1.100 3,605,206 3,964,130 2.644855
Hidalgo 1.173 1.089 1.220 1.161 3,243,264 3,764,206 2.511466
Jalisco 1.154 1.171 1.150 1.158 8,705,996 10,085,773 6.729195
México 1.164 1.127 1.111 1.134 17,680,769 20,045,278 13.374145
Michoacan 1.055 1.406 0.976 1.146 4,947,478 5,667,436 3.781295
Morelos 1.177 1.130 1.091 1.133 1,982,410 2,245,671 1.498305
Nayarit 1.229 1.424 1.143 1.265 1,252,660 1,584,918 1.057452
Nuevo Leodn 1.108 1.286 1.136 1.176 6,131,075 7,212,744 4.812319
Oaxaca 1.179 1.135 1.138 1.151 4,294,933 4,942,319 3.297499
Puebla 1.113 1.178 1.129 1.140 6,584,124 7,504,749 5.007145
Querétaro 1.167 1.359 1.091 1.206 2,533,117 3,055,064 2.038329
Quintana Roo 1.248 1.228 1.349 1.275 1,904,970 2,428,479 1.620273
San Luis Potosi 1.080 1.186 1.222 1.162 2,880,652 3,348,581 2.234162
Sinaloa 1.140 1.128 1.061 1.110 3,092,064 3,431,331 2.289373
Sonora 1.158 1.191 1.121 1.157 3,049,163 3,527,204 2.353339
Tabasco 1.282 1.131 1.188 1.200 2,515,652 3,019,836 2.014825
Tamaulipas 1.091 1.120 1.100 1.104 3,557,753 3,926,230 2.619568
Tlaxcala 1.197 1.171 1.185 1.184 1,475,944 1,748,194 1.166390
Veracruz 1.110 1.240 1.054 1.135 8,095,113 9,184,826 6.128086
Yucatan 1.463 1.380 1.099 1.314 2,362,073 3,103,084 2.070367
Zacatecas 1.397 0.970 1.171 1.179 1,661,816 1,959,971 1.307686
Totales 1.143 1.195 1.129 37.379 129,940,228 149,880,823 100.000000

IE. Recaudaciéon de impuestos y derechos locales.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del segundo trimestre de 2024, publicada el 2 de septiembre de 2024 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

p/ Preliminar.

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 5.

Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo General

de Participaciones para 2024.

Impuestos y Resultado
derechos (IE) Poblacion e/ IE 2023 Coeficientes de
Entidades locales de 2023 p/ 2024 por poblacion participacion 1/
1) (2) (3=2*1) (4=(3/£3)100)

Aguascalientes 4,806,773,940 1,500,835 7,214,174,565,744,620 0.247370
Baja California 26,569,083,541 3,784,589 100,553,061,311,015,000 3.447908
Baja California Sur 5,427,126,085 876,655 4,757,717,217,975,540 0.163139
Campeche 3,614,139,570 947,329 3,423,779,224,509,590 0.117399
Coahuila 10,784,011,355 3,344,327 36,065,260,342,431,800 1.236658
Colima 2,568,041,897 736,922 1,892,446,570,872,620 0.064891
Chiapas 4,883,228,856 5,790,972 28,278,641,571,908,400 0.969659
Chihuahua 25,143,431,565 3,851,286 96,834,545,978,204,100 3.320402
Ciudad de México 77,114,031,038 9,324,702 719,065,359,448,101,000 24.656349
Durango 4,724,426,037 1,891,737 8,937,371,537,956,270 0.306457
Guanajuato 19,357,605,854 6,334,642 122,623,503,064,982,000 4.204691
Guerrero 4,079,783,124 3,605,206 14,708,458,596,016,800 0.504345
Hidalgo 5,537,920,984 3,243,264 17,960,939,760,922,000 0.615871
Jalisco 29,564,918,964 8,705,996 257,392,066,240,212,000 8.825830
México 43,415,670,455 17,680,769 767,622,440,301,168,000 26.321344
Michoacan 8,562,558,171 4,947,478 42,363,068,175,039,600 1.452606
Morelos 4,175,923,314 1,982,410 8,278,392,136,411,140 0.283861
Nayarit 3,326,369,086 1,252,660 4,166,809,499,394,030 0.142878
Nuevo Ledn 38,356,668,426 6,131,075 235,167,610,869,877,000 8.063766
Oaxaca 4,309,023,387 4,294,933 18,506,966,741,352,500 0.634594
Puebla 10,446,739,981 6,584,124 68,782,631,428,752,200 2.358518
Querétaro 14,234,588,138 2,533,117 36,057,877,199,276,900 1.236404
Quintana Roo 16,507,121,750 1,904,970 31,445,571,720,497,500 1.078251
San Luis Potosi 7,040,917,889 2,880,652 20,282,434,198,438,000 0.695473
Sinaloa 12,063,229,329 3,092,064 37,300,277,131,264,800 1.279006
Sonora 12,592,644,443 3,049,163 38,397,025,507,171,900 1.316613
Tabasco 4,158,228,901 2,515,652 10,460,656,850,780,500 0.358690
Tamaulipas 12,556,348,494 3,557,753 44,672,386,523,574,000 1.531791
Tlaxcala 1,918,705,511 1,475,944 2,831,901,886,491,230 0.097104
Veracruz 13,013,156,624 8,095,113 105,342,973,355,135,000 3.612152
Yucatan 7,230,462,687 2,362,073 17,078,880,690,068,600 0.585625
Zacatecas 4,744,504,508 1,661,816 7,884,493,502,785,180 0.270355
Totales 442,827,383,901 129,940,228 2,916,349,723,148,330,000 100.000000

Fuente: Cuentas Publicas de las entidades.

IE. Recaudacion de impuestos y derechos locales a pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del segundo trimestre de 2024, publicada el 2 de septiembre de 2024 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

p/ Preliminar.

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 6.

Resarcimiento del 80% de la recaudacion de Bases Especiales de Tributacién
(BET) de 1989, que se adicionan al Fondo General de Participaciones

de noviembre de 2024.

(Pesos)
Actualizacion a
Entidades 80% BET junio de 2024 d/
de 1989 19.8681

Aguascalientes 788,208 15,660,195
Baja California 2,954,803 58,706,321
Baja California Sur 772,438 15,346,875
Campeche 812,889 16,150,560
Coahuila 2,247,592 44,655,383
Colima 323,808 6,433,450
Chiapas 7,283,222 144,703,783
Chihuahua 8,146,362 161,852,735
Ciudad de México 971,991 19,311,614
Durango 4,235,805 84,157,397
Guanajuato 2,563,631 50,934,477
Guerrero 328,051 6,517,750
Hidalgo 271,544 5,395,063
Jalisco 9,576,691 190,270,654
México 218,256 4,336,332
Michoacan 2,455,046 48,777,099
Morelos 451,987 8,980,123
Nayarit 818,713 16,266,272
Nuevo Ledn 3,047,369 60,545,432
Oaxaca 610,250 12,124,508
Puebla 1,221,283 24,264,573
Querétaro 1,435,730 28,525,227
Quintana Roo 53,930 1,071,487
San Luis Potosi 1,589,981 31,589,902
Sinaloa 9,406,668 186,892,620
Sonora 11,431,317 227,118,549
Tabasco 2,462,672 48,928,614
Tamaulipas 1,967,010 39,080,751
Tlaxcala 17,902 355,679
Veracruz 9,805,475 194,816,158
Yucatan 1,183,000 23,503,962
Zacatecas 853,445 16,956,331
Totales 90,307,069 1,794,229,878

d/Definitivos.
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Cuadro 7.
Integracion del Fondo General de Participaciones
de noviembre de 2024.
(Pesos)
Fondo Fondo General de Participaciones crecimiento 2024
General de Primera Segunda Tercera Resarcimiento
Entidades Participaciones Parte Parte Parte BET Total
de 2007 C4 Cz Cs 2024

Aguascalientes 253,448,939 323,252,970 168,397,857 12,343,250 1,305,016 758,748,033
Baja California 635,563,001 878,775,783 459,901,299 172,043,466 4,892,193 2,151,175,742
Baja California Sur 160,245,947 205,211,333 108,882,589 8,140,321 1,278,906 483,759,096
Campeche 226,439,168 199,929,243 110,129,956 5,857,990 1,345,880 543,702,238
Coahuila 538,189,157 738,110,203 376,045,930 61,706,648 3,721,282 1,717,773,221
Colima 164,236,610 165,873,758 83,865,058 3,237,923 536,121 417,749,470
Chiapas 1,004,369,892 1,364,833,504 639,471,253 48,383,962 12,058,649 3,069,117,260
Chihuahua 629,999,297 916,356,650 465,706,732 165,681,191 13,487,728 2,191,231,598
Ciudad de México 2,744,713,747 2,142,699,004 1,035,430,521 1,230,300,651 1,609,301 7,154,753,224
Durango 288,519,244 415,442,167 224,124,130 15,291,592 7,013,116 950,390,249
Guanajuato 855,324,839 1,437,536,164 735,617,142 209,805,373 4,244,540 3,242,528,057
Guerrero 493,273,999 817,843,872 395,918,298 25,165,760 543,146 1,732,745,075
Hidalgo 395,380,932 789,913,326 375,950,812 30,730,664 449,589 1,592,425,322
Jalisco 1,432,795,987 2,037,816,571 1,007,318,652 440,390,602 15,855,888 4,934,177,699
México 2,800,368,390 4,005,195,221 2,002,026,216 1,313,380,453 361,361  10,121,331,641
Michoacan 629,287,410 1,168,639,106 566,036,299 72,482,021 4,064,758 2,440,509,594
Morelos 323,614,323 441,928,508 224,286,862 14,164,097 748,344 1,004,742,134
Nayarit 217,191,062 296,287,115 158,293,971 7,129,294 1,355,523 680,256,964
Nuevo Leodn 1,061,831,201 1,399,885,354 720,374,276 402,365,183 5,045,453 3,5689,501,467
Oaxaca 538,451,268 1,039,485,086 493,615,136 31,664,901 1,010,376 2,104,226,766
Puebla 889,073,482 1,524,227,635 749,538,374 117,685,152 2,022,048 3,282,546,691
Querétaro 376,413,841 571,158,425 305,125,103 61,694,016 2,377,102 1,316,768,487
Quintana Roo 265,685,776 454,854,000 242,544,835 53,802,491 89,291 1,016,976,392
San Luis Potosi 414,546,142 668,759,020 334,440,197 34,702,676 2,632,492 1,455,080,525
Sinaloa 533,055,947 704,131,635 342,704,851 63,819,727 15,574,385 1,659,286,544
Sonora 552,077,699 690,774,961 352,280,236 65,696,233 18,926,546 1,679,755,675
Tabasco 919,495,148 638,743,832 301,606,733 17,897,890 4,077,384 1,881,820,988
Tamaulipas 623,742,505 817,701,052 392,132,998 76,433,200 3,256,729 1,913,266,484
Tlaxcala 229,036,641 338,180,977 174,601,278 4,845,305 29,640 746,693,841
Veracruz 1,338,567,778 1,822,736,444 917,336,384 180,238,871 16,234,680 4,275,114,156
Yucatan 350,185,660 548,112,523 309,921,109 29,221,486 1,958,664 1,239,399,441
Zacatecas 267,212,803 374,359,762 195,752,516 13,490,147 1,413,028 852,228,256
Totales 22,152,337,833 29,938,755,204 14,969,377,602 4,989,792,534 149,519,156  72,199,782,329




12 DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024
Cuadro 8.
Célculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para
2024.
Recaudacién de agua y predial Resultado

2022 2023 Variacion Poblacion e/ Variacion Coeficientes de

Entidades 2023/2022 2024 por poblacion participacion 1/

1 ) (3=2/1) (4) (5=3*4) (6= (5/25)100)
Aguascalientes 2,038,150,807 2,207,122,394 1.082904 1,500,835 1,625,261 1.147231
Baja California 9,819,543,381 12,057,564,919 1.227915 3,784,589 4,647,154 3.280309
Baja California Sur 2,056,148,579 2,462,231,484 1.197497 876,655 1,049,792 0.741021
Campeche 481,481,323 521,998,784 1.084152 947,329 1,027,048 0.724968
Coahuila 3,982,043,282 4,352,564,104 1.093048 3,344,327 3,655,510 2.580332
Colima 1,369,295,578 1,484,931,675 1.084449 736,922 799,155 0.564103
Chiapas 1,552,682,575 1,744,005,137 1.123221 5,790,972 6,504,539 4.591390
Chihuahua 7,698,363,017 8,865,227,370 1.151573 3,851,286 4,435,037 3.130581
Ciudad de México 29,594,163,376 31,486,327,492 1.063937 9,324,702 9,920,896 7.002911
Durango 1,309,258,567 1,334,905,929 1.019589 1,891,737 1,928,795 1.361488
Guanajuato 7,888,670,646 8,541,908,458 1.082807 6,334,642 6,859,195 4.841733
Guerrero 1,818,921,792 1,948,086,444 1.071012 3,605,206 3,861,218 2.725536
Hidalgo 2,139,239,802 2,273,811,624 1.062906 3,243,264 3,447,286 2.433352
Jalisco 11,642,921,010 11,989,654,420 1.029781 8,705,996 8,965,266 6.328355
México 14,537,071,223 15,655,134,223 1.076911 17,680,769 19,040,617 13.440292
Michoacan 3,089,137,724 3,360,450,841 1.087828 4,947,478 5,382,006 3.799022
Morelos 1,755,085,451 1,992,262,825 1.135137 1,982,410 2,250,307 1.588435
Nayarit 926,252,229 933,018,792 1.007305 1,252,660 1,261,811 0.890681
Nuevo Ledn 12,038,221,711 13,238,060,362 1.099669 6,131,075 6,742,154 4.759116
Oaxaca 750,013,172 785,553,577 1.047386 4,294,933 4,498,454 3.175346
Puebla 3,285,172,628 3,663,252,126 1.115087 6,584,124 7,341,869 5.182440
Querétaro 5,528,442,802 6,089,114,278 1.101416 2,533,117 2,790,015 1.969401
Quintana Roo 5,306,926,980 5,916,680,527 1.114898 1,904,970 2,123,847 1.499170
San Luis Potosi 1,993,004,246 2,449,054,350 1.228825 2,880,652 3,539,819 2.498669
Sinaloa 4,976,720,472 5,127,365,283 1.030270 3,092,064 3,185,660 2.248677
Sonora 4,215,429,086 4,498,545,546 1.067162 3,049,163 3,253,951 2.296882
Tabasco 582,915,438 584,669,981 1.003010 2,515,652 2,523,224 1.781080
Tamaulipas 4,113,340,927 4,561,458,079 1.108942 3,557,753 3,945,343 2.784918
Tlaxcala 426,348,459 451,672,513 1.059398 1,475,944 1,563,611 1.103714
Veracruz 4,235,035,707 4,628,462,870 1.092898 8,095,113 8,847,134 6.244969
Yucatan 1,628,017,833 1,925,506,884 1.182731 2,362,073 2,793,697 1.972000
Zacatecas 1,263,421,441 1,412,961,700 1.118361 1,661,816 1,858,511 1.311876
Totales 154,041,441,264 168,543,564,990 1.094144 129,940,228 141,668,181 100.000000

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del segundo trimestre de 2024, publicada el 2 de septiembre de 2024 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

Agua y predial a pesos corrientes.

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 9.
Célculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para
2024.
Predial municipios Poblacion 2020
Entidades coordinados con la entidad en Variacion Valor municipios Resultado
su administracion Minimo coordinados Valor
(cociente) min (3), 2 administracion minimo Coeficientes de
predial d/ por
2022 2023 2023/2022 2 Participacion 1/
poblacion
RCit2 RCi 1 lit nci litnci CPit

N (2) (3=2/1)  4=min (3)-2 (5) (6=4*5) (7= (6/26)100)
Aguascalientes 165,650,891 239,178,216 1.443869 1.443869 476,617 688,173 0.880795
Baja California 0 0 0 0 0 0 0.000000
Baja California Sur 0 0 0 0 0 0 0.000000
Campeche 233,059,238 238,229,868 1.022186 1.022186 928,363 948,960 1.214577
Coahuila 579,068,372 626,583,136 1.082054 1.082054 1,071,443 1,159,359 1.483868
Colima 0 0 0 0 0 0 0.000000
Chiapas 65,477,133 68,156,291 1.040917 1.040917 1,334,122 1,388,711 1.777416
Chihuahua 2,630,321,484 2,936,630,440 1.116453 1.116453 3,489,381 3,895,730 4.986159
Ciudad de México 21,536,204,058  22,934,902,848 1.064946 1.064946 9,209,944 9,808,097 12.553418
Durango 543,306,872 515,767,637 0.949312 0.949312 1,832,650 1,739,756 2.226720
Guanajuato 3,153,781,200 3,337,556,815 1.058272 1.058272 6,154,531 6,513,165 8.336223
Guerrero 702,824,171 742,098,899 1.055881 1.055881 2,273,799 2,400,862 3.072872
Hidalgo 0 0 0 0 0 0 0.000000
Jalisco 4,868,406,091 5,574,812,099 1.145100 1.145100 7,280,141 8,336,490 10.669903
México 5,5672,156,952 6,175,757,842 1.108324 1.108324 14,072,266 15,596,637 19.962191
Michoacan 3,221,453 3,155,214 0.979438 0.979438 64,450 63,125 0.080794
Morelos 0 0 0 0 0 0 0.000000
Nayarit 8,018,175 12,192,499 1.520608 1.520608 217,392 330,568 0.423095
Nuevo Ledn 2,892,718,487 3,030,052,090 1.047476 1.047476 4,641,448 4,861,804 6.222640
Oaxaca 124,628,351 124,504,172 0.999004 0.999004 270,955 270,685 0.346451
Puebla 0 0 0 0 0 0 0.000000
Querétaro 2,917,404,815 3,240,524,420 1.110756 1.110756 2,368,467 2,630,789 3.367156
Quintana Roo 0 0 0 0 0 0 0.000000
San Luis Potosi 154,356,437 157,601,444 1.021023 1.021023 1,081,612 1,104,351 1.413462
Sinaloa 2,358,317,952 2,243,667,997 0.951385 0.951385 3,026,943 2,879,788 3.685851
Sonora 933,949,430 1,117,358,058 1.196380 1.196380 936,263 1,120,126 1.433653
Tabasco 354,407,128 363,183,203 1.024763 1.024763 2,402,598 2,462,093 3.151241
Tamaulipas 548,686,517 573,572,609 1.045356 1.045356 2,455,088 2,566,440 3.284796
Tlaxcala 0 0 0 0 0 0 0.000000
Veracruz 1,021,783,409 1,133,428,450 1.109265 1.109265 6,181,752 6,857,200 8.776555
Yucatan 0 0 0 0 0 0 0.000000
Zacatecas 185,560,720 195,419,596 1.053130 1.053130 482,352 507,979 0.650165
Totales 51,553,309,336  55,584,333,843 1.078191 72,252,577 78,130,885 100.000000

d/ INEGI. Resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, publicado el 25 de enero de 2021 en la pagina de internet del INEGI

(www.inegi.org.mx).

Agua y predial a pesos corrientes.

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 10.
Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal
de noviembre de 2024.
(Pesos)
Fondo de Fomento Municipal
Crecimiento 2024

Entidades Base 2013 70% primera parte 30% segunda parte Subtotal Total
Aguascalientes 42,831,004 14,649,612 4,820,291 19,469,903 62,300,906
Baja California 29,439,346 41,888,047 0 41,888,047 71,327,393
Baja California Sur 13,281,123 9,462,506 0 9,462,506 22,743,629
Campeche 19,893,110 9,257,505 6,646,968 15,904,473 35,797,583
Coahuila 30,379,818 32,949,665 8,120,706 41,070,371 71,450,190
Colima 23,005,209 7,203,339 0 7,203,339 30,208,548
Chiapas 39,872,920 58,629,963 9,727,197 68,357,159 108,230,080
Chihuahua 39,996,201 39,976,092 27,287,561 67,263,653 107,259,854
Ciudad de México 220,083,536 89,423,976 68,700,610 158,124,586 378,208,122
Durango 38,935,872 17,385,575 12,186,087 29,571,662 68,507,534
Guanajuato 64,119,654 61,826,724 45,621,329 107,448,053 171,567,706
Guerrero 29,484,254 34,803,855 16,816,787 51,620,643 81,104,897
Hidalgo 86,188,656 31,072,800 0 31,072,800 117,261,455
Jalisco 73,415,556 80,810,213 58,392,771 139,202,984 212,618,539
México 120,654,958 171,626,403 109,246,319 280,872,721 401,527,680
Michoacan 90,139,479 48,511,781 442,156 48,953,937 139,093,416
Morelos 37,531,376 20,283,594 0 20,283,594 57,814,970
Nayarit 34,648,676 11,373,586 2,315,456 13,689,042 48,337,718
Nuevo Ledn 41,166,217 60,771,747 34,054,403 94,826,150 135,992,367
Oaxaca 94,850,859 40,547,715 1,896,008 42,443,723 137,294,582
Puebla 94,872,995 66,177,398 0 66,177,398 161,050,393
Querétaro 44,883,561 25,148,358 18,427,304 43,575,661 88,459,223
Quintana Roo 29,824,745 19,143,715 0 19,143,715 48,968,460
San Luis Potosi 48,129,383 31,906,860 7,735,400 39,642,261 87,771,644
Sinaloa 29,945,765 28,714,586 20,171,414 48,886,000 78,831,764
Sonora 25,109,090 29,330,134 7,845,899 37,176,033 62,285,123
Tabasco 45,803,078 22,743,582 17,245,678 39,989,261 85,792,339
Tamaulipas 49,509,217 35,562,137 17,976,579 53,538,715 103,047,932
Tlaxcala 31,392,711 14,093,924 0 14,093,924 45,486,634
Veracruz 83,688,467 79,745,410 48,031,118 127,776,528 211,464,995
Yucatan 59,235,595 25,181,541 0 25,181,541 84,417,136
Zacatecas 65,980,157 16,752,058 3,558,132 20,310,189 86,290,346
Totales 1,778,292,588 1,276,954,400 547,266,171 1,824,220,571 3,602,513,159
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Cuadro 11.
Importes del impuesto especial sobre produccion y servicios del ejercicio 2023.
(Pesos)
Bebidas Tabacos

Entidades Alcohdlicas Cerveza Labrados Total
Aguascalientes 467,846,983 1,646,822,638 355,609,309 2,470,278,930
Baja California 2,996,192,467 4,501,274,109 1,412,670,362 8,910,136,939
Baja California Sur 820,857,197 919,841,734 324,791,642 2,065,490,573
Campeche 133,758,010 1,247,685,248 70,027,896 1,451,471,155
Coahuila 542,474,461 2,883,124,162 911,300,305 4,336,898,927
Colima 409,954,266 458,402,304 342,240,074 1,210,596,644
Chiapas 242,423,543 1,693,724,415 139,456,298 2,075,604,256
Chihuahua 844,294,781 4,157,989,885 1,269,568,262 6,271,852,928

Ciudad de México

13,120,240,573

3,239,802,029

3,128,671,440

19,488,714,042

Durango 174,801,099 1,971,719,560 314,168,594 2,460,689,253
Guanajuato 2,708,957,903 3,849,291,318 1,400,124,179 7,958,373,401
Guerrero 649,371,635 1,805,244,980 214,622,730 2,669,239,345
Hidalgo 1,740,177,364 1,081,095,891 558,276,468 3,379,549,723
Jalisco 8,191,582,539 3,789,749,585 2,996,297,449 14,977,629,573
México 5,026,784,114 8,878,176,975 5,620,060,544 19,525,021,633
Michoacén 1,447,849,890 3,123,329,670 1,088,494,493 5,659,674,053
Morelos 254,017,491 964,519,755 264,301,513 1,482,838,759
Nayarit 226,438,669 1,683,172,398 120,828,939 2,030,440,006
Nuevo Ledn 3,744,212,064 7,324,011,945 2,767,791,300 13,836,015,308
Oaxaca 236,035,313 2,219,386,780 234,614,353 2,690,036,445
Puebla 1,820,848,363 2,765,075,769 648,958,147 5,234,882,279
Querétaro 1,492,719,716 1,535,411,764 906,592,937 3,934,724,417
Quintana Roo 1,979,631,465 2,542,182,205 322,585,809 4,844,399,480
San Luis Potosi 397,985,309 1,551,230,425 612,844,172 2,562,059,906
Sinaloa 655,571,280 2,354,490,394 684,393,425 3,694,455,099
Sonora 443,309,177 4,236,928,169 905,792,434 5,586,029,780
Tabasco 365,255,880 1,716,938,418 530,966,595 2,613,160,893
Tamaulipas 475,606,225 3,365,030,167 783,891,028 4,624,527,421
Tlaxcala 87,897,464 424,258,623 216,301,361 728,457,449
Veracruz 1,921,275,151 5,114,272,924 837,343,227 7,872,891,303
Yucatan 600,420,665 2,051,595,829 656,710,964 3,308,727,458
Zacatecas 209,722,891 1,206,327,436 146,054,034 1,562,104,361
Totales 54,428,513,947 86,302,107,506 30,786,350,282 171,516,971,735

Nota: Los importes de estos conceptos no corresponden a las cifras que registra la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2023, toda vez

que las cifras de este cuadro se refieren al impuesto causado. El impuesto causado es utilizado como variable para determinar los

coeficientes de participacion de estos conceptos.
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Cuadro 12.
Coeficientes de las participaciones especificas en el
impuesto especial sobre produccién y servicios de 2024.
Tabacos Bebidas
Entidades Labrados Cerveza Alcohdlicas
(8%) (20%) (20%)

Aguascalientes 1.155088 1.908207 0.859562
Baja California 4.588626 5.215717 5.504821
Baja California Sur 1.054986 1.065839 1.508138
Campeche 0.227464 1.445718 0.245750
Coahuila 2.960079 3.340734 0.996673
Colima 1.111662 0.531160 0.753198
Chiapas 0.452981 1.962553 0.445398
Chihuahua 4.123802 4.817947 1.551199
Ciudad de México 10.162528 3.754024 24.105454
Durango 1.020480 2.284671 0.321157
Guanajuato 4.547873 4.460252 4.977093
Guerrero 0.697136 2.091774 1.193073
Hidalgo 1.813390 1.252688 3.197180
Jalisco 9.732552 4.391260 15.050168
México 18.255040 10.287323 9.235571
Michoacan 3.535640 3.619065 2.660094
Morelos 0.858502 1.117609 0.466699
Nayarit 0.392476 1.950326 0.416029
Nuevo Ledn 8.990320 8.486481 6.879137
Oaxaca 0.762073 2.571648 0.433661
Puebla 2.107941 3.203949 3.345394
Querétaro 2.944789 1.779113 2.742533
Quintana Roo 1.047821 2.945678 3.637122
San Luis Potosi 1.990636 1.797442 0.731207
Sinaloa 2.223042 2.728196 1.204463
Sonora 2.942188 4.909414 0.814480
Tabasco 1.724682 1.989451 0.671075
Tamaulipas 2.546229 3.899129 0.873818
Tlaxcala 0.702589 0.491597 0.161492
Veracruz 2.719852 5.926012 3.529906
Yucatan 2.133124 2.377226 1.103136
Zacatecas 0.474412 1.397796 0.385318
Totales 100.000000 100.000000 100.000000

Coeficientes preliminares.
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Cuadro 13.
Participaciones en el impuesto especial sobre produccién y servicios
de noviembre de 2024.
(Pesos)
Tabacos Bebidas

Entidades Labrados Cerveza Alcoholicas Total
Aguascalientes 3,557,179 14,960,694 3,338,976 21,856,849
Baja California 14,131,017 40,892,190 21,383,521 76,406,729
Baja California Sur 3,248,908 8,356,377 5,858,374 17,463,660
Campeche 700,493 11,334,698 954,617 12,989,808
Coahuila 9,115,786 26,191,976 3,871,585 39,179,347
Colima 3,423,446 4,164,393 2,925,802 10,513,641
Chiapas 1,394,989 15,386,777 1,730,152 18,511,918
Chihuahua 12,699,559 37,773,597 6,025,646 56,498,802
Ciudad de México 31,296,268 29,432,245 93,637,823 154,366,336
Durango 3,142,645 17,912,247 1,247,538 22,302,430
Guanajuato 14,005,517 34,969,200 19,333,557 68,308,274
Guerrero 2,146,883 16,399,895 4,634,499 23,181,277
Hidalgo 5,584,469 9,821,303 12,419,469 27,825,242
Jalisco 29,972,124 34,428,288 58,462,492 122,862,904
México 56,217,766 80,654,520 35,875,647 172,747,934
Michoacan 10,888,269 28,374,142 10,333,157 49,595,568
Morelos 2,643,822 8,762,258 1,812,897 13,218,977
Nayarit 1,208,658 15,290,916 1,616,070 18,115,645
Nuevo Ledn 27,686,365 66,535,582 26,722,061 120,944,007
Oaxaca 2,346,860 20,162,200 1,684,560 24,193,620
Puebla 6,491,563 25,119,556 12,995,210 44,606,328
Querétaro 9,068,698 13,948,573 10,653,389 33,670,659
Quintana Roo 3,226,843 23,094,661 14,128,429 40,449,932
San Luis Potosi 6,130,313 14,092,279 2,840,381 23,062,973
Sinaloa 6,846,024 21,389,559 4,678,746 32,914,329
Sonora 9,060,690 38,490,718 3,163,853 50,715,261
Tabasco 5,311,287 15,597,667 2,606,794 23,515,748
Tamaulipas 7,841,304 30,569,890 3,394,353 41,805,547
Tlaxcala 2,163,674 3,854,212 627,315 6,645,201
Veracruz 8,375,989 46,461,028 13,711,945 68,548,963
Yucatan 6,569,115 18,637,889 4,285,141 29,492,145
Zacatecas 1,460,986 10,958,980 1,496,771 13,916,737
Totales 307,957,510 784,018,509 388,450,771 1,480,426,790
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Cuadro 14.
Determinacion de las participaciones de gasolinas y diésel de octubre de 2024.
(pesos)
Recaudacién de gasolinas y 9/11 Participaciones de
Entidades
diésel gasolinas y diésel

Aguascalientes 18,069,882 14,784,449
Baja California 145,599,802 119,127,111
Baja California Sur 55,183,950 45,150,505
Campeche 37,750,895 30,887,096
Coahuila 70,205,253 57,440,662
Colima 28,214,374 23,084,488
Chiapas 67,775,335 55,452,547
Chihuahua 100,862,385 82,523,770
Ciudad de México 139,940,994 114,497,177
Durango 35,233,500 28,827,409
Guanajuato 79,510,596 65,054,124
Guerrero 46,725,567 38,230,009
Hidalgo 52,955,126 43,326,921
Jalisco 132,634,988 108,519,536
México 248,702,610 203,483,954
Michoacan 80,658,488 65,993,308
Morelos 36,052,929 29,497,851
Nayarit 21,746,048 17,792,221
Nuevo Leoén 157,446,660 128,819,995
Oaxaca 58,342,478 47,734,755
Puebla 85,647,397 70,075,143
Querétaro 45,399,038 37,144,667
Quintana Roo 67,524,327 55,247 177
San Luis Potosi 44,633,831 36,518,589
Sinaloa 61,780,137 50,547,385
Sonora 93,507,937 76,506,494
Tabasco 63,047,193 51,584,067
Tamaulipas 111,488,463 91,217,833
Tlaxcala 23,890,884 19,547,087
Veracruz 158,873,427 129,987,349
Yucatan 74,534,021 60,982,381
Zacatecas 32,913,588 26,929,299

Totales 2,476,852,103 2,026,515,357
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Cuadro 15.
Célculo del PIB per cépita estatal no minero
PIB PIB
PIB estatal estatal Per capita pc/
Entidades estatal minero no minero Poblacion e/ PIB estatal
2022 2022 2022 2022 no minero

Aguascalientes 382,986,639 9,481,349 373,505,290 1,473,007 253,567
Baja California 1,144,831,706 1,906,220 1,142,925,486 3,797,115 300,998
Baja California Sur 219,098,280 6,356,880 212,741,400 836,796 254,233
Campeche 488,472,018 316,272,806 172,199,212 940,944 183,007
Coahuila 1,148,336,011 31,657,244 1,116,678,767 3,279,520 340,501
Colima 182,909,256 4,181,480 178,727,776 763,525 234,082
Chiapas 460,277,899 9,686,714 450,591,185 5,679,349 79,339
Chihuahua 1,113,476,198 18,716,860 1,094,759,338 3,830,938 285,768
Ciudad de México 4,289,985,853 305,576 4,289,680,277 9,310,964 460,713
Durango 383,872,529 33,616,616 350,255,913 1,884,857 185,826
Guanajuato 1,345,283,413 2,718,992 1,342,564,421 6,303,555 212,985
Guerrero 384,227,645 12,378,377 371,849,268 3,589,899 103,582
Hidalgo 516,529,445 6,610,595 509,918,850 3,186,741 160,013
Jalisco 2,224,202,912 11,918,052 2,212,284,860 8,605,534 257,077
México 2,687,589,159 5,933,537 2,681,655,622 17,376,320 154,328
Michoacan 823,478,871 6,425,268 817,053,603 4,930,866 165,702
Morelos 315,348,181 501,682 314,846,499 1,985,066 158,608
Nayarit 205,969,729 2,508,551 203,461,178 1,248,068 163,021
Nuevo Leodn 2,340,216,854 15,477,161 2,324,739,693 6,009,420 386,849
Oaxaca 511,830,981 3,918,538 507,912,443 4,222,400 120,290
Puebla 1,024,805,652 7,863,471 1,016,942,181 6,668,557 152,498
Querétaro 712,851,682 4,504,831 708,346,851 2,461,932 287,720
Quintana Roo 429,406,218 2,527,298 426,878,920 1,936,873 220,396
San Luis Potosi 673,830,632 16,456,913 657,373,719 2,852,489 230,456
Sinaloa 659,204,870 4,159,236 655,045,634 3,068,972 213,441
Sonora 1,000,488,037 119,802,073 880,685,964 3,000,220 293,540
Tabasco 721,663,838 279,800,067 441,863,771 2,467,247 179,092
Tamaulipas 898,873,787 11,933,836 886,939,951 3,589,293 247,107
Tlaxcala 178,270,763 2,543,447 175,727,316 1,402,979 125,253
Veracruz 1,257,713,560 56,447,549 1,201,266,011 8,150,203 147,391
Yucatan 459,530,190 4,844,381 454,685,809 2,368,695 191,956
Zacatecas 287,171,239 29,507,631 257,663,608 1,635,256 157,568
Totales 29,472,734,047 1,040,963,231 28,431,770,816 128,857,600 220,645

PIB a miles de pesos.

Fuente: PIB INEGI, 05 de julio de 2024.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (Nueva Edicion) del cuarto trimestre de 2022, publicada el 20 de febrero de 2023 en la pagina
de Internet del INEGI (www.inegi.org.mx).

pc/ Per capita a pesos.
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Cuadro 16.

Las diez entidades con el menor PIB per capita no minero

(Pesos)

No.

Entidades

PIB pc/ no minero

Ciudad de México
Nuevo Lebn
Coahuila

Baja California
Sonora
Querétaro
Chihuahua
Jalisco

Baja California Sur
Aguascalientes
Tamaulipas
Colima

San Luis Potosi
Quintana Roo
Sinaloa
Guanajuato
Yucatan
Durango
Campeche
Tabasco
Michoacan
Nayarit
Hidalgo
Morelos
Zacatecas
México

Puebla
Veracruz
Tlaxcala
Oaxaca
Guerrero

Chiapas

160,013
158,608
157,568
154,328
152,498
147,391
125,253
120,290
103,582

79,339

pc/ Per capita.
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Cuadro 17.

Calculo del coeficiente de participacién del Fondo de
Compensacion para 2024.

Inverso Coeficientes de

Entidades PIB pc/ no minero participacion 1/

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Coahuila

Colima

Chiapas 0.000013 16.310191
Chihuahua

Ciudad de México

Durango

Guanajuato

Guerrero 0.000010 12.492763
Hidalgo 0.000006 8.087027
Jalisco

México 0.000006 8.384902
Michoacan

Morelos 0.000006 8.158668
Nayarit

Nuevo Leén

Oaxaca 0.000008 10.757558
Puebla 0.000007 8.485526
Querétaro

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

Sonora

Tabasco

Tamaulipas

Tlaxcala 0.000008 10.331303
Veracruz 0.000007 8.779553
Yucatan

Zacatecas 0.000006 8.212509

Totales 0.000077 100.000000

1/ Coeficiente preliminar.

pc/ Per cépita.



22

DIARIO OFICIAL

Lunes 23 de diciembre de 2024

Cuadro 18.

Distribucion del Fondo de Compensacion de octubre de 2024.

(Pesos)

Entidades

Coeficientes de

participacion 1/

Total

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

16.310191

12.492763
8.087027

8.384902

8.158668

10.757558
8.485526

10.331303
8.779553

8.212509

73,582,884

56,360,682

36,484,352

37,828,206

36,807,559

48,532,366

38,282,170

46,609,327

39,608,662

37,050,460

Totales

100.000000

451,146,669

1/ Coeficientes preliminares.
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Cuadro 19.

Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccion

de Petroleo y Gas para 2024.

Entidades

Extraccion de
Petréleo y Gas
Produccion Bruta 1/
(Millones de pesos)

™)

Coeficiente de

participacion p/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Leén
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

521,778

20,419

267,888
35,215

56,687

57.847637

2.263753

29.699705
3.904173

6.284732

Totales

901,988

100.000000

1/ Fuente: Rama 2111: Extraccién de petréleo y gas. Censo Econdémico 2019 del INEGI,

publicado el 16 de julio de 2020 en la pagina de Internet del INEGI (www.inegi.org.mx).

p/ Preliminar.
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Cuadro 20.

Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Produccion de

Gas Asociado y no Asociado para 2024.

Produccién

de Gas Asociado

Entidades y no Asociado 2023 1/

(Millones de pies cubicos)

M

Coeficiente de

participacion p/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo

Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

2,002

95

1,855
326

513

41.780289

1.978147

38.729620
6.807957

10.703987

Totales

4,791

100.000000

1/ Produccion de gas natural asociado y no asociado 2023, proporcionado por el Sistema de

Informacion Energética. Secretaria de Energia.

p/ Preliminar.
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Cuadro 21.
Distribucion e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de noviembre de 2024.
(Pesos)
Extraccion de Produccion
Entidades Petroleo de Gas Asociado Total
Produccién Bruta y no Asociado

Aguascalientes 0 0 0
Baja California 0 0 0
Baja California Sur 0 0 0
Campeche 56,043,886 40,477,536 96,521,422
Coahuila 0 0 0
Colima 0 0 0
Chiapas 2,193,166 1,916,466 4,109,633
Chihuahua 0 0 0
Ciudad de México 0 0 0
Durango 0 0 0
Guanajuato 0 0 0
Guerrero 0 0 0
Hidalgo 0 0 0
Jalisco 0 0 0
México 0 0 0
Michoacan 0 0 0
Morelos 0 0 0
Nayarit 0 0 0
Nuevo Ledn 0 0 0
Oaxaca 0 0 0
Puebla 0 0 0
Querétaro 0 0 0
Quintana Roo 0 0 0
San Luis Potosi 0 0 0
Sinaloa 0 0 0
Sonora 0 0 0
Tabasco 28,773,637 37,521,990 66,295,627
Tamaulipas 3,782,437 6,595,678 10,378,115
Tlaxcala 0 0 0
Veracruz 6,088,768 10,370,225 16,458,993
Yucatan 0 0 0
Zacatecas 0 0 0

Totales 96,881,895 96,881,895 193,763,790
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Cuadro 22.
Participaciones provisionales
de noviembre de 2024.
(Pesos)
Fondo Fondo Impuesto Fondo
General de Especial sobre  de Extracciéon Fondo
Entidades de Fomento Produccion de de Total
Participaciones Municipal y Servicios Hidrocarburos ~ Compensacion 1/

Aguascalientes 758,748,033 62,300,906 21,856,849 0 0 842,905,789
Baja California 2,151,175,742 71,327,393 76,406,729 0 0 2,298,909,864
Baja California Sur 483,759,096 22,743,629 17,463,660 0 0 523,966,384
Campeche 543,702,238 35,797,583 12,989,808 96,521,422 0 689,011,050
Coahuila 1,717,773,221 71,450,190 39,179,347 0 0 1,828,402,757
Colima 417,749,470 30,208,548 10,513,641 0 0 458,471,659
Chiapas 3,069,117,260 108,230,080 18,511,918 4,109,633 73,582,884 3,273,551,775
Chihuahua 2,191,231,598 107,259,854 56,498,802 0 0 2,354,990,254
Ciudad de México 7,154,753,224 378,208,122 154,366,336 0 0 7,687,327,682
Durango 950,390,249 68,507,534 22,302,430 0 0 1,041,200,213
Guanajuato 3,242,528,057 171,567,706 68,308,274 0 0 3,482,404,038
Guerrero 1,732,745,075 81,104,897 23,181,277 0 56,360,682 1,893,391,930
Hidalgo 1,592,425,322 117,261,455 27,825,242 0 36,484,352 1,773,996,371
Jalisco 4,934,177,699 212,618,539 122,862,904 0 0 5,269,659,142
México 10,121,331,641 401,527,680 172,747,934 0 37,828,206  10,733,435,460
Michoacan 2,440,509,594 139,093,416 49,595,568 0 0 2,629,198,578
Morelos 1,004,742,134 57,814,970 13,218,977 0 36,807,559 1,112,583,641
Nayarit 680,256,964 48,337,718 18,115,645 0 0 746,710,327
Nuevo Ledn 3,589,501,467 135,992,367 120,944,007 0 0 3,846,437,842
Oaxaca 2,104,226,766 137,294,582 24,193,620 0 48,532,366 2,314,247,333
Puebla 3,282,546,691 161,050,393 44,606,328 0 38,282,170 3,526,485,582
Querétaro 1,316,768,487 88,459,223 33,670,659 0 0 1,438,898,370
Quintana Roo 1,016,976,392 48,968,460 40,449,932 0 0 1,106,394,785
San Luis Potosi 1,455,080,525 87,771,644 23,062,973 0 0 1,565,915,141
Sinaloa 1,659,286,544 78,831,764 32,914,329 0 0 1,771,032,638
Sonora 1,679,755,675 62,285,123 50,715,261 0 0 1,792,756,059
Tabasco 1,881,820,988 85,792,339 23,515,748 66,295,627 0 2,057,424,702
Tamaulipas 1,913,266,484 103,047,932 41,805,547 10,378,115 0 2,068,498,078
Tlaxcala 746,693,841 45,486,634 6,645,201 0 46,609,327 845,435,003
Veracruz 4,275,114,156 211,464,995 68,548,963 16,458,993 39,608,662 4,611,195,769
Yucatan 1,239,399,441 84,417,136 29,492,145 0 0 1,353,308,723
Zacatecas 852,228,256 86,290,346 13,916,737 0 37,050,460 989,485,800
Totales 72,199,782,329 3,602,513,159 1,480,426,790 193,763,790 451,146,669 77,927,632,736

1/ Corresponde al mes de octubre de 2024.
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Cuadro 23.
Determinacion de los coeficientes de las participaciones por el 0.136% de la
recaudacion federal participable para el ejercicio de 2024.
Recaudacion Coeficiente
Coeficiente Agua y predial Agua y predial Coeficiente de
Entidades/municipios 2023 2023 2022 intermedio participacion
(1) (2) (3) (4=(1x2)/3) (5=(4/24)100)

Baja California
Ensenada, B.C. 0.104760 1,432,411,998 1,074,318,196 0.139678 0.123704
Mexicali, B.C. 1.555546 3,217,693,437 2,651,316,968 1.887843 1.671941
Tecate, B.C. 0.723078 575,029,272 467,186,183 0.889990 0.788207
Tijuana, B.C. 2.143212 6,164,501,024 5,068,663,779 2.606571 2.308471
Baja California Sur
La Paz, B.C.S. 0.011963 662,285,163 613,955,292 0.012905 0.011429
Campeche
Cd. del Carmen, Camp. 0.274527 217,940,542 204,796,028 0.292147 0.258736
Chiapas
Suchiate, Chis. 0.159049 4,491,241 3,909,349 0.182723 0.161826
Chihuahua
Ascension, Chih. 0.023217 36,042,562 33,092,491 0.025287 0.022395
Cd. Juérez, Chih. 4.867764 4,473,156,928 3,887,357,240 5.601305 4.960713
Qjinaga, Chih. 0.071942 55,199,675 44,741,741 0.088758 0.078607
Coahuila
Cd. Acuiia, Coah. 0.290696 285,973,732 253,324,283 0.328162 0.290632
Piedras Negras, Coah. 2.571887 292,024,755 270,850,540 2.772949 2.455821
Colima
Manzanillo, Col. 3.321310 639,521,982 576,604,503 3.683722 3.262434
Guerrero
Acapulco, Gro. 0.075919 1,244,369,972 1,155,462,160 0.081761 0.072410
Michoacan
Lazaro Cérdenas, Mich. 4.862836 248,999,320 215,103,711 5.629112 4.985340
Nuevo Leén
Anahuac, N.L. 1.659439 17,800,798 17,798,152 1.659686 1.469876
Oaxaca
Salina Cruz, Oax. 0.088113 43,117,538 32,049,814 0.118541 0.104984
Quintana Roo
Benito Juarez, Q.R. 0.169266 2,807,524,896 2,567,065,746 0.185121 0.163949
O. P. Blanco, Q.R. 0.392583 341,581,270 285,502,843 0.469695 0.415978
Sinaloa
Mazatlan, Sin. 0.246195 1,297,614,296 1,138,451,282 0.280615 0.248522
Sonora
Agua Prieta, Son. 0.168003 128,610,731 128,541,873 0.168093 0.148869
Guaymas, Son. 0.021756 290,200,335 258,280,200 0.024445 0.021649
Naco, Son. 0.018273 5,812,881 1,396,154 0.076078 0.067377
Nogales, Son. 4.449576 442,570,007 431,912,356 4.559371 4.037940
P.E. Calles (Sonoyta), Son. 0.022915 12,646,431 14,918,802 0.019424 0.017203
San Luis R.C., Son. 0.069230 185,092,031 191,268,336 0.066994 0.059332
Tamaulipas
Altamira, Tamps. 8.986550 440,458,790 371,793,078 10.646257 9.428701
Cd. Camargo, Tamps. 0.078002 19,955,616 19,465,149 0.079968 0.070822
Cd. M. Aleman, Tamps. 0.228848 24,331,986 24,064,656 0.231390 0.204928
Cd. Madero, Tamps. 1.258253 345,464,834 307,802,572 1.412211 1.250704
Matamoros, Tamps. 4.129880 582,468,917 554,807,679 4.335785 3.839924
Nuevo Laredo, Tamps. 46.790687 715,295,516 634,829,458 52.721511 46.692027
Reynosa, Tamps. 2.648675 1,000,005,893 851,805,354 3.109502 2.753885
Rio Bravo, Tamps. 0.084328 124,199,726 119,133,149 0.087915 0.077860
Tampico, Tamps. 1.372933 560,015,372 505,179,671 1.521961 1.347902
Veracruz
Coatzacoalcos, Ver. 0.181537 314,180,171 289,930,341 0.196721 0.174223
Tuxpan, Ver. 0.707283 114,261,510 111,806,651 0.722812 0.640148
Veracruz, Ver. 4.521091 976,192,036 843,024,773 5.235259 4.636530
Yucatan
Progreso, Yuc. 0.648879 77,647,547 66,204,135 0.761037 0.674002
Total 100.000000 30,416,690,733 26,287,714,689 112.913305 100.000000

Coeficientes preliminares.
Agua y predial a pesos corrientes.
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Cuadro 24.

Participaciones provisionales por el 0.136% de la recaudacion federal participable
de noviembre de 2024.

(Pesos)

Entidades/municipios Coeficiente Participacion Part|C|paIC|on

por entidad
Baja California 23,969,533
Ensenada, B.C. 0.123704 606,078
Mexicali, B.C. 1.671941 8,191,536
Tecate, B.C. 0.788207 3,861,754
Tijuana, B.C. 2.308471 11,310,165
Baja California Sur 55,995
La Paz, B.C.S. 0.011429 55,995
Campeche 1,267,655
Cd. del Carmen, Camp. 0.258736 1,267,655
Chiapas 792,852
Suchiate, Chis. 0.161826 792,852
Chihuahua 24,799,455
Ascension, Chih. 0.022395 109,721
Cd. Juérez, Chih. 4.960713 24,304,605
Ojinaga, Chih. 0.078607 385,129
Coahuila 13,456,022
Cd. Acufia, Coah. 0.290632 1,423,928
Piedras Negras, Coah. 2.455821 12,032,094
Colima 15,984,028
Manzanillo, Col. 3.262434 15,984,028
Guerrero 354,767
Acapulco, Gro. 0.072410 354,767
Michoacan 24,425,264
Lazaro Cardenas, Mich. 4.985340 24,425,264
Nuevo Leén 7,201,539
Andhuac, N.L. 1.469876 7,201,539
Oaxaca 514,359
Salina Cruz, Oax. 0.104984 514,359
Quintana Roo 2,841,307
Benito Juarez, Q.R. 0.163949 803,257
O. P. Blanco, Q.R. 0.415978 2,038,050
Sinaloa 1,217,615
Mazatlan, Sin. 0.248522 1,217,615
Sonora 21,324,081
Agua Prieta, Son. 0.148869 729,371
Guaymas, Son. 0.021649 106,068
Naco, Son. 0.067377 330,109
Nogales, Son. 4.037940 19,783,554
P.E. Calles (Sonoyta), Son. 0.017203 84,285
San Luis R.C., Son. 0.059332 290,694
Tamaulipas 321,728,862
Altamira, Tamps. 9.428701 46,195,144
Cd. Camargo, Tamps. 0.070822 346,987
Cd. M. Aleman, Tamps. 0.204928 1,004,026
Cd. Madero, Tamps. 1.250704 6,127,721
Matamoros, Tamps. 3.839924 18,813,392
Nuevo Laredo, Tamps. 46.692027 228,763,754
Reynosa, Tamps. 2.753885 13,492,432
Rio Bravo, Tamps. 0.077860 381,470
Tampico, Tamps. 1.347902 6,603,936
Veracruz 26,706,241
Coatzacoalcos, Ver. 0.174223 853,592
Tuxpan, Ver. 0.640148 3,136,352
Veracruz, Ver. 4.636530 22,716,297
Yucatan 3,302,215
Progreso, Yuc. 0.674002 3,302,215
Total 100.000000 489,941,790 489,941,790
Recaudacion Federal Participable (RFP) 360,251,315,865

0.136% de la RFP 489,941,790
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Cuadro 25.

Calculo y distribucion de las participaciones a municipios por los que se exportan hidrocarburos
de noviembre de 2024.

(Pesos)
Participaciones a
Importe del Coeficientes municipios por los que
Municipios Crudo de se exportan Participacion
Exportado (a) Distribucion hidrocarburos
(1) (2=1/21) (3) (4=2 x 3)
Campeche, Camp. 122,652,714 7.183369% 815,928
Cd. del Carmen, Camp. 490,610,855 28.733475% 3,263,711
Cd. Madero, Tamps. 28,124,465 1.647158% 187,094
Coatzacoalcos, Ver. 370,192,279 21.680952% 2,462,645
Paraiso, Tab. 623,779,806 36.532745% 4,149,596
Piedras Negras, Coah. 18,716 0.001096% 125
Reynosa, Tamps. 0 0.000000% 0
Salina Cruz, Oax. 72,075,130 4.221205% 479,468
Total 1,707,453,965 100.000000% 11,358,566 11,358,566

(a) Dolares.

Calculo efectuado el 12 de noviembre de 2024.

Segundo.- Las participaciones de los fondos y otros conceptos participables, sefialados en el numeral
primero de este Acuerdo, asi como los montos que finalmente reciba cada entidad federativa, pueden verse
modificados por la variacion de los ingresos efectivamente captados, por el cambio de los coeficientes y, en su
caso, por las diferencias derivadas de los ajustes a los pagos provisionales y de los ajustes correspondientes

al ejercicio fiscal de 2024.
Atentamente.

Ciudad de México, a 9 de diciembre de 2024.- El Titular de la Unidad de Coordinacién con Entidades
Federativas, en suplencia por ausencia de la persona titular de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
de las personas titulares de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico, de Egresos; de las personas
titulares de la Procuraduria Fiscal de la Federacion; de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Amparos; de la
Subprocuraduria Fiscal Federal de Legislacion y Consulta; de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Asuntos
Financieros y de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Investigaciones, con fundamento en el parrafo primero
del articulo 50 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Fernando Renoir

Baca Rivera.- Rubrica.
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CIRCULAR Modificatoria 13/24 de la Unica de Seguros y Fianzas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Hacienda.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Comisién Nacional de Seguros y Fianzas.

CIRCULAR MODIFICATORIA 13/24 DE LA UNICA DE SEGUROS Y FIANZAS
(Anexo 13.3.1.)

La Comision Nacional de Seguros y Fianzas, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 366,
fraccion I, 367, fraccion Il, 372, fracciones VI, Xlll y XLII, 373 y 381 de la Ley de Instituciones de Seguros y de
Fianzas, y:

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del Reglamento Interior de la Comisién Nacional
de Seguros y Fianzas, los dias en que se suspendan las labores de la propia Comisién, o cuando sus oficinas
permanezcan cerradas, previo aviso que haga, seran considerados inhabiles para todos los efectos legales,
excepto en el caso de habilitacién de dias para la practica de visitas de inspeccién, en términos de la Ley de
Instituciones de Seguros y de Fianzas y demas disposiciones juridicas aplicables.

Que con motivo del proximo periodo vacacional del personal de dicha Comisidn se dan a conocer los dias
en que la misma suspendera sus labores y sus oficinas permaneceran cerradas, considerandose tales dias
como inhabiles para todos los efectos legales.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision Nacional de Seguros y Fianzas ha resuelto modificar la
Circular Unica de Seguros y Fianzas en los siguientes términos:

CIRCULAR MODIFICATORIA 13/24 DE LA UNICA DE SEGUROS Y FIANZAS
(Anexo 13.3.1.)
UNICA. .- Se modifica el Anexo 13.3.1. de la Circular Unica de Seguros y Fianzas.
TRANSITORIAS
PRIMERA.- Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDA .- La presente Circular Modificatoria entrara en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, a 17 de diciembre de 2024.- El Presidente de la Comision Nacional de Seguros y
Fianzas, Ricardo Ernesto Ochoa Rodriguez.- Rubrica.

ANEXO 13.3.1.

DIAS QUE SE CONSIDERARAN INHABILES POR EL PERIODO
VACACIONAL DEL PERSONAL DE LA COMISION

Se informa que el periodo vacacional 2024 para el personal de la Comisién comprendera del 23 de
diciembre de 2024 al 7 de enero de 2025, reanudando labores el 8 de enero de 2025. Durante dicho periodo
no correran los plazos que establece la normativa aplicable y seran considerados como inhabiles para todos
los efectos juridicos correspondientes.

Lo anteriormente dispuesto, no sera aplicable tratandose de procedimientos de contratacion de
adquisiciones, arrendamientos y servicios.
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SECRETARIA DE ECONOMIA

RESOLUCION Final del procedimiento administrativo de investigacion antidumping sobre las importaciones de
microalambre para soldar originarias de la Repiblica Socialista de Vietnam, independientemente del pais
de procedencia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.

RESOLUCION FINAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE INVESTIGACION ANTIDUMPING SOBRE LAS
IMPORTACIONES DE MICROALAMBRE PARA SOLDAR ORIGINARIAS DE LA REPUBLICA SOCIALISTA DE VIETNAM,
INDEPENDIENTEMENTE DEL PAIS DE PROCEDENCIA

Visto para resolver en la etapa final el expediente administrativo AD 11-23 radicado en la Unidad de
Practicas Comerciales Internacionales de la Secretaria de Economia, en adelante Secretaria, se emite la
presente Resolucion de conformidad con los siguientes

RESULTANDOS
A. Solicitud

1. El 30 de junio de 2023, Electrodos Infra, S.A. de C.V., en adelante Electrodos Infra, y Plasticos y
Alambres, S.A. de C.V., en adelante Plasticos y Alambres, o en su conjunto, las Solicitantes, solicitaron el
inicio del procedimiento administrativo de investigacion por practicas desleales de comercio internacional, en
su modalidad de discriminacion de precios, sobre las importaciones de microalambre para soldar originarias
de la Republica Socialista de Vietnam, en adelante Vietnam, independientemente del pais de procedencia.

B. Inicio de la investigacion

2. El 10 de octubre de 2023, se publicd en el Diario Oficial de la Federacién, en adelante DOF, la
“Resolucion por la que se acepta la solicitud de parte interesada y se declara el inicio del procedimiento
administrativo de investigacion antidumping sobre las importaciones de microalambre para soldar originarias
de la Republica Socialista de Vietnam, independientemente del pais de procedencia”, en adelante Resolucién
de Inicio, en la que se fijé6 como periodo de investigacion el comprendido del 1 de febrero de 2022 al 31 de
enero de 2023, y como periodo de analisis de dafio el comprendido del 1 de febrero de 2020 al 31 de enero
de 2023.

C. Producto objeto de investigacion
1. Descripcién general

3. El producto objeto de investigacién es el microalambre para soldar, el cual es un alambre sélido de
acero al carbono aleado con manganeso Yy silicio, en diametros desde 0.6 hasta 1.6 milimetros, recubierto o
no de cobre, que se funde para unir dos 0 mas piezas de acero por medio de la generacién de un arco
eléctrico.

4. En términos comerciales, el microalambre para soldar se conoce como: microalambre, alambre para
soldar, alambre MIG, por las siglas en inglés de Metal Inert Gas, soldadura en rollo, soldadura de alambre,
soldadura MIG, carrete de soldadura, electrodo de alambre, entre otras.

2. Caracteristicas

5. El microalambre para soldar objeto de la presente investigacion se encuentra en diametros desde 0.6
hasta 1.6 milimetros y puede estar recubierto o no de cobre. Es un alambre sélido de acero al carbono aleado
con un contenido minimo de silicio de 0.80% y de manganeso de 1.40%, de acuerdo con la norma de la
Sociedad Americana de Soldadura, AWS, por las siglas en inglés de American Welding Society,
A5.18/A5.18M:2023, “Especificacion para electrodos y varillas de acero al carbono para soldadura por arco
protegido con gas, por la traduccion al espafiol de “Specification for Carbon Steel Electrodes and Rods for Gas
Shielded Arc Welding”, en adelante AWS A5.18/A5.18M:2023, aunque pudieran presentar un contenido
menor. El microalambre para soldar puede diferenciarse por su contenido de manganeso Yy silicio, los cuales
influyen en sus propiedades mecanicas y resistencia a la corrosion.

6. El microalambre para soldar se ofrece en una amplia variedad de presentaciones; por ejemplo,
empagques desde 0.5 kilogramos hasta 400 kilogramos o mas, carretes o tambos.

3. Tratamiento arancelario

7. Actualmente, el producto objeto de investigacion ingresa al mercado nacional a través de las fracciones
arancelarias 7229.20.01, Numero de Identificacion Comercial, en adelante NICO, 01, 02, 03, 04, 05, 06, 91, 92
y 99; 7229.90.99, NICO 01, 02, 03, 04 y 99; 8311.10.99, NICO 01 y 99; 8311.30.01, NICO 00, y 8311.90.01
NICO 01, 02, 03, 04, 05, 06, 91, 92 y 99, de la Tarifa de la Ley de los Impuestos Generales de Importacion y
de Exportacion, en adelante TIGIE, cuya descripcion es la siguiente:
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Codificacion

Descripcion

arancelaria

Capitulo 72 Fundicién, hierro y acero.

Partida 7229 Alambre de los demas aceros aleados.

Subpartida - De acero silicomanganeso

7229.20 9 '

FEEED De acero silicomanganeso

7229.20.01 9 :

NICO 01 Alambre de soldadura para proceso SAW.

NICO 02 Varilla de soldadura para proceso TIG.

NICO 03 Microalambre o alambre para soldadura revestido de cobre en carrete.

NICO 04 Microalambre o alambre para soldadura revestido de cobre en tambor.

NICO 05 Microalambre o alambre para soldadura sin revestido de cobre en
carrete.

NICO 06 Microalambre o alambre para soldadura sin revestido de cobre en
tambor.

NICO 91 Los demas microalambres o alambres para soldadura revestidos.

NICO 92 Los demas microalambres o alambres para soldadura sin revestidos.

NICO 99 Los demas.

Subpartida .

7929.90 - Los demas.

EcCich Los demas

7229.90.99 ’
Revestidos de cobre y tratados o no con boro, con diametro inferior o

NICO 01 igual a 0.8 mm, reconocibles para la fabricacion de electrodos para
catodos de encendido de focos, tubos de descarga o tubos de rayos
catddicos.

NICO 02 De acero grado herramienta.
Templados en aceite (“oil tempered”), de acero al cromo-silicio y/o al

NICO 03 cromo-vanadio, con un contenido de carbono inferior a 1.3% en peso, y
un diametro inferior o igual a 6.35 mm.

NICO 04 De acero rapido.

NICO 99 Los demas.

Capitulo 83 Manufacturas diversas de metal comun.
Alambres, varillas, tubos, placas, electrodos y articulos similares, de
metal comun o de carburo metdlico, recubiertos o rellenos de

Partida 8311 decapantes o de fundentes, para soldadura o depdsito de metal o de
carburo metdlico; alambres y varillas, de polvo de metal comun
aglomerado, para la metalizacion por proyeccion.

S;?firgda Electrodos recubiertos para soldadura de arco, de metal comun.

Fraccion Los demas

8311.10.99 ’

NICO 01 De hierro o de acero.

NICO 99 Los demas.
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Subpartida - Varillas recubiertas y alambre "relleno" para soldar al soplete, de metal
8311.30 comun.

g;icfg 01 De hierro o de acero.

NICO 00 De hierro o de acero.

g;:):)zr(t)ida - Los demas.

FEEELE De hierro o acero.

8311.90.01

NICO 01 Alambre de soldadura para proceso SAW.

NICO 02 Varilla de soldadura para proceso TIG.

NICO 03 Microalambre o alambre para soldadura revestido de cobre en carrete.
NICO 04 Microalambre o alambre para soldadura revestido de cobre en tambor.
NICO 05 (l\:/gcr:rr;ael'ambre o alambre para soldadura sin revestido de cobre en
NICO 06 Zinirg):rl-ambre o alambre para soldadura sin revestido de cobre en
NICO 91 Los demas microalambres o alambres para soldadura revestidos.

NICO 92 Los demas microalambres o alambres para soldadura sin revestidos.
NICO 99 Los demas.

Fuente: “Decreto por el que se expide la Ley de los Impuestos Generales de Importacion y de
Exportacién”, "Acuerdo por el que se dan a conocer las tablas de correlacion entre las fracciones
arancelarias de la Tarifa de la Ley de Impuestos Generales de Importacion y Exportacion (TIGIE) 2020-
2022”, y "Acuerdo por el que se dan a conocer los Numeros de Identificacion Comercial (NICO) y sus
tablas de correlaciéon”, publicados en el DOF el 7 de junio, 14 de julio y 22 de agosto, respectivamente,
todos de 2022.

8. La unidad de medida del microalambre para soldar establecida en la TIGIE y en las operaciones
comerciales es el kilogramo.

4. Proceso productivo

9. El principal insumo para fabricar el microalambre para soldar es el alambrén de acero al carbono con
contenido minimo de silicio de 0.45% y de manganeso de 0.90%; otros insumos son: sulfato de cobre, acido
sulfurico, agua, lubricantes, asi como diversos materiales de empaque. El proceso de fabricacion del producto
objeto de investigacion consta principalmente de las siguientes etapas:

a.
b.

Inspeccion: se verifica la composicion quimica del alambroén para pasar a las siguientes etapas.

Decapado: en esta etapa se retira la cascarilla (6xido) que se forma (de manera natural al paso del
tiempo) sobre el alambrén y el polvo acumulado por el medio ambiente, ya sea por medios
mecanicos 0 quimicos.

Trefilado (seco o humedo): a través de maquinaria (trefiladoras) y herramientas (dados para trefilado)
se logra la reduccion del diametro del alambrén conforme a los distintos diametros requeridos.

Cobrizado (opcional): consiste en la inmersion del alambre en una solucién de sulfato de cobre para
darle un recubrimiento que protege al alambre de la oxidacion acelerada y da ventaja en la
estabilidad del arco durante la soldadura.

Embobinado: consiste en colocar el alambre en carretes o tambores metdlicos o de plastico.
El encarretado se lleva a cabo en maquinas que pueden ser automaticas o semi-automaticas.

Empaque: consiste en colocar alguna proteccion al alambre (bolsa, papel, etc.) y se introduce en
cajas, comunmente de carton. Puede llevarse a cabo en maquinas de empaque automatico o
manual. Cuando el microalambre para soldar se envasa en presentaciones de tambos, se utilizan
maquinas de embobinado que introducen el alambre en cada tambo, acomodandolo hasta lograr el
peso neto requerido.
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5. Normas

10. El microalambre para soldar se fabrica bajo el estandar AWS A5.18/A5.18M:2023, que cataloga los
distintos tipos de alambre para soldar y sus propiedades. También se puede fabricar conforme a otros
estandares como los del Instituto Aleman de Normalizacion, DIN por las siglas en aleman de Deustches
Institut flir Normung, y la de la Organizacion Internacional de Normalizacién, en adelante 1ISO por las siglas en
inglés de International Standard Organization.

11. En el ambito nacional, la Norma Mexicana NMX-H-097-CANACERO-2021, "INDUSTRIA
SIDERURGICA-ELECTRODOS Y VARILLAS DE ACERO AL CARBONO PARA SOLDADURA POR ARCO
ELECTRICO PROTEGIDO CON GAS-ESPECIFICACIONES Y METODOS DE PRUEBA. (ESTA NORMA
CANCELA A LA NMX-H-097-CANACERO-2012).", cuya Declaratoria de vigencia fue publicada en el DOF el
29 de abril de 2022, detalla la composicion quimica y los estandares permisibles de resistencia a la tension,
cedencia, elongacion, impacto, entre otras propiedades fisicas y mecanicas que deben cumplir los distintos
tipos de microalambre para soldar que cataloga la citada norma.

6. Usos y funciones

12. La funcién esencial del microalambre para soldar es unir cualquier tipo de acero, ya sea laminas,
placas y perfiles, entre otros, mediante la aplicacién de un proceso de soldadura por arco metalico con gas,
GMAW, por las siglas en inglés de Gas Metal Arc Welding, también conocido como MIG (metal y gas inerte) o
MAG (metal y gas activo).

13. El microalambre para soldar se utiliza ampliamente en la industria metalmecanica, automotriz y de la
construccion, en la fabricacion de equipos, estructuras, ensambles y reparacion en materiales delgados.

14. De acuerdo con el estandar AWS A5.18/A5.18M:2023, las designaciones de microalambre para soldar
mas comerciales son ER70S-3 y ER70S-6, entre sus usos se encuentran los siguientes:

a. ER70S-3, es un material empleado para la soldadura de laminas, placas, perfiles y demas formas del
material base en pasos sencillos o multiples; también se usa en aquellos materiales ligeramente
oxidados, con residuos de pintura, grasa, etc.; en la unidon de cualquier tipo de acero al carbono
comercial en la industria metalmecanica, automotriz y de la construccién; en la fabricacién de
equipos, estructuras, ensambles y reparacion en materiales delgados, y en general, en donde se
requiere alta calidad de la soldadura, rapidez, limpieza y bajo costo de produccion, y

b. ER70S-6, es un material empleado para la soldadura de laminas, placas, perfiles y demas formas del
material base en pasos sencillos o multiples, ademas, se usa en aquellos materiales ligeramente
oxidados, con residuos de pintura, grasa, etc.; en la unidon de cualquier tipo de acero al carbono
comercial; en la fabricacion de equipos, estructuras, ensambles y reparacion en materiales delgados,
en general, en donde se requiere alta calidad de la soldadura, rapidez, limpieza y bajo costo de
produccion.

D. Convocatoria y notificaciones

15. Mediante la Resolucion de Inicio, la Secretaria convocé a las importadoras y exportadoras del producto
objeto de investigacion y a cualquier persona que considerara tener interés juridico en el resultado de la
investigacion, para que presentaran los argumentos y las pruebas que estimaran pertinentes.

16. La Secretaria notificd el inicio de la investigacion antidumping a las Solicitantes, a las importadoras y
exportadoras de las que tuvo conocimiento, asi como al gobierno de Vietnam.

E. Partes interesadas comparecientes
17. Las partes interesadas que comparecieron en tiempo y forma al procedimiento son las siguientes:
1. Productoras nacionales

Electrodos Infra, S.A. de C.V.

Plasticos y Alambres, S.A. de C.V.

Av. Paseo de la Reforma no. 296, piso 21, oficina 21-115 DD05
Col. Juarez

C.P. 06600, Ciudad de México

Clavos Nacionales México, S.A. de C.V.

Clavos Nacionales C.N., S.A. de C.V.

Paseo de Espafia no. 90, interior PH2

Col. Lomas Verdes 3ra. Secciéon

C.P. 53125, Naucalpan de Juarez, Estado de México
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2. Importadora

Oxigeno y Soldaduras de Juarez, S.A. de C.V.
Blvd. Oscar Flores no. 2695

Col. Division del Norte

C.P. 32668, Cd. Juarez, Chihuahua

3. Exportadoras

Kim Tin Group Corporation

Cong ty Co phan Kim Tin Hung Yen y/o Kim Tin Hung Yen Corporation
Lago Musters no. 11, oficina 1

Col. Argentina

C.P. 11270, Ciudad de México

F. Resolucion Preliminar

18. El 2 de mayo de 2024, la Secretaria publicé en el DOF la “Resolucién Preliminar del procedimiento
administrativo de investigacion antidumping sobre las importaciones de microalambre para soldar originarias
de la Republica Socialista de Vietnam, independientemente del pais de procedencia”, en adelante Resolucion
Preliminar, mediante la cual determin6 continuar con el procedimiento administrativo de investigaciéon sin
imponer cuota compensatoria provisional.

19. La Secretaria notificé la Resolucion Preliminar a las partes interesadas y las convocd para que
presentaran los argumentos y pruebas complementarias que estimaran pertinentes.

G. Reunion técnica de informacion

20. Las exportadoras Kim Tin Group Corporation, en adelante Kim Tin Group, y Kim Tin Hung Yen
Corporation, en adelante Kim Tin Hung Yen, solicitaron reunién técnica de informaciéon con el objeto de
conocer la metodologia que la Secretaria utiliz6 para determinar el margen de discriminacién de precios en la
Resolucion Preliminar. La reunién técnica se realizé el 15 de mayo de 2024.

21. La Secretaria levanto el reporte correspondiente, el cual obra en el expediente administrativo, de
conformidad con el articulo 85 del Reglamento de la Ley de Comercio Exterior, en adelante RLCE.

H. Argumentos y pruebas complementarias

22. Como se indicé en el punto 19 de la presente Resolucion, la Secretaria convocod a las partes
interesadas para que presentaran las argumentaciones y pruebas complementarias que estimaran
pertinentes. El plazo vencio el 30 de mayo de 2024.

1. Prérrogas

23. A peticion de Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen, la Secretaria otorgé una prérroga de tres dias
habiles para que presentaran sus argumentos y pruebas complementarias. El plazo venci6 el 4 de junio
de 2024.

24. El 29 de mayo de 2024, Clavos Nacionales México, S.A. de C.V., en adelante Clavos México, y Clavos
Nacionales C.N., S.A. de C.V., en adelante Clavos CN; el 30 de mayo de 2024, Electrodos Infra, Plasticos y
Alambres, y Oxigeno y Soldaduras de Juarez, S.A. de C.V., en adelante Oxigeno y Soldaduras de Juarez, y el
4 de junio de 2024, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen, presentaron sus argumentos y pruebas
complementarias, las cuales obran en el expediente administrativo y fueron consideradas para la emision de
la presente Resolucion.

I. Requerimientos de informacién

25. El 13 de junio de 2024, la Secretaria formuld requerimientos de informacion a Electrodos Infra,
Plasticos y Alambres, Oxigeno y Soldaduras de Juarez, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen. El plazo vencio el
27 de junio de 2024.

1. Partes interesadas
a. Productoras nacionales
i Electrodos Infra y Plasticos y Alambres

26. El 27 de junio de 2024, las Solicitantes respondieron el requerimiento de informacion que la Secretaria
les formulé para que explicaran si la recesion econdémica mundial, la competencia dentro de la industria
nacional, asi como el efecto del incremento de la capacidad instalada en su nivel de utilizacion, son factores
que afectaron el desempefio de la rama de produccién nacional durante el periodo analizado, y argumentaran
por qué la proyeccion del volumen de las importaciones investigadas reflejaria de forma adecuada su
comportamiento esperado en caso de que no se imponga cuota compensatoria..
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b. Importadora
i Oxigeno y Soldaduras de Juarez

27. El 27 de junio de 2024, Oxigeno y Soldaduras de Juarez respondié el requerimiento de informacion
que la Secretaria formul6 para que subsanara diversos aspectos de forma.

c. Exportadoras
i Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen

28. El 27 de junio de 2024, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen respondieron el requerimiento de
informacién que la Secretaria formuld para que subsanaran diversos aspectos de forma.

J. Otras comparecencias

29. El 1 de marzo de 2024, la importadora ESAB México, S.A. de C.V., en adelante ESAB México,
comparecio para desistirse de todos los escritos, argumentos y pruebas que presenté durante el desarrollo de
este procedimiento, asi como de los efectos juridicos generados por estos. Asimismo, solicito a la Secretaria
tenerla como no parte en el presente procedimiento.

30. El 5 de marzo de 2024, el Ministerio de Industria y Comercio de Vietnam comparecié para exhibir
nuevamente las manifestaciones a la Resolucion de Inicio —que presenté el 8 de febrero de 2024— y para
solicitar a la Secretaria que la considerara como parte interesada en el presente procedimiento;
comparecencia que no fue considerada por lo sefialado en el punto 39 de la presente Resolucion.

K. Hechos esenciales

31. El 10 de julio de 2024, la Secretaria notificé a las partes interesadas los hechos esenciales de esta
investigacion, los cuales sirvieron de base para emitir la presente Resolucién, de conformidad con el articulo
6.9 del Acuerdo relativo a la Aplicacion del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y
Comercio de 1994, en adelante Acuerdo Antidumping. El 24 de julio de 2024, Kim Tin Group y Kim Tin Hung
Yen presentaron argumentos sobre los hechos esenciales, los cuales obran en el expediente administrativo y
se consideraron para emitir la presente Resolucion. Las Solicitantes, Oxigeno y Soldaduras de Juarez, Clavos
México y Clavos CN no presentaron argumentos a los hechos esenciales.

L. Audiencia publica

32. El 17 de julio de 2024, se celebrd la audiencia publica del presente procedimiento. Participaron las
Solicitantes, Clavos México, Clavos CN, Oxigeno y Soldaduras de Juarez, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen,
quienes tuvieron la oportunidad de exponer sus argumentos, segun consta en el acta que se levant6 con tal
motivo, la cual constituye un documento publico de eficacia probatoria plena, de conformidad con el articulo
46, fraccion | de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, en adelante LFPCA.

M. Alegatos

33. El 24 de julio de 2024, Electrodos Infra, Plasticos y Alambres, Oxigeno y Soldaduras de Juarez, Clavos
México, Clavos CN, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen presentaron sus alegatos, los cuales obran en el
expediente administrativo y fueron considerados para emitir la presente Resolucion.

N. Opinién de la Comision de Comercio Exterior

34. Con fundamento en los articulos 58 de la Ley de Comercio Exterior, en adelante LCE, y 19, fraccion XI
del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, en adelante RISE, el proyecto de la presente
Resolucion se sometié a la opiniéon de la Comision de Comercio Exterior, el cual fue opinado favorablemente
por mayoria, en la sesion ordinaria del 6 de septiembre de 2024.

CONSIDERANDOS
A. Competencia

35. La Secretaria es competente para emitir la presente Resolucion conforme a lo dispuesto en los
articulos 9.1 y 12.2 del Acuerdo Antidumping; 16 y 34, fracciones V y XXXIIl de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 50., fraccion VIl y 59, fraccion | de la LCE; 80 y 83, fraccion | del RLCE, y 1, 2,
apartado A, fraccion Il, numeral 7, y 19, fracciones | y IV del RISE.

B. Legislacion aplicable

36. Para efectos de este procedimiento son aplicables el Acuerdo Antidumping, la LCE, el RLCE, el
Cddigo Fiscal de la Federacion, el Codigo Federal de Procedimientos Civiles, y la LFPCA, estos tres ultimos
de aplicacién supletoria.
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C. Proteccion de la informacion confidencial

37. La Secretaria no puede revelar publicamente la informacion confidencial que las partes interesadas
presentaron, ni la informacién confidencial que ella misma se allegd, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6.5 del Acuerdo Antidumping; 80 de la LCE, y 152 y 158 del RLCE.

D. Derecho de defensa y debido proceso

38. Las partes interesadas tuvieron amplia oportunidad para presentar toda clase de argumentos,
excepciones y defensas, asi como las pruebas para sustentarlos, de conformidad con el Acuerdo
Antidumping, la LCE y el RLCE. La Secretaria las valord con sujecion a las formalidades esenciales del
procedimiento administrativo.

E. Informacién no considerada

39. Mediante oficio UPCI.416.24.1121 del 4 de abril de 2024, la Secretaria notificé a la Embajada de
Vietnam en México la reiteracion de su determinacién —contenida en el oficio UPCI.416.24.0685 del 19 de
febrero de 2024, sefialado en el punto 58 de la Resolucidon Preliminar— de no considerar la informacion
sefialada en el punto 30 de la presente Resolucidon por extemporanea, debido a que comparecié 44 dias
habiles con posterioridad al vencimiento del plazo establecido para tal efecto, oficio que se tiene por
reproducido como si a la letra se insertara en la presente Resolucion.

F. Desistimiento de ESAB México

40. Como se indicé en el punto 29 de la presente Resoluciéon, ESAB México se desistio de los escritos,
argumentos y pruebas que presentd en este procedimiento, asi como de los efectos juridicos generados por
estos. Al respecto, la Secretaria aclara que si bien es cierto que el ofrecimiento de los medios probatorios y su
desistimiento es un derecho procesal de las partes, también lo es que el principio de adquisicién procesal
implica que los resultados de las actividades procesales son comunes a las partes al ser incorporadas las
pruebas al procedimiento; como acontecié en este caso, toda vez que los argumentos y pruebas ofrecidas por
ESAB México fueron admitidos, valorados y empleados en el andlisis de la presente investigacion, tal como se
observa en los puntos 160 a 325 de la Resolucion Preliminar, lo cual adquiere relevancia debido a que
cualquier prueba presentada en el procedimiento no favorece exclusivamente a quien las aporta, sino a
cualquiera de las partes que pretendan obtener un resultado con los medios de conviccién proporcionados
oportunamente para esclarecer aspectos controvertidos.

41. En consecuencia, por principio de adquisicion procesal, las pruebas una vez admitidas, desahogadas y
valoradas adquieren entera eficacia en favor o en contra de todas las partes. Por lo tanto, aunque ESAB
México se desistido de los argumentos y pruebas que aport6 y renuncié a su caracter de parte interesada en
este procedimiento, resulta improcedente la renuncia unilateral de los efectos juridicos de los medios
probatorios que aporté en tiempo y forma sin contrariar la moral ni al derecho, mismos que obran en el
expediente administrativo conforme al cual la Secretaria emite sus determinaciones. Sirve de sustento a lo
anterior, por analogia, la Tesis: PR.L.CN. J/17 L (11a.) —Jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion—, Undécima Epoca. Registro digital: 2027991, a instancia de Plenos Regionales, en Materias Laboral,
cuya fuente en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 33, enero de 2024, Tomo 1V, visible
en la pagina 4235, que en lo conducente sefala:

“La doctrina jurisprudencial emitida por el Poder Judicial de la Federacién, ha establecido
que bajo el principio de adquisicién procesal las pruebas no solo benefician a la parte que
las haya ofrecido, sino también a las demas partes que puedan aprovecharse de ellas. En
esa linea de pensamiento, no debe perderse de vista que ese principio de comunidad o de
adquisicion de la prueba, parte de la premisa fundamental de que la prueba no sea contraria
a la moral ni al derecho, que fue previamente ofrecida y, por tanto, admitida conforme a la

ley [...]”
G. Analisis de discriminacion de precios

1. Consideraciones metodoldgicas
a. Kim Tin Group
i Actividad o giro principal

42. En la respuesta al formulario para exportadores participantes en una investigacion por discriminacion
de precios, en adelante formulario para exportadores, Kim Tin Group manifesté que su actividad empresarial
es la fabricacion de microalambre para soldar y varillas para soldar. Sin embargo, también sefialé que no es
fabricante de esta mercancia, sino un distribuidor en el mercado de Vietnam, en los Estados Unidos
Mexicanos, en adelante México, y otros paises. Presentd su estructura corporativa en la que se observa que
dicha empresa es un comercializador.
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43. Kim Tin Group explicé que cuenta con la sucursal Kim Tin Group Corp Long An Branch, en adelante
Kim Tin Long An Branch, que tiene la linea de produccién del producto objeto de investigacion, misma que
posteriormente vende en su totalidad a Kim Tin Group para su distribucion en el mercado vietnamita y de
exportacion.

44. Con el propésito de contar con la informacion y pruebas que permitieran acreditar la actividad principal
de Kim Tin Group, la Secretaria le requirié en la etapa preliminar de la investigacion para que aclarara si en el
periodo investigado produjo el producto objeto de investigacion que exporté a México o unicamente exporto la
mercancia fabricada por Kim Tin Long An Branch.

45. La Secretaria también solicitd que proporcionara las constancias probatorias que acreditaran que tiene
la responsabilidad total de la planificacion, gestién y control de las funciones de fabricacion, es decir, si Kim
Tin Group asume el costo de produccién, controla la gestion de inventarios de materias primas, productos
semielaborados y terminados, asignaciéon de pedidos, atencion al cliente en cuanto a plazos de entrega y
logistica, si asume los costos de las reclamaciones técnicas, logisticas y de correccién y ajuste de precios.
Respondié que Kim Tin Long An Branch controla por si misma la planificacion, la gestion y el control de las
funciones de fabricacion del microalambre para soldar.

46. La Secretaria requirio a Kim Tin Group que, en caso de que la informaciéon que proporciond respecto
de las ventas de exportacion a México, ventas internas y sus ajustes, asi como costos de produccion y valor
reconstruido, refiera a la productora Kim Tin Long An Branch, presentara los medios probatorios que
acreditaran esta situacion; por ejemplo, los certificados de molino. En respuesta, manifestd que separd los
datos de Kim Tin Group Corp JSC, en adelante Kim Tin Group JSC, y Kim Tin Long An Branch en las bases
de datos sefialadas.

47. En su respuesta, Kim Tin Group explicé que incluye dos entidades legales separadas: una es Kim Tin
Group JSC, la cual se encarga de comercializar el microalambre para soldar en los mercados nacionales e
internacionales, y la otra es Kim Tin Long An Branch, fabricante del producto objeto de investigacion.
Manifestd que presento la respuesta al formulario para exportadores en nombre de Kim Tin Group, es decir,
en calidad de comercializador y productor.

48. Respecto de los certificados de molino solicitados, presenté certificados de calidad. Aclard que,
aunque Kim Tin Long An Branch es el fabricante, los certificados de calidad son prueba de fabricacion, toda
vez que Kim Tin Long An Branch es sucursal dependiente de Kim Tin Group JSC.

49. Por lo anterior, en la etapa preliminar del presente procedimiento, la Secretaria determiné que no conté
con los elementos probatorios que permitan acreditar que Kim Tin Group es fabricante de microalambre
para soldar.

50. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Group manifestd que se opone a la determinacién de la
Secretaria descrita en los puntos 82 a 85 de la Resolucion Preliminar, referente a que no realizo el analisis de
discriminacion de precios porque no dispuso de pruebas suficientes para demostrar que es fabricante del
producto objeto de investigacion. Reiterd que en su respuesta al requerimiento de informacioén, declaré que
Kim Tin Group incluye dos entidades juridicas distintas: Kim Tin Group JSC y Kim Tin Long An Branch.

51. Sefialé que Kim Tin Long An Branch es una sucursal dependiente y 100% propiedad de Kim Tin Group
JSC, y que los datos de ambas entidades se combinaron para presentar la informaciéon de Kim Tin Group en
este procedimiento. En tanto, Kim Tin Group JSC actia como responsable en la toma de decisiones, es decir,
tiene pleno control sobre la planificacion, gestion y supervision de la produccion de los productos investigados;
mientras que Kim Tin Long An Branch actua como ejecutor.

52. Detall6 que, en las ventas de exportacion a México, Kim Tin Group JSC se encarga de negociar con
los clientes el precio y los términos de venta. Posteriormente, comunica a Kim Tin Long An Branch los
productos que debe producir con las materias primas que Kim Tin Group JSC le suministra. Finalmente, Kim
Tin Long An Branch vende los productos terminados a Kim Tin Group JSC para su exportacion. Presentd
planes de ventas y de produccion, 6rdenes de venta, estimaciones de compras, recibos de almacén, lista de
productos para supervision aduanera, principios contractuales y contratos de compraventa de mercancias.

53. Kim Tin Group manifesté que en el punto 82, inciso d, de la Resolucién Preliminar, la Secretaria afirmé
que los certificados de calidad no fueron expedidos por la productora. Aclaré que esto se debe a que el
certificado de calidad adjunto a los envios de exportacion es emitido por Kim Tin Group JSC al importador
mexicano. Kim Tin Long An Brach también emite su certificado de calidad que proporciona a Kim Tin Group
JSC, considerandose como documentacion interna que no se incluye en los documentos de exportacion. Los
certificados de ambas empresas son casi idénticos, diferenciandose por el sello y el domicilio. Solicité a la
Secretaria que considere las funciones de la empresa matriz y su sucursal para entender sus operaciones
comunes y separadas de dichas empresas. Presentd un certificado de calidad sellado, emitido por Kim Tin
Group, en el que se observa el domicilio de la planta de Kim Tim Long An Branch.
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54. Agregd que, en ese mismo punto de la citada Resolucion, la Secretaria expuso, que Kim Tin Hung Yen
comparecié en este procedimiento como productor exportador, mientras que Kim Tim Long An Branch no lo
hizo de la misma forma. Manifestd que refuta este sefialamiento, toda vez que en el curso de la investigacion
ha afirmado en varias ocasiones que la informacion que proporcioné es una combinacion de datos de Kim Tin
Group JSC y Kim Tin Long An Branch, dado que esta ultima es dependiente de Kim Tin Group JSC. Detallé
que la combinacion de datos en una sola respuesta haria que la informacién fuera fluida y que el panorama de
las ventas exportadas a México y las destinadas al mercado interno se volviera mas clara. Por lo tanto, la
acusacion de que Kim Tin Long An Branch no comparecio en la investigacion, carece de fundamento y debe
ser corregida en la determinacion final de la investigacion.

b. Determinacion

55. Con base en lo expuesto en los puntos anteriores, la Secretaria ratifica su determinaciéon que se
describe en el punto 82 de la Resolucion Preliminar, por las siguientes razones:

a. la Secretaria observd contradicciones relacionadas con el caracter con el que Kim Tin Group
comparece en este procedimiento, pues no hay claridad de su actividad principal. Por un lado,
sostuvo que actua como productor y comercializador del producto objeto de investigacion y, por otro,
en su estructura corporativa se indica que es comercializador. Ademas, sefialé que Kim Tin Group
JSC, es quien actia como responsable de la toma de decisiones, es decir, tiene pleno control sobre
la planificacion, gestién y supervision de la produccién, sin embargo, quien comparece en este
procedimiento es Kim Tin Group;

b. no hay precisién de las funciones empresariales que permitan corroborar que Kim Tin Group y Kim
Tin Group JSC refieren al mismo ente corporativo, toda vez que Kim Tin Group incluye dos entidades
legalmente separadas, Kim Tin Group JSC y Kim Tin Long An Branch, lo cual se aprecia en su
estructura corporativa;

c. sibien Kim Tin Group aclaré que comparecio en el presente procedimiento en calidad de productor y
comercializador, la Secretaria no contd con los medios de prueba que le permitan corroborar que es
quien toma las decisiones de como, cuanto y cuando producir la mercancia objeto de investigacion;
es decir, no hay certeza de que Kim Tin Group tiene la responsabilidad total de la planificacion,
gestion y control de las funciones de fabricacion, si asume el costo de produccion, controla la gestién
de inventarios de materias primas, productos semielaborados y terminados, asignacion de pedidos,
atenciéon al cliente en cuanto a plazos de entrega y logistica, si asume los costos de las
reclamaciones técnicas, logisticas y de correccion y ajuste de precios. Por el contrario, Kim Tin
Group afirmé que Kim Tin Group JSC actia como responsable de la toma de decisiones, es decir,
tiene pleno control sobre la planificacion, gestion y supervision de la produccion; pero también afirmé
que Kim Tin Long An Branch controla por si misma la planificacién, la gestidén y el control de las
funciones de fabricacion del producto objeto de investigacion. Esta contradicciéon genera dudas
respecto de quién es la empresa que asume estas decisiones;

d. otro sefialamiento que impide a la Secretaria tener certidumbre respecto de quién es el productor del
producto objeto de investigacion, es su afirmacion de que Kim Tin Group JSC se encarga de
negociar con los clientes el precio y los términos de venta y actia como responsable de la toma de
decisiones;

e. en la estructura corporativa se exhibe que Kim Tin Group JSC es un comercializador, mientras que
Kim Tin Long An Branch es fabricante y al mismo tiempo comercializador; en tanto que, en la
respuesta al requerimiento de informacién, Kim Tin Group mencioné que Kim Tin Group JSC es la
empresa matriz del grupo y comercializador que se encarga de distribuir los productos en los
mercados nacionales e internacionales;

f. la Secretaria observé en los certificados de calidad aportados por Kim Tin Group, son emitidos por
este y no por el fabricante Kim Tin Long An Branch. Esta situacion abona a que la Secretaria no
tenga certeza respecto de que Kim Tin Long An Branch sea el fabricante de la mercancia que Kim
Tin Group export6é a México y vendioé en el mercado interno por las siguientes razones:

i. en el caso de la productora exportadora Kim Tin Hung Yen, la cual forma parte de Kim Tin Group
y que también comparecié en el presente procedimiento como productor exportador, la
Secretaria observo que en los certificados de calidad que esta empresa proporciond se identifica
la empresa matriz, es decir, Kim Tin Group, asi como el fabricante Kim Tin Hung Yen, lo que no
sucede en el caso de los certificados de calidad presentados por Kim Tin Group, que omiten el
nombre del fabricante Kim Tin Long An Branch y solamente aparece Kim Tin Group;
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ii. la Secretaria no encuentra explicacion respecto del hecho que, siendo Kim Tin Long An Branch y
Kim Tin Hung Yen los fabricantes del producto objeto de investigacion y pertenecientes al mismo
grupo empresarial, como es que Kim Tin Hung Yen comparecié en este procedimiento de
manera individual como productor exportador, mientras que Kim Tin Long An Branch no lo hizo
de la misma manera como fabricante, y

iii. el simple hecho de agregar el sello en el cual se identifica el domicilio de Kim Tin Long An
Branch en los certificados de calidad, no le otorga el caracter a Kim Tin Group como productor.

56. Por las consideraciones descritas con anterioridad, la Secretaria concluye que no contd con los
elementos probatorios necesarios para validar a Kim Tin Group como productor exportador y, por ende, para
que este actué en el presente procedimiento, lo cual a su vez impide calcularle un margen de discriminacién
de precios especifico a partir de la informacién de ventas de exportacién a México y las destinadas al mercado
interno que aport6 a la Secretaria.

57. En este sentido, es prudente aclarar que cuando una empresa comparece en calidad de
comercializador y no de productor, resulta improcedente calcularle un margen individual por las
consideraciones siguientes:

a. si ambas comparecen se podrian calcular dos margenes de discriminacion de precios, uno para la
productora exportadora y otro para la comercializadora, a partir de una misma transaccion, lo cual
seria incongruente;

b. es probable que las circunstancias que determinan el precio de exportaciéon no sean atribuibles a las
comercializadoras, sino a las empresas productoras exportadoras, por lo que en su caso, la practica
desleal bien puede tener su origen en las productoras exportadoras, lo cual tendria base en la légica
economica de que una comercializadora adquiere el producto al precio al que se lo venden las
productoras exportadoras y luego revende el producto a un precio que le permita recuperar
los gastos generales erogados entre la adquisicion y la venta de la mercancia, mas una utilidad
razonable, pero esas variables siempre estaran limitadas, en mayor o menor medida, al
comportamiento de las productoras exportadoras, y

c. se corre el riesgo de que al calcular un margen de discriminacion de precios individual a una
comercializadora y que resultara menor al determinado para una empresa productora exportadora,
esta ultima exporte a través de la comercializadora, beneficiandose de un margen menor.

58. Por otra parte, las comercializadoras si tendrian asignado un margen de discriminacién de precios que
corresponderia al que se les calcule a los productores exportadores que proveen la mercancia investigada.
Por lo anterior, es incorrecto calcular margenes de discriminacién de precios individuales para las
comercializadoras.

59. Bajo estas circunstancias, con base en lo descrito en los puntos 55 a 58 de la presente Resolucion,
toda vez que la Secretaria no conté con los elementos probatorios que permitan acreditar que Kim Tin Group
es fabricante de microalambre para soldar, objeto de esta investigacion, no se realizara el andlisis de
discriminacion de precios a partir de la informacion aportada por Kim Tin Group en respuesta al formulario
para exportadores y al requerimiento de informacién adicional. Asimismo, en la etapa de argumentaciones y
pruebas complementarias, no presentd elementos adicionales que permitieran a la Secretaria realizar el
analisis de discriminacion de precios.

c. Kim Tin Hung Yen
i Valor normal

60. En la etapa preliminar de la investigacion, Kim Tin Hung Yen sefialé que “todas las ventas internas” de
microalambre para soldar se realizaron a partes vinculadas, es decir, que las ventas realizadas en el mercado
interno se hacen a través de sus comercializadores relacionados, Kim Tin Ha Noi, Kim Tin Da Nang y Kim Tin
Group, quienes venden el microalambre para soldar a clientes no relacionados, por lo cual los precios internos
no constituyen una base razonable para determinar el valor normal. Ademas, la cantidad vendida de
productos similares representan menos de 5% de la cantidad total exportada a México, por lo que no cumple
con el requisito de cantidad suficiente para la determinacién del valor normal, de conformidad con el articulo
2.2.1 del Acuerdo Antidumping.

61. La Secretaria requirié que presentara la base de datos de las ventas internas de cddigos de producto
idénticos y similares que dichos comercializadores venden a clientes no relacionados en el mercado interno.
También, que identificara el proveedor y el cliente final no relacionado. En respuesta, presenté nuevamente la
base de datos de ventas internas, que se refiere a las ventas totales, base de datos completa, ademas,
proporciond otras dos bases de ventas individuales por cada uno de sus comercializadores relacionados a
clientes no relacionados. Aclaré que el sistema de contabilidad de sus clientes relacionados no realiza un
seguimiento de la informacion sobre el proveedor de cada una de sus transacciones de ventas.
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62. Explico que la practica contable de sus clientes relacionados es comprar microalambre para soldar a
los productores del mismo grupo para su posterior venta a los clientes. El inventario se controla segun el
método de primeras entradas y primeras salidas, y no cuenta con ningun registro sobre el productor en cada
transaccion de venta, por lo cual no pueden ser identificados.

63. Como se describié en el punto 90 y 91 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria no contd con los
elementos necesarios para validar la informacién sobre las ventas destinadas al mercado interno para el
calculo del valor normal, toda vez que los nombres de los clientes se codifican de forma alfanumérica y con
esta codificacion, no pudo verificar del nombre de los clientes; ademas, el valor total de las operaciones de
venta de la base de datos completa no coincidié con el valor reportado en el diagrama 1; tampoco pudo
comparar la cantidad reportada en las bases de datos individuales de los dos comercializadores relacionados
con la cantidad reportada en la base de datos completa.

64. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Hung Yen manifesté que de acuerdo con los parrafos 90 a
93 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria concluyé que considerd la mejor informacion disponible para el
calculo del valor normal, la informacion aportada por las Solicitantes, debido a que no contoé con los elementos
necesarios para validar la informacién de sus ventas internas. Puntualizé que es inaceptable que la Secretaria
haya rechazado la codificacion del nombre del cliente sin haber solicitado una aclaracion de su significado. El
hecho de que Kim Tin Hung Yen anonimice los nombres de sus clientes para garantizar la confidencialidad de
la informacién, no infringe los principios del Acuerdo Antidumping y no afecta la naturaleza de la informacion.
Presentd un listado del nombre completo de sus clientes con su codificacion respectiva.

65. Sefialo que en el punto 90 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria afirmd que no pudo comparar la
cantidad reportada en las bases de datos de los dos comercializadores relacionados con la base de las ventas
internas totales, lo cual no es razonable, toda vez que ambas empresas compran los productos a Kim Tin
Hung Yen que luego almacenan para su venta a clientes no relacionados. En casi todos los casos, hay una
demora entre la fecha en que Kim Tin Hung Yen vendié la mercancia investigada al comercializador y en que
este la revendio a clientes no relacionados.

66. Puntualizé que, debido al retraso entre la compra y venta, seria casi imposible conciliar dichas ventas
en el mismo periodo de tiempo. No obstante, indicé que, con el fin de cooperar con la Secretaria, proporcioné
de nueva cuenta las bases de datos conciliadas de las reventas de sus comercializadores a clientes no
relacionados. Por lo anterior, solicitd a la Secretaria tomar en cuenta esta informacion para su determinacion
en la etapa final de la investigacion.

67. Indicé que en el punto 90 de la Resoluciéon Preliminar, la Secretaria concluyd que el valor total de las
ventas internas no coincidia con el valor reportado en el diagrama 1, por lo cual la base de datos no era fiable
para calcular el valor normal. Sefalé que tal determinacién se debié a una mala interpretacion de la
informacién del valor normal, y a un error involuntario en la recopilacion de datos para alimentar el diagrama 1,
que no debe interpretarse como una falta de cooperacion de Kim Tin Hung Yen.

68. Aclaré que en la base de datos de las ventas internas que presenté en respuesta al formulario para
exportadores, reportd las ventas totales de productos similares y no similares a los exportados a México. Por
esta razén, indic6 que entregé nuevamente el diagrama 1 con las ventas totales de productos investigados
similares y no similares. Es decir, presento la informacion de forma honesta, por lo cual no hay razén para
concluir que no es fiable y que no cooper6 en la investigacion. Afadié que, como resultado de la revision de
esta informacion, identificd algunos errores administrativos totalmente involuntarios al reportar el diagrama 1,
relacionados con el rango de busqueda de los productos similares. Por este motivo, mencion6 que presento
nuevamente el diagrama 1 con las correcciones del valor total de las ventas del corporativo, asi como la base
de datos de las ventas internas, en la que Unicamente agregd una columna para identificar si los productos
son similares o no similares. Por lo anterior, solicité que la Secretaria acepte la base de datos de las ventas
internas como informacion correcta para el calculo del valor normal.

69. La Secretaria pudo identificar los clientes vinculados en la base de datos de las ventas internas de la
productora exportadora a partir del listado de sus clientes y su codificacién que Kim Tin Hung Yen aporté en la
etapa de argumentos y pruebas complementarias. Ademas, la Secretaria aclara que es posible que no se
puedan conciliar las cantidades de venta de la productora exportadora a sus comercializadores relacionados
con las cantidades de venta de estos a clientes no relacionados, toda vez que las compras a su proveedor
relacionado —que luego se almacenan antes de su venta—, se explica por la rotacion de inventarios, como
Kim Tin Hung Yen lo explico.

70. La Secretaria analizé las bases de datos sefialadas en el punto 66 de la presente Resolucion de las
ventas en el mercado interno de los dos clientes relacionados de Kim Tin Hung Yen —Kim Tin Ha Noi y Kim
Tin Da Nang— a clientes no relacionados para el calculo del valor normal, e identificé lo siguiente:
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a. compard los volumenes que Kim Tin Hung Yen proporcioné en la respuesta al requerimiento de
informacién contra los presentados en la etapa final del procedimiento y encontré diferencias en las
cantidades reportadas en ambas bases de datos. En la cantidad vendida entre una base y otra de
Kim Tin Ha Noi, la diferencia es de 98%; en el caso de Kim Tin Da Nang, la diferencia es de 97%;

b. en la base de datos de las ventas internas de Kim Tin Ha Noi, no se incluy6 la columna que
identifique el proveedor relacionado. Lo anterior es crucial para tener certeza de que las compras
efectivamente corresponden al proveedor Kim Tin Hung Yen, toda vez que, en el caso de las ventas
de Kim Tin Da Nang, se reportaron dos proveedores relacionados distintos, cuando lo correcto es
que refieran Unicamente a las de Kim Tin Hung Yen;

c. como quedo sefialado en los puntos 87 y 88 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria le requiri6 a
Kim Tin Hung Yen que presentara la base de datos de las ventas internas de los cédigos de producto
idénticos y similares que los comercializadores relacionados vendieron a clientes no relacionados en
el mercado interno y que identificara el proveedor y el cliente final no relacionado. En respuesta,
aclar6 que el sistema de contabilidad de Kim Tin Ha Noi y Kim Tin Da Nang no realiza un
seguimiento de la informacion sobre el proveedor de cada una de sus transacciones de ventas.
No obstante, la Secretaria no encuentra explicacién de cémo es que en el caso ventas de Kim Tin Da
Nang, si identificé a sus proveedores, mientras que en Kim Tin Ha Noi no lo hizo, y

d. de este modo, la Secretaria no pudo validar para su analisis las ventas internas a clientes no
relacionados para, en su caso, poder descartarlas y considerar una segunda opcién para el calculo
de valor normal.

71. En relacién a lo sefialado por Kim Tin Hung Yen sobre la etapa preliminar de la investigacién, donde la
Secretaria no considerd las ventas internas porque el valor reportado en el diagrama 1 y el reportado en las
ventas internas no coincidia, debido a que en el diagrama 1 reporté las ventas de productos similares y no
similares. En la etapa final del procedimiento, la productora exportadora presentdé de nueva cuenta el
diagrama 1 con el valor que refiere Unicamente a los codigos idénticos. La Secretaria observé que este valor
coincide con el reportado en la base de datos de estos codigos; sin embargo, la Secretaria insiste que al
comparar el valor del diagrama 1 aportado en la etapa preliminar, con el valor de las ventas internas de
codigos similares y no similares, se observa que estos no concuerdan.

d. Determinacion

72. Por lo expuesto en los puntos 70 y 71 de la presente Resolucién, la Secretaria advierte que, toda vez
que tuvo dudas razonables sobre la veracidad de la informacion reportada por Kim Tin Hung Yen, tanto en las
ventas de sus comercializadores relacionados a clientes no relacionados y discrepancia en los valores del
diagrama 1 y la base de datos, se vio imposibilitada para aceptar las ventas internas para calcular el valor
normal. Por lo tanto, ratifica su determinacion descrita en los puntos 91 a 93 de la Resolucion Preliminar.

73. De conformidad con los articulos 6.8 y Anexo Il del Acuerdo Antidumping, y 54 y 64, ultimo parrafo de
la LCE, no conté con los elementos necesarios para validar la informacién sobre las ventas destinadas al
mercado interno para el calculo del valor normal, y considera que, al ser esta empresa la fuente primaria de
informacion, tiene la obligacion de presentarla de manera confiable y, al no hacerlo, limité su capacidad
de analisis.

74. Es importante sefialar que la Secretaria basa sus determinaciones en el analisis de la informacion que
obra en el expediente administrativo, y en el caso de que no faciliten la informacién requerida, tiene la facultad
de formular sus determinaciones preliminares o definitivas, positivas o negativas, sobre la base de los hechos
de que se tenga conocimiento, de conformidad con el articulo 6.8, asi como los parrafos 1y 7 del Anexo Il del
Acuerdo Antidumping.

75. En este sentido, a Kim Tin Hung Yen le correspondera el célculo del valor normal basado en la mejor
informacién disponible, a partir de los hechos de los que se tiene conocimiento que, en este caso,
corresponde a la informacion aportada por las Solicitantes, misma que se describe en los puntos 125 a 159 de
la Resolucién Preliminar y 106 a 164 de la presente Resolucion.

2. Precio de exportacion
a. Kim Tin Hung Yen

76. En la etapa preliminar de la investigacion, la productora exportadora Kim Tin Hung Yen manifestd que
forma parte de la empresa matriz Kim Tin Group. Afiadié que es productora y exportadora del producto objeto
de investigacion y realizé ventas de exportacion a México a partes independientes.

77. Explicd que para las ventas de exportacion a México, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen se ponen en
contacto con sus clientes extranjeros para organizar las ventas de exportacion.



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 43

78. Respecto de los cddigos de producto, argumentd que el sistema de codigos es el que se utiliza en el
sistema de contabilidad de Kim Tin Hung Yen. Este sistema se aplica de manera consistente en todos los
departamentos de Kim Tin Hung Yen, incluido el de produccion, contabilidad, ventas, marketing y almacén.
Agregd que la contabilidad de costos se realiza en funcién de este sistema de codigos de producto.

79. Indicd que durante el periodo investigado aplicd dos sistemas de contabilidad: Lemon Tree, en
adelante Lemon, y el de desarrollo de programas de sistemas de analisis, en adelante SAP, por el acréonimo
en aleman de Systemanalyse Programmentwicklung. Por consiguiente, el sistema de cédigos de producto es
diferente. Un cdédigo de producto en el sistema Lemon contiene quince digitos que se dividen en seis grupos,
los cuales identifican las caracteristicas fisicas del producto objeto de investigacion. Respecto del sistema
SAP, el cédigo de producto también contiene quince digitos, pero se dividen en cuatro grupos, los cuales
igualmente contemplan las caracteristicas fisicas del producto objeto de investigacion.

80. No obstante, advirtié que, para efecto de la presente investigacion, emplear los codigos de producto de
microalambre para soldar procedentes de los dos sistemas contables sefalados anteriormente, resultaria
inadecuado en la comparacion entre el precio de exportacion a México y el valor normal, debido a que estos
sistemas incluyen un sufijo que diferencia el producto por la marca. La marca refiere al nombre comercial que
se asigna a un producto o grupos de productos, normalmente en funcién de los requerimientos del cliente.

81. Detalld que la marca no tiene impacto significativo en el proceso ni en el costo de produccion. Es decir,
dos productos que son idénticos en todos los aspectos, excepto en la marca, se les asignaran dos cédigos de
producto diferentes. De este modo, para reportar las ventas y costos para esta investigaciéon, no habria
codigos de producto similares comparables entre los exportados a México y los del mercado interno o
exportados a un tercer pais. Por lo anterior y con el propoésito de realizar una comparacion adecuada, propuso
la creacion de un Numero de Control de Producto, en adelante NCP, el cual identifica las caracteristicas de los
productos que tienen un efecto significativo en el proceso y costo de produccion. Tales caracteristicas son las
siguientes: tipo de producto —microalambre magnético o de sierra— grado de acero, dimensiones, peso y
especificaciones del empaque.

82. Presento un listado de sus codigos de producto con su descripcion, que incluye el tipo de producto, el
grado de acero, las dimensiones, el peso y las especificaciones del empaque con su correspondiente cédigo
del NCP.

83. En la etapa preliminar de la investigacion, la Secretaria requirid a Kim Tin Hung Yen para que
acreditara que los cédigos de producto se registran en su sistema contable; especificara las caracteristicas
que impactan en el costo y en el precio del producto objeto de investigacion, y justificara la razén de
considerar las dimensiones para la comparacion de productos. También solicitdé que prescindiera de la marca
del producto en el coédigo y reclasificara los cédigos de producto de las operaciones de los anexos referentes
al precio de exportacion, valor normal y costos de produccion.

84. Respondioé que el sistema Lemon se dejo de utilizar a finales de septiembre de 2022, y desde el 1 de
octubre de 2023 comenzo6 a utilizar el SAP como unico sistema contable. Puntualizé que las caracteristicas
del microalambre para soldar que tienen un impacto en el costo de produccién y en el precio son: el grado de
acero, la dimension del producto, el peso y las especificaciones de embalaje. Explicé que ambos sistemas
contables consideran las caracteristicas principales de los productos que afectan los costos de produccion
sefalados.

85. Aclard que las caracteristicas referentes a la marca del producto y la técnica de impresion no afectan
el costo y el precio del producto objeto de investigacion. Proporciond un listado de las especificaciones de los
componentes que integran los codigos de producto conforme a la actualizacion que realiza su sistema
contable Lemon, asi como capturas de pantalla de ambos sistemas contables que muestran la aplicacion de
los codigos de producto. La Secretaria corrobord que dichas caracteristicas estuvieran contempladas en la
conformacion de los codigos de producto.

86. Senald que los productos con diferentes dimensiones tienen diferencias en el proceso de produccion,
lo cual impacta en el costo y en el precio de venta.

87. Respecto a la solicitud de la Secretaria de que prescindiera de la marca del producto en el cédigo y
reclasificara los codigos de producto de las operaciones de los anexos referentes al precio de exportacion,
valor normal y costos de produccion, Kim Tin Hung Yen explicé que en la creacién del NCP no incluyen la
marca y la técnica de impresién de los productos. Por esta razoén, solicitd que la Secretaria utilice el NCP.

88. La Secretaria considera que con base en los cédigos de producto que se registran en el sistema
contable, es viable prescindir de la marca y la técnica de impresién para realizar una comparacién entre los
cédigos exportados a México y los vendidos en el mercado interno. Sin embargo, por las razones descritas en
los puntos 70 a 75 de la presente Resolucion, la Secretaria no considero las ventas internas de Kim Tin Hung
Yen para el calculo del valor normal.



44 DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024

89. Kim Tin Hung Yen proporcioné las ventas de exportacion a México que se clasifican en 53 cédigos de
producto de acuerdo con el registro en el sistema contable. Manifesté que sus ventas de exportacion cumplen
con las especificaciones del producto objeto de investigacion.

90. Presento facturas comerciales de venta con sus documentos anexos, tales como lista de empaque,
conocimiento de embarque, certificado de calidad, certificado de origen y comprobante de pago. La Secretaria
comparo el valor, volumen, cliente, términos de venta, asi como las fechas de factura y de pago, contenidos
en dichas facturas, con la informacion reportada en la base de datos de ventas de exportacion a México, sin
encontrar diferencias. Los precios reportados son netos de descuentos, reembolsos y bonificaciones, tal como
lo dispone el articulo 51 del RLCE.

91. Con fundamento en el articulo 40 del RLCE, la Secretaria calcul6 el precio de exportacion promedio
ponderado en délares de los Estados Unidos de América, en adelante ddlares, por kilogramo.

i Ajustes al precio de exportacién

92. Kim Tin Hung Yen propuso ajustar el precio de exportacién por términos y condiciones de venta, en
particular, por los conceptos de embalaje, tarifa de factura, manejo, flete y seguro externos, flete interno,
cargos bancarios, esterilizacion de pallets, ganancia/pérdida en divisas y por crédito.

93. En la etapa preliminar de la investigacion, la Secretaria requirid6 que explicara detalladamente la
metodologia utilizada para obtener cada uno de los ajustes propuestos y proporcionara el soporte documental
de cada uno de estos con base en las facturas comerciales que presentd. Ademas, le solicité que explicara la
procedencia de aplicar una metodologia de asignacion con base en el valor total de los ajustes y el valor total
de las ventas de exportacion.

94. En respuesta, explicé de manera detallada la metodologia que empleé para calcular cada uno de los
ajustes propuestos y también que los gastos por embalaje, cargos bancarios, tarifa de esterilizacién de pallets
y ganancia/pérdida de divisas, se asignaron a cada transaccion de venta de exportaciéon en proporcion de los
ingresos respecto de las ventas totales de exportacion.

95. Aclaré que realiza un seguimiento directo de cada declaracién de aduana, incluidos los gastos de
factura, manejo, flete y seguro externos y flete interno. El monto asignado son los gastos exactos incurridos
para cada declaracion de aduana.

96. Puntualizé que para aquellos gastos que no realiza un seguimiento directo de cada envio, debe revisar
manualmente los comprobantes de gastos no rastreados. Dado que el numero total de transacciones
incurridas durante el periodo investigado es cerca de 10 mil y debido al limitado tiempo otorgado por la
Secretaria para responder el requerimiento de informacion, aplicé un método de asignacion.

1) Tarifa de factura, manejo, flete y seguro externos, y flete interno

97. Kim Tin Hung Yen considero el total del gasto incurrido entre el valor de las exportaciones totales por
declaracion de aduana del periodo investigado multiplicado por el valor de cada transaccion exportada a
México para asignar el monto de cada uno de estos ajustes. Presenté comprobantes de los gastos de estos
ajustes.

98. Respecto del ajuste por flete interno, la Secretaria no pudo conciliar los montos registrados en el
soporte documental con los datos reportados en la base de datos.

99. La Secretaria replicd y aceptd la metodologia de asignacién propuesta por la productora exportadora.
Para expresar el monto de los ajustes de dongs, moneda de curso legal de Vietnam, a ddlares, la Secretaria
aplico el tipo de cambio de la fecha de la venta y calculé el monto de los ajustes en dolares por kilogramo.

2) Embalaje, cargos bancarios, tarifa de esterilizacion de pallets y la ganancia/pérdida de divisas

100. Para asignar el monto de cada uno de los ajustes por concepto de embalaje, cargos bancarios y tarifa
de esterilizacion de pallets, Kim Tin Hung Yen consider6 el total del gasto incurrido entre el valor de las
exportaciones totales del periodo investigado multiplicado por el valor de cada transaccion exportado a
México; sin embargo, no presentdé elementos de sustento para respaldar dichos gastos. No obstante, la
Secretaria replicé y acept6 la metodologia de asignacién propuesta por la productora exportadora, toda vez
que dichos ajustes son considerados pertinentes.

101. Para expresar el monto de los ajustes de dongs a dodlares, la Secretaria aplicé el tipo de cambio de la
fecha de la venta. Calcul6 el monto de los ajustes en ddlares por kilogramo.

102. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Hung Yen sefialé que, toda vez que las transacciones de
ventas a clientes mexicanos se realizan en moneda extranjera, los tipos de cambio fluctian a lo largo del dia
incluso dentro de una hora, de este modo, las variaciones del tipo de cambio son parte integral del proceso de
ventas de cualquier negocio. Las ganancias y pérdidas de las variaciones del tipo de cambio también se
basan en la légica, normas y estandares de contabilidad vigentes, en lugar de ser un valor arbitrario del
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comprador o el vendedor. Estas ganancias y pérdidas son un componente del precio de venta, ya que influyen
en el proceso de toma de decisiones sobre las ventas y los pagos a clientes extranjeros. Por lo tanto, las
variaciones en los tipos de cambio impactan en el precio negociado entre las partes. Al calcular el precio de
venta a un cliente extranjero, Kim Tin Hung Yen debe considerar los riesgos asociados con posibles
fluctuaciones futuras del tipo de cambio e incorporarlos al precio de venta.

103. Al respecto, la Secretaria reitera su determinacion descrita en el punto 121 de la Resolucién
Preliminar de no considerar este ajuste, toda vez que, con base en el articulo 54 del RLCE, dicho ajuste no es
incidental a las ventas y no forma parte del precio de estas.

3) Crédito

104. Kim Tin Hung Yen presentd la tasa de interés anual de sus préstamos a corto plazo. La Secretaria
multiplicé la tasa de interés por el plazo de pago que obtuvo de la diferencia de dias entre la fecha de pago y
la fecha de factura. La Secretaria replicé y aceptd la informacién aportada por la productora exportadora.
Calculo el monto del ajuste en ddlares por kilogramo.

ii Determinacién
105. De conformidad con los articulos 2.4 del Acuerdo Antidumping; 36 de la LCE, y 53 y 54 del RLCE, la
Secretaria ajustd el precio de exportacién por los conceptos de tarifa de factura, manejo, flete y seguro

externos, flete interno, embalaje, cargos bancarios, tarifa de esterilizacion de pallets y crédito, de acuerdo con
la informacién y la metodologia que proporcioné Kim Tin Hung Yen.

3. Valor normal

106. En razén de lo sefialado en los puntos 70 a 75 de la presente Resolucién, la Secretaria ratifica su
determinacion respecto de la imposibilidad de calcular el valor normal con la informacion presentada por Kim
Tin Hung Yen, por lo tanto, realizd el calculo con base en la mejor informacién disponible, que es la que
proporciond las Solicitantes en el inicio de la investigacion.

107. Las Solicitantes presentaron referencias de precios en el mercado interno de Vietnam de
microalambre para soldar que obtuvieron en la pagina de Internet https://kimtinshop.com/vat-lieu-han/day-
han/day-han-mag/day-han-gm-70s6-rl250-08 del Grupo Kim Tin. Los precios son ofertados por Kim Tin a sus
clientes en la Ciudad de Ho Chi Minh, Vietnam, para los calibres 0.8, 0.9, 1.0, 1.2 y 1.6 milimetros y refieren a
alambre de soldadura GM70S Gemini Kim Tin MIG en presentacion de carretes de 15 kilogramos.

108. Para demostrar que los precios son representativos y constituyen una base razonable para el célculo
del valor normal, indicaron que Kim Tin es uno de los principales fabricantes del producto objeto de
investigacion, mismo que representd mas de 70% del mercado de materiales de soldadura en Vietnam con
una capacidad de 238 mil toneladas anuales en 2022. Proporcionaron un estudio de mercado denominado
“Andlisis de Mercado de alambrén de acero silicomanganeso para la fabricacion de materiales de soldadura,
que incluye el microalambre para soldar en Vietnam”, en adelante Estudio de mercado, elaborado en enero de
2023 por la consultora en investigacion de mercado Yan Xu Marketing Research Consultant Co., localizada en
la ciudad de Taichung, Taiwan.

109. El Estudio de mercado aborda el andlisis de la industria de la materia prima mas importante en la
fabricacion del microalambre para soldar, que es el alambrén de acero de silicomanganeso, asi como del
microalambre para soldar, tanto a nivel mundial como en Vietnam, para el periodo de analisis. Identifica los
principales paises exportadores e importadores de la materia prima. China destaca como el pais exportador
mas importante, e Italia como el principal importador de este tipo de alambrén. Entre los principales destinos
de las exportaciones chinas de alambrén en 2020, se encuentra Vietnam, siendo China el proveedor
primordial a dicho pais. Ademas, sefiala que en el periodo investigado se detecté una importante dependencia
del mercado vietmanita de las importaciones de esta materia prima originaria de China, las cuales
representaron 92% de las importaciones totales de Vietnam.

110. El Estudio de mercado resalta que la industria de microalambre para soldar en Vietham cuenta con
10 fabricantes y mas de 40 comercializadores; entre los fabricantes listados, se encuentran Kim Tin y Kuang
Tai Metal.

111. Con base en las estadisticas de importacion de microalambre para soldar originarias de Vietnam,
proporcionadas por el Servicio de Administraciéon Tributaria, en adelante SAT, las Solicitantes indicaron que
“Kim Tin aparece como el principal exportador a México en el periodo investigado”. Al respecto, la Secretaria
identificé en las estadisticas de las importaciones del Sistema de Informacién Comercial de México, en
adelante SIC-M, a dichos fabricantes como exportadores a México del producto objeto de investigacién. Cabe
destacar que el volumen de las importaciones procedentes de Kim Tin Hung Yen, representé mas de 50% de
las importaciones totales.
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112. Las Solicitantes presentaron la Resolucion Final de investigacion antidumping sobre las
importaciones de algunos materiales de soldadura originarias de China, Malasia y Tailandia, en adelante
Resolucion Final antidumping de China, Malasia y Tailandia, emitida el 7 de julio de 2022 por el Departamento
de Medidas Comerciales del Ministerio de Industria y Comercio de Vietnam, en la que se sefala que en 2020,
Kim Tin representé mas de 70% de la produccién nacional de alambre para soldadura en Vietnam.

113. Debido a que los precios se encontraban fuera del periodo investigado, las Solicitantes aplicaron un
ajuste por inflacién para llevar los precios a dicho periodo. Proporcionaron el indice de Precios al Consumidor,
en adelante IPC, de Vietnam que consultaron en la pagina de Internet
https://tradingeconomics.com/vietnam/consumer-price-index-cpi. Para expresar el precio a dolares, aplicaron
el tipo de cambio de dong a ddlares que consultaron en la pagina de Internet https://customs.gov.vn/ del
Departamento de Aduanas de Vietnam. Calcularon el precio promedio en délares por kilogramo.

114. De acuerdo con la informacion de la pagina de Internet de kimtinshop, https://kimtinshop.com/vat-lieu-
han/day-han/day-han-mag/day-han-gm-70s6-rl250-08, que indica que debe agregarse una “direccion de
envio”, las Solicitantes aclararon que puede considerarse que los precios estan puestos en bodega de Grupo
Kim Tin y no requieren ajustarse por flete interno.

115. Sefalaron que las referencias de precios corresponden a un “agente comercial”’, que es un
representante de ventas de la empresa quien vende la mercancia directamente al consumidor. Por lo anterior,
propusieron un ajuste por margen de comercializacion.

116. Ante la imposibilidad de obtener un margen de comercializaciéon exclusivo para el producto objeto de
investigacion, indicaron que estimaron un margen a partir de la informacion que tuvieron razonablemente
disponible y que corresponde a los estados financieros de un fabricante del objeto de investigacion, Viet Duc
Electric Welding Rod Joint Stock Company, en adelante Viet Duc, esto con base en el Estudio de mercado y
los puntos 47 a 51 de la Resolucion de Inicio. La informacion la obtuvieron de la siguiente pagina de Internet
https://finance.vietstock.vn/ghd/tai-tai-lieu.htm.

117. Para obtener el margen de comercializacion, calcularon el margen de utilidad bruta como el cociente
entre la utilidad bruta y los ingresos totales. La diferencia entre el margen bruto y la utilidad neta comprende
los gastos de venta y gastos generales, que forman parte del margen de comercializacion. No obstante, la
Secretaria considerd que el ajuste propuesto es improcedente por las razones siguientes:

a. lainformacion de los estados financieros refiere a un fabricante del producto objeto de investigacion y
no a un comercializador, lo que invalida su aplicacién en el calculo del margen de comercializacion,
ya que ambos presentan estructuras de costos y beneficios distintos;

b. no se puede considerar que el margen de utilidad de una empresa productora sea el mismo que el de
una comercializadora, ya que las diferencias en funciones y riesgos asumidos entre la produccién y
la comercializacion son distintos, y

c. las referencias de precios consultados en kimtinshop corresponden al Grupo Kim Tin y no se indica
que involucre un margen de comercializacién, lo que impide su uso como base para calcular un
ajuste confiable.

118. La Secretaria revisé la informacién sobre precios internos proporcionada por las Solicitantes para
calcular el valor normal y la considerd razonable por lo siguiente:

a. constatd en el Estudio de mercado y en la Resoluciéon Final antidumping de China, Malasia y
Tailandia, citada en el punto 112 de la presente Resolucién, que Kim Tin es uno de los principales
fabricantes de microalambre para soldar, lo cual hace que las referencias de precios en el mercado
interno sean una base razonable y representativas del mercado vietnamita;

b. verificd en la pagina de Internet de kimtinshop que los precios refieren a microalambre para soldar en
el mercado interno de Vietnam, y

c. corrobord que las referencias de precios no incluyen un flete interno.

119. Las Solicitantes argumentaron que, en el mercado interno de Vietnam, existe un desabasto de
alambrén, la principal materia prima que se emplea para la fabricacion del producto objeto de investigacion.
Presentaron una publicacion del gobierno de Vietnam del 5 de noviembre de 2022, respecto de un informe del
Ministerio de Industria y Comercio de ese pais, que propone construir una "Estrategia para desarrollar la
industria siderurgica de Vietnam para 2030, con una vision para 2050", que considera las plantas de
produccién de palanquilla con pequefia capacidad, equipos obsoletos y acero limitado. Aborda que los
productos de acero de produccién nacional no pueden satisfacer la demanda de acero y que la competitividad
de la industria siderurgica de Vietnam es bastante baja, por lo que la mayoria de las materias primas para la
produccién de acero deben importarse.
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120. Indicaron que en dicha publicacion se sefala que la industria siderurgica de Vietnam depende
basicamente de materias primas importadas, como mineral de hierro, chatarra de acero, grasa de coque,
electrodo de grafito, entre otros, y se pronostica que en 2022 Vietnam tendra que importar muchos tipos de
materias primas para la produccién de acero, como mineral de hierro para altos hornos, en alrededor de 18
millones de toneladas, chatarra de acero entre seis y 6.5 millones de toneladas, coque lignito cerca de 6.5
millones de toneladas y electrodo de grafito en alrededor de 10 mil toneladas, lo cual afectara directamente a
las productoras de acero debido a que el precio de dichas materias primas sigue siendo alto.

121. Sefialaron que en el documento se indica que el gobierno viethamita considera indispensable para la
autonomia en la produccién nacional, la autosuficiencia de materias primas para la produccién y consumo de
bobina laminada en caliente y aceros aleados, y que Vietnam aun no ha producido aceros especiales, por lo
que se requieren “‘complejos metalurgicos a gran escala que se centren en producir acero procesado y
manufacturado con un alto nivel tecnoldgico y una gran capacidad de mercado para dominar inicialmente la
tecnologia de produccién de aceros de procesamiento basicos”, segmentos sobre los que Vietnam no tiene
control sobre la produccion nacional de acero. La informacién la obtuvieron de la pagina de Internet
https://baochinhphu.vn/de-xuat-xay-dung-chien-luoc-phat-trien-nganh-thep-viet-nam-den-nam-2030-
102220511095547519.htm.

122. A partir de la informacion sefialada anteriormente, manifestaron que se revelan las dificultades para
proveer internamente el alambroén a la industria de microalambre para soldar.

123. Expusieron que la autoridad vietnamita ha implementado medidas de salvaguarda, aun vigentes, para
desincentivar la importacion de materias primas en las que se excluyen las materias primas para producir
materiales de soldadura, ante las imposibilidades de abasto. Para acreditar sus afirmaciones, presentaron la
siguiente informacion:

a. en 2016, se impusieron medidas de salvaguarda de acuerdo con la decision No. 2968/QD-BCT del
18 de julio de 2016, emitida por el Ministerio de Industria y Comercio del Gobierno de Vietnam. En el
punto 3.2 del referido documento se sefialan las tasas especificas a los aceros largos de 14.2%,
15.4%, 13.9%, 12.4% y 10.9% para los codigos del Sistema Armonizado: 7213.10.00, 7213.91.20,
7214.20.31, 7214.20.41, 7227.90.00, 7228.30.10 y 9811.00.00. En el punto 2, parrafo 2, inciso 5, se
indica que se excluye el alambre de acero aleado para el codigo 7227.90.99, que se utiliza para
producir varillas de soldadura. Ademas, el apéndice 1 establece el procedimiento de exencion para
los importadores de alambre de acero para la produccion de materiales de soldadura. Presentaron la
decision 2968/QD-BCT, que se refiere a la aplicacion de medidas de salvaguarda. El documento lo
consultaron en la pagina de Internet https://thuvienphapluat.vn/van-ban/thuong-mai/quyet-dinh-2968-
qd-bct-ap-dung-bien-phap-tu-ve-2016-317415.aspx;

b. el 20 de marzo de 2020, antes del vencimiento de dichas medidas de salvaguarda, la autoridad
vietnamita emitié la decision 918/ QD-BCT, que extendio el plazo de vigencia de estas al 21 de
marzo de 2023, confirmandose la exclusién del alambre de acero aleado para producir varillas de
soldadura. Exhibieron el documento obtenido de la pagina de Internet https://thuvienphapluat.vn/van-
ban/Xuat-nhap-khau/Quyet-dinh-918-QD-BCT-2020-gia-han-ap-dung-bien-phap-tu-ve-doi-voi-san-
pham-phoi-thep-438323.aspx;

c. la autoridad vietnamita emiti6 la decision 1230/QD-BCT el 13 de mayo de 2019, por la que se aplican
medidas antielusion a las medidas de salvaguarda sobre la importacion de palanquilla y productos
largos de acero, implementando una tasa de importacion adicional de 10.9% a los cdédigos
arancelarios 7213.91.90, 7217.10.10, 7217.10.29, 7229.90.99 y 9839.10.00 importados a Vietnam
desde diferentes paises, excluyéndose nuevamente las bobinas de acero y alambres de acero que
contengan entre otros, productos de acero que no se puedan producir en el pais. Dichas medidas se
prorrogaron al 21 de marzo de 2023, de conformidad con lo sefialado en la decision 920/QD-BCT del
20 de marzo de 2020. Estos documentos los consultaron en las siguientes paginas de Internet
https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Thuong-mai/Quyet-dinh-1230-QD-BCT-2019-ap-dung-bien-phap-
chong-lan-tranh-bien-phap-phong-ve-thuong-mai-414814.aspx y  https://thuvienphapluat.vn/van-
ban/Thuong-mai/Quyet-dinh-920-QD-BCT-2020-ap-dung-bien-phap-chong-lan-tranh-bien-phap-
phong-ve-thuong-mai-438268.aspx;

d. el 4 de noviembre de 2022, se emitié la decisién 2323/QD-BCT, por la que se notifico la revision de
las medidas de salvaguarda a la palanquilla y productos largos importados a Vietnam. El documento
lo consultaron en la pagina de Internet https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Xuat-nhap-khau/Quyet-
dinh-2323-QD-BCT-2022-ra-soat-cuoi-ky-ap-dung-bien-phap-tu-ve-phoi-thep-nhap-khau-
538455.aspx, y
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e. el 19 de febrero de 2021, el Ministerio de Industria y Comercio emitié un comunicado en relacion con
11 resoluciones de exencion a las medidas de salvaguarda y antielusiéon para palanquilla y alambres
que involucran la exencién de la salvaguarda a las importaciones de los fabricantes de microalambre
para soldar. Entre las empresas, se sefialan a Kim Tin Group Joint Stock Company, Kim Tin Hung
Yen Joint Stock Company y Viet Duc. Ademas, la exencion del impuesto antielusion a las empresas,
Kim Tin Group, Joint Stock Company y Kim Tin Hung Yen Joint Stock Company, entre otras. La
informacién la obtuvieron del Departamento de Medidas Comerciales del Ministerio de Industria y
Comercio del gobierno de Vietnam, en la pagina de Internet
www.trav.gov.vn/default.aspx?page=news&do=detail&id=63b96589-1bb5-4d15-affe-8bf14382925b.

124. Con base en la informacién descrita en el punto anterior, manifestaron que se demuestra la falta de
proveeduria nacional de aceros aleados, pues esta es una industria prioritaria que motiva la politica
de incentivos de inversion del gobierno vietnamita para su desarrollo, a la vez que desalienta el consumo de
materias primas importadas, y excluye las importaciones de la industria de materiales de soldadura en razén
de su dependencia de importaciones para poder fabricar el producto objeto de investigacion.

125. Recalcaron que para fabricar el microalambre para soldar en Vietnam se acude a la proveeduria del
alambrén de origen externo. Explicaron que para las importaciones a Vietnam de esta materia prima, la cual
se clasifica en la subpartida arancelaria 7227.20, el principal proveedor es China, con un volumen en 2022 de
29,927,189 kilogramos, a un precio de 0.773 ddlares por kilogramo. Le siguen, con volimenes marginales, las
importaciones de lItalia con 17,429 kilogramos y Reino Unido con 751 kilogramos. La representatividad de
las importaciones de China en el total importado a Vietnam es de 99.9%; mientras que el volumen de las
importaciones en conjunto de ltalia y Reino Unido, representan menos de 1%, con un precio promedio de 2.4
ddlares por kilogramo. Los datos los obtuvieron de las estadisticas publicadas por Trade Map para 2022,
consultadas en la pagina de Internet https://www.trademap.org. Los precios de las importaciones se
encuentran a nivel costo, seguro y flete, CIF por las siglas en inglés de Cost, Insurance and Freight.

126. Las Solicitantes también presentaron las estadisticas mundiales de importaciéon del alambrén de la
misma fuente y subpartida sefialadas en el punto anterior. Compararon el precio de importaciéon de China con
el precio del resto del mundo para 2022 y observaron que el precio de China se ubica 63% por debajo del
precio mundial. De lo anterior, manifestaron que se acredita que los precios de las importaciones de China
tienen un efecto distorsionador en el mercado de alambrén y, en consecuencia, sobre los costos de los
fabricantes vietnamitas de microalambre para soldar.

127. Agregaron que de acuerdo con las estadisticas de Trade Map, a través de las exportaciones chinas
de esta materia prima, el mercado vietnamita cobra cada vez mayor participacion como destino de estas
exportaciones, al contribuir con 7.1%, 11.9% y 14.2% en los afios 2020, 2021 y 2022, respectivamente.

128. Por las razones descritas en los puntos precedentes y toda vez que la informacion de costos de
produccién para fabricar microalambre para soldar en el mercado interno de Vietnam no esta al alcance de las
Solicitantes para determinar si los precios se encuentran en el curso de operaciones comerciales normales,
Electrodos Infra y Plasticos y Alambres manifestaron que es apropiado estimar, conforme a lo dispuesto en el
articulo 6.8 y el Anexo Il del Acuerdo Antidumping, el costo de produccion a partir de la estructura de costos
de Electrodos Infra. Reiteraron que el costo del alambrén manganésico representa arriba de 70% dentro del
costo de produccion. Para estimar el costo, detallaron que consideraron el precio de importaciéon de Vietnam
del alambrén como materia prima basica para la fabricacion del producto objeto de investigacion, originaria de
Italia y Reino Unido, sin considerar el precio de China, toda vez que los precios de este Ultimo se encuentran
distorsionados.

129. Senalaron que el articulo 32 de la LCE define como operaciones comerciales normales, las que
reflejen condiciones de mercado en el pais de origen, en tanto que el articulo 43 del RLCE establece que
podran considerarse como operaciones “no realizadas en el curso normal de los negocios”, las ventas a
precios inferiores a los costos unitarios, fijos y variables de produccion, mas los gastos administrativos, de
venta y de caracter general. Los articulos 45 y 46 del RLCE establecen que los costos de produccion se
definen como la suma de costos y gastos directos, que son los especificos al producto objeto de investigacion,
mas los costos y gastos indirectos, que son los comunes a diversos productos de las empresas exportadoras,
incluyendo en ambos casos los costos fijos y variables.

130. Las Solicitantes justificaron el empleo de la estructura de costos de Electrodos Infra, debido a que
existe similitud en los procesos productivos para fabricar el microalambre para soldar entre Vietnam y México.
Expusieron que tanto el producto objeto de investigacion como la de fabricacion nacional comparten las
mismas etapas de proceso productivo, tales como: a) inspeccion de la composicion quimica del alambroén,
contenido de silicio y manganeso; b) decapado, que consiste en limpieza del alambre por medios mecanicos o
quimicos; c) trefilado del acero, seco o humedo, conforme a los distintos diametros requeridos; d) cobrizado,
referente al recubrimiento del alambre con cobre superficial, opcional, y e€) embobinado en carretes o
tambores. Para acreditar su sefialamiento presentaron diagramas de flujo de los procesos productivos de
Electrodos Infra y Plasticos y Alambres, firmados por los gerentes de produccioén, asi como el de Grupo Kim
Tin consultado en la siguiente pagina de Internet https://www.youtube.com/watch?v=EfuTTKImk6M.
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131. Sefalaron que tanto la mercancia nacional como la investigada se ofrecen basicamente bajo el
estandar de la Norma AWS A5.18/A5.18M:2021, que cataloga los distintos tipos de alambre para soldar y sus
propiedades, aunque también existen otras como las Normas DIN e ISO. Proporcionaron las normas AWS
A5.18/A5.18M:2021 y la norma mexicana NMX-H-097-CANACERO-2021.

132. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres aportaron los catalogos de productos publicados por ellas y
por Kim Tin Group, en los cuales se especifican las caracteristicas fisicas, quimicas y mecanicas del producto
objeto de investigacion, las especificaciones de los productos y los diferentes tipos de empaques. A partir de
esta informacion, realizaron un analisis comparativo de las caracteristicas fisicas, quimicas y mecanicas del
producto de fabricacién nacional y el originario de Vietnam. Como resultado, mencionaron que ambos
productos cumplen con los requisitos de la clasificacion ER70S-6 de la Norma AWS A5.18/A5.18M:2021.

133. La Secretaria considera que conté con elementos suficientes para observar que la mercancia de
origen vietnamita y la nacional cuentan con caracteristicas fisicas, quimicas y mecanicas, que utilizan las
mismas materias primas e insumos para la fabricaciéon del microalambre para soldar. Asimismo, encontré que
existe similitud en los procesos productivos en la fabricacién entre ambos paises, los productos comparten
caracteristicas fisicas, quimicas y mecéanicas de acuerdo con la norma AWS A5.18/A5.18M:2021. Ademas, en
las estadisticas de importacion de microalambre para soldar del SIC-M, identific6 como la principal
exportadora a Kim Tin Hung Yen en el periodo investigado.

134. Las Solicitantes calcularon el costo de produccion del producto objeto de investigacion en ddlares por
kilogramo para el periodo investigado con base en el costo de la materia prima importada por Vietnam,
originaria de ltalia y Reino Unido. La mano de obra y los gastos indirectos son propios de Electrodos Infra y se
encuentran en pesos mexicanos; para expresarlos en dolares aplicaron el tipo de cambio promedio del
periodo investigado que consiguieron del Banco de México, consultado en su pagina de Internet
https://www.banxico.org.mx/.

135. Explicaron que los gastos generales de administracion, venta y financieros los obtuvieron mediante
las proporciones de los valores absolutos de esos conceptos, respecto del costo de manufactura, de acuerdo
con el estado de resultados acumulado al cuarto trimestre de 2022 de la empresa vietnamita Viet Duc, uno de
los principales fabricantes de microalambre para soldar en Vietnam, de acuerdo con el Estudio de mercado
descrito en los puntos 108 a 110 de la presente Resolucién. La informacion financiera se consulté en la pagina
de Internet https://finance.vietstock.vn/ghd/tai-tai-lieu.htm.

136. En la etapa final de la investigaciéon, Kim Tin Hung Yen expuso que en los puntos 125 a 159 de la
Resolucion Preliminar, la Secretaria consideré los precios publicados en el sitio de Internet de Kim Tin Shop
para el calculo del valor normal, lo cual es incorrecto porque no son representativos. Agregdé que la
representatividad es uno de los requisitos mas importantes para determinar el valor normal, cuya finalidad es
garantizar una comparacion equitativa con el precio de exportacion como lo exige el articulo 2.4 del Acuerdo
Antidumping; sin embargo, al utilizar solo una fuente de informacion para obtener los precios internos, la
Secretaria no cumplié con dicho requisito.

137. Detalldé que el volumen de ventas de Kim Tin Group en el comercio electronico es extremadamente
pequefio. Durante el periodo investigado, no se realizaron transacciones de ninguna de las empresas de Kim
Tin Group a través de comercio electronico. Kim Tin Group solo publica precios de los productos investigados
como método de mercadotecnia e introduccién de productos para los consumidores vietnamitas, por lo cual no
es razonable obtener los precios en este sitio de todos los productos investigados fabricados por Kim Tin
Hung Yen.

138. Menciond que la Secretaria tampoco tomé en cuenta el tipo de producto, el cual tiene repercusiones
significativas en el precio. Es decir, considero el tipo 70S6 Microwire, en Rulo 250, con un grosor que oscila
entre 0.8 y 1.6 milimetros. Estos productos son diferentes a los que Kim Tin Hung Yen exporté a México, que
contemplan un espesor que oscila entre 0.6 y 1.2 milimetros, en varios tipos de rulo, como 200, 250, 270 y
300. Lo anterior, dio lugar a una comparacioén incorrecta.

139. Agregd que el precio obtenido de Kim Tin Shop, puede entenderse como el precio al cliente final o el
precio del “negocio al consumidor”. Para obtener el precio a nivel ex fabrica se debieron deducir los gastos
incurridos en las ventas y el margen de beneficio de la empresa comercializadora; sin embargo, de acuerdo
con el punto 138, inciso ¢, de la Resolucion Preliminar, la Secretaria sefialé que las referencias de precios no
incluian un flete terrestre, por lo cual no aplicé ningun ajuste. Esta practica es errobnea porque dio lugar a una
comparacion injusta entre el precio de exportacién del Kim Tin Hung Yen a nivel ex fabrica y el valor normal
que se encuentra a nivel entregado. Lo anterior, contradice la prescripcion de una "comparacién equitativa”,
segun lo ordenado por el articulo 2.4.2 del Acuerdo Antidumping. Present6 una captura de pantalla de Kim Tin
Shop en donde se indica el método de envio.



50 DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024

140. Kim Tin Hung Yen solicité a la Secretaria desestimar la informacién obtenida del sitio de Internet de
Kim Tin Shop para determinar el valor normal y tomar en cuenta sus ventas al mercado doméstico que
presento al constituir la mejor informacion disponible que obra en el expediente administrativo.

141. Manifesté su desacuerdo en calcular el costo de produccidn con los hechos adversos, toda vez que
Kim Tin Hung Yen utiliza principalmente alambron producido en Vietnam, con una cantidad insignificante
importada de China, y no emplea alambroén originario de Italia o de Reino Unido. Por lo tanto, emplear los
precios del alambron de ltalia y el Reino Unido es infundado. Presentd cifras de compras de alambrén de dos
proveedores en Vietnam y una pequefa proporcion de sus compras en China en el periodo investigado.

142. Agrego que, en la respuesta al requerimiento de informacién, proporcioné pruebas documentales y
cartas de sus proveedores vietnamitas que confirmaron que el alambrén que produjeron y suministraron a Kim
Tin Hung Yen se produce con los insumos que provienen de economias de mercado y no de China. Ademas,
las productoras vietnamitas de alambrén no estan relacionadas con el gobierno y son propiedad privada, por
lo cual el precio del alambrén refleja la situacion del mercado al considerarse fiable y sin distorsion.

143. Sefial6 que en el punto 151 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria empled la estructura de costos
de Electrodos Infra debido a la similitud en el proceso de produccion para fabricar el microalambre para soldar
entre Vietnam y México, ya que ambos productos cumplen con los requisitos de la clasificacion de la norma
AWS. Sin embargo, externd que se opone a esta determinacion y aclaré que hay muchos otros factores que
podrian conducir a una diferente estructura de costos con respecto a las de las empresas exportadoras que la
Secretaria no considero.

144. Kim Tin Hung Yen explicé que el factor mas importante en la produccién de microalambre para soldar
es la materia prima y el embalaje. Mencioné que, de acuerdo con el catalogo de productos de Electrodos Infra,
los productos se enrollan en nucleos de hierro en lugar de plastico como lo hace Kim Tin Hung Yen. Sefalo
que el uso de materiales plasticos, que es mas barato que el acero, no solo reduce el costo de produccion,
sino que también el peso del producto terminado es mas ligero, en consecuencia, la produccion, el proceso de
embalaje y transporte se vuelve mas facil. Para demostrar su argumento, presenté el catalogo de productos
de Electrodos Infra en que se observa el nicleo que se emplea para enrollar el microalambre para soldar.

145. Abundé que la utilizacién de la capacidad instalada de cada empresa también tiene un efecto en el
costo fijo unitario y en el costo total de produccion. La utilizacién de la capacidad de Kim Tin Hung Yen es
mayor a la de la industria nacional de México.

146. Por esta razoén, sefalé que la aplicacion de la estructura de costos del productor mexicano que la
Secretaria emple6 para Kim Tin Hung Yen es inexacta.

147. Kim Tin Hung Yen argumento6 que en los puntos 139 a 144 de la Resolucion Preliminar se sefiala que
Vietnam tiene escasez en el suministro de alambrén —el principal insumo para la produccion de microalambre
para soldar— y que la industria siderurgica vietnamita depende de productos de acero importados, por lo cual
no estan sujetos a las medidas de salvaguarda. Sin embargo, con base en un informe de la Asociacion del
Acero de Vietnam, en 2022 la produccién total de acero crudo de Vietnam fue de 19.9 o 20 millones de
toneladas, cifra que supera el consumo total de 18.7 millones de toneladas. Estas cifras indican que se puede
abastecer suficientemente la demanda interna de productos siderurgicos en Vietnam, contrario al alegato de la
produccién nacional. Kim Tin Hung Yen presento el Informe de la Industria del Acero en Vietnam de febrero de
2023, elaborado por la Asociacion del Acero de Vietham, que contiene las cifras de produccion de acero crudo
durante 2022.

148. Sobre los argumentos planteados por Kim Tin Hung Yen respecto a que los precios publicados en el
sitio web de Kim Tin Shop, que las Solicitantes consultaron para obtener el valor normal, son incorrectos
porque no son representativos, y que al utilizar solo una fuente de informacién no se cumplié con dicho
requisito, la Secretaria expone que son infundados por las siguientes razones:

a. como quedd sefialado en los puntos 126 a 138 de la Resolucién Preliminar, la Secretaria revisé la
informacién sobre precios internos proporcionada por las Solicitantes para calcular el valor normal y
la consider6 razonable, toda vez que constaté en el Estudio de mercado y en la Resolucion Final
antidumping de China, Malasia y Tailandia, que Kim Tin es uno de los principales fabricantes de
microalambre para soldar, por lo que las referencias de precios en el mercado interno hacen que
sean una base razonable y representativas del mercado vietnamita;

b. verificd en la pagina de Internet de Kim Tin Shop que los precios refieren a microalambre para soldar
en el mercado interno de Vietnam, y

c. corrobor6 que las referencias de precios no incluyen un flete interno.
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149. Adicionalmente, con base en lo descrito en el punto anterior, asi como en los puntos 158 y 159 de la
Resolucion Preliminar, la Secretaria consideré adecuado emplear los precios del sitio web de Kim Tin Shop
para el calculo del valor normal en el inicio de la investigacion.

150. En lo referente a que, al utilizar solo una fuente de informacion, la Secretaria no cumplié con el
requisito de representatividad, la Secretaria manifiesta que el sefialamiento carece de validez, toda vez que
al haber constatado en el Estudio de mercado y en la Resolucion Final antidumping de China, Malasia y
Tailandia, que Kim Tin es uno de los principales fabricantes de microalambre para soldar, permite a la
Secretaria determinar que no fue necesario indagar otra fuente de informacién.

151. Respecto a que el volumen de ventas de Kim Tin Group en el comercio electrénico es
extremadamente pequefio y solo publica precios de los productos como método de mercadotecnia e
introduccion de productos, por lo cual no es razonable obtener los precios de ese sitio web para calcular el
valor normal de todos los productos investigados producidos por Kim Tin Hung Yen, la Secretaria declara que
las Solicitantes obtuvieron del sitio web las referencias de precios y no los volumenes; ademas, los precios
publicados estan respaldados por Kim Tin Group, uno de los principales fabricantes del producto objeto de
investigacion en Vietnam.

152. En cuanto a que no es posible encontrar en dicha pagina de Internet todos los productos que Kim Tin
Hung Yen exporté a México, la Secretaria manifiesta que no es un requisito indispensable que se encuentren
todos los productos exportados por los exportadores, basta con que la informacidon cumpla con las
caracteristicas del producto objeto de investigacion. En este sentido, la Secretaria considera que seria
excesivo requerir a la Solicitante referencia de precios en el mercado interno comparables con todos los tipos
de producto exportados a México. Cabe recordar que la informaciéon que se presente para un inicio de
investigacion, es la informacion que razonablemente tenga a su alcance. Es imposible que las Solicitantes, ex
ante, encuentren todos los productos que las productoras exportadoras exporten a México.

153. En referencia a que la Secretaria no tomé en cuenta el tipo de producto, el cual tiene repercusiones
en el precio de venta, al considerar el tipo 70S6 Microwire en rulo 250, con un grosor que oscila entre 0.8 y 1.6
milimetros, producto que es diferente a los que Kim Tin Hung Yen exportdé a México, la Secretaria aclara que
dentro del rango del diametro de los productos que las Solicitantes obtuvieron de la pagina web, se
encuentran los productos objeto de investigacion que van de 0.6 hasta 1.6 milimetros de didmetro. Ademas, la
mayoria de los productos exportados por Kim Tin Hung Yen se encuentran en el rango de productos
obtenidos de la pagina de Internet.

154. Acerca de la manifestacion de que se debieron deducir los gastos incurridos en las ventas y el
margen de beneficio de la empresa comercializadora de los precios para obtenerlos a nivel ex fabrica, la
Secretaria aclara que, como se describe en el punto 137 de la Resolucion Preliminar, las Solicitantes
propusieron un ajuste por margen de comercializacién, sin embargo, la Secretaria lo consider6 improcedente
porque con base en la informacién que estuvo al alcance de las Solicitantes, los datos correspondian a Kim
Tin Group, como uno de los principales fabricantes del producto objeto de investigacion.

155. En respuesta al argumento de que la Secretaria sefialé en el punto 138 de la Resolucion Preliminar
que las referencias de precios no incluian un flete terrestre, lo cual dio lugar a una comparacion injusta, la
Secretaria esclarece que en este punto de la Resolucién, se precisé que se “corrobor6 que las referencias de
precios no incluyen un flete interno”. La Secretaria indago en la pagina de Internet el desglose de los precios y
observo que en los rubros “Descuento” y “Tarifa de transporte” se registraba “0”. Por esta razon, la Secretaria
no aplico el ajuste.

156. En relacién con la solicitud de Kim Tin Hung Yen de desestimar la informacién obtenida del sitio de
Internet de Kim Tin Shop y considerar sus ventas al mercado doméstico como mejor informacion disponible
para el calculo del valor normal, la Secretaria considera que su solicitud es improcedente por las razones
descritas en los puntos 70 a 75 de la presente Resolucion.

157. Sobre las manifestaciones respecto de emplear los precios del alambréon importado de lItalia y el
Reino Unido para obtener el costo de produccién es infundado, la Secretaria aclara que, si bien las
Solicitantes propusieron calcularlo unicamente con las importaciones de Italia y Reino Unido contemplé las
importaciones totales que incluyen las de China, como se sefiala en el punto 157 de la Resolucién Preliminar.

158. Respecto de que Kim Tin Hung Yen adquirid6 de dos proveedores vietnamitas la principal materia
prima y en menor medida de China, esta situaciéon no desvirtia los datos de las importaciones totales que las
Solicitantes presentaron, en razén de que existen otros productores importantes de microalambre para soldar
en Vietham que puedan ser quienes consumen gran parte del alambrén que se importa de China.
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159. Sobre las manifestaciones referentes a utilizar la estructura de costos y la informacién proporcionada
por la produccion nacional, la Secretaria considera que la empresa compareciente estaba obligada a
presentar la informaciéon de sus ventas de manera correcta con el fin de que la Secretaria le calculara un
margen de discriminacion de precios individual, sin embargo no fue asi, por ello, en ausencia de informacién
de operaciones reales, la Secretaria debe acudir a la mejor informacion disponible que, en este caso,
corresponde a la presentada por la produccion nacional; en consecuencia los argumentos de la empresa Kim
Tin Hung Yen referentes a costos de produccién son improcedentes.

160. La Secretaria advierte que la informacion de precios presentada por las Solicitantes, cumple con lo
dispuesto en el articulo 5.2 del Acuerdo Antidumping, al tratarse de la informacién que razonablemente
tuvieron a su alcance. Este precepto legal establece que el inicio de una investigacion contendra la
informacién que razonablemente tenga a su alcance sobre datos de precios destinados al consumo en el
mercado interno del pais de origen o, cuando proceda, precios del pais de origen a un tercer pais o el valor
reconstruido, asi como los precios de exportacion.

161. Por las consideraciones descritas en los puntos 148 a 158 de la presente Resolucién, la Secretaria
considera que no encontré elementos para descartar los precios internos y los costos de producciéon que
considerd para el calculo del valor normal en Vietham con base en la informacion que las Solicitantes
presentaron en la etapa de inicio de la investigacion, la cual se describe en los puntos 125 a 159 de la
Resoluciéon Preliminar.

i Determinacién

162. La Secretaria replico el calculo de los costos de produccion propuestos por las Solicitantes segun se
describe en los puntos 106 a 161 de la presente Resolucion. La Secretaria consideré el precio de importacion
del alambrén originario de China, Italia y Reino Unido en el calculo. Al comparar los precios internos contra los
costos de produccion, observé que los precios se encuentran por arriba del costo, es decir, se dan en el curso
de operaciones comerciales normales, de conformidad con los articulos 2.2 del Acuerdo Antidumping; 31y 32
de la LCE, y 43 del RLCE.

163. Como se describe en el punto 158 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria consideré adecuado
emplear los precios internos para calcular el valor normal en el inicio de la investigacion.

164. Por las razones descritas en los puntos 106 a 163 y de conformidad con los articulos 2.1 del Acuerdo
Antidumping; 31 de la LCE y 58 del RLCE, la Secretaria determina que la metodologia de precios internos
satisface y justifica esta determinacion.

4. Margen de discriminacion

165. De conformidad con lo establecido en los articulos 2.1, 6.8 y Anexo |l del Acuerdo Antidumping; 30,
54 y 64, ultimo parrafo de la LCE, y 38 y 40 del RLCE, la Secretaria comparé el valor normal con el precio de
exportacion y determind que las importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietnam,
independientemente del pais de procedencia, se realizaron con un margen de discriminacion de precios de
36.23% para la productora exportadora Kim Tin Hung Yen y para todas las demas productoras exportadoras.

H. Analisis de amenaza de dafo y causalidad

166. La Secretaria analiz6 los argumentos y las pruebas aportadas por las partes acreditadas, ademas de
la informacioén que ella misma se allegd, con el objeto de determinar si las importaciones de microalambre
para soldar originarias de Vietnam, efectuadas en condiciones de discriminacién de precios, causaron una
amenaza de dafio a la rama de produccién nacional del producto similar. Esta evaluacion comprende, entre
otros elementos, un examen de:

a. el volumen de las importaciones en condiciones de discriminacion de precios, su precio y el efecto de
estas en los precios internos del producto nacional similar;

b. la repercusion del volumen y precio de esas importaciones en los indicadores econémicos vy
financieros de la rama de produccién nacional del producto similar, y

c. la probabilidad de que las importaciones crezcan sustancialmente, el efecto de sus precios y las
consecuencias del aumento de la demanda de mas importaciones, asi como la capacidad de
produccioén libremente disponible del pais exportador o su aumento inminente y sustancial, y las
existencias del producto objeto de investigacion.

167. El analisis de los indicadores econdmicos y financieros de la rama de produccién nacional comprende
la informacién que las Solicitantes proporcionaron; estas empresas son representativas de la rama de
produccién nacional de microalambre para soldar similar al que es objeto de investigacién, tal como se
determiné en el punto 178 de la Resolucion Preliminar, y que se confirma en el punto 181 de la presente
Resolucion. La Secretaria reitera que, como se sefialé en el punto 162 de la Resolucién Preliminar, las
empresas Clavos México y Clavos CN no estan incluidas en el analisis de efectos sobre la rama de
produccién nacional, ya que su volumen de produccion representd menos de 1% de la produccion nacional
durante el periodo analizado.
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168. Para tal efecto, la Secretaria consider6 datos de los siguientes periodos, que incluyen tanto el periodo
analizado como el periodo investigado, asi como los relativos a las estimaciones para un periodo posterior a

este:

Periodo analizado
febrero de 2020 - enero de 2023 .
Periodo
Periodo 3 o proyectado
Periodo 1 Periodo 2 periodo
investigado
febrero de 2020- | febrero de 2021— febrero de 2022— febrero de 2023—
enero de 2021 enero de 2022 enero de 2023 enero de 2024

169. Salvo indicacion en contrario, el comportamiento de los indicadores econémicos y financieros en un
determinado afo o periodo se analiza respecto del inmediato anterior comparable.

1. Similitud del producto

170. De conformidad con lo establecido en los articulos 2.6 del Acuerdo Antidumping; y 37, fraccion |l del
RLCE, la Secretaria evalud la informacion y pruebas existentes en el expediente administrativo, presentada
por las partes interesadas en la presente investigacion, para determinar si el microalambre para soldar de
fabricacion nacional es similar al producto objeto de investigacion.

171. En los puntos 121 a 134 de la Resolucién de Inicio y 164 a 168 de la Resoluciéon Preliminar, la
Secretaria analizdé la informacion presentada por las Solicitantes y determiné que existen elementos
suficientes para considerar que el microalambre para soldar importado de Vietnam, asi como el de fabricacién
nacional, son productos similares, ya que tienen caracteristicas fisicas y composicidon quimica semejantes, se
fabrican con los mismos insumos y mediante procesos productivos que no muestran diferencias sustanciales.
Asimismo, atienden a los mismos consumidores, lo que les permite cumplir con las mismas funciones y ser
comercialmente intercambiables, de manera que pueden considerarse similares al producto objeto de
investigacion.

172. Durante la investigacién, ninguna de las partes comparecientes presentd argumentos ni pruebas
tendientes a desvirtuar esta determinaciéon. En sus comparecencias, las exportadoras Kim Tin Group y Kim
Tin Hung Yen manifestaron que el microalambre que exportaron a México cumple con las especificaciones del
producto objeto de investigacion. Asimismo, la informacion que aportd la empresa importadora Oxigeno y
Soldaduras de Juarez confirma que sus importaciones cumplen con dichas especificaciones.

173. Asimismo, de acuerdo con los listados de ventas a principales clientes de Electrodos Infra y de
Plasticos y Alambres, asi como el listado oficial de operaciones de importaciéon del SIC-M por las fracciones
arancelarias 7229.20.01, 7229.90.99, 8311.10.99, 8311.30.01 y 8311.90.01 de la TIGIE, la Secretaria
confirmé que, durante el periodo analizado, cinco clientes de las Solicitantes también adquirieron
microalambre para soldar originario de Vietnam. Lo anterior permite confirmar que el producto objeto de
investigacion y el de fabricacion nacional se destinan a los mismos mercados y consumidores, lo que les
permite ser comercialmente intercambiables.

174. En esta etapa final de la investigacion, ninguna de las partes comparecientes presenté argumentos o
pruebas adicionales que desvirtien la similitud entre el microalambre para soldar importado de Vietnam y el
de fabricacion nacional, lo que permite confirmar que son productos similares.

175. A partir de los resultados del andlisis de los argumentos y de la informacion que obra en el
expediente administrativo, la Secretaria concluyé que el microalambre para soldar de fabricacién nacional es
similar al producto objeto de investigacion, en términos de lo dispuesto en los articulos 2.6 del Acuerdo
Antidumping y 37, fraccion Il del RLCE, ya que tienen caracteristicas fisicas y composicién quimica
semejantes, cumplen con las mismas especificaciones técnicas, se fabrican con los mismos insumos y
mediante procesos productivos que no muestran diferencias sustanciales; asimismo, atienden a los mismos
mercados y consumidores, lo que les permite cumplir con las mismas funciones y ser comercialmente
intercambiables.

2. Rama de produccién nacional y representatividad

176. De conformidad con lo establecido en los articulos 4.1 y 5.4 del Acuerdo Antidumping; 40 y 50 de la
LCE, y 60, 61 y 62 del RLCE, la Secretaria identificé a la rama de la produccién nacional como al conjunto de
fabricantes de microalambre para soldar, cuya producciéon agregada constituya la totalidad o una proporcion
importante de la produccién nacional total de dicho producto, tomando en cuenta si las empresas fabricantes
son importadoras del producto objeto de investigacion o si existen elementos para presumir que se
encuentran vinculadas con importadoras o exportadoras de este.
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177. De acuerdo con el analisis descrito en los puntos 169 a 178 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria
analiz6 la representatividad de las Solicitantes con base en la mejor informacion disponible, que consistié en
la estimacion de la Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, en adelante CANACINTRA, las
cifras de produccién de ESAB Meéxico, asi como de las empresas que apoyaron la investigacion: Clavos
México y Clavos CN. Como se sefalé en el punto 176 de la Resolucion Preliminar, Lincoln Electric
Manufactura, S.A. de C.V., en adelante Lincoln Electric y ESAB México no se consideraron en la rama de
produccién nacional, debido a que realizaron 23% y 11% de las importaciones totales de microalambre
originarias de Vietnam durante el periodo investigado, respectivamente, y contribuyeron a la distorsién en los
precios internos.

178. A partir de dicha informacion, la Secretaria concluyé que las Solicitantes son representativas de la
rama de produccién nacional de microalambre para soldar. Lo anterior, en virtud de que durante el periodo
investigado produjeron 88% de la produccién nacional total de este producto, y contaron con el apoyo de Flex-
Arc Electrodos y Soldaduras, S.A. de C.V., en adelante Flex-Arc, Clavos México y Clavos CN. Adicionalmente,
la Secretaria no conté con elementos que indiquen que las Solicitantes hayan realizado importaciones del
producto objeto de investigacion, y aunque una empresa relacionada con Electrodos Infra realizé
importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietnam durante el periodo investigado, esto no
motiva un comportamiento de esta empresa distinto al de los productores no vinculados, ya que se observo
que las importaciones fueron insignificantes (0.42%), por lo que tampoco podrian considerarse como las
causantes de la amenaza de dafio alegada.

179. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen manifestaron su desacuerdo
con el analisis que realizé la Secretaria para determinar la rama de produccién nacional. Argumentaron, por
una parte, que la Secretaria excluyd a Lincoln Electric y ESAB México a pesar de que son los dos mayores
proveedores de microalambre del pais, con el argumento de que importaron un volumen significativo del
producto objeto de investigacién de Vietnam durante el periodo objeto de investigacion y, por otra parte, que
no considerd la elegibilidad para presentar la peticion de uno de los productores nacionales mexicanos, Infra
S.A. de C.V,, en adelante Infra, quien de acuerdo con sus datos, importé microalambre de Vietnam en una
cantidad que representdé mas de 1% de las importaciones totales en el periodo investigado.

180. La Secretaria considera que el argumento de las exportadoras es infundado, ya que las Solicitantes
cumplieron con el criterio de legitimidad para presentar la solicitud de investigacion, pues su produccién
conjunta fue superior a 25% de la produccién nacional total de microalambre para soldar. Respecto a la
determinacién de excluir a Lincoln Electric y ESAB México, pero no a Electrodos Infra, la Secretaria aclara
lo siguiente:

a. la determinacion, tanto en la Resolucion de Inicio como en la Resolucién Preliminar, cumplié con lo
dispuesto en los articulos 4.1 del Acuerdo Antidumping; 40 de la LCE, y 60, 61 y 62 del RLCE, en el
sentido de interpretar el término produccién nacional referida al resto de los productores cuando unos
productores estén vinculados a los exportadores o a los importadores, o sean ellos mismos
importadores del producto objeto de investigacion;

b. de conformidad con el articulo 61 del RLCE, se analizo si existido una vinculacion de Electrodos Infra
con una empresa importadora que motivara un comportamiento distinto al de los productores no
vinculados. De acuerdo con los puntos 147 de la Resolucion de Inicio y 177 de la Resolucion
Preliminar, la Secretaria observd que la empresa relacionada con Electrodos Infra, realizod
importaciones de microalambre originarias de Vietnam durante el periodo investigado, pero en
volumenes insignificantes (0.42%), por lo que no podria contribuir a la distorsién de precios y la
amenaza de dafio alegada. En consecuencia, la Secretaria consideré que la relacion con esta
empresa no haria que Electrodos Infra pierda su caracter como productor nacional, ya que dicha
relacion no motiva un comportamiento distinto al de los otros productores;

c. las importadoras confunden la razén social de Electrodos Infra, con la empresa importadora Infra.
De acuerdo con las estadisticas de importacion del SIC-M, no se observan importaciones de
microalambre de Electrodos Infra, Unicamente de Infra. Cabe mencionar que, aunque Electrodos
Infra e Infra pertenecen a Grupo Infra son empresas independientes. Al respecto, Electrodos Infra
explicé que no existe vinculacion entre ellas, sino solo una relaciéon comercial. Se trata de empresas
completamente independientes en la gestiéon administrativa, operativa y financiera, y solo comparten
algunas politicas corporativas, y
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d. la determinaciéon de excluir de la rama de produccién nacional a Lincoln Electric y ESAB México
estuvo fundada en el hecho de que dichas empresas muestran un comportamiento distinto al de las
demas productoras motivado por el beneficio que reciben de las importaciones investigadas, de tal
forma que sus intereses coinciden mas con su actividad como importadoras del producto objeto de
investigacion. En este sentido, se observo que Lincoln Electric y ESAB México contribuyeron con
23% y 11% de las importaciones totales de microalambre originarias de Vietnam durante el periodo
investigado, respectivamente. En dicho periodo sus importaciones originarias de Vietham crecieron
88%, con un precio promedio 6% por debajo del precio del resto de las importaciones de Vietnam.
Derivado de estos resultados, la Secretaria concluyé que sus importaciones contribuyeron a la
distorsién en los precios internos y a la amenaza de dafio.

181. De acuerdo con el analisis descrito en los puntos anteriores, la Secretaria concluyd que las
Solicitantes constituyen la rama de produccion nacional de la mercancia similar, toda vez que produjeron en
conjunto 88% de la produccion nacional total en el periodo investigado y cuentan con el apoyo de Flex Arc,
Clavos México y Clavos CN, por lo que satisfacen los requisitos establecidos en los articulos 4.1 y 5.4 del
Acuerdo Antidumping; 40 y 50 de la LCE, y 60, 61 y 62 del RLCE. Adicionalmente, la Secretaria confirma, de
acuerdo con la informacion disponible en el expediente administrativo, que durante el periodo analizado las
Solicitantes no realizaron importaciones del producto objeto de investigacion, y si bien una empresa
relacionada con Electrodos Infra realizé importaciones de microalambre originarias de Vietnam, estas no
fueron significativas, por lo que no podrian considerarse como las causantes de la amenaza de dafio alegada.

3. Mercado internacional

182. De acuerdo con lo descrito en los puntos 179 a 189 de la Resolucién Preliminar, el analisis de
mercado internacional se baso en la informacion que aportaron las Solicitantes sobre produccion y consumo
aparente de alambrén —principal insumo para la fabricacion de microalambre para soldar—, obtenida del
articulo "Steel Long Products Monitor", publicado por CRU International Limited en octubre de 2022, asi como
en estadisticas de exportaciones e importaciones para el periodo de 2020 a 2022, correspondientes a las
subpartidas 7229.20, 7229.90, 8311.90, 8311.10 y 8311.30, que incluyen al producto objeto de investigacion,
que obtuvieron de la base de datos de estadisticas del comercio de productos basicos de las Naciones
Unidas, en adelante UN Comtrade, por sus siglas en inglés de United Nations Commodity Trade Statistics
Database.

183. Adicionalmente, en la etapa preliminar, la Secretaria conté con informaciéon de consumo de productos
de soldadura de la publicacion "Analisis del mercado de productos de soldadura y prondstico del segmento
hasta 2025" de la Consultora "Grand View", asi como informaciéon de la Asociacién China del Acero que
aportd Kim Tin Hung Yen.

184. En la etapa final de la investigacion, la Secretaria no conté con informacion adicional a la expuesta en
la Resolucion Preliminar, por lo que, con base en la informacién disponible que obra en el expediente
administrativo relativa a alambron, alambre de acero y productos de soldadura, confirma lo siguiente:

a. la produccion mundial de alambron crecié 2.4 puntos porcentuales de 2019 a 2021, al pasar de 231 a
237 millones de toneladas. Entre 2019 y 2021, la produccién se concentrd en las regiones de Asia
(75.8%), Europa Occidental (7.8%) y Europa Oriental (5%). Entre los principales paises productores
destacan China (67.9%), Alemania (2.3%), Japén (2.2%) e Italia (2.1%);

b. el consumo mundial aparente de alambrén registré un comportamiento similar al de la produccion,
pues crecidé en la misma proporcion: 2.4% de 2019 a 2021 y el volumen se concentré en las
principales regiones productoras: Asia (75.5%), Europa Occidental (7.2%) y Europa Oriental (4.3%).
En el mismo periodo, China fue el principal consumidor a nivel mundial con una participacion de
67.4%, seguido de Alemania (2%), Italia (1.9%) y Japon (1.8%). La publicacion "Analisis del mercado
de productos de soldadura y pronéstico del segmento hasta 2025" de la Consultora "Grand View", asi
como informacién de la Asociacion China del Acero, confirman que China es el principal pais
consumidor de productos de soldadura, pues representa mas de 50% del consumo mundial;

c. el balance produccion menos consumo de alambron indica que en el periodo de 2019 a 2021, los
paises con mayores excedentes exportables fueron China (6.96 millones de toneladas), Turquia
(3.4 millones de toneladas), Alemania (2.73 millones de toneladas) y Japon (2.71 millones de
toneladas);

d. entre 2020 y 2022, las exportaciones mundiales de alambre de acero decrecieron 4.9%; de 2.28 a
2.16 millones de toneladas. Los principales paises exportadores en 2022 fueron China (33.4%),
Paises Bajos (15.4%), Turquia (13.2%), Republica Checa (5.2%), Japon (5%) y Alemania (3.9%).
México participé con .2%, y

e. las importaciones mundiales de microalambre para soldar disminuyeron 23.8% entre 2020 y 2022; de
2.10 a 1.60 millones de toneladas. Los principales paises importadores en 2022 fueron Alemania
(11.2%), Estados Unidos de América, en adelante Estados Unidos, (11%), Polonia (10.3%), Rusia
(4.6%), Paises Bajos (4.5%) y Japén (4.4%).
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185. Las estadisticas de Trade Map correspondientes a las subpartidas 7229.20, 7229.90, 8311.10,
8311.30 y 8311.90 confirman los resultados descritos sobre los principales paises exportadores e
importadores de productos de alambre de acero.

4. Mercado nacional

186. La informacién que obra en el expediente administrativo indica que el mercado de microalambre para
soldar no presenta patrones estacionales. Sin embargo, esta industria es sensible a los ciclos econémicos
nacionales e internacionales al estar estrechamente vinculada a sectores como la industria metalmecanica,
automotriz y de la construccion, quienes son sus principales consumidores.

187. El microalambre para soldar se distribuye y comercializa a lo largo de toda la Republica Mexicana; sin
embargo, los estados de mayor consumo son Nuevo Leodn, Ciudad de México, Estado de México,
Aguascalientes, Coahuila, Chihuahua, Querétaro, Guanajuato, San Luis Potosi, Puebla, Sonora y Baja
California.

188. Al igual que en la etapa previa del procedimiento, la Secretaria evalu6 el desempefio del mercado
nacional de microalambre para soldar con base en la informacién que obra en el expediente administrativo,
que incluye los datos de produccién y ventas de exportacion que las Solicitantes y las demas empresas
productoras proporcionaron, asi como las cifras de importaciones del producto objeto de investigacion,
correspondientes al periodo analizado.

189. De acuerdo con dicha informacién, la Secretaria confirmé que el mercado nacional de microalambre
para soldar registr6 una tendencia creciente. El| Consumo Nacional Aparente, en adelante CNA, calculado
como la produccion nacional mas importaciones, menos exportaciones, aumenté 38% en el periodo analizado
de punta a punta: crecioé 38% en el periodo 2 y permanecid practicamente constante en el periodo investigado.
El desempeiio de cada componente del CNA fue el siguiente:

a. la produccion nacional registré un crecimiento de 12% de punta a punta en el periodo analizado,
aumentd 16% en el periodo 2 y disminuyd 4% en el periodo investigado;

b. las importaciones totales crecieron 50% en el periodo 2 y 7% en el periodo investigado, lo que
significé un crecimiento de punta a punta de 61% en el periodo analizado. Durante el periodo
investigado se registraron importaciones de 20 paises, donde destaca Vietnam como principal
proveedor (42%) seguido de Estados Unidos (15%), Corea del Sur (14%), China (7.1%) y Japon
(7%). y

c. las exportaciones totales se redujeron 5% de punta a punta en el periodo analizado; disminuyeron
3% en el periodo 2 y 1% en el periodo investigado.

190. Por su parte, la Produccién Nacional Orientada al Mercado Interno en adelante PNOMI, calculada
como la produccion nacional menos las exportaciones, registr6 un aumento de 30% en el periodo 2, pero
disminuyd 5% en el periodo investigado, por lo que registré un crecimiento de 23% de punta a punta en el
periodo analizado.

191. Tal como fue sefialado en el punto 194 de la Resolucién Preliminar, Oxigeno y Soldaduras de Juarez
argumentd que la produccion nacional no tiene la capacidad para abastecer la demanda nacional, por lo que
manifestaron que las importaciones del producto objeto de investigacion son necesarias. En la etapa final de
la investigacion, manifestd que en caso de que la Secretaria imponga cuotas compensatorias, se debera
considerar que la empresa nacional cuente con la capacidad, infraestructura y elementos necesarios
suficientes de abastecer al mercado nacional del producto objeto de investigaciéon con las mismas cualidades
que el que se importa de Vietnam, de lo contrario, al no poder cubrir sus requerimientos no podra cumplir con
los compromisos comerciales con sus clientes.

192. De acuerdo con los resultados del analisis descrito en los puntos 194 a 201 de la Resolucién
Preliminar y con la informacion que obra en el expediente administrativo, la Secretaria confirma que, contrario
a lo que afirma Oxigeno y Soldaduras de Juarez, la industria nacional cuenta con la capacidad suficiente para
abastecer al mercado nacional de microalambre para soldar.

193. En efecto, en el periodo investigado la capacidad instalada nacional fue equivalente a mas de 1.4
veces el CNA, lo que indica que supera el tamafio de la demanda, es decir, existe la suficiente capacidad para
abastecer el mercado nacional. La utilizacion de la rama de produccién nacional durante el periodo analizado
fue de 50%, lo que sugiere que no hubo problemas de desabasto en el mercado nacional, ya que no se llegé a
la plena utilizacién de la capacidad instalada.

194. La rama de produccion nacional realizé inversiones durante el periodo investigado; sin embargo, no
se beneficié con mayores niveles de ventas y produccion, debido principalmente al ingreso de importaciones
en condiciones de discriminacion de precios y el potencial aumento de estas.
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5. Analisis real y potencial de las importaciones

195. De conformidad con los articulos 3.1, 3.2 y 3.7 del Acuerdo Antidumping; 41, fraccion | 'y 42 de la
LCE, y 64, fraccion | y 68 del RLCE, la Secretaria evalu6 el comportamiento y la tendencia de las
importaciones del producto objeto de investigacion durante el periodo analizado, tanto en términos absolutos
como en relacién con la produccién o el consumo nacional. Asimismo, analizé si el comportamiento del
volumen de las importaciones originarias de Vietnam, sustenta la probabilidad fundada de que estas
aumenten sustancialmente en un futuro inmediato.

196. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres manifestaron que, desde la imposicion de la cuota
compensatoria a las importaciones de microalambre para soldar originarias de China en 2018, se observé un
efecto de sustitucion de las importaciones de China por importaciones de terceros paises, tales como
Vietnam, India y Malasia; sin embargo, las importaciones de Vietnam se realizaron en voliumenes significativos
y en condiciones de discriminacion de precios, amenazando con causar dafio a la industria nacional.

197. Las Solicitantes argumentaron que, en virtud de que el analisis en una investigacion antidumping es
sobre el producto y no sobre las fracciones arancelarias por las que ingresa, y toda vez que el volumen
importado de producto objeto de investigacion que ingresé a territorio nacional a través de las fracciones
arancelarias 7229.20.01, 7229.90.99, 8311.10.99 (antes 8311.10.01), 8311.30.01, 8311.90.01 y 8311.90.02 de
la TIGIE, es mayor a 95% del total, para efectos de la presente investigacion, consideraron incluir en el
andlisis unicamente las importaciones de las seis fracciones arancelarias sefialadas en este punto. En
relacion con la fraccion 8311.90.02, sefalaron que se clasifica como "electrodos de cobre y sus aleaciones"
(sic), el cual no es producto objeto de investigacion para efecto de la eventual imposicién de cuotas
compensatorias provisionales y definitivas, por lo que tendria que quedar fuera del alcance de dicha cuota; sin
embargo, incluyeron las importaciones efectuadas por esta fraccion para el analisis de dafio ya que
observaron importaciones de alambre para soldar incorrectamente clasificadas.

198. En este sentido, las Solicitantes sefialaron que las importaciones investigadas registraron importantes
crecimientos en términos absolutos, en el periodo investigado y analizado —19% y 155%, respectivamente—.
Asimismo, sefialaron que las importaciones investigadas incrementaron su participacién en relacion con las
importaciones totales, el CNA y la produccion nacional, durante el periodo analizado.

199. Para sustentar sus afirmaciones las Solicitantes calcularon los valores y volumenes de las
importaciones de microalambre para soldar, tanto de Vietnam como de los demas origenes, a partir de la base
de datos de importaciones del SAT y con la metodologia descrita en los puntos 164 a 166 de la Resolucion de
Inicio. De acuerdo con lo descrito en los puntos 206 a 207 y 215 a 218 de la Resolucion Preliminar, la
Secretaria replicé la metodologia de depuracion propuesta por las Solicitantes en la base de importaciones del
SIC-M, asimismo, se allegé de informacion para validar la exclusion de operaciones de importacion
identificadas por el giro del importador. A partir de lo anterior, la Secretaria calculé el valor y volumen de las
importaciones de microalambre para soldar originarias tanto de Vietnam como de los demas origenes en el
periodo analizado a partir de la informacién disponible en el expediente, y no observé diferencias significativas
con el valor y volumen determinado en la etapa de inicio. Con base en esta informacién la Secretaria confirmo
que las importaciones investigadas registraron una tendencia creciente en términos absolutos y relativos
durante el periodo analizado, en tanto que la rama de produccion nacional perdié participacion, tanto en el
CNA como en el consumo interno.

200. En la etapa final de la investigacién, Clavos México y Clavos CN manifestaron su conformidad con la
determinacion preliminar de la Secretaria en el sentido de que las importaciones del producto objeto de
investigacion registraron una tendencia creciente en términos absolutos y relativos durante el periodo
analizado, mientras que la rama de produccién nacional perdié participacion, tanto en el CNA como en el
consumo interno, atribuible al incremento de las importaciones investigadas.

201. Por su parte, las exportadoras e importadoras no presentaron argumentos ni pruebas que desvirtien
el analisis de importaciones de la etapa preliminar.

202. Por lo tanto, de acuerdo con el célculo de las importaciones descrito previamente, la Secretaria
confirmé que las importaciones totales registraron un aumento de 61% en el periodo analizado de punta a
punta: crecieron 50% en el periodo 2 y 7% en el periodo investigado.

203. Por su parte, las importaciones originarias de Vietnam registraron un crecimiento de 224% en el
periodo analizado de punta a punta; aumentaron 114% en el periodo 2 y 51% en el periodo investigado.
Contribuyeron con el 21% de las importaciones totales del periodo 1, 30% en el periodo 2 y 42% en el periodo
investigado, lo que signific6 un crecimiento de 21 puntos porcentuales en el periodo analizado de punta
a punta.
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204. Las importaciones de otros origenes aumentaron 33% en el periodo 2, pero disminuyeron 11% en el
periodo investigado, con lo que tuvieron un incremento acumulado de 18% en el periodo analizado de punta a
punta. A pesar de este incremento en el periodo analizado, su participacion en las importaciones totales
disminuyd 21 puntos porcentuales.

205. En términos del mercado nacional, las importaciones totales aumentaron su participacion en el CNA
en seis puntos porcentuales en el periodo analizado de punta a punta; lo que representd tres puntos
porcentuales en el periodo 2 y tres puntos porcentuales en el periodo investigado, al pasar de 38% a 44% en
el periodo analizado de punta a punta y 41% en el periodo 2. El desempefio de las importaciones totales en el
CNA se explica fundamentalmente por la participaciéon de las importaciones originarias de Vietnam.

206. En efecto, las importaciones investigadas representaron 7.9% del CNA en el periodo 1, 12.3% en el
periodo 2 y 18.6% en el periodo investigado, de modo que aumentaron su participacion en el mercado
nacional en 10.7 puntos porcentuales en el periodo analizado de punta a punta y 6.3 puntos porcentuales en
el periodo investigado.

207. Por el contrario, las importaciones de otros origenes disminuyeron su participacion en el CNA en 4.2
puntos porcentuales en el periodo analizado de punta a punta, al pasar de 30% en el periodo 1 a 25.8% en el
periodo investigado y 29.1% en el periodo 2.

208. En relacion con el volumen total de la produccion nacional, las importaciones investigadas
representaron 7% en el periodo 1, 14% en el periodo 2 y 21% en el periodo investigado, lo que significd un
incremento de 14 puntos porcentuales en el periodo analizado de punta a punta.

209. En contraste, la PNOMI disminuy6 su participacion en el CNA en 6.5 puntos porcentuales en el
periodo analizado de punta a punta, al pasar de 62.1% en el periodo 1 a 55.6% en el periodo investigado y
58.6% en el periodo 2. Disminuyé 3.5 puntos porcentuales en el periodo 2 y tres puntos porcentuales en el
periodo investigado, atribuibles a las importaciones en condiciones de discriminacion de precios. De la misma
manera, la produccion orientada al mercado interno de la rama de produccién nacional disminuyd su
participacion en el CNA en dos puntos porcentuales en el periodo analizado de punta a punta, al pasar de
30% en el periodo 1 a 28% en el periodo investigado.

Mercado nacional de microalambre para soldar

0% 28.1%

Z08%

Periodo | Periodo 2 Perioda investigado
m PNOMI Importaciones de otros origenes B Importaciones de Vietnam
Fuente: SIC-M, Electrodos Infra, Plasticos y Alambres y calculos de la Secretaria.

210. Los resultados descritos en los puntos 202 a 209 de la presente Resolucion, confirman que las
importaciones investigadas registraron una tendencia creciente en términos absolutos y en relacion con el
CNA vy la producciéon nacional. En este sentido, el crecimiento del mercado nacional no se tradujo en un
beneficio para la rama de produccion nacional, en virtud de que las importaciones investigadas y su
participacion se incrementaron, a la vez que la PNOMI disminuyd su participacion en el mercado en el periodo
analizado e investigado.

211. De acuerdo con la informacién que obra en el expediente administrativo, la Secretaria observé que el
CNA de microalambre para soldar registré un crecimiento de 38% durante el periodo analizado de punta a
punta: aumenté 38% en el periodo 2, mientras que en el periodo investigado no registrd variacion.
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212. Destaca que el crecimiento del CNA de 38% en el periodo analizado de punta a punta es
considerablemente menor al crecimiento registrado por el volumen de las importaciones investigadas de
224%, el cual esta asociado a las condiciones de dumping y margenes de subvaloracion respecto del precio
nacional y a los precios del resto de paises. Por lo tanto, la Secretaria considera que son los precios de las
importaciones investigadas el factor principal que explica su aumento en el mercado mexicano durante el
periodo analizado, como se explica en el siguiente apartado.

213. Las Solicitantes sefalaron que dos de las principales productoras de microalambre para soldar en
México incrementaron sustancialmente sus importaciones durante el periodo analizado y registraron un
crecimiento de 88% durante el periodo investigado. Indicaron que el principal importador de Vietnam en el
periodo investigado fue la empresa productora Lincoln Electric con 26.2% del volumen total importado,
mientras que ESAB México se posiciond en el tercer lugar representando el 10.8% de las importaciones
investigadas.

214. La Secretaria confirmd, a partir de las estadisticas de importacién del SIC-M, que durante el periodo
investigado las principales importadoras de microalambre para soldar originario de Vietnam fueron Lincoln
Electric y ESAB México, con una participacion de 23% y 11%, respectivamente.

215. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres sefialaron que, dada la tendencia creciente que han
registrado las importaciones originarias de Vietham en el mercado mexicano, aunado a los bajos precios a los
que ingresan, asi como el potencial exportador de la industria del pais objeto de investigacion, es posible
prever de manera razonable, que continuara el ingreso masivo de las importaciones investigadas en el futuro
inmediato al punto que los indicadores relevantes de la rama de produccion nacional se deterioraran
significativamente.

216. Para sustentar lo anterior, las Solicitantes proyectaron que, en un escenario sin imposicion de cuotas
compensatorias, en el periodo proyectado, las importaciones investigadas y las de otros origenes crecerian
conforme a la tasa media observada en el periodo analizado.

217. Como resultado, dichas productoras nacionales estimaron que, en el periodo proyectado, las
importaciones originarias de Vietnam aumentarian 60%, por lo que ganarian siete puntos porcentuales de
participacion de mercado en relacidon con la que registraron en el periodo investigado, desplazando del
mercado a la rama de produccion nacional. Lo anterior, aunado a los bajos precios a que concurririan las
importaciones provocaria un deterioro en los indicadores econdmicos y financieros de la rama de produccion
nacional.

218. Tal como se sefialé en los puntos 234 y 236 de la Resolucion Preliminar, la Secretaria consider6
razonable la proyeccién del volumen de importaciones, tanto de Vietnam como de otros origenes, ya que se
estimo6 a partir de la tasa media de crecimiento observado del periodo analizado, misma que considera la
tendencia que registraron en dicho periodo.

219. En esta etapa de la investigacion, Kim Tin Group consideré que la metodologia propuesta por las
Solicitantes para estimar el volumen que alcanzarian las importaciones de microalambre para soldar de
Vietnam, y que replicd la Secretaria, es incorrecta pues no toma en cuenta la situacion especial de la
pandemia por el virus SARS-CoV-2, en adelante COVID-19, la cual ocurrié durante el periodo analizado e
impactd en las actividades de comercio internacional ya que, derivado del cierre de fronteras, las
importaciones y exportaciones disminuyeron mientras que el consumo interno aumentd. En este sentido, Kim
Tin Group consideré que en el periodo febrero de 2020—enero de 2021, se tuvo un nivel minimo de
importaciones del producto objeto de investigacion, situacion que mejoré en los periodos febrero de 2021—
enero de 2022 y el periodo investigado, lo que condujo a aumentos drasticos de dichas importaciones.

220. Al respecto, las Solicitantes replicaron que si bien la pandemia COVID-19 provocé una disminucion
en la demanda en las distintas industrias, incluir este factor en la proyeccién de las importaciones investigadas
se justificaria en un entorno de contraccién del mercado, para observar si el deterioro del componente
nacional se relaciona con dicha contraccion y descontar su efecto; sin embargo, consideraron que tal situacion
no ocurrié en el mercado nacional de microalambre para soldar, pues de acuerdo con el analisis de la
Secretaria en el punto 192 de la Resolucion Preliminar, el CNA aument6 38%, por lo tanto, la proyeccion de
las importaciones investigadas es objetiva y razonable ya que reflejaria de forma adecuada su
comportamiento observado en el periodo analizado.

221. La Secretaria considera improcedente el argumento de Kim Tin Group relativo a que la estimacion del
volumen potencial de las importaciones objeto de investigacién es incorrecta ya que no toma en cuenta la
situacion de la pandemia COVID-19, por las siguientes razones:
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a. la Secretaria observd que, durante el periodo analizado la tasa media de crecimiento de las
importaciones originarias de Vietnam fue de 80%, mientras que el de las importaciones de otros
origenes fue de 9%, lo anterior indica que, si bien la pandemia pudo ocasionar el cierre de las
fronteras y con ello una caida en las importaciones al inicio del periodo analizado, fueron
las importaciones investigadas las que se incrementaron mas que las de otros origenes a pesar del
efecto causado por la pandemia COVID-19, y

b. el volumen estimado de las importaciones investigadas representa una parte insignificante (10%) de
la capacidad libremente disponible para fabricar microalambre para soldar en Vietham, de modo que
es probable que tal volumen pueda concretarse en caso de no aplicarse cuota compensatoria.

222. Por lo tanto, la Secretaria ratifica que el método estadistico que las Solicitantes utilizaron para
proyectar las importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietnam y de otros origenes es
razonable, pues se basa en la tendencia y comportamiento histérico realmente observado durante el periodo
analizado.

223. La Secretaria replicd la metodologia de estimaciéon propuesta por Electrodos Infra y Plasticos y
Alambres, considerando el valor y volumen de importaciones calculado a partir de la informacién del SIC-M, y
confirmd que resulta probable que el volumen de las importaciones investigadas aumente 80% en el periodo
proyectado. De acuerdo con el volumen que alcanzarian las importaciones investigadas y la proyeccién del
CNA de microalambre para soldar, la Secretaria observd que en el periodo proyectado las importaciones de
Vietnam alcanzarian una participacion de mercado de 33%, que representan 14.4 puntos porcentuales mas
que en el periodo investigado.

224, Con base en el analisis descrito en los puntos anteriores de la presente Resolucién, la Secretaria
confirmdé que las importaciones originarias de Vietnam registraron una tendencia creciente en términos
absolutos y relativos, tanto en el periodo analizado como en el investigado. Asimismo, existen indicios
suficientes que sustentan la probabilidad fundada de que en el futuro inmediato las importaciones de
microalambre para soldar originarias de Vietnam aumenten considerablemente, a un nivel que, dada la tasa
significativa de incremento que registraron en el mercado nacional y los precios a que concurrieron en el
periodo investigado, continlen desplazando a las ventas de la rama de produccién nacional e incrementen su
participacion en el mercado.

6. Efectos reales y potenciales sobre los precios

225. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3.1, 3.2 y 3.7 del Acuerdo Antidumping; 41, fraccion
Il'y 42, fraccién Il de la LCE, y 64, fraccion Il y 68, fraccion Il del RLCE, la Secretaria analizé si las
importaciones investigadas concurrieron al mercado mexicano a precios considerablemente inferiores a los
del producto nacional similar, o bien, si el efecto de esas importaciones fue provocar una baja en los precios
internos o impedir el aumento que, en otro caso, se hubiera producido, si el nivel de precios de las
importaciones fue determinante para explicar su comportamiento en el mercado nacional y si existen
elementos que sustenten que los precios a los que se realizan haran aumentar la cantidad demandada de
dichas importaciones.

226. De acuerdo con lo descrito en los puntos 188 a 190 de la Resolucion de Inicio y 240 a 242 de la
Resolucion Preliminar, las Solicitantes sefialaron que los precios de las importaciones investigadas se
ubicaron sistematicamente por debajo de los precios de la rama de produccién nacional y de los precios de
otros origenes. Explicaron que, si bien los precios de las importaciones de microalambre para soldar
de Vietnam aumentaron 22% durante el periodo analizado —23% en el periodo 2, pero disminuyeron 1% en el
periodo investigado—, estos registraron margenes de subvaloracion crecientes respecto de los precios de la
rama de produccion nacional al pasar de 12% en el periodo 1 a 32% en el periodo investigado, mientras que,
respecto de las importaciones de otros origenes, los margenes de subvaloracién pasaron de 31% a 41% en
los mismos periodos.

227. En contraste, sefialaron que el precio de las importaciones de otros origenes aumentd 41% en el
periodo analizado —16% en el periodo 2 y 22% en el periodo investigado— y se ubic6 por encima del precio
de la rama de producciéon nacional en 27% en el periodo 1, 18% en el periodo 2 y 14% en el periodo
investigado.

228. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres también indicaron que los precios a los que importaron las
productoras Lincoln Electric y ESAB México contribuyeron a la distorsion de precios en el mercado interno de
microalambre para soldar, en razén de lo siguiente:
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a. el precio promedio de importacion de Lincoln Electric se ubicd por debajo del precio promedio de las
importaciones totales de Vietnam en 16% en el periodo 2 y 6% en el periodo investigado;

b. si bien el precio promedio de importacion de ESAB México se ubico 10% por encima del precio
promedio de las importaciones totales de Vietnam en el periodo 2, en el periodo investigado se ubicé
3% por debajo, y

c. el precio promedio de importacién de Lincoln Electric y ESAB México, de manera conjunta, se ubico
por debajo del precio promedio de las importaciones totales de Vietham 14% en el periodo 2 y 5% en
el periodo investigado, respectivamente.

229. Por otra parte, tal como se describié en el punto 198 de la Resolucién de Inicio y 254 de la
Resolucion Preliminar, las Solicitantes indicaron que, si bien el precio de venta al mercado interno, expresado
en dolares, aument6 58% en el periodo analizado —25% en el periodo 2 y 26% en el periodo investigado—,
este incremento esta alineado al aumento del costo de la principal materia prima (alambrén). Al respecto,
manifestaron lo siguiente:

a. los costos de fabricacién de la rama de produccién nacional se incrementaron 81%. En este sentido,
Electrodos Infra destacé que el alambrén, como materia prima, contribuye con 74% en el costo total
del microalambre para soldar, lo que sustenta que las variaciones en los precios de dicha materia
prima incidieron en el comportamiento de los costos de produccién de la rama de produccién
nacional en el periodo analizado;

b. con base en las facturas de compra de alambrén, se observé que los precios promedio del alambrén,
expresados en ddlares, registraron un crecimiento acumulado de 61% en el periodo analizado, 50%
en el periodo febrero de 2021-enero de 2022 y 7% en el periodo investigado;

c. lo anterior sustenta que el incremento de los precios del alambrén se reflejo en el costo de
produccion de microalambre para soldar de la rama de producciéon nacional que crecid 81% en el
periodo analizado, 61% en el periodo febrero de 2021-enero de 2022 y 13% en el periodo
investigado.

230. Conforme a lo descrito en el punto 191 de la Resolucion de Inicio y 243 de la Resolucién Preliminar,
para evaluar los argumentos de las Solicitantes, la Secretaria calculd los precios implicitos promedio de las
importaciones investigadas y del resto de los paises, a partir de los valores y volumenes obtenidos conforme
lo descrito en el punto 199 de la presente Resolucion.

231. Los resultados confirman que el precio promedio de las importaciones investigadas aumenté 21% de
punta a punta en el periodo analizado y 23% en el periodo 2, pero disminuyd 2% en el periodo investigado. En
los mismos periodos, el precio promedio de las importaciones de otros origenes registré un crecimiento de
56%, 15% y 36%, respectivamente.

232. En cuanto al precio promedio de las ventas al mercado interno de la rama de produccién nacional,
medido en dodlares, este se increment6 60% en el periodo analizado de punta a punta, 27% en el periodo 2 y
26% en el periodo investigado.

233. Con la finalidad de evaluar la existencia de subvaloracion, al igual que en las etapas previas de esta
investigacion, la Secretaria comparo el precio a nivel planta de las ventas al mercado interno de la rama de
produccién nacional con el precio promedio de las importaciones investigadas; para ello, este ultimo precio se
ajusté con el arancel correspondiente, gastos de agente aduanal y derechos de tramite aduanero.

234. Los resultados confirman que el precio promedio de las importaciones investigadas en condiciones de
discriminacion de precios fue sistematicamente menor que el precio de venta al mercado interno de la rama
de produccion nacional durante todo el periodo analizado; 11% en el periodo 1, 14% en el periodo 2y 33% en
el periodo investigado. Lo anterior, confirma lo sefialado por Electrodos Infra y Plasticos y Alambres, en el
sentido de que los amplios margenes de subvaloracidon respecto de la mercancia nacional en el periodo
analizado explican el incremento del volumen de las importaciones originarias de Vietnam y su participacion
en el mercado nacional.

235. En relacion con el precio promedio de las importaciones de otros origenes, el precio promedio de las
importaciones investigadas se ubicé por debajo durante todo el periodo analizado en porcentajes de 28% en
el periodo 1, 22% en el periodo 2 y 44% en el periodo investigado.
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Precios de las importaciones y del producto nacional

=
Periodo | Perioda 2 Perioda investigada Periodn proyectada
o=@ Pracig impartaciones Vietnam = == = Precio importaciones de otros origenes e Precio nacional (RPN)
Subvaloracién (%) Periodo1 Periodo2 . 'erodo HIEED
investigado proyectado
Respecto al precio nacional -1 -14 -33 -25
Respecto al precio de otros origenes -28 -22 -44 -60

Fuente: SIC-M y Electrodos Infra y Plasticos y Alambres.

236. Adicionalmente, tal como se sefial6 en el punto 197 de la Resolucion de Inicio y 249 de la Resolucién
en la etapa Preliminar, respecto del precio de las importaciones originarias de Vietnam que realizaron Lincoln
Electric y ESAB México, la Secretaria confirmo lo siguiente:

a. el precio promedio de las importaciones de Lincoln Electric se ubicé 27% por debajo del precio
promedio de la rama de produccién nacional en el periodo 2 y 36% en el periodo investigado,
mientras que el precio promedio de las importaciones de ESAB México se ubicé entre 5% y 40% por
debajo del precio promedio de la rama de produccion nacional en los mismos periodos, y

b. de manera conjunta, el precio promedio de las importaciones de Lincoln Electric y ESAB México
registraron margenes de subvaloracion respecto del precio promedio de la rama de produccién
nacional en 26% en el periodo 2 y 37% en el periodo investigado. Destaca que el precio al que
importaron dichas empresas se ubico inclusive por debajo del precio promedio de las importaciones
totales de Vietnam entre 6% y 13% en el periodo analizado, lo que confirma el argumento de las
Solicitantes en el sentido de que las importaciones del producto objeto de investigacién de Lincoln
Electric y ESAB México contribuyeron a la distorsion de precios en el mercado interno de
microalambre para soldar.

237. La Secretaria identificé las operaciones de importacion de ESAB México a partir de la informacion del
SIC-M y corroboré que, en el periodo investigado, el diferencial de precios entre sus ventas al mercado interno
y el precio al que importé de Vietnam aumentd a 47%, mientras que respecto del de las importaciones que
realizd de otros paises practicamente desaparecié. Al mismo tiempo, incrementé sus importaciones del pais
investigado en mas de siete veces y redujo las de otros paises 52%, lo que refleja que fueron los precios los
que determinaron las importaciones de ESAB México.

238. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Group manifesté que el analisis de subvaloracién que
realizo la Secretaria no es adecuado ya que el precio de las importaciones y el precio nacional no estan al
mismo nivel. Precis6 que en el punto 246 de la Resolucion Preliminar, se indica que se afadio el arancel, los
gastos del agente aduanal y los derechos de tramite aduanero al precio de importaciéon de Vietnam para
compararlo con el precio de venta interno de la rama de produccién nacional; sin embargo, la Secretaria
aplicé este método de manera uniforme a todas las transacciones de importacion, independientemente de la
condicion de venta. Es decir, si las transacciones de importacion necesitan ser ajustadas por todos los gastos
en los que se pueda incurrir para llevar los envios a los primeros clientes no relacionados en México, estos
gastos deben incluir flete maritimo, seguro maritimo, flete terrestre, tasa de manipulacién y gastos en el puerto
de carga, etc. Por lo tanto, al no sumar estos gastos de exportacion, el precio ajustado determinado por la
Secretaria es incorrecto.
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239. La Secretaria considera improcedente el sefialamiento de Kim Tin Group, pues la exportadora
confunde los ajustes sobre el precio de exportacion para la determinaciéon del margen de dumping con los
ajustes que se hacen en el precio de importacién para el calculo del margen de subvaloracion, por lo que se
trata de ajustes sobre conceptos totalmente distintos. Los valores y volumenes y, en consecuencia, los precios
de las importaciones originarias de Vietnam como de otros origenes fueron calculados por la Secretaria a
partir de la base de importaciones del SIC-M —Ila cual contiene informacion de las transacciones de
importacién en la aduana mexicana— y fueron ajustados con los gastos de internacion a México (arancel,
gastos de agente aduanal y derechos de tramite aduanero), a fin de poder compararlos con el precio de venta
al mercado interno de la rama de produccion nacional en el mismo nivel, es decir, en el mercado interno. Por
lo tanto, el analisis de subvaloracién realizado por la Secretaria es correcto.

240. Se aclara que el margen de dumping resulta de la comparacion del valor normal con el precio de
exportacion de dicho producto, ambos precios ajustados para llevarlos a un nivel ex-fabrica; esta comparacion
tiene como objeto determinar si las importaciones investigadas se realizaron a precios inferiores a su valor
normal en el mercado doméstico de los exportadores o en un pais sustituto. Este calculo es distinto del
margen de subvaloracion, el cual es resultado de la comparacién de los precios de importacion de un producto
con los precios nacionales internos del producto similar (ambos en el mercado nacional), para determinar si
las importaciones investigadas se realizaron a precios inferiores a los precios nacionales internos. Por lo tanto,
la Secretaria considera que no es procedente ajustar los precios de importacion con fletes como pretende la
exportadora.

241. El comportamiento de los precios y costos de fabricacion de las Solicitantes, expresados en ddlares,
descritos en el punto 229 de la presente Resolucion, confirman que durante el periodo analizado se registro
un leve rezago en el crecimiento de los precios nacionales debido a la competencia con las importaciones
investigadas, ya que el incremento en el precio del microalambre para soldar resulté inferior al de sus costos
de produccion. De hecho, la Secretaria observé que el incremento en el precio sefialado por las Solicitantes
(58%), fue también menor al crecimiento en el costo de su principal insumo, el alambrén (61%).

242. Al respecto, el costo unitario del alambrén reflejado en las facturas de su principal proveedor
(compras realizadas en délares estadounidenses) mantuvo una tendencia creciente en el periodo analizado;
crecié 49% en el periodo 2 y 8.9% en el periodo investigado; un incremento acumulado de 62.3%. Por su
parte, el precio nacional aumentd 60.2% en dicho periodo: crecié 27.2% en el periodo 2 y 25.9% en el periodo
investigado. Este comportamiento indica que en el periodo analizado el incremento en los precios de la rama
de produccién nacional no alcanzé a cubrir el incremento en sus costos, lo que genera vulnerabilidad en la
rama de produccion nacional ante la competencia con las importaciones investigadas que concurren a precios
menores. Aunque este efecto no se tradujo en un deterioro de las utilidades de la rama de produccion
nacional en el periodo analizado, de continuar el ingreso de las importaciones investigadas podria esperarse
un efecto negativo en dicho indicador en el futuro inmediato.

243. En la etapa final de la investigacion, las exportadoras Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen
manifestaron que en el punto 254 de la Resolucion Preliminar, la Solicitante Electrodos Infra sefiala que el
alambrén representd el 74% del costo de produccion del microalambre para soldar durante el periodo
analizado. Al respecto, las exportadoras sostienen que, considerando Unicamente el aumento del costo del
alambrén solo debiera trasladarse al precio nacional alrededor de 42%. Como sustento, las exportadoras
presentan un cuadro comparativo del costo del alambréon en la participacién de los costos de produccién
(74%) y gastos generales (26%) con relacion al costo total de produccion. En este sentido, Kim Tin Group y
Kim Tin Hung Yen concluyen que Electrodos Infra esta operando de manera ineficaz debido a que los demas
costos de producciéon —mano de obra y gastos de fabricacion— asi como los gastos generales aumentan de
manera excesiva.

244. Al respecto, la Secretaria observd que el analisis de los exportadores es parcial y no es preciso, ni
razonable. Primero, porque la Secretaria evalla los costos y gastos de manera conjunta para la industria
nacional, es decir, incluyendo a las dos productores nacionales y no de manera independiente; segundo,
debido a que la participacion del alambrén en el costo de produccion de microalambre que proporciond
Electrodos Infra se refiere a la participacidon que guarda la materia prima respecto del total de los costos
unitarios de fabricacion (es decir, materia prima, mano de obra y los gastos de fabrica) y no respecto al total
de los costos operativos unitarios, los cuales incluyen a los gastos de operacion por tonelada; vy, tercero,
porque la supuesta ineficacia con la que trabaja la industria nacional no es un elemento que la Secretaria
deba evaluar de conformidad con la legislacion antidumping. En este sentido, la Secretaria evalu6 el
comportamiento de los costos y gastos unitarios de la rama de produccion nacional durante el periodo
analizado, observando lo siguiente: incremento de mano de obra en 8.7%, disminucién en gastos de fabrica
por 13.2% y disminucion en los gastos operativos por 0.2%. Por lo tanto, la Secretaria no observa un
incremento anormal en los costos por mano de obra, gastos de fabrica y en los gastos de operacion al que
aluden las exportadoras para indicar una operacion ineficiente de la industria nacional.
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245. Tal como se indic6 en los puntos 201 a 202 de la Resolucién de Inicio y 257 a 258 de la Resolucion
Preliminar, las Solicitantes manifestaron que, dado el comportamiento observado de los precios de las
importaciones investigadas en el periodo analizado y en particular en el periodo investigado, existe la
probabilidad de que, de continuar el ingreso de dichas importaciones en condiciones de discriminaciéon de
precios, el margen de subvaloracién respecto del precio nacional se mantenga en el futuro inmediato, lo que
ocasionaria una depresioén del precio nacional impidiendo el alza razonable bajo un escenario de competencia
leal, lo que afectaria a los indicadores econémicos y financieros de la rama de produccion nacional.

246. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres argumentaron que la presién ejercida por el incremento del
volumen de las importaciones y la subvaloracion de los precios en las que incurren, aunado al crecimiento que
reflejaron sus costos de fabricacion durante el periodo analizado, no permitiria a la rama de produccion
nacional aumentar el precio de venta al mercado interno en el periodo proyectado; por el contrario, se veria en
la necesidad de disminuir dicho precio con el fin de afrontar la competencia desleal de las importaciones
originarias de Vietnam.

247. En este sentido Electrodos Infra y Plasticos y Alambres explicaron que, ante el aumento significativo
que tendran los costos de produccion, en particular, el costo unitario del alambrén —principal insumo para la
produccién de la mercancia similar— este no podra repercutirse en los precios nacionales ante el aumento de
las importaciones originarias de Vietnam con niveles significativos de subvaloracién, lo que afectaria sus
resultados operativos —utilidades y margenes operativos— e incluso reflejarian pérdidas financieras.

248. Para sustentar sus argumentos, las Solicitantes estimaron el nivel de precio que alcanzarian las
importaciones de microalambre para soldar de Vietnam y de otros origenes, asi como el precio nacional de
venta al mercado interno en el periodo febrero de 2023-enero de 2024. Para ello procedieron de la
siguiente forma:

a. estimaron el precio de las importaciones de Vietnam, asi como el de otros origenes a partir de su
tasa de crecimiento observada en el periodo investigado, misma que se aplicé al precio de dicho
periodo, y

b. para estimar el precio de venta al mercado interno de la rama de produccién nacional, consideraron
como premisa que el margen de subvaloracion respecto de las importaciones de Vietnam observado
en el periodo investigado se mantendria en el periodo proyectado, por lo que aplicaron al precio de
las importaciones investigadas proyectado, la suma de la unidad mas el margen de subvaloracién del
periodo investigado.

249. Con base en ello, las productoras nacionales Electrodos Infra y Plasticos y Alambres sefialaron que
en el periodo proyectado el precio de las importaciones investigadas registraria una caida de 1.1%,
ubicandose 24% por debajo del precio nacional, lo que constituye indicios de que el diferencial de precios
incentivaria la demanda por mayores importaciones, con el consecuente deterioro en el precio de la rama de
produccién nacional, el cual tendria una caida de 11% en dicho periodo. En relacién con los precios de otros
origenes, las importaciones investigadas registrarian una subvaloracion de 52% en el periodo proyectado.

250. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Group argumenté que la metodologia propuesta por las
Solicitantes para evaluar el comportamiento prospectivo de los precios y que replicé la Secretaria, es
inconsistente e inapropiada, por lo siguiente:

a. se utilizaron métodos diferentes para estimar los precios de las importaciones investigadas y el
precio nacional; por un lado, para estimar el precio de las importaciones de Vietnam se utilizé la tasa
de crecimiento del periodo investigado, mientras que para estimar el precio de venta al mercado
interno de la rama de produccién nacional utilizé el margen de subvaloracién observado en el periodo
investigado y lo aplicé al precio proyectado de las importaciones investigadas, y

b. el margen de subvaloracion carece de sentido, ya que utilizar exactamente la misma tasa de
subvaloracidon observada en el periodo investigado para el calculo del precio proyectado de las
importaciones objeto de investigacién implica necesariamente proyectar niveles similares de
subvaloracion.

251. Al respecto, la Secretaria reitera que la estimacion del comportamiento esperado de los precios de
las importaciones a partir de su tasa de crecimiento del periodo investigado resulta razonable, ya que es en el
periodo investigado donde se determina la practica de discriminacion de precios y dicha tasa refleja
el comportamiento mas cercano al periodo proyectado, por lo que es factible que el precio de las
importaciones investigadas mantenga dicho comportamiento ante un escenario sin cuota. Asimismo, estimar
el precio de venta al mercado interno de la rama de produccién nacional a partir de la subvaloracion
observada en el periodo investigado también es razonable pues considera la premisa de que dicho margen de
subvaloracidon se mantendria en el futuro inmediato dado el comportamiento reciente observado de los precios
de las importaciones investigadas y el precio nacional, en caso de no imponer cuota compensatoria.
Adicionalmente, la Secretaria considera que no existe impedimento en la LCE o en el Acuerdo Antidumping
que determine alguna metodologia especifica para estimar el comportamiento prospectivo de los precios.
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252. En consecuencia, la Secretaria confirma que la metodologia que las Solicitantes utilizaron para
estimar los precios nacionales y de las importaciones —investigadas y de otros origenes— es razonable, pues
reflejan la tendencia registrada en el periodo investigado, donde se determina la practica de discriminacién
de precios.

253. Por lo tanto, en esta etapa de la investigacion, al igual que en las etapas previas, la Secretaria, a
partir de los resultados del célculo de importaciones obtenidos de la base de SIC-M, replicé la metodologia
que las Solicitantes utilizaron para sus estimaciones de precios y observé que el precio de las importaciones
de microalambre para soldar originarias de Vietnam registraria un descenso de 2% en el periodo proyectado
respecto del periodo investigado, ubicandose 25% por debajo del precio nacional, lo que incentivaria la
demanda por mayores importaciones investigadas, con el consecuente deterioro en el nivel de precios de
la rama de produccién nacional, que tendria una caida de 13% en el periodo proyectado, lo que implicaria una
caida en sus utilidades de 29%. Adicionalmente, la Secretaria observé que en el periodo proyectado el precio
de las importaciones investigadas se ubicaria por debajo del precio de las importaciones de otros origenes
en -60%.

254. Las Solicitantes presentaron proyecciones del estado de costos unitarios, a partir de las cuales se
observa que en el periodo proyectado sus costos unitarios totales aumentarian 15.4%; en particular, el costo
unitario de la materia prima creceria 12.5%. En contraste, el precio unitario promedio de la mercancia similar
destinada al mercado interno disminuiria 15% en relacion con el nivel que registré en el periodo investigado.
Por lo tanto, el incremento en los costos no podria ser trasladado al precio de venta al mercado interno en el
periodo proyectado, ante la presencia de importaciones en condiciones de dumping.

255. En relacién con el comportamiento del precio de venta y de los costos de la materia prima que
indicaron las Solicitantes, la Secretaria analiz6 el precio promedio de venta de la mercancia similar destinada
al mercado interno, convirtiéndolo a délares, aplicando los tipos de cambio promedio para solventar
obligaciones en délares publicados por el Banco de México. Al respecto, la Secretaria observé que el precio
promedio realmente se incrementd 60.2%, en el periodo analizado; en cambio, el costo del alambrén lo hizo
en un 62.3%, en el mismo periodo, tal como se indicé en el parrafo 200 de la Resolucién de Inicio. Por lo
tanto, la Secretaria considera adecuado concluir que en el periodo analizado el incremento en el precio no
alcanzé a cubrir el incremento del costo de su principal insumo y concuerda con el argumento de Electrodos
Infra y Plasticos y Alambres.

256. De acuerdo con los resultados descritos en los puntos anteriores, durante el periodo analizado las
importaciones investigadas registraron significativos niveles de subvaloracion respecto de los precios
nacionales y de otras fuentes de abastecimiento. Este bajo nivel de precios se observa en forma asociada con
la practica de discriminacién de precios en que incurrieron, conforme lo descrito en el punto 165 de la
presente Resoluciéon. A su vez, el bajo nivel de precios de las importaciones investigadas respecto de los
precios nacionales y también respecto de otras fuentes de abastecimiento, explica los volimenes crecientes
de dicha mercancia y su mayor participacion en el mercado nacional, situacion que se ha reflejado en un
rezago en los precios nacionales en relaciéon con el incremento de sus costos que hace vulnerable a la
industria nacional ante la competencia con las importaciones investigadas.

257. En este sentido, el nivel de precios que alcanzarian las importaciones investigadas en el periodo
proyectado, ocasionard que continien ubicandose por debajo de los precios nacionales, lo que obligaria a la
rama de produccion nacional a disminuir su precio para poder competir. Lo anterior, permite a la Secretaria
concluir que, de continuar concurriendo las importaciones investigadas en tales condiciones, el nivel de
precios constituiria un factor determinante para incentivar la demanda por mayores importaciones vy, por lo
tanto, incrementar su participacién en el mercado nacional en niveles mayores a los que se registraron en el
periodo investigado, en detrimento de la rama de produccién nacional.

7. Efectos reales y potenciales sobre la rama de producciéon nacional

258. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 3.1, 3.2, 3.4 y 3.7 del Acuerdo Antidumping; 41,
fraccion Ill 'y 42 de la LCE, y 64, fraccion Ill y 68 del RLCE, la Secretaria evalu6 los efectos reales y
potenciales de las importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietnam, sobre los indicadores
economicos Y financieros de la rama de produccién nacional del producto similar.

259. Las Solicitantes argumentaron que el creciente volumen de importaciones de microalambre para
soldar originarias de Vietnam, efectuadas en condiciones de discriminacion de precios, constituyen una
amenaza de dafo a la rama de produccion nacional.

260. Senalaron que el aumento exponencial de las importaciones investigadas en condiciones de dumping
a lo largo del periodo analizado, tanto en términos absolutos como en términos relativos, colocaron a la rama
de produccién nacional en una situacion de vulnerabilidad en el periodo investigado, afectando el desempefio
de sus indicadores econdémicos relevantes, tales como: la produccién, PNOMI, el empleo directo, las ventas al
mercado interno, la utilizacion de la capacidad instalada y el crecimiento en el nivel de inventarios.
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261. Las Solicitantes agregaron que los crecientes margenes de subvaloracion en los que se realizaron las
importaciones de microalambre originarias de Vietnam, respecto de los precios de la rama de produccion
nacional y de los de las importaciones de otros origenes, llevé a una sustitucion de compras del producto
nacional por el producto importado por parte de los clientes de la rama de produccién nacional, asi como por
las empresas Lincoln Electric y ESAB México (principales empresas importadoras de microalambre originario
de Vietnam y también productoras de microalambre).

262. En el mismo sentido, Clavos México y Clavos CN, sefalaron que las importaciones originarias de
Vietnam, en condiciones de discriminacion de precios, también incidieron negativamente en sus indicadores
economicos Y financieros.

263. Electrodos Infra y Plasticos y Alambres sefialaron que, de continuar el aumento de las importaciones
de Vietnam en condiciones de dumping, se profundizarian los efectos negativos en los indicadores
econdémicos Y financieros relevantes de la rama de produccion nacional, debido al bajo nivel de precios al que
concurririan con un margen de subvaloracion de 24%. Argumentaron que, aunque en el periodo analizado no
se observo un deterioro en sus resultados operativos —utilidades y margen operativo—, derivado de las
ventas realizadas en el mercado interno, en un futuro préximo, estos se verian afectados por una depresion
de precios de la rama de produccion nacional a consecuencia de la presidén que ejerce tanto el volumen, como
el precio de las importaciones investigadas.

264. Las Solicitantes agregaron que, dado el potencial exportador, asi como la capacidad libremente
disponible con que cuenta la industria de microalambre para soldar de Vietnam, existe la probabilidad de que
se incrementen sustancialmente las importaciones investigadas en condiciones de discriminacién de precios
en el futuro préximo, lo que causaria un dafio importante en los indicadores econdmicos y financieros
relevantes de la rama de produccion nacional como: produccion, PNOMI, empleo directo, participacion de
mercado, ventas al mercado interno, utilizacion de capacidad instalada, inventarios, ingresos, utilidad y
margen de operacion.

265. A fin de evaluar los argumentos que las Solicitantes expusieron, la Secretaria considero los datos de
sus indicadores econdémicos y financieros (estados de costos, ventas y utilidades de la mercancia similar a la
que es objeto de investigacion, vendida en el mercado interno) para cada uno de los periodos que integran el
periodo analizado. De igual manera, analizé los estados de costos y gastos unitarios, en pesos por tonelada,
correspondientes a la produccién y venta de mercancia similar destinada al mercado interno para los periodos
anteriormente referidos.

266. La Secretaria analizé el desempefio de la rama de produccién nacional de microalambre para soldar
a partir de los indicadores econdmicos y financieros de las Solicitantes, correspondientes al producto similar al
investigado, salvo para aquellos factores que, por razones contables, no es factible identificar con el mismo
nivel de especificidad —flujo de efectivo, capacidad de reunir capital o rendimiento sobre la inversién—. En
ese caso, la Secretaria evalu6 su comportamiento a partir de los estados financieros de dichas empresas, que
consideran la produccion del grupo o gama mas restringida de productos que incluyen a la mercancia similar a
la que es objeto de investigacion.

267. Adicionalmente, las Solicitantes proporcionaron proyecciones sobre el comportamiento que tendrian
sus indicadores econdmicos y financieros para el periodo febrero 2023-enero 2024, bajo un escenario sin
cuota compensatoria. Con el objeto de hacer comparables las cifras entre si, la Secretaria actualizd la
informacién correspondiente a los estados financieros, asi como la del estado de costos, ventas y utilidades,
mediante el método de cambios en el nivel general de precios, utilizando el IPC calculado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

268. La informacion disponible en el expediente administrativo confirma que el mercado nacional de
microalambre para soldar, medido a través del CNA, crecié 38% en el periodo analizado: un aumenté 38% en
el periodo 2 y permanecio practicamente constante en el periodo investigado.

269. En ese contexto de mercado, la producciéon de microalambre para soldar de la rama de produccion
nacional crecié 22.5% en el periodo analizado, aumentd 22.9% en el periodo 2, pero disminuyd 0.3% en el
periodo investigado. La produccion orientada al mercado interno (POMI) de la rama de produccion nacional
tuvo un comportamiento similar al de su produccion total, pues crecié 29.6% en el periodo analizado, se
incremento 30.4% en el periodo 2, pero disminuyé 0.6% en el periodo investigado.

270. ElI comportamiento de su produccion se reflejo a su vez en el desempefio de las ventas totales
—mercado interno y externo— de la rama de produccién nacional, las cuales aumentaron 22% en el periodo
analizado, se incrementaron 23% en el periodo 2, pero tuvieron una caida de 0.6% en el periodo investigado.
El desempefio que registraron las ventas totales de la rama de produccién nacional se explica en gran medida
por el comportamiento que tuvieron sus ventas al mercado interno, por lo siguiente:
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a. las ventas al mercado interno de la rama de produccién nacional crecieron 29% en el periodo
analizado, aumentaron 30% en el periodo 2, pero disminuyeron 1% en el periodo investigado, y

b. las ventas de exportacion de la rama de produccién nacional disminuyeron 32% en el periodo
analizado, decrecieron 36% en el periodo 2, pero aumentaron 5% en el periodo investigado; sin
embargo, representaron en promedio 8% tanto de sus ventas totales como de su produccién durante
el periodo analizado, lo que refleja que la rama de produccion nacional depende fundamentalmente
del mercado interno, donde compite con las importaciones en presuntas condiciones de
discriminacién de precios.

271. La Secretaria constaté que la caida que mostraron las ventas internas de la rama de produccion
nacional en el periodo investigado, se explica por el nivel de precios al que concurrieron al mercado mexicano
las importaciones investigadas, pues fue justo en dicho periodo cuando estas tuvieron el mayor margen de
subvaloracion respecto del precio nacional (33%).

272. Las Solicitantes manifestaron que, durante el periodo analizado, se registr6 una sustitucién de
compras nacionales por el producto objeto de investigacién debido a los precios bajos de las importaciones
originarias de Vietnam respecto del producto de fabricacion nacional. En este sentido, sefialaron que seis de
sus clientes aumentaron sus compras nacionales en 31%, mientras que incrementaron sus importaciones
originarias de Vietnam en 139%. Asimismo, destacaron que, en el periodo investigado, las compras
nacionales de dichos clientes se incrementaron solo 2%, mientras que las de importacion lo hicieron en 164%.

273. Al respecto, la Secretaria analizo los listados de ventas de las Solicitantes a sus principales clientes,
asi como el listado oficial de importaciones del SIC-M, y constaté que durante el periodo investigado cinco
clientes de la rama de produccion nacional —que representaron mas de 50% de sus ventas totales al
mercado interno— incrementaron 2.3 veces sus importaciones originarias de Vietham, mientras que no
incrementaron sus compras de microalambre de fabricacion nacional en dicho periodo.

274. La informacion disponible en el expediente administrativo indica que los precios fueron un factor
determinante de las importaciones de estos cinco clientes. En efecto, los precios de las importaciones
originarias de Vietnam realizadas por estas cinco empresas se redujeron 20% en el periodo investigado;
asimismo, se observd que los precios de las importaciones de dichas empresas se ubicaron 43% por debajo
del precio promedio de la rama de produccion nacional en el periodo investigado. Estos resultados permitieron
constatar que las importaciones investigadas sustituyeron al producto de fabricaciéon nacional y limitaron el
crecimiento de las ventas y de la produccién de la rama de produccién nacional en el periodo investigado.

275. En cuanto a la capacidad instalada de la rama de produccién nacional para producir microalambre
para soldar, la Secretaria observé que no registré variacion en el periodo 2, pero crecié 10.5% en el periodo
investigado, lo que signific6 un crecimiento de 10.5% en el periodo analizado de punta a punta. Dicho
incremento se explica por las inversiones en mejoras que las Solicitantes realizaron en su capacidad de
produccion.

276. En este sentido, las Solicitantes explicaron que durante el periodo analizado hicieron mejoras
cualitativas en la capacidad de produccion para poder operar en forma competitiva y abastecer
adecuadamente a los sectores a los que se destina el microalambre para soldar. En particular, Electrodos
Infra realiz6 inversiones como la renovacion tecnoldgica, incremento de capacidad y balanceo de linea; sin
embargo, debido al ingreso de las importaciones originarias de Vietnam en condiciones de discriminacion de
precios, el incremento de la capacidad instalada de la rama de produccion nacional no se capitalizd6 con
mayores niveles de ventas y de produccion, lo que revela que la rama de produccién nacional no esta
operando con niveles adecuados de utilizacion de su capacidad instalada.

277. La Secretaria analizé el comportamiento de la utilizacion de la capacidad instalada y observd que
dicho indicador aument6 4.9 puntos porcentuales durante el periodo analizado, pero disminuyd 5.4 puntos
porcentuales en el periodo investigado, al pasar de 45% en el periodo 1, a 55.3% en el periodo 2 y 49.9% en
el periodo investigado. Lo anterior, sustenta lo sefialado por las Solicitantes en el sentido que la rama de
produccién nacional no esta operando con niveles adecuados de utilizacion de su capacidad instalada y
presenta altos niveles de ociosidad.

278. En cuanto al empleo directo de la rama de produccién nacional, este aumenté 4% en el periodo 2,
pero disminuy6 1% en el periodo investigado; lo que significd un crecimiento de 3% en el periodo analizado.
Por su parte, el salario vinculado con el empleo directo aumentd 22% en el periodo 2 y 31% en el periodo
investigado; lo que significo un crecimiento de 60% en el periodo analizado.

279. El desempefio de la produccién y del empleo se tradujo en el aumento de la productividad de la rama
de produccion nacional —medida como el cociente de estos indicadores— en 19% en el periodo analizado;
crecio 18% en el periodo 2 y 1% en el periodo investigado.
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280. Por otra parte, los inventarios promedio de la rama de produccién nacional disminuyeron 16% en el
periodo analizado; se redujeron 16.3% en el periodo 2, pero aumentaron 0.3% en el periodo investigado.

281. La Secretaria constatd que, ante el crecimiento que registré el mercado en el periodo analizado,
fueron las importaciones investigadas las que se beneficiaron, ya que ganaron participacion de mercado en
detrimento de la rama de produccién nacional y las importaciones de otros origenes. En efecto, la POMI de la
rama de produccion nacional perdié dos puntos de participacion en el CNA en el periodo analizado y
practicamente se mantuvo constante en el periodo investigado al pasar de 29.6% en el periodo 1 a 28% en el
periodo 2 y 27.8% en el periodo investigado. Por su parte, las importaciones investigadas respecto al CNA
ganaron 10.7 puntos de participacion en el periodo analizado y 6.3 puntos porcentuales en el periodo
investigado al pasar de 7.9% en el periodo 1 a 12.3% en el periodo 2 y 18.6% en el periodo investigado
mientras que las importaciones de otros origenes disminuyeron 4.2 puntos de participacion en el periodo
analizado y 3.3 puntos porcentuales en el periodo investigado al pasar de 30% en el periodo 1 a 29.1% en el
periodo 2 y 25.8% en el periodo investigado.

282. Estos resultados confirman que la pérdida de mercado que registro la industria nacional durante el
periodo analizado esta vinculada con el incremento de las importaciones investigadas, que fueron las que se
beneficiaron del crecimiento del mercado durante el periodo analizado.

283. La Secretaria examiné la situacion financiera de la rama de produccién nacional de microalambre
para soldar durante el periodo analizado, a partir de los estados de costos, ventas y utilidades de la mercancia
similar nacional correspondientes a los periodos 1, 2 e investigado.

284. La Secretaria observé que, como resultado del comportamiento descrito de los volimenes de ventas
al mercado interno de la rama de produccién nacional y sus precios, los ingresos por ventas al mercado
interno aumentaron 46% en el periodo 2 y 14% en el periodo investigado, lo que reflejé un incremento de 66%
durante el periodo analizado de punta a punta. De la misma manera, los costos de operacion u operativos —
costos de venta mas gastos de operacion—, también aumentaron en el periodo 2 en 43% y 6% en el periodo
investigado, lo que reflejo un aumento de 51% durante el periodo analizado de punta a punta.

285. Como resultado de los comportamientos en los ingresos por ventas y de los costos operativos,
sefialados en el punto anterior, los resultados operativos en el mercado doméstico de la rama de produccién
nacional aumentaron 71% en el periodo 2 y 74% en el periodo investigado, lo que reflejé un aumento de 1.97
veces en la utilidad operativa durante el periodo analizado de punta a punta.

286. En este sentido, el margen operativo aumenté 1.8 y 6.2 puntos porcentuales en los periodos 2 e
investigado, respectivamente, dando como resultado un aumento de ocho puntos porcentuales, al pasar de un
margen operativo de 10% en el periodo 1 a 18% en el periodo investigado.

287. Por otra parte, la Secretaria evalud las variables de rendimiento sobre la inversion en activos, en
adelante ROA, por las siglas en inglés de return on assets, flujo de efectivo y capacidad de reunir capital, a
partir de los estados financieros o de caracter interno de las Solicitantes, tomando en cuenta que consideran
el grupo o gama mas restringido de productos que incluyen a la mercancia similar a la que es objeto de
investigacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 3.6 del Acuerdo Antidumping y 66 del RLCE.

288. Electrodos Infra sefalé que durante el periodo analizado realiz6é inversiones en capital fijo que
incrementan su capacidad instalada. Al respecto, la Secretaria observo que 46.2% del total de las inversiones
corresponde a renovacion tecnologica y el balanceo de lineas, mientras que 53.8% restante corresponde al
incremento de capacidad. En este sentido, la Secretaria considera que la Solicitante no demostré que la
inversion sea destinada exclusivamente a la mercancia similar. Por otro lado, la Secretaria contempla que los
efectos financieros de estas inversiones ya se encuentran reflejadas en los estados financieros de la empresa
Solicitante, por lo que no puede considerarse como un proyecto de inversion afectado directamente por
importaciones a precios desleales.

289. En la etapa final de la investigacion, Electrodos Infra y Plasticos y Alambres no presentaron
argumentos o pruebas adicionales relacionadas con proyectos de inversidn o nuevas inversiones de la
mercancia similar a la investigada.

290. En cuanto al ROA de la rama de produccion nacional —calculado a nivel operativo—, mostré
resultados positivos y con tendencia al alza durante los afos 2020 al 2022, tal como se indica en el
siguiente cuadro:

indice 2020 2021 2022

ROA 27.5% 27.1% 33.2%

Fuente: Calculo de la Secretaria usando estados financieros de Electrodos Infra y Plasticos y Alambres.
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291. A partir de los estados de flujo de efectivo de las Solicitantes, la Secretaria observé que el flujo de
caja a nivel operativo de la rama de produccion nacional reporté un comportamiento mixto en el periodo de
2019 a 2021, disminuyendo 65% en 2021 y aumentando 1.08 veces en 2022; mostrando asi una disminucion
de 27% de 2020 a 2022.

292. La capacidad de reunir capital se analiza a través del comportamiento de los indices de solvencia,
liquidez, apalancamiento y deuda. A continuacion, se muestra un resumen del comportamiento en estos
indicadores:

indice 2020 2021 2022
Razon de circulante (veces) 2.16 2.35 3.75
Prueba de 4cido (veces) 1.56 1.55 2.63
Apalancamiento (veces) 0.69 0.66 0.45
Deuda (veces) 0.41 0.40 0.31

Fuente: Elaboracion de la Secretaria con base en estados financieros de Electrodos Infra y Plasticos y
Alambres.

293. Respecto del cuadro anterior, los niveles de solvencia y liquidez conservaron niveles apropiados
(incluso bajo la prueba de acido, es decir, el activo circulante menos el valor de los inventarios, en relacion
con el pasivo de corto plazo); en general, una relacién de 1 a 1 o superior entre los activos circulantes y los
pasivos a corto plazo, se considera adecuada.

294. El indice de apalancamiento muestra una tendencia a la baja. Normalmente se considera que una
proporcion del pasivo total respecto del capital contable inferior a 100% es manejable. Por lo que toca al nivel
de deuda o razén de pasivo total a activo total, se mantuvo en niveles aceptables.

295. En la etapa final de la investigacion Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen proporcionaron los estados
financieros y los reportes anuales publicados por la Comision de Bolsa y Valores de Estados Unidos, SEC por
las siglas en inglés de Securities and Exchange Commission, al 31 de diciembre de 2023 de Lincoln Electric
Holdings, Inc., en adelante Lincoln Electric Holdings, y ESAB Corporation. Argumentaron que dichas
empresas productoras de microalambre para soldar gozan de buena situacion financiera, que se reflejaria en
el comportamiento de la industria nacional de microalambre en México.

296. Al respecto, la Secretaria sefiala que no es procedente considerar para el andlisis de los efectos de
las importaciones de la mercancia objeto de investigacion a la rama de produccién nacional, los reportes
anuales sefialados en el punto anterior, puesto que las empresas Lincoln Electric Holdings y ESAB
Corporation no son parte en este procedimiento, ademas, en el supuesto de que ambas entidades tuvieran
empresas subsidiarias en México, no pudieran considerarse industria nacional de microalambre para soldar.
Por lo tanto, la situacién financiera de otras empresas a través de los reportes anuales realizado por las
exportadoras Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen no puede trasladarse a la rama de produccién nacional.

297. Respecto de la situacion de la industria nacional de microalambre, las exportadoras Kim Tin Group y
Kim Tin Hung Yen argumentaron que el negocio de dicha industria es totalmente favorable, con solo ligeras
disminuciones debido al impacto de la recesion econdmica mundial, no al impacto de los productos
importados de Vietnam. Sefialaron que, de acuerdo con el comportamiento de sus indicadores, durante el
periodo analizado la industria nacional no sufri6 dafio y en particular en el periodo investigado, varios
indicadores mostraron un desempefio positivo o una ligera disminucion.

298. Al respecto, la Secretaria aclara que, la presente investigacion se sustenta bajo la figura de amenaza
de dafo a la rama de produccion nacional, por lo que no se espera que la afectacion de las importaciones
investigadas se refleje en todos los indicadores econdémicos y financieros del periodo analizado. No obstante,
en el periodo investigado se observaron afectaciones en algunos indicadores econémicos de la rama de
produccién nacional.

299. Si bien durante el periodo analizado los indicadores econémicos de la rama de producciéon nacional
mostraron un desempenio positivo, en el periodo investigado —periodo donde ingres6 el mayor volumen de las
importaciones investigadas en condiciones de discriminacion de precios—, se registré una evolucién negativa
en indicadores relevantes de la rama de produccién nacional como produccion, produccion orientada al
mercado interno, utilizacién de la capacidad instalada, ventas al mercado interno, empleo directo y
productividad. Asimismo, se observé que la rama de produccion nacional registré bajos niveles de utilizacion
de su capacidad instalada, 45% en el periodo 1, 55.3% en el periodo 2 y 49.9% en el periodo investigado.
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300. En este sentido, aunque las ventas al mercado interno de la rama de produccién nacional crecieron
durante el periodo analizado, se observé una sustitucion en las compras de cinco de sus principales clientes,
quienes, ante un contexto de crecimiento en el mercado, aumentaron sus compras a la produccion nacional
28%, mientras que sus importaciones originarias de Vietnam se incrementaron 227 %.

301. En consecuencia, la Secretaria determiné que, a lo largo del periodo analizado, la concurrencia de las
importaciones investigadas limitd el crecimiento de la rama de produccién nacional, en tanto que las
importaciones originarias de Vietnam crecieron en términos absolutos y relativos.

302. Las Solicitantes argumentaron que el incremento de las importaciones investigadas y las condiciones
en las que han concurrido, aunado a la capacidad libremente disponible para la fabricacién de microalambre
para soldar con que cuenta Vietnam, constituyen una amenaza de dafio importante a la rama de produccién
nacional en el futuro inmediato, que se reflejaria en el deterioro de los indicadores de la rama de produccién
nacional como produccién, produccion orientada al mercado interno, empleo directo, participacion de
mercado, ventas al mercado interno, utilizacion de la capacidad instalada, inventarios, ingresos, utilidad y
margen de operacion que resultan de las ventas al mercado interno, entre otros.

303. Con el fin de cuantificar la magnitud de la afectacion sobre la rama de produccién nacional debido al
posible incremento de las importaciones investigadas en condiciones de discriminacion de precios, Electrodos
Infra y Plasticos y Alambres proporcionaron proyecciones de la industria nacional de microalambre para
soldar, asi como de sus principales indicadores econémicos y financieros, para el periodo febrero 2023-enero
2024. Las Solicitantes basaron sus proyecciones, entre otros elementos, en los porcentajes de participacion
en la produccién nacional total de cada empresa productora estimados por la CANACINTRA y en el
crecimiento esperado del CNA. las Solicitantes procedieron de la siguiente forma:

a. para estimar el CNA, consideraron el pronéstico de crecimiento promedio de la produccion industrial
en México para 2023 que reporta la Direccion de Analisis de Grupo Financiero INVEX, estimado en
1.4% para 2023. Sefalaron que dicho pardmetro es pertinente en razén de que los sectores
consumidores del microalambre para soldar pertenecen al sector industrial;

b. para estimar el volumen de las exportaciones, consideraron el prondstico de crecimiento de la
produccion industrial en Estados Unidos —principal destino de las exportaciones de la industria
mexicana de microalambre para soldar—, estimado en 2.3% para 2023, publicado en el Paquete
economico 2023, Criterios Generales de Politica Econdmica (CGPE), en septiembre de 2022;

c. estimaron la produccién nacional como resultado de la estimacion del CNA menos la proyeccién de
las importaciones totales de microalambre para soldar mas las exportaciones proyectadas;

d. a partir de la produccion y las exportaciones proyectadas calcularon la PNOMI;

para estimar las ventas al mercado interno, consideraron la variacion estimada de la PNOMI
proyectado, respecto del periodo investigado (-6.2%), aplicaron dicha variacién al volumen de ventas
al mercado interno del periodo investigado;

f. consideraron que la capacidad instalada se mantendria en el mismo nivel del periodo investigado;

g. para estimar el empleo, consideraron la produccién proyectada de las Solicitantes entre su
productividad en el periodo investigado, y

h. estimaron el salario a partir de los salarios unitarios de las Solicitantes en el periodo investigado, al
cual le aplicaron su tasa media de crecimiento anual del periodo analizado. Finalmente, multiplicaron
el empleo proyectado por el salario unitario proyectado.

304. En cuanto a los indicadores financieros, las Solicitantes presentaron proyecciones de sus resultados
operativos de ventas al mercado interno para el periodo proyectado, considerando un escenario de
subvaloracion de precios y un incremento significativo de las importaciones en condiciones de dumping. Los
proyectaron a partir del crecimiento del mercado de microalambre para soldar y el prondstico del CNA, la
produccién nacional proyectada, la tasa de crecimiento de las importaciones en condiciones de dumping en
relacion con el CNA, la variacion estimada en los precios de las importaciones vietnamitas de microalambre
para soldar, la afectacion en los volumenes de venta nacionales, asi como la proyeccion de los precios
nacionales a partir de la variacién de los principales insumos; finalmente, ademas, se utilizaron los tipos de
cambio y los niveles de inflacidon estimados por la encuesta de especialistas en economia del sector privado
publicado por el Banco de México.

305. En especifico para el estado de costos, ventas y utilidades del periodo proyectado, la rama de
produccién nacional de microalambre para soldar utilizé los estados financieros similares de cada Solicitante.
En este caso, respecto de los ingresos por ventas proyectados, se utilizaron las ventas al mercado interno y
los precios nacionales estimados; mientras que, para los costos de produccion de la materia prima, mano de
obra, gastos de fabrica y gastos operativos —gastos de venta y administracién— se calcularon aplicando a los
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valores unitarios una tasa de crecimiento a cada uno de estos conceptos obtenida del periodo investigado
respecto del periodo comparable anterior. Considerando lo anterior, cada uno de los valores unitarios se
multiplico por el volumen de produccion nacional orientado al mercado interno proyectado debido a que el
volumen de venta y volumen de produccion orientado al mercado interno son similares pues los inventarios
representan 3% del volumen de produccion proyectado. Finalmente, se utilizd el efecto de los inventarios por
materia prima, mercancia en proceso y producto terminado para la obtencion del costo de ventas respectivo.

306. Tal como se sefiald en los puntos 247 de la Resolucion de Inicio y 315 de la Resolucién Preliminar, la
Secretaria analizé la metodologia que utilizaron las Solicitantes para estimar los efectos potenciales de las
importaciones investigadas en la industria y en la rama de produccién nacional, y determiné que es aceptable
pues se basa en criterios razonables y tienen como base el crecimiento esperado del CNA —calculado a partir
del pronéstico de crecimiento de la "Producciéon Industrial en México" para 2023 realizado por Grupo
Financiero INVEX—, asi como el comportamiento histérico de sus respectivos indicadores en el periodo
analizado y el volumen que alcanzarian las importaciones totales. Asimismo, la metodologia considera la
variacion estimada en los precios de las importaciones originarias de Vietnam y de los precios nacionales, asi
como los tipos de cambio y los niveles de inflacion estimados en la encuesta de especialistas en economia del
sector privado.

307. En la etapa final de la investigacion, las Solicitantes reiteraron sus argumentos en relaciéon con los
efectos reales y potenciales de las importaciones y sus precios sobre los indicadores econémicos de la rama
de produccién nacional.

308. Las exportadoras Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen cuestionaron el comportamiento prospectivo de
los indicadores econdémicos y la amenaza de dafo, pues consideraron que la estimacion de las Solicitantes no
es convincente dado el desempeifio positivo de los indicadores econémicos de la rama de produccién nacional
en el periodo analizado.

309. Al respecto, la Secretaria reitera que la presente investigacion se sustenta bajo la figura de amenaza
de dafio a la rama de producciéon nacional, por lo que no se espera que la afectacion generada por las
importaciones investigadas se refleje en todos los indicadores econémicos y financieros del periodo analizado.
La Secretaria observé que, si bien es cierto que durante el periodo analizado los indicadores econémicos de
la rama de produccion nacional mostraron un desempefio positivo en el periodo investigado —periodo donde
ingresé el mayor volumen de las importaciones investigadas en condiciones de discriminacion de precios—,
también lo es que se registré6 una evolucidon negativa en indicadores relevantes de la rama de produccion
nacional. Por lo cual, dado el incremento esperado en el volumen de importaciones y los bajos precios a los
que concurririan, es factible considerar una afectacién mayor en los indicadores econémicos y financieros en
el periodo proyectado.

310. En la etapa final de la investigacion, ninguna de las empresas importadoras y exportadoras presenté
elementos que desvirtuaran la metodologia y los resultados de las proyecciones que proporcionaron las
Solicitantes.

311. Para evaluar el efecto que tendrian las importaciones investigadas sobre los indicadores econémicos
y financieros de la rama de produccion nacional, al igual que en las etapas previas del procedimiento y
considerando la informacién que obra en el expediente administrativo, la Secretaria replico las proyecciones
de las Solicitantes y a partir de los resultados obtenidos observé que en el periodo proyectado se registraria
una afectacion en los indicadores relevantes de la rama de produccidon nacional, respecto de los niveles que
registraron en el periodo investigado.

312. En particular, la Secretaria constatdé que, dado el crecimiento estimado de las importaciones para el
periodo proyectado, asi como los bajos niveles de precios a los que concurririan, las afectaciones mas
importantes en los indicadores econdmicos que registraria la rama de produccién nacional seria en los precios
de venta al mercado interno (-13%), el volumen de produccion total (-17%), produccién orientada al mercado
interno (-19%), ventas al mercado interno (-28%), participacion de mercado (-5.5 puntos porcentuales),
empleo directo (-17%) y utilizacion de la capacidad instalada (-8.6 puntos porcentuales).

313. Adicionalmente, como resultado del comportamiento en los ingresos proyectados por ventas y de los
costos operativos para el periodo proyectado, se observaria una disminucion en los ingresos de 22% vy
aumento de costos totales de 5%; los resultados operativos en el mercado nacional disminuirian 1.47 veces
respecto del periodo investigado, al grado que reflejarian una pérdida operativa, disminuyendo el margen de
operacion 29 puntos porcentuales, al pasar de 18% en el periodo investigado a 11% negativo en el periodo
proyectado.
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Resultados operativos histdricos y proyectados en el mercado interno de la rama de produccidn nacional
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Fuente: Elaborada por la Secretaria con informacién financiera proporcionada por Electrodos Infra y
Plasticos y Alambres.

314. En general, las utilidades operativas durante el periodo analizado aumentaron 1.97 veces como
resultado del incremento tanto en los ingresos por ventas de 66% como en los costos de operacion por 51%,
lo que dio lugar a un crecimiento del margen operativo de ocho puntos porcentuales al pasar de 10% en el
periodo 1 a un margen de 18% en el periodo investigado.

315. En cambio, se proyecta que los resultados operativos de Electrodos Infra y Plasticos y Alambres se
verian afectados principalmente por la diminucidon en los ingresos por ventas originada por menores
volumenes de venta y caida en los precios nacionales proyectados, como consecuencia de la presién que
ejerce tanto el volumen como el precio de las importaciones investigadas.

316. A partir de los resultados descritos en los puntos anteriores de la presente Resolucion, la Secretaria
concluyd que, aunado a los efectos negativos reales observados en algunos indicadores econémicos en el
periodo investigado, —considerando el incremento esperado de las importaciones de microalambre para
soldar originarias de Vietnam, en condiciones de discriminacion de precios y los bajos niveles de precios a los
que concurririan—, se profundizarian los efectos negativos en los indicadores econdémicos y financieros,
ocasionando en un futuro inmediato un dafio generalizado a la rama de produccién nacional, que se reflejaria
en los precios de venta al mercado interno, la produccion, la producciéon orientada al mercado interno, las
ventas al mercado interno, el empleo directo, la utilizacién de la capacidad instalada, la participacién en el
mercado, los ingresos por ventas, los beneficios operativos y el margen operativo.

8. Potencial exportador de Vietnam

317. Conforme a lo establecido en los articulos 3.7 del Acuerdo Antidumping; 42, fraccion 1l de la LCE, y
68, fraccion Il del RLCE, la Secretaria analizdé los indicadores de la industria de Vietnam fabricante de
microalambre para soldar, asi como su potencial exportador.

318. De acuerdo con lo sefialado en los puntos 254 de la Resolucion de Inicio y 327 de la Resolucién
Preliminar, las Solicitantes manifestaron que no dispusieron de informacién especifica de microalambre para
soldar de la industria de Vietnam, por lo que analizaron el potencial exportador de este pais con base en la
informacién que estuvo razonablemente a su alcance y que consistid en indicadores de materiales de
soldadura, que incluyen al producto objeto de investigacion.

319. Aportaron una estimacion de la capacidad instalada, produccion, exportaciones, importaciones y
consumo de la industria de Vietnam, a partir de las siguientes fuentes de informacion: Estudio de mercado,
una nota de prensa del 27 de julio de 2021, que reporta el volumen de producciéon de Kim Tin y cifras de
exportaciones e importaciones obtenidas de la base de datos de estadisticas del comercio de producto
basicos de las Naciones Unidas, UN Comtrade.
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320. Con base en la informacién descrita en el parrafo anterior, las Solicitantes argumentaron que México
constituye un destino real para las exportaciones de materiales de soldadura originarias de Vietnam, por lo
siguiente:

a. el mercado mexicano ocupd el noveno lugar como destino de las exportaciones totales de Vietnam,
por encima de mas de 60 paises a los que efectué exportaciones durante el periodo analizado.
Particularmente en 2021, las exportaciones de Vietham a México aumentaron 71%;

b. laindustria de comercializacién de microalambre en Vietnam es muy dinamica, ya que cuenta con 10
empresas fabricantes y mas de 40 comercializadoras, donde destacan los principales exportadores
de microalambre: Kim Tin, Kuang Tai Metal (Vietham) y Hyundai Welding Vina, y

c. Vietnam cuenta con un potencial de exportacién significativo en relacién con el mercado mexicano y
mantiene una clara vocacién exportadora. Las importaciones objeto de investigacién que ingresaron
al mercado mexicano en el periodo investigado representaron 4.1% de la capacidad libremente
disponible con que conté Vietnam en 2022 y representarian 6.5% en el periodo proyectado, por lo
que dicha situacion ilustra la magnitud de la capacidad de produccién que podria destinar la industria
de Vietnam al mercado mexicano.

321. La Secretaria reitera que la informacion sobre materiales de soldadura que aportaron las Solicitantes
resulta pertinente para analizar el comportamiento de los indicadores de la industria de Vietnam del producto
objeto de investigacién, asi como su potencial de exportacion y capacidad libremente disponible, debido a que
no existen estadisticas especificas para microalambre para soldar y la informacién aportada por las
Solicitantes incluye el producto objeto de investigacion.

322. Durante la investigacion, las empresas exportadoras e importadoras comparecientes no aportaron
argumentos o pruebas que desvirtuaran la informacidon de las Solicitantes sobre la industria de Vietnam
fabricante de microalambre para soldar.

323. Por lo tanto, a partir de la informacidon que obra en el expediente administrativo, la Secretaria
confirmo que la produccion de materiales de soldadura de Vietnam aumenté 73% entre 2020 y 2022, al pasar
de 128 mil a 220 mil toneladas. En el mismo periodo, el CNA aumenté 16% cuando pasé6 de 211 a 245 mil
toneladas. Por su parte, la capacidad instalada del pais investigado crecié 44%, al pasar de 260 a 375 mil
toneladas. A partir de estos datos, la Secretaria observo:

a. la capacidad libremente disponible —capacidad instalada menos produccion— de Vietnam aumenté
17% de 2020 a 2022, al pasar de 132 a 155 mil toneladas; este ultimo volumen es significativamente
mayor al tamafio del CNA y de la produccién nacional de microalambre para soldar de México en el
periodo investigado, mas de 2 y 3 veces, respectivamente, y

b. el potencial exportador de Vietham —capacidad instalada menos consumo— creci6 168% de 2020 a
2022, al pasar de 49 a 130 mil toneladas; este ultimo volumen fue equivalente a mas de 2 veces el
tamafio del CNA y mas de 3 veces el tamafio de la produccién del periodo investigado.

324. Respecto del perfil exportador de Vietnam, la informacion de UN Comtrade correspondiente a las
subpartidas 7229.20, 7229.90, 8311.90, 8311.10 y 8311.30 no muestra datos para 2022, por lo cual las
Solicitantes realizaron una estimacion a partir del crecimiento que estas tuvieron en los dos afios previos. De
acuerdo con la informacién disponible en el periodo analizado, el volumen de exportaciones aumenté 262%, al
pasar de 31 mil toneladas en 2020 a 114 mil toneladas en 2022. Este ultimo volumen fue equivalente a mas
de dos veces, tanto del tamarfio del CNA como de la produccién nacional del periodo investigado. Destaca que
las exportaciones a México se incrementaron 191% de 2020 a 2022, lo que indica que la importancia del
mercado mexicano aumenté como destino de las ventas de Vietham a mercados externos.

325. Los resultados descritos en los puntos anteriores sustentan que Vietham cuenta con una capacidad
libremente disponible y un potencial exportador superiores en relacién con el mercado nacional. Estas
asimetrias permiten determinar que la utilizacion de una parte de la capacidad libremente disponible con que
cuenta el pais investigado, o bien, de su potencial exportador, podria ser significativa para la produccion y el
mercado mexicano.
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Capacidad libremente disponible y potencial exportador de Vietham
vs mercado nacional
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Fuente: Solicitantes, SIC-M y estimaciones de la Secretaria.

326. Por otra parte, de acuerdo con lo sefialado en los puntos 335 al 337 de la Resolucion Preliminar, la
Secretaria analiz6 la informacién que aportd Kim Tin Hung Yen sobre sus indicadores de capacidad instalada,
produccién, inventarios, ventas al mercado interno y exportaciones totales de microalambre para soldar.

327. En la etapa final de la investigacion, Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen manifestaron su desacuerdo
con dicho andlisis, en particular en lo relativo al comportamiento de sus inventarios y capacidad no utilizada.
Indicaron que la Secretaria sobreestimé el tamafio de dichos indicadores por lo que solicité ajustar el calculo
de estos. En este sentido, las exportadoras manifestaron:

a. la estimacion de la capacidad no utilizada de 155 mil toneladas, es incorrecta y poco confiable, ya
que considerando que la capacidad no utilizada de Kim Tin Hung Yen y Kim Tin Group es de 27,081
toneladas y estas representan mas de 70% de la cantidad total suministrada de materiales de
soldadura para la construccion en Vietnam, estiman que la capacidad no utilizada para los productos
de microalambre de Vietnam es aproximadamente de 40 mil toneladas, y

b. el calculo de los inventarios de Kim Tin Hung Yen es incorrecto, pues la Secretaria sumé todo el
balance de inventarios de cada mes de cada periodo y lo consider6 como el saldo de inventario
acumulado; lo correcto seria utilizar el saldo de inventario al ultimo mes de cada periodo.

328. En atencion a lo argumentado por Kim Tin Hung Yen, la Secretaria recalcul6 los inventarios de la
empresa utilizando el promedio de sus inventarios por cada periodo y se observé que, en el periodo
investigado, el volumen promedio representé 6% de su produccion, a su vez, dicho volumen represento el
4.6% del mercado mexicano y el 5.3% de la produccién nacional.

329. Aun cuando Kim Tin Hung Yen no acumuld un volumen significativo de inventarios, la informacion
que aport6 sobre su capacidad instalada indica que esta fue equivalente a 1.2 veces el CNA y a 1.3 veces la
produccién nacional del México en el periodo investigado; ademas, en el mismo periodo su capacidad
libremente disponible fue equivalente al 43% del mercado mexicano, lo que indica que, en caso de que no se
imponga una cuota, tiene capacidad suficiente para incrementar su volumen de exportaciones a México.

330. En este sentido, las exportaciones de Kim Tin Hung Yen a México se incrementaron 691% en el
periodo analizado, con una subvaloracion promedio de 48%. Lo anterior contrasta con las exportaciones de
esta empresa a destinos diferentes a México, las cuales se incrementaron solo 47% a un precio 11% superior
al que exportaron a territorio nacional. Adicionalmente, dicha empresa registré6 en promedio una subutilizacién
de su capacidad productiva de 40% en el periodo analizado, lo que permite prever que sus exportaciones a
México, en tales condiciones, pudieran continuar incrementandose en el futuro inmediato.
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331. Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen también argumentaron que, contrario a lo sefialado por la
Secretaria, las exportaciones de Vietham a México no se incrementaran cerca del 80% en el periodo
proyectado ya que la industria inmobiliaria nacional de Vietham se encuentra en un periodo de recuperacion
después del impacto negativo de la pandemia por COVID-19, y requiere un mayor consumo de materiales de
construcciéon como el microalambre lo que incentiva la demanda interna. Adicionalmente, sefalaron que se
prevé que la economia de Vietnam continte creciendo, ya que, de acuerdo con la prevision del Banco Mundial
de octubre de 2023, el crecimiento econdmico de Vietnam se acelerara gradualmente al pasar de 4.7% en
2023, al 5.5% en 2024 y al 6.0% en 2025.

332. Al respecto, la Secretaria aclara que la informaciéon sobre materiales de soldadura resulta pertinente
para calcular el potencial exportador y la capacidad libremente disponible de la industria fabricante de
microalambre para soldar de Vietnam, ya que los productores de Vietham que comparecieron en la presente
investigacion no aportaron informacién al respecto y por tanto fue la mejor informacion disponible con la que
conto la Secretaria. Asimismo, el incremento de la demanda de materiales de soldadura en Vietnam, derivado
de su crecimiento econémico, no resulta un impedimento para que dicho pais continie exportando el producto
objeto de investigacion en condiciones de discriminacion de precios, dado el potencial exportador con
que cuenta.

333. Los resultados descritos en los puntos anteriores sustentan que Vietham cuenta con un potencial
exportador de magnitud considerable en relacion con la producciéon nacional, lo que permite determinar que la
utilizacién de una parte de dicho potencial podria ser significativa para la produccién y el mercado mexicano.
Destaca que el volumen potencial de las importaciones investigadas que podrian ingresar al mercado
mexicano en el periodo proyectado es facilmente alcanzable, toda vez que dichas importaciones equivalen a
solo 10% de la capacidad libremente disponible y 12% del potencial exportador con que conté Vietnam en el
periodo investigado.

334. Asimismo, a partir de las estimaciones aportadas por las Solicitantes, se confirmd que, en el futuro
inmediato la industria fabricante de materiales de soldadura de Vietnam seguira contando con una capacidad
libremente disponible considerable en relacién con el tamafo del mercado nacional dado que, en el periodo
proyectado, representaria mas de 3 veces el tamafio del CNA y 4 veces el de la produccion nacional de
microalambre para soldar.

335. Con base en los resultados descritos en los puntos precedentes, la Secretaria concluyé que la
industria fabricante de microalambre para soldar de Vietham cuenta con una capacidad libremente disponible
y un potencial exportador considerables en relacién con la produccién nacional y el tamafio del mercado
mexicano, lo que aunado al crecimiento que registraron las importaciones investigadas, en términos absolutos
y relativos, y sus bajos niveles de precios durante el periodo analizado, constituyen elementos suficientes que
sustentan la probabilidad fundada de que continlien incrementandose en el futuro inmediato y causen dafio a
la rama de produccion nacional.

9. Otros factores de daino

336. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3.5 del Acuerdo Antidumping; 39, ultimo parrafo de
la LCE, y 69 del RLCE, la Secretaria examino la posible concurrencia de factores distintos a las importaciones
originarias de Vietnam, en condiciones de discriminacion de precios, que al mismo tiempo pudieran ser causa
de la amenaza de dafo a la rama de producciéon nacional de microalambre para soldar.

337. De acuerdo con lo sefialado en los puntos 263 de la Resolucion de Inicio y 341 de la Resolucion
Preliminar, las Solicitantes manifestaron que no existen factores distintos a las importaciones en condiciones
de discriminacién de precios que amenacen causar dafio a la rama de produccién nacional y, en todo caso,
ningun otro factor es relevante de modo que pudiera romper el vinculo causal entre la amenaza de dafio y las
importaciones investigadas. Al respecto, argumentaron:

a. la demanda en el mercado nacional, en términos del CNA, crecié 26% en el periodo analizado;
aumenté 25.6% en el periodo 2 y 0.4% en el periodo investigado, por lo que no puede ser la causa
de la amenaza de dafio a la rama de produccién nacional;

b. las importaciones de otros origenes no podrian ser la causa de la amenaza de dafio, dado que
disminuyeron 18% durante el periodo analizado, 12% en el periodo 2 y 7% en el periodo investigado.
Asimismo, perdieron 8.2 puntos porcentuales en el CNA en el periodo analizado: siete puntos
porcentuales en el periodo 2 y 1.2 puntos porcentuales en el periodo investigado. Adicionalmente, el
precio promedio de las importaciones de otros origenes se ubicé por encima del precio promedio de
la rama de produccién nacional en todo el periodo analizado: 27% en el periodo 1, 18% en el periodo
2y 14% en el periodo investigado;
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c. las exportaciones de la rama de produccion nacional tampoco podrian ser la causa de la amenaza
del dafio ya que, si bien disminuyeron 32% en el periodo analizado, solo representaron en promedio
8% de la produccion y las ventas totales de la rama de produccion nacional en dicho periodo, lo que
indica que la rama de produccion nacional se enfoca en mayor medida al mercado interno donde
compite con las importaciones del producto objeto de investigacion, y

d. la productividad acumuld un crecimiento de 19% en el periodo analizado, crecié 18% en el periodo 2
y 1% en el periodo investigado, como resultado de un aumento de 23% de la produccién y de 3% del
empleo directo de la rama de produccién nacional en el periodo analizado.

338. En la etapa final Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen manifestaron que existieron otros factores que
pudieron afectar el desempefo de la rama de produccion nacional en el periodo analizado, entre ellos, la
recesion econémica mundial, una tendencia a la baja de la produccién y consumo de alambre y microalambre
a nivel mundial, la competencia dentro de la industria nacional, asi como el efecto del incremento de la
capacidad instalada en su nivel de utilizacion.

339. Las Solicitantes sefialaron que dichos factores ya habian sido considerados en el procedimiento y
que el mercado de microalambre para soldar en México, medido por el CNA, mostré una tendencia positiva a
lo largo de todo el periodo analizado, lo que refleja que ni la pandemia COVID-19, ni la recesion econdmica
mundial alegada por las exportadoras tuvieron una incidencia directa en este mercado.

340. Manifestaron que compiten con otros productores nacionales, como Flex Arc, Clavos México, Clavos
CN, Lincoln Electric y ESAB México. Precisaron que las importaciones de Lincoln Electric y ESAB México —
principales importadoras del producto objeto de investigacion y también productoras de microalambre—,
contribuyeron a la distorsiéon de precios en el mercado mexicano. Agregaron que, la competencia con las
importaciones en condiciones desleales de comercio, provocé un desplazamiento de mercancia nacional por
la importada de Vietnam, ademas de no poder capitalizar el incremento de la capacidad instalada de
Electrodos Infra con mayores niveles de produccién y ventas.

341. Al respecto, la Secretaria observé que Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen no presentaron evidencia
probatoria alguna que respaldara sus afirmaciones relacionadas con otros factores de dafio. Ademas, tales
factores no desvirtuan el impacto negativo que provocoé la concurrencia de las importaciones investigadas en
condiciones de discriminacién de precios sobre los indicadores econémicos y financieros de la rama de
produccién nacional, por lo tanto, no seria posible romper el nexo causal entre las importaciones investigadas
y la amenaza de dafio a la rama de produccion nacional. En efecto, la informacién que obra en el expediente
administrativo muestra lo siguiente:

a. nila pandemia COVID-19, ni la recesion econémica mundial alegada por Kim Tin Group y Kim Tin
Hung Yen tuvieron una incidencia negativa en el mercado de microalambre para soldar en México,
pues este mostrd un crecimiento de 38% en el periodo analizado;

b. Kim Tin Group y Kim Tin Hung Yen no presentaron evidencia probatoria alguna que muestre una
tendencia a la baja en la produccién y consumo de microalambre para soldar a nivel mundial;

c. larama de produccion nacional compite en el mercado mexicano, entre otros, con las importaciones
de las también productoras de microalambre para soldar, Lincoln Electric y ESAB México, quienes
son las principales importadoras del producto objeto de investigacion en el periodo investigado
—23% y 11%, respectivamente—. Lo anterior resulta relevante al considerar que esas empresas
aumentaron sus importaciones 88% en el periodo investigado, impulsadas por una subvaloracién de
37% en los precios a los que adquirieron el microalambre de Vietnam, respecto del precio de la rama
de produccion nacional;

d. no existe evidencia que sustente que la competencia interna dentro de la industria es la causante de
las afectaciones de algunos indicadores de la industria nacional; por el contrario, el analisis integral
de la presente Resolucion confirma que las importaciones del producto objeto de investigacién se
realizaron en condiciones de discriminacidén de precios y causaron una amenaza de dafo a la rama
de la produccién nacional. De hecho, las importaciones investigadas aumentaron su participacion en
el CNA en 10.7 puntos porcentuales, mientras que las de otros paises y la rama de produccion
nacional perdieron 4.2 y 2.0 puntos porcentuales, respectivamente, en el periodo analizado;

e. el incremento de la capacidad instalada de 10.5% en el periodo analizado responde al crecimiento
del mercado de 38% en el mismo periodo, y contrasta con el incremento de las importaciones
investigadas de 224%. No obstante que la utilizaciéon de la capacidad instalada de la rama de
produccién nacional aumenté 4.9 puntos porcentuales en el periodo analizado, en el periodo
investigado se redujo 5.4 puntos porcentuales, y
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el andlisis de dafo sustenta que el incremento de las importaciones investigadas, debido a las
condiciones de dumping y los margenes de subvaloracidon con que se realizaron, constituyen una
amenaza de dafio a la rama de produccién nacional.

342. De acuerdo con la informacion que obra en el expediente administrativo, y dado que, en la etapa final
de la investigacion las partes no proporcionaron informacion adicional que contravenga las determinaciones
del analisis de no atribucion realizado en las etapas anteriores, la Secretaria confirma lo siguiente:

a.

si bien el mercado nacional crecié 38% en el periodo analizado, la Secretaria observé que aun
cuando en el periodo investigado no presentd variacién, su comportamiento se debe, en parte, a la
baja de las importaciones de otros origenes. En efecto, las importaciones de otros origenes
disminuyeron 11%, mientras que las originarias de Vietnam incrementaron 51%, y la PNOMI
disminuyd 5%. De esta forma, el unico elemento del CNA que aumentd en el periodo investigado
fueron las importaciones originarias de Vietnam, lo cual se explica por los bajos precios con que se
realizaron —alcanzaron una subvaloraciéon de 33% respecto del producto de fabricacién nacional—,
por lo que el comportamiento del mercado no podria considerarse como una causal de amenaza de
dafio a la rama de produccién nacional;

en este contexto de mercado, la Secretaria no tuvo elementos que indiquen que las importaciones de
otros origenes podrian ser causa de la amenaza de dafo a la rama de produccion nacional, en razon
de que: i) si bien aumentaron su volumen en 18% durante el periodo analizado, perdieron 4.2 puntos
de participacion de mercado, ademas, durante el periodo investigado disminuyeron 11%, al mismo
tiempo que perdieron 3.3 puntos porcentuales de participacion en el CNA, vy ii) aunado a su pérdida
de participacion en el CNA, el precio promedio de las importaciones de otros origenes se ubicd por
arriba del precio promedio de venta al mercado interno de la rama de produccion nacional en el
periodo analizado, 23% en el periodo 1, 10% en el periodo 2 y 19% en el periodo investigado;

en contraste, el comportamiento de las importaciones investigadas, el incremento de participacion en
el CNA que mostraron, el nivel de precios al que concurrieron, asi como la capacidad libremente
disponible que tiene Vietnam, sustentan la probabilidad fundada de que en el futuro inmediato las
importaciones del producto objeto de investigacion aumenten considerablemente, en condiciones que
causen dafio a la rama de produccion nacional;

respecto del desempeno exportador de la rama de produccion nacional, a pesar de que las
exportaciones disminuyeron 32% en el periodo analizado se redujeron 36% en el periodo 2, pero se
incrementaron 5% en el periodo investigado representaron en promedio 8% de su produccién
durante el periodo analizado, lo que refleja que la rama de producciéon nacional depende
fundamentalmente del mercado interno, donde compite con las importaciones en condiciones
de discriminacion de precios, de modo que no contribuyeron de manera fundamental en el
desempefio de los indicadores econdmicos de la rama de produccién nacional;

el comportamiento de la productividad no pudo causar dafio a la rama de produccion nacional, pues
tuvo un comportamiento positivo, crecié 19% durante el periodo analizado; 18% en el periodo 2y 1%
en el periodo investigado, y

no se identificéd la existencia de innovaciones tecnolégicas, ni cambios en la estructura de consumo,
o bien, practicas comerciales restrictivas que pudieran afectar el desempefio de la rama de
produccién nacional.

343. De acuerdo con los resultados del andlisis descrito en los puntos anteriores de la presente
Resolucion, la Secretaria concluyd que la informaciéon que obra en el expediente administrativo, no indica la
concurrencia de factores distintos a las importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietnam,
realizadas en condiciones de discriminacion de precios, que pudieran romper el nexo causal entre el
incremento de estas y la amenaza de dafio a la rama de produccion nacional.

I. Conclusiones

344. Con base en el analisis de los argumentos y las pruebas descritas en la presente Resolucion, la
Secretaria concluyé que existen elementos suficientes que sustentan que, durante el periodo investigado las
importaciones de microalambre para soldar, originarias de Vietnam, se realizaron en condiciones de
discriminacion de precios y constituyen una amenaza de dafio a la rama de la produccién nacional del
producto similar. Entre los principales elementos evaluados que sustentan esta conclusion, sin que estos
puedan considerarse exhaustivos o limitativos, destacan los siguientes:
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a. Las importaciones investigadas se efectuaron con un margen de discriminacion de precios de
36.23%, sefialado en el punto 165 de la presente Resolucion. En el periodo investigado, dichas
importaciones representaron el 42% de las totales.

b. Las importaciones investigadas se incrementaron en términos absolutos y relativos. Durante el
periodo analizado crecieron 224%: aumentaron 114% en el periodo 2 y 51% en el periodo
investigado. En relacién con el CNA, pasaron de 7.9% a 18.6%, lo que significé un aumento de 10.7
puntos porcentuales en el periodo analizado 4.4 puntos en el periodo 2 y 6.3 puntos en el periodo
investigado.

c. Enlos periodos 1, 2 e investigado el precio promedio de las importaciones investigadas se ubico por
debajo del precio de venta al mercado interno de la rama de produccién nacional, en porcentajes de
11%, 14% y 33%, respectivamente, y del precio promedio de las importaciones de otros origenes, en
porcentajes de 28%, 22% y 44%, respectivamente.

d. Durante el periodo analizado el incremento en los precios de la rama de produccion nacional (60.2%)
no alcanzé a cubrir el incremento en sus costos (62.3%), lo que genera vulnerabilidad en la rama de
produccién nacional ante la competencia con las importaciones investigadas que concurren a precios
menores.

e. La concurrencia de las importaciones originarias de Vietnam, en condiciones de discriminacion de
precios, incidid negativamente en indicadores relevantes de la rama de produccién nacional en el
periodo investigado, entre ellos: produccion, produccion orientada al mercado interno, utilizacion de
la capacidad instalada, ventas al mercado interno y empleo directo.

f. Existen elementos suficientes que sustentan la probabilidad fundada de que en el futuro inmediato
las importaciones de microalambre para soldar originarias de Vietham continden incrementandose,
en una magnitud tal que, dada la participaciéon que registraron las mismas en el mercado nacional y
en relacion con la produccion, causen dafio a la rama de produccion nacional.

g- El bajo nivel de precios al que concurren las importaciones investigadas constituye un factor
determinante que incentivara su incremento y participacion en el mercado nacional. De hecho, de
continuar el ingreso de dichas importaciones en tales niveles de precios, las Solicitantes no podrian
trasladar a sus precios de venta al mercado interno el incremento esperado en sus costos, pues
tendrian que reducir sus precios 13% en el periodo proyectado.

h. La informacion disponible indica que Vietham cuenta con una capacidad libremente disponible y un
potencial exportador significativos en relacién con la produccién nacional y el tamafio del mercado
mexicano de la mercancia similar, lo que permite presumir que podria continuar orientando parte de
sus exportaciones al mercado nacional.

i. Los resultados de las proyecciones de los indicadores econémicos y financieros de la rama de
produccién nacional para el periodo posterior al investigado reflejarian una afectacion en caso de que
no se imponga una cuota compensatoria y continden ingresando las importaciones investigadas, en
particular, los precios de venta al mercado interno (-13%), el volumen de produccion total (-17%),
la produccion orientada al mercado interno (-19%), las ventas al mercado interno (-28%), la
participacion de mercado (-5.5 puntos porcentuales), el empleo directo (-17%), la utilizaciéon de
capacidad instalada (-8.6 puntos porcentuales), la utilidad operativa (-1.47 veces) y el margen
operativo (-29 puntos porcentuales) al pasar de 18% en el periodo investigado a 11% negativo en el
periodo de proyeccién. La afectacion en estas variables sustenta que se produciria un dafio
importante a la rama de produccion nacional, en caso de que no se adopten cuotas compensatorias.

345. No se identificaron factores distintos de las importaciones de microalambre para soldar originarias de
Vietnam, en condiciones de discriminacién de precios, que pudieran romper el nexo causal entre estas y la
amenaza de dafio a la rama de produccién nacional.

J. Cuota compensatoria

346. En la etapa preliminar, las empresas Clavos México y Clavos CN manifestaron que debido a que se
demostré que las importaciones investigadas se realizaron en condiciones de discriminacion de precios y
causaron una amenaza de dafio a la produccion nacional de microalambre para soldar, solicitaron se imponga
una cuota compensatoria que corrija la practica desleal.
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347. En la etapa final de la investigacion, Electrodos Infra y Plasticos y Alambres consideraron que la
agresiva practica de discriminacion de precios de las importaciones investigadas y sus altos margenes de
subvaloracion, hacen necesaria la aplicacion de cuotas compensatorias definitivas equivalentes al margen de
dumping que la Secretaria estime a las exportaciones de microalambre para soldar, originarias de Vietnam,
conforme a lo dispuesto en el articulo 59, fraccion | de la LCE.

348. Clavos México y Clavos CN solicitaron que se establezca una cuota compensatoria definitiva que
frene y corrija el flujo de dichas importaciones, equivalente al margen de discriminacion de precios y no menor
a ella pues no permitiria la correccién del daio.

349. Por su parte, Kim Tin Group consideré que, en caso de imponerse un derecho compensatorio por
amenaza de dafio, para no sobreestimar los efectos del precio de la mercancia en el consumidor final, se
debe imponer una cuota compensatoria que sea inferior al margen de dumping.

350. La Secretaria reitera que la imposicion de cuotas compensatorias Unicamente tiene por objeto
restablecer las condiciones leales de competencia y corregir la distorsion en los precios generada por la
concurrencia de importaciones en condiciones de discriminacién de precios.

351. Al respecto, la Secretaria observd que una cuota compensatoria inferior al margen de discriminacion
de precios no seria suficiente para corregir la distorsién en los precios internos, ya que aun considerando una
cuota compensatoria equivalente al margen de dumping calculado en el punto 165, se registraria
subvaloracion al comparar el precio de las importaciones investigadas ajustado con el margen de dumping
con el precio de la rama de produccién nacional.

352. En consecuencia, derivado de la determinacién positiva sobre la existencia de discriminacion de
precios y amenaza de dafo causado a la rama de producciéon nacional de microalambre para soldar, la
Secretaria en uso de su facultad prevista en los articulos 9.1 del Acuerdo Antidumping y 62, parrafo primero
de la LCE, determin6é aplicar una cuota compensatoria definitiva a las importaciones de microalambre para
soldar originarias de Vietnam, equivalente al margen de discriminacion de precios calculado en esta etapa de
la investigacion.

353. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 9.1 del Acuerdo Antidumping, y 59,
fraccion | y 62, parrafo primero de la LCE, es procedente emitir la siguiente

RESOLUCION

354. Se declara concluido el procedimiento administrativo de investigacién en materia de practicas
desleales de comercio internacional, en su modalidad de discriminaciéon de precios, en consecuencia, se
impone una cuota compensatoria definitiva de 36.23% a las importaciones de microalambre para soldar
originarias de Vietnam, independientemente del pais de procedencia, que ingresan por las fracciones
arancelarias 7229.20.01, 7229.90.99, 8311.10.99, 8311.30.01 y 8311.90.01 de la TIGIE, o por cualquier otra.

355. Con fundamento en el articulo 87 de la LCE, la cuota compensatoria que se sefiala en el punto
anterior de la presente Resolucion se aplicara sobre el valor en aduana declarado en el pedimento
correspondiente.

356. Compete a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico aplicar la cuota compensatoria a que se
refiere el punto 354 de la presente Resolucién, en todo el territorio nacional.

357. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 66 de la LCE, los importadores que conforme a esta
Resolucion deban pagar la cuota compensatoria definitiva, no estaran obligados a su pago si comprueban que
el pais de origen de la mercancia es distinto a Vietnam. La comprobacién del origen de la mercancia se hara
conforme a lo previsto en el Acuerdo por el que se establecen las normas para la determinacién del pais de
origen de mercancias importadas y las disposiciones para su certificacion, para efectos no preferenciales
(antes Acuerdo por el que se establecen las Normas para la determinacion del pais de origen de mercancias
importadas y las disposiciones para su certificacion, en materia de cuotas compensatorias), publicado en el
DOF el 30 de agosto de 1994 y sus posteriores modificaciones publicadas en el mismo érgano de difusion.

358. Notifiquese la presente Resolucion a las partes interesadas comparecientes.

359. Comuniquese esta Resolucion a la Agencia Nacional de Aduanas de México y al SAT para los
efectos legales correspondientes.

360. La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el DOF.
361. Archivese como caso total y definitivamente concluido.

Ciudad de México, a 6 de diciembre de 2024.- El Secretario de Economia, Marcelo Luis Ebrard
Casaubon.- Rubrica.
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SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

OFICIO Circular con el que se dara a conocer a las dependencias, entidades y organos administrativos
desconcentrados de la Administracién Publica Federal, sujetos a la cobertura de los Tratados de Libre Comercio,
que seiialan en el mismo, la conversion a moneda nacional de los umbrales determinados y actualizados conforme a
los capitulos de compras del sector publico respectivos, que tendran una vigencia del 1 de enero al 30 de junio
de 2025.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.- Subsecretaria de la Funcion Publica.- Unidad de Normatividad de
Contrataciones Publicas.- Oficio No. UNCP/705/TU/272/2024.

ASUNTO: Conversiébn a moneda nacional de los
umbrales aplicables a los Tratados de Libre Comercio
con capitulos de compras gubernamentales para el
primer semestre de 2025.

C.C. TITULARES DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS O EQUIVALENTES EN LAS DEPENDENCIAS,
ENTIDADES, ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y EN LA FISCALIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, SUJETAS A LA COBERTURA
DE LOS TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 37, fracciones | y XXXIV, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Federal; 7, apartado B, numeral V, 57, fraccion XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica ahora Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno de conformidad con el cuarto transitorio del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024, se difunde la
informacién siguiente para su debida aplicacién por ser del interés de las dependencias, entidades y 6rganos
administrativos desconcentrados de la Administracion Publica Federal, listadas en los capitulos de compras
del sector publico de los tratados de libre comercio que se relacionan a continuacion:

UBICACION DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES SUJETAS A LA COBERTURA
DE LOS CAPITULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO DE LOS
TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Anexo N'umero d’el Nombre del Tratado de Libre Comercio
Capitulo o Titulo
Secciéon A y B del Anexo 13-A Lista Capitulo 13 Tratado entre los Estados Unidos Mexicanos, los
de México P Estados Unidos de América y Canada (T-MEC)
Secciones 1 y 2 de la Parte A del Capitulo VI Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos
Anexo | P Mexicanos y el Estado de Israel (TLC México-Israel)

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos
Capitulo V Mexicanos y los Estados de la Asociacion Europea de
Libre Comercio (TLC México—AELC)

Secciones 1 y 2, de la Parte A-
México del Anexo XII

Acuerdo de Asociacion Econémica, Concertacion Politica

y Cooperacion entre los Estados Unidos Mexicanos y la

Titulo 11l Comunidad Europea y sus Estados Miembros, y en

especifico la Decision 2/2000 del Consejo Conjunto
CE-México. (TLCUEM)

Secciones 1 y 2 de la Parte A del
Anexo VI

Acuerdo para el Fortalecimiento de la Asociacion
Capitulo 11 Econdémica entre los Estados Unidos Mexicanos y el
Japon (TLC México-Japon)

Secciones 1 y 2 de la Parte B del
Anexo 11

Seccion B-Lista de México del Canitulo 15 bis Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos
Anexo 15 bis-01 P Mexicanos y la Republica de Chile (TLC México—Chile)

Seccion Ay C (listas de México) del Capitulo 8 Protocolo Adicional al Acuerdo Marco de la
Anexo 8.2 P Alianza del Pacifico
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UBICACION DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES SUJETAS A LA COBERTURA
DE LOS CAPITULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO DE LOS

TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Anexo

Numero del

) ) Nombre del Tratado de Libre Comercio
Capitulo o Titulo

Seccion A y C del Anexo 15-A Lista
de México

Tratado Integral y Progresista de Asociacion

Capitulo 15 Transpacifico (TIPAT)

Articulo 3

(Incorporacion de las Disposiciones
relativas al Comercio del Acuerdo
Global), referenciado mutatis
mutandis a las Secciones 1y 2 de la
Parte A del Anexo VI del Acuerdo de
Asociacion Econdmica,
Concertacion Politica y Cooperacion
entre los Estados Unidos Mexicanos
y la Comunidad Europea y sus
Estados Miembros, y en especifico
la Decision 2/200 del Consejo
Conjunto CE-México.

Articulo 3

(Incorporacion de las
Disposiciones relativas al
Comercio del Acuerdo
Global), referenciado
mutatis mutandis al Titulo
Il del Acuerdo de
Asociacion  Econoémica,
Concertacion Politica y
Cooperacion entre los
Estados Unidos
Mexicanos y la
Comunidad Europea vy
sus Estados Miembros, y
en especifico la Decision
2/200 del Consejo
Conjunto CE-México.

Acuerdo de Continuidad Comercial entre los Estados
Unidos Mexicanos y el Reino Unido de la Gran Bretafia e
Irlanda del Norte. (ACC MX-RU)

Tomando en consideracion, la informacién proporcionada por la Secretaria de Economia, mediante el
Oficio No. UNCI/520/JVPV/151/2023 de fecha 11 de diciembre de 2023, por el que se da a conocer el valor en
délares americanos actualizado de los umbrales establecidos en dichos capitulos para su ambito de aplicacion
del 1 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2025, conforme a lo siguiente:

PARA DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL LISTADAS EN LOS
CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

TIPO DE CONTRATACION

MONTO DE UMBRAL EN DOLARES ESTADOUNIDENSES POR TRATADO

T-MEC; TLC MEXICO-ISRAEL; TLC MEXICO-AELC; TLCUEM; TLC MEXICO-
JAPON; TLC MEXICO-CHILE; ALIANZA DEL PACIFICO; TIPAT; y ACC MX-RU

Contratos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes muebles y
de servicios, con obra publica

$102,280.00 USD
(Ciento dos mil doscientos ochenta dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A.)

Contratos de obra publica

$13,296,489.00 USD

(Trece millones doscientos noventa y seis mil cuatrocientos ochenta y nueve délares
estadounidenses 00/100 EE.UU.A.)

PARA ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL LISTADAS
EN LOS CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

TIPO DE CONTRATACION

MONTO DE UMBRAL EN DOLARES ESTADOUNIDENSES POR TRATADO

T-MEC; TLC MEXICO-ISRAEL; TLC MEXICO-AELC; TLCUEM; TLC MEXICO-
JAPON; TLC MEXICO-CHILE; ALIANZA DEL PACIFICO; TIPAT y ACC MX-RU

Contratos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes muebles y
de servicios, incluidos con
obra publica

$511,402.00 USD
(Quinientos once mil cuatrocientos dos dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A.)

Contratos de obra publica

$16,365,674.00 USD

(Dieciséis millones trescientos sesenta y cinco mil seiscientos setenta y cuatro
dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A.)
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Considerando que el parrafo 2, de la Seccion G: Férmula de Ajustes de los Umbrales del Capitulo 13 del
T-MEC; el Anexo V, Parte A, parrafo 4 del Capitulo VI del TLC México-Israel; Anexo XVI, Parte C, parrafo 1
del Capitulo V del TLC México-AELC; Anexo X, Parte C, parrafo 1 del Titulo Ill, del TLCUEM, Anexo XV,
Parte B, parrafo 4 del Capitulo 11 del TLC México-Japdn; Anexo 15 bis-05, Seccion B/ parrafo 4 del
Capitulo 15 bis del TLC México-Chile; Anexo 8.2, Seccién |, Apartado de México del Capitulo 8 del Protocolo
Adicional al Acuerdo Marco de la Alianza del Pacifico y Anexo 15-A, Seccion H, parrafo 2 del Capitulo 15 del
TIPAT, sefialan que la conversidon de umbrales a moneda nacional se realizara por periodos semestrales del 1
de diciembre y 1 de junio de cada afio o el primer dia habil posterior, segun corresponda, utilizando para tal fin
el valor del peso mexicano en relacion al dolar de Estados Unidos de América.

De conformidad con lo establecido en el parrafo anterior, para el primer semestre de 2025, el tipo de
cambio para la conversién de umbrales del Capitulo de Compras del Sector Publico de estos tratados sera el
determinado por el Banco de México, el 2 de diciembre de 2024, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del dia 03 de diciembre de 2024, siendo éste de $20.4357 M.N. (veinte pesos con cuatro mil
trescientos cincuenta y siete diezmilésimos moneda nacional) por un délar de los EE.UU. A.

De acuerdo con lo sefialado, los valores en moneda nacional de los umbrales aplicables a los capitulos de
compras del sector publico de los tratados de libre comercio en cuestion, para el periodo del 1 de enero al 30
de junio de 2025, son los siguientes:

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
LISTADAS EN LOS CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

MONTO DE UMBRAL EN MONEDA NACIONAL POR TRATADO

TIPO DE CONTRATACION T-MEC; TLC México - Israel; TLC México - AELC; TLCUEM; TLC México - Japén;
TLC México - Chile; Alianza del Pacifico; TIPAT y ACC MX-RU

Contratos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes muebles y $2,090,163.00

de servicios, incluidos los (Dos millones noventa mil ciento sesenta y tres pesos 00/100 M.N.)
relacionados con obra publica

$271,723,060.00

Contratos de obra publica (Doscientos setenta y un millones setecientos veintitrés mil sesenta
pesos 00/100 M.N.)

ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
LISTADAS EN LOS CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

MONTO DE UMBRAL EN MONEDA NACIONAL POR TRATADO

TIPO DE CONTRATACION T-MEC; TLC México - Israel; TLC México - AELC; TLCUEM; TLC México - Japén;
TLC México - Chile; Alianza del Pacifico; TIPAT y ACC MX-RU

Contratos de adquisiciones,

; ) $10,450,858.00
arrendamientos de bienes muebles y . . . ) . . .
de servicios, incluidos los (Diez millones cuatrocientos cincuenta mil ochocientos cincuenta y ocho pesos
00/100 M.N.)

relacionados con obra publica

$334,444,004.00

Contratos de obra pUblica (Trescientos treinta y cuatro millones cuatrocientos cuarenta y cuatro mil cuatro
pesos 00/100 M.N.)

Lo anterior a fin de que las dependencias, entidades y 6rganos administrativos desconcentrados de la
Administracién Publica Federal, asi como la Fiscalia General de la Republica, sujetas a la cobertura del
capitulo de compras del sector publico de los citados tratados de libre comercio, determinen el umbral que les
resulta aplicable de acuerdo al valor del contrato que sera adjudicado y al tipo de contratacién publica.

El presente oficio debera ser observado por las unidades administrativas responsables de llevar a cabo los
procedimientos de contratacién publica en las dependencias, entidades, 6rganos desconcentrados y la
Fiscalia General de la Republica.

Atentamente

Ciudad de México, a 16 de diciembre de 2024.- La Jefa de la Unidad, Maria Guadalupe Arciniega
Garcia.- Rubrica.
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OFICIO Circular de los umbrales actualizados aplicables al capitulo de compras gubernamentales del Tratado de
Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica de Colombia para los aiios 2025-2026.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.- Subsecretaria de la Funcion Publica.- Unidad de Normatividad de
Contrataciones Publicas.- Oficio No. UNCP/705/TU/271/2024.
ASUNTO: Umbrales actualizados aplicables al capitulo
de compras gubernamentales del Tratado de Libre
Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos vy la
Republica de Colombia para los afios 2025-2026.

C.C. TITULARES DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS O
EQUIVALENTES EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES, ORGANOS
DESCONCENTRADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y
EN LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, SUJETAS A LA
COBERTURA DE LOS TRATADOS DE LIBRE COMERCIO
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 37, fracciones | y XXXIV, de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 7, apartado B, numeral V, 57, fraccion XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica ahora Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno de conformidad con el cuarto transitorio del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024, se difunde la
informacion siguiente para su debida aplicacion por ser del interés de las dependencias, entidades y 6rganos
administrativos desconcentrados de la Administracion Publica Federal, listadas en los capitulos de compras
del sector publico de los tratados de libre comercio que se relacionan a continuacion:

UBICACION DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES SUJETAS A LA COBERTURA
DEL CAPITULO DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO DEL
TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Numero del
Anexo Nombre del Tratado de Libre Comercio
Capitulo o Titulo

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y la
Anexos 1y 2 al articulo 15-02 Capitulo XV
Republica de Colombia

Tomando en consideracion la informacion proporcionada por la Secretaria de Economia mediante Oficio
No DGCISI.521.13.139.2024, se da a conocer el valor actualizado de los umbrales establecidos en dicho
capitulo para determinar su ambito de aplicacion durante los afios 2025 y 2026, de acuerdo a lo siguiente:

1. El articulo indicado en el cuadro que antecede, establece que su ambito de aplicacion, entre otros
elementos a considerar, estara determinado por el valor del contrato que sera adjudicado en relacion
a los umbrales expresados en doélares estadounidenses.

2.  De acuerdo con el parrafo 1, incisos a), b) y c) del Anexo 6 al articulo 15-02 del Capitulo XV de dicho
Tratado, el ajuste inflacionario de los umbrales seran calculado utilizando la tasa de inflacion
de los Estados Unidos de América, medida por el indice de Precio al Mayoreo para productos
terminados publicado por el Bureau of Labor Statistics de ese pais y los ajustes se calcularan sobre
periodos bienales, que comenzaran el 1° de noviembre, y surtiran efecto el 1° de enero del afo
siguiente inmediato.
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3. Atendiendo a lo establecido en el parrafo 2 del Anexo 6 del articulo 15-02 del Capitulo XV del
Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica de Colombia, la tasa
de cambio para la determinacion del valor de los umbrales, para propdsitos de este capitulo, sera el
valor vigente del peso mexicano publicado por el Banco de México, en relacion con el dolar
estadounidense a partir de la fecha de publicacion del aviso del contrato proyectado.

4. Los valores modificatorios de los umbrales aplicables al Capitulo de Compras al Sector Publico para
el referido Tratado de Libre Comercio, para el periodo comprendido del 1 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2026, que fueron proporcionados por la Secretaria de Economia son:

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
LISTADAS EN LOS CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

TIPO DE CONTRATACION

MONTO DE UMBRAL EN DOLARES ESTADOUNIDENSES POR TRATADO

TRATADO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Contratos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes muebles y de

servicios, incluidos con obra publica

$102,280.00 USD

(Ciento dos mil doscientos ochenta dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A)

Contratos de obra publica

$13,296,489.00 USD

(Trece millones doscientos noventa y seis mil cuatrocientos ochenta y nueve
dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A)

ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
LISTADAS EN LOS CAPITULOS O TiTULOS DE COMPRAS DEL SECTOR PUBLICO

TIPO DE CONTRATACION

MONTO DE UMBRAL EN DOLARES ESTADOUNIDENSES POR TRATADO

TRATADO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Contratos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes muebles y de

servicios, incluidos con obra publica

$511,402.00 USD

(Quinientos once mil cuatrocientos dos dolares estadounidenses 00/100
EE.UU.A)

Contratos de obra publica

$16,365,674.00 USD

(Dieciséis millones trescientos sesenta y cinco mil seiscientos setenta y cuatro
dolares estadounidenses 00/100 EE.UU.A.)

Por lo expuesto, la presente informacién debera ser observada por las unidades administrativas
responsables de llevar a cabo los procedimientos de contratacion en las dependencias, entidades, 6rganos
desconcentrados y la Fiscalia General de la Republica.

Atentamente

Ciudad de México, a 16 de diciembre de 2024.- La Jefa de la Unidad, Maria Guadalupe Arciniega

Garcia.- Rubrica.
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CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas publicas del Estado, Fiscalia General de la Repiblica, entidades federativas y sus municipios, asi como
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que deberdn abstenerse de aceptar propuestas o celebrar
contratos con la persona moral Grupo FCJ Ingenieria y Mantenimiento Industrial, S.A. de C.V,, y su
representante legal la C. Licenciada Pamela Vazquez Garcia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.- Organo Interno de Control Especifico en el Aeropuerto Internacional Felipe
Angeles S.A. de C.V.- Area de Responsabilidades.- Expediente: PA-0002/2024.

Circular No. 2

Circular por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
Empresas Publicas del Estado, Fiscalia General de la Republica, Entidades Federativas y sus Municipios, asi
como las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que deberan abstenerse de aceptar propuestas
o celebrar contratos con la persona moral Grupo FCJ Ingenieria y Mantenimiento Industrial, S.A. de C.V.,
y su representante legal la C. Licenciada Pamela Vazquez Garcia.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PUBLICAS DEL
ESTADO, FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS MUNICIPIOS, ASi COMO LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO.

PRESENTES.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14, parrafo segundo, 16, parrafo primero y 134 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 37, fraccion XLVI, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, en relacion con los Transitorios Cuarto y Quinto del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal
publicado el 28 de noviembre de 2024 en el Diario Oficial de la Federacion; 2, 3, fracciones Xlll y XV, 6, 7,
apartado E, fraccién V, inciso c), 93, fraccién V y 101, fraccion 1V, inciso d) del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcion Publica; 1, 45, pendltimo parrafo, 59 y 60, fraccién IV de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 111, 113, 114, fraccién Il y 115 de su Reglamento; 1,2,8y 9
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y en cumplimiento a lo ordenado en el Resolutivo Segundo
de la Resolucién de fecha seis de diciembre de dos mil veinticuatro, que se dicté en el expediente de
sancion numero PA-0002/2024, se concluyé el procedimiento administrativo incoado a la empresa Grupo FCJ
Ingenieria y Mantenimiento Industrial, S.A. de C.V. y su representante legal la C. Licenciada Pamela
Vazquez Garcia determinandose imponerle la sancién de INHABILITACION POR EL TERMINO DE 3 (tres)
MESES para participar por si misma o por interpdsita persona en procedimientos de contratacién o celebrar
contratos regulados por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como la
multa impuesta en el mismo Resolutivo.

En ese sentido, conforme a lo dispuesto en el Resolutivo Segundo de la multicitada resolucion esta
autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del dia siguiente al que se publique la presente
Circular en el Diario Oficial de la Federacion deberan abstenerse de recibir propuestas y/o celebrar contrato
regulados por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, con dicha persona
moral y su representante legal, de manera directa o por interpésita persona, por el plazo de 3 (tres) meses.

En caso de que, el dia que se cumpla el plazo de la inhabilitacion, la empresa Grupo FCJ Ingenieria y
Mantenimiento Industrial, S.A. de C.V. y su representante legal la C. Licenciada Pamela Vazquez
Garcia, no hayan pagado la multa impuesta antes citada, la inhabilitacion subsistira hasta que se realice el
pago correspondiente de la misma, para lo cual, se acreditard que han pagado la multa que se impuso,
presentando ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno el documento probatorio del pago
correspondiente, a fin de que se elimine el registro de la sancionada en el portal CompraNet, sin que sea
necesaria la publicacién de algun otro comunicado, conforme a lo previsto en los articulos 60, antepenultimo
parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 113 de su Reglamento.

En virtud de lo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados con
la empresa Grupo FCJ Ingenieria y Mantenimiento Industrial, S.A. de C.V., y su representante legal la
C. Licenciada Pamela Vazquez Garcia, no quedaran comprendidos en la aplicaciéon de la presente Circular,
en términos del articulo 112 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Las entidades federativas, los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, deben
cumplir con lo sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, que contraten,
se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el
Ejecutivo Federal.

Zumpango, Estado de México, a dieciséis de diciembre de dos mil veinticuatro.- Titular del Area de
Responsabilidades, Licenciado Juan Arroyo Martinez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

MANUAL General de Organizacion del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos 2024.

Al margen un sello, que dice: Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.
MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DEL INEA 2024

INDICE
1. INTRODUCCION

GLOSARIO
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MISION, VISION Y OBJETIVOS

MARCO JURIDICO

ATRIBUCIONES DEL INEA

ORGANIGRAMA Y ESTRUCTURA ORGANICA
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FACULTADES Y FUNCIONES
1. DIRECCION GENERAL
1.0.1 SUBDIRECCION DE ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
1.0.2 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS ESTRATEGICOS
1.0.3 DEPARTAMENTO DE COORDINACION CON LAS UNIDADES DE OPERACION
1.1.  DIRECCION ACADEMICA
1.2. DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y EVALUACION
1.3.  DIRECCION DE CONCERTACION, DIFUSION Y ASUNTOS INTERNACIONALES
1.4. DIRECCION DE OPERACION
1.5.  DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
1.6.  UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
1.0.4 UNIDADES DE OPERACION EN LA CIUDAD DE MEXICO Y NUEVO LEON
1. INTRODUCCION

El presente Manual General de Organizacién, contiene informacién actualizada respecto de las funciones
de las Unidades Administrativas y de las Unidades de Operacién que constituyen el Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos (INEA), y que se retoman del Estatuto Organico, en el que se establece que las
Unidades Administrativas cuentan con atribuciones normativas, de coordinacién, planeacion, asesoria,
ejecucion, evaluacion y control, asi como que las Unidades de Operacion son las responsables de los
servicios educativos en las Entidades Federativas donde se establecen.

Con la expedicion del Manual General de Organizacion, se cumple lo establecido en el articulo 19 de la
Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal.

El Manual incluye introduccion, glosario, resefia histérica, mision, vision, objetivo general, objetivos
especificos, marco juridico, atribuciones y facultades generales del INEA, la estructura funcional del Instituto,
asi como los objetivos y funciones de cada Unidad Administrativa hasta nivel de jefatura de departamento
y de las Unidades de Operacion hasta nivel de coordinacion de zona, éstas ultimas con organigrama y
funciones tipo.

El documento facilita la visidn integral del INEA, toda vez que describe la participacion de las Unidades
Administrativas y de las Unidades de Operacion en la Ciudad de México y Nuevo Ledn.

Finalmente, se incluyen los organigramas, que sustentan de forma esquematica la jerarquia, el tramo de
control de responsabilidad y la identificacion de cada puesto, un glosario de términos para facilitar la lectura y
comprension del Manual.



Lunes 23 de diciembre de 2024

DIARIO OFICIAL 87

2. GLOSARIO

TERMINO

DEFINICION

Alianzas
Estratégicas

Son un instrumento para potencializar la atencion educativa que ofrece el INEA,
dirigida a los distintos sectores de la poblacién, permitiendo llegar a mas personas y en
un mayor numero de lugares, por ello, tienen la caracteristica de ser instrumentos de
coordinacion capaces de desarrollar estructuras de cooperacién y procesos
participativos con miras a fortalecer espacios de aprendizaje inclusivo, orientados a las
familias y las comunidades que propicien el aprendizaje en y para el trabajo, haciendo
hincapié en el uso de las tecnologias digitales y promoviendo una cultura de la
educacion a lo largo de la vida.

Certificado de
Estudios

Documento oficial valido en los Estados Unidos Mexicanos que no requiere tramites
adicionales de legalizacion, disefiado por la Direccion General de Acreditacion,
Incorporacion y Revalidacion de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y que el
INEA, Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA) y Unidades de Operacion
(UO), expiden a personas educandas que concluyeron satisfactoriamente los estudios
correspondientes en primaria o secundaria conforme al esquema curricular vigente

Circulo de estudio

Grupo de personas educandas que se reunen para recibir los servicios educativos que
coordina el INEA con los IEEA, UO del INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior.

Colegio de
Directoras y
Directores
Generales de los
Institutos Estatales
y Titulares de las
Unidades de
Operacion del INEA

Instancia de consulta y apoyo del Instituto integrado por el Director o Directora
General, quien lo preside, los y las Titulares de los Institutos Estatales de Educacion
para Adultos y los y las Titulares de las Unidades de Operacion, cuya finalidad es
coadyuvar al fortalecimiento de la funcién social educativa, elevar la calidad de la
educacion para adultos, ampliar la cobertura de este servicio publico y abatir el rezago
educativo en el pais.

Coordinacion de
Zona
(C2)

Unidad Administrativa Institucional de los IEEA o las UO del INEA, responsable de
coordinar las acciones y ejecutar los programas para atender el rezago educativo
dentro de un ambito territorial especifico..

INEA

Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos. Es un organismo publico
descentralizado de la Administracién Publica Federal, agrupado en sector coordinado
por la Secretaria de Educacién Publica, con personalidad juridica y patrimonio propio,
con domicilio en la Ciudad de México, que tiene por objeto promover y realizar
acciones para organizar e impartir la educacion para adultos, a través de la prestacion
de los servicios de alfabetizacién, educacion primaria, secundaria, la formacion para el
trabajo y los demas que determinen las disposiciones juridicas y los programas
aplicables apoyandose en la participacion y solidaridad social.

Junta de Gobierno

Es el maximo drgano de autoridad del INEA; se integra conforme se sefiala en el
Decreto del INEA y le corresponden las atribuciones que se establecen en el articulo
58 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi como las previstas en el
articulo 13 del DECRETO por el que se reforma el diverso por el que se crea el
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, publicado el 31 de agosto de 1981,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto del afio 2012.

MIR

Matriz de Indicadores para Resultados. Herramienta de planeacién estratégica que en
forma resumida, sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del programa
presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién nacional y sectorial;
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los
bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos;
e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el
desempefio del Programa.

Persona educanda

Es aquella persona de 15 afios o0 mas que se encuentra en rezago educativo y que
accede a los servicios que brinda el INEA en alfabetizacion, primaria y secundaria, a
través de los IEEA, UO del INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior.
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TERMINO

DEFINICION

Persona voluntaria
beneficiaria del
subsidio

Es aquella persona fisica que de forma individual y voluntaria coadyuva en la atencion
educativa que ofrecen los IEEA, UO del INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior y
que por su participaciéon puede ser susceptible a recibir un apoyo econémico (que se
registra presupuestalmente en el capitulo 4000) si cumple con los supuestos
establecidos en las Reglas de Operacion vigentes.

Plaza Comunitaria

Espacio reconocido de manera institucional por el INEA, fijo o itinerante, que cuenta
con mobiliario y conectividad necesaria para desarrollar los procesos de aprendizaje
apoyandose en el uso de las tecnologias.

Plaza Comunitaria
en el Exterior

Espacio destinado a ofrecer los servicios educativos del INEA fuera del territorio
nacional, que operan por medio de personas, instituciones u organismos de los
sectores publico, privado y social, mediante la colaboracion con el IME, quien a través
de los consulados promueven y supervisan su funcionamiento.

Sistema de Control
Escolar

Sistema informatico cuyo objetivo es llevar a cabo el control de la inscripcion,
reincorporacion, acreditacion, avance académico y certificaciéon de las personas

(SCE) educandas de acuerdo al esquema curricular vigente en el INEA, ademas del registro
de todas las personas que participan en la prestacion de los servicios educativos del
INEA.

SEP Secretaria de Educacion Publica.

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

SIBIPLAC Sistema Bitacora de Plazas Comunitarias.- Es un sistema de registro nacional y control
electrénico de las actividades realizadas por personal institucional, personas
voluntarias beneficiarias del subsidio, persona educanda y poblaciéon abierta, en las
Plazas Comunitarias.

SINAPLAC Sistema Nacional de Plazas Comunitarias.

Unidad de Oficinas que de manera desconcentrada son responsables de la operacion de los

Operacioén servicios de educacién que presta el Instituto en las Entidades Federativas donde se
establecen y que no han participado en el Convenio de Coordinacién para la
Descentralizacion de los servicios educativos.

Unidades Espacios fisicos en donde se reunen personas educandas a recibir servicios

Operativas educativos del INEA y comprende los siguientes: Circulo de estudio, Punto de

encuentro, Plaza Comunitaria, Plaza Comunitaria en el Exterior.

3. ANTECEDENTES

En México, la educacion basica (primaria y secundaria) ha llegado cada vez a mas lugares con el tiempo.
Sin embargo, muchas personas jévenes de 15 afios o mas abandonan la escuela por diversas razones, y
otras no saben leer ni escribir. La lucha por erradicar el analfabetismo en el pais comenzé en la época
post-revolucionaria.

El censo de poblacion de México en 1940 indicé que el pais tenia 19°653,552 habitantes, de los cuales
9'411,075 no sabian leer ni escribir, lo que representaba el 48% de la poblacion total. En respuesta a esta
situacion, el Gobierno publico el 23 de agosto de 1944, en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), la Ley de
Emergencia para Iniciar la Campafia Nacional contra el Analfabetismo, que establecié como obligacion para
todo mexicano mayor de 18 afos y menor de 60 que supiera leer y escribir en espafol, ensefiar al menos a
otro habitante de la republica, abriendo camino al derecho de aprender a leer y escribir. Esta ley también
establecié un tiraje de 10 millones de cartillas de alfabetizacion que fueron impresas y distribuidas entre 1944
y 1946.

En 1965, las cartillas de alfabetizacion fueron reeditadas para apoyar los esfuerzos de alfabetizacion
durante el sexenio de Gustavo Diaz Ordaz, y para 1970, el analfabetismo se habia reducido al 25.8%.

Luis Echeverria Alvarez publicé el 31 de diciembre de 1975 la Ley Nacional de Educacién para Adultos, la
cual establecié que la educacion general basica para adultos formaria parte del Sistema Educativo Nacional y
estaria destinada a los mayores de quince afios que no hubieran cursado o concluido estudios de primaria o
secundaria. Esta ley promovia el autodidactismo y la solidaridad social como medios adecuados para adquirir,
transmitir y acrecentar la cultura, asi como para fortalecer la conciencia de unidad entre los diferentes
sectores de la poblacion.



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 89

Para 1980, el analfabetismo se habia reducido al 17%. Sin embargo, aun existia un sector de la poblacién
que, aunque sabia leer y escribir, no habia tenido acceso a la educacion primaria o secundaria, limitando asi
sus oportunidades de mejorar su calidad de vida. Es por eso que el 28 de agosto de 1981, José Lépez Portillo
creo el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), como un organismo descentralizado de la
Administracién Publica Federal, adscrito a la Secretaria de Educacion Publica, con personalidad juridica y
patrimonio propio. El INEA tenia como objetivo organizar e impartir educacién para adultos y para aquellos
que no se habian incorporado o habian abandonado el sistema educativo regular, ofreciendo servicios de
alfabetizacion, educacion primaria, secundaria, formacién para el trabajo, y otros programas segun lo
determinaran las disposiciones legales aplicables, apoyandose en la participaciéon y la solidaridad social, y
preservando la unidad educativa nacional para que la educacion béasica de las personas jévenes y adultas
pudiera ser acreditada y certificada con validez en toda la Republica.

En el afio 2000, el INEA descentralizd6 sus Delegaciones convirtiéndolas en 30 Institutos Estatales,
incluyendo la creacién del Instituto Estatal para la Educacién de los Adultos en el Estado de Baja California, el
cual fue posteriormente extinto por Decreto del Gobierno del Estado. Las Delegaciones en la Ciudad de
México y Nuevo Ledn no fueron consideradas para iniciar su descentralizacion, y el Estado de México,
Michoacan y Querétaro no concluyeron con la firma del convenio respectivo. La Delegacion del INEA en el
Estado de Guanajuato concluyd su proceso de descentralizacion en noviembre de 2012.

Asimismo, en el afio 2000, la estructura del INEA se conformd con ocho Direcciones de Area: la Unidad
de Investigacion, la Unidad de Informacion y Promocién, la Unidad de Asuntos Juridicos, la Direcciéon de
Contenidos, Métodos y Materiales, la Direccion de Participacion Social y Concertacion de Servicios,
la Direccion de Formacion de Personal Educativo, la Direccién de Planeacion y Seguimiento Educativo, y la
Direccion de Administracion y Programacion.

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los 36 millones de personas que aun no habian
completado la educacion primaria, Vicente Fox Quesada propuso la creacion del Consejo Nacional de
Educacion para la Vida y el Trabajo. Este organismo fue establecido mediante un acuerdo publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 22 de febrero de 2002.

En el afio 2003, con la expedicion del Reglamento Interno del Consejo Nacional para la Vida y el Trabajo,
la estructura organizativa vigente del INEA estaba compuesta por la Direccion de Delegaciones, la
Coordinacion de Asesores, la Unidad de Asuntos Juridicos, la Direccion Académica, la Direccién de
Operacion, la Direcciéon de Acreditaciéon y Sistemas, la Direccidon de Planeacion y Evaluacion, y la Direccidn
de Administracion y Finanzas.

En el afio 2004, como parte de la politica de compactacion de estructuras, el INEA cancel6 diversas plazas
de mando, fusionando la Direccion de Administracién y Finanzas con la Direccion de Planeacién y Evaluacién
para formar una sola Direccion. A principios de 2005, se autoriz6 la estructura integrada por las Direcciones
de Delegaciones, Coordinaciéon de Asesores, Unidad de Asuntos Juridicos, Direccion Académica, Operacion,
Acreditacion y Sistemas, y Planeacién, Administracion, Evaluacion y Difusion.

En el afio 2012, el entonces Presidente firmé el Decreto para reformar el Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos el 23 de agosto de 2012, con el objetivo de promover y facilitar que todas
las personas mayores de quince afios concluyeran su educacion primaria y secundaria, asi como de formarlos
para la vida y el trabajo.

En este periodo, se mantuvo una estructura consolidada que incluia seis Direcciones de Area: Direccién
Académica, Direccion de Acreditacion y Sistemas, Direccion de Planeacion, Administracion y Evaluacion,
Direccion de Proyectos Estratégicos, Direccion de Delegaciones, y Direccién de Asuntos Juridicos. Ademas,
se establecid una plaza presupuestal con nivel de Direccién de Area para el entonces Organo Interno
de Control.

En el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, se incluyd como estrategia fundamental elevar la
productividad para llevar a México a su maximo potencial, enfatizando la articulacion de la educacion,
la ciencia y el desarrollo tecnoldgico para lograr una sociedad mas justa y préspera.

En 2013, debido a los recortes presupuestales, la Secretaria de la Funcién Publica autorizé la estructura
del INEA, cancelando la Direccién de Proyectos Estratégicos y creando con caracter de plaza eventual
la Direccion de Concertacion y Alianzas Estratégicas para alinear sus funciones con el Estatuto Organico
del INEA.
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Para fines del sexenio y tras la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Estatuto Organico
del INEA en 2016, se registré la estructura organizacional contemplando la separacion de la Direccion de
Planeacion, Administracion y Evaluacion en dos nuevas Direcciones: la Direccion de Administracion y
Finanzas, y la Direccion de Prospectiva y Evaluacion. Con el objetivo de cumplir con las disposiciones del
Estatuto Organico recién aprobado, la Direccion de Delegaciones y Coordinacion con los Institutos Estatales
para la Educacion de los Adultos fue convertida en una plaza eventual, la cual posteriormente se convertiria
en la Direccién de Operacion.

Ademas de las direcciones mencionadas, la estructura autorizada en ese afio incluia la Direccion
Académica, la Direccién de Acreditacion y Sistemas, la Direccion de Asuntos Juridicos y la Direccion de
Concertacion y Alianzas Estratégicas, asi como el entonces Organo Interno de Control.

En el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador propone
ampliar la cobertura educativa en todos los niveles en el corto plazo. El objetivo es garantizar que todas las
personas que deseen estudiar no se vean impedidas por falta de condiciones o de cupo en las instituciones
educativas. Ademas, se destaca la urgencia de erradicar el analfabetismo y establecer un programa educativo
y de estimulos laborales dirigido a personas mayores de 15 afios que no han completado su educacién
basica, entre otras medidas.

En 2020, el Instituto actualizd el Manual General de Organizacién para adecuar su estructura
organizacional segun lo establecido en el memorandum del 3 de mayo de 2019 emitido por el Gobierno
Federal y en linea con el Estatuto Organico del 18 de octubre de 2019. Estas modificaciones incluyeron la
transformacién de la Direccion de Prospectiva y Evaluacion en la Direccién de Prospectiva, Acreditacion y
Evaluacién, asi como la reestructuraciéon de la Direccion de Administracién y Finanzas como la Unidad
de Administracion y Finanzas. Ademas, se cambi6 la denominacion de las Delegaciones a Unidades de
Operacién, mientras que las demas Unidades Administrativas del Instituto se mantuvieron sin cambios, al
igual que el entonces Organo Interno de Control.

En 2021, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Programa Sectorial
de Educacion 2020-2024, el Instituto inicié el disefio de un nuevo modelo educativo que pudiera responder a
las demandas actuales, resultando en el Acuerdo 18/08/22 que establece el nuevo Modelo de Educacion
para la Vida, AprendeINEA (MEV, AprendelNEA), publicado el 2 de septiembre de 2022 en el Diario Oficial de
la Federacion

La modificacion de la estructura del INEA en 2024 responde a la reforma de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, la cual establece criterios para el disefio y la transformacion de la estructura
del INEA, asegurando que esté alineada y coherente con las atribuciones definidas en su Estatuto Organico.

Se prevé que la Unidad de Administracion y Finanzas supervise, entre otras funciones, los procesos de
planeacion de los recursos presupuestarios. En la Direccién de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion se
reintegra la planeacion institucional y la coordinacion de los procesos de inscripcion, acreditacion y
certificacién. Ademas, se ajustan las denominaciones y funciones de las Subdirecciones de Area y Jefaturas
de Departamento de la Direccion Académica. Se adoptan criterios en relacion con los gabinetes de apoyo,
modificando las funciones y la denominacién de la Secretaria Particular de la Direccién General. Por ultimo,
la Direccion de Asuntos Juridicos amplia sus atribuciones para incluir la Unidad de Transparencia y la
implementacién de politicas sobre igualdad de género y derechos humanos.

El INEA ha recibido autorizacion para una plantilla de personal de 1,088 plazas para el presente afio, de
las cuales el 91% estan adscritas a las Unidades de Operacion en la Ciudad de México y Nuevo Ledn, asi
como a las areas esenciales del Instituto. La importancia de estas plazas de estructura en las oficinas
desconcentradas del Instituto es crucial, ya que estas unidades son responsables de ofrecer, impartir,
acreditar y certificar servicios educativos gratuitos de educacién basica para jovenes y adultos. Estos servicios
incluyen programas de alfabetizacién, primaria y secundaria dirigidos a personas de 15 afios 0 mas que se
encuentran en situacion de rezago educativo.

En las oficinas centrales del INEA se han autorizado plazas eventuales de mando, cuyas
responsabilidades son fundamentales para las operaciones del Instituto. Estas posiciones estan encargadas
de actividades sustantivas que afectan en la operacion del INEA, como el disefio, elaboracion y actualizacion
de modelos pedagdgicos y materiales de estudio para la educaciéon de adultos, la coordinaciéon de los
Institutos Estatales y Unidades de Operacion en el desarrollo de programas, proyectos, alianzas y estrategias
nacionales. Ademas, estas plazas brindan apoyo en la formulacién de politicas y normas para los procesos de
registro, acreditacion y certificacion de los servicios educativos. Asimismo, se ocupan del desarrollo y difusién
de estrategias que promueven una mayor participacion y compromiso de los sectores publico, privado y social,
tanto a nivel nacional como internacional.
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4. MISION, VISION Y OBJETIVOS
MISION

Normar, promover, desarrollar y brindar servicios de alfabetizacion, educacién primaria y secundaria; asi
como facilitar la formacién para el trabajo, para la poblacion joven, adulta y mayor observando los principios
de equidad e igualdad, con la intencion de que incrementen sus capacidades, eleven su calidad de vida y
contribuyan a la construccion de una sociedad mas justa, a través de la coordinacién con el Gobierno de
México, Gobiernos Estatales y Gobiernos Municipales.

VISION

Somos una Institucién publica que proporciona servicios de educacién basica para jovenes y adultos, asi
como formacion permanente para la vida y el trabajo, con calidad, equidad y pertinencia, con base en la
coordinacion institucional y la solidaridad social, enfocada en mantener los indices de analfabetismo por
debajo de los niveles aceptados internacionalmente y en contribuir al abatimiento del rezago educativo, para
la mejora de las competencias de la poblacién del pais.

OBJETIVO GENERAL

Brindar servicios educativos de alfabetizacién, primaria y secundaria para personas de 15 afios o mas,
para contribuir a la atencion del rezago educativo, apoyandose en la participacién social con enfoque de
derechos humanos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Atender a las personas jévenes y adultas de 15 afios 0 mas que no saben leer ni escribir a través de
servicios educativos de alfabetizacion.

b)  Atender a las personas jévenes y adultas de 15 afios 0 mas que no han iniciado o concluido el nivel
educativo de primaria.

c) Atender a las personas jovenes y adultas de 15 afios 0 mas que no han iniciado o concluir el nivel
educativo de secundaria.

d) Atender a las personas que forman parte de “grupos de atencion prioritaria” que se encuentran
en situacién de rezago educativo: personas indigenas, personas con discapacidad y personas en
contexto de movilidad.

MARCO JURIDICO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

@ N =20

Leyes

Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal vigente.
. Ley Federal del Trabajo.

. Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
o Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.

. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

o Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

. Ley Federal del Derecho de Autor.

. Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.
. Ley General de Derechos Lingtiisticos de los Pueblos Indigenas.
. Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

. Ley General de Mejora Regulatoria.

. Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial.

. Ley de Planeacion.
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. Ley General de Contabilidad Gubernamental.

. Ley de Coordinacion Fiscal.

. Ley General de Educacion.

o Ley General de Archivos.

. Ley General de Bienes Nacionales.

. Ley Organica de la Administracién Publica Federal.

. Ley del Impuesto al Valor Agregado.

. Ley del Impuesto sobre la Renta.

. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

. Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

. Ley de Tesoreria de la Federacion.

. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

. Ley de Firma Electrénica Avanzada.

. Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

. Ley General de Proteccion Civil.

. Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

. Ley Federal de Declaracion Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas.

. Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.

. Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

o Ley Federal de Austeridad Republicana.

. Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

. Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

o Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos.

o Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

. Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

. Ley de Migracion.

. Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico.

. Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores.

. Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente.

4. Reglamentos

Reglamento de la Ley de Tesoreria de la Federacion.

Reglamento de la Ley de Transicién Energética.

Reglamento de la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.
Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Reglamento de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.
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. Reglamento de la Ley de Firma Electrénica Avanzada.

. Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

. Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor.

. Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
. Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil.

. Reglamento de la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

. Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

. Reglamento de la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

5. Decretos

. Decreto por el que se reforma el diverso por el que se crea el Instituto Nacional para la Educacién de
los Adultos, publicado el 31 de agosto de 1981.

. Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos y las acciones de disciplina presupuestal en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacién de la Administracion Publica Federal.

. Decreto por el que se establecen las medidas de austeridad que deberan observar las dependencias
y entidades de la Administraciéon Publica Federal bajo los criterios que en el mismo se indican.

6. Acuerdos

. Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Generales en Materia de Recursos Humanos de
la Administracion Publica Federal.

. Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.

. Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la regulacion de los procesos de
entrega-recepcion y rendicion de cuentas de la Administracion Publica Federal.

o Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Recursos Financieros.

. Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Control Interno.

. Acuerdo que tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones para la Estrategia Digital Nacional,
en materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, y en la de Seguridad de la
Informacioén, asi como establecer el Manual Administrativo de Aplicacién General en dichas materias.

o Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupciéon da a conocer la
obligacion de presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses conforme a los
articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

. Acuerdo por el que se establecen las bases generales para la rendicion de cuentas de la
Administracién Publica Federal y para realizar la entrega-recepcion de los asuntos a cargo de los
servidores publicos y de los recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo,
cargo o comision.

. Acuerdo por el que la Secretaria de Energia aprueba y publica la actualizacion de la Estrategia de
Transiciéon para Promover el Uso de Tecnologias y Combustibles mas Limpios, en términos de la Ley
de Transicién Energética.

. Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales en las materias de Archivos y de
Gobierno Abierto para la Administracién Publica Federal y su Anexo Unico.

. Acuerdo numero 02/04/17 por el que se modifica el diverso nimero 286 por el que se establecen los
lineamientos que determinan las normas y criterios generales, a que se ajustaran la revalidacion de
estudios realizados en el extranjero y la equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por
medio de los cuales se acreditaran conocimientos correspondientes a niveles educativos o grados
escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de le experiencia laboral o con base en el
régimen de calificacion referido a la formacion para el trabajo.
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Acuerdo mediante el cual se aprueban los Lineamientos Generales que establecen los criterios para
el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion a cargo de las
personas fisicas y morales que reciben y ejercen recursos publicos o realicen actos de autoridad.

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establecen las disposiciones en materia
de recursos materiales y servicios generales.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas del
Gobierno Federal.

Acuerdo por el que se modifica el diverso que determina como obligatoria la presentacion de las
declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos federales, por medios de
comunicacioén electrénica, utilizando para tal efecto, firma electrénica avanzada.

Acuerdo por el que se expide el Reglamento Interno del Consejo Nacional de Educacion para la Vida
y el Trabajo.

Acuerdo por el que se maodifica el diverso mediante el cual se crea el Consejo Nacional de Educacion
para la Vida y el Trabajo.

Acuerdo numero 363 por el que se establece el Modelo Educacion para la Vida y el Trabajo.

Acuerdo 08/22 por el que se establece el Modelo de Educacion para la Vida, AprendelNEA, del
Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

Acuerdo 09/24 por el que se modifica el Modelo de Educacion para la Vida, AprendelNEA, del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Protocolo de actuacion de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés en la
atencioén de presuntos actos de discriminacion.

Lineamientos para que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal celebren y
registren como inversion los contratos de arrendamiento financiero.

Lineamientos generales para la evaluacion de los Programas Federales de la Administracion
Publica Federal.

Lineamientos para el ejercicio eficaz, transparente, agil y eficiente de los recursos que transfieren las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal a las entidades federativas mediante
convenios de coordinacion en materia de reasignacion de recursos.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal para el control, la rendicion de cuentas e informes y la comprobacion del
manejo transparente de los recursos publicos federales otorgados a fideicomisos, mandatos o
contratos analogos.

Lineamientos generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal.

Disposiciones Administrativas de caracter general en materia de eficiencia energética en los
inmuebles, flotas vehiculares e instalaciones industriales de la Administracion Publica Federal
2020-2024.

Caédigos

Cdadigo Civil Federal.

Caodigo Federal de Procedimientos Civiles.
Cdédigo Penal Federal.

Cddigo Nacional de Procedimientos Penales.

Cddigo Fiscal de la Federacion.
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9.

6.

Reglamentacion Interna
Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion para Adultos.

Reglamento de Ingreso y Promocion.
Reglas de Operacioén del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal.

Aviso por el que se da a conocer la suspension de labores del Instituto Nacional para la Educacion
de los Adultos (INEA).

Bases Generales para el Registro, Afectaciéon, Disposicion Final y Baja de bienes Muebles del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Lineamientos por los que se Establece el Proceso de Calidad Regulatoria en el Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos.

Manual del Procedimiento para la elaboracion y actualizacién de Materiales Educativos.

Lineamientos de Control Escolar relativos a la Inscripcion, Reincorporacion, Acreditacion vy
Certificacion de Alfabetizacion, Primaria y Secundaria del Instituto Nacional para la Educaciéon de
los Adultos.

Lineamientos para la administracion de usuarios de acceso al sistema informatico de control escolar.
Manual para la elaboracién del Programa Anual Estatal de Formacion (PAEF).

Procedimiento para el Levantamiento de Inventario Fisico.

Procedimiento para el Alta de Bienes Muebles.

Manual de Procedimientos de Plazas Comunitarias.

Manual de integracion y funcionamiento del comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del INEA.

Manual de Procedimientos para la Administracion y Manejo del Aimacén del Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos (MPAYMA).

Manual de Procedimientos de las Actividades Sustantivas de la Subdireccion de Normatividad y
Acreditacion.

Tratados Internacionales
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

ATRIBUCIONES DEL INEA

DECRETO por el que se reforma el diverso por el que se crea el Instituto Nacional para la Educacion de
los Adultos, publicado el 31 de agosto de 1981. Diario Oficial de la Federacion, 23 de agosto de 2012.

OBJETO

Articulo 2°. El Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos tendra por objeto promover y realizar
acciones para organizar e impartir la educacion para adultos, a través de la prestacién de los servicios de
alfabetizacion, educacion primaria, secundaria, la formacion para el trabajo y los demas que determinen las
disposiciones juridicas y los programas aplicables, apoyandose en la participacion y la solidaridad social.

ATRIBUCIONES

Articulo 3°. Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto tendra las siguientes

Promover, impartir y coordinar los servicios educativos para adultos de alfabetizacion, de educacion
primaria y secundaria, la formaciéon para el trabajo y los demas que sefialen las disposiciones
juridicas y los programas aplicables;
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VI

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Concertar apoyos para el desarrollo de sus actividades con instituciones publicas y privadas,
nacionales y extranjeras, relacionadas con la educacion para adultos;

Disefiar y proponer a la autoridad educativa federal, con base en los planes y programas
de estudio que determine ésta, los modelos en materia de educacion para adultos y sus
actualizaciones, acordes con la cultura y los avances cientificos y tecnolégicos en materia de
ensefianza-aprendizaje;

Proponer a la Secretaria de Educacion Publica las politicas y programas en materia de educacion
para adultos, asi como la metodologia de normas de inscripcion, acreditacion y certificacion, en la
esfera de su competencia;

Promover la realizacion de estudios, proyectos de investigacion, nuevos modelos y métodos
pedagdgicos, asi como estrategias educativas especificas para elevar la calidad y eficiencia de los
planes, programas y procesos destinados a la educacion para adultos;

Acreditar los conocimientos de educacion para adultos, en los niveles de estudio que promueve e
imparte, asi como expedir los certificados y certificaciones correspondientes;

Coadyuvar con el Consejo Nacional de Educacion para la Vida y el Trabajo, en el establecimiento e
instrumentacion de sistemas y estructuras curriculares flexibles de inscripcion, acreditacion,
certificacion, equivalencia y revalidacion de estudios y de competencia laboral, procurando lograr la
mayor vinculacion entre el sector productivo y el sector laboral del pais;

Promover el uso eficiente de sistemas informaticos y de telecomunicaciones, asi como el mejor
aprovechamiento de las redes de television, internet y cualquier avance tecnolégico para la
difusion, imparticion y gestion de los servicios de educacién para adultos;

Promover el establecimiento de espacios educativos abiertos a la comunidad, que cuenten con la
infraestructura fisica y académica necesaria para la realizaciéon del proceso ensefianza-aprendizaje;

Brindar asesoria a las instituciones y a las personas que presten servicios de educacion
para adultos;

Coordinarse con los institutos estatales de educacién para adultos e instruir a las unidades de
operacion del propio Instituto, para que implementen politicas que incrementen el numero
de espacios educativos, de personas que participen a través de la solidaridad social y de
especialistas en educacion para adultos; que fomenten el disefio de nuevas estrategias educativas,
asi como para la aplicacién de acciones de formacién y actualizacion de los procesos de
ensefianza-aprendizaje;

Difundir, en su esfera de competencia, la cultura de los sistemas abiertos, flexibles y a distancia,
como medios propicios para incrementar las oportunidades de educacién, formacién continua y su
vinculacién con las actividades productivas;

Evaluar permanentemente la pertinencia, calidad, eficiencia y el impacto de sus programas y
modelos educativos;

Elaborar, a propuesta del Consejo Nacional de Educacién para la Vida y el Trabajo, el material
didactico de educacion para la vida y el trabajo;

Promover en coordinacion con la Secretaria de Educaciéon Publica y la Secretaria de Relaciones
Exteriores, la prestacion de servicios de educacion para adultos mexicanos que residan en el
extranjero, asi como la cooperacion técnica, docente y econdémica de organismos, agencias,
instituciones y gobiernos de otros paises, en la misma materia. El Instituto cuidara que en la
atencion a los mexicanos que residen en el extranjero, se considere un rubro especifico acerca de
la proteccién preventiva. Para tal efecto, el Instituto se coordinara con la Secretaria de Relaciones
Exteriores para el disefio de los contenidos y rubros en esta materia con impacto en la vida diaria
de los connacionales en el exterior;

Coadyuvar con la Secretaria de Educacion Publica, en el desarrollo y aplicacion de medidas para
establecer las condiciones pertinentes que permitan lograr la igualdad de oportunidades educativas
de los mexicanos;
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XVII.  Auxiliar al Ejecutivo Federal en el desarrollo y operacion de los programas que le encomiende, por
conducto de la Secretaria de Educacién Publica, a fin de coadyuvar a la atencion educativa en
primaria y secundaria, de quienes no se incorporaron o abandonaron el sistema de educacion
regular, y

XVIIl. Las demas que sean necesarias para realizar las funciones anteriores, en los términos de las
disposiciones legales aplicables.

7. ORGANIGRAMA Y ESTRUCTURA ORGANICA

Estructura organica

Direccion General

Titular del Organo
Internode Control

—

Direcciénde Direccién de

. - . 2 . .. Unidad de
Direccién Prospectiva, Concertacién, Direcciénde Administraciény
Académica Acreditaciony Difusiény Asuntos AsuntosJuridicos Finanzas

Evaluacién

Internacionales

l

Subdireccién de
Operacién Regién A

Subdireccién de
Operacién Regiéon B

Subdireccién de
Operacién Regiéon C

Subdireccién de
Estrategia
Institucional

Unidadesde
Operacién
Departamentode Departamentode
Apoyo Institucional Apoyo lngt'\tucmnal
Regioén A Regién C

El Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, cuenta con una Oficina de Representacion que
auxiliara a los Organos Internos de Control Especializados con las facultades y atribuciones contenidas en el
articulo 37 del Estatuto Organico del Instituto, en el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica
y demas normatividad aplicable.

Estructura Funcional

Direccién General

Oficina de
Representacion en el
INEA

Direccionde
Prospectiva,
Acreditaciony
Evaluacion

Direccién de
Concertacién,
Difusiény Asuntos
Internacionales

Unidad de
Administraciény
Finanzas

Direccién de Asuntos

Direccién Académica
Juridicos

Operacién

1
|
1/ Direcciénde |
|
1
|

| 1
1 1/ Titular de la Unidad !
| deOperaciénenla !
Ciudad de México !

Subdireccién de
Estrategia
Institucional

ro——--———— '
1/ Departamento |
e i 1

+—L—J con las Unidades

1

1

| Proyectos !
1 | de Operacién :
1

Estratégicos |
|
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1/ Se refieren a plazas eventuales

Estructura funcional

1. Direccion General

11.

1.2,

1.0.1. Subdireccion de Estrategia Institucional

1.0.2. Departamento de Seguimiento a Proyectos Estratégicos
1/ Se refiere a plaza eventual

1.0.3 Departamento de Coordinacion con las Unidades de Operacion
1/ Se refiere a plaza eventual

Direccion Académica

1.1.0.1. Departamento de Planeacion y Gestion Académica
1.1.1. Subdireccion de Contenidos Educativos
1.1.1.1. Departamento de Elaboracion y Seguimiento de Contenidos Educativos
Basicos

1.1.1.2. Departamento de Educacion a Distancia y Aprendizajes Digitales

1.1.1.3. Departamento de Elaboracion y Seguimiento de Contenidos Educativos
Diversificados

1/ Se refiere a plaza eventual
1.1.1.4 Departamento de Evaluacion del Aprendizaje
1/ Se refiere a plaza eventual
1.1.2. Subdireccion de Atencion a Grupos Prioritarios

1.1.2.1. Departamento de Elaboracién de Materiales Educativos y Seguimiento a la
Atencion de Grupos Prioritarios

1.1.2.2.  Departamento de Evaluacion de Proyectos Educativos.

1.1.2.3. Departamento de Elaboracion de Materiales Educativos y Seguimiento a la
Atencion de Poblacion Indigena

1/ Se refiere a plaza eventual
1.1.3. Subdireccion de Disefio de Materiales Educativos
1.1.3.1.  Departamento de Disefio de Materiales Educativos

1.1.3.2. Departamento de Aseguramiento de la Calidad de los Materiales

Educativos
1.1.4. Subdireccion de Formacion de Figuras Educativas y Seguimiento Académico
1.1.4.1. Departamento de Programacion y Seguimiento de la Formacion

1.1.4.2. Departamento de Contenidos para la Formacion de Figuras Educativas.
1.1.4.3 Departamento de Vinculacion Académica

Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion

1.2.1. Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento
1.2.1.1. Departamento de Seguimiento Institucional
1.2.1.2.  Departamento de Prospectiva Institucional
1.2.2. Subdireccion de Evaluacion Institucional
1.2.2.1. Departamento de Evaluacion de Programas
1.2.2.2. Departamento de Seguimiento Operativo

1/ Se refiere a plaza eventual
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1.3.

1.4.

1.5.

123 Subdireccion de Informacion y Estadistica

1.2.3.1 Departamento de Analisis Estadistico

1.2.3.2 Departamento de Estadistica

1.2.3.3 Departamento de Analisis de la Informacion
124 Subdireccion de Normatividad y Acreditacion

1.2.4.1 Departamento de Administracion de Certificados

1.24.2 Departamento de Normatividad en Procesos de Control Escolar
1/ Se refiere a plaza eventual
1.24.3 Departamento de Administracion de Examenes
1/ Se refiere a plaza eventual
Direccion de Concertacion, Difusion y Asuntos Internacionales
1.3.01 Departamento de Imagen Institucional
1.3.0.2  Departamento de Comunicacién Digital
1.3.0.3 Departamento de Informacién y Medios
1/ Se refiere a plaza eventual
1.3.1. Subdireccion de Alianzas Estratégicas y Asuntos Internacionales
1.3.1.1. Departamento de Vinculacién con el Sector Publico
1.3.1.2. Departamento de Vinculacién con el Sector Privado y Social
1.3.1.3. Departamento de Asuntos Internacionales y de Documentacion
Direccion de Operacion 1/ Se refiere a plaza eventual
1.4.0.1. Departamento de Administracion y Consolidacion Operativa
1/ Se refiere a plaza eventual
1.4.0.2. Departamento de Coordinacién Operativa
1/ Se refiere a plaza eventual
1.4.1. Subdireccion de Operacion Region A
1411 Departamento de Apoyo Institucional Region A
14.2. Subdireccion de Operaciéon Region B
1.4.21 Departamento de Apoyo Institucional Region B
1/ Se refiere a plaza eventual
1.4.3. Subdireccion de Operacion Region C
1.4.31 Departamento de Apoyo Institucional Region C
Direccion de Asuntos Juridicos
1.5.1. Subdireccion de lo Contencioso
1.5.1.1.  Departamento de lo Contencioso
1.5.1.2 Departamento de Asuntos Laborales Colectivos
1/ Se refiere a plaza eventual
1.5.1.3. Departamento de Asuntos Laborales Individuales
1.5.2. Subdireccion de lo Consultivo y Apoyo Institucional
1.5.2.1. Departamento de Convenios Contratos y Apoyo a Comités
1.5.2.2. Departamento de Igualdad de Género y Derechos Humanos

1/ Se refiere a plaza eventual

1.5.23 Departamento de Enlace en Materia de Transparencia y Acceso a la

Informacion
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1.6. Unidad de Administracién y Finanzas
1.6.1. Subdireccion de Recursos Humanos
1.6.1.1. Departamento de Admision y Movimientos
1.6.1.2 Departamento de Remuneraciones
1.6.1.3.  Departamento de Gestion Presupuestal de Servicios Personales
1.6.1.4. Departamento de Formacion y Desarrollo
1/ Se refiere a plaza eventual
1.6.2. Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios
1.6.2.1.  Departamento de Adquisiciones
1.6.2.2. Departamento de Servicios Generales
1.6.2.3. Departamento de Control Patrimonial
1.6.2.4. Departamento de Almacén
1.6.3. Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros
1.6.3.1. Departamento de Programacion y Presupuesto
1.6.3.2. Departamento de Tesoreria
1.6.3.3. Departamento de Contabilidad
1.6.3.4. Departamento de Control Presupuestal
1.6.4. Subdireccion de Recursos Tecnologicos
1.6.4.1. Departamento de Analisis, Disefio de Sistemas y Servicios de TIC's

1.6.4.2. Departamento de Desarrollo de Sistemas y Administracion de Base de
Datos

1.6.4.3. Departamento de Soporte Técnico, Centro de Datos y Comunicaciones
1.0.3. Unidades de Operacion en la Ciudad de México 1/ y Nuevo Leén

1/ Se refiere a plaza eventual

1.0.3.1.  Coordinacién Regional

1.0.3.2. Departamento de Planeacion, Seguimiento Operativo y Acreditaciéon

1.0.3.3 Departamento de Servicios Educativos

1.0.3.4. Departamento de Administracion, Programacion e Informatica

1.0.3.5. Coordinaciéon de Zona

8. FACULTADES Y FUNCIONES
1. DIRECCION GENERAL
Objetivo

Planear, organizar y dirigir las politicas, estrategias y la concertacion de acciones del Instituto Nacional
para la Educacioén de los Adultos, procurando el éptimo aprovechamiento de sus recursos y el aumento de la
eficacia y productividad en el logro de sus objetivos, de conformidad con las politicas que dicte el Ejecutivo
Federal, la Junta de Gobierno y la Coordinadora Sectorial.

Facultades (Articulo 16 Estatuto Organico)
1.  Dirigir técnica y administrativamente al INEA.

2. Aprobar modelos pedagdgicos, planes y programas de estudio, oferta curricular, métodos,
contenidos, materiales, moédulos de aprendizaje, cursos y acciones de diagnostico, mejora de los
servicios y modelos educativos para adultos, asi como estrategias, metodologias y programas de
investigacion en dicha materia.

3. Autorizar y someter a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, las normas de los procesos de
registro, acreditacion, reconocimiento, revalidacion y certificacion de los servicios educativos.
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4,

10.
1.

12.
13.

14,

15.

16.

Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, la cancelacién de adeudos a cargo de terceros
y a favor del INEA, cuando se acredite la imposibilidad practica de su cobro.

Proponer a la Junta de Gobierno el nombramiento de las personas servidoras publicas que ocupen
los cargos con las dos jerarquias inmediatas inferiores a la Direccion General.

Acordar los nombramientos del personal del INEA y ordenar su expedicidn, asi como resolver sobre
las proposiciones que las personas servidoras publicas hagan para la designacion del personal de
confianza y creacion de plazas.

Presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, los reglamentos, manual general de
organizacion, asi como los instrumentos normativos que regulen al INEA y que sean competencia
de la misma.

Establecer la agenda de cooperacion internacional del INEA y promover las relaciones con
instituciones publicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Informar, siempre que sea requerido para ello por las Camaras que integran el Congreso de la Unién,
cuando se discuta un proyecto de Ley o se estudie un asunto del &mbito de competencia del INEA.

Proponer a la Junta de Gobierno el establecimiento de las Unidades Administrativas del INEA.

Establecer las instancias de asesoria, de coordinacién y de consulta que se estimen necesarias para
el adecuado funcionamiento del INEA.

Celebrar y suscribir convenios de colaboracion inherentes a los objetivos institucionales.

Proponer a la Junta de Gobierno los nombramientos de los Titulares de las Unidades de Operacion
del INEA.

Suscribir las constancias de alfabetizacion, asi como los certificados y certificaciones de primaria y
secundaria, e instruir su firma, cuando proceda en términos de la normatividad aplicable.

Establecer politicas y directrices para el proceso interno de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacién del ejercicio presupuestal del INEA, asi como los mecanismos para
medir la gestion institucional; y

Realizar todas aquellas que le sefalen otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones legales.

1.0.1. SUBDIRECCION DE ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
Objetivo

Proporcionar a la persona titular de la Direccion General del INEA, las recomendaciones y propuestas en
los temas prioritarios, con el propdsito de que cuente con informacién suficiente y necesaria para la definicion
de estrategias y politicas institucionales.

Funciones

1.

Asesorar a las areas del INEA en la elaboracion de propuestas de planes y programas institucionales
y coordinar el proceso ante la persona titular de la Direccidon General.

Analizar y evaluar planes, programas y actividades institucionales en los que intervengan diversas
areas del INEA; emitiendo las propuestas que permitan al INEA cumplir sus objetivos.

Analizar los informes y documentos que le asigne la persona titular de la Direccion General,
incorporando los comentarios, las mejoras y las recomendaciones pertinentes.

Desarrollar los procedimientos de analisis, validacion e integracion de informes y documentacion
institucional, relacionados con los temas prioritarios asignados por la persona titular de la
Direccion General.

Aprobar ponencias, informes y documentos para la participacion institucional de la Direccion General
en eventos al interior y exterior del INEA.

Dirigir y dar seguimiento a expedientes y gestiones que seran presentados por la direccion
general del INEA ante diversas instancias, tales como Junta de Gobierno, Comité de Control y
Desempefio Institucional y otros érganos colegiados en los que participa INEA, asi como del avance
programatico presupuestal.

Coordinar la atencion de acuerdos, observaciones, compromisos y requerimientos en los que
intervengan mas de un area del INEA en los temas que determine la Direccién General.
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Disefiar mecanismos para la actualizacion y mejora de las estrategias institucionales, para alinearlas
en beneficio de la educacién para los adultos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion General para el logro de los objetivos de la misma.

1.0.2. DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS ESTRATEGICOS
Objetivo

Gestionar la investigacion y elaboracién de informes que requiere la Direccion General, asi como la
consolidacion de datos y autorizacién de obras necesarias para el cumplimiento de objetivos.

Funciones

1.

Elaborar documentos y presentaciones con informacién solicitada por la Direccion General de
acuerdo con los propdsitos y objetivos de los diversos proyectos.

Contribuir en el seguimiento de los proyectos a efecto de integrar la informacidon necesaria que
permita apoyar en el logro de los objetivos planteados.

Coordinar la revision y correccion de los contenidos y estilo para los documentos administrativos de
la Direccion General, a fin de aplicar normas lingliisticas y terminologia propia del Instituto y su
ambito de competencia.

Supervisar la gestion de las autorizaciones para la reproduccion de obras literarias o graficas cuyos
derechos de autor pertenecen a terceros, para que puedan ser reproducidas en los materiales de
difusion y eventos de la Direccion General.

Consolidar datos especificos relacionados con fechas y terminologia en fuentes oficiales de
instituciones nacionales e internacionales para la documentacién necesaria de los informes que se
generan en la Direccion General.

Investigar sobre el estado actual de la informacién de los proyectos estratégicos de la Direccion
General, a fin de contar con datos actualizados y fidedignos.

Facilitar informacioén para los proyectos prioritarios de las distintas areas del Instituto que requiera la
Direccion General para su adecuado funcionamiento.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.0.3. DEPARTAMENTO DE COORDINACION CON LAS UNIDADES DE OPERACION
Objetivo

Coordinar con las Unidades de Operacion las acciones administrativas y de operacion necesarias para su
funcionamiento y logro de objetivos del INEA.

Funciones

1.

Comunicar el plan de trabajo aprobado por la Direccién General para el cumplimiento de los objetivos
del Instituto.

Consolidar las necesidades y problematicas de las Unidades de Operacion, para que la
Direccion General presente a las Unidades Administrativas del INEA, las propuestas de mejora
que correspondan.

Supervisar a las Unidades de Operacién del INEA, para que cumplan las acciones establecidas en
las estrategias para el logro de las metas institucionales.

Gestionar sesiones de trabajo con las Unidades de Operacion, para favorecer al intercambio de
informacién sobre la atencion educativa y fortalecer la coordinacion operativa institucional.

Contribuir en el seguimiento de las solicitudes de necesidades de las Unidades de Operacion para
gestionar la propuesta de mejora correspondiente.

Realizar seguimiento de los convenios y acuerdos con las organizaciones gubernamentales, y de la
sociedad civil celebrados por las Unidades de Operacién para identificar el total de alianzas por
cada unidad.

Efectuar seguimiento de los nombramientos en Junta de Gobierno de los Titulares de la Unidades de
Operacion para la actualizacion del directorio.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos.

1/ Se refieren a plaza eventual
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1.1. DIRECCION ACADEMICA

Organigrama

Direccién General

!

I

|

' Evaluaciéndel
' Aprendizaje

Direccién Académica
bdi iond Subdireccion de
Subdireccién de Subdireccién de Su Di's’:rf\:':'e‘ e Formacién de Figuras
Contenidos Atencién aGrupos [—— Materiales | gduc_aﬂy asy
Educativos Prioritarios " eguimiento
Educativos Académico
Departamentode
Ep|a boraciény Departamentode Departamentode Departamentode
Seguimiento de Elaboracién de Disefio de Programaciény
Contenidos Materiales Educativos [~ Materiales Seguimientode la
Educativos Basicos theg_‘{' m"’e"é° ala Educativos Formacién
encion de Grupos
Prioritarios
Departamento de Departamentode
Educacién a Distancia Departamentode ConFt’enidos parala
y Aprendizajes Departamentode  ——| Aseguramientode la Formacién de Figuras
Digitales Evaluaciénde Calidad de los .
Proyectos Educativos Materiales Educativas
I” 7] Departamentode | Educativos
! Elaboraciény N R it
| Seguimientode ! ! 1/ Departamentode | Departamentode
! Contenidos ' ' Elaboracién de 1 Vinculacién
' Educativos ! 1 Materiales Educativos | Departamentode Académica
L Diversificados O ! ySeguimientoala Planeaciény Gestién
_ ' Atencién de ! Académica
: L _Poblacién Indigena |
1/ Departamento de !
[R—
1
1
1

1/ Se refieren a plazas eventuales
Objetivo

Coordinar el disefio, desarrollo y actualizacién del Modelo educativo, estructura curricular y la oferta de
atencion para personas jovenes y adultas, asi como la elaboracién y actualizacion de los métodos,
contenidos, materiales didacticos; desarrollo de evaluaciones con fines de investigacién y seguimiento a los
proyectos educativos, con el objeto de garantizar la existencia de una oferta educativa nacional, publica,
pertinente y de calidad para la alfabetizacién, primaria y secundaria; desarrollar e implementar estrategias,
acciones y materiales para la formacion y certificacion de competencias de las figuras institucionales y
voluntarias que participan en los procesos educativos.

Facultades (Articulo 21 Estatuto Organico)

Establecer la politica educativa de atencion a personas jovenes y adultas que atiende el INEA a
través de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Dirigir el disefio y actualizacion del modelo educativo, la evaluacion del aprendizaje y la oferta
educativa, acorde a las necesidades e intereses de las personas jovenes y adultas.

Coordinar la elaboracion y actualizacion de estrategias de atencion educativa, de los materiales y
herramientas didacticas con las que se acompafan los procesos de alfabetizacion, primaria

Dirigir las actualizaciones a los contenidos, de la oferta educativa a distancia.

Establecer el marco normativo en materia de evaluacién del aprendizaje aplicable a los

Definir los instrumentos, metodologias, y procesos de evaluacion de los aprendizajes de la

1.
2.
3.
y secundaria.
4.
materiales educativos.
6.
oferta educativa.
7.

Definir la politica de inclusion educativa para la atencién a grupos prioritarios.
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8. Establecer estrategias para favorecer el acceso, atenciéon, permanencia y continuidad educativa de
los grupos de atencion prioritaria que atiende el INEA.

9. Dar seguimiento a las estrategias educativas diferenciadas para favorecer el acceso, atencion,
permanencia y continuidad educativa de los grupos de atencion prioritaria.

10. Autorizar la elaboracion, adaptacion y ajustes a los materiales educativos para la atenciéon a grupos
de atencion prioritaria que atiende el INEA.

11. Instruir la realizacion de diagndsticos, investigaciones y estudios en materia de educacion para
personas jévenes y adultas para fortalecer los servicios educativos que ofrece el INEA.

12. Establecer mecanismos para la evaluacion de proyectos y materiales educativos para el
fortalecimiento del modelo educativo vigente y los servicios educativos del INEA.

13. Emitir dictamenes y opiniones técnicas sobre propuestas presentadas con relacion a los materiales y
proyectos en materia de educacion para personas jovenes y adultas.

14. Emitir la normatividad y criterios relativos a la formacion de figuras educativas para el fortalecimiento
de la atencion.

15. Coordinar la atencidn y seguimiento a los proyectos de formacién para contribuir a la mejora de las
actividades educativas del INEA.

16. Autorizar el programa de formacién dirigido a las figuras educativas y personas que apoyan la
prestacion de los servicios educativos.

17. Evaluar los resultados, de la formacién para orientar las acciones que favorezcan la mejora de la
atencion educativa.

18. Dirigir los procesos de certificacion y evaluacion de competencias de la Entidad de Certificacion y
Evaluacion del INEA.

19. Coordinar los procesos de capacitacion para certificacion de competencias del personal institucional,
personas que apoyan los servicios educativos y las personas que los soliciten.

20. Definir la estrategia de edicion y produccion de materiales educativos.

21. Supervisar la producciéon de los materiales educativos, y

22. Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direccidon General y las disposiciones

aplicables.

1.1.0.1 DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y GESTION ACADEMICA
Objetivo

Realizar las acciones de gestidn, seguimiento y resguardo correspondientes a los recursos
presupuestales, humanos y materiales, asi como apoyar en la planeacion de los programas académicos
sustantivos y actualizar la normatividad de la Direccién Académica, para contribuir al logro de los objetivos
institucionales.

Funciones

1.

Gestionar requerimientos para la implementacion de foros, seminarios y encuentros para difundir las
politicas, proyectos educativos y estrategias orientadas a la educacién de personas jovenes y adultas
y a la formacion.

Elaborar y actualizar los documentos técnicos y de normatividad académica, para que las areas
sustantivas de la Direccion Académica cumplan con sus actividades basicas.

Integrar y dar seguimiento a el Programa Anual, el Programa de Administracion de Riesgos, el
Programa de Trabajo de Control Interno y el sistema de clasificacion de archivo de la Direccion
Académica.

Elaborar propuestas de manuales, procedimientos, lineamientos, criterios y especificaciones
relacionados con las actividades sustantivas en materia educativa, asi como en la actualizacién de
sus objetivos, metas e indicadores.

Gestionar y dar seguimiento a la autorizacion y ejercicio del presupuesto autorizado a la Direccion
Académica para sus programas sustantivos.

Elaborar y dar seguimiento a diversos Informes de seguimiento y avance de los programas de trabajo
y control de la Direccién Académica.
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7.

10.

1.

Gestionar y dar seguimiento al presupuesto asignado a la Direccion Académica para la realizacion de
diagndsticos, investigaciones, estudios, acciones de seguimiento y evaluacion encaminados a la
recuperacion de experiencias sobre educacion para personas adultas.

Realizar la programacion, contratacion y seguimiento de las adquisiciones y contratacion de servicios
profesionales para diagnésticos, investigaciones y estudios en materia de educacién requeridos por
la Direccion Académica para el logro de sus tareas sustantivas.

Realizar la gestion de recursos administrativos que favorezcan los procesos de evaluacion de los
proyectos educativos implementados por la Direccién Académica, a fin de favorecer el cumplimiento
de las metas.

Apoyar en la gestiéon y seguimiento de los procesos de contratacion del personal eventual y por
honorarios que requiere la Direccion Académica.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion Académica para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.1. SUBDIRECCION DE CONTENIDOS EDUCATIVOS
Objetivo

Elaborar, disefar, actualizar y dar seguimiento a contenidos educativos de la modalidad no escolarizada,
presencial y a distancia, mediante la cual se brinda la atencidon educativa de alfabetizacion, primaria y
secundaria, en la vertiente hispanohablante, para garantizar la pertinencia y calidad de los procesos
educativos de las personas educandas.

Funciones

1.

10.

1.

12.

Colaborar en acciones destinadas a la definicion de lineas de politica educativa con la participacion
de especialistas de instancias publicas y privadas en materia de educacion con personas jovenes y
adultas.

Determinar el disefio y actualizacidon de enfoque, criterios y especificaciones técnico educativas que
orienten la evaluacion del aprendizaje de contenidos basicos y diversificados, asi como de la oferta
educativa hispanohablante.

Coordinar la elaboracidon y actualizacién de modulos basicos y diversificados, de materiales
educativos dirigidos a la atencion de la poblacion hispanohablante.

Implementar las mejoras tecnoldgicas y actualizaciones que favorezcan la funcionalidad de la
plataforma de la oferta educativa a distancia para favorecer aprendizaje y el desarrollo de
capacidades digitales.

Gestionar y dar seguimiento ante las areas responsable a requerimientos relacionados con el soporte
tecnoldgico necesario para el funcionamiento adecuado de los proyectos educativos con recursos
digitales.

Disefiar e implementar procedimientos que favorezcan la interlocucion con las areas responsables
del desarrollo y seguimiento, de la oferta educativa a distancia para facilitar la evaluacion,
actualizacion y mejora permanente de los contenidos educativos basicos y diversificados.

Coordinar los procesos de seguimiento, evaluacion y sistematizacion a la implementacion de
materiales educativos de la oferta educativa hispanohablante.

Coordinar el desarrollo de estrategias, herramientas y materiales encaminados a fortalecer e innovar
la practica educativa y su acompafiamiento para favorecer procesos de aprendizajes, asi como la
continuidad educativa de las personas educandas.

Participar en el seguimiento de la oferta educativa de alfabetizacion, primaria y secundaria,
presencial y a distancia, para la atencién de poblacion hispanohablante.

Coordinar acciones de vinculacién con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion orientadas al
desarrollo y fortalecimiento de capacidades, conocimientos y usos de las Tecnologias de la
Informacion Comunicacion, Conocimiento y Aprendizajes Digitales.

Llevar a cabo estrategias y proyectos de investigacion, intercambio y cooperacién institucional e
interinstitucional para fortalecer la oferta educativa de contenidos diversificados hispanohablante y
los proyectos institucionales en la materia.

Emitir opiniones técnicas y dictamenes sobre contenidos, materiales, estudios, cursos y proyectos en
los ambitos de competencia de la Subdireccion.
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13.

14.

15.

16.

17.

Detectar contenidos basicos y diversificados para apoyar la elaboracion y actualizacion de
contenidos y materiales para la formacién de las personas que apoyan los servicios educativos
del INEA.

Colaborar en la definicion de rasgos de estandares de desempefio para apoyar procesos de
certificacion relacionados con contenidos basicos, diversificados y digitales.

Supervisar que los procesos de edicion de materiales educativos de alfabetizacion, contenidos
basicos y diversificados cumplan con las especificaciones técnicas y objetivos educativos
establecidos.

Participar en la definicion de criterios de las especificaciones técnicas de materiales educativos de
contenidos basicos, diversificados y digitales.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion Académica para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.1.1. DEPARTAMENTO DE ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE CONTENIDOS EDUCATIVOS

BASICOS

Objetivo

Elaborar, actualizar y dar seguimiento a la oferta educativa, impresa y a distancia, de alfabetizacién y
contenidos basicos del Modelo educativo vigente, asi como generar los criterios de evaluacion del
aprendizaje, respectivos para la atencion pertinente a personas educandas hispanohablantes.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Participar en la definicion y actualizacién de documentos técnicos y normativos relacionados con los
contenidos basicos para mantener vigente la oferta educativa hispanohablante.

Implementar estrategias y acciones académicas que favorezcan la apropiacion de la propuesta
curricular de modulos basicos, su articulacion, aplicacion, evaluacion e innovacion en
correspondencia con el enfoque del Modelo educativo vigente.

Orientar el desarrollo y actualizacion de los moédulos basicos, asi como crear materiales educativos, a
fin de responder a las necesidades de aprendizaje de las personas educandas hispanohablantes, en
correspondencia con el enfoque y principios del Modelo educativo vigente.

Describir caracteristicas de apoyos graficos requeridos para el disefio de los materiales educativos y
apoyos didacticos, en materia de alfabetizacién y contenidos basicos.

Participar en la definicion y seguimiento de criterios para realizar el disefio instruccional de
contenidos basicos de la oferta para poblacién hispanohablante.

Colaborar en la adaptacién y disefio instruccional de los contenidos basicos de la oferta a distancia
para su evaluaciéon y mejora permanentes.

Elaborar las Matrices con Criterios y Especificaciones de Evaluaciéon del Aprendizaje de contenidos
basicos, presenciales y a distancia, en apego al enfoque de evaluacion del Modelo educativo vigente.

Realizar procesos de seguimiento, evaluacién y sistematizacion a la implementacién de los
materiales educativos de contenidos basicos para poblacion hispanohablante.

Disefiar estrategias, herramientas y materiales encaminados a fortalecer e innovar la practica
educativa de contenidos basicos y su acompafiamiento para favorecer procesos de aprendizajes, asi
como la continuidad educativa de las personas educandas.

Implementar procesos de seguimiento y sistematizacion de los materiales educativos que son
competencia de la jefatura.

Definir el desarrollo de estrategias, contenidos, materiales y herramientas para fortalecer e innovar la
practica educativa en contenidos basicos, destinados a poblacion hispanohablante.

Participar en acciones de actualizacion y mejora continua de la oferta presencial y a distancia
de contenidos basicos para mejorar procesos de aprendizaje y favorecer el aprendizaje a lo largo de
la vida.

Llevar a cabo estrategias y proyectos de investigacion, intercambio y cooperacion interinstitucional
para fortalecer la oferta educativa de contenidos basicos hispanohablante y los proyectos
institucionales en la materia.

Elaborar propuestas de dictamenes y opiniones técnicas sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos concernientes a los contenidos basicos.
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15.

16.

17.

18.

19.

Proponer contenidos en el ambito de competencia del Departamento, para el desarrollo de materiales
de formacion dirigidos a las personas voluntarias beneficiarias de subsidio que apoyan los servicios
educativos del INEA.

Definir rasgos de estdndares de desempefio para apoyar procesos de certificacion relacionados con
los contenidos basicos.

Participar en el seguimiento al cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para el
proceso de edicion de materiales educativos y apoyos didacticos, en correspondencia con el enfoque
de la alfabetizacién y contenidos basicos.

Participar en la definiciéon de criterios de las especificaciones técnicas de materiales educativos de
contenidos basicos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Contenidos Educativos para el logro de los objetivos
de la misma.

1.1.1.2. DEPARTAMENTO DE EDUCACION A DISTANCIA Y APRENDIZAJES DIGITALES
Objetivo

Elaborar, orientar y disefiar estrategias y proyectos educativos a distancia que favorezcan la apropiacion,
desarrollo e innovaciéon de contenidos, recursos y herramientas digitales con el fin de responder a las
necesidades de las poblaciones.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Participar en la definicion y actualizacién de documentos técnicos y normativos relacionados con la
oferta a distancia y proyectos digitales para mantener vigente la oferta educativa.

Orientar y dar cumplimiento a los lineamientos y criterios establecidos para la evaluaciéon del
aprendizaje de la oferta a distancia hispanohablante del Modelo educativo vigente.

Mantener vigente los contenidos de la oferta a distancia para responder a las necesidades de las
poblaciones destinatarias.

Describir caracteristicas de apoyos graficos requeridos para el disefio de los materiales educativos y
recursos digitales.

Definir e implementar criterios para realizar el disefio instruccional de los contenidos basicos y
diversificados de la oferta a distancia.

Llevar a cabo estrategias y proyectos de investigacion, intercambio y cooperacion interinstitucional
para fortalecer la oferta educativa a distancia y acciones institucionales en la materia.

Participar en la definicion de criterios para el disefio multimedia e imagen grafica de los materiales
educativos de la oferta digital.

Proponer y dar seguimiento a las gestiones de soporte tecnolégico necesario para el funcionamiento
adecuado de los entornos digitales de aprendizaje y proyectos educativos con recursos digitales.

Diagnosticar las funcionalidades de la plataforma educativa, contenidos, recursos y herramientas
digitales de la oferta a distancia para determinar alcances y aspectos para mejorar los entornos
digitales de aprendizaje, evaluacién y en contextos de implementacion.

Definir e instrumentar acciones de mejora a la plataforma, contenidos, recursos y herramientas de la
oferta a distancia para mejorar los procesos de aprendizaje, evaluacion y mantener la vigencia.

Desarrollar estrategias, contenidos, materiales y herramientas para fortalecer e innovar las practicas
educativas y los aprendizajes mediados por Tecnologias de la Informacion, Comunicacion,
Conocimiento y Aprendizajes Digitales (TICCAD).

Realizar procesos de desarrollo de contenidos, seguimiento, evaluacion y sistematizacion del
funcionamiento y uso de contenidos, recursos, herramientas en dispositivos digitales y entornos
digitales de aprendizaje.

Promover el intercambio de experiencias y el desarrollo de proyectos educativos entre los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion que favorezcan el conocimiento, desarrollo de capacidades y uso
de las Tecnologias de la Informacion Comunicacién, Conocimiento y Aprendizajes Digitales
(TICCAD).

Elaborar propuestas de dictamenes y opiniones técnicas sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos concernientes a la educacion a distancia, asi como el uso y aprovechamiento de
los recursos digitales.
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15.

16.

17.

18.

19.

Proponer contenidos en el ambito de competencia del Departamento, para el desarrollo de materiales
de formacion dirigidos a las personas voluntarias beneficiarias del subsidio que apoyan los servicios
educativos del INEA.

Participar en la definicion de rasgos de estandares de desempefio para certificar competencias
relacionadas con las TICCAD, cultura digital y educacion a distancia.

Participar en el seguimiento al cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para el
proceso de elaboracion de contenidos digitales.

Participar en la definicion de criterios de las especificaciones técnicas de materiales educativos
digitales.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Contenidos Educativos para el logro de los objetivos
de la misma.

1.1.1.3. DEPARTAMENTO DE ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE CONTENIDOS EDUCATIVOS

DIVERSIFICADOS

Objetivo

Elaborar, actualizar y dar seguimiento a la oferta educativa impresa y a distancia del Modelo educativo
vigente por medio del desarrollo de contenidos diversificados, asi como generar los criterios de evaluacién del
aprendizaje, para la atencion a personas educandas hispanohablantes.

Funciones

1.

10.

1.

12,

13.

Participar en la definicion y actualizacién de documentos técnicos y normativos relacionados con los
contenidos diversificados para mantener vigente la oferta educativa hispanohablante.

Implementar estrategias y acciones académicas que favorezcan la apropiacion curricular de
contenidos de los mdédulos diversificados, su articulacion, aplicacion, desarrollo, evaluacion e
innovacioén en correspondencia con el enfoque del Modelo educativo vigente.

Orientar el desarrollo y actualizacién de los contenidos diversificados, asi como crear materiales
educativos y apoyos didacticos a fin de responder a las necesidades de aprendizaje de las personas
educandas hispanohablantes, en el marco del Modelo educativo vigente.

Describir caracteristicas de apoyos graficos requeridos para el disefio de los materiales educativos y
apoyos didacticos, en materia de alfabetizacion y contenidos diversificados.

Participar en la definicion y seguimiento de criterios para realizar el disefio instruccional de
contenidos diversificados de la oferta para poblacion hispanohablante.

Colaborar en la adaptacion y disefio instruccional de los contenidos diversificados y la evaluacién del
aprendizaje de la oferta digital y presencial para favorecer el aprendizaje a lo largo de la vida.

Elaborar las matrices con Criterios y Especificaciones de Evaluaciéon del Aprendizaje de contenidos
diversificados, presenciales y a distancia, en apego al enfoque de evaluacion del Modelo educativo
vigente.

Realizar procesos de seguimiento, evaluacion, sistematizacion a la implementacion de los materiales
educativos de contenidos diversificados para poblacién hispanohablante.

Disefar estrategias, herramientas y materiales encaminados a fortalecer e innovar la practica
educativa de contenidos diversificados y su acompafiamiento para favorecer procesos de
aprendizajes, asi como la continuidad educativa de las personas educandas.

Implementar procesos de seguimiento y sistematizacion de los materiales educativos que son
competencia de la jefatura.

Apoyar el desarrollo de estrategias, contenidos, materiales y herramientas para fortalecer e innovar la
practica educativa, en contenidos diversificados, para la atencion de poblacién hispanohablante.

Participar en acciones de actualizacién y mejora continua de la oferta presencial y a distancia de
contenidos diversificados para mejorar procesos formativos que favorezcan el aprendizaje a lo largo
de la vida.

Llevar a cabo estrategias y proyectos de investigacion, intercambio y cooperacioén e interinstitucional
para fortalecer la oferta educativa de contenidos diversificados hispanohablante y los proyectos
institucionales en la materia.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Elaborar propuestas de dictamenes y opiniones técnicas sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos concernientes a los contenidos diversificados, en el marco del Modelo
educativo vigente.

Proponer contenidos en el ambito de competencia del Departamento, para los materiales de
formacion dirigidos a las personas que apoyan los servicios educativos del INEA y colaborar en
su elaboracion.

Definir rasgos de estandares de desempefio para apoyar procesos de certificacion relacionados con
los contenidos diversificados.

Participar en el seguimiento al cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para el
proceso de edicion de materiales educativos y apoyos didacticos, en correspondencia con el enfoque
de contenidos diversificados.

Participar en la definicién de criterios de las especificaciones técnicas de materiales educativos de
contenidos diversificados.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Contenidos Educativos para el logro de los objetivos
de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.1.1.4. DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
Objetivo

Elaborar y desarrollar instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes de las personas educandas,
personal institucional, personal voluntario y personal voluntario beneficiario del subsidio, para reconocer y/o
acreditar los saberes adquiridos a lo largo de su vida y en los diferentes procesos educativos.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

Participar en la definicién y actualizacion de documentos técnicos y normativos relacionados con la
evaluacion de aprendizajes con personas educandas y figuras educativas para mantener vigente los
procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Manejar herramientas tecnolégicas para el disefio y desarrollo de instrumentos de evaluacién de los
aprendizajes acordes a los perfiles y requerimientos de las poblaciones destinatarias.

Mantener vigente el contenido de los instrumentos de evaluacion conforme a los requerimientos de la
oferta educativa y las poblaciones destinatarias.

Describir caracteristicas de apoyos graficos requeridos para el disefio de los materiales educativos y
apoyos didacticos, en materia de evaluacion.

Participar en los procesos de actualizacion de la evaluacion formativa para fortalecer el aprendizaje
de los contenidos y los resultados de la evaluacion final, utilizando recursos digitales.

Disefar propuestas de evaluacion de los aprendizajes, acorde a los esquemas curriculares, perfiles y
requerimientos especificos de la poblacién objetivo.

Dar seguimiento a los procesos de validacidon de reactivos y proponer adecuaciones para el banco
a partir del andlisis de resultados estadisticos y que garanticen la validez del Banco Nacional
de Reactivos.

Proponer el disefio de los instrumentos de evaluacién de los aprendizajes y sus procesos de
implementacion.

Proponer las tablas de equivalencias entre el sistema escolarizado y el esquema curricular vigente,
asi como entre los esquemas curriculares no vigentes y el actual.

Colaborar en la definicién de criterios para verificar la calidad de los instrumentos de evaluacion para
su produccion y distribucion a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

Revisar y analizar los esquemas curriculares para la elaboracién de las tablas de contenidos y
especificaciones.

Elaborar reactivos para la construccion de los instrumentos de evaluacion e integracion de los
bancos de reactivos.

Integrar y analizar informacion referente a los resultados de evaluacion del aprendizaje y formular
recomendaciones y propuestas tanto para la mejora de procesos internos como de los materiales
educativos
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14.

15.

16.

Coordinar la elaboracién de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes para el proceso
de alfabetizacion indigena bilingle.

Implementar las actualizaciones técnicas y operativas de los procesos de evaluacion de
los aprendizajes.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Contenidos Educativos para el logro de los objetivos
de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.1.2. SUBDIRECCION DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo

Fortalecer la atencion educativa que se brinda a la poblacién indigena y grupos prioritarios, a través de
estrategias de adaptacion y elaboracién de materiales educativos, asi como la organizacién e instrumentacion
de acciones, proyectos y estrategias de seguimiento y evaluacidon que garanticen la pertinencia y calidad de
los procesos educativos.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Coordinar el disefio e implementacion de estrategias para impulsar y fortalecer la atencién educativa
que se brinda a la poblacién indigena.

Coordinar los procesos de implementacion, seguimiento y sistematizaciéon de los materiales
educativos que son competencia de la Subdireccion.

Coordinar las adaptaciones que se realicen a los materiales y contenidos de la oferta educativa para
favorecer la accesibilidad de los grupos de atencion prioritaria.

Definir los criterios para la evaluacion del aprendizaje de la oferta educativa dirigida a la atencién de
la poblacién indigena y grupos de atencién prioritaria.

Determinar y supervisar las acciones educativas dirigidas a la atencién de poblacién indigena y
grupos prioritarios, basadas en los principios de igualdad, equidad y no discriminacion.

Definir estrategias educativas diversificadas y pertinentes para favorecer el acceso, la permanencia y
la continuidad educativa de la poblacién indigena y los grupos prioritarios.

Supervisar la elaboracion de materiales educativos, asi como la actualizacion y adaptacion de los
modulos basicos y diversificados del Modelo educativo vigente para favorecer la atencion de la
poblacién indigena y otros grupos prioritarios.

Supervisar las acciones para la elaboracion, actualizacion y/o adaptacion de los contenidos vy
materiales educativos dirigidos a los grupos prioritarios.

Supervisar las acciones académicas que fortalezcan la investigacion, intercambio, innovacién y
vinculacién institucional que orienten a la actualizacién e innovacién de la oferta educativa para
grupos prioritarios.

Supervisar los procesos y acciones de evaluacion y sistematizacion de los proyectos, materiales y
experiencias educativas, asi como contribuir a la definicion de lineamientos, criterios y mecanismos
relativos al desarrollo de estudios y evaluaciones orientados a proyectos educativos.

Supervisar los procesos de evaluacion de proyectos educativos implementados por la
Direccion Académica.

Emitir opiniones técnicas y dictamenes sobre contenidos, materiales, estudios, cursos y proyectos en
los ambitos de competencia de la Subdireccion.

Coordinar la elaboracién de dictamenes y materiales de evaluacion en materia de educaciéon para
poblacién indigena y grupos prioritarios.

Promover y participar, en coordinacion con las demas areas de la Direccion Académica, en la
organizacion y realizacion de foros, talleres, cursos, seminarios, coloquios y encuentros académicos,
relacionados con los ambitos de su competencia.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion Académica para el logro de los objetivos de la misma.
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1.1.21. DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Y SEGUIMIENTO A

LA ATENCION DE GRUPOS PRIORITARIOS

Objetivo

Coordinar, elaborar e implementar las estrategias y ajustes razonables que favorezcan la atencién
educativa de los grupos prioritarios (personas con discapacidad visual y auditiva, Nifias y Nifios 10-14 y
jornaleros agricolas migrantes), de acuerdo a lo establecido en el Modelo educativo vigente.

Funciones

1. Realizar adaptaciones a los materiales y contenidos educativos del Modelo vigente para la atencién
de los grupos de atencién prioritaria.

2. Adaptar las Matrices con Criterios de Evaluacion de los médulos de la oferta educativa vigente para
que respondan a las necesidades de los grupos prioritarios.

3.  Proponer e implementar acciones para el fortalecimiento y desarrollo de la atencién educativa de los
grupos prioritarios en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

4. Colaborar en la vinculacion interinstitucional para la identificacion y atencién de los grupos prioritarios
que se atienden a nivel nacional en coordinacién con los Institutos Estatales y Unidades
de Operacion.

5. Identificar, en la oferta educativa vigente, los ajustes necesarios para favorecer la atencion educativa
de los grupos prioritarios.

6. Elaborar, adaptar y actualizar los contenidos y materiales de la oferta educativa vigente para que
respondan a las necesidades educativas de los grupos prioritarios.

7. Dar seguimiento y promover espacios de intercambio de experiencias a través de la vinculacion entre
los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

8. Colaborar en la organizacion y participacion de foros, talleres, cursos, seminarios, coloquios y
encuentros académicos, relacionados con las atribuciones del departamento.

9. Revisar los materiales de evaluacion de la oferta educativa vigente para orientar los ajustes
razonables necesarios que garanticen la accesibilidad y la pertinencia de ofertas pedagogicas
diferenciadas para los grupos prioritarios.

10. Dar seguimiento y sistematizar los procesos de implementacion de los materiales educativos que son
competencia de la jefatura.

11. Elaborar propuestas de opiniones técnicas y dictamenes sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos relacionados con los ambitos de competencia de la jefatura.

12. Colaborar en la elaboracién de contenidos y la implementacion de acciones de formacion dirigidas al
personal institucional, a las personas voluntarias y personas voluntarias beneficiarias del subsidio
que participan en la atencion educativa de grupos prioritarios.

13. Colaborar en la promocion y seguimiento de los procesos de certificacion de competencias en el
ambito de la atencién educativa de los grupos prioritarios.

14. Las demas funciones que le establezcan las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que le

encargue especificamente la Subdireccion de Atenciéon a Grupos Prioritarios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.1.2.2. DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS
Objetivo

Evaluar y dar seguimiento a los procesos, proyectos y materiales educativos implementados en las
diferentes areas de la Direccion Académica con el objeto de generar orientaciones y propuestas para
la mejora continua.

Funciones

1.

Desarrollar e implementar instrumentos de seguimiento, evaluacién y sistematizacion de los
proyectos y materiales educativos utilizados para la atencion a personas educandas.

Garantizar que en los procesos de evaluacién se incluyan los principios de igualdad y no
discriminacion, buscando considerar y atender las necesidades especificas de los grupos de atencion
prioritaria a los cuales el INEA brinda servicios educativos.
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Colaborar con las areas correspondientes en la identificacién de contenidos prioritarios y pertinentes
de los proyectos y materiales para la atencion y continuidad educativa con base en los resultados del
seguimiento y evaluacion correspondiente.

Realizar el seguimiento y la evaluacion de los proyectos y materiales educativos implementados por
la Direccion Académica, los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion.

Proponer y colaborar en los procesos y acciones de evaluacién de los proyectos y materiales
educativos en el marco de las funciones y atribuciones de las areas que conforman la Direccion
Académica.

Supervisar que los procesos de elaboracién, adaptacion, y actualizacion de materiales educativos
favorezcan el cumplimiento del enfoque y los principios del Modelo educativo vigente.

Proponer los cambios pertinentes a los contenidos de los proyectos y materiales educativos, que se
deriven del analisis y evaluacion de los proyectos educativos.

Realizar el diagnostico de necesidades y herramientas pertinentes para la correcta implementacion
de los proyectos y materiales utilizados en la atencion educativa.

Disefiar y actualizar planes de accion e instrumentos para el seguimiento educativo en los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion, para fortalecer la practica educativa de las personas
institucionales y voluntarias.

Sistematizar experiencias de innovacién en la practica educativa y de materiales que se lleven a
cabo en la Direccion Académica, los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion.

Proponer la evaluacion de los proyectos educativos implementados por la Direccion Académica, a fin
de respaldar la toma de decisiones.

Dar seguimiento a las recomendaciones técnicas de la evaluacion a las areas de la Direccion
Académica, Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Elaborar propuestas de opiniones técnicas y dictimenes sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos relacionados con los ambitos de competencia de la jefatura.

Organizar y participar en la implementacion de colegiados, foros, coloquios y eventos de formacién
relacionados con la practica educativa relacionados con las atribuciones del departamento.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Atenciéon a Grupos Prioritarios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.1.2.3. DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Y SEGUIMIENTO A

LA ATENCION DE POBLACION INDIGENA

Objetivo

Coordinar, elaborar e implementar los materiales y contenidos educativos con pertinencia intercultural y
linguistica para la atencién a poblacién indigena de acuerdo a los establecido en el modelo educativo vigente.

Funciones

1.

Dar seguimiento y sistematizar los procesos de implementacién de los materiales educativos que son
competencia de la jefatura.

Coordinar y dar seguimiento a la elaboracién de materiales educativos congruentes con los enfoques
intercultural, bilinglie y de lengua escrita para la alfabetizacion de la poblacion indigena bilingle.

Elaborar las Matrices con Criterios de Evaluacién de los mdédulos de alfabetizacion y proponer
adaptaciones a las evaluaciones de los modulos de primaria y secundaria para que respondan a las
necesidades educativas de la poblacién indigena.

Colaborar en la elaboracion de criterios y reactivos de los examenes finales que corresponden a los
materiales educativos para la alfabetizacion indigena bilingte.

Definir los contenidos y estrategias de atencidon pertinentes a las caracteristicas linglisticas y
culturales de la poblacién indigena.

Disefar la estrategia de intervencion a partir de las necesidades educativas planteadas por los
pueblos y comunidades indigenas a través de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.
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Definir estrategias e instrumentos de seguimiento a la atencién educativa de las etnias-lenguas en
las diferentes entidades que contribuyan a la mejora de los diferentes componentes de este proceso.

Valorar la factibilidad de las solicitudes de elaboracion de materiales educativos enviadas por los
Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Coordinar la elaboracion, adaptacion y actualizacion de contenidos y materiales de primaria y
secundaria para las etnias-lenguas en atencion con pertinencia cultural, linguistica y en atencion a
las necesidades educativas de la poblacion indigena bilingiie.

Dar seguimiento y promover espacios de intercambio de experiencias a través de la vinculacion entre
los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Evaluar la factibilidad linglistica del modelo educativo vigente para las poblaciones indigenas en
regiones donde se considere posible su atencién, y orientar a los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion en la identificacion de la pertinencia lingliistica de materiales desarrollados para las
etnias-lenguas establecidas.

Elaborar propuestas de opiniones técnicas y dictimenes sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos relacionados con los ambitos de competencia de la jefatura.

Participar en las acciones de formacion dirigidas al personal institucional, a las personas voluntarias y
personas voluntarias beneficiarias del subsidio que participan en la atencion educativa de la
poblacién indigena.

Colaborar en la promociéon y seguimiento de los procesos de certificacion en la elaboracién de
estandares de competencias en el &mbito de la atencién educativa para poblacion indigena

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion Atencién a Grupos Prioritarios para el logro de los
objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.1.3. SUBDIRECCION DE DISENO DE MATERIALES EDUCATIVOS
Objetivo

Planear, supervisar y realizar el disefio y produccion editorial y digital de materiales educativos, para la
atencion de los diversos servicios que ofrece el INEA, presenciales y a distancia, con la finalidad de atender a
las personas en rezago educativo, con base en los modelos educativos vigentes.

Funciones

1. Realizar actualizaciones al disefio de los materiales que integran el Modelo educativo del INEA que
lo requieran.

2. Desarrollar, implementar y documentar estrategias para mejorar e innovar en la comunicacion visual
de los materiales educativos que disefie la Subdireccion.

3. Desarrollar, supervisar y documentar las acciones requeridas para dar cumplimiento a los objetivos,
metas e indicadores establecidos en el Programa Anual y demas mecanismos de seguimiento y
mejora para los proyectos y procesos a cargo de la Subdireccion.

4. Acordar con la Direccion Académica los contenidos y las aportaciones de los materiales para el
disefio y actualizacion de materiales de los Modelos educativos del INEA.

5. Orientar la busqueda y elaboracion de los guiones de imagenes e iconografias requeridos para
realizar el disefio integral de los materiales educativos pertinentes.

6. Coordinarse con las areas de la Direccién Académica en el disefio editorial y edicién de materiales
para poblaciones especificas (indigena y personas de discapacidad, entre otras poblaciones).

7. Supervisar el disefio editorial y en medios digitales requeridos para los materiales del modelo
educativo del INEA, para uso de las personas educandas y de las personas que apoyan la atencion
educativa.

8. Mantener actualizados los materiales del modelo educativo del INEA en las versiones actualizadas y

digitales de los archivos para impresion, y/o publicacion.
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Coordinar y orientar las solicitudes de publicacion de obras (Textos, ilustraciones, fotografias,
marcas, etcétera) de terceros para su incorporacion en los materiales educativos, respetando los
derechos de autor, asi como las gestiones para el registro de obra.

Elaborar y aplicar proyectos y estrategias de acompafiamiento y apoyo a los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion, para la realizacion de sus publicaciones locales.

Realizar seguimiento a los procesos de impresion y apoyar los de distribucion de los materiales
educativos, en coordinacion con la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion, para su
entrega en Unidades de Operacion y en su caso, en Institutos Estatales.

Coordinar, supervisar y realizar revision editorial, ortotipografica, de estilo, de edicién y disefio a los
materiales, antes de su publicacion.

Realizar en coordinacion con la Direccion de Asuntos Juridicos la integracion de la informacion
necesaria para el registro de los derechos de autor ante la instancia correspondiente.

Participar como area técnica y supervisar en coordinacion con las areas de Direccion de Prospectiva,
Acreditacién y Evaluacion y de la Unidad de Administracion y Finanzas, involucradas en la
planeacion y adquisicion, de la impresion de los materiales educativos del INEA con el fin de
contribuir a 1a calidad de los materiales.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.3.1. DEPARTAMENTO DE DISENO DE MATERIALES EDUCATIVOS
Objetivo

Consolidar la propuesta de disefio grafico y multimedia de materiales educativos para las personas
jévenes y adultas, aplicando el lenguaje visual mas pertinente para los requerimientos y capacidades de las
poblaciones objetivo.

Funciones

1.

Elaborar propuestas creativas de disefio editorial y digital para la actualizacion de los materiales
educativos para la atencion presencial y a distancia.

Disefar y supervisar el desarrollo de cursos, recursos educativos y otros objetos de aprendizaje
como: cursos, micrositios y recursos de gamificacion interactivos para su publicacion en plataformas
virtuales de aprendizaje, que sirvan de refuerzo a los procesos educativos.

Elaborar especificaciones técnicas para impresion de materiales en medios impresos.

Gestionar la publicaciéon de los contenidos, cursos, recursos y apoyos didacticos para la atencion
educativa como para la formacién de figuras educativas, en sitios institucionales.

Realizar y supervisar el disefio grafico, editorial y digital requeridos para los materiales del modelo
educativo del INEA, para uso de las personas educandas y personas que apoyan la atencién
educativa.

Atender las solicitudes de apoyo técnico para la impresion en los Institutos Estatales, mediante la
elaboracion de especificaciones técnicas para la impresion, envio de originales para impresion y
apoyo en la supervision de la produccion.

Integrar y resguardar los materiales del modelo educativo del INEA en las versiones originales
digitales, para su impresion y/o publicacion.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.3.2. DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS MATERIALES

EDUCATIVOS

Objetivo

Contribuir al aseguramiento de la calidad en los materiales impresos y digitales en términos de contenido,
edicion y funcionalidad de los materiales para el mejor aprovechamiento de los mismos por parte de las
personas educandas, asi como las figuras educativas;
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Funciones

1.

Coordinar y realizar la revision de los contenidos para cuidar los procesos de creacion de los
materiales.

2. Proponer y coadyuvar con las areas responsables de la elaboracién de estrategias, materiales,
contenidos y herramientas para mejorar la calidad de los materiales educativos, y apoyos didacticos,
fortalecer la practica y la continuidad educativa.

3. Realizar la revisién y el cotejo de las revisiones realizadas hasta que los materiales tengan la calidad
necesaria para su publicacion en medios impresos y digitales.

4. Realizar un control de las ediciones realizadas de cada material educativo disefiado, impreso o en
linea, manteniendo una base de datos vigente y en actualizaciéon permanente.

5. Atender y/o canalizar las solicitudes de materiales educativos por parte de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion.

6. Realizar el seguimiento y gestiones para solicitar derechos de publicacién de obras de terceros, a
efecto de respetar los Derechos de Autor; asi como seguimiento a la gestion del registro de obra.

7. Revisar, supervisar y corregir los contenidos, ortotipografia y estilo, redaccion y sintaxis de los
materiales educativos para las personas educandas y personas que apoyan la atencién educativa
apegados a las normas linglisticas en el uso de los idiomas.

8. Dar seguimiento al proceso de adquisicién y comprobacion de los cddigos ISBN, para los materiales
educativos que lo requieren.

9. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.4. SUBDIRECCION DE FORMACION DE FIGURAS EDUCATIVAS Y SEGUIMIENTO

ACADEMICO

Objetivo

Coordinar la elaboracién de propuestas, asi como el disefio e implementacion de planes, proyectos y
acciones que impulsen la formacion de las figuras que apoyan los servicios educativos, con base en
programas, diagnésticos de necesidades, asi como organizar e instrumentar acciones, proyectos y estrategias
de seguimiento y evaluacion que fortalezcan el desarrollo de los Modelos educativos, la mejora de la
normatividad académica y el andlisis de la practica educativa.

Funciones

1.

Elaborar la documentacion de las acciones y los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Direccion
Académica.

Promover y participar, en coordinacion con las demas areas de la Direccion Académica, en la
organizacion y realizacion de colegiados, foros, talleres, cursos, seminarios, coloquios y encuentros
académicos, relacionados con la teoria y la practica del Modelo educativo, asi como con la
recuperacion y sistematizacién de experiencias educativas.

Coordinar la elaboraciéon y actualizacion de contenidos de los materiales, apoyos y herramientas
didacticas para la formacién presencial y a distancia, de acuerdo con las necesidades de las
figuras educativas.

Coordinar la programacién e implementacion de proyectos y acciones de formacion nacional para el
personal institucional y personas voluntarias que apoyan los servicios educativos, a fin de orientar
el logro de objetivos educativos y la profesionalizacion permanente.

Coordinar la integracion, documentacién y seguimiento de los programas anuales estatales de
formacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a fin de orientar los procesos para las
personas que apoyan los servicios educativos.

Elaborar dictamenes y notas técnicas sobre la formacion de figuras educativas, asi como generar
informes periddicos relacionados con el avance de acciones e indicadores de la formacién.

Organizar las acciones para apoyar y asesorar a los Institutos Estatales y a las Unidades de
Operacion en la implementacion de estrategias de formacion para el personal institucional y
voluntario que participan en los servicios educativos.
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Coordinar los procesos de capacitacion y evaluacidon de estandares de competencia que favorezcan
el desarrollo de las tareas encomendadas a las figuras educativas y establecer esquemas para
ampliar la oferta de estandares de competencias para estas figuras.

Coordinar la definicion y elaboracion de planeaciones didacticas, imparticion, seguimiento vy
evaluacion de cursos, talleres, seminarios, diplomados y otras acciones de formacion, presenciales, a
distancia y mixtas, que propicien en las figuras educativas, la comprension de los enfoques,
contenidos, métodos y oferta educativa vigente.

Coordinar el desarrollo de los criterios técnicos, elementos e instrumentos que permitan la evaluacion
y valoracién de conocimientos y capacidades de personas que apoyan los servicios educativos.

Supervisar los procesos de evaluacion de estandares de competencia del personal institucional, de
las personas que apoyan los servicios educativos del INEA, en los Institutos Estatales y Unidades
de Operacion.

Establecer los criterios para la realizacion y cumplimiento de los programas anuales estatales de
formacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a fin de fortalecer los procesos
de formacién dirigidos a las personas que apoyan los servicios educativos.

Coordinar la operacién de la Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias Laborales del
INEA conforme a los lineamientos establecidos para tal efecto por el CONOCER.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion Académica para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.41. DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LA FORMACION
Objetivo

Realizar el seguimiento y analisis de los avances y resultados de la formacién, implementada e impulsada
por la Direccion Académica, los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, para generar informacion
ejecutiva y estadistica que permita medir el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Funciones

1.

Disefar y actualizar, a partir de los resultados del diagnéstico de necesidades de formacion, los
criterios y lineamientos para elaborar los programas anuales estatales de formacion, de acuerdo con
las prioridades y estrategias definidas por la Direccion Académica.

Realizar la integracidon, documentacion y seguimiento de los programas anuales estatales de
formacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a fin de recabar insumos para
la evaluacion.

Integrar la documentacién digital y en su caso impresa, de los eventos de formacién que se
organicen por la Direccion Académica.

Promover la oferta de formacién de la Direccién Académica a los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion, para fortalecer las habilidades de las personas institucionales y voluntarias que apoyan la
atencion educativa.

Dar seguimiento al cumplimiento de metas de formacion de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion, a fin de orientar los procesos y acciones para mejorar los logros.

Sistematizar la informaciéon generada a partir de los registros del sistema de seguimiento de la
formacion y de los indicadores de avance, para generar informes de avance cualitativos y
cuantitativos para los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, sobre las acciones de los
programas anuales estatales.

Revisar y validar técnicamente solicitudes de acciones de formacion presencial de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion.

Proponer, actualizar y aplicar instrumentos y mecanismos de recuperacion, analisis, documentacion
y seguimiento relacionado con la formacién y la practica educativa en los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion, para mejorar la calidad de la formacién e incidir en el servicio educativo.

Proponer la programacién y realizacion de colegiados, asi como organizar los foros, coloquios y
eventos de formacién e intercambio de la Direccion Académica, Institutos Estatales y Unidades
de Operacion.
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Elaborar los informes y analisis de avances de la formacion, indicadores y matrices, para la rendicion
de cuentas sobre las tareas de la Direccion Académica.

Orientar y promover la definicién y cumplimiento de los programas anuales estatales de formacion.

Generar y actualizar informacion ejecutiva de la formacion para analizar los avances y logros, para la
toma de decisiones en la Direccién Académica.

Asesorar y dar seguimiento a los Institutos Estatales y Unidades de operacién, para el manejo del
sistema de registro y seguimiento de la formacion.

Aportar informacion cualitativa y cuantitativa, para la identificacién del tipo de instrumentos y
estrategias encaminadas a favorecer el seguimiento educativo en los Institutos Estatales y Unidades
de Operacion, para fortalecer la practica educativa de las personas institucionales y voluntarias.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Formacion de Figuras Educativas y Seguimiento
Académico para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.4.2. DEPARTAMENTO DE CONTENIDOS PARA LA FORMACION DE FIGURAS EDUCATIVAS
Objetivo

Disefiar y elaborar los contenidos y materiales para los talleres de formacidon necesarios para la
implementacion de las estrategias y programas en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, para
el persona institucional y voluntario que participa en la atencién educativa.

Funciones

1.

10.

1.

12.

Elaborar y actualizar contenidos y materiales educativos para la formaciéon presencial, en linea, a
distancia y mixta, con el fin de dar respuesta a las necesidades especificas del personal institucional
y personas que apoyan los servicios educativos del INEA.

Proponer temas y contenidos para la realizaciéon de colegiados, foros, talleres, cursos, seminarios y
encuentros académicos para los equipos estatales y figuras de formacion.

Proponer y mantener actualizados esquemas de formacioén inicial y continua para el personal
institucional y personas voluntarias que apoyan la atencién educativa.

Integrar los trayectos curriculares, contenidos y proyectos de formacién del personal institucional y
personas voluntarias para guiar los procesos y acciones nacionales de formacion.

Programar, implementar y sistematizar acciones de formacién nacional dirigidas al personal
institucional y personas voluntarias que apoyan los servicios educativos.

Colaborar en la concrecién de criterios para la realizacién y cumplimiento de los programas anuales
estatales de formacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Elaborar y actualizar contenidos y materiales educativos para la formaciéon presencial, en linea, a
distancia y mixta, con el fin de dar respuesta a las necesidades especificas del personal institucional
y personas que apoyan los servicios educativos del INEA.

Impartir cursos y talleres de formacién dirigidos a los equipos estatales, para preparar las acciones
de formacién a nivel Coordinacion de Zona y territorio, con base en los planes y programas anuales.

Definir los contenidos sustantivos para el diagndstico de las necesidades de formacion del personal
institucional y personas que apoyan los servicios educativos, para analizar los contenidos relevantes
de la formacion.

Proponer los criterios y especificaciones de los procesos de evaluacion de la formacion de personal
institucional y personas que apoyan los servicios educativos, a partir de la identificacion de
aprendizajes esperados.

Elaborar los criterios y elementos que formen parte de los proyectos de evaluacién de materiales
educativos de formacion.

Definir propuestas de mejora para orientar la formacion a considerarse en los programas anuales
estatales de formacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a partir del
aprovechamiento de la plataforma y contenidos de formacion.
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Difundir e implementar las ofertas de formacion en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion,
para fortalecer las habilidades de las personas institucionales y voluntarias que apoyan la
atencion educativa.

Participar en la elaboracion de dictamenes sobre las propuestas de formacion de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion, con el analisis de los temas y contenidos de los talleres.

Promover el uso de las Tecnologias de la Informacion Comunicacién, Conocimiento y Aprendizajes
Digitales (TICCAD) en los procesos de formacion en los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacion, a través de jornadas nacionales de formacion en linea.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Formaciéon de Figuras Educativas y Seguimiento
Académico para el logro de los objetivos de la misma.

1.1.4.3. DEPARTAMENTO DE VINCULACION ACADEMICA
Objetivo

Coordinar, elaborar e implementar las estrategias y los procesos de la Entidad de Certificacion y
Evaluaciéon de Competencias del INEA, asi como de las acciones académicas que respondan a la vinculacién
con otras instituciones y organismos nacionales e internacionales.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14,

Dar seguimiento y sistematizar la atencion de los compromisos académicos con relacién a los
acuerdos, convenios y concertaciones con otras instituciones y organismos nacionales e
internacionales.

Proponer acciones para el desarrollo de proyectos educativos encaminados al cumplimiento de los
compromisos establecidos en el marco de los programas prioritarios del Gobierno Federal.

Coordinar la organizacion y realizacion de foros, talleres, cursos, seminarios, coloquios y encuentros
académicos, relacionados con las atribuciones del departamento.

Elaborar informes para la rendicion de cuentas de la Direccién Académica, sobre las distintas
acciones realizadas en cumplimiento de los compromisos establecidos en el marco de los programas
prioritarios del Gobierno Federal.

Elaborar propuestas de validacion técnica y dictdmenes sobre contenidos, materiales, estudios,
cursos y proyectos relacionados con los ambitos de competencia de la jefatura.

Gestionar, ejecutar y sistematizar los procesos de la Entidad de Certificacion y Evaluacion de
Competencias del INEA, con base en los lineamientos y procedimientos vigentes establecidos para
tal fin.

Realizar, orientar y dar seguimiento a los procesos de evaluacion de estandares de competencia del
personal institucional, de las personas que apoyan los servicios educativos del INEA en los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion.

Gestionar la expedicién de los certificados de competencia de las personas que en el proceso de
evaluacion resulten competentes.

Coordinar la participacion del personal institucional en los Comités de Gestidon por Competencias en
la de definicidon de estandares de competencias.

Desarrollar estrategias para impulsar la participacion del personal institucional y las personas
voluntarias en los procesos de certificacion de competencias.

Definir y mantener actualizados los estandares de competencias para la certificacion de las personas
que participan en el INEA.

Dar seguimiento y sistematizar los procesos de implementacion de los materiales de capacitacion
que son competencia de la jefatura.

Capacitar al personal institucional y personas voluntarias en los estandares de competencia que
se ofertan.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Formaciéon de Figuras Educativas y Seguimiento
Académico para el logro de los objetivos de la misma.
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1.2. DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y EVALUACION
Organigrama
Direccion General
Direcciénde
Prospectiva,
Acreditaciony
Evaluacion
Subdireccion de Subdireccion de Subdirecciénde Subdireccion de
Prospectivay Evaluacion Informaciény Normatividad y
Seguimiento Institucional Estadistica Acreditacion
| —— — I

Departamento de
Seguimiento
Institucional

Departamento de
Prospectiva
Institucional

Departamento de
Evaluacién de —
Programas

I 1/ Departamento de 1 |

1 Seguimiento |
1 Operativo \

Departamento de
Analisis Estadistico

Departamento de
Estadistica

Departamento de

Administraciéon de
Certificados

1/ Departamento de |
Normatividad en |
Procesos de Control |
Escolar |

}
1 1/ Departamento de
| Administracién de h
I Examenes |
Departamentode b e e e e - o -

Anilisisde la

Informacién

1/ Se refieren a plazas eventuales
Objetivo

Planear, dirigir, controlar y evaluar las metas, estrategias y acciones que permitan orientar los servicios
educativos del Instituto y de los recursos humanos materiales, financieros y humanos hacia el logro de los
programas y proyectos institucionales en conjunto con la Unidad de Administracion y Finanzas, con el fin de
atender las necesidades de los usuarios, de acuerdo con los lineamientos que marca la Coordinadora
Sectorial.

Facultades (Articulo 22 Estatuto Organico)

1.
2.

Planear y establecer mecanismos para medir el desempefo de la gestion institucional.

Establecer escenarios para definir el universo de atencién educativa de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Coordinar los sistemas de informacion estadistica para el andlisis y evaluacion de las metas
y objetivos de los programas educativos del INEA.

Dirigir el desarrollo de la metodologia para determinar el comportamiento estadistico de la poblacion
objetivo del INEA, asi como realizar estudios prospectivos, encuestas y muestreos.

Establecer normas generales para la integracion, sistematizacion y actualizacion de la informacion
estadistica para los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, asi como los catalogos necesarios
para el sistema de informacion del INEA.

Determinar con base en la normatividad aplicable, la informacién estadistica que en el ambito de la
educacioén para adultos se divulgue.

Coordinar la integracion del padrén institucional de beneficiarios de las personas educandas,
asi como el de las personas voluntarias beneficiarias del subsidio, una vez que hayan cumplido con
el requisito.

Dirigir la aplicacion de las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

Establecer el proceso de calidad regulatoria para generar, registrar o modificar normas internas
del INEA.

Dirigir el disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacidén que permita orientar los programas, proyectos
y acciones del INEA para alcanzar los resultados esperados, en conjunto con las Unidades
Administrativas del INEA.

Coordinar procesos de evaluacion para identificar el cumplimiento del programa, los objetivos y
metas educativas asignados, a fin de conocer sus resultados cuantitativos y cualitativos en conjunto
con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Administrar el desarrollo y aplicacion de un modelo de indicadores a nivel nacional y estatal para
determinar acciones que permitan dar cumplimiento a los programas y proyectos institucionales.

Dirigir la planeacion e integracion de las reglas de operacion de los programas de servicios de
educacion para los adultos e indicadores estratégicos y de gestiéon del INEA, en coordinacion con las
Unidades Administrativas.

Conducir la evaluaciéon de los programas, proyectos y servicios del INEA, de conformidad con las
reglas de operacion de los programas de servicios de educacion para adultos y con el sistema de
evaluacion del desempefio institucional (Matriz de Indicadores para Resultados Ramo 11).

Dirigir la integracion de variables e indicadores que permitan generar mejoras en los procesos y
servicios educativos que ofrece el INEA.

Conducir un Esquema Nacional de Evaluacién para la Educacién de los Adultos, que permita
articular los diversos instrumentos de evaluacion de los servicios educativos del INEA.

Dirigir las estrategias para la asignacion de las metas y la distribucidon de recursos destinados a la
operacién de los programas y proyectos educativos a cargo de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion, en coordinacién con la Unidad de Administracién y Finanzas.

Establecer lineamientos que permitan desarrollar los procesos de planeacién de mediano y largo
plazo, a fin de alcanzar los objetivos planteados en el Plan Nacional de Desarrollo, en beneficio del
sector de la poblacion atendida por el Instituto y su inclusién en la elaboracion de los planes
estratégicos, programas anuales y de mediano plazo, en coordinacién con la Unidad de
Administracién y Finanzas.

Dirigir el disefio, desarrollo y conformacion de la planeaciéon y seguimiento que permita orientar los
programas, proyectos y acciones del Instituto como un medio eficaz, equitativo, incluyente e integral,
en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Definir objetivos especificos, metas, estrategias y prioridades en Oficinas Centrales, Unidades de
Operacion e Institutos Estatales, para la previsiébn y organizacion de recursos orientados a
resultados, en coordinacién con la Unidad de Administracién y Finanzas.

Formular el Plan Anual de Trabajo con base en las propuestas integradas de las Oficinas Centrales y
sus Unidades de Operacién, asi como de los Institutos Estatales, alineado a los objetivos
establecidos en el Programa de Mediano Plazo Sectorial y del Plan Nacional de Desarrollo, con la
descripcion de acciones, estrategias, y lineas de accion para dar cumplimiento a las metas
institucionales, en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Dirigir el establecimiento de las unidades de medida y metas institucionales conforme al marco
metodoldgico que establezca la Coordinadora Sectorial, para definir el universo en conjunto con los
Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA, con la participacion de la Unidad de
Administracién y Finanzas.

Formular la estimacion de la demanda de los mddulos educativos y su asignacién por Entidad
Federativa, con base en las metas institucionales anuales y el desempefio de las Unidades de
Operacion e Institutos Estatales.

Fijar metas, estrategias y prioridades, asi como criterios basados en la normatividad vigente, para
determinar subsidios con la colaboraciéon de la Unidad de Administracion y Finanzas, tendientes al
apoyo de los voluntarios que permitan prestar los servicios educativos del INEA en las Entidades
Federativas.

Establecer los criterios para realizar la micro planeacion y planeacion focalizada, asignar metas
de alfabetizacion, primaria y secundaria por regiéon, asi como formular y articular proyectos
para su operacion con la participacion de las Unidades Administrativas, Unidades de Operacién e
Institutos Estatales.
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26. Coordinar la integracién y depuracion del padron institucional de las personas voluntarias
beneficiarias del subsidio a cargo del Instituto.

27. Instruir la actualizacion del marco normativo en lo relativo a la inscripcion, acreditacion y certificacion
de estudios de conformidad con la norma vigente aplicable en la materia.

28. Dar seguimiento a los procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion de estudios realizados por
los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

29. Firmar por instruccion de la Direccion General las constancias de alfabetizacion, asi como los
certificados y certificaciones de primaria y secundaria, en términos de la normatividad aplicable.

30. Realizar la planeacién sobre el uso, destino y aprovechamiento de los materiales de acreditacion.

31. Vigilar la administracion de los sistemas de generacion y calificacion de evaluaciones dirigidas a las
personas jovenes y adultas, personal institucional y a personas que apoyan los servicios educativos
del INEA.

32. Normar y aplicar los procesos de reconocimiento, revalidacion, incorporacion, acreditacion vy
certificacion de los modelos educativos, programas y estrategias vigentes en el INEA.

33. Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direccion General y las disposiciones
aplicables.

1.21 SUBDIRECCION DE PROSPECTIVA Y SEGUIMIENTO

Objetivo

Coordinar y supervisar la elaboracién y seguimiento de la planeacion, de corto, mediano y largo plazo
considerando como marco las directrices del Plan Nacional de Desarrollo, definiendo los objetivos, metas
institucionales, estrategias, prioridades e instrumentos metodoldgicos para la conformacion de un Plan Anual
de Trabajo que integra las propuestas de Oficinas Centrales, Unidades de Operacion e Institutos Estatales
como un medio eficaz, equitativo e incluyente capaz de incidir en la disminuciéon de los indices de rezago
educativo, y que al mismo tiempo sea util como medio para conducir la orientaciéon de los recursos humanos,
materiales y financieros.

Funciones

1.

Supervisar las acciones de los departamentos adscritos a su Subdireccién, asi como de especialistas
y académicos que se consulten y aporten al desarrollo, implementacién, actualizacién, formacion,
evaluacion, investigacion, innovacion, diversificacion y seguimiento de los ambitos competencia de la
Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

Supervisar la integracion y la elaboracion de los reportes sobre los avances y resultados de los
Programas, para enviarlos al Organo Interno de Control Especializado, Junta de Gobierno y al
Comité de Control y Desempefio Institucional; asi como vigilar que se cumplan los requerimientos de
los avances del Programa ante la Coordinadora de Sector y la Secretaria de la Funcion Publica.

Supervisar las propuestas de documentos normativos de la Contraloria Social para su aplicaciéon en
los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, asi como supervisar que realicen las actividades
establecidas en la Guia Operativa para su correcta operacion, al mismo tiempo, coordinar las
actividades solicitadas por la Secretaria de la Funcién Publica en conjunto con el Organo Interno de
Control Especializado.

Supervisar los criterios propuestos para que la elaboracion del Programa de Mediano Plazo, Planes
Estratégicos, Programas Anuales y Proyectos, se realice conforme a las directrices establecidas por
la Coordinadora Sectorial, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a las politicas
institucionales, alineadas a los programas contenidos en el Plan Nacional de Desarrollo.

Validar las propuestas de mejora y modificacion al criterio para el otorgamiento de apoyos
econdémicos de las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio contenidos en las reglas de
operacion propuestas por las Unidades Administrativas de oficinas centrales, Institutos Estatales y
Unidades de Operacion para su autorizacion y publicacion.

Supervisar el proceso de planeacion para definir metas, estrategias y prioridades institucionales
aplicables a Oficinas Centrales, Unidades de Operacién e Institutos Estatales y dar seguimiento a la
elaboracion de un instrumento denominado Plan Anual de Trabajo que sirve como base para la
definicion de lineas de accidon particulares y como insumo para la programacién de recursos en
coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Supervisar la formulacion de mecanismos para el seguimiento al desempefio de los Programas y el
cumplimiento de metas a nivel micro regional y de Entidad Federativa, mediante la recopilaciéon y
procesamiento de informacion, proceso que debe ser homogéneo para difundir los resultados y que
pueda aportar elementos en la toma de decisiones para la programacion o reprogramaciéon de
recursos humanos, materiales y financieros conjuntamente con las oficinas centrales.

Revisar el seguimiento al avance en el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo de las
Entidades y oficinas centrales para identificar puntos criticos como apoyo a la toma de decisiones.

Supervisar que se dé seguimiento al proceso para llevar a efecto las acciones programadas en
oficinas centrales, consideradas en el Plan de Trabajo para retroalimentar posibles acciones
preventivas y correctivas que permita cumplir los objetivos trazados.

Supervisar la elaboracién del Programa de Mediano Plazo, asignacion de metas anuales, estrategias
y lineas de accion de conformidad con las politicas y directrices de la Coordinadora Sectorial y las
determinadas por la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion, asi mismo su integracion
para presentarlo a las autoridades para su aprobacion.

Supervisar que se desarrolle un instrumento metodolégico para determinar la necesidad institucional
de modulos educativos como un medio eficaz y eficiente en apoyo al cumplimiento de metas y
reduccion del rezago educativo.

Definir la demanda en base a estimaciones de los mddulos educativos y material didactico, de
conformidad con las metas de educaciéon para adultos establecidas a los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion.

Validar el esquema normativo y criterios para otorgar apoyos econémicos a las Personas Voluntarias
Beneficiarias del Subsidio vinculadas a los programas vigentes para su integracion a las Reglas de
Operacion, asi como el seguimiento a la supervision y revision del esquema de trabajo de Contraloria
Social, para su inclusién en las reglas de operacion del Instituto.

Proponer a la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion para su emision los criterios y/o
lineamientos en la elaboracién e integracién del Programa Anual de Trabajo de las Direcciones de
Area, de conformidad con las politicas y directrices determinadas por la Direccién de Prospectiva,
Acreditacion y Evaluacion, y presentarlo a la Direccién General para su aprobacion y posterior
comunicacién a las Unidades Administrativas.

Supervisar la implementacion de las actividades relacionadas con la mejora de los procesos
necesarios para brindar un servicio de calidad y poder coordinar la calidad de los procesos, para
mejorar la atencién educativa de alfabetizacion, primaria y secundaria.

Definir de acuerdo a las indicaciones de la Direccion de Prospectiva, Acreditacién y Evaluacion,
estrategias diferenciadas para fortalecer el cumplimiento de metas en segmentos prioritarios para su
presentacion ante la Direccion General y en su caso, la Coordinacion Sectorial, de su
implementacién.

Asignar las metas conjuntamente con las Direcciones de Area, Unidades de Operacién e Institutos
Estatales, de conformidad a la normatividad vigente y a la disponibilidad de recursos presupuestales
para la operacién de los programas y estrategias.

Supervisar la gestion para la formalizacion de los convenios especificos y modificatorios de
colaboracién con los Institutos Estatales, en materia de planeacién, definicion de la cobertura de
servicios y recursos asignados con el propésito de contribuir al cumplimiento institucional de las
metas en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Determinar los criterios y difundir las metas, estrategias y prioridades, para asignar subsidios del
fondo del Ramo 11 “Educacion Publica” y del Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica
y de Adultos en forma mensual, trimestral y anual, reorientando aquellos subsidios susceptibles de
acuerdo a su cumplimiento en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Revisar y proponer los criterios y el esquema por rubro de apoyo de gratificacion de Personas
Voluntarias Beneficiarias del Subsidio que participan en la atenciéon de los jévenes y adultos, a la
Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion para la aprobacion de la Direccién General y su
publicacion en las reglas de operacién, asi como el seguimiento para que en caso de requerir
recursos adicionales sean sometidos para su autorizacion ante la Direccion de Prospectiva,
Acreditacién y Evaluacion.

Supervisar la instrumentaciéon y formulacion de ejercicios de micro planeaciéon para su
instrumentacion, como apoyo para fortalecer los procesos para el cumplimiento de metas a nivel
micro regional.
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22,

23.

24,

25,

26.

27.

28.

Supervisar el desarrollo y la documentacién de acciones requeridas para dar cumplimiento a los
objetivos, metas e indicadores establecidos en el Programa Anual y demas mecanismos de
seguimiento y mejora para los proyectos y procesos a cargo de la Direccion de Prospectiva,
Acreditacion y Evaluacion.

Proponer las metas, estrategias y prioridades, asi como criterios basados en la normatividad vigente,
para determinar subsidios y someterlos a la aprobacién de la Direccién de Prospectiva, Acreditacién
y Evaluacion, tendientes al apoyo de los voluntarios que permitan prestar los servicios educativos del
INEA en las Entidades Federativas.

Coordinar la integracién y depuracion del padron institucional de las personas voluntarias
beneficiarias del subsidio a cargo del Instituto una vez cubierto los criterios contenidos en las Reglas
de Operacion vigentes.

Proponer criterios y lineamientos para desarrollar mecanismos e instrumentos de seguimiento al
desemperfio fisico y financiero del Programa en coordinacion con los Institutos Estatales de
educacioén para Adultos y Unidades de Operacion del INEA.

Proponer y coordinar la definicidon de las metas conjuntamente con Institutos Estatales y las Unidades
de Operacion del INEA, por nivel educativo, unidad de medida, regién, calendario y linea prioritaria,
considerando los elementos y variables programaticas definidas.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion para el logro de
los objetivos de la misma.

1.2.1.1 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL
Objetivo

Definir y proponer las metas, estrategias y planes a nivel institucional con alineaciéon a los programas y
proyectos de apoyo a la Educacion de los Adultos, a través de acciones especificas en coordinacion con las
Unidades de Operacion e Institutos Estatales con los que se pueda suscribir Planes Anuales de Trabajo, con
objetivos particularmente enfocados a la disminucién de los indices de rezago educativo.

Funciones

1.

Proponer criterios y lineamientos para la elaboracion de Planes Estratégicos, Programas Anuales y
Proyectos para su operacion en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales alineados a los
instrumentos de planeacion de corto, mediano plazo y prioritariamente del Plan Nacional de
Desarrollo, que pueda involucrar aspectos de tipo regional o micro regional para su presentacion al
Subdirector de Prospectiva y Seguimiento, asi como al Titular de la Direccién de Prospectiva,
Acreditacién y Evaluacion.

Coordinar los trabajos para el desarrollo del Plan Anual de Trabajo por Coordinacién de Zona con la
desagregacion por Figura Institucional y microrregion, para desarrollar politicas publicas focalizadas
acordes a las caracteristicas de la poblacién por regiéon en coordinacién con los Institutos Estatales y
Unidades de Operacién del INEA.

Integrar y elaborar el informe del avance del cumplimiento del Programa de Trabajo de las Unidades
de Operacién e Institutos Estatales, realizando el acopio de la informacién por Unidad Operativa
(Coordinacion de Zona) para identificar puntos criticos e informar al Subdirector de Prospectiva
y Seguimiento.

Coordinar la definicion de las metas conjuntamente con las Unidades de Operacion e Institutos
Estatales por nivel educativo, unidad de medida, region, calendario y linea prioritaria, vinculando las
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio necesarias para su cumplimiento, conforme a
criterios operativos y normativos para su calculo.

Coordinar la elaboraciéon de los criterios para la asignacion de los subsidios del Ramo 11 “Educacién
Publica” y del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos para cubrir los
apoyos economicos de las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y de los gastos de
operacion derivado de la operacion de los Programas Educativos con base en las indicaciones
del Subdirector de Prospectiva y Seguimiento, para cumplir las metas establecidas a fin de generar
un mejor aprovechamiento de los recursos y someterlos a la consideracion de la Direccion de
Prospectiva, Acreditacion y Evaluacién, en coordinacion con la Unidad de Administracion y Finanzas.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar con base en los criterios convenidos y a las directrices de la Subdireccién de Prospectiva y
Seguimiento y de la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion, los convenios de
colaboracion con las politicas, criterios y recursos necesarios para los Institutos Estatales
estableciendo sus objetivos y metas institucionales en materia de atencién y cobertura educativa.

Analizar y evaluar la factibilidad en términos de cobertura y viabilidad econdmica de los diversos
proyectos y convenios celebrados por el Instituto con diversas instancias del Orden Publico, Privado
y Social en conjunto con Oficinas Centrales.

Elaborar conforme a la normatividad aplicable la estructura de los proyectos de convenios
especificos y modificatorios de colaboraciéon con los Institutos Estatales, en materia de cobertura y
otorgamiento de subsidios en coordinacién con la Unidad de Administracion y Finanzas.

Coordinar el analisis del impacto a las propuestas de mejora y modificacion de los criterios para la
entrega de los apoyos econdmicos de las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio de las
reglas de operacion presentadas por las Direcciones de Oficinas Centrales, Institutos Estatales y de
las Unidades de Operacion para su actualizacion y operacion.

Analizar y coordinar el andlisis del desempefio operativo y de ejercicio de recursos en el
comportamiento del Presupuesto del Ramo 11 “Educacion Publica” y del Fondo de Aportaciones para
la Educacion Tecnologica y de Adultos, de las Unidades de Operacion e Institutos Estatales,
mediante la construccion de indicadores y valoracion que permitan apoyar una mejor toma de
decisiones directivas, respecto al aprovechamiento de los mismos en coordinacién con los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

Verificar y someter a la consideraciéon de la Subdireccién de Prospectiva y Seguimiento, las
propuestas de mejora por el tema que comprenden las Personas Voluntarias Beneficiarias del
Subsidio adscritas en las Reglas de Operacién propuestas por las direcciones de Oficinas Centrales,
Institutos Estatales y de las Unidades de Operacion para su actualizacion y operacion.

Proponer los esquemas y criterios para la gratificacion individual por rol de las Personas Voluntarias
Beneficiarias del Subsidio que participan en la atencion de los jovenes y adultos, de acuerdo con las
directrices establecidas en los términos operativos y normativos vigentes, considerando la eficiencia
de los recursos y objetivos en el marco de los instrumentos de Planeacion Institucional y Sectorial,
ante la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento para su presentaciéon a la Direccion de
Prospectiva, Acreditacion y Seguimiento.

Analizar y coordinar la elaboracion del informe relativo al comportamiento de los apoyos econdmicos
de las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio, con el fin de determinar el comportamiento en
la vinculacion en el numero de figuras su impacto con las metas logradas de los programas de
educacion para adultos, verificando que los importes se destinen exclusivamente al apoyo econdémico
de las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y de ser necesario proponer de acuerdo al
cumplimiento de logros, la reprogramacion de los recursos autorizados a las mismas.

Integrar, coordinar y documentar las acciones y el desempefio para dar cumplimiento a los objetivos,
indicadores y metas de los Planes de Trabajo de la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.1.2 DEPARTAMENTO DE PROSPECTIVA INSTITUCIONAL
Objetivo

Analizar y elaborar los planes de mediano y largo plazo en materia de educacién para adultos, de acuerdo
con los criterios, lineas y el marco estratégico, donde se desarrollan las actividades del Instituto, asi como
proponer a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, las estrategias que apoyen en la
optimizacion de los recursos presupuestales.

Funciones

1.

Aplicar los criterios y preceptos para la elaboracién del Programa Institucional de Mediano Plazo
(Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo), planes estratégicos y proyectos para
su operacion.
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2,

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar con base en los criterios y preceptos la adecuacion el Programa Institucional de Mediano
Plazo y los Proyectos institucionales, de conformidad con la normatividad aplicable y someterlo a la
Subdireccion para su aprobacion.

Establecer y proponer los criterios para la elaboracion e integracion del Programa Anual de Trabajo
de las diversas areas que conforman el Instituto.

Preparar y elaborar el informe que corresponde al avance trimestral en materia
programatico-presupuestal del Programa Anual y demas programas institucionales a cargo de
la Subdireccion.

Aplicar los preceptos, criterios y lineamientos en materia programatico-presupuestal para la
elaboracion e integraciéon de los Planes Institucionales, con la colaboracién de las Direcciones de
Area y Unidades de Operacion del INEA.

Revisar, conforme a la normatividad aplicable, los convenios especificos y modificatorios de
colaboracion con los Institutos Estatales y Unidades de Operaciéon en materia de planeacion, con el
propésito de cumplir las metas del Instituto en coordinaciéon con la Unidad de Administracion
y Finanzas.

Desarrollar las actividades relacionadas con el analisis de los procesos necesarios para brindar un
servicio de calidad y poder coordinar la mejora de aquellos procesos que inciden en la atencion
educativa de alfabetizacion, primaria y secundaria.

Elaborar la documentacién de las acciones y de los productos para dar cumplimiento a los objetivos,
indicadores y metas de los Planes de Trabajo de la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento.

Elaborar los instrumentos y metodoldgicos para someterlos a la aprobacion de la Subdirecciéon de
Prospectiva y Seguimiento, para instrumentar ejercicios de micro planeacién como apoyo para
fortalecer los procesos para el cumplimiento de metas a nivel micro regional.

Elaborar y formular el instrumento metodolégico como apoyo para estimar la demanda de médulos
bibliograficos en congruencia a las metas propuestas para las Entidades federativas y a la curricula.

Proponer los documentos normativos de la Contraloria Social para su aplicacion en los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion, asi como supervisar que se realicen las actividades establecidas
en la Guia Operativa para su correcta operacion, al mismo tiempo, coordinar operacion.

Elaborar la integracion, conformacion y depuracion del padron institucional de las personas
voluntarias beneficiarias del subsidio a cargo del Instituto, conforme a los criterios normativos para su
entrega a las instancias correspondientes.

Elaborar y someter a consideracion de la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento, la
documentacion que integre la alineacion de los diferentes planes institucionales, en congruencia con
los planes sectoriales y nacionales para cumplir los objetivos del quehacer institucional.

Elaborar el seguimiento al desempefio fisico de los programas a cargo de la Institucion con el
proposito de presentarlo al nivel directivo e instancias globalizadoras para implementar medidas a las
posibles desviaciones presentadas.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Prospectiva y Seguimiento para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.2. SUBDIRECCION DE EVALUACION INSTITUCIONAL
Objetivo

Coordinar y supervisar el seguimiento de los Programas, Proyectos y Servicios del INEA, las Unidades de
Operacion e Institutos Estatales; con el fin de integrar los informes institucionales y evaluar sus resultados,
eficiencia y efectividad Institucional para promover su mejora continua.

Funciones

1.

Proponer los indicadores de desempefio institucionales con base en las metas establecidas para el
logro de la gestion y objetivos institucionales.

Coordinar la integracion, dar seguimiento y evaluar el avance del Programa de Trabajo de
Control Interno Institucional, elaborar y presentar los informes que establezca la Secretaria de la
Funcion Puablica.
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10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Coordinar la integracion del Programa de Trabajo de Control Interno Institucional, asi como
la elaboraciéon de los informes periddicos a presentarse al COCODI y a la Secretaria de la
Funcién Publica.

Coordinar y asesorar como enlace del INEA con la Comision Nacional de Mejora Regulatoria, asi
como del Sistema de Control Interno Institucional.

Proponer lineamientos y criterios metodoldgicos para la evaluacion Institucional, y coordinar la
aplicacion de aquellos que sean autorizados por la Direccidon de Prospectiva, Acreditacion y
Evaluacion, asi como evaluar su utilidad y realizar acciones orientadas a su mejoramiento continuo.

Determinar las bases técnicas y supervisar las evaluaciones Institucionales encomendadas a
evaluadoras externas.

Coordinar el proceso de evaluacion educativa que permita generar informacion cuantitativa y
cualitativa acerca de los servicios educativos que brindan los Institutos y las Unidades de Operacién
del INEA, asi como de los programas y proyectos operados por las Direcciones de Area del Instituto,
realizar el analisis y presentacion de la misma para aspectos de planeacion estratégica y
programatico-presupuestales en beneficio de la poblacién en rezago educativo.

Supervisar la evaluacion del desempefio Institucional de las Unidades de Operacién e Institutos
Estatales de conformidad con las Reglas de Operacion, asi como apoyar con informacion estratégica
al disefio y distribucion de las metas destinadas a la operacion de los programas y proyectos
educativos a cargo de los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del INEA, a partir de las
evaluaciones institucionales.

Coordinar el proceso de seguimiento operativo que permita identificar el desempefio Institucional de
los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del INEA para su integracion en los Informes de
Autoevaluacion Trimestral.

Coordinar la realizacion de supervisiones de campo cuando se requiera, asi como evaluar los
resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos por los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacion del INEA, por medio del Modelo de Evaluacion Institucional (MEI), el Monitoreo Operativo
en Circulos de Estudios (MOCE) y las unidades operativas del INEA, a través de las cuales se
brindan los servicios educativos a jovenes y adultos en las Entidades Federativas.

Coordinar la revision y en su caso, actualizacion del Modelo de Evaluacion Institucional (MEI), a fin
de contar con un modelo de indicadores a nivel nacional, estatal y vigilar su aplicaciéon por parte de
los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del INEA.

Supervisar la Integracion anual de la informacion que las distintas Direcciones del Instituto requieren
que se incluya en las Reglas de Operacion del INEA y efectuar las gestiones para su aprobacion,
conforme al calendario establecido por la Coordinadora de Sector para su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Coordinar el disefio e implementacion de los indicadores de evaluacion de la Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR), del programa presupuestario de educacion para adultos, y gestionar su
aprobacién conforme al calendario establecido por la Coordinadora de Sector.

Colaborar con la recopilacién de informacion estratégica resultante de evaluaciones institucionales
desarrolladas que permitan establecer lineamientos para desarrollar los procesos de planeacion de
mediano y largo plazo.

Coordinar e implantar un Esquema Nacional de Evaluacion para la Educacion de los Adultos, que
permitan evaluar a las personas educandas respecto a la conclusion de su educacion basica.

Realizar el seguimiento de los Informes de Autoevaluacion Trimestral (IAT), el desarrollo y operacion
de los mecanismos determinados para la evaluacidon en cuanto al cumplimiento del Programa Anual
por parte de las areas del Instituto.

Coordinar y someter a la autorizacion del Director de Area el informe trimestral de Labores
Institucional que debe entregarse para el Informe Presidencial.

Fungir como Secretario Técnico en el Comité de Mejora Regulatoria interna (COMERI) en el INEA.

Efectuar los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de su funcion
y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del titular de la Direccion de
Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion y para el logro
de los objetivos de la misma.
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1.2.21. DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROGRAMAS
Objetivo

Realizar evaluaciones de los programas y proyectos institucionales, mediante estudios de gabinete y
trabajos de campo, con la finalidad de mejorar la operacién de los servicios educativos para jovenes y adultos
a nivel nacional.

Funciones

1.

10.

Elaborar los informes relativos a la evaluacion de la operacion de los servicios educativos de las
alternativas de atencidon educativa, programas, proyectos y servicios educativos que ofrece
el Instituto.

Desarrollar y operar las actividades de evaluacion de la operacion de los servicios educativos que
ofrece el Instituto en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA, derivadas de los
programas y proyectos que opera el Instituto.

Desarrollar y aplicar la metodologia de evaluacién del cumplimiento de las Reglas de Operacion, a
través del Monitoreo Operativo en Circulos de Estudios (MOCE), asi como asesorar a las areas de
planeacion de los Institutos Estatales y las Unidades de Operacién del INEA, en la aplicacion de
Modelo de Evaluacion Institucional.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Evaluacion Institucional, asi como recabar de las areas centrales del INEA la informacién de las
actividades realizadas en el seguimiento del Programa Anual, para la integraciéon del informe de
Autoevaluacion Trimestral (IAT), que integran algunos apartados de la H. Junta Directiva.

Realizar anualmente la Encuesta Nacional de Satisfaccion de los Servicios Educativos del INEA
(ENSSE) e integrar el informe correspondiente, a fin de proporcionarlo a los Institutos Estatales y
Unidades de Operacién del INEA y que puedan realizar estudios con base a los resultados
del MOCE, para determinar el perfil de las personas asesores, personas educandas y personas
técnicas docentes.

Desarrollar y operar el Modelo de Evaluacion Institucional (MEI) con base en los mecanismos
determinados por la Direccién y su Aplicacion en el Programa Anual, asi como asesorar a las areas
de planeacion de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, en la aplicacion del Modelo de
Evaluacion Institucional.

Elaborar propuestas de mejora continua a los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del
INEA en los servicios educativos que brindan, con base en los resultados de las evaluaciones de los
materiales, procesos y de figuras educativas que participan en la atencion a las personas educandas,
a fin de emitir recomendaciones operativas y de atencién derivadas del MOCE.

Integrar la informacion del Instituto relativa a su desempefio institucional (Informes de Labores y
Gobierno, y Acciones Susceptibles de Mejora) conforme a sus atribuciones, a partir de informes
elaborados por las Direcciones de Area, solicitada por las instancias globalizadoras como
Presidencia de la Republica, las Secretarias de Educacién Publica y de Hacienda y Crédito Publico y
el CONEVAL.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del titular de la
Subdireccion de Evaluacion Institucional.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Evaluacion Institucional para el logro de los objetivos
de la misma.

1.2.2.2. DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO OPERATIVO
Objetivo

Efectuar el seguimiento y evaluar los resultados del proceso de atencion educativa y servicios
institucionales, con la finalidad de conocer el desempefio trimestral y anual de las Unidades de Operacioén e
Institutos Estatales e identificar areas de oportunidad y acciones de mejora a nivel estatal y nacional.

Funciones

1.

Realizar el seguimiento de los indicadores de desempefio propuestos para el logro de objetivos
institucionales.
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10.

1.

12.

13.

14.

Integrar, dar seguimiento y evaluar el avance del Programa de Trabajo de Control Interno
Institucional, asi como presentar informes a la Secretaria de la Funciéon Publica y ante el Comité de
Control y Desempeiio Institucional (COCODI).

Consolidar las acciones de Mejora Regulatoria del Instituto y presentarlas a la Subdireccion para el
tramite de registro ante la Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER).

Integrar, dar seguimiento y validar las solicitudes de las Unidades Administrativas del INEA en
materia de normas internas (Sistema de Administracién de Normas Internas).

Proponer y desarrollar con el apoyo de instancias internas y externas, el disefio y la ejecuciéon de
estudios para la evaluacién de programas educativos y proyectos estratégicos.

Integrar y presentar el Informe Trimestral de Autoevaluacion Institucional (IAT), a partir de los
informes elaborados por los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del INEA.

Analizar los resultados de las evaluaciones realizadas, determinar las desviaciones respecto al
Programa Anual, determinar las causas y efectos para elaborar los dictamenes de mejora
correspondientes.

Recopilar con las areas la informacion determinada por la Direccion en materia de evaluacion
que se incorporara en la elaboracion de las reglas de operacion y de la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR).

Realizar el calculo de los indicadores de la MIR para su carga en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, asi como en el Sistema de Informacion para la Planeacion y
Seguimiento.

Asesorar y coordinar a las areas de planeacion de los Institutos Estatales en la implementacién y
seguimiento de los indicadores de la MIR del Ramo 33 Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA.)

Elaborar fichas de monitoreo e informes de evaluacion a los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion del INEA.

Integrar y dar seguimiento a las solicitudes realizadas por areas responsables de las normas
internas, para su posterior presentacion en el COMERI.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del titular de la
Subdireccion de Evaluacion Institucional.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Evaluacion Institucional para el logro de los objetivos
de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.2.3. SUBDIRECCION DE INFORMACION Y ESTADISTICA
Objetivo

Coordinar la operacién de sistemas de informacién estadistica de los servicios educativos que proporciona
el Instituto y de la informacién necesaria para dar seguimiento a los indicadores institucionales y el disefio de
productos de informacion estadistica que permita el analisis, evaluacion y mejora de programas, procesos
y servicios, asi como la realizacion de la georreferenciacion y estudios prospectivos para la operacion y
planeacion de los programas institucionales, a fin de generar resultados satisfactorios en los distintos
programas y proyectos institucionales.

Funciones

1.

Supervisar el analisis de la informacion en materia de atenciéon educativa y brindar informacion
estadistica, para el disefio y distribucién de las metas y recursos destinados a la operacién de los
programas y proyectos educativos a cargo de los Institutos Estatales y las Unidades de Operacién
del INEA, a partir de la informacién estadistica desarrollada.

Coordinar la integracion de la informacion estadistica para la estimacion de la demanda de los
materiales educativos y su asignacion por Entidad, con base en las metas institucionales anuales.

Coordinar la integracion de la informacion estadistica requerida por las diferentes areas usuarias y
mantener actualizado el banco de datos estadisticos para la construccidon de sus indicadores
derivados de la informacion relativa a la educacion para los adultos.
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4.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Proponer calculos, estimaciones y proyecciones de la informacién estadistica del Instituto y de la
poblacién en rezago educativo, asi como el analisis de la informacién y coordinar su difusion.

Supervisar la realizaciéon y calidad de la informaciéon proporcionada para estudios, encuestas y
muestreos, entre otros, para los propésitos de las diferentes instancias.

Participar en la coordinaciéon con organismos publicos y privados, que generan estudios e
informacioén estadistica, mediante la definicion de acciones, proyectos y/o productos especificos que
coadyuven a la realizacion de los objetivos y metas institucionales.

Coordinar las normas generales para la integracion, sistematizacion y actualizacion de la informacion
estadistica para los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Supervisar la integracién, sistematizacion y difusion de la informacion estadistica correspondiente a
los servicios que proporciona el Instituto, asi como la georreferenciacion de las zonas de mayor
rezago educativo para la atencién de personas educandas con caracteristicas especificas de
acuerdo a las necesidades de cada region.

Supervisar la implementacion de las politicas, criterios y definiciones de las variables que se utilizan
en las estadisticas de educacién para los adultos y en la metodologia para el célculo de la poblacion
en rezago educativo.

Supervisar el analisis de informacion estadistica, de estudios de prospectiva y de fuentes externas
requerida por las diferentes areas usuarias para el disefio y desarrollo de conceptos, variables e
indicadores que permitan generar mejoras en los procesos y servicios que ofrece el Instituto.

Coordinar la asesoria y capacitacion requerida por los Institutos Estatales y Unidades de Operacién
del INEA en la interpretacion y uso de la informacion estadistica, en especial en las estimaciones,
proyecciones y escenarios relativos a la poblacion objetivo.

Supervisar las acciones que permitan revisar, integrar, depurar y validar el padrén institucional de
personas educandas beneficiarias del programa a cargo del Instituto.

Coordinar la elaboracion del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos Institucionales, el
Mapa y la Matriz.

Coordinar y supervisar las acciones, asi como de especialistas y académicos que se consulten y
aporten al desarrollo, implementacion, actualizacion, formacién, evaluacion, investigacion,
innovacion, diversificacion y seguimiento de los ambitos competencia de la Subdireccion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del titular de la
Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

Coordinar la aplicacidon de criterios normativos para establecer la informaciéon en cuanto a los
servicios educativos que presta el INEA, asi como la poblacion en rezago educativo, que sera
divulgada en el portal institucional.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

1.2.3.1. DEPARTAMENTO DE ANALISIS ESTADISTICO
Objetivo

Realizar el andlisis estadistico para determinar la oferta y demanda de educaciéon para adultos de la
poblaciéon en situacién de rezago educativo, en los niveles Nacional, Estatal y Municipal, asi como la
realizacién de la georreferenciacion y estudios prospectivos que coadyuven a la definicion de planes vy
programas educativos del Instituto bajo las necesidades identificadas.

Funciones

1.

Generar y analizar la informacioén sobre el rezago educativo de apoyo para el disefio y distribucion de
las metas y recursos destinados a la operacién de los programas y proyectos educativos a cargo de
los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos (INEA), a partir de la informacion estadistica desarrollada.

Actualizar el acervo de datos estadisticos sobre la educacion para los adultos, como poblacion,
marginalizacion, ocupacion, analfabetismo, grado de escolaridad, entre otros, elaborados por los
organismos nacionales e internacionales y estudios elaborados por instituciones privadas y
universidades.
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10.

1.

12,

13.

14.
15.

16.

Analizar informacion en coordinacion con las areas institucionales, la identificacién de variables de
informacién estadistica para la construccion de los indicadores de desempefio de la gestion
institucional de los diferentes segmentos poblacionales que atiende el INEA.

Realizar el analisis de la informacion de las estimaciones y proyecciones de la poblacién en situacion
de rezago educativo para conformar la planeacion estratégica de los Institutos Estatales y Unidades
de Operacion del INEA y de las areas que conforman el INEA.

Analiza informacion de los resultados proporcionados por otras fuentes como los Censos y Conteos
de Poblacién y Vivienda, asi como de encuestas que proporcionen datos sobre diversas variables del
nivel educativo de la poblacién en rezago.

Elaborar proyecciones estadisticas respecto al rezago educativo para los ambitos Nacional y Estatal,
que proporcionen informacion relevante para la planeacion estratégica del Instituto, considerando las
diferentes caracteristicas sociodemograficas de la poblacién a nivel nacional, estatal y municipal.

Generar estimaciones anuales sobre el rezago educativo para los ambitos Nacional, Estatal y
Municipal, para apoyar el disefio de politicas publicas en materia de educacién para adultos.

Integrar y actualizar la informacion de las proyecciones estadisticas relativas al rezago educativo de
la poblacién de quince afos o mas que no ha concluido su educacién basica en los canales
habilitados para este fin.

Formular y someter a consideracién de la Subdireccion de Informacién y Estadistica, informes y
documentos referentes al rezago educativo a nivel nacional para su publicacion y difusién en los
medios establecidos por el Instituto.

Formular la propuesta para la realizacion de estudios, encuestas y muestreos, entre otros, como
apoyo para la generacion de acciones y estrategias que tengan incidencia en la disminucion del
rezago educativo.

Implementar los criterios y definiciones de las variables que se utilizan en la metodologia para el
calculo de la poblacion en rezago educativo, para la aprobaciéon de la Subdireccion de Informacion
y Estadistica.

Integrar informacién para la elaboraciéon del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
Institucionales, el Mapa y la Matriz, con base en las Disposiciones del Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno.

Proporcionar la asesoria y capacitacion requerida por los Institutos Estatales, Unidades de Operacion
del INEA, areas institucionales en la interpretacién y uso de las estimaciones y proyecciones del
rezago educativo para el cumplimiento de los objetivos del Instituto.

Integrar la informacién sobre la poblacion en rezago educativo para su carga en el portal institucional.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion, y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Informacion y Estadistica.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Informacién y Estadistica para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.3.2. DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
Objetivo

Identificar junto con las areas usuarias las necesidades de informacién y resultados estadisticos para la
planeacion de la atencioén al rezago educativo, asi como definir e instrumentar los medios para la obtencién de
los datos, su procesamiento, analisis y difusion.

Funciones

1.

Proporcionar la informacion estadistica para el disefio y distribucién de las metas y recursos
destinados a la operacion de los programas y proyectos educativos a cargo de los Institutos Estatales
y las Unidades de Operacion del INEA, a partir de la informacion estadistica desarrollada.

Proporcionar la informacién estadistica para la estimacién de la demanda de los materiales
educativos y su asignacion por Entidad, con base en las metas institucionales anuales.

Atender las necesidades de informacién de los usuarios mediante el procesamiento de datos, asi
como elaborar los informes estadisticos para su difusion, en los medios que define el Instituto.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Integrar y proporciona informacién estadistica requerida por las diferentes areas usuarias para la
construccién de indicadores, derivados de la informacion relativa a la educacién para los adultos.

Integrar y mantener actualizado el banco de datos estadisticos con la informacion de interés para
el Instituto.

Integrar y proporcionar informacion estadistica para la realizacion de estudios, encuestas
y muestreos.

Proponer e implementar las normas generales para la integracién, sistematizacion y actualizaciéon de
la informacién estadistica de los servicios educativos que proporciona el Instituto en los Institutos
Estatales y las Unidades de Operacién del INEA.

Integrar, sistematizar, actualizar y difundir la informacion estadistica correspondiente a los servicios
que ofrece el Instituto en la atencion de los jévenes y adultos en rezago educativo.

Generar y segmentar informacién estadistica por estados, otros ambitos territoriales institucionales o
conceptos, para su envio a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA y otras areas a
solicitud de las mismas.

Implementar los criterios y definiciones de las variables que se utilizan en las estadisticas de
educacién para los adultos.

Realizar la asesoria y capacitacion requerida por los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del
INEA en la interpretacién y uso de la informacion estadistica, que se genera para el cumplimiento de
los objetivos del Instituto.

Desarrollar estrategias para la revision, depuracioén y validacion de la informacion captada referente a
las variables de atencioén a los adultos en rezago educativo.

Realizar las acciones que permitan integrar y depurar el padrén de personas educandas y contar con
informacién de la poblacion objetivo atendida por el INEA.

Integrar la informacion sobre los servicios educativos que presta el INEA para su carga en el portal
institucional.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion, y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Informacion y Estadistica.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Informacion y Estadistica para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.3.3 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE LA INFORMACION
Objetivo

Realizar analisis de la informacién estadistica para la toma de decisiones en los procesos internos del
Instituto y el seguimiento de metas de atencion para la disminucién del rezago educativo de la poblacion joven

y adulta.

Funciones

1.

Analizar la informacion en materia de atencidén educativa, a fin de brindar los insumos para el
establecimiento de las metas anuales y de conclusion de niveles de estudio de las personas
educandas.

Analizar en coordinacién con el area requirente la identificacion de variables de informacion
estadistica para la construccion de los indicadores de desemperio de la gestion institucional.

Realizar el analisis de la informacion de las estimaciones y proyecciones de la poblaciéon en rezago
educativo para la planeacion estratégica de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion
del INEA.

Realizar el analisis de los resultados proporcionados por los Censos y Conteos de Poblacion y
Vivienda, asi como de encuestas que contengan informacién sobre el nivel educativo de la poblacion
en rezago educativo.

Proponer las investigaciones y estudios con base en informes y recomendaciones derivados del
analisis de la informacion correspondiente a los servicios educativos del Instituto.

Revisar la congruencia y veracidad de la informaciéon reportada por Institutos Estatales y las
Unidades de Operacién del INEA y areas centrales del Instituto, para el uso correcto de la
informacion institucional.
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10.

1.

12.

13.

Realizar estudios, analisis estadistico y de georreferenciacion sobre la oferta y la demanda de los
servicios educativos dirigidos a personas jévenes y adultas.

Analizar el contexto de la oferta, demanda y utilidad de las personas voluntarias beneficiarias del
subsidio derivadas de las convocatorias estatales.

Andlisis del impacto de la implementacion de las definiciones, criterios y variables en los
servicios educativos.

Analizar la informacion estadistica generada por las aplicaciones informaticas para mejorar los
procesos y servicios que ofrece el Instituto.

Elabora y gestiona ante las areas la entrega del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
Institucionales, el Mapa y la Matriz, con base en las Disposiciones del Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion, y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Informacion y Estadistica.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Informacion y Estadistica para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.4. SUBDIRECCION DE NORMATIVIDAD Y ACREDITACION
Objetivo

Fortalecer los procesos de inscripcion, evaluacion, acreditacion y certificacion de los servicios educativos
que ofrece el INEA a través de los Institutos Estatales, Unidades de Operacién y las Plazas Comunitarias en
el Exterior; mediante el disefio y elaboracion de lineas de accion para facilitar el libre transito de las personas
educandas en el Sistema Educativo Nacional.

Funciones

1.

10.

1.

Proponer a la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion el marco normativo relativo a la
inscripcion, acreditacion y certificacion de estudios de conformidad a lo establecido por la SEP, para
su autorizacion y su posterior implementacion.

Promover el uso de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion para diversificar las opciones
de inscripcion, evaluacion, acreditacion y certificacion de estudios.

Autorizar las solicitudes de los Institutos Estatales y Unidades de Operacién del INEA respecto de las
dispensas de edad.

Autorizar la resolucion de los casos no previstos en la normatividad aplicable a los procesos de
inscripcion, acreditacion y certificacion.

Proponer a la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion las metas anuales de los
indicadores de los procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion, para los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion del INEA.

Supervisar que se dé cumplimiento a las normas y lineamientos para los procesos de inscripcion,
acreditacion y certificacion que operan los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA,
con base a los procedimientos e instrumentos de verificacion.

Proponer estrategias operativas y mejoras a la operacion de los procesos de inscripcion, acreditacion
y certificacion a partir del analisis de la informacion de los sistemas de control escolar.

Efectuar las gestiones ante las instancias correspondientes para el registro de las personas
facultadas para la firma y legalizacién de los documentos electrénicos de certificacion.

Administrar el programa institucional de impresion, distribuciéon y disposiciéon final del material
de acreditacion.

Administrar los usuarios de acceso a los sistemas institucionales que apoyan la operaciéon de los
procesos de inscripcion, evaluacion, acreditacion y certificacion.

Gestionar y supervisar que se realicen las actualizaciones en los sistemas institucionales que apoyan
la operacion de los procesos de inscripcion, evaluacion, acreditacion y certificacion, de acuerdo a la
normatividad vigente.
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12.

13.

Coadyuvar en la conformacién de espacios de didlogo sobre los procesos de inscripcién, acreditacion
y certificacion entre las diferentes areas de la Direccidon de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion
con las areas de apoyo de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion para el logro de
los objetivos de la misma.

1.2.4.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE CERTIFICADOS
Objetivo

Implementar acciones para el control, seguimiento y mejora de los procesos de certificacion con la
finalidad de promover la emisiéon y entrega oportuna del reconocimiento oficial de estudios a las personas
educandas que han cumplido con los esquemas curriculares para la educacion de los adultos, asi como la
gestiéon de tramites de control escolar.

Funciones

1. Proponer las metas anuales de emisién y entrega de certificados para los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion del INEA y dar seguimiento para su cumplimiento.

2. Recomendar el uso de medios digitales para la entrega de certificados.

3. Operar y dar seguimiento a los casos especiales de los procesos de inscripcion, acreditacion y
certificacion solicitados por los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion del INEA.

4. \Verificar y analizar los indices de emisidn y entrega de certificados a las personas educandas, para
dar seguimiento con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

5. Atender las consultas de validacion y legalizacion de certificados, certificaciones y calificaciones
emitidas por los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA, solicitadas por las
Dependencias publicas y privadas o por las mismas personas educandas.

6. Atender las solicitudes de busqueda de personas en los Sistemas de Control Escolar, realizadas por
las Dependencias publicas y privadas.

7. Brindar atencion a usuarios sobre los tramites de control escolar y servicios educativos que ofrece el
INEA a través de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

8. Mantener actualizado el catalogo de formatos de certificacion y el registro de firmas facultadas
(autografas y/o electrénicas), de los Directores Generales del INEA, de los Institutos Estatales y los
Titulares de las Unidades de Operacioén, para la firma, legalizacién y validaciéon de documentos
conforme a la normatividad establecida para ello.

9. Recabar la documentacion para el registro de las personas facultadas para la firma y legalizacion de
los documentos electrénicos de certificacion.

10. Emitir los certificados y/o constancias de conclusién de nivel de las personas educandas que
concluyen su primaria y/o secundaria en las Plazas Comunitarias en el Exterior.

11. Orientar a los usuarios sobre la operacion de las plataformas de aplicacion de examenes en linea y
demas aplicaciones de apoyo al proceso de acreditacion.

12. Implementar las actualizaciones técnicas y operativas de los documentos electronicos de certificacion
y calendario de fechas de emision autorizados por la Secretaria de Educacion Publica.

13. Integrar la informacién estadistica de certificacion para retroalimentar la operacién de este proceso
con personal de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

14. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que

le encargue especificamente la Subdireccion de Normatividad y Acreditacion para el logro de los
objetivos de la misma.

1.2.4.2 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD EN PROCESOS DE CONTROL ESCOLAR
Objetivo

Proponer de acuerdo a la normatividad aplicable los procesos institucionales de inscripcion, acreditacion y
certificacion, asi como su difusion y seguimiento para garantizar la aplicacién y transparencia en su operacion
en los Institutos Estatales, Unidades de Operacion del INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior.
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Funciones

1.  Proponer los cambios a los procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion, a fin de mantenerlos
actualizados y alineados al marco normativo vigente y de acuerdo a las condiciones actuales de
operacion institucional.

2. Proponer y actualizar los lineamientos, procedimientos, manuales, guias y demas documentacion
para la operacién de los procesos de inscripcion, acreditacién y certificacion de los servicios
educativos que ofrece el INEA a través de los Institutos Estatales, Unidades de Operacion y Plazas
Comunitarias en el Exterior.

3. Promover la digitalizacion de documentos entregados por las personas educandas que se inscriben
a los servicios educativos del INEA, para integrar su expediente digital para apoyar el proceso
de inscripcion.

4. Analizar y proponer la solucion de los casos no previstos en la normatividad aplicable a los procesos
de inscripcion, acreditacion y certificacion.

5. Proponer las metas anuales de los indicadores de verificacion para los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion del INEA y dar seguimiento para su cumplimiento.

Proponer criterios para la operacion de las sedes de aplicacion.

Gestionar la informacién sobre los procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion para el
analisis y seguimiento de los indicadores de la Subdireccion de Normatividad y Acreditacion.

8. Orientar a los usuarios de los Institutos Estatales y Unidades de Operacién del INEA, sobre
la operacién de los procesos de inscripcion, acreditacién y certificacion en los sistemas de
control escolar.

9. Coordinar los servicios de apoyo para la participacion de personas educandas del INEA en el
Concurso de Asignacién a la Educacion Media Superior de la Zona Metropolitana de la Ciudad
de México.

10. Proponer el Modelo de supervision de los procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion en los
Institutos Estatales y Unidades de Operacion, y dar seguimiento a su operacion.

11. Realizar informes y recomendaciones referentes al desempefio de los procesos de inscripcion,
acreditacion y certificacién, asi como su difusion a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

12. Gestionar la creacion, activacion, actualizacidon o baja de cuentas de acceso para el sistema
informatico de control escolar.

13. Implementar las actualizaciones técnicas y operativas de los cambios a los procesos de inscripcion,
acreditacion y certificacion.

14. Integrar la informacion estadistica de inscripcidon para retroalimentar la operacion de este proceso
con personal de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

15. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Normatividad y Acreditaciéon para el logro de los
objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.2.4.3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EXAMENES
Objetivo

Implementar acciones de administracion y coordinacion de los procesos de produccion de examenes y
formateria, asi como la baja de material de acreditacion no util de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion del INEA; ademas de brindar la atencion de casos de dispensas de edad.

Funciones

1. Proponer las metas anuales de examenes presentados en linea para los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion del INEA y dar seguimiento para su cumplimiento.

2. Promover la aplicacion de examenes en linea, asi como el calificado automatizado de examenes
presentados en papel para apoyar el proceso de acreditacion.

3. Recibir y analizar las solicitudes de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA
respecto de las dispensas de edad.

4. Realizar el seguimiento a la informacién de examenes solicitados, presentados y acreditados para
contar con indicadores relativos a la utilizacién de exdmenes.
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5.

10.

1.

12.

Proponer el programa institucional de impresién y distribucion de material de acreditacién y dar
seguimiento a su cumplimiento.

Recopilar y concentrar las solicitudes de material de acreditacion, para su produccion, distribucion
y/o reutilizacion.

Recopilar informacién respecto a la utilizacion de los inventarios de examenes disponibles en
almacenes de los Institutos Estatales y Unidades de Operacién del INEA y gestionar su existencia.

Proponer las baterias de examenes a aplicar en los Institutos Estatales, Unidades de Operacion del
INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior.

Recopilar, concentrar y generar los dictamenes de no utilidad del material de examenes y formateria
no util, a retirar en cada Instituto Estatal y/o Unidades de Operacion.

Implementar las actualizaciones técnicas y operativas de las baterias de examenes a aplicar en los
Institutos Estatales, Unidades de Operacién del INEA y Plazas Comunitarias en el Exterior.

Integrar la informacion estadistica de acreditacion para retroalimentar la operacion de este proceso
con personal de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del INEA.

Las deméas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Normatividad y Acreditacion para el logro de los
objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.3. DIRECCION DE CONCERTACION, DIFUSION Y ASUNTOS INTERNACIONALES

Organigrama

Direccion General

Direcciéon de
Concertacion,
Difusion y Asuntos
Internacionales

Subdirecciéon de
Alianzas Estratégicas
y Asuntos
Internacionales

Departamento de

Departamentode
Vinculacién con el
Sector Publico

Imagen Institucional

Departamentode

Departamentode
Vinculacién con el
Sector Privadoy Social

Comunicacién Digital

Departamentode
Asuntos

1

1

1 1/ o !

1 epartamentode |
: Informacion y Medios

1

Internacionalesyde L e e e e 1

Documentacion

1/ Se refieren a plazas eventuales
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Objetivo

Coordinar la realizacion y seguimiento de proyectos cooperativos en el marco de convenios o acuerdos de
colaboracion en México y en el exterior, en lineas estratégicas para el desarrollo de planes y programas
de Educacién para la Vida y el Trabajo que ofrece el INEA, con instituciones de los sectores publico, privado y
social, orientados a la atencion de las necesidades actuales y de largo plazo de la poblaciéon en rezago
educativo. Como parte de estas acciones estratégicas, posicionar ante la opiniéon publica al INEA y sus
servicios, a fin de impulsar el desarrollo de nuevas alianzas y estrategias de colaboracién con los otros
actores de la sociedad civil.

Facultades (Articulo 23 Estatuto Organico)

1. Determinar estrategias y establecer alianzas que involucren mayor participacion y compromiso
de los sectores publico, privado y social, a nivel nacional e internacional, en la atencién del
rezago educativo.

2. Coordinar la colaboracion con el sector privado a fin de promover los servicios educativos.

3. Coordinar junto con la Direccion de Asuntos Juridicos la elaboracién de los instrumentos de
colaboracion con instituciones del sector publico, privado y social, nacionales e internacionales.

4. Proponer estrategias de colaboracidon con organizaciones de los sectores publico, privado y social,
tanto nacionales como extranjeras, en apoyo a la atenciéon educativa a personas en contexto de
movilidad y de mexicanos en el exterior en coordinacién con las autoridades competentes.

5.  Suscribir los Programas de Trabajo que formalizan las acciones de cooperacion educativa con
instituciones y organismos para la apertura de las Plazas Comunitarias en el Exterior.

6. Dar seguimiento a los instrumentos juridicos de colaboracién de las alianzas establecidas, nacionales
e internacionales, suscritos por la persona Titular del INEA.

7. Disefar la difusion y comunicacion de los servicios educativos del INEA, con diversos actores de la
sociedad, para atender el rezago educativo.

8. Gestionar acuerdos con los medios de comunicacién para promover productos informativos de
acuerdo a los temas prioritarios que determine el INEA.

9. Difundir los Lineamientos Generales para el registro y autorizacion de las Estrategias y Programas de
Comunicacion Social y de Promocion y Publicidad de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.

10. Conducir el uso adecuado de la imagen institucional en los productos informativos que propongan las
Unidades Administrativas, los Institutos Estatales y Unidades de Operacion.

11. Administrar el Centro de Documentacion para preservar la memoria institucional, y

12. Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direccién General y las disposiciones

aplicables.
1.3.0.1 DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL
Objetivo

Aplicar la identidad grafica del Instituto a los productos de comunicacion desarrollados, de acuerdo a los
manuales normativos vigentes y a las reglas de Imagen Institucional del INEA, para su correcto
posicionamiento e identificacion de la imagen del Instituto a nivel nacional.

Funciones

1. Revisar y validar los productos de comunicacidon social de Oficinas Centrales y Unidades de
Operacion del INEA, preservando la uniformidad en la imagen institucional para fortalecer el
posicionamiento del Instituto de acuerdo a la normatividad vigente.

2. Desarrollar el material grafico de los productos de comunicacion con base en la oferta educativa del
Instituto, para el desarrollo de estrategias de comunicacion del INEA.

3. Disefar la revista Comunidad INEA Digital en coordinacion con el Departamento de Informacion y
Medios, asi como la generacion de los archivos correspondientes para su correcta difusion en la
pagina web del Instituto.
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4,

Desarrollar los materiales graficos necesarios para los eventos del INEA, con base en la informacion
de los mismos y de acuerdo con la normativa aplicable vigente, a fin de lograr la correcta
implementacion de la imagen institucional para lograr su posicionamiento e identificacidon
a nivel nacional.

Realizar la adaptacion de los materiales graficos de comunicacion para las campafias de promocion
acorde a las caracteristicas especificas que requiere cada medio en el que se difundiran, de acuerdo
con la normativa aplicable vigente.

Proporcionar los servicios de disefio grafico a las diferentes areas del Instituto y Unidades de
Operacion del INEA, con base en la informacion facilitada por ellos, a fin de generar los disefios
correspondientes para materiales impresos o digitales, segun sea el caso, de acuerdo a los
manuales normativos vigentes; en coordinacién con los Departamentos de Comunicacién Digital e
Informacion y Medios.

Realizar los materiales graficos para las redes sociales del Instituto, de acuerdo con los manuales de
imagen aplicables vigentes, para difundir la oferta educativa que ofrece el INEA.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1.3.0.2 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DIGITAL
Objetivo

Potenciar la visibilidad y el impacto de los programas educativos a través de plataformas digitales; asi
como facilitar la difusién de informacion interna del Instituto para fortalecer el vinculo con la comunidad y
fomentar la participacion activa de las personas trabajadoras.

Funciones

1.

Desarrollar, producir y ejecutar estrategias de comunicacion que promuevan el acceso a la educacion
para personas jovenes y adultas mediante la creacion de contenido relevante, la gestion de redes
sociales y la implementacion de campafias en linea.

Realizar la cobertura de los eventos y actividades del INEA para su invitacion, difusién o promocién
en medios digitales.

Proponer la publicacion o posteo de mensajes informativos, de promocion, asi como de campafas de
comunicacion internas y externas del INEA para su difusion en medios digitales; en coordinacién con
los Departamentos de Imagen Institucional e Informacion y Medios.

Desarrollar estrategias de difusion para medios digitales, sobre la oferta educativa y actividades del
INEA para el posicionamiento del Instituto en estos medios.

Desarrollar estrategias de difusion para medios digitales, sobre la oferta educativa que ofrece el INEA
en el exterior.

Operar de manera eficaz las redes sociales del Instituto, mediante publicaciones o posteos acordes a
la oferta educativa que ofrece el INEA para las personas en rezago educativo.

Proporcionar apoyo de comunicacion digital a las diferentes areas del Instituto, Institutos Estatales
para la Educacion de los Adultos y Unidades de Operacion del INEA, con base en informacion
facilitada por ellos, a fin de generar una estrategia de difusion conjunta, unificada y que cumpla con
los lineamientos establecidos vigentes para medios digitales; en coordinacién con los Departamentos
de Imagen Institucional e Informacion y Medios.

Proponer contenidos digitales que puedan ser replicados por medios de comunicacion para promover
los servicios educativos e informacion del Instituto.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1.3.0.3 DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y MEDIOS
Objetivo

Elaborar productos escritos, de radio y television, con base en la informaciéon de los proyectos y
estrategias educativas del Instituto, asi como promover las relaciones publicas con medios de comunicacion,
para difundir la oferta educativa que brinda el INEA a las personas en rezago educativo.
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Funciones

1.  Elaborar materiales informativos para campafias externas e internas, con base en la oferta educativa
del INEA, para difundir en los medios de comunicacion y posicionar al Instituto; en coordinacién con
los departamentos de Imagen Institucional y Comunicacion Digital.

2. Realizar la cobertura de prensa escrita, foto y video de los eventos del INEA, para la difusion en los
medios comunicacion.

3. Recabar informacion acerca del INEA, los Institutos Estales y Unidades de Operacion, publicada en
los medios de comunicacion, para divulgar la informacion relevante acerca de la educacion para
personas jovenes y adultas a nivel nacional e internacional.

4. Producir materiales informativos para medios impresos, de radio y television para difundir la oferta
educativa que brinda el INEA y posicionar al Instituto.

5. Proporcionar servicios de produccion escrita, radio y television a las diferentes areas del INEA, con
base en informacioén facilitada por ellos, a fin de generar la difusion conjunta de la oferta educativa
del Instituto; asi como apoyar el desarrollo de productos de radio y television de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacién; en coordinacién con los Departamentos de Imagen Institucional
y Comunicacién Digital.

6. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.3.1. SUBDIRECCION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS Y ASUNTOS INTERNACIONALES
Objetivo

Establecer alianzas con los sectores publico, privado y social a nivel nacional e internacional, mediante
estrategias para ofrecer atencidon educativa a personas jovenes y adultas que se encuentren en rezago
educativo, en México y de mexicanos en el exterior.

Funciones

1. Coordinar con los sectores publico, privado y social, a nivel nacional e internacional, el
establecimiento de estrategias que ofrezcan atencidén educativa a personas que se encuentren en
rezago educativo.

2. Implementar los mecanismos de comunicacién y coordinacion con instancias y organizaciones
de los sectores privado y social, con el fin de fortalecer la atencion educativa de personas en
rezago educativo.

3. Coordinar la elaboracion de los convenios de colaboracion y programas de trabajo que suscriba el
INEA en materia de vinculacion con los sectores publico, privado y social y organizaciones
internacionales, para atender el rezago educativo.

4. Planear estrategias de colaboraciéon con organizaciones de los sectores publico, privado y social,
nacionales e internacionales para la atencidon educativa de las personas en contextos de movilidad
en México y de personas mexicanas en el exterior.

5. Participar en actividades de gestion y acompafiamiento con las instituciones y organizaciones de los
sectores publico, privado, social e internacionales aliadas, que permitan atender a la poblacion en
rezago educativo.

6. Supervisar el funcionamiento del Centro de Documentacién, para la preservacion del acervo en
temas relativos a la educacién de adultos y la memoria histérica del INEA.

7. Establecer los compromisos para elaborar los convenios, alianzas y acuerdos con instancias de los
sectores publico, privado y social, para la atenciéon de personas en rezago educativo a través de
las Unidades de Operacion, los Institutos Estatales de Educacion para los Adultos y el Instituto de los
Mexicanos en el Exterior.

8. Coordinar la difusiéon de los convenios de colaboracién a las Unidades de Operacion e Institutos
Estatales de Educacién para Adultos, con el fin de operar las alianzas establecidas con los sectores
publico, privado y social.

9. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos.
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1.3.1.1. DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO
Objetivo

Desarrollar proyectos, a través de la colaboraciéon con el sector publico, a nivel nacional, a fin de ofrecer
atencion educativa a la poblaciéon en rezago educativo y gestionar apoyos en beneficio de personas
educandas.

Funciones

1.

Colaborar con instituciones del sector publico para que apoyen en la atencion e identificacion de la
poblacién en condicion de rezago educativo mediante la formalizaciéon de convenios de colaboracién
0 buenas practicas.

Gestionar estrategias de colaboracién con instituciones educativas de nivel medio superior y
superior, para que sus estudiantes cumplan con su servicio social como personas voluntarias
del Instituto.

Participar en la integraciéon de los proyectos de convenio, con aliados del sector publico para la
atencion educativa de personas en rezago educativo.

Gestionar con las Unidades de Operacion y los Institutos Estatales de Educaciéon para Adultos, el
seguimiento de las alianzas con el sector publico, para la atencién educativa de la poblacién en
rezago educativo.

Elaborar los convenios de colaboracién para operar las alianzas establecidas con el sector publico,
para la atencion educativa de personas en rezago educativo.

Comunicar los convenios de colaboracidon a las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de
Educacion para Adultos, con el fin de operar las alianzas establecidas con el sector publico.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos.

1.3.1.2. DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON EL SECTOR PRIVADO Y SOCIAL
Objetivo

Desarrollar proyectos, a través de la colaboracion con los sectores privado y social a nivel nacional, a fin
de ofrecer atencién educativa a la poblacion en rezago educativo y gestionar apoyos en beneficio de personas

educandas.

Funciones

1.  Colaborar con instancias y organizaciones de los sectores privado y social para que apoyen en la
atencion a la poblacién en rezago educativo.

2. Gestionar estrategias de colaboracion con empresas y organizaciones de la sociedad civil que
permitan identificar a sus trabajadores para participar como personas voluntarias del INEA.

3. Participar en la integracion de los proyectos de convenio, con aliados de los sectores privado y social
para la atencion educativa de personas en rezago educativo.

4. Analizar y dar seguimiento a las alianzas del sector privado y social para identificar las actividades de
mejora en la operacion.

5. Gestionar con las Unidades de Operacion y los Institutos Estatales de Educaciéon para Adultos, el
seguimiento de las alianzas con los sectores privado y social, para la atencion educativa de
la poblacién en rezago educativo.

6. Elaborar los convenios de colaboracion para operar las alianzas establecidas con los sectores
privado y social, para la atencién educativa de personas en rezago educativo.

7. Comunicar los convenios de colaboraciéon a las Unidades de Operacion e Institutos de Estatales de
Educacion para Adultos, con el fin de operar las alianzas establecidas con los sectores privado
y social.

8. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que

se le encarguen para el logro de los objetivos.

1.3.1.3. DEPARTAMENTO DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE DOCUMENTACION
Objetivo

Brindar la atencién educativa del INEA a las personas en movilidad en México y a las personas mexicanas
en situacion de rezago educativo residentes en cualquier pais del mundo, especialmente, en los Estados
Unidos de América y Canada a través de las Plazas Comunitarias en el Exterior, mediante la coordinacién con
el Instituto de los Mexicanos en el Exterior y organizaciones internacionales; asi como también, preservar la
memoria histérica del INEA.
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Funciones
1.  Colaborar con instituciones, organizaciones internacionales y de la sociedad civil en México y en el

1.4.

extranjero, para promover la atenciéon educativa de personas mexicanas en el exterior y de personas
en movilidad en México a través de la estrategia Educacion Sin Fronteras mediante la formalizacion
de programas de trabajo y buenas practicas.

Gestionar la integracion y la firma de los proyectos, Convenios de Colaboracion y de Programas de
Trabajo con instituciones, organizaciones internacionales y de la sociedad civil en México y en el
extranjero, para brindar la atencion educativa de personas en movilidad y mexicanas en el exterior.

Analizar y dar seguimiento a las alianzas del sector privado y social para identificar las actividades de
mejora en la operacion.

Participar en la implementacion y seguimiento de las acciones educativas para personas mexicanas
en el extranjero, que se llevan a cabo a través de la capacitacion a personas voluntarias, en Plazas
Comunitarias en el Exterior.

Verificar las actividades de los médulos de la Secretaria de Educacion Publica, el Instituto Nacional
de Migracion y la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados, que atienden a las personas en
movilidad en rezago educativo para canalizarlas a la atencion educativa del INEA, asi como, apoyar
la participacion y posicionamiento del INEA en foros y eventos internacionales.

Analizar los resultados de la atencién educativa a personas en movilidad, registrados en el Sistema
de Control Escolar, con la finalidad de dar seguimiento en las Unidades de Operacién y los Institutos
Estatales de Educacion para Adultos.

Organizar y preservar el acervo que integra la memoria histérica documental del Instituto y brindar
servicios de informacion en el Centro de Documentacion de caracter general y/o especializado, a
quien asi lo solicite.

Proponer convenios inter bibliotecarios con instituciones afines de caracter publico o privado para
ampliar la oferta de contenidos de los usuarios y fomentar el uso de la coleccién digital para la
consulta de los materiales producidos por el Instituto.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
se le encarguen para el logro de los objetivos de la misma.
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1/ Se refieren a plazas eventuales
Objetivo

Coordinar a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion en el desarrollo de programas, proyectos,
alianzas y estrategias nacionales, incorporando y aprovechando la infraestructura tecnologica y de
comunicaciones y dar seguimiento a la operacion de los servicios; asi como, representar formalmente al INEA
ante las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de Educacion para Adultos, autoridades Federales,
Estatales y Municipales.

Facultades (Articulo 24 Estatuto Organico)

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Coordinar con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacién a la consecucién de los objetivos
institucionales, y el aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y de comunicacion instalada,
mediante el monitoreo de acuerdos.

Proponer los canales de comunicaciéon con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion del
INEA, que permitan el intercambio de informacién con las Unidades Administrativas del Instituto en lo
referente a los procesos de atencion educativa de adultos.

Establecer estrategias para impulsar los servicios educativos en coordinaciéon con las demas areas
del INEA.

Representar al INEA en las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales.

Vigilar que los acuerdos propuestos a los 6rganos de gobierno de los Institutos Estatales cumplan
con la normatividad aplicable.

Conducir las Sesiones del Colegio de Directoras y Directores Generales de los Institutos Estatales y
Titulares de las Unidades de Operacién del INEA, fungir como Secretario Técnico y dar seguimiento
a los acuerdos establecidos.

Promover la participacion de instancias publicas y privadas, asi como de la sociedad civil en las
Entidades Federativas, para impulsar el aprovechamiento de la infraestructura con la que cuenta el
Instituto para la atencién de la poblacién en rezago educativo.

Coordinar la supervision del funcionamiento operativo, prospectivo y administrativo de las Unidades
de Operacion del INEA.

Participar con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a fin de que éstas lleven a cabo las
Jornadas Nacionales de Incorporacion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA, para la
conclusion de estudios de los jévenes y adultos en rezago educativo.

Proponer mejoras con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion a través de identificar las
necesidades y problematicas en coordinacién con las Unidades Administrativas del INEA.

Coordinar con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion, la apertura de nuevos espacios y
el fortalecimiento de las Plazas Comunitarias, con el propdsito de mejorar la calidad del servicio
educativo de las ya existentes.

Atender el registro y dar seguimiento a la operacién de Plazas Comunitarias en todo el territorio
nacional.

Dirigir la operacion de las alianzas establecidas por el INEA, supervisando la implementacion de los
instrumentos juridicos de colaboracién en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales, desde su
suscripcion y hasta la extincion de las mismas.

Las demas que establezcan la Junta de Gobierno, la Direccion General y las disposiciones
aplicables.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.4.0.1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y CONSOLIDACION OPERATIVA
Objetivo

Administrar y analizar la Informacion que se genera, a través de los sistemas informaticos de las Unidades
Operativas, que permita a las Subdirecciones de la Direccién de Operacién, emitir recomendaciones en la
mejora de los servicios educativos que proporciona el Instituto.

Funciones

1.

Analizar el comportamiento de las Unidades Operativas y el rezago educativo en los Institutos
Estatales y las Unidades de Operacion, para orientar las acciones que permitan la mejora de los
servicios educativos.
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10.

Realizar un analisis sobre el seguimiento al proceso educativo de las personas educandas y de las
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio en las Unidades Operativas que sirva como insumo
para la operacion de los servicios educativos.

Proporcionar informacion estadistica del seguimiento a la participacién de instancias publicas y
privadas en la operacién de las Unidades Operativas.

Elaborar estudios estadisticos para proponer esquemas de subsidios para las Personas Voluntarias
Beneficiarias del Subsidio de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, a fin de que se
integren las recomendaciones técnicas correspondientes.

Realizar el analisis del comportamiento de la oferta educativa del INEA de las Plazas Comunitarias
para fomentar su uso como insumo para la toma de decisiones en la Direccion de Operacion.

Supervisar y validar los procesos de solicitud de consolidacion, instalacién y funcionamiento
de nuevas Plazas Comunitarias y sus movimientos en los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacion, de acuerdo con la normatividad y lineamientos técnicos y administrativos establecidos por
el INEA.

Mantener actualizados los registros de movimientos en el Sistema Nacional de Plazas Comunitarias
(SINAPLAC) y el Sistema Bitacora Electronico de Plazas Comunitarias (SIBIPLAC) en coordinacion
con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion.

Capacitar a las Personas Responsables Estatales de Plazas Comunitarias en el manejo de los
sistemas informaticos (SINAPLAC Y SIBIPLAC), de acuerdo con los requerimientos de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion.

Brindar seguimiento y apoyo a los procesos de instalacién y funcionamiento de la conectividad en las
Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Operacién para el logro de los objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.4.0.2. DEPARTAMENTO DE COORDINACION OPERATIVA
Objetivo

Proponer e implementar mecanismos de identificacion de necesidades y fortalezas operativas de los
Institutos Estatales y las Unidades de Operacion, asi como documentar, sistematizar e implementar acciones
que contribuyan a la mejora de los servicios de educacién para las personas adultas.

Funciones

1.

Realizar el seguimiento de los principales indicadores cuantitativos y cualitativos del Modelo
de Evaluacion Institucional para la oportuna toma de decisiones y mejora en el avance de los
resultados institucionales.

Realizar el seguimiento a nivel nacional que permita monitorear los resultados y analizar variaciones
de los indicadores de manera oportuna, que coadyuve a la toma de decisiones que reorienten, de ser
el caso, las acciones hacia la consecucién de objetivos institucionales.

Coordinar la elaboracién del Programa Anual de Trabajo de la Direccién de Operacion y dar
seguimiento a través de la elaboraciéon de informes trimestrales, para lograr la consecucion de los
objetivos institucionales

Coordinar la organizacién de actividades operativas y administrativas de las sesiones de trabajo
tematicas, presenciales o virtuales con los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, para
favorecer el intercambio de informacién sobre la atenciéon educativa y fortalecer la coordinacion
operativa institucional.

Proponer estrategias focalizadas que permita a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion,
implementar acciones enfocadas a la consecucién de metas institucionales a partir del analisis de
tendencia de los resultados programaticos.

Elaborar informes para la Direccién General y la Direccion de Operacion, en coordinacion con las
areas involucradas sobre el funcionamiento administrativo y prospectivo de las Unidades de
Operacion, a fin de lograr un uso eficiente de los recursos en estas Unidades.

Sistematizar la deteccion de necesidades, problematicas y experiencias de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacién, para que la Direcciéon General presente a las Unidades Administrativas del
INEA las propuestas de mejora que correspondan.
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8.

10.

Construir un modelo de seguimiento a la atencidon de grupos vulnerables de poblacion objetivo con
discapacidad motriz, visual, auditiva, asi como impulsar que los espacios en los que se ofrece
educaciéon para adultos de nueva apertura sean incluyentes de esta poblacién, dentro de la
normatividad aplicable.

Realizar la deteccion de necesidades de capacitacion de las Personas Voluntarias Beneficiarias del
Subsidio, asi como del personal institucional que apoya en Plazas Comunitarias, a fin de proponer un
programa de capacitacion pertinente a su tarea operativa a nivel nacional, preferentemente a través
de medios digitales.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Operacién para el logro de los objetivos Institucionales.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.4.1. SUBDIRECCION DE OPERACION REGION A
Objetivo

Establecer estrategias para la implementacion de los programas, proyectos y alianzas estratégicas
nacionales en materia de educacién para personas adultas en los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacion de la Region A, a fin de que se observe y aplique la normatividad emitida por el INEA, asi como
supervisar y dar seguimiento a sus Plazas Comunitarias, identificar las dificultades que se presenten en la
operacion y proponer posibles soluciones mediante la representacion del Instituto en las Juntas de Gobierno y
en las sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades
de Operacion.

Funciones

1.

Implementar el seguimiento operativo de los procesos de Institutos Estatales y Unidades de
Operacion, sus Coordinaciones de Zona y Unidades Operativas de la Region A, en materia
de atencion a la poblacion objetivo con el fin de identificar areas y mejoras a los mismos.

Organizar Reuniones Regionales con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la
Regién A, para instrumentar las politicas institucionales a fin de promover la mejora de los procesos
operativos y dar seguimiento a los acuerdos tomados.

Coordinar con las Direcciones de Area del Instituto, actividades operativas para impulsar programas,
proyectos, alianzas y estrategias de la Regidon A, derivadas de la vinculacion interinstitucional
convenidas en apoyo a la educacion de las personas jovenes y adultas, asi como darle seguimiento y
generar propuestas de mejora que coadyuven al cumplimiento de los objetivos en favor de la
poblacién en situacion de rezago educativo.

Representar formalmente al INEA ante las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Regién A y en los eventos especiales que realicen las demas Instituciones Federales, Estatales y/o
Municipales de los Estados.

Verificar que los acuerdos propuestos a los Organos de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Region A, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion, acreditacion vy
certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables, asi como promover y dar
seguimiento a los mismos a través de la presentacion de informes que permita a la persona
encargada de la Direccion de Operacion una mejor toma de decisiones.

Coordinar la organizacion de las Sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos
Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA realizadas en la Region A, y dar
atencion y seguimiento a los acuerdos emanados para fortalecer las estrategias y prioridades de la
prestacion de los servicios educativos.

Proponer estrategias de vinculaciéon para la Regién A con actores de la sociedad civil a fin de
impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnologicos y humanos en beneficio de la
poblacién en rezago educativo.

Supervisar el seguimiento del funcionamiento operativo, prospectivo y administrativo de las Unidades
de Operacion de la Regiéon A para identificar problematicas y buscar estrategias de mejora que
fortalezcan la operacion de los servicios educativos.

Asesorar a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Region A, en la organizacion de
Jornadas Nacionales de Incorporacion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA para
fortalecer la conclusion de estudios de las personas jévenes y adultas en rezago educativo.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Participar en el proceso de definicion de Reglas de Operaciéon y esquemas de subsidios para las
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio con el fin de realizar aportaciones considerando la
experiencia operativa, necesidades y problematicas de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Regién A, que contribuyan al establecimiento de orientaciones institucionales.

Coordinar la participacion de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas estrategias de
cooperacion para la instalacién y operacion de Plazas Comunitarias y nuevos modelos de operacion
de la Region A.

Supervisar los procesos de operacion y seguimiento de los servicios ofrecidos en las Plazas
Comunitarias de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Regién A, en colaboracién
con las personas responsables estatales de forma presencial o virtual, mediante el uso de
los sistemas informaticos para impulsar acciones preventivas y correctivas que fortalezcan la
atencién educativa.

Coordinar los procesos de capacitacion de Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y
personal institucional que apoya en Plazas Comunitarias, a través de las Tecnologias de Informacién
y Comunicacion de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Regidn A para mejorar la prestacion de los servicios educativos.

Supervisar el funcionamiento de la conectividad en las Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion de la Region A para fortalecer la atencion educativa.

Supervisar la operacion de los instrumentos juridicos de colaboracion de las alianzas establecidas
por INEA, en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de la Region A, desde su suscripcion y
hasta la extincién de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Operacion para el logro de los objetivos de la misma.

1.41.1. DEPARTAMENTO DE APOYO INSTITUCIONAL REGION A
Objetivo

Organizar el seguimiento de los programas, proyectos y alianzas estratégicas nacionales en materia de
educaciéon para personas adultas y apoyar en las estrategias operativas para fortalecer los procesos
de atencion educativa mediante el aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones de
los Institutos Estatales, las Unidades de Operacién y Plazas Comunitarias de la Regién A, asi como apoyar
a la Subdireccion en las actividades derivadas de la representacion del Instituto.

Funciones

1.

Analizar el impacto de los resultados institucionales con el fin de mejorar estrategias operativas en
coordinacion con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la Region A.

Analizar y elaborar informes sobre el comportamiento de la oferta educativa del INEA de los Institutos
Estatales y Unidades de Operaciéon de la Regién A, asi como de la informacidon generada por la
operacion de los servicios educativos para fomentar su uso como insumo para la toma de decisiones
por las areas responsables de cada uno de los procesos y servicios que concurren en dicho espacio.

Llevar el seguimiento de los acuerdos emanados de las Reuniones Regionales con los Institutos
Estatales y las Unidades de Operacion de la Region A, asi como apoyar en la organizacion de las
mismas para fortalecer la prestacion de los servicios educativos en favor de la poblacién en rezago.

Realizar el seguimiento a las acciones de los programas, proyectos, alianzas y estrategias a nivel
estatal de la Regioén A derivadas de la vinculacién interinstitucional convenidas por el INEA.

Analizar las carpetas de las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la Region A, a fin de
proporcionar informacién a la Subdireccion para la toma de decisiones que orienten la consecucién
de los objetivos y estrategias institucionales en materia de educacién para personas adultas.

Revisar que los acuerdos emitidos y aprobados por los Organos de Gobierno de los Institutos
Estatales de la Region A, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion,
acreditacion y certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables y apoyar en el
seguimiento a través de la elaboracion de informes que permitan a la Direccién de Operacion una
mejor toma de decisiones.

Organizar tareas operativas y administrativas para llevar a cabo las Sesiones del Colegio de
Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA
realizadas en la Region A, asi como dar seguimiento a las acciones al interior del Instituto para
alcanzar los acuerdos emanados.
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Realizar analisis operativos encaminados a la promocion y/o seguimiento de proyectos de
vinculacién en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Region A, con actores de la
sociedad civil para impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnoldgicos y humanos
en beneficio de la poblacién en rezago educativo.

Realizar el seguimiento de los procesos operativos, prospectivos y administrativos de las Unidades
de Operacion de la Regioén A, para identificar problematicas y canalizarlas a la Subdireccion a fin de
coordinar con las Direcciones de Area del Instituto propuestas de mejora.

Realizar el seguimiento a las actividades de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la
Region A, en las Jornadas Nacionales de Inscripcion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA
para la conclusion de estudios de las personas jovenes y adultas en rezago educativo.

Realizar la identificacién de problematicas o dificultades en los procesos operativos en materia
educativa y elaborar propuestas para la mejora de los mismos en los Institutos Estatales, Unidades
de Operacioén y Coordinaciones de Zona de la Region A.

Realizar el seguimiento de la participaciéon de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas
estrategias de cooperacion, para la instalacion y operacion de Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion de la Region A, con el fin de generar nuevos modelos de
operacion y colaboracion que contribuyan a la atencion de la poblacion en rezago educativo.

Verificar el desarrollo de la capacitacion enfocada a las Personas Voluntarias Beneficiarias del
Subsidio y personal institucional que apoyan en Plazas Comunitarias, con apoyo de las tecnologias
de informaciéon y comunicacién de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion de la Region A.

Brindar el seguimiento para la instalacion y funcionamiento de la conectividad en Plazas
Comunitarias con la finalidad de fortalecer la atencion operativa en los Institutos Estatales y Unidades
de Operacién de la Region A.

Revisar las acciones en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de la Region A para el
cumplimiento de los instrumentos juridicos de colaboracion de las alianzas convenidas por el INEA,
desde su suscripcion y hasta la extinciéon de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Operacion Region A para el logro de los objetivos de
la misma.

1.4.2. SUBDIRECCION DE OPERACION REGION B
Objetivo

Establecer estrategias para la implementacion de los programas, proyectos y alianzas estratégicas
nacionales en materia de educacién para personas adultas en los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacién de la Regioén B, a fin de que se observe y aplique la normatividad emitida por el INEA, asi como
supervisar y dar seguimiento a sus Plazas Comunitarias, identificar las dificultades que se presenten en la
operacioén y proponer posibles soluciones mediante la representacion del Instituto en las Juntas de Gobierno y
en las sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades de
Operacion.

Funciones

1.

Implementar el seguimiento operativo de los procesos de Institutos Estatales y Unidades de
Operacién, sus Coordinaciones de Zona y Unidades Operativas de la Regiéon B, en materia
de atencion a la poblacion objetivo con el fin de identificar areas y mejoras a los mismos.

Organizar Reuniones Regionales con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la
Regién B, para instrumentar las politicas institucionales a fin de promover la mejora de los procesos
operativos y dar seguimiento a los acuerdos tomados.

Coordinar con las Direcciones de Area del Instituto, actividades operativas para impulsar programas,
proyectos, alianzas y estrategias de la Region B, derivadas de la vinculacion interinstitucional
convenidas en apoyo a la educacion de las personas jovenes y adultas, asi como darle seguimiento y
generar propuestas de mejora que coadyuven al cumplimiento de los objetivos en favor de la
poblacion en situacion de rezago educativo.

Representar formalmente al INEA ante las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Regién B y en los eventos especiales que realicen las demas Instituciones Federales, Estatales y/o
Municipales de los Estados.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Verificar que los acuerdos propuestos a los Organos de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Regién B, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion, acreditacién y
certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables, asi como promover y dar
seguimiento a los mismos a través de la presentacion de informes que permita a la persona
encargada de la Direccién de Operacion una mejor toma de decisiones.

Coordinar la organizacién de las Sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos
Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA realizadas en la Regién B, y dar
atencion y seguimiento a los acuerdos emanados para fortalecer las estrategias y prioridades de la
prestacion de los servicios educativos.

Proponer estrategias de vinculacion para la Region B con actores de la sociedad civil a fin de
impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnoldgicos y humanos en beneficio de la
poblacién en rezago educativo.

Supervisar el seguimiento del funcionamiento operativo, prospectivo y administrativo de las Unidades
de Operacién de la Region B para identificar problematicas y buscar estrategias de mejora que
fortalezcan la operacion de los servicios educativos.

Asesorar a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Region B, en la organizacion de
Jornadas Nacionales de Incorporacién, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA para
fortalecer la conclusion de estudios de las personas jévenes y adultas en rezago educativo.

Participar en el proceso de definicion de Reglas de Operacién y esquemas de subsidios para las
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio con el fin de realizar aportaciones considerando la
experiencia operativa, necesidades y problematicas de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Region B, que contribuyan al establecimiento de orientaciones institucionales,

Coordinar la participacion de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas estrategias de
cooperacioén para la instalaciéon y operacion de Plazas Comunitarias y nuevos modelos de operacién
de la Regién B.

Supervisar los procesos de operacion y seguimiento de los servicios ofrecidos en las Plazas
Comunitarias de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Regién B, en colaboraciéon
con las personas responsables estatales de forma presencial o virtual, mediante el uso de los
sistemas informaticos para impulsar acciones preventivas y correctivas que fortalezcan la atencion
educativa.

Coordinar los procesos de capacitacion de Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y
personal institucional que apoya en Plazas Comunitarias, a través de las Tecnologias de Informacion
y Comunicacion de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Region B para mejorar la prestacion de los servicios educativos.

Supervisar el funcionamiento de la conectividad en las Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion de la Region B para fortalecer la atencion educativa.

Supervisar la operacion de los instrumentos juridicos de colaboracion de las alianzas establecidas
por INEA, en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de la Region B, desde su suscripcion y
hasta la extincién de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccién de Operacion para el logro de los objetivos de la misma.

1.4.21. DEPARTAMENTO DE APOYO INSTITUCIONAL REGION B
Objetivo

Organizar el seguimiento de los programas, proyectos y alianzas estratégicas nacionales en materia de
educacién para personas adultas y apoyar en las estrategias operativas para fortalecer los procesos
de atencion educativa mediante el aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones de
los Institutos Estatales, las Unidades de Operacion y Plazas Comunitarias de la Regién B, asi como apoyar
a la Subdireccion en las actividades derivadas de la representacién del Instituto.

Funciones

1.

Analizar el impacto de los resultados institucionales con el fin de mejorar estrategias operativas en
coordinacion con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la Region B.

Analizar y elaborar informes sobre el comportamiento de la oferta educativa del INEA de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion de la Regién B, asi como de la informacion generada por la
operacioén de los servicios educativos para fomentar su uso como insumo para la toma de decisiones
por las areas responsables de cada uno de los procesos y servicios que concurren en dicho espacio.
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3.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Llevar el seguimiento de los acuerdos emanados de las Reuniones Regionales con los Institutos
Estatales y las Unidades de Operacion de la Region B, asi como apoyar en la organizacion de las
mismas para fortalecer la prestacion de los servicios educativos en favor de la poblaciéon en rezago.

Realizar el seguimiento a las acciones de los programas, proyectos, alianzas y estrategias a nivel
estatal de la Regioén B derivadas de la vinculacion interinstitucional convenidas por el INEA.

Analizar las carpetas de las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la Region B, a fin de
proporcionar informacién a la Subdireccion para la toma de decisiones que orienten la consecucion
de los objetivos y estrategias institucionales en materia de educacién para personas adultas.

Revisar que los acuerdos emitidos y aprobados por los Organos de Gobierno de los Institutos
Estatales de la Region B, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion,
acreditacion y certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables y apoyar en el
seguimiento a través de la elaboracion de informes que permitan a la Direccion de Operaciéon una
mejor toma de decisiones.

Organizar tareas operativas y administrativas para llevar a cabo las Sesiones del Colegio de
Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA
realizadas en la Region B, asi como dar seguimiento a las acciones al interior del Instituto para
alcanzar los acuerdos emanados.

Realizar andlisis operativos encaminados a la promocién y/o seguimiento de proyectos de
vinculacién en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Region B, con actores de la
sociedad civil para impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnolégicos y humanos
en beneficio de la poblacion en rezago educativo.

Realizar el seguimiento de los procesos operativos, prospectivos y administrativos de las Unidades
de Operacion de la Region B, para identificar problematicas y canalizarlas a la Subdireccion a fin de
coordinar con las Direcciones de Area del Instituto propuestas de mejora.

Realizar el seguimiento a las actividades de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la
Region B, en las Jornadas Nacionales de Inscripcion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA
para la conclusion de estudios de las personas jovenes y adultas en rezago educativo.

Realizar la identificacién de problematicas o dificultades en los procesos operativos en materia
educativa y elaborar propuestas para la mejora de los mismos en los Institutos Estatales, Unidades
de Operacioén y Coordinaciones de Zona de la Region B.

Realizar el seguimiento de la participacion de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas
estrategias de cooperacion, para la instalacion y operacion de Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacion de la Region B, con el fin de generar nuevos modelos de
operacioén y colaboracién que contribuyan a la atencidn de la poblacion en rezago educativo.

Verificar el desarrollo de la capacitacion enfocada a las Personas Voluntarias Beneficiarias del
Subsidio y personal institucional que apoyan en Plazas Comunitarias, con apoyo de las tecnologias
de informaciéon y comunicacién de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion de la Region B.

Brindar el seguimiento para la instalacion y funcionamiento de la conectividad en Plazas
Comunitarias con la finalidad de fortalecer la atencion operativa en los Institutos Estatales y Unidades
de Operacion de la Region B.

Revisar las acciones en las Unidades de Operacién e Institutos Estatales de la Regién B para el
cumplimiento de los instrumentos juridicos de colaboracion de las alianzas convenidas por el INEA,
desde su suscripcién y hasta la extinciéon de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Operacion Region B para el logro de los objetivos de
la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.4.3. SUBDIRECCION DE OPERACION REGION C
Objetivo

Establecer estrategias para la implementacion de los programas, proyectos y alianzas estratégicas
nacionales en materia de educacién para personas adultas en los Institutos Estatales y las Unidades de
Operacion de la Region C, a fin de que se observe y aplique la normatividad emitida por el INEA, asi como
supervisar y dar seguimiento a sus Plazas Comunitarias, identificar las dificultades que se presenten en la
operacion y proponer posibles soluciones mediante la representacion del Instituto en las Juntas de Gobierno y
en las sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades
de Operacion.
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Funciones
1. Implementar el seguimiento operativo de los procesos de Institutos Estatales y Unidades de

10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

Operacion, sus Coordinaciones de Zona y Unidades Operativas de la Region C, en materia
de atencion a la poblacién objetivo con el fin de identificar areas y mejoras a los mismos.

Organizar Reuniones Regionales con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la
Regién C, para instrumentar las politicas institucionales a fin de promover la mejora de los procesos
operativos y dar seguimiento a los acuerdos tomados.

Coordinar con las Direcciones de Area del Instituto, actividades operativas para impulsar programas,
proyectos, alianzas y estrategias de la Regidon C, derivadas de la vinculacién interinstitucional
convenidas en apoyo a la educacion de las personas jovenes y adultas, asi como darle seguimiento y
generar propuestas de mejora que coadyuven al cumplimiento de los objetivos en favor de la
poblacién en situacion de rezago educativo.

Representar formalmente al INEA ante las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Region C y en los eventos especiales que realicen las demas Instituciones Federales, Estatales y/o
Municipales de los Estados.

Verificar que los acuerdos propuestos a los Organos de Gobierno de los Institutos Estatales de la
Region C, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion, acreditacion y
certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables, asi como promover y dar
seguimiento a los mismos a través de la presentacién de informes que permita a la persona
encargada de la Direccién de Operacion una mejor toma de decisiones.

Coordinar la organizacién de las Sesiones del Colegio de Directoras y Directores de Institutos
Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA realizadas en la Regién C, y dar
atencion y seguimiento a los acuerdos emanados para fortalecer las estrategias y prioridades de la
prestacion de los servicios educativos.

Proponer estrategias de vinculacion para la Region C con actores de la sociedad civil a fin de
impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnoldgicos y humanos en beneficio de la
poblacién en rezago educativo.

Supervisar el seguimiento del funcionamiento operativo, prospectivo y administrativo de las Unidades
de Operacion de la Region C para identificar problematicas y buscar estrategias de mejora que
fortalezcan la operacién de los servicios educativos.

Asesorar a los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Regién C, en la organizacion de
Jornadas Nacionales de Incorporacion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA para
fortalecer la conclusion de estudios de las personas jovenes y adultas en rezago educativo.

Participar en el proceso de definicion de Reglas de Operacién y esquemas de subsidios para las
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio con el fin de realizar aportaciones considerando la
experiencia operativa, necesidades y problematicas de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Region C, que contribuyan al establecimiento de orientaciones institucionales,

Coordinar la participacion de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas estrategias de
cooperacion para la instalacién y operacion de Plazas Comunitarias y nuevos modelos de operacion
de la Regién C.

Supervisar los procesos de operacion y seguimiento de los servicios ofrecidos en las Plazas
Comunitarias de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Regién C, en colaboracion
con las personas responsables estatales de forma presencial o virtual, mediante el uso de los
sistemas informaticos para impulsar acciones preventivas y correctivas que fortalezcan la atencién
educativa.

Coordinar los procesos de capacitacion de Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y
personal institucional que apoya en Plazas Comunitarias, a través de las Tecnologias de Informacién
y Comunicacién de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y Unidades de
Operacion de la Regién C, para mejorar la prestacion de los servicios educativos.

Supervisar el funcionamiento de la conectividad en las Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacién de la Region C para fortalecer la atenciéon educativa.

Supervisar la operacion de los instrumentos juridicos de colaboraciéon de las alianzas establecidas
por INEA, en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de la Region C, desde su suscripcion
y hasta la extincion de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Operacion para el logro de los objetivos de la misma.
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1.4.3.1. DEPARTAMENTO DE APOYO INSTITUCIONAL REGION C
Objetivo

Organizar el seguimiento de los programas, proyectos y alianzas estratégicas nacionales en materia de
educacién para personas adultas y apoyar en las estrategias operativas para fortalecer los procesos de
atencion educativa mediante el aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones de los
Institutos Estatales, las Unidades de Operacion y Plazas Comunitarias de la Region C, asi como apoyar a la
Subdireccion en las actividades derivadas de la representacion del Instituto.

Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Analizar el impacto de los resultados institucionales con el fin de mejorar estrategias operativas en
coordinacion con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion de la Region C.

Analizar y elaborar informes sobre el comportamiento de la oferta educativa del INEA de los Institutos
Estatales y Unidades de Operaciéon de la Regidon C, asi como de la informacion generada por la
operacién de los servicios educativos para fomentar su uso como insumo para la toma de decisiones
por las areas responsables de cada uno de los procesos y servicios que concurren en dicho espacio.

Llevar el seguimiento de los acuerdos emanados de las Reuniones Regionales con los Institutos
Estatales y las Unidades de Operacion de la Region C, asi como apoyar en la organizacion de las
mismas para fortalecer la prestacion de los servicios educativos en favor de la poblacién en rezago.

Realizar el seguimiento a las acciones de los programas, proyectos, alianzas y estrategias a nivel
estatal de la Regién C derivadas de la vinculacion interinstitucional convenidas por el INEA.

Analizar las carpetas de las Juntas de Gobierno de los Institutos Estatales de la Region C, a fin de
proporcionar informacién a la Subdireccion para la toma de decisiones que orienten la consecucién
de los objetivos y estrategias institucionales en materia de educacién para personas adultas.

Revisar que los acuerdos emitidos y aprobados por los Organos de Gobierno de los Institutos
Estatales de la Region C, cumplan con la normatividad en materia académica, de inscripcion,
acreditacion y certificacion, presupuestal, operativa y demas disposiciones aplicables y apoyar en el
seguimiento a través de la elaboracion de informes que permitan a la Direccion de Operacién una
mejor toma de decisiones.

Organizar tareas operativas y administrativas para llevar a cabo las Sesiones del Colegio de
Directoras y Directores de Institutos Estatales y Titulares de las Unidades de Operacion del INEA
realizadas en la Region C, asi como dar seguimiento a las acciones al interior del Instituto para
alcanzar los acuerdos emanados.

Realizar analisis operativos encaminados a la promociéon y/o seguimiento de proyectos de
vinculacién en los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la Region C, con actores de la
sociedad civil para impulsar el aprovechamiento de los recursos materiales, tecnolégicos y humanos
en beneficio de la poblacion en rezago educativo.

Realizar el seguimiento de los procesos operativos, prospectivos y administrativos de las Unidades
de Operacion de la Region C, para identificar problematicas y canalizarlas a la Subdireccién a fin de
coordinar con las Direcciones de Area del Instituto propuestas de mejora.

Realizar el seguimiento a las actividades de los Institutos Estatales y Unidades de Operacion de la
Region C, en las Jornadas Nacionales de Inscripcion, Acreditacion y Certificacion que realiza el INEA
para la conclusion de estudios de las personas jovenes y adultas en rezago educativo.

Realizar la identificacién de problematicas o dificultades en los procesos operativos en materia
educativa y elaborar propuestas para la mejora de los mismos en los Institutos Estatales, Unidades
de Operacioén y Coordinaciones de Zona de la Regiéon C.

Realizar el seguimiento de la participacién de instancias publicas y privadas en el disefio de nuevas
estrategias de cooperacion, para la instalacién y operacion de Plazas Comunitarias de los Institutos
Estatales y Unidades de Operacién de la Region C, con el fin de generar nuevos modelos de
operacioén y colaboracion que contribuyan a la atencidn de la poblacion en rezago educativo.

Verificar el desarrollo de la capacitacion enfocada a las Personas Voluntarias Beneficiarias del
Subsidio y personal institucional que apoyan en Plazas Comunitarias, con apoyo de las tecnologias
de informaciéon y comunicacién de acuerdo con los requerimientos de los Institutos Estatales y
Unidades de Operacion de la Region C.

Brindar el seguimiento para la instalacion y funcionamiento de la conectividad en Plazas
Comunitarias con la finalidad de fortalecer la atencion operativa en los Institutos Estatales y Unidades
de Operacioén de la Region C.
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15.

16.

1.5.

Revisar las acciones en las Unidades de Operacion e Institutos Estatales de la Regién C para el
cumplimiento de los instrumentos juridicos de colaboracion de las alianzas convenidas por el INEA,
desde su suscripcion y hasta la extincion de las mismas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Operacion Region C para el logro de los objetivos de
la misma.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
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1/ Se refieren a plazas eventuales
Objetivo

Coordinar, asesorar, formular y representar al Instituto en los asuntos de caracter legal, normativos,
politicas y estrategias en materia de transparencia, a fin de asegurar el cumplimiento y la aplicacion de las
disposiciones juridicas que coadyuven al cumplimiento de las politicas y del marco juridico legal que rige la
accion institucional;

Facultades (Articulo 25 Estatuto Organico)

1.

Conducir los servicios juridicos del INEA, asi como vigilar la aplicacion de las disposiciones juridicas
que coadyuven al cumplimiento de las politicas y del marco juridico legal que lo rige.

Representar legalmente al INEA, mediante poder general para pleitos y cobranzas y actos
de administracion, en asuntos jurisdiccionales, contencioso-administrativo y ante toda clase de
autoridades judiciales y administrativas, en los procesos o procedimientos de toda indole, cuando
se requiera su intervencion.

Establecer los criterios legales y normativos en materia laboral, civil, penal, mercantil y administrativa
a los que las Unidades Administrativas y Unidades de Operacién del INEA, deben sujetar
su actuacion.

Definir y atender los proyectos de disposiciones juridicas que le sean encomendados por la Direccion
General, asi como las que se deriven del objeto del INEA, con el apoyo de las Unidades
Administrativas y Unidades de Operacion del INEA.

Proponer ante las instancias correspondientes los proyectos juridicos de los asuntos de la
competencia del INEA, que deban ser sancionados por instancias externas.

Determinar y validar los convenios, instrumentos juridicos, acuerdos de coordinacién y concertacion
con autoridades federales, estatales y municipales, asi como con las representaciones de los grupos
sociales, con los particulares y demas actores involucrados con el objeto del INEA.

Sustanciar los procedimientos administrativos de nulidad, revocacién, cancelacion, reconsideracion,
revision y en todos aquellos que tiendan a modificar o extinguir derechos u obligaciones generados
por resoluciones de caracter jurisdiccional.
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Participar en la elaboracion o modificacion de los documentos que sustenten juridicamente la
operacioén de los programas del INEA.

Asesorar a las Unidades Administrativas y Unidades de Operacion del INEA en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios cuando asi se requiera.

Determinar, dirigir y llevar a cabo las acciones de registro, custodia y administracion del patrimonio
intelectual y cultural propiedad del INEA y de los derechos patrimoniales de autor, con base en las
disposiciones legales vigentes en la materia.

Coordinar las acciones juridicas que permitan garantizar la custodia del patrimonio inmobiliario
del Instituto.

Establecer para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, las disposiciones del INEA que
deban ser emitidas por este medio.

Difundir las disposiciones juridicas publicadas en el Diario Oficial de la Federaciéon aplicables
al INEA.

Participar en los asuntos de caracter legal en que tengan injerencia sus Unidades Administrativas y
Unidades de Operacion.

Conducir juridicamente a la Unidad de Administracion y Finanzas en la revision del Contrato
Colectivo del Trabajo y en la conduccion de las relaciones del Instituto con su personal y con el
sindicato que los representen.

Gestionar el tramite de los Poderes que sean previamente autorizados por la Direccién General.

Atender las obligaciones derivadas del Registro Publico de Organismos Descentralizados en
representacion del Instituto.

Auxiliar a la Prosecretaria de la Junta de Gobierno y emitir el dictamen juridico de las solicitudes de
acuerdo a la Junta de Gobierno.

Coordinar en la atencion de solicitudes de informes, quejas, medidas cautelares o de proteccion,
conciliaciones y recomendaciones que remitan organismos y autoridades relacionados con
la materia.

Fungir como Unidad de Transparencia en términos de lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y demas disposiciones aplicables.

Coordinar la instrumentacion de las politicas de Igualdad de Género y Derechos Humanos a fin de
institucionalizar la perspectiva y transversalidad de género en el INEA; asi como elaborar
el Programa de Igualdad de Género, Derechos Humanos y Erradicacion de la Violencia del INEA que
promueva una cultura institucional en esa materia.

Resguardar los instrumentos juridicos de colaboracion que suscriba las personas titulares del INEA,
Unidades Administrativas y de Operacion.

Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direccion General y las disposiciones
aplicables.

1.5.1. SUBDIRECCION DE LO CONTENCIOSO
Objetivo

Supervisar y coordinar la representacion legal del Instituto ante todas aquellas instancias en que sea parte,
salvaguardando la defensa de sus intereses conforme a los ordenamientos y disposiciones legales aplicables.

Funciones

1.

Supervisar que se lleven a cabo las acciones judiciales correspondientes, para resolver aquellos
asuntos en que se vea afectado el Instituto, dentro del ambito de su competencia, en beneficio de
sus intereses.

Supervisar que se atiendan en tiempo y forma las acciones procesales respectivas en que el Instituto
sea parte, en beneficio de los intereses institucionales.

Participar como asesor representando a la Direccion de Asuntos Juridicos en todos los cuerpos
colegiados que se constituyan en el Instituto, a efecto de que estos se lleven a cabo de acuerdo a la
normatividad correspondiente y al ambito de la competencia de la Subdireccion.



152

DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024

10.

Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas y Unidades Operativas de Operacién del
INEA, e Institutos Estatales cuando estas lo soliciten, a efecto de que cuenten con las herramientas
juridicas necesarias que les permitan salvaguardar sus intereses.

Colaborar en las mesas de trabajo tendientes a buscar soluciones en los conflictos de caracter
colectivos con motivo del pliego de peticiones con emplazamiento a huelga por la revision del
Contrato Colectivo de Trabajo, asi como por revisiones salariales.

Participar en las reuniones de negociacion del Contrato Colectivo de Trabajo, Reglamento Interior de
Trabajo y otros ordenamientos contractuales y revisarlos junto con el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion para Adultos, acompafiando asesorando a la Subdirecciéon de
Recursos Humanos.

Supervisar la elaboracion de convenios de terminacién de la relacion laboral ya sea dentro o fuera de
juicio, y/o convenios en modalidad de cumplimiento sustituto de los laudos, asi como los documentos
relativos al ambito contencioso.

Elaborar, desarrollar, supervisar y documentar las acciones requeridas para dar cumplimiento a los
objetivos, metas e indicadores establecidos en el Programa Anual y demas mecanismos de
seguimiento y mejora para los proyectos y procesos a cargo de la Subdireccion.

Elaborar y suscribir los documentos relativos al &mbito de su competencia y al ejercicio de su funcién
y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la Direccion
de Asuntos Juridicos, y

Las demas que le asigne la Direccion de Asuntos Juridicos, en el ambito de su competencia,
tendientes a la defensa de los intereses institucionales.

1.5.1.1. DEPARTAMENTO DE LO CONTENCIOSO
Objetivo

Representar legalmente al Instituto ante todas aquellas instancias en que sea parte, salvaguardando
la defensa de sus intereses conforme a los ordenamientos y disposiciones aplicables; excepto las de
caracter laboral.

Funciones

1.

Ejecutar las acciones judiciales necesarias para resolver todos aquellos asuntos en que se vean
afectados los intereses del Instituto, excepto las de caracter laboral, salvaguardando la mejor
defensa de los mismos.

Ejecutar las acciones procesales cuando se vean afectados los intereses del Instituto, excepto las de
caracter laboral.

Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas y Unidades de Operacion del Instituto, asi
como a los Institutos Estatales, cuando lo soliciten, excepto en materia laboral.

Desahogar los requerimientos y solicitudes de informacion efectuados por Autoridades judiciales y
administrativas, excepto las de caracter Laboral.

Elaborar y firmar los documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de su funcién y
aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la Subdireccién
de lo Contencioso.

Desarrollar actividades inherentes al cumplimiento del Plan Anual de Trabajo.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas
que le encargue especificamente la Subdireccion de lo Contencioso para el logro de los objetivos de
la misma.

1.5.1.2. DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LABORALES COLECTIVOS
Objetivo

De manera preventiva, asesorar juridicamente en materia laboral respecto a conflictos colectivos y al
procedimiento administrativo, relacionados con personal sindicalizado, para el caso de existir controversias
laborales en materia colectiva, salvaguardando los intereses del Instituto.

Funciones

1.

Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas, Unidades de Operacion e Institutos Estatales,
durante el procedimiento administrativo previsto en las clausulas 18 y 19 del Contrato Colectivo
de Trabajo.
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2,

Dictaminar las actas administrativas de caracter laboral que le sean sometidas y en su caso,
determinar la procedencia de alguna sancién o rescisién de la relacién de trabajo del personal
adscrito a Unidades Administrativas y Unidades de Operacion, iniciar e impulsar procedimientos para
procesales ante los Tribunales Laborales; o bien, las controversias relativas a la terminacion de los
efectos del nombramiento de los trabajadores ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

Asistir a las reuniones de negociacion del Contrato Colectivo de Trabajo, Reglamento Interior
de Trabajo y otros ordenamientos contractuales para su revision junto con el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion para Adultos, acompafiando a la Subdireccion de Recursos Humanos.

Asesorar al personal de las Unidades Administrativas, Unidades de Operacién e Institutos Estatales,
respecto al contenido e interpretacion del Contrato Colectivo de Trabajo, asi como conflictos
colectivos de trabajo.

Asesorar a las Comisiones Nacionales Mixtas previstas en el Contrato Colectivo de Trabajo.
Coadyuvar de manera oportuna con el Programa Anual de Trabajo.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de lo Contencioso; y

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas
que le encargue especificamente la Subdirecciéon de lo Contencioso para el logro de los objetivos de
la misma.

1/ Se refiere a plaza eventual
1.5.1.3. DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LABORALES INDIVIDUALES
Objetivo

De manera preventiva, asesorar juridicamente en materia laboral respecto a asuntos de caracter individual
y/o relacionado con personal de confianza (mandos) y eventuales, para el caso de existir controversias
laborales, comparecer ante diversas autoridades locales y federales para atender los asuntos contenciosos en
que el Instituto sea parte, salvaguardando sus intereses.

Funciones

1.

Coordinar estrategias juridicas en materia laboral, respecto a asuntos de caracter individual, con
base a las normas de trabajo aplicables en el Instituto y la Ley Federal del Trabajo, con la finalidad
de salvaguardar el interés juridico y patrimonial del Instituto

Gestionar, impulsar y desahogar los procedimientos laborales seguidos ante diversas autoridades en
dicha materia, respecto de los asuntos ordinarios y/o especiales de naturaleza individual laboral
concernientes a personal de confianza (mandos) y eventuales donde el Instituto sea parte y que
puedan ser afectados sus derechos a su patrimonio.

Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas, Unidades de Operacion e Institutos Estatales
cuando éstos lo soliciten, en materia de conflictos individuales de trabajo concernientes a personal
de confianza (mandos) y eventuales, instando al cumplimiento de las disposiciones de las
normas de trabajo aplicables en el Instituto y la Ley Federal del Trabajo, para evitar se afecte el
patrimonio Institucional.

Asesorar al personal de las Unidades Administrativas, Unidades de Operacion e Institutos Estatales,
respecto conflictos individuales de trabajo.

Elaboracién de convenios de terminacion de la relacion laboral ya sea dentro o fuera de juicio, y/o
convenios en modalidad de cumplimiento sustituto de los laudos.

Ejecutar estrategias establecidas el Plan Anual de Trabajo.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de lo Contencioso, y

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas
que le encargue especificamente la Subdireccion de lo Contencioso para el logro de los objetivos de
la misma.
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1.5.2. SUBDIRECCION DE LO CONSULTIVO Y APOYO INSTITUCIONAL
Objetivo

Atender las consultas y participar en los estudios de caracter juridico-administrativo que formulen las areas
del Instituto, revisar los instrumentos contractuales de cualquier tipo, a celebrar por la entidad de acuerdo con
los requerimientos de sus Unidades Administrativas, asesorar a los Comités Administrativos del Organismo,
representar a la Direccién de Asuntos Juridicos en todas las etapas del procedimiento de adquisiciones que
celebre el Instituto, y sistematizar el marco juridico de la entidad y supervisar la formacion, vinculacion,
difusion y evaluacion de estrategias y acciones en materia de Igualdad de Género y Derechos Humanos.

Funciones

1. Participar como asesor representando a la Direccion de Asuntos Juridicos en todos los cuerpos
colegiados que se constituyan en el Instituto, a efecto de que estos se lleven a cabo de acuerdo a la
normatividad aplicable.

2. Asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto sobre las consultas que formulen a la Direccion
de Asuntos Juridicos en materia juridico-administrativa y asi proporcionar los elementos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones de conformidad al marco normativo aplicable.

3. Atender los proyectos de iniciativas de Ley o reformas que le sean encomendados que incidan en el
actuar del INEA, con el apoyo de las Unidades Administrativas.

4. Realizar proyectos de estudios e investigaciones de las leyes, reglamentos, decretos y demas
normativa relacionada con la competencia del Instituto, a fin de atender reformas, modificaciones y
actualizacion de la normativa interna que se consideren necesarios para su mejor funcionamiento.

5. Reuvisar, y validar los convenios, contratos y/o cualquier otro instrumento juridico que celebre el
Instituto, a efecto de que se encuentren ajustados a la normatividad aplicable, asi como revisar, los
modelos de pedido en materia de adquisiciones, previa peticion de las areas responsables.

6. Participar con el caracter de asesor juridico en las diversas etapas de los procedimientos de
adquisiciones en los términos de la ley en la materia, para dar certeza juridica a dichos
procedimientos.

7.  Verificar, o en su caso, realizar el registro de los materiales educativos, publicaciones y de todas
aquellas obras cuya autoria o titularidad corresponda al Instituto, conforme a la Ley Federal del
Derecho de Autor y la Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial.

8. Tramitar para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, el marco normativo del Instituto y
demas lineamientos necesarios para el mejor desempeiio del Instituto.

9. Revisar y validar la compilacion y actualizacién de la legislacion en torno a la educacion para adultos,
asi como las disposiciones juridico-administrativas aplicables a la institucion, a efecto de que el
marco juridico sea el vigente y adecuado.

10. Tramitar el otorgamiento de poderes generales que coadyuven al actuar del INEA, previa
autorizacion de la Direccion General.

11. Atender las obligaciones derivadas del Registro Publico de Organismos Descentralizados en
representacion del INEA.

12. Proporcionar el apoyo juridico necesario a la Prosecretaria de la Junta de Gobierno, respecto de los
acuerdos que seran presentados para la aprobacion del 6rgano colegiado.

13. Fungir como enlace de la Direccién de Asuntos Juridicos con el Comité de Transparencia para el
cumplimiento de lo previsto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas disposiciones aplicables.

14. Verificar que se cumplan con las politicas de gobierno abierto y datos abiertos; politica en materia de
transparencia en la gestién publica, de acceso a la informaciéon publica y politicas de proteccion
de datos personales.

15. Supervisar todas aquellas funciones inherentes al control de la clasificacion y desclasificacion de los
documentos oficiales que se generen al interior de la Direccidon de Asuntos Juridicos y revisar
el indice de los expedientes reservados como clasificados, en términos de la normatividad aplicable,
a efecto de ofrecer cuando proceda, informacion clara y confiable.

16. Supervisar el tramite de las solicitudes de acceso a la informacion y datos personales, cuando sean
requeridas a la Direccion de Asuntos Juridicos, para la correcta entrega de la informacion solicitada.

17. Supervisar y coordinar las acciones para generar un ambiente de Igualdad de Género, respeto a los
Derechos Humanos y a una vida libre de violencia en el ambito institucional y educativo.
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18.
19.

20.

Coadyuvar de manera oportuna con el Programa Anual de Trabajo.

Elaborar y suscribir los documentos relativos al &mbito de su competencia y al ejercicio de su funcién
y aquellos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la Direccion
de Asuntos Juridicos.

Las demas que le asigne la Direccion de Asuntos Juridicos, en el ambito de su competencia,
tendientes a proporcionar una correcta asesoria en materia juridica dentro del quehacer institucional.

1.5.2.1. DEPARTAMENTO DE CONVENIOS, CONTRATOS Y APOYO A COMITES
Objetivo

Brindar asesoria a los Comités y grupos de trabajo institucionales por medio de la revisién y
sistematizacion de la legislacion educativa en materia de educacion para adultos, asi como, llevar el registro
actualizado del marco juridico interno del Instituto. Asimismo, participar y brindar asesoria en las diversas
etapas de los procedimientos de adquisiciones en los términos de la ley en la materia, para dar certeza
juridica a dichos procedimientos, asi como revisar, a peticion de las areas involucradas, los instrumentos
juridicos o cualquier otro que celebre el INEA.

Funciones

1.

10.

1.

Coadyuvar en la asesoria que se brinde a las Unidades Administrativas del INEA sobre las
consultas que formulen a la Direccion de Asuntos Juridicos en materia juridico-administrativa y asi
proporcionar los elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones de conformidad al
marco normativo aplicable.

Colaborar en los proyectos de estudios e investigaciones respecto de la normativa relacionada con la
competencia del Instituto, a fin de atender las reformas necesarias al marco juridico.

Revisar y validar los proyectos de convenios y/o cualquier otro instrumento contractual a celebrar por
el Instituto con autoridades federales, estatales, municipales e internacionales.

Emitir recomendaciones juridicas a los convenios y/o cualquier otro instrumento contractual a
celebrar por el Instituto con terceros, a efecto de dar certeza juridica a los actos contractuales que
se realicen.

Asesorar a las areas del Instituto respecto de cualquier duda, aclaracién o controversia que no derive
o implique un proceso judicial respecto de los instrumentos contractuales celebrados por el Instituto,
a efecto de salvaguardar los intereses de este.

Brindar asesoria de manera eficaz y eficiente en los Comités y Grupos de Trabajo Institucional y
participar en el caracter de asesor en todas las diversas etapas de los procedimientos de
adquisiciones en los términos de la ley en la materia, a fin de dar certeza juridica a dichos
procedimientos, asimismo, revisar a peticion de las areas involucradas los modelos de pedido que en
materia de adquisiciones celebre el INEA.

Coadyuvar y vigilar la correcta aplicacion de la normatividad vigente en el ambito de las
adquisiciones y enajenaciones que realice el Instituto en particular en los comités de adquisiciones.

Llevar a cabo el registro de los materiales educativos, publicaciones y de todas aquellas obras cuya
autoria o titularidad corresponda al INEA, conforme a la Ley Federal del Derecho de Autor y Ley
Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial y tramitar el otorgamiento de poderes generales que
coadyuven al actuar del INEA, previa autorizacién de la Direccién General.

Compilar, sistematizar y remitir a las areas del Instituto las disposiciones juridico-administrativas
aplicables en la esfera de la competencia del Instituto, asi como revisar el Diario Oficial de la
Federacién y sistematizar su contenido respecto de aquellas disposiciones que incidan en el actuar
del Instituto y de ser necesario, promover su difusién; asimismo, sistematizar el marco normativo en
torno a la educacion para los adultos y en su caso proponer las adecuaciones correspondientes.

Atender y dar seguimiento a todos los informes internos y externos que se requieran por parte de la
Direccion de Asuntos Juridicos, asi como a las obligaciones derivadas del Registro Publico de
Organismos Descentralizados en representacion del INEA.

Colaborar y auxiliar al enlace de la Direccidon de Asuntos Juridicos con el Comité de Transparencia
para el cumplimiento de lo previsto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para lo cual debera
atender y asesorar en el tramite de las solicitudes de acceso a la informacion y datos personales,
cuando sean requeridas a la Direcciébn de Asuntos Juridicos, para la correcta entrega de la
informacion solicitada.
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12.

13.

14.

Controlar la clasificacion y desclasificacion de los documentos oficiales que se generen al interior de
la Subdireccion, asi como elaborar semestralmente un indice de los expedientes clasificados como
reservados; en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y/o la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como Administrar el
archivo de tramite competencia de la Direccidon de Asuntos Juridicos para su Organizacion.

Coadyuvar de manera oportuna con el Programa Anual de Trabajo, asi como elaborar y suscribir los
documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de su funcion y aquellos que le
correspondan por delegacién de facultades o suplencia del Titular de la Subdireccién de lo Consultivo
y Apoyo Institucional.

Las demas funciones que le establezcan las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que le
encargue especificamente la Subdireccion de lo Consultivo y Apoyo Institucional para el logro de los
objetivos de la misma.

1.5.2.2. DEPARTAMENTO DE IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS
Objetivo

Contribuir al desarrollo de capacidades institucionales que permitan prevenir y atender los actos de
discriminacion y de violencia laboral institucional de género en las Areas Administrativas, asi como,
instrumentar la politica de Igualdad de Género, Derechos Humanos y de erradicacion de la violencia, en la
gestion institucional y educativa por medio de la formacion, vinculacion, difusion y evaluacion de estrategias y
acciones en materia de Igualdad de Género y Derechos Humanos.

Funciones

1.

10.

Coordinar acciones para generar un ambiente de Igualdad de Género, respeto a los Derechos
Humanos y a una vida libre de violencia en el ambito institucional y educativo.

Proporcionar informacién y promover la institucionalizaciéon en materia de igualdad de género y
derechos humanos, con los Institutos Estatales y las Unidades de Operacion para que implementen
politicas y desarrollen estrategias, a fin de prevenir y atender los actos de discriminacion y de
violencia laboral, en la prestacion de los servicios educativos que se otorgan.

Brindar seguimiento a la evaluacion de estrategias, acciones y resultados en materia de Igualdad de
Género y Derechos Humanos, a fin de identificar logros y oportunidades de mejora en los procesos y
proyectos que se desarrollen en esta materia.

Administrar los procesos de formacion, vinculacion, difusion y evaluaciéon en materia de Igualdad de
Geénero y Derechos Humanos, a fin de contribuir al logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres, y el respeto a los Derechos Humanos en el Instituto.

Implementar estrategias de difusion y promocion de la Igualdad de Género, Derechos Humanos,
Erradicacion de la Violencia y de una Cultura de denuncia, en coordinacion con la Direccion de
Concertacion, Difusion y Asuntos Internacionales, a fin de integrar al personal institucional y a los
sectores privado y social que se relacionan con el Instituto en los programas y proyectos que se
desarrollen en esta materia.

Brindar acompafnamiento a las areas del Instituto encargadas de los procesos educativos, de la
planeacion, programacion, operacion, evaluacion y rendicidon de cuentas para la institucionalizacion
de la perspectiva de Género y Derechos Humanos en los programas y acciones que lleven a cabo en
el cumplimiento de sus funciones.

Analizar la informacion derivada de estudios e investigaciones para detectar brechas y estereotipos
de género y contar con informacién eficaz y oportuna a fin de promover estrategias institucionales.

Elaborar propuestas para la incorporacion de la perspectiva de Género y Derechos Humanos en los
documentos y procesos normativos y administrativos que regulan al Instituto.

Coordinar con las Unidades Administrativas, la aplicacion de la normatividad y los lineamientos a
seguir por el sector educativo en materia de comunicacion institucional para que los mensajes y
campafas se transmitan con lenguaje incluyente y libre de estereotipos de género, en coordinacion
con el area responsable de esta funcion.

Dar seguimiento en coordinacion con la Subdireccion de Informaciéon y Estadistica, a la informacion y
registro de la situacion de mujeres y hombres en el ambito institucional y educativo que es
competencia del Instituto a fin de contar con estadisticas en materia de Igualdad de Género y
Derechos Humanos que orienten la toma de decisiones en este sentido.
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1.

12.

13.

14.

15.

Coordinar la implementacion de estrategias y acciones para la Igualdad de Género, Derechos
Humanos y Erradicacion de la Violencia en el INEA, asi como dar seguimiento a los objetivos y
metas establecidos en esto.

Coordinar con el Departamento de Formacion y Desarrollo, acciones de formacion para el personal
administrativo, directivo, educativo, técnico y comunitario en materia de Igualdad de Género,
Derechos Humanos y Erradicacién de la Violencia en el Instituto.

Llevar a cabo el seguimiento a los proyectos y estrategias que se deriven de los convenios en
materia de Igualdad de Género, Derechos Humanos y Erradicacién de la Violencia, con entidades del
sector publico, privado y social en coordinaciéon con la Direccion de Concertacién, Difusion y Asuntos
Internacionales.

Elaborar y difundir informes de evaluacion periddica para dar cuenta de resultados en el
cumplimiento de los objetivos, estrategias y politicas ejecutadas por el INEA en cumplimiento a los
programas de las instituciones externas que lo requieran.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de lo Consultivo y Apoyo Institucional para el logro de
los objetivos de la misma.

1/ Se refieren a plaza eventual
1.5.2.3. DEPARTAMENTO DE ENLACE EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION

Objetivo

Tramitar y dar seguimiento a las solicitudes en materia de transparencia y acceso a la informacion, asi
como atender los requerimientos y obligaciones solicitadas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Funciones

1.

10.

Poner a disposicion de los usuarios, los formatos de solicitudes de acceso a la informacioén publica y
los relativos a datos personales, tanto en solicitudes directas como electrénicas.

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso,
orientarlos respecto de las areas competentes del Instituto y en ejercicio de los derechos de Acceso,
Rectificacion, Cancelacion y Oposicién (ARCO).

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacioén, asi como turnarlas con las areas
competentes del Instituto, debiendo verificar si la Unidad Administrativa, a la que se pretenda remitir
la solicitud de informacion, es competente para dar contestacion, de acuerdo a sus facultades,
competencias y funciones con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la
informacién solicitada, asi como dar seguimiento hasta su debida atencién y resolucién, realizando
todos los tramites internos necesarios para la atencion de las mismas.

Efectuar las notificaciones a los solicitantes, conforme a la normativa aplicable.

Registrar las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de reproduccion
y envio.

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion.

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad, asi como
fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del Instituto.

Dar cuenta al Comité, de los recursos de revision recibidos y turnados al Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, asi como de
sus resultados.

Verificar que la informacién que de oficio se publique y actualice por las Unidades Administrativas
y Unidades de Operacién del Instituto, en la Plataforma Nacional, se realice en los términos de
la Ley General y Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como en los
Lineamientos que se emitan en la materia.

Coordinar la recepcion y difusion de las obligaciones de transparencia previstas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.
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1.

12

13.

1.6.

Fungir como Secretaria Técnica del Comité de Transparencia y apoyar en la celebracién de las
sesiones que se realicen.

Coadyuvar de manera oportuna con el Programa Anual de Trabajo, asi como elaborar y suscribir los
documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de su funcion y aquellos que le
correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la Subdireccién de lo Consultivo
y Apoyo Institucional.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Direccion de Asuntos Juridicos y la Subdireccion de lo Consultivo y
Apoyo Institucional para el logro de los objetivos de la misma.

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Organigrama

Direccién
General

Unidad de
Administracion
y Finanzas

Subdirecciénde
Recursos Humanos

Subdireccionde
Presupuestoy
Recursos
Financieros

Subdirecciénde
Recursos
Tecnologicos

Subdirecciénde
Recursos Materiales
y Servicios

I I L

Departamentode

Departamento de

Admisiony —

Movimientos

Departamentode
Adquisiciones

Departamento de
Programaciony
Presupuesto

Departamentode
Control
Presupuestal

Analisis, Disefio de
Sistemasy Servicios
deTIC’s

Departamento de
Remuneraciones

Departamento de
Servicios Generales

Departamento de
Gestion
Presupuestal de
Servicios Personales

Departamentode
Control Patrimonial

1/ Departamento |

de Formaciény I

Desarrollo |

1/ Se refieren a plazas eventuales

Objetivo

Departamentode
Almacén

Departamentode
Tesoreria

Departamentode
Contabilidad

Departamento de
Desarrollode
Sistemasy
Administracionde
Base de Datos

Departamento de
Soporte Técnico,
Centrode Datosy
Comunicaciones

Gestionar la autorizacion del presupuesto programado y administrar el presupuesto autorizado mediante la
racionalizacion en el gasto en materia de recursos financieros, humanos, materiales e informaticos, asi como
establecer las politicas salariales y de prestaciones al interior del Instituto y para las Unidades de Operacién
observando el cumplimiento de lineamientos, normas y procedimientos aplicables.

Facultades (Articulo 26 Estatuto Organico)

1.

Establecer, difundir y vigilar de conformidad con las politicas institucionales y del sector educativo,
el cumplimiento de la normatividad, criterios y procedimientos que rijan los ordenamientos en
materia de recursos humanos, materiales, financieros, y tecnoldgicos del Instituto y sus Unidades
de Operacion.

Coordinar la formulacién y operacion de lineamientos, sistemas y procedimientos para la eficiente
administracion de los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos conforme a los
requerimientos de las Unidades Administrativas del INEA, asi como aplicar las disposiciones que
regulen los procesos internos de los mismos.
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3.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Coordinar la gestion del presupuesto en materia de recursos humanos, materiales, financieros y
tecnolégicos del Ramo 11 Educacion Publica, (Oficinas Centrales, y sus Unidades de Operacion), a
fin de someter a consideracion de la Direccion General los proyectos de presupuesto de ingresos
y egresos, y solicitar la aprobacién de las dependencias globalizadoras para su inclusiéon en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como suscribir los estados financieros dictaminados y
demas informacion financiera y presupuestaria.

Coordinar las acciones para la implementaciéon de las medidas de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria, en materia de recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos,
y de cierre del Ejercicio Presupuestario que emitan las autoridades competentes, con el proposito de
que se observen en las Unidades Administrativas y Unidades de Operacion.

Coordinar la gestion del presupuesto en materia de servicios personales, del Ramo 33 Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA), de los Institutos Estatales, con el
proposito de contar con la aprobacion de las dependencias globalizadoras, para su inclusion en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion conforme a la normatividad vigente y aplicable.

Coordinar los procesos internos de gestion de recursos humanos, materiales, tecnoldgicos vy
financieros en las Unidades Administrativas del INEA y en las Unidades de Operacion, asesorar a los
Institutos Estatales en la aplicacion de lineamientos conforme a la normatividad aplicable.

Participar en los comités y 6rganos colegiados en los que, conforme a la normatividad vigente, le
corresponda estar presente.

Dirigir la aplicaciéon de medidas internas de disciplina presupuestaria para aprovechamiento del
ejercicio y control del presupuesto autorizado al Instituto y a sus Unidades de Operacion, conforme a
las normas vy criterios emitidos por las autoridades competentes.

Proponer a la Direccién General del Instituto, las actualizaciones al Manual General de Organizacion
derivadas de las modificaciones a la estructura organica, autorizadas por las autoridades
competentes que sean necesarias.

Coordinar a las Unidades Administrativas del Instituto, en la implementacion de los proyectos de
estructura organica, manuales de organizacion, de procedimientos y servicios, que se requieren en el
Instituto y supervisar su operacion.

Dirigir en coordinacién con la Direccién de Asuntos Juridicos, la revision salarial, del contrato
colectivo de trabajo, asi como otros ordenamientos laborales.

Gestionar ante las autoridades competentes la autorizacion de estructura organica, plantilla de
plazas, los incrementos salariales y a prestaciones, tabuladores; asi como, coordinar los procesos
de ingreso y promocién, capacitacion, separacion, evaluacion del desempefio y otorgamiento de
salarios y prestaciones para las personas trabajadoras.

Coordinar el pago de servicios personales de las Unidades Administrativas y Unidades de Operacién
y analizar los posibles escenarios presupuestales para el cierre trimestral y anual del presupuesto de
servicios personales.

Proponer las politicas, bases y/o lineamientos que regulen la operacién de procesos en materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios y/o enajenacion de bienes muebles, que el Instituto deba
celebrar con terceros, de conformidad con las normas aplicables para la aprobacién de las instancias
correspondientes.

Coordinar y supervisar la emision y difusion del marco normativo en materia de seguridad, vigilancia
y proteccion civil.

Coordinar y supervisar la emisiéon y difusién del marco normativo en materia de almacenes,
inventarios de bienes, afectacion, baja y destino final.

Coordinar la instrumentacion, resolucién y ejecucion de los procedimientos de rescision
administrativa, terminacion anticipada y suspension que se implementen en el Instituto, derivado de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su respectivo reglamento.

Coordinar y supervisar la emision y difusion sobre la utilizacion, conservacion, salvaguarda y
aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles que sean patrimonio del Instituto.

Proponer los programas anuales sobre adquisicién, arrendamiento, servicios y enajenacion de bienes
muebles, para la aprobacién de las instancias correspondientes.

Coordinar la programacién de recursos financieros y presupuestarios para orientar los programas,
proyectos y acciones del Instituto y el ejercicio presupuestal en Unidades Administrativas y Unidades
de Operacion e Institutos Estatales, y en su caso, gestionar las adecuaciones pertinentes ante la
Coordinadora de Sector.
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21.
22,

23.

24,

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32,

33.

34.

35.

Dirigir el disefio e integracion de la estructura presupuestal.

Ministrar los recursos destinados a la operacion de los programas y proyectos educativos a cargo de
los Institutos Estatales y Unidades de Operacion, para la elaboracion y asignacion del presupuesto
orientado a resultados, en coordinacion con la Direcciéon de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion.

Analizar y aprobar la informacién contable y financiera que corresponde al Instituto para su
presentacion e integracién a la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, asi como atender los
requerimientos de informacion financiera que le soliciten las dependencias globalizadoras, de
conformidad con la normatividad aplicable.

Coordinar los procesos concernientes al ejercicio del presupuesto autorizado al INEA, suministrar a
sus Unidades Administrativas, Unidades de Operacion e Institutos Estatales los recursos financieros
que correspondan a su presupuesto anual autorizado conforme a los calendarios definidos
previamente, asi como proponer y promover criterios que incidan en el cumplimiento de politicas,
normas y procedimientos en materia de administracion de los recursos financieros.

Coordinar presupuestalmente la atenciéon a las resoluciones de finiquitos, laudos y liquidaciones
emitidas por la autoridad competente en coordinacion con la Direccion de Asuntos Juridicos.

Coordinar la gestion para la apertura de cuentas bancarias ante las instituciones financieras,
requeridas por las Unidades Administrativas y Unidades de Operacién, asi como la ejecucion de los
procesos basicos de la tesoreria, dispersion, concentracion, cierre y conciliacion operativa contable,
de acuerdo a la normatividad vigente.

Proveer los sistemas informaticos y servicios Web institucionales.

Brindar a las Unidades Administrativas del INEA los servicios para el acceso, publicacion vy
optimizacion de la informacion que se difunda a través de medios electrénicos, asi como otorgarles el
soporte técnico que requieran.

Conducir la aplicacién del marco normativo en materia de tecnologias de la informacién vy
comunicacion, y seguridad de la informacion.

Gestionar los procesos de adquisicion y mantenimiento de los bienes y servicios de tecnologias de la
informacién, comunicaciones y seguridad de la informacién en Unidades Administrativas y Unidades
de Operacion.

Administrar los servicios de red de voz, datos, y seguridad informatica que se generen en las
Unidades Administrativas del INEA.

Dar atencién a las solicitudes de integracion de informacion en los sistemas y servicios Web
institucionales.

Establecer los criterios de planeacién, operaciéon e implementaciéon de proyectos en materia de
Tecnologias de la Informacién, Comunicacion y Seguridad de la Informacién que contribuya al
mejoramiento y optimizacion de las tareas asignadas a las areas del INEA.

Dirigir la instrumentacién de las politicas en materia de gestion documental y administracion de los
archivos, en las Unidades Administrativas y Unidades de Operacién en términos de la normatividad
aplicable; y

Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direccién General y las disposiciones
aplicables.

1.6.1. SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Objetivo

Administrar y proveer de capital humano a las Unidades Administrativas del INEA preservando los
derechos y obligaciones de la institucion y de los trabajadores, a fin de respaldar el cumplimiento de objetivos
y metas institucionales y proporcionar servicios con base en la normatividad aplicable.

Funciones

1.

Coordinar y supervisar las acciones de los departamentos adscritos a su Subdireccién, asi como el
cumplimiento de la normatividad, criterios y procedimientos de Recursos Humanos.

Gestionar la aprobacion de la estructura organica y la plantilla del personal y actualizar el Manual
General de Organizacién una vez autorizada la estructura.

Coordinar las actividades relacionadas con la elaboracion y control del presupuesto de servicios
personales del Instituto y supervisar su ejercicio del Ramo 11.
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4.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Coordinar la aplicacién politica, lineamientos y normas que regulan la administraciéon de los recursos
humanos y prestacién de servicios profesionales por honorarios en las oficinas centrales y las
Unidades de Operacion.

Gestionar la autorizaciéon de tabuladores y prestaciones de caracter contractual, de seguridad social
y otras.

Coordinar las acciones relacionadas con la normatividad aplicable sobre los temas de ética publica y
participar en la comision nacional mixta de ingreso y promocién, la comisién nacional mixta de
capacitacion, adiestramiento, productividad y profesionalizacion, asi como en las subcomisiones
respectivas.

Someter a la Junta de Gobierno la aprobacién del ejercicio del presupuesto de honorarios autorizado
y proporcionar toda aquella que se requiera de recursos humanos.

Coordinar las actividades de reclutamiento, seleccion y contratacion del personal.

Coordinar las acciones que aseguren que las remuneraciones y prestaciones del personal cumplan
con las normas y autorizar la némina del personal y el pago de prestaciones; asi como las
conciliaciones del ISR.

Coordinar las acciones para el registro y control de las asistencias del personal y aplicar las
sanciones y estimulos correspondientes.

Coordinar las acciones para realizar oportuna y adecuadamente las aportaciones al ISSSTE,
FOVISSSTE, SAR y otras entidades.

Coordinar los programas de formacion del personal y proponer y aplicar politicas y procedimientos
que contribuyan al desarrollo continuo de las habilidades y competencias para el mejor desarrollo de
sus funciones.

Participar junto con la Direccién de Asuntos Juridicos y la Unidad de Administracion y Finanzas en
las negociaciones del Contrato Colectivo de Trabajo, Reglamento Interior de Trabajo y otros
ordenamientos contractuales, con el propésito de determinar las modificaciones que seran acordadas
con la representacion sindical.

Coordinar las acciones para vigilar el cumplimiento de politicas, criterios, normas y procedimientos en
materia de administracion de los recursos humanos del Instituto.

Proponer lineamientos, sistemas y procedimientos, de conformidad con la normatividad aplicable, en
materia de administracion de los recursos humanos del Instituto.

Coordinar las acciones para la atencidon a las resoluciones de finiquitos, laudos y liquidaciones
emitidas por la autoridad competente en coordinacion con la Direccion de Asuntos Juridicos.

Gestionar el presupuesto en materia de servicios personales del Ramo 33 FAETA.

Desarrollar, supervisar y documentar las acciones requeridas para dar cumplimiento a los objetivos,
metas e indicadores establecidos en el Programa Anual y demas mecanismos de seguimiento y
mejora para los proyectos y procesos a cargo de la Subdireccion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquellos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Unidad de Administracion y Finanzas.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Administracion y Finanzas para el logro de los objetivos
de la misma.

1.6.1.1. DEPARTAMENTO DE ADMISION Y MOVIMIENTOS
Objetivo

Realizar los procesos de contratacion y movilidad del personal, de acuerdo con la plantilla autorizada
y perfiles de puesto establecidos, a través del registro y control de las incidencias; asi mismo integrar y
resguardar los expedientes del personal adscrito a las direcciones para generar la informacion personal
y laboral de los servidores publicos del INEA que se requiera por instancias internas y externas;

Funciones

1.

Llevar el control de las plazas presupuestales ejercidas y vacantes con el propdsito de realizar las
contrataciones de personal para las distintas areas del Instituto, atendiendo a la plantilla autorizada.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Realizar el seguimiento y actualizacion de la plantilla de personal por direccion de area e integrar las
bases de datos necesarias para enterar a la Secretaria de la Funcion Publica y demas autoridades
facultadas a través de los sistemas que se habiliten para ello.

Aplicar los lineamientos emitidos por las autoridades correspondientes para el cumplimiento de
politicas, criterios, normas y procedimientos en materia de administracion de los recursos humanos y
prestadores de servicios profesionales por honorarios; asi como rendir los informes correspondientes
a la SFP y demas autoridades facultadas.

Participar en la Comision Nacional Mixta de Ingreso y Promocion en la atencién de posibles
controversias; y en la Subcomisién Mixta de Ingreso y Promocion de oficinas centrales en la
aplicacion del proceso escalafonario, en apego a las disposiciones aplicables.

Implementar los mecanismos para el registro y control de movimientos de personal de estructura y
eventuales, en cumplimiento a las politicas y disposiciones legales y administrativas aplicables, en
las oficinas centrales y unidades de operacion.

Establecer los mecanismos para el registro y control de asistencia y aplicar descuentos cuando asi
corresponda, asi como realizar los pagos por concepto de dias econémicos y puntualidad.

Elaborar, tramitar, controlar y entregar a los interesados las credenciales, constancias laborales y de
no adeudo y demas documentos de certificacion que requieran los trabajadores adscritos
a las unidades administrativas centrales o las autoridades competentes, de acuerdo con las
disposiciones aplicables.

Dar aviso de probables accidentes de trabajo al ISSSTE con el propdsito de que dicho Instituto
conforme a sus atribuciones, dictamine la existencia del accidente de trabajo.

Instrumentar la aplicacion de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional.

Establecer en oficinas centrales y homologar en las unidades de operacioén, los mecanismos para
hacer eficiente el registro y control de informacién del personal, integrar, clasificar y actualizar la
documentacion y expedientes del personal de las direcciones y proporcionar a las instancias que
corresponda la documentacién e informacion necesaria para realizar los tramites legales y
administrativos que se requieran.

Realizar las acciones competencia del Departamento de Admisién y Movimientos para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Recursos Humanos.

Proponer lineamientos, sistemas y procedimientos, de conformidad con la normatividad aplicable en
materia de administracion de los recursos humanos del Instituto, competencia del Departamento de
Admision y Movimientos.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia de la
Subdirecciéon de Recursos Humanos;

Participar en las negociaciones del Contrato Colectivo de Trabajo, en coordinacion con el
Departamento de Gestion Presupuestal de Servicios Personales, realizando el analisis de
la modificacion a las clausulas administrativas.

Asesorar a las Unidades de Operacién en la correcta aplicacién de la normatividad relativa a la
gestion de los recursos humanos competencia del Departamento de Admision y Movimientos, y a los
Institutos Estatales, cuando asi lo requieran.

Aplicar procedimientos para el reclutamiento y seleccion del personal institucional en términos de la
normatividad aplicable.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Recursos Humanos para el logro de los objetivos de
la misma.

1.6.1.2. DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES
Objetivo

Tramitar oportuna y eficientemente los pagos de sueldos y salarios, prestaciones ordinarias y
extraordinarias del personal institucional, asi como aplicar las retenciones y los descuentos correspondientes
a las mismas, conforme a las disposiciones legales y administrativas aplicables.
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Funciones

1.

10.

1.

12,

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Elaborar las néminas ordinarias y extraordinarias, para el pago de sueldos y demas remuneraciones
del personal institucional de oficinas centrales y de las unidades operacién, de acuerdo con la
normatividad aplicable.

Orientar a las Unidades de Operacién, en los asuntos relacionados con la aplicacion de sueldos y
demas prestaciones de su personal, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Orientar al personal institucional sobre los servicios y prestaciones a que tiene derecho y apoyar en
su caso el proceso de tramite ante las instancias correspondientes.

Coordinar el Fondo Nacional de Ahorro Capitalizable (FONAC) de los trabajadores operativos de
oficinas centrales, las Unidades de Operacion e Institutos Estatales.

Tramitar la contratacion, renovacion y pago de seguros de vida y seguro colectivo de retiro para el
personal institucional, de acuerdo a la normatividad establecida.

Aplicar y registrar los cambios salariales y de prestaciones autorizados por las dependencias
globalizadoras de acuerdo con la normatividad vigente.

Realizar los calculos y tramitar las solicitudes para el pago de las cuotas y aportaciones de seguridad
social como son el ISSSTE, SAR-FOVISSSTE, Seguro de Cesantia y el Ahorro Solidario, de los
trabajadores institucionales, asi como de los créditos otorgados a estos por parte del FOVISSSTE y
los préstamos del ISSSTE, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Efectuar los movimientos afiliatorios de seguridad social de los trabajadores de nuevo ingreso ante el
ISSSTE, asi como gestionar las prestaciones y servicios que brinda dicha institucion en favor
del personal institucional.

Elaborar y entregar la Hoja Unica de Servicio, para aquéllos trabajadores que causan baja de
la Institucion.

Colaborar con la Direccién de Asuntos Juridicos en relacion con los analisis y calculos contables de
las demandas laborales, a fin de realizar los tramites presupuestales correspondientes de acuerdo
con la normatividad vigente y estar en posibilidad de tramitar la solicitud de recursos para su pago.

Tramitar y hacer los calculos correspondientes a la terminacién de la relaciéon laboral como
liquidaciones y finiquitos, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Realizar el cierre anual de sueldos y prestaciones de Oficinas Centrales y las Unidades
de Operacion.

Realizar las conciliaciones mensuales y anuales con el Departamento de Contabilidad respecto a la
informacién del ejercicio del presupuesto de servicios personales (pago de remuneraciones), para
la toma de decisiones.

Elaborar y entregar las constancias de percepciones y retenciones de impuestos del personal.

Tramitar ante el Sistema de Administracién Tributaria (SAT), el timbrado de los recibos de némina a
través del formato CFDI (Comprobante Fiscal Digital por Internet).

Realizar las acciones competencia del Departamento de Remuneraciones para dar cumplimiento
a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion de
Recursos Humanos.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Recursos Humanos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Recursos Humanos para el logro de los objetivos
de la misma.

1.6.1.3. DEPARTAMENTO DE GESTION PRESUPUESTAL DE SERVICIOS PERSONALES
Objetivo

Integrar y gestionar el presupuesto global del INEA del Capitulo 1000 Servicios Personales,
correspondiente a los Ramos 11 Educacion Publica y Ramo 33 "FAETA", conforme a las politicas y
lineamientos establecidos por las Secretarias de Educacion Publica y de Hacienda y Crédito Publico, a fin de
contar con los recursos necesarios para el pago de sueldos y salarios de los trabajadores que laboran en
el Instituto.
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Funciones

1. Validar el anteproyecto de presupuesto del Capitulo 1000 Servicios Personales del Ramo
Administrativo 11 “Educacion Publica" y Ramo 33 “FAETA” del INEA, conforme a las politicas y
lineamientos establecidos que presente la Secretaria de Educacién Publica; y elaborar su
calendarizacion.

2. Gestionar el registro y aprobacion de la Estructura Organica y Ocupacional del INEA, asi como de la
plantilla de plazas y los tabuladores de sueldos ante las instancias correspondientes.

3. Dar seguimiento del presupuesto, ejercicio y conciliacién de los recursos presupuestarios del
Capitulo 1000 Servicios Personales de las Unidades de Operacion.

4. Solicitar y dar seguimiento a las adecuaciones presupuestarias ante las dependencias
globalizadoras, que se requieran por incrementos salariales, de prestaciones, las partes
proporcionales de finiquitos, ajustes de plazas y reducciones, para conformar el presupuesto
modificado.

5. Realizar el proceso de transferencia de plazas solicitadas por los trabajadores, entre oficinas
centrales y hacia alguna de las Unidades de Operaciéon e Institutos Estatales, solicitando ante
las dependencias globalizadoras la aprobacion y transferencia de los recursos presupuestales al
Organismo Estatal que corresponda.

6. Proporcionar la informacion relacionada con el presupuesto del Capitulo 1000 Servicios Personales a
las instancias que lo requieran.

7. Integrar la informacidn para la actualizacion y aprobacion del Manual General de Organizacion.

8. Participar en las Comisiones y Subcomisiones de Ingreso y Promocién, y de Profesionalizacion y
otros relacionadas con los Servicios Personales, para determinar el costo presupuestal de los nuevos
casos que se presenten en el Instituto.

9. Elaborar y monitorear la asignacion original del Capitulo 1000 Servicios Personales del Ramo 11,
para dar cumplimiento a la normatividad vigente y someter a la junta de gobierno la aprobacion del
presupuesto de honorarios autorizado.

10. Participar en las negociaciones de politica salarial y de prestaciones, asi como del Contrato Colectivo
de Trabajo, aportando los elementos presupuestarios necesarios; e informar a las instancias
competentes los resultados de éstas.

11. Orientar a las Unidades de Operacion e Institutos Estatales respecto del ejercicio del presupuesto del
Capitulo 1000, que reciben por el Ramo General 33, FAETA.

12. Realizar las acciones competencia del Departamento de Gestion Presupuestal de Servicios
Personales para dar cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de
Trabajo de la Subdirecciéon de Recursos Humanos.

13. Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Recursos Humanos.

14. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Recursos Humanos para el logro de los objetivos de
la misma.

1.6.1.4. DEPARTAMENTO DE FORMACION Y DESARROLLO
Objetivo

Dirigir la capacitacion, el adiestramiento, el desarrollo profesional y personal de los trabajadores del
Instituto, elevando su competencia y mejorando su desempefio, impulsando una cultura de innovacién y
calidad que contribuya al cumplimiento de los retos institucionales.

Funciones

1. lIdentificar las necesidades de capacitacién al personal orientadas al cumplimiento de objetivos y
metas institucionales.

2. Disefiar, elaborar y ejecutar el Programa Institucional de Capacitacion que incluya ademas temas
impulsados por la Secretaria de la Funcion Publica (SFP), el Consejo Nacional Para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED), el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y la Comision
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).
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10.

1.

12,

13.

Organizar y coordinar las acciones Institucionales relativas a la ética publica que promueve la SFP.
Aplicar procedimientos para la seleccién, induccién y formacion del personal institucional.

Coordinar las acciones para la aplicacion de la Evaluacion del Desempefio del Personal Operativo
para que determinen el otorgamiento de los estimulos y recompensas, asi como el proceso para la
evaluacion del personal de mando.

Asesorar en la instrumentacion de programas de capacitacion y adiestramiento en las Unidades de
Operacion e Institutos Estatales, cuando sea requerido.

Establecer acciones necesarias para la instalacién del Comité de Etica y participar en las Comisiones
Nacionales y Subcomisiones de capacitacion, adiestramiento, productividad y profesionalizacioén, y
de ingreso y promocion.

Evaluar periédicamente los avances del Programa Institucional de Capacitacion, su impacto en el
desarrollo de capacidades y sus efectos en el desempefio del personal.

Fomentar y coordinar las actividades socioculturales y recreativas que propicien el desarrollo integral
del trabajador.

Planear y coordinar la prestacién del Servicio Social y las Practicas Profesionales, a fin de
aprovechar las capacidades de los jovenes en proceso de formacion para apoyar el logro de los
propositos institucionales.

Realizar las acciones competencia del Departamento de Formacion y Desarrollo para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Recursos Humanos.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacién de facultades o suplencia de la
Subdireccion de Recursos Humanos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Recursos Humanos para el logro de los objetivos
de la misma.

1/ Se refiere a plaza eventual
1.6.2. SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Objetivo

Administrar los procesos de adquisiciones, arrendamientos y servicios generales, asi como el
abastecimiento y almacenamiento de bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto, para garantizar la
atencion oportuna y adecuada de los requerimientos de las Areas.

Funciones

1.  Coordinar y supervisar las acciones de los Departamentos adscritos a la Subdireccion.

2. Coordinar la elaboracion del Programa Anual de Recursos Materiales y Servicios Generales
del Instituto.

3. Coordinar y supervisar los procesos de abastecimiento de recursos materiales y suministrar los
servicios generales que requieran las distintas areas del Instituto y en caso de asi requerirlo, las
Unidades de Operacion correspondientes, para una 6ptima operacion de las mismas.

4. Atender las solicitudes de adquisiciones, arrendamientos y servicios requeridos por las distintas
areas del Instituto, y en caso de asi requerirlo, las Unidades de Operacién correspondientes, para
una mejor operacion y servicio de las mismas.

5. Instrumentar, y dar seguimiento a los acuerdos o fallos de adjudicacion de pedidos o contratos,
emitidos en el seno del Comité de Adquisiciones de conformidad con la normatividad aplicable.

6.  Suscribir los pedidos, convenios o contratos que, de acuerdo con las disposiciones aplicables, deban
ser otorgados para el suministro, mantenimiento y conservacion de los recursos materiales y
servicios generales que requieran las areas del Instituto.

7. Conservar y dar mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles del Instituto en sus Oficinas
Centrales, en los términos de las disposiciones aplicables.

8.  Vigilar el proceso de formulacion y operacion del Programa Anual de Austeridad y Ahorro de Energia

y Consumo de Agua.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Supervisar la realizacion de programas que propicien la conservacion, el mantenimiento y el 6ptimo
uso de los vehiculos propiedad del Instituto en Oficinas Centrales.

Coordinar los Programas de Proteccion Civil y en coordinacion con la Subdireccion de Recursos
Humanos la Prevencion de Riesgos de Trabajo.

Participar con las éreas institucionales en la ejecucion de los Programas de Ahorro de Energia, Agua
y Sistemas de Manejo Ambiental, a través de la atencion a las solicitudes de servicio de iluminacion,
reparacion de fugas de agua y mantenimiento a las instalaciones para el uso del personal del INEA.

Administrar las necesidades relacionadas con el arrendamiento de bienes inmuebles necesarios para
una operacion adecuada del Instituto.

Supervisar los procesos de registro, control y actualizacion permanente de los inventarios del
Instituto para una mejor toma de decisiones.

Coordinar los procesos de adquisicién y operacion de los servicios de aseguramiento de bienes
muebles e inmuebles del Instituto en apego a la normativa vigente.

Desarrollar estrategias pertinentes para distribuir oportunamente modulos y materiales didacticos, a
fin de asegurar la disponibilidad de mdédulos y materiales educativos para las personas educandas y
para la formacion de figuras educativas.

Supervisar la distribucion de los bienes muebles, materiales de consumo, médulos y materiales
didacticos y de apoyo en forma adecuada y oportuna, optimizando los recursos asignados.

Brindar asesoria a las areas del Instituto y las Unidades de Operacion, respecto a las normas,
politicas y procedimientos relativos al manejo de los recursos materiales y servicios.

Asesorar a las unidades administrativas en el cumplimiento de politicas, criterios, normas y
procedimientos en materia de administracion de los materiales y servicios del Instituto.

Proponer lineamientos, sistemas y procedimientos, de conformidad con la normatividad aplicable, en
materia de administracion de los recursos materiales y servicios del Instituto.

Elaborar y suscribir informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de su
funcion y aquellos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia de la Unidad de
Administracién y Finanzas.

Instrumenta, resolver y ejecutar los procesos de rescision administrativa, terminacion anticipada y
suspension que se implemente en el INEA derivados de la Ley de Adquisidores arrendamientos y
servicios del sector publico

Desarrollar, supervisar y documentar las acciones requeridas para dar cumplimiento a los objetivos,
metas e indicadores establecidos en el Programa Anual y demas mecanismos de seguimiento y
mejora para los proyectos y procesos a cargo de la Subdireccion.

Coordinar del area coordinadora de archivos, en la asesoria, organizacion y conservacion de los
archivos del INEA y de las Unidades de Operacion, conforme la normatividad en la materia.

Las demas funciones que le establezcan las disposiciones normativas aplicables dentro del area de
su competencia, asi como aquellas que le encomienden especificamente el Titular de la Unidad de
Administracién y Finanzas para el logro de los objetivos de la misma.

1.6.2.1. DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
Objetivo

Llevar a cabo los procesos de contratacién para la adquisicion de bienes, arrendamientos y servicios
requeridos por las areas del Instituto para el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento de sus objetivos.

Funciones

1. Aplicar los lineamientos, politicas, normas y mecanismos relativos a la programaciéon de las
adquisiciones, arrendamientos y Servicios del Instituto.

2. Consultar y registrar la informacion de las contrataciones en el Sistema Electronico de Informacion
Publica Gubernamental denominado COMPRANET.

3. Participar en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios con el caracter y las
atribuciones que se le confieran, y realizar las actividades que de ello se deriven.

4. Instrumentar los procedimientos para la adquisicion de bienes, arrendamientos y servicios del

Instituto en sus modalidades de licitacién publica, invitacion a cuando menos tres proveedores
y de adjudicacion directa.
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10.

1.

12.

13.

Formular los contratos correspondientes, de acuerdo con el procedimiento de contratacion.

Realizar las adquisiciones conforme a los casos de excepcidon que marca la Ley respectiva, cuando
proceda por razones fundadas y motivadas, solicitadas por las Unidades Administrativas y/o
Unidades de Operacion correspondientes, e integrar debidamente los expedientes de contratacion.

Informar oportunamente a las Unidades Administrativas y Unidades de operacién que lo soliciten, el
estado de los tramites de sus contrataciones.

Brindar asesoria a las areas del Instituto, Unidades de Operacion e Institutos Estatales, respecto a
las normas, politicas y procedimientos relativos a los procedimientos de contratacion.

Asesorar en el cumplimiento de politicas, criterios, normas y procedimientos en materia de
administracion de los materiales del Instituto.

Proponer lineamientos y procedimientos, de conformidad con la normatividad aplicable, en materia
de contrataciones publicas del Instituto.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Recursos Materiales y Servicios.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccidon de Recursos Materiales y Servicios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.6.2.2. DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
Objetivo

Apoyar la operaciéon de las diversas areas administrativas del Instituto y sus Unidades de Operacion,
proporcionando una eficiente, eficaz y oportuna prestacion de los servicios generales.

Funciones

1.

10.

Administrar y supervisar los servicios de mantenimiento, limpieza, fumigacion, mensajeria,
fotocopiado, seguridad y vigilancia y demas servicios generales de apoyo que requieran las Unidades
Administrativas del Instituto y sus Unidades de Operacién, asi como gestionar la adquisicion de
pasajes aéreos.

Disefiar e implementar procedimientos para la administracion y evaluacion de los servicios generales
que se brindan a las diferentes areas del Instituto y sus Unidades de Administracion.

Proponer la contratacion de los servicios necesarios para la preservacion, proteccion y
mantenimiento de los bienes del Instituto y en su caso de sus Unidades de Operacion, asi como de
todos aquellos que no siéndolo, coadyuven al cumplimiento de los objetivos de las areas.

Proporcionar, conforme a las politicas establecidas, los servicios de reparaciéon y mantenimiento del
mobiliario, equipos de oficina e instalaciones, que requieran las diversas areas de oficinas centrales.

Formular y coordinar la aplicacién del Programa Anual de Austeridad y Ahorro e instrumentar
medidas para garantizar el buen uso y ahorro de agua, energia, servicios de telefonia, fotocopiado,
servicios de mensajeria entre otros.

Administrar las salas y demas espacios del Instituto en las Oficinas Centrales, para la realizacion de
eventos institucionales de manera ordenada y que estos cumplan con los requisitos solicitados por
las areas.

Administrar el servicio de recepcion, distribucién y despacho de correspondencia, asi como la
recepcion y envio de valijas al interior de la republica.

Administrar el uso del parque vehicular propiedad del Instituto en sus Oficinas Centrales y verificar
que los vehiculos reciban oportunamente los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo.

Determinar el estado de los bienes instrumentales asignados a oficinas centrales y proponer su baja
y reposicién cuando proceda.

Establecer un sistema de evaluacion de la calidad de los servicios proporcionados y formular con
base en estos los programas de mejora continua que correspondan.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Brindar asesoria a las areas del Instituto y las Unidades de Operacion respecto a las normas,
politicas y procedimientos relativos al manejo de los servicios y a la administracion de los servicios
del Instituto.

Definir y supervisar las politicas y programas en materia de proteccion civil en las Oficinas Centrales
del Instituto.

Evaluar y detectar areas de oportunidad de lineamientos, sistemas y procedimientos, de conformidad
con la normatividad aplicable, en materia de administracion de los servicios del Instituto.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Recursos Materiales y Servicios.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdirecciéon de Recursos Materiales y Servicios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.6.2.3. DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL
Objetivo

Disefiar y operar mecanismos de identificacion, registro y control de los bienes muebles instrumentales y
bienes inmuebles del Instituto, asi como su aseguramiento.

Funciones

1.

10.

1.

12,

Disefiar, operar y evaluar el control de inventarios de bienes muebles del Instituto, asi como el control
de los inmuebles y establecer los lineamientos a los que deben sujetarse las Unidades
Administrativas de Oficinas Centrales y las Unidades de Operacion.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable al registro, afectacion, disposicién final y baja de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto.

Registrar los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio del Instituto, con base en
la normatividad aplicable.

Integrar de manera semestral el inventario fisico de bienes muebles propiedad del Instituto en uso de
las Unidades Administrativas de Oficinas Centrales, Unidades de Operacion e Institutos Estatales.

Realizar el inventario fisico de los bienes muebles asignados a las Unidades Administrativas de
Oficinas Centrales, por lo menos una vez al afio.

Conciliar semestralmente la informacion de los registros de bienes muebles e inmuebles del
Departamento de Control Patrimonial, con la obtenida de los inventarios fisicos reportados por las
Unidades de Operacion e Institutos Estatales y llevar a cabo las aclaraciones y/o tramites
administrativos correspondientes; asi como realizar la conciliacion de los registros contables de
manera mensual y al cierre de cada ejercicio.

Administrar los resguardos de entrega de bienes muebles al personal de las Unidades
administrativas de Oficinas Centrales; en caso de las Unidades de Operacién e Institutos Estatales,
el documento que acredite la asignacion de bienes muebles a dichas instancias.

Participar en el Comité de Bienes Muebles del Instituto, con el caracter y las atribuciones que se le
confieran, y realizar las actividades que de ello se deriven.

Elaborar el Programa Anual de Disposicion Final de Bienes Muebles del Instituto.

Determinar la disposicion final e instrumentar la baja de bienes muebles de acuerdo al Programa
Anual de Disposicion Final y notificar los ajustes correspondientes para la baja de los registros
de inventario.

Integrar el Programa Anual de Aseguramiento de Bienes Muebles e Inmuebles, asi como elaborar los
anexos técnicos para la contratacién de los servicios establecidos en dicho programa.

Registrar y dar seguimiento a los siniestros que afecten los bienes muebles e inmuebles que forman
parte del patrimonio institucional, manteniendo actualizado el registro en el Sistema Integral de
Administracion de Riesgos (SIAR).
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Asesorar a las Unidades de Operacion e Institutos Estatales sobre los procedimientos a seguir en
caso de siniestro de bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto y sobre la documentacion
necesaria para solicitar la indemnizacion de siniestros.

Llevar estadisticas de siniestralidad y realizar andlisis de dicha informacion con el propdsito de contar
con elementos para la toma de decisiones y la mejora de condiciones en los servicios contratados
con las aseguradoras.

Asesorar en sistemas de prevencion de riesgos a las Unidades Administrativas de Oficinas
Centrales, Unidades de Operacion e Institutos Estatales y proponer recomendaciones para corregir
los riesgos detectados, asi como para reducir el importe de las primas de seguros.

Gestionar y verificar que los pagos de indemnizacién se realicen por las compafiias aseguradoras
conforme a lo contratado.

Apoyar las acciones del responsable del drea coordinadora de archivos, en la asesoria, organizacion
y conservacion de los archivos del INEA y de las Unidades de Operacion, conforme la normatividad
en la materia.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Recursos Materiales y
Servicios.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacién de facultades o suplencia de la persona
Titular de la Subdireccidon de Recursos Materiales y Servicios.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdirecciéon de Recursos Materiales y Servicios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.6.2.4. DEPARTAMENTO DE ALMACEN
Objetivo

Administrar los procesos para la recepcion, resguardo y distribucién de bienes instrumentales,
consumibles, activo fijo, material didactico y de apoyo, a fin de mantener los niveles de inventario necesarios y
garantizar un servicio eficiente al Instituto; asi como, resguardar el archivo de concentracion del Instituto.

Funciones

1.

10.

Establecer y supervisar la ejecucion de los procedimientos establecidos para la administracion y
entrega de los bienes instrumentales, consumibles, activo fijo, material didactico y de apoyo en el
almacén.

Llevar a cabo los procesos de registro de entradas y salidas de bienes instrumentales, consumibles,
activo fijo, material didactico y de apoyo en el almacén.

Elaborar reportes mensuales respecto a los movimientos de entradas y salidas de bienes
instrumentales, consumibles, activo fijo, material didactico y de apoyo en el almacén central, para
determinar el stock que asegure una suficiencia optima de los mismos.

Dar seguimiento a los procesos de registros de entradas y salidas y contar con informacion
actualizada para cotejar los inventarios fisicos del almacén.

Realizar la distribucién y entrega de bienes instrumentales, consumibles, activo fijo, material didactico
y de apoyo en los almacenes de las Unidades de Operacion y en su caso de los Institutos Estatales.

Formular y coordinar los programas de distribuciéon de bienes para garantizar un abasto oportuno de
los insumos requeridos para la operacion de las areas.

Elaborar los reportes especificos requeridos por la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios,
la Unidad de Administracion y Finanzas, asi como de instancias externas.

Notificar trimestralmente a la Unidad de Administracién y Finanzas del Instituto sobre los bienes de
lento y nulo movimiento.

Reportar los casos de siniestro que afecten a los bienes dafiados o faltantes que se detecten en la
practica de inventarios y llevar a cabo, en su caso, los procedimientos establecidos.

Verificar, conjuntamente con el area requirente, el cumplimiento de especificaciones, de los bienes
que ingresan al almacén de acuerdo con las normas y requerimientos definidos en los
procedimientos de adquisicion y en su caso proceder al rechazo correspondiente de estos cuando no
cumplan dichas especificaciones.
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1.

12.

13.

14.

Organizar, conservar y resguardar los archivos documentales del Instituto, a fin de que este cumpla
con los criterios técnicos y normativos establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, y demas normatividad aplicable.

Realizar la medicién y elaborar la documentacion de las acciones generadas para dar cumplimiento a
los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccién de Recursos
Materiales y Servicios.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio
de su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de
la Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdirecciéon de Recursos Materiales y Servicios para el logro de los
objetivos de la misma.

1.6.3. SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y RECURSOS FINANCIEROS
Objetivo

Coordinar la gestion de los ingresos y el ejercicio de los egresos, de los recursos que le son suministrados
al INEA para el cumplimiento de sus programas de trabajo, cuyo control presupuestal, pago y registro contable
genere informacion financiera confiable y oportuna que facilite la toma de decisiones, con estricto apego a las
normas, lineamientos y procedimientos que regulan la materia.

Funciones

1.

10.
1.

12.

Proponer a la Unidad de Administracion y Finanzas lineamientos, sistemas y procedimientos, de
conformidad con la normatividad aplicable, en materia de administracion de los recursos financieros
del Instituto.

Aprobar las politicas, criterios, normas y procedimientos en materia de administracion de los recursos
financieros y presupuestales del Instituto y dirigir su implementacion.

Supervisar las acciones de los departamentos adscritos a la Subdireccion, asi como de especialistas
y académicos que se consulten y aporten al desarrollo, implementacién, actualizacién, formacion,
evaluacion, investigacion, innovacion, diversificacion y seguimiento de los ambitos competencia de
la Subdireccion.

Validar y presentar el anteproyecto del presupuesto de la Subdireccion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Unidad de Administraciéon y Finanzas.

Proponer el anteproyecto de presupuesto a la Unidad de Administracion y Finanzas.

Proponer las disposiciones que permitan un mejor control y aprovechamiento de los fondos
depositados en las instituciones de crédito, mantener comunicacion constante con los bancos que
operen los recursos y valores del Instituto y vigilar el cabal cumplimiento de los contratos y servicios
con ellos celebrados.

Vigilar que se realicen las gestiones y tramites necesarios ante las Secretarias de Educacion Publica
y de Hacienda y Crédito Publico, para que las ministraciones de recursos se realicen de acuerdo con
los calendarios establecidos, a fin de que el Instituto cuente oportunamente con los recursos
economicos necesarios para el desarrollo de sus programas.

Dirigir la asesoria a las Unidades Administrativas de oficinas centrales y Unidades de Operacion
respecto a las normas, politicas y procedimientos relativos al manejo de los recursos financieros.

Administrar y supervisar, la captacion, aplicacion, registro, control y resguardo de los recursos
financieros y presupuestales.

Administrar los recursos financieros de los programas de inversion fisica autorizados.

Proponer la Cartera de Programas y Proyectos de Inversiéon para el equipamiento y operacién de
oficinas centrales, Plazas Comunitarias, y Coordinaciones de Zona del INEA, conforme las
necesidades de oficinas centrales, Unidades de Operacion, para su gestion ante la Unidad de
Inversion de la SHCP, y evaluacion del comportamiento presupuestal del mismo, realizando las
modificaciones que correspondan.

Dirigir las gestiones de las solicitudes de modificacion presupuestaria, tanto internas como las
planteadas ante la Coordinadora Sectorial a fin de estar en posibilidad de realizar la reprogramacion
de metas educativas, y la ampliacién y/o transferencia de recursos para el cumplimiento de
las mismas.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

Vigilar que se dé seguimiento del ejercicio del presupuesto y del programa mensual de ministracion
de recursos a las Unidades de Operacién, asi como emitir las suficiencias presupuestales para
las areas de oficinas centrales, conforme al calendario contenido en el programa—presupuesto,
asi como realizar los movimientos presupuestarios ante la Coordinadora de Sector que sean
necesarios implementar para el cumplimiento de metas y objetivos institucionales, conforme a la
normatividad vigente.

Vigilar que la Asignacion Programatica Presupuestal comunicada por Unidad Organizacional de
gasto, contenga las directrices de la Direccion General, conforme el techo presupuestal comunicado
por la Coordinadora de Sector y la normativa presupuestaria.

Vigilar el ejercicio del presupuesto autorizado, los requerimientos de gasto de inversion, asi como
presentar el anteproyecto de presupuesto a la Unidad de Administracion y Finanzas, conforme las
directrices dictadas por las globalizadoras.

Vigilar que, con la oportunidad requerida, se le proporcionen a los Institutos Estatales y las Unidades
de Operacion los recursos financieros necesarios para el adecuado desarrollo de sus funciones de
acuerdo con el presupuesto autorizado y los convenios especificos de colaboraciéon suscritos,
respectivamente.

Proponer recomendaciones para ampliaciones, reducciones u otras modificaciones presupuestarias y
rendir oportunamente los informes que requiera el Sistema Integral de Informacién derivadas del
analisis e interpretacion de los estados financieros.

Vigilar la elaboracién, integracion y presentacion oportuna de los estados financieros y demas
informes sobre el ejercicio presupuestal, la contabilidad y las finanzas que requieran las autoridades
internas y externas.

Vigilar que las Unidades Administrativas de oficinas centrales y las Unidades de Operacion hagan la
conciliacion de la informacién contable y financiera en tiempo y forma.

Validar y presentar la informacion presupuestal correspondiente a la Cuenta Publica de la Hacienda
Federal, de acuerdo con los requerimientos técnicos y normativos solicitados por la SHCP vy las
instancias correspondientes.

Vigilar que se lleven a cabo los procesos de registro, control y autorizaciéon de los montos
comprometidos y devengados, con la finalidad de llevar a cabo la oportuna y correcta aplicacion de
los recursos financieros conforme a las partidas y rubros aprobados de acuerdo con los lineamientos,
normas, disposiciones y procedimientos aplicables, asegurando que las erogaciones estén
debidamente respaldadas con la documentacién justificativa y comprobatoria correspondiente
del gasto.

Suscribir mancomunadamente con el Departamento de Tesoreria, los cheques que se expidan a
favor de los beneficiarios que correspondan, de conformidad a las normas, politicas y lineamientos
que regulan la materia, para dar cumplimiento a los compromisos de pago y obligaciones del Instituto
con el personal institucional o con terceros.

Autorizar y administrar el registro de firmas de los funcionarios facultados para el manejo de fondos y
para autorizar la documentacion contable, presupuestaria y financiera.

Proponer las propuestas de modificacion al Flujo de Efectivo, conforme las adecuaciones
presupuestarias realizadas en el periodo a reportar para su presentacion ante la H. Junta
de Gobierno.

Coordinar el proceso de entrega de Informacion a los Organos Fiscalizadores, asi como, obtener
el dictamen correspondiente de los Estados Financieros y Presupuestales, del ejercicio fiscal
que corresponda.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Administracion y Finanzas para el logro de los objetivos de
la misma.

1.6.3.1. DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
Objetivo

Analizar, dictaminar y tramitar las modificaciones presupuestales que se requieran para el eficiente
funcionamiento del Instituto y mantener actualizado el programa-presupuesto con base en los registros
autorizados por las globalizadoras de las modificaciones programaticas y presupuestales y los resultantes del
ejercicio, a fin de obtener oportunamente las disponibilidades, el cierre adecuado y vigilar el correcto ejercicio
del presupuesto.
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Funciones

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Verificar y someter a la consideracion de la Subdireccién de Presupuesto y Recursos Financieros el
registro del presupuesto modificado autorizado al INEA, conforme la estructura programatica
presupuestaria.

Realizar evaluaciones continuas al ejercicio del presupuesto, para que, con base en las necesidades
regulares y de contingencia, se prevean posibles escenarios de cierre presupuestal con un marco
confiable para efectos de conciliacién con la Coordinacién Sectorial correspondiente al cierre
presupuestal y para impulsar el cumplimiento de las metas institucionales.

Formular el anteproyecto y Proyecto de Presupuesto de gastos de operacion del Instituto a nivel
nacional para su gestion y autorizacion ante la Secretaria de Educaciéon Publica y la de Hacienda y
Crédito Publico.

Elaborar en coordinacidon con las direcciones de area del Instituto y Unidades de Operacion, el
anteproyecto de presupuesto del INEA y la asignacién del presupuesto autorizado, asi como vigilar
el desarrollo de las funciones encomendadas a atender en las fases del presupuesto relativas a la
planeacion, programacion, ejecucion, control, evaluacion y seguimiento.

Realizar el seguimiento del ejercicio del presupuesto y del programa mensual de ministracion de
recursos a las Unidades de Operacion e Institutos Estatales, asi como emitir las suficiencias
presupuestales para las areas de oficinas centrales, conforme al calendario contenido en el
programa—presupuesto.

Formular el planteamiento del Programa de Inversion del Instituto referente al equipamiento y
operacion de Plazas Comunitarias del INEA, conforme a las necesidades de los Institutos Estatales
y las Unidades de Operacion en cuanto a mobiliario y equipo, para su gestién ante la SHCP, y
posterior evaluacién del comportamiento presupuestal del mismo realizando las modificaciones
que correspondan.

Desarrollar de conformidad con la normatividad aplicable, las modificaciones al presupuesto del
Instituto en coordinacion con las demas areas del INEA.

Proponer politicas necesarias para el adecuado ejercicio del presupuesto, a fin de que los
Institutos Estatales y las Unidades de Operacién cumplan con la normatividad aplicable en
materia presupuestal.

Verificar y someter a consideracién de la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros la
Asignacion Programatica Presupuestal comunicada a cada Unidad Organizacional de gasto que
contenga las directrices de la Direccion General, conforme el techo presupuestal comunicado por la
Coordinadora de Sector y la normativa presupuestaria.

Verificar y someter a consideraciéon de la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, las
propuestas para realizar modificaciones al presupuesto, evaluando su factibilidad de acuerdo con los
términos de aprobacion que establezca la Direccion, tramitando las afectaciones cuando asi se
requiera ante las globalizadoras, estableciendo asi un proceso permanente de conciliacion de cifras y
recuperacion de diferencias presupuestales a favor del Instituto.

Analizar el planteamiento del Programa-Presupuesto de cada Unidad de Operacién y Unidad
responsable central, detallando objetivos, concepto de aplicacién de recursos y partida presupuestal,
con el objeto de definir diferentes alternativas de accidén y un programa unico de accion ante posibles
eventualidades de sobre ejercicio o subejercicio del mismo.

Elaborar informes presupuestales para comunicar oportunamente a las autoridades del Instituto,
Unidades de Operacion y a la Coordinadora Sectorial sobre el programa-presupuesto, sus logros y
ejercicio presupuestal, asi como dar seguimiento detallado al rubro de Gasto de Inversion.

Integrar el avance presupuestario del INEA para su presentacién y envio a la Coordinadora Sectorial,
justificando las variaciones en la materia, en relacion con el periodo solicitado.

Conformar la informacién presupuestaria correspondiente a la Cuenta Publica de la Hacienda
Federal de acuerdo con los requerimientos técnicos solicitados por las instancias correspondientes.

Verificar y someter a consideracion de la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, el
registro de actualizacion del presupuesto modificado autorizado al INEA, conforme la estructura
programatico presupuestaria, y realizar los informes correspondientes a la Direccion.



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 173

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Realizar los tramites de programacion del presupuesto autorizado ante la SEP y su difusién a las
direcciones del Instituto.

Participar en la integraciéon de la informacién presupuestal para elaborar la cuenta publica de cada
ejercicio fiscal.

Aplicar los criterios y lineamientos en materia programatico-presupuestal para la elaboraciéon e
integracion de los Planes institucionales, con la participacion de las Direcciones de Area y Unidades
de Operacion.

Aplicar los criterios para adecuar el Programa de Mediano Plazo y los Proyectos institucionales, de
conformidad con la normatividad aplicable y someterlo a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos
Financieros, para su aprobacion.

Informar el avance trimestral en materia programatico-presupuestal del Programa Anual y demas
programas institucionales a cargo de la Subdireccion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Presupuesto y Recursos Financieros para el logro
de los objetivos de la misma.

1.6.3.2. DEPARTAMENTO DE TESORERIA
Objetivo

Recibir y custodiar los ingresos, egresos, fondos, valores, disponibilidades bancarias y flujo de los
recursos econdmicos del INEA, para la realizacién de los pagos, los movimientos y operaciones financieras,
previendo la liquidez necesaria para cumplir con los compromisos derivados de los programas de trabajo
del Instituto.

Funciones

1.

Proponer a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, lineamientos, sistemas y
procedimientos, de conformidad con la normatividad aplicable, en materia de administraciéon de los
recursos financieros el Instituto.

Proponer a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, las politicas y normas para la
recepcion de depdsitos, de ingresos y la realizacion de los egresos de gastos autorizados y aplicar
dichos lineamientos.

Presentar a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros las bases de pagos ejercidos,
conciliaciones, asi como los reintegros del afio fiscal del Instituto.

Registrar los recursos financieros que se reciban por parte de la Tesoreria de la Federacion, y otros
ingresos que se depositen en cuenta por parte de las Unidades de Operacion, asi como recibir pagos
en la Caja del Departamento de Tesoreria por recursos no ejercidos por concepto de viaticos,
pasajes, fondos fijos, primas de seguro no devengadas, etc., para su posterior depdsito bancario.

Conciliar los ingresos y egresos diariamente para determinar los saldos en bancos, asi como
proporcionar informacioén referente a la disponibilidad de los recursos y los compromisos, con base a
la documentacién que se haya proporcionado para su pago, a fin de mantener saldos disponibles.

Validar y evaluar el comportamiento de los ingresos, egresos y valores del Instituto, para procurar
mantener promedios bancarios, en caso de que existan excedentes y detectar posibles desviaciones,
errores u omisiones y aplicar las medidas correctivas pertinentes.

Realizar el pago a proveedores y prestadores de servicios, por medio de los sistemas de pago
establecidos por las dependencias globalizadoras para cumplir con los compromisos necesarios para
el desarrollo de los programas de trabajo del INEA.

Integrar los documentos de las pdlizas de ingresos y egresos de conformidad con los requerimientos
y fechas establecidos por el Departamento de Contabilidad.

Enterar a la Tesoreria de la Federacion los intereses generados de la cuenta productiva del INEA, asi
como los remanentes presupuestarios no ejercidos, y solicitar a ésta el calculo de las cargas
financieras correspondientes por el entero extemporaneo de estos y comunicarlas a las Unidades
Administrativas para que procedan a realizar el reintegro respectivo segun lo procedente.
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar el plan de pagos diario y el reporte mensual correspondiente.

Formular y presentar informes a solicitud de los 6rganos competentes del Instituto o instancias
externas, previa aprobacion de la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros.

Recibir, registrar y efectuar pagos en efectivo, cheque y/o transferencia bancaria, de acuerdo con las
solicitudes de las areas de conformidad con los lineamientos y fechas establecidas, a fin de cumplir
con los compromisos contraidos por el Instituto.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Presupuesto y Recursos Financieros.

Suscribir mancomunadamente con la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, los
cheques que se expidan a favor de los beneficiarios que correspondan, de conformidad a las normas,
politicas y lineamientos que regulan la materia, para dar cumplimiento a los compromisos de pago y
obligaciones del Instituto con el personal institucional o con terceros.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Presupuesto y Recursos Financieros para el logro
de los objetivos de la misma.

1.6.3.3. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
Objetivo

Registrar los ingresos y egresos, fondos, valores, disponibilidades bancarias y flujo de los recursos del
Instituto, asi como formular los estados financieros consolidados y los informes contables, financieros y
patrimoniales correspondientes, requeridos por las autoridades del Instituto y dependencias gubernamentales
competentes.

Funciones

1.

10.

1.

Proponer y aplicar las politicas, normas y procedimientos para el analisis, registro y control contable
de las operaciones de acuerdo con la normatividad aplicable, los lineamientos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) y las disposiciones que en la materia emita la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Administrar el archivo de los documentos bancarios y fiscales que compruebe y registre los ingresos
y egresos del Instituto, y en general de las transacciones financieras realizadas, asi como de los
reportes contables elaborados de acuerdo con las disposiciones de la Ley.

Asesorar y asistir a las Unidades de Operacion en materia de registros contables y presupuestales y
elaborar los informes financieros que le sean requeridos por los drganos competentes.

Registrar y reportar el uso y destino de los recursos recuperados por concepto de otros ingresos.

Registrar el ejercicio presupuestal de acuerdo con el clasificador por objeto del gasto, a nivel de
partida presupuestal, de acuerdo con la normatividad vigente.

Mantener actualizado el catadlogo de cuentas contables del Instituto.

Formular y presentar oportunamente las declaraciones de impuestos y demdas derechos y
obligaciones de orden fiscal del Instituto, de acuerdo con las disposiciones en vigor.

Elaborar y presentar los informes del Sistema Integral de Informacion, de acuerdo con los criterios
del Comité Técnico de Informacion.

Atender y solventar los requerimientos de los érganos fiscalizadores, asi como los requerimientos de
informacion de las areas internas como la Junta de Gobierno.

Gestionar y tramitar el entero de las Retenciones del ISR, IVA e IEPS por concepto de adquisiciones,
arrendamiento y prestacion de servicios, derivados de la suscripcion de contratos y pedidos.

Elaborar, registrar y custodiar las pdlizas de ingresos, de egresos, de diario y demas documentos
que soportan cada operacion, que requiere la contabilidad.
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12.

13.

14.

15.

16.

Operar permanentemente los mecanismos de depuracion de cuentas, para lograr un adecuado
registro contable y realizar mensualmente las conciliaciones bancarias para llevar el seguimiento de
los pagos o créditos no correspondidos.

Supervisar la entrega oportuna y confiable de los estados financieros de las Unidades de Operacion,
analizar e integrar la informacion financiera y presupuestal consolidada que soliciten las autoridades
del Instituto y otras dependencias competentes.

Elaborar la documentaciéon de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Presupuesto y Recursos Financieros.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Presupuesto y Recursos Financieros para el logro
de los objetivos de la misma.

1.6.3.4. DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL
Objetivo

Controlar el ejercicio del presupuesto autorizado, cuidando que se ajuste a los montos establecidos para
cada concepto, e informar a las autoridades correspondientes de la situacion que guarda el Instituto, asi como
cuidar el cumplimiento del marco normativo y la aplicacion de procedimientos que regulan el ejercicio del
presupuesto de egresos del Instituto y proporcionar la asesoria y el apoyo que para tal fin requieran las
Unidades Administrativas de oficinas centrales.

Funciones

1.

10.

Proponer y aplicar, las disposiciones y criterios de indole presupuestal que deban observarse en la
celebracion de los contratos y convenios cuyo importe afecte el presupuesto de egresos autorizado
del Instituto.

Proponer a la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros lineamientos, politicas, criterios y
mecanismos para optimizar la revision de los documentos justificantes y comprobantes de las
erogaciones que afecten el presupuesto del INEA, y vigilar la observancia de los que estén
establecidos.

Controlar y vigilar que los recursos autorizados a las areas centrales se apliquen con sujecion a los
lineamientos, normas y procedimientos vigentes y a las disposiciones de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestarias comunicadas por las Subdirecciones de Presupuesto y Recursos
Financieros, y de Recursos Humanos, segun corresponda.

Realizar los estudios especiales que se consideren necesarios como resultado de la revision de los
documentos justificativos y comprobatorios del gasto, y formular los informes correspondientes.

Proporcionar al Titular de la Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros, la informacion que
requiera para la formulacion del anteproyecto presupuesto de egresos del Instituto.

Proporcionar asesoria y apoyo a las Unidades Administrativas de oficinas centrales sobre la revision
de los documentos justificativos y comprobatorios del gasto.

Apoyar a las areas del Instituto, en la revision de comprobantes fiscales y demas documentacion
soporte, previo a la elaboracién de las solicitudes de recursos que envien para tramite de pago.

Administrar las actividades vinculadas con la revisién de los requisitos fiscales que deben reunir la
documentacion comprobatoria y justificativa del gasto, de acuerdo a los lineamientos juridicos,
administrativos y técnicos aplicables.

Recibir, revisar y validar para su pago, las solicitudes de recursos, requisiciones de compra, facturas,
recibos y demas documentacion justificativa y comprobatoria del gasto, que presenten las areas del
Instituto, verificando que cumplan con los requisitos legales, fiscales y administrativos aplicables a
cada rubro de gasto y se ajusten a los programas y presupuestos autorizados.

Asegurar que los egresos del gasto se registren en las partidas de gasto y con la clave presupuestal
correspondientes de conformidad con la normatividad aplicable.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Mantener comunicacion con todas las Unidades Administrativas del Instituto, a efecto de dar
respuesta de manera oportuna y eficiente a sus requerimientos de informacién sobre el estado del
ejercicio del presupuesto autorizado a cada una de ellas.

Atender los requerimientos de informacion de las éareas internas y externas como la Junta de
Gobierno, previa autorizacion y validacion por el Titular de la Subdireccion de Presupuesto y
Recursos Financieros.

Recibir y revisar la documentacién que ampare el otorgamiento de vidticos y pasajes por comisiones
oficiales del personal del Instituto; determinar su procedencia conforme a las disposiciones aplicables
y validarla para efectos de comprobacioén y pago.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Presupuesto y Recursos Financieros.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Subdireccion de Presupuesto y Recursos Financieros.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Presupuesto y Recursos Financieros para el logro
de los objetivos de la misma.

1.6.4. SUBDIRECCION DE RECURSOS TECNOLOGICOS
Objetivo

Coordinar el analisis, disefio, desarrollo e implementacion de sistemas y servicios WEB institucionales, asi
como proporcionar servicios de soporte técnico, conectividad a internet, infraestructura en materia de
comunicaciones e informatica y centro de datos, implementar estrategias de innovacién y seguridad de la
informacién en apego a la normatividad vigente.

Funciones

1.

10.

Coordinar y supervisar las acciones de los Departamentos adscritos a su Subdireccion, asi como de
especialistas y académicos que se consulten y aporten al desarrollo, implementacion, actualizacion,
innovacién en materia de Tecnologias de la Informacion, Comunicacién y Seguridad de
la Informacion.

Supervisar los tramites necesarios para llevar a cabo los procesos de contratacion y liberacion
de pagos a proveedores de servicios en el ambito de competencia de la Subdireccion de
Recursos Tecnolégicos.

Coordinar la elaboracién de los procedimientos y las politicas de seguridad de la informacién para
mitigar el riesgo de amenazas informaticas a la infraestructura de TIC.

Dimensionar las necesidades de equipamiento, software, licencias y demas recursos informaticos en
atencion a los requerimientos de las areas de Oficinas Centrales.

Administrar el cumplimiento de lo establecido en los contratos de servicios y adquisiciones en materia
de TIC para las areas de Oficinas Centrales.

Proponer al Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas la asignacion de bienes TIC’s y el
crecimiento de redes y comunicaciones en atencion a las solicitudes de las areas de Oficinas
Centrales y a las Unidades de Operacion.

Coordinar la incorporacion de la infraestructura de tecnologias de informaciéon y comunicacion para
mejorar la eficiencia de los procesos sustantivos y administrativos del Instituto en atencion a las
solicitudes de las areas de Oficinas Centrales.

Proponer el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y apoyar a la Unidad de
Administracion y Finanzas con informacion estratégica en materia de TIC para que participe en las
reuniones de la Junta de Gobierno, Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y demas
organismos colegiados en los que conforme a la normatividad vigente le corresponda estar presente.

Verificar, en el ambito de su competencia, los entregables comprometidos de los arrendamientos y
servicios en materia técnica de infraestructura y seguridad de TIC’s.

Proponer sistemas para el uso de las tecnologias de informacién y comunicacioén en la gestion de los
servicios educativos y gestion administrativa en las areas de Oficinas Centrales.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Administrar proyectos de TIC's incluidos en el Portafolio de Proyectos de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones.

Coordinar la administracion de los catalogos institucionales que dan soporte a la operacion de los
sistemas y servicios WEB.

Establecer la metodologia a seguir para el desarrollo de sistemas y servicios WEB institucionales
considerando la especificacion de los requerimientos de las areas de Oficinas Centrales.

Implementar los mecanismos para la integracion del Portafolio de proyectos de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones y gestionar su aprobacion.

Participar en la priorizaciéon de proyectos de TIC's a fin destinar el presupuesto de acuerdo a las
principales necesidades de las areas de Oficinas Centrales.

Atender los requerimientos de las areas de Oficinas Centrales en materia de datos abiertos
institucionales en apego a la normatividad aplicable.

Coordinar y gestionar la dictaminacion favorable de los Estudios de Factibilidad para la contratacion
de servicios de TIC’s.

Supervisar las acciones requeridas para dar cumplimiento a los objetivos, metas e indicadores
establecidos en el Programa Anual a cargo de la Subdireccion Recursos Tecnoldgicos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente el Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas para el logro de los
objetivos de la misma.

1.6.4.1. DEPARTAMENTO DE ANALISIS, DISENO DE SISTEMAS Y SERVICIOS DE TIC’s
Objetivo

Atender las necesidades de gestidon de informacién y sistematizacion de procesos de las areas usuarias a
partir del analisis y disefio de sistemas y servicios WEB institucionales ademas de fortalecer los servicios de
seguridad informatica, coordinar la prestacion de servicios de internet en las Unidades de Operacion,
Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias y administrar el correo institucional y herramientas
colaborativas.

Funciones

1.

10.

1.

Gestionar recursos tecnologicos para el andlisis y disefio de sistemas y servicios
WEB institucionales.

Aplicar métodos, técnicas y herramientas para la atencién de requerimientos de analisis y disefio de
los sistemas y servicios WEB institucionales de las areas de Oficinas Centrales.

Realizar el analisis de las solicitudes de cambio y nuevas funcionalidades en los sistemas y servicios
WEB institucionales, en atencion a los requerimientos de las areas de Oficinas Centrales.

Dar atencién a los incidentes reportados por los usuarios de los sistemas y servicios WEB
institucionales en Oficinas Centrales, Unidades de Operacion e Institutos Estatales.

Realizar el disefio de las solicitudes de cambio y nuevas funcionalidades en los sistemas y servicios
WEB institucionales.

Formular propuestas de mejora en los sistemas y servicios WEB institucionales con base en la
retroalimentacion recibida de los usuarios.

Coordinar grupos de trabajo para el andlisis y disefio de los procesos institucionales que integran
los sistemas y servicios WEB en apego a los servicios institucionales para la atencién de la
poblacion objetivo.

Implantar y operar controles de seguridad de los sistemas y servicios WEB institucionales y fomentar
una cultura de seguridad de la informacion en la Institucién con la finalidad de mitigar riesgos
por incidentes.

Integrar el Portafolio de Proyectos de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones en apego a la
normatividad aplicable, a fin de considerar las necesidades del Instituto.

Crear los perfiles de usuarios en los sistemas y servicios WEB institucionales en apego a los
requerimientos de las areas de Oficinas Centrales.

Realizar el seguimiento de los avances de los proyectos de TIC’s incluidos en el Portafolio de
Proyectos de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Elaborar los Estudios de Factibilidad para la adquisicion de bienes y servicios de TIC’s y dar
seguimiento a su proceso de autorizacion.

Integrar la documentacion de la publicacién de los recursos de datos abiertos institucionales
de acuerdo a la informacion entregada por las areas sustantivas del Instituto, en apego a la
normatividad aplicable.

Atender las diferentes auditorias que se realicen al Departamento y apoyar la solventacion de las
observaciones y hallazgos que se deriven de ellas.

Elaborar la documentaciéon de las acciones realizadas para dar cumplimiento a los objetivos,
indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion de Recursos Tecnoldgicos.

Gestionar y administrar las herramientas colaborativas, el servicio de correo electrénico institucional,
asi como el de videoconferencias.

Proporcionar los servicios de Internet que se brindan a las Oficinas Centrales, Unidades de
Operacion y sus Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias.

Elaborar el Plan de Recuperacién de Desastres y Seguridad, en las Oficinas Centrales y mantener
su actualizacion.

Realizar los procesos y generar los formatos relacionados con la seguridad de la Informacion de
Oficinas Centrales en apego a la normatividad aplicable.

Apoyar en los tramites necesarios para llevar a cabo los procesos de contratacién y liberacion de
pagos a proveedores de servicios en el ambito de competencia de la Jefatura de Analisis, Disefio
de Sistemas y Servicios de TIC's.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccion de Recursos Tecnoldgicos para el logro de los objetivos
de la misma.

1.6.4.2. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS Y ADMINISTRACION DE BASES

DE DATOS

Objetivo

Implementar y desarrollar sistemas y servicios WEB, resguardar los sistemas y servicios WEB
Institucionales que dan respaldo a los procesos sustantivos de las areas de Oficinas Centrales apoyar en la
administracion de las Bases de Datos de los sistemas y servicios WEB institucionales para integrar la
informacién que sirve de insumo para generar estadisticas y seguimiento de indicadores de desempefio
referente a la atencién y servicios institucionales.

Funciones

1.

Desarrollar mejoras y nueva funcionalidad a los sistemas y servicios Web institucionales que
contengan componentes reutilizables e interoperables.

Dar atencién a los incidentes técnicos reportados por los usuarios de los sistemas y servicios WEB
institucionales empleadas por las diferentes areas de Oficinas Centrales, Unidades de operacion e
Institutos Estatales.

Integrar al ambiente productivo los sistemas y servicios WEB institucionales, efectuar las
pruebas funcionales y de estrés con las areas sustantivas para asegurar que cumplen con
los requerimientos solicitados.

Establecer los mecanismos de atencién a los incidentes reportados por las areas solicitantes a fin de
asegurar la adecuada atencién de los requisitos funcionales y operativos previo a las liberaciones a
su ambiente productivo.

Implementar procesos de pruebas funcionales, de estrés y de integracion de los sistemas y
servicios WEB.

Administrar los catalogos institucionales que dan soporte a la operacién de los sistemas
y servicios WEB.

Crear el manual de usuario de los sistemas y servicios WEB institucionales.

Crear y actualizar las memorias técnicas de los sistemas y servicios WEB institucionales
considerando su arquitectura tecnoldgica, componentes, asi como la informacion funcional y técnica
de los mismos vy la relativa a los ambientes de produccién y pruebas.
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9.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

Desarrollar e implementar los requerimientos funcionales de los sistemas y servicios WEB
institucionales solicitadas por las areas de oficinas centrales.

Crear un mecanismo de control de los cambios realizados a los sistemas y servicios WEB
institucionales que permita la administracion y resguardo de versiones de su codigo fuente.

Integrar la informacion de los diferentes sistemas y servicios WEB institucionales, a fin de
proporcionar datos que permitan elaborar estadisticas y el seguimiento de los indicadores de
desempefio institucional, para la toma de decisiones.

Realizar en conjunto, con las areas de Oficinas Centrales, los procesos de actualizacion de
funcionalidades de los sistemas y servicios WEB institucionales y depuracion de sus Bases de Datos.

Integrar la estructura e imagen gréafica del portal institucional, a fin de dar soporte a los procesos
administrativos y sustantivos orientados al servicio de la poblacién objetivo en apego a las directrices
y normatividad aplicable en la materia y a la informaciéon proporcionada por las areas sustantivas
del Instituto.

Administrar las bases de datos de los ambientes de produccién y pruebas de los sistemas y servicios
WEB institucionales.

Extraer la informacién de las bases de datos institucionales de acuerdo a las solicitudes de las areas
de Oficinas Centrales para asegurar la disponibilidad de informaciéon confiable y oportuna del
desempefio institucional.

Gestionar recursos y capacidades a fin de determinar la ubicacion, distribucion y configuracién de las
bases de datos en los diferentes servidores del Centro de Datos, que permitan mantener una
operacion sostenible y seguridad en los datos.

Coordinar la realizacion de procesos nocturnos de mantenimiento, optimizacion y extraccion de
informacién de las bases de datos en un marco de seguridad y confiabilidad.

Atender las diferentes auditorias que se realicen al Departamento de Desarrollo de Sistemas y
Administracién de Bases de Datos; y apoyar la solventacion de las observaciones y hallazgos que se
deriven de ellas.

Definir los requerimientos de infraestructura y periodicidad del proceso de respaldo y recuperacion de
bases de datos y dar seguimiento a la ejecucidn de los respaldos de los sistemas y servicios WEB
institucionales.

Desarrollar e Implementar los procesos de interoperabilidad entre los sistemas y servicios WEB
institucionales en el marco de la estrategia institucional de datos abiertos.

Desarrollar procesos para consolidar la informacién nacional de atencion, acreditacion y certificacion,
para la generacion de estructuras de datos para la explotacion de informacién en Coordinaciones de
Zona, las Unidades de Operacion, Institutos Estatales y Oficinas Centrales del INEA.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion
de Recursos Tecnolégicos.

Establecer y mantener actualizada una base de conocimientos de los sistemas y los servicios
WERB institucionales.

Apoyar en los tramites necesarios para llevar a cabo los procesos de contratacion y liberacion de
pagos a proveedores de servicios en el ambito de competencia de la Jefatura del Departamento
de Desarrollo de Sistemas y Administracion de Bases de Datos.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Subdireccién de Recursos Tecnoldgicos para el logro de los objetivos
de la misma.

1.6.4.3. DEPARTAMENTO DE SOPORTE TECNICO, CENTRO DE DATOS Y COMUNICACIONES
Objetivo

Gestionar los registros, controles, informes y propuestas de mejoramiento a la infraestructura de computo
y comunicaciones institucional, con el fin de mantener en operacion los equipos de computo y la
infraestructura de comunicaciones, de acuerdo con la normatividad, que se establezca para tal efecto;
coordinar los servicios de alojamiento de aplicaciones sustantivas del INEA en los Centros de Datos
atendiendo las politicas de seguridad y de proteccién a los sistemas institucionales establecidos, a fin de
preservar la seguridad de los datos de los usuarios y mitigar posibles intromisiones o alteraciones
de informacion.
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Funciones

1.  Brindar asistencia técnica y atencién de las solicitudes de soporte técnico en hardware y software de
las diferentes areas que conforman las Oficinas Centrales.

2. Coordinar las actividades que se realizan para brindar el servicio de mantenimiento y garantias al
equipo de cémputo y periféricos de las areas que conforman las Oficinas Centrales.

3. Dimensionar el mantenimiento, mejoramiento y crecimiento de la infraestructura de cémputo y
software para Oficinas Centrales.

4. Evaluar, instalar y configurar los recursos de cémputo, periféricos y software para su uso en las areas
que conforman las Oficinas Centrales.

5. Elaborar politicas y procedimientos en materia de seguridad de la informacién y uso de los equipos
de computo, equipos de comunicaciones y servidores de Oficinas Centrales.

6. Apoyar en los tramites necesarios para llevar a cabo los procesos de contratacion y liberacion de
pagos a proveedores de servicios en el ambito de competencia de la Jefatura del Departamento de
Soporte Técnico, Centro de Datos y Comunicaciones.

7. Elaborar la documentacion de las acciones realizadas para dar cumplimiento a los objetivos,
indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion de Recursos Tecnolégicos.

8. Atender las diferentes auditorias que se realicen al Departamento y apoyar la solventacion de las
observaciones y hallazgos que se deriven de ellas.

9. Asignar los bienes de TIC proporcionados por un tercero a las areas de Oficinas Centrales y las
Unidades de Operacién, con sus Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias y dictaminar
técnicamente, los bienes de TIC propios del Instituto para proceder a su baja.

10. Coordinar con el personal del Centro de Datos externo la instalacién y configuracion de los
ambientes productivos y de pruebas donde se hospedan los sistemas y servicios web institucionales,
atendiendo las politicas de seguridad de datos establecidas.

11. Gestionar los ambientes productivos y de pruebas, tales como actualizaciones de sistemas
operativos, bases de datos, asi como actualizaciones a los sistemas y servicios web institucionales.

12. Elaborar conforme a las necesidades indicadas por las areas usuarias, las politicas de respaldo de
informacién sensible de las areas de Oficinas Centrales.

13. Gestionar la infraestructura tecnoldgica necesaria y su implementacion para la aplicacion del Plan de
Recuperacion de Desastres y Seguridad en el Centro de Datos Externo.

14. Monitorear la infraestructura tecnoldgica de los sistemas y servicios web para garantizar su
disponibilidad en el Centro de Datos Externo.

15. Atender las solicitudes de servicios requeridos por los usuarios internos de las areas de Oficinas
Centrales relacionados con el Centro de Datos Externo.

16. Administrar, mantener y monitorear el directorio activo en Oficinas Centrales para el control y
seguridad de acceso a la infraestructura tecnolégica.

17. Atender y proporcionar conforme las necesidades de las distintas areas de Oficinas Centrales, los
consumibles informaticos, asi como mantener actualizado el inventario de los mismos.

18. Administrar los sistemas de seguridad perimetral (firewall), seguridad local (antivirus) y filtrado de
contenidos en Oficinas Centrales.

19. Prestar los servicios de telefonia IP, soporte técnico y monitoreo a la red de voz y datos de las areas
de Oficinas Centrales.

20. Analizar, disefiar e implementar los requerimientos de redes y telecomunicaciones en las
Oficinas Centrales.

21. Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que

le encargue especificamente la Subdireccion de Recursos Tecnoldgicos para el logro de los objetivos
de la misma.
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1.0.3. UNIDADES DE OPERACION EN LA CIUDAD DE MEXICO Y NUEVO LEON

Organigrama

1/ Unidad de
Operacién

Coordinacién
Regional
Departamento de Departamentode
Planeacion Departamento de Administracion
Seguimiento Operativo Servicios Educativos Programacion e
y Acreditacion Informatica

Coordinacionesde
Zona (6)

1/ Se refieren a plazas eventuales
Objetivo

Coordinar la prestacién de servicios de educacion para los adultos en la entidad a través de la promocion,
organizacion y gestion de servicios en la entidad, preservando los principios de auto didactismo y solidaridad
social, de conformidad con las politicas institucionales y del sector educativo. A través de la articulacion con
actores de la sociedad civil, impulsar el desarrollo de alianzas para alcanzar las metas estatales de atencion y
servicio a fin de abatir el rezago educativo de la entidad y contribuir a la mejora en la calidad de vida de
la poblacién.

Facultades (Articulo 29 Estatuto Organico)
Funciones

1. Representar al INEA en la Entidad Federativa ante las autoridades Federales, Estatales y
Municipales, las instituciones publicas, privadas y sociales, y las personas fisicas, con facultades
para actos de administracion, pleitos y cobranzas, conforme al poder que se le otorgue para
tales efectos.

2. Dirigir técnica y administrativamente las actividades que se desarrollan en las Unidades de
Operacion para la prestacion de los servicios educativos.

3. Expedir las constancias y certificados y demas documentacién que acrediten los conocimientos,
habilidades y aptitudes adquiridos en los servicios educativos a cargo del INEA.

Elaborar el plan anual de trabajo conforme a la normatividad aplicable.

Determinar y presentar los requerimientos presupuestales para la operacién de los programas.
Ejercer y controlar el presupuesto asignado para la operacion de los programas.

Coordinar al personal adscrito conforme a la normatividad aplicable.

Aplicar las politicas de comunicacion y difusion en coordinacién con el INEA.

© ® N o 0 a

Presentar ante la Unidad de Administracién y Finanzas los anteproyectos de programas de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, presupuestos y los demas que les correspondan.
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10.
1.

12.

13.

14.

15.
16.

Ejercer el presupuesto autorizado, asi como registrar y controlar los compromisos adquiridos.

Formular y gestionar las modificaciones presupuestales, llevar el registro contable sobre operaciones
de ingresos y egresos, asi como de almacenes.

Suscribir los contratos y convenios de los procedimientos de contratacion en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como aplicar las sanciones, cancelaciones y finiquitos
que procedan en los casos establecidos.

Atender las acciones institucionales en materia de transparencia, rendicién de cuentas y gestion
gubernamental.

Atender las disposiciones en materia de proteccion civil, seguridad e higiene y salud en el trabajo, asi
como vigilar su aplicacion.

Emitir copias certificadas de los documentos originales que obren en los archivos a su cargo, y

Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, la Direcciéon General y las disposiciones
aplicables.

1/ Se refiere a plaza eventual
1.0.3.1. COORDINACION REGIONAL (PUESTO TIPO)
Objetivo

Coordinar y organizar la operacion de las Coordinaciones de Zona para el eficiente desarrollo de la
planeacion, organizacion, atencion y seguimiento de los servicios educativos para las personas jovenes y
adultas que brinda la Unidad de Operacion.

Funciones

1.

10.

1.

Coordinar la operacion de los servicios educativos para adultos que se brinda a través de las
Coordinaciones de Zona de la Unidad de Operacién.

Coordinar la implementacion de estrategias que permitan alcanzar los objetivos y metas
institucionales a cargo de la Unidad de Operacion en materia de educacion para adultos.

Promover mecanismos de operacion que garanticen los logros en las Coordinaciones de Zona en
atencion a los adultos y dar seguimiento de los mismos.

Evaluar periddicamente y sistematicamente el avance operativo en relacion a las metas educativas
de la Unidad de Operacion y proponer medidas correctivas, a fin de mejorar eficacia de la operacion
de los servicios educativos en las Coordinaciones de Zona.

Visitar las plazas comunitarias, puntos de encuentro, circulos de estudio y demas servicios que
operan las Coordinaciones de Zona en materia de atencion a los adultos, conocer de su situacion
fisica y operativa para resolver en su caso los problemas operativos que estas presenten.

Proponer, dirigir y dar seguimiento a nuevos proyectos educativos en las Coordinaciones de Zona
para ampliar y mejorar los servicios educativos para los adultos que ofrece la Unidad de Operacion
a través de éstas.

Convenir y gestionar ante las diversas Areas de la Unidad de Operacién apoyos en materia de
Recursos Humanos, materiales y financieros, a fin de que las Coordinaciones de Zona cuenten con
los recursos y materiales necesarios para su 6ptima operacion.

Verificar que el abastecimiento de recursos materiales, didacticos y educativos, sea oportuno y en las
cantidades establecidas y requeridas por las Coordinaciones de Zona, y con ello continuar con
la calidad de los servicios educativos ofertados por la Unidad de Operacion.

Instruir a las Coordinaciones de Zona sobre las decisiones adoptadas por la Unidad de Operacion, y
coordinar con las areas los cambios de la normatividad que regula la operacién de los servicios
educativos.

Implementar y dar seguimiento a las alianzas y convenios suscritos por la Unidad de Operacion y el
Instituto con organismos publicos, privados y de la sociedad civil y su participacién en estos.

Coordinar reuniones de trabajo entre las Coordinaciones de Zona para retroalimentar y evaluar la
operacion de los servicios educativos, retomando el intercambio de experiencias y generando
acuerdos que permitan una mejora continua de los mismos.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Proponer y coadyuvar con el Departamento de Planeacion, Seguimiento Operativo y Acreditacion, la
asignacion y programacion de las metas de educacion para los adultos de las Coordinaciones de
Zona y Micro-Regiones, tomando en consideracién principalmente el rezago educativo, los Recursos
Humanos, la infraestructura, recursos materiales y financieros de las mismas.

Revisar la Micro-Regionalizacion geografica de las Coordinaciones de Zona para determinar la
asignacion o redistribucion de metas educativas con base al rezago educativo.

Apoyar a las Coordinaciones de Zona a conformar, integrar y mantener equipos de trabajo con
calidad, que permitan alcanzar los objetivos y metas educativas asignadas a la Unidad de Operacion.

Promover alianzas, convenios, acuerdos y apoyos de los sectores publico, privado y social para la
prestacion y acercamiento de los servicios educativos para los adultos que brinda la Unidad de
Operacion, ya sea en sus areas de trabajo o mediante el otorgamiento de algun espacio en
las mismas.

Representar a la Unidad de Operacion en reuniones de trabajo y eventos oficiales, por encargo del
titular de la Unidad de Operacion, asi como realizar los informes y seguimientos de acuerdos
emanados de ellos.

Gestionar y dar seguimiento a los tramites que en materia de Recursos Humanos realicen las
Coordinaciones de Zona ante el Departamento de Administracion e informarles a estas el estatus de
los mismos.

Mantener informado permanentemente a la persona titular de la Unidad de Operacion de las
actividades encomendadas y realizadas en las Coordinaciones de Zona en materia de educacion
para los adultos, a fin de contar con informacién pertinente, que permita la adecuada toma
de decisiones.

Las demas que, de manera expresa, le sean asignadas por el titular de la Unidad de Operacion.

1.0.3.2. DEPARTAMENTO DE PLANEACION, SEGUIMIENTO OPERATIVO Y ACREDITACION

(TIPO)

Objetivo

Desarrollar planes y programas educativos que respondan a las demandas y requerimientos de la
poblacién adulta en situacion de rezago educativo de la entidad, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024, el Programa Sectorial de Educacion, asi como los instrumentos vigentes en materia de Planeacion
Estratégica y operativa del Instituto.

Funciones

1.

Proponer y administrar los sistemas de planeacion, organizacion y evaluacion operativa de los
servicios educativos proporcionados por la Unidad de Operacion, asi como vigilar su cumplimiento.

Proponer politicas, criterios y procedimientos operativos de mejora con base en la demanda
educativa para los adultos de la entidad, y de acuerdo con necesidades y caracteristicas de la
poblacion adulta atendida.

Proponer los objetivos y lineas generales de accion para la formulacion de planes y programas de
atencion educativa en la Unidad de Operacién, de conformidad con los lineamientos normativos
aplicables en la materia, para elaborar el Programa Anual y su presupuesto correspondiente.

Evaluar la operacion de los programas educativos institucionales a cargo de la Unidad de Operacion,
descritos en su Programa Anual de trabajo.

Integrar y procesar la informacién estadistica relativa al desempefio de los programas educativos de
la Unidad de Operacion y el cumplimiento de metas para desarrollar el andlisis que incida en una
adecuada toma de decisiones, con base en informacion consistente y confiable, y con ello proponer
los controles y las medidas preventivas y correctivas necesarias.

Participar junto con el Departamento de Administracidon, Programacion e Informatica, en la operacion
del Sistema de Control Escolar mediante el seguimiento y evaluacion de los servicios académicos y
operativos ofertados a las personas jévenes y adultas mayores de 15 afos.

Disefar, proponer e implantar estrategias de atencion que contribuyan a la ampliacion de la
cobertura y la mejora sostenida de los servicios educativos para los adultos en la entidad.

Asesorar a las Coordinaciones de Zona en los procesos de planeacién, seguimiento, evaluacion y
estadistica de los servicios educativos.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

Controlar y verificar el gasto del presupuesto autorizado a la Unidad de Operacion en los Capitulos
de Gasto de Operaciéon, mediante la correcta aplicacion del mismo y con base a la normatividad
vigente y a los criterios aplicables de austeridad y disciplina.

Operar y coordinar el Modelo de Evaluacion Institucional (MEI), para el cumplimiento de los
indicadores de evaluacion y en general el desempefio de la Unidad de Operacién en cuanto a los
objetivos y metas educativas asignadas, que permita la entrega oportuna y confiable de informacion
a la organizacion central del Instituto.

Coordinar las actividades de operacion del MEI integrando la informacion de las Coordinacion de
Zona y Microrregiones para una operacion sustentable del mismo.

Administrar los procesos presupuestales para la asignacion de gratificaciones a las figuras solidarias
que apoyan en la educacion de los adultos, con base en resultados cuantitativos y conforme a lo
dispuesto en las Reglas de Operacién vigentes.

Prever las necesidades de materiales educativos conforme el registro de las existencias en el
almacén, para gestionar ante las oficinas normativas las solicitudes de material educativo y didactico
para su oportuno suministro a las Coordinaciones de Zona, asi como identificar y resolver los
problemas que obstaculicen el agil y oportuno suministro de materiales para la educacién de los
adultos y aplicar las medidas correctivas pertinentes.

Elaborar las solicitudes de transferencias de recursos presupuestales entre las partidas
correspondientes a los Capitulos de Gastos de Operacién, para dar suficiencia presupuestal y
continuidad a los programas sustantivos de la Unidad de Operacion, en coordinaciéon con el
Departamento de Administracion, Programacion e Informatica de la Unidad de Operacién y las areas
de presupuesto de Oficinas centrales.

Llevar a cabo el registro, seguimiento y control de las modificaciones programatico-presupuestales y
de las ministraciones del Presupuesto Anual autorizado a la Unidad de Operacién, conforme el
Clasificador por Objeto del Gasto y demas normatividad programatico-presupuestal, a fin de
contribuir a un cierre presupuestal en tiempo y forma y conforme a las caracteristicas requeridas por
las oficinas normativas.

Planear, organizar y controlar los procesos de seguimiento, control académico, acreditacion de
conocimientos y certificacion de estudios en la Unidad de Operacion, de conformidad con la
normatividad vigente.

Aplicar y difundir las disposiciones técnicas y administrativas que rigen los procesos de registro de
los usuarios, y su seguimiento académico para la acreditacion de sus conocimientos y certificacion
de estudios, asi como vigilar su cumplimiento mediante el eficiente uso del SCE.

Desarrollar junto con el Departamento de Administracion, Programacion e Informatica los programas
de depuracion de la informacion sobre el registro, incorporacion, acreditacion, avance académico y
certificacion de los adultos en el ambito de competencia de la Unidad de Operacién mediante el uso
del SCE, a fin de contar con informacion actualizada para la toma de decisiones.

Coordinar y supervisar los procesos de registro y actualizacion de datos necesarios para la
inscripcion, acreditacion y certificacion de las personas educandas que se realizan en las
Coordinaciones de Zona mediante el uso del SCE.

Distribuir el material necesario para la organizacion y aplicacion de exdmenes en las Coordinaciones
de Zona, para la alimentacion SCE y para la acreditaciéon de estudios.

Integrar y mantener actualizado el banco de informacion relativo a los coordinadores y aplicadores de
examenes, asi como los datos de los locales sede para aplicacion de examenes.

Coordinar la operacién del moédulo de certificacion del SCE mediante el ingreso y actualizacion del
avance académico de las personas educandas, y con ello conocer el estatus en que éstos se
encuentran en cuanto a la conclusion de sus estudios.

Organizar y controlar el resguardo y manejo de los materiales de examen y certificados de estudio, a
fin de evitar el mal uso de ellos.

Supervisar y controlar la informacién y documentacion de las personas educandas para el proceso
de acreditacion y certificacion de sus estudios.

Supervisar la correcta emision de los certificados de estudio y que estos cumplan con las
caracteristicas y normatividad establecidas por la Secretaria de Educacion Publica para este fin.
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26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

Apoyar y asesorar a las Coordinaciones de Zona en materia de registro y seguimiento académico de
las personas educandas en el SCE para la obtencion de datos sobre la poblacion atendida,
acreditada y certificada.

Elaborar informes y reportes sobre las estadisticas de -calificaciones, examenes solicitados,
presentados y acreditados, asi como certificados educativos emitidos a través del SCE, para
determinar el cumplimiento de las metas de atencidon a los adultos asignadas a la Unidad
de Operacion.

Atender a las personas educandas en lo relacionado con tramites y registros de certificados y/o
confirmacion de calificaciones.

Proponer y realizar junto con las areas responsables de los servicios educativos modificaciones que
permitan mejorar los instrumentos y procedimientos de evaluaciéon del aprendizaje como son los
cuadernillos de examenes, a fin de adecuarlos y actualizarlos a los materiales educativos vigentes y
con ello medir el aprendizaje en tiempo y forma de las personas educandas, asi como evitar la
duplicidad de los mismos.

Realizar el analisis de reactivos de los examenes aplicados a las personas educandas para su envio
y apoyo al Area de Servicios Educativos en cuanto a la realimentacion basada en los resultados
arrojados en los mismos.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Unidad
de Operacion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Unidad de Operacién.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Operacion, para el logro de los objetivos de la misma.

1.0.3.3. DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS (TIPO)
Objetivo

Coordinar las actividades técnico-pedagogicas necesarias para la adecuada operacion y funcionamiento
de los programas, proyectos y servicios educativos de la Unidad de Operacién, asi como disefiar y adecuar
los contenidos y las metodologias educativas para la elaboracién de los materiales didacticos y de apoyo que
se requiera en la operacion de los programas educativos, conforme a las caracteristicas y necesidades
regionales de los grupos de poblacion adulta en situacion de rezago educativo

Funciones

1.  Instrumentar acciones para la formacién educativa permanente de los Agentes Educativos, personal
institucional y técnicos docentes que participan en la atencion educativa de los adultos.

2. Establecer, difundir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones técnicas y administrativas de los
servicios educativos que brinda la Unidad de Operacion.

3.  Adecuar los contenidos, métodos, materiales y modelos educativos, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la materia, y a las caracteristicas y necesidades de las Coordinaciones de Zonas y
de los adultos que se atienden a través de ellas.

4. Proponer normas pedagdgicas, asi como los mecanismos para el seguimiento y la evaluacion
educativa de los adultos y servicios que proporciona la Unidad de Operacion.

5. Realizar estudios, diagnoésticos y proyectos técnico-pedagdgicos para mejorar la calidad de los
servicios educativos para adultos que brinda la Unidad de Operacion.

6. Asesorar y apoyar a las Coordinaciones de Zona y departamentos de la Unidad de Operacion en
materia educativa, para brindar un mejor servicio a las personas educandas.

7. Organizar y coordinar las etapas de capacitacion del personal, de acuerdo con las estrategias y
programas institucionales y organizar las visitas de seguimiento operativo y educativo a las
Coordinaciones de Zona.

8. Organizar y coordinar en la Unidad de Operacion, las actividades de formacion relacionadas con la

atencion del modelo educativo de personal institucional y solidario, y vigilar su cumplimiento.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Establecer y difundir en la Unidad de Operacion los lineamientos normativos para la instrumentacion
de las actividades de formacion de figuras educativas solidarias en las Coordinaciones de Zona.

Disefar y elaborar junto con las Coordinaciones de Zona, planes y programas de formacién de
figuras educativas solidarias, asi como contenidos, materiales didacticos e instrumentos para la
evaluacion de las actividades de formacion de las mismas, que se llevan a cabo en las
Coordinaciones de Zona adecuandolos a sus necesidades y caracteristicas.

Organizar y coordinar la realizacion peridédica de eventos de actualizacidon educativa para el personal
institucional de la Unidad de Operacién.

Asesorar y apoyar a las Coordinaciones de Zona y a las instituciones, en el disefio y elaboracion de
programas de formacioén y actualizacion de asesores educativos, formadores y figuras solidarias que
apoyan los servicios educativos de la Unidad de Operacion en la Entidad.

Vincular las actividades de formacion del personal docente, con instituciones u organismos que
brindan capacitacién o cursos para apoyar la profesionalizacién del personal institucional.

Analizar e interpretar la informacion relativa a los resultados de los procesos de evaluacion
académica y difundirla entre las diferentes Areas de la Unidad de Operaciéon como elemento para la
toma de decisiones.

Dar seguimiento educativo y acompafiamiento a los espacios donde se reunen las personas
educandas denominados Circulos de Estudio con los materiales didacticos requeridos, a fin de
ofrecer una mejor calidad en los servicios educativos que se brindan a la poblacién adulta en
situacion de rezago educativo.

Conocer las necesidades de capacitacion de los usuarios internos y disefiar modelos y materiales
para capacitar al personal institucional en el uso de la infraestructura informatica.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Unidad
de Operacion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcién y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Unidad de Operacién.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Operacion, para el logro de los objetivos de la misma.

1.0.3.4. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION, PROGRAMACION E INFORMATICA (TIPO)
Objetivo

Administrar y controlar los sistemas informaticos de inscripcién o sistemas de control escolar, acreditacion
y certificacion que aplica a la Educacion de Adultos, y que se operan en las Plazas Comunitarias,
Coordinaciones de Zona y Circulos de Estudios, asi como en los procesos de recursos humanos, financieros y
materiales, proporcionando los servicios generales que requiere la Unidad de Operacién, conforme a la
normatividad vigente.

Funciones

1.

Participar en el desarrollo de sistemas informaticos para la automatizacion de los procesos de
inscripcion, acreditacion y certificacion de los usuarios que deseen acceder a los servicios educativos
que ofrece el INEA de la Unidad de Operacion.

Capacitar a los responsables del area de acreditacion y planeacion respecto de la operacion y
seguimiento de los sistemas de inscripcidon, acreditacion y certificacion, en las estrategias
implementadas para jovenes y adultos, en cada una las Coordinaciones de Zona de la Unidad
de Operacion.

Elaborar manuales técnicos para los usuarios de los sistemas, paqueteria, comunicaciones y redes
de datos y su actualizacién de acuerdo con los lineamientos y directrices emitidas en la normatividad
vigente, de la Unidad de Operacion.

Automatizar la informacion en los sistemas informaticos utilizados por el INEA, que conllevan a
elaborar las estadisticas que se presentan al responsable de la Unidad de Operacién y al Técnico
Docente correspondiente, para facilitar la localizacion de la poblacién en rezago educativo
por microrregion.
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5.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Generar las claves de acceso a los usuarios que presenten examenes para concluir el nivel
educativo correspondiente, asi mismo generar en los sistemas el historial académico que concluye
con la emision del certificado.

Emitir en linea los certificados y su correspondiente timbrado para los usuarios que acrediten
los modulos.

Instalar, dar soporte técnico y mantenimiento a las terminales ultraligeras en las plazas comunitarias
instaladas para el estudio de los modulos, aplicacién de examenes en linea de los servicios que
oferta el INEA.

Llevar el control de los médulos en el Sistema Integral de Mddulos del Material Educativo, a fin de
obtener los inventarios en cada una de las Coordinaciones de Zona y el almacén central,
que conlleva a planear el suministro del material necesario, de acuerdo al rezago educativo, del
siguiente trimestre.

Crear y controlar los accesos de los usuarios a los sistemas de control escolar SCE y SIGA,
mediante los cuales se realiza el registro de los usuarios del INEA para su acreditacion
y certificacion.

Generar las claves de acceso a los usuarios a los sistemas de control escolar que genera el
certificado pro educacion de los adultos.

Proveer a las areas de la Unidad de Operacion, del capital humano, financiero y material requerido
para el optimo desempeio de sus actividades y tareas encomendadas, atendiendo a la plantilla y
presupuesto autorizados, asi como a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Planear y coordinar la ejecucion de programas de formacion de figuras solidarias para el desarrollo
de competencias que incidan en el logro de metas institucionales.

Elaborar registros y deméas documentos relativos al gasto en el Capitulo 1000 Servicios Personales y
mantener un flujo constante de informacién y conciliacion del mismo con las areas de oficinas
normativas.

Proporcionar a todas las areas de las Unidades de Operacién los recursos y servicios necesarios
para desarrollar adecuada y oportunamente sus funciones, de acuerdo con el presupuesto autorizado
en los programas y en general a la Unidad de Operacion.

Realizar los calculos para el pago de liquidaciones, proporcionar la documentacion que corresponda
para la reinstalaciéon del personal que determinen las autoridades correspondientes en la Unidad de
Operacion y en los que sea parte el Instituto; asi como de las observaciones emanadas de las
auditorias practicadas a la Unidad de Operacion.

Documentar sistematicamente las operaciones contables de la Unidad de Operacion distribuyendo y
ministrando oportunamente los recursos financieros autorizados para los programas en operacion.

Programar el pago oportuno de los compromisos contraidos con terceros institucionales y no
institucionales referentes a impuestos, contratos de servicios, seguros, etc.

Coordinar la administracion y resguardo de los recursos materiales, a fin de asegurar la oportuna
atencion de dichos requerimientos para una operacion integral de la Unidad de Operacion.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Unidad
de Operacion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Unidad de Operacién.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Operacion, para el logro de los objetivos de la misma.

1.0.3.5. COORDINACION DE ZONA (TIPO)
Objetivo

Coordinar las acciones y ejecutar los programas y politicas publicas para abatir el analfabetismo y reducir
el rezago educativo de las personas mayores de 15 afios que se encuentren en esa situacion, dentro del
ambito de responsabilidad de su zona.
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Funciones

1.

10.

1.

12

13.

14.

Coordinar la operacién de los programas y servicios educativos que proporciona el Instituto en la
zona asignada, conforme a los lineamientos técnicos y normativos establecidos.

Recabar mediante instrumentos de consulta y estadistica dentro de su zona geografica asignada,
informacién educativa de la poblacion mayor de 15 afios para conocer las demandas y
requerimientos educativos especificos requeridos para su atenciéon y su inclusion dentro de los
planes y programas de estudio ofertados por la Unidad de Operacion.

Supervisar los procesos de registro y actualizacion de datos de las personas educandas en el
Sistema de control escolar y otros, asi como los procedimientos de informacion y estadistica, en
cumplimiento a la normatividad vigente.

Formular estrategias e instrumentos que impulsen la ampliacién de la cobertura y calidad de los
servicios educativos que brinda la Unidad de Operacién, dentro de su zona geografica asignada.

Supervisar y evaluar el cumplimiento de metas de atencién y de los servicios educativos que brinda a
los adultos mayores de 15 afios, dentro de su zona geografica asignada.

Promover y fomentar, en su ambito de competencia, la colaboracion de las dependencias y entidades
de la administracion publica, asi como de los sectores privado y social, en las acciones relativas a la
prestacion de servicios de educacion para adultos.

Administrar la infraestructura material y humana de la Coordinacién de Zona para asegurar su
correcta aplicacion al logro de los objetivos institucionales y las metas planteadas en los instrumentos
de planeacion.

Proponer y dar seguimiento a los proyectos educativos en la Coordinacion de Zona.

Supervisar los procesos de atencién educativa para adultos que se brindan dentro de su zona
geografica, mediante los indicadores descritos en el Programa Anual de Trabajo que permitan medir
la calidad de los mismos y con ello garantizar una oferta oportuna y adecuada a los requerimientos
actuales y futuros de la poblacion adulta.

Mantener informado al personal institucional como son Técnicos Docentes y Personal Solidario que
apoyan en la atencion educativa de los adultos, sobre los convenios suscritos por la Unidad de
Operacion, a fin de dar cumplimiento a la normatividad que regula la administracién y operacién
de los servicios educativos del INEA.

Representar a la Unidad de Operacion en reuniones de trabajo y eventos oficiales dentro de su zona
geografica asignada, asi como realizar los informes y seguimientos de acuerdos emanados de ellos.

Elaborar la documentacion de las acciones y de los productos sustantivos generados para dar
cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas del Programa Anual de Trabajo de la Unidad
de Operacion.

Elaborar y suscribir los informes y documentos relativos al ambito de su competencia y al ejercicio de
su funcion y aquéllos que le correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Titular de la
Unidad de Operacion.

Las demas funciones que le establezcan en las disposiciones normativas aplicables, y aquellas que
le encargue especificamente la Unidad de Operacion, para el logro de los objetivos de la misma.

Este documento fue aprobado por la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos, en la Tercera Sesion Extraordinaria de 2024, celebrada el 29 de noviembre de 2024, mediante
acuerdo numero SE/III-24/09, R.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DEL INEA 2024 entrara en vigor el dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. - Se abroga el MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DEL INEA 2020, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 31 de marzo de 2021.

Director General del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, Armando Contreras
Castillo.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico en materia de transferencia de insumos y ministracion de recursos presupuestarios
federales para realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria
de Salud y el Estado de Querétaro.

CONVENIO-SaNAS-QRO/2024

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS, EN ADELANTE “CONVENIO ESPECIFICO” QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DOCTOR RUY LOPEZ RIDAURA, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y
PROMOCION DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL MAESTRO AGUSTIN LOPEZ GONZALEZ, DIRECTOR GENERAL DE
PROMOCION DE LA SALUD; EL LICENCIADO RAUL GOMEZ TORRES, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL DOCTOR GABRIEL GARCIA RODRIGUEZ, DIRECTOR
GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL DOCTOR CHRISTIAN ZARAGOZA JIMENEZ ,DIRECTOR GENERAL DE
INFORMACION EN SALUD; EL DOCTOR JORGE TREJO GOMORA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; LA DOCTORA ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; LA ACTUARIA YOLANDA VARELA
CHAVEZ, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL
DOCTOR RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES; EL DOCTOR JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL
ESTADO DE QUERETARO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR
LA DRA. MARIA MARTINA PEREZ RENDON, SECRETARIA DE SALUD DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO Y
COORDINADORA GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO Y EL MAD. GUSTAVO
ARTURO LEAL MAYA, SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LAS
QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 02 de agosto de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el ACUERDO MARCO
DE COORDINACION, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCQ?”, con el objeto de facilitar la concurrencia en la
prestacion de servicios en materia de salubridad general y fijar las bases y mecanismos generales a fin de
ministrar recursos presupuestarios federales y/o insumos federales, mediante la suscripcion de los
instrumentos especificos correspondientes, para coordinar la participacion de “LA ENTIDAD” con
“LA SECRETARIA”, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud (LGS).

Il. De conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCOQ”, los Convenios
Especificos que al efecto se celebren seran suscritos por LA DRA. MARIA MARTINA PEREZ RENDON,
SECRETARIA DE SALUD DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO Y COORDINADORA GENERAL DE
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO Y EL MAD. GUSTAVO ARTURO LEAL MAYA,
SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO por parte de
“LA ENTIDAD” y por la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud por si misma, o asistida por los
titulares de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados bajo su adscripcion, por
parte de “LA SECRETARIA”.

lll. El Programa Estratégico de Salud para el Bienestar (PESB), publicado en el Diario Oficial de la
Federacién (DOF), el 07 de septiembre de 2022, en el subindice 5.4 numeral 5 “Fortalecimiento de la rectoria
de la Secretaria de Salud para consolidar el Sistema de Salud para el Bienestar”, refiere que, de conformidad
con el marco juridico vigente, “LA SECRETARIA” es la dependencia facultada para ejercer la rectoria en todo
el Sistema Nacional de Salud, promoviendo una estrategia de salud publica denominada Servicio Nacional de
Salud Publica (SNSP), a través de la cual, se plantea la reconfiguracion institucional para el fortalecimiento
de la rectoria a nivel federal a cargo de la Secretaria de Salud, permitiendo articular de mejor manera las
actividades, programas y acciones de vigilancia y control de los determinantes sociales y problemas de salud
publica a nivel nacional, instituir los lineamientos en materia de recursos humanos capacitados en Salud
Publica que faciliten la organizacion, desarrollo e integracion de las actividades en el territorio nacional, siendo
el brazo operativo de la Secretaria de Salud, mediante estrategias de despliegue territorial y del mas cercano
contacto poblacional; que permitan traducir la retérica de la atencién primaria a la salud en una realidad e
implementacion funcional a favor de la poblacion sin seguridad social.
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En su operacion el SNSP, observara las once Funciones Esenciales de la Salud Publica, (FESP)
recomendadas por la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), mismas que se clasifican en cuatro
ejes, tales como: 1) Evaluacion; 2) Desarrollo de politicas; 3) Asignacion de recursos; y 4) Acceso; priorizando
a los sectores poblacionales que cuentan con mayor marginacion en la atencién a la salud.

IV. De conformidad con el numeral 3 “Origen de los recursos para la instrumentacion del Programa” del
PESB, “LA SECRETARIA” tendra como una de sus fuentes de financiamiento para dar cumplimiento a las
acciones y estrategias que garanticen el acceso a la salud para la poblacién sin seguridad social
contempladas en dicho Programa Estratégico, entre las que, se encuentra el SNSP; los recursos asignados
del Ramo 12, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada ejercicio fiscal.

V. El Modelo de Atencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), publicado en el DOF, con fecha
25 de octubre de 2022, establece en el componente de salud colectiva, que los mecanismos y operacion de
rectoria y gobernanza de la Secretaria de Salud Federal, asi como su operacion territorial se llevara a cabo a
través del SNSP.

VI. El MAS- BIENESTAR sefiala que, la modernizacién estratégica se conforma de varias estrategias y
lineas de accién para la creacion del SNSP, el cual, institucionalmente se encuentra adscrito a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, toda vez que, en ella, asi como en sus Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos, a través de sus Programas de Accién
Especificos, actualmente se encuentran inmersas gran parte de las funciones en salud publica; en este
sentido se determina la integracién del SNSP como un cuerpo de proteccién en materia de salud colectiva,
conformado por personas entrenadas para el cumplimiento de las FESP, con el objeto de mejorar la
salvaguarda y proteccion de la salud poblacional. Al efecto, su conformaciéon sera a través de un solo cuerpo
de trabajo que integre a todas las personas servidoras publicas que realizan funciones rectoras, gerenciales y
operativas en materia de salud publica en las entidades federativas y que son financiadas mediante recursos
federales.

VII. El MAS- BIENESTAR establece que, con la creacion de los Distritos de Salud para el Bienestar (DSB);
los Centros Coordinadores de Salud para el Bienestar (CCSB) y los Centros Estatales de Emergencias en
Salud (CEES) como estrategias de modernizacion, se busca garantizar que, las FESP sean ejercidas
sectorialmente y conlleven una vision practica de la salud publica integral y de las prioridades nacionales, los
cuales operaran con personal del SNSP.

VIII. El 23 de agosto de 2023 se publico en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
Generales del Servicio Nacional de Salud Publica (Acuerdo SNSP), el cual sefiala en su ARTICULO
TERCERO que sus disposiciones deberan implementarse por la Secretaria de Salud a través del SNSP, y
operardn de manera conjunta con las autoridades sanitarias locales, bajo un esquema de cooperacién
permanente, con la estructura operativa de las entidades federativas dedicadas a la operacion salubrista.

Asimismo, en su ARTICULO SEXTO, el Acuerdo SNSP establece que “LA SECRETARIA”, en
coordinacion con las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, asi
como las entidades federativas en su calidad de autoridades sanitarias, planeara, organizara y orientara las
acciones para la operacion del SNSP, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

IX. Con fecha 08 de noviembre de 2023, mediante oficio 0536, el C. Secretario de Salud, Doctor Jorge
Carlos Alcocer Varela, instruyé al Doctor Ruy Lépez Ridaura, Subsecretario de Prevencion y Promocién de
la Salud, para que, en estricto apego a la normatividad aplicable, ejecute las acciones necesarias para la
implementaciéon del SNSP, en el ambito de su competencia.

X. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, son responsables de
coordinar y realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, las cuales, se encuentran inmersas en los Programas de Accion Especifico a su cargo, en
lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”.

Xl. Que con fecha 27 de noviembre de 2023, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, suscribieron el
Convenio de Colaboraciéon y Coordinacién para la ejecucion de Acciones del Servicio Nacional de Salud
Publica, en adelante “CoNaSer”, con el objeto de establecer las bases y compromisos, para que
"LA SECRETARIA", con cargo a los recursos federales y acorde a la disponibilidad presupuestaria con que
cuente para ello, contrate el personal de salud federal que sera asignado a "LA ENTIDAD" para ejecutar las
acciones del Servicio Nacional de Salud Publica; asimismo, se establecid en la Clausula Décima que,
los gastos administrativos que deriven del cumplimiento de dicho instrumento juridico, deberan ser realizados
con cargo a los recursos propios de cada una de "LAS PARTES", segun corresponda y atendiendo a las
disposiciones presupuestarias aplicables.
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XIl. Que, en observancia a lo establecido en el “CoNaSer”’, en el presente instrumento juridico
se considera la ministracion de los recursos que permitiran dar cumplimiento a lo sefialado por parte de
“LA SECRETARIA” para el ejercicio fiscal 2024.

XIIl. Que, en el caso de la Direccion General de Informacién en Salud y el Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea, en adelante “UNIDADES TECNICAS”, no ministran recursos presupuestarios en
caracter de subsidios a las entidades federativas ni insumos federales a través del presente instrumento
juridico, no obstante, tienen a su cargo los siguientes Programas de Accidon Especificos y Programas
Presupuestarios, a los cuales, en lo subsecuente se les denominara “PROGRAMAS TECNICOS”:

Unidad Programa de Accién Especifico Clave del
Administrativa/Organo y/o Programa Presupuestario Programa
Administrativo Presupuestario
Desconcentrado con el que se
relaciona
Centro Nacional de la Acceso Universal a  Sangre, P013

Transfusién Sanguinea | Hemocomponentes y Células
Troncales Hematopoyéticas seguros

Direccion General de Rectoria en Salud P012
Informacién en Salud

XIV. Considerando que, las “UNIDADES TECNICAS”, realizan acciones de acceso equitativo de sangre,
componentes sanguineos y células progenitoras hematopoyéticas, asi como, para la generacion de
informacién estadistica en salud, conforme a sus respectivos ambitos de competencia; lo cual, contribuye
fortalecer las acciones de salud publica en las entidades federativas, se considera indispensable su
participacion en el presente instrumento juridico, con la Unica finalidad de dar seguimiento a través de
informes técnicos del grado de avance y cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores establecidos en
sus respectivos “PROGRAMAS TECNICOS”.

DECLARACIONES
l. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1.EL Doctor Ruy Lépez Ridaura, en su caracter de Subsecretario de Prevenciéon y Promocién de la Salud
tiene la competencia y legitimidad suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio Especifico, segun
se desprende de lo previsto en los articulos 8, fraccion XVI y 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, cargo que se acredita con la copia fotostatica del nombramiento, la cual se acompafia como parte del
Anexo 1 de este instrumento.

I.2.La Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, entre otras atribuciones, le corresponde,
proponer al Secretario de Salud las politicas en las materias de prevencion y promocién de la salud, de control
de enfermedades, asi como establecer las estrategias de ejecucion, coordinacién, direccion, supervision y
evaluacion de aquellas politicas aprobadas por el Secretario de Salud; ademas, Coordinar el desarrollo de los
centros nacionales de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia, de Equidad de Género y Salud Reproductiva y para la Prevenciéon y Control del VIH/SIDA,
Coordinar el desarrollo del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes;
Proponer las politicas, estrategias, sistemas y programas que permitan optimizar la asignaciéon de recursos
financieros para los programas de prevencién, promocién de la salud y de control de enfermedades, asi como
en materia de accidentes; Promover mecanismos para fomentar la participacién de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades federativas, de los sectores publico, privado
y social y, en general, de la sociedad en las acciones de prevencion, promocién de la salud y control de
enfermedades, asi como en materia de accidentes; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

1.3.Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se adscriben organicamente las
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado en
el DOF con fecha 28 de julio de 2023, las Direcciones Generales de Informacién en Salud, Promocion de la
Salud y de Epidemiologia, asi como el Secretariado Técnico para la Prevencion de Accidentes; los centros
nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; la Transfusion Sanguinea; de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA; y para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia, son Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados que, se
encuentran dentro del tramo de control de la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud.
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l.4.Las Direcciones Generales de Informacion en Salud, Promocion de la Salud y de Epidemiologia, asi
como el Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, son Unidades
Administrativas de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, apartado B,
fracciones VIII, XII, XVII Bis, y XXI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que
se contienen en los articulos 24, 28, 32 Bis 2 y 35 Bis 2 del citado Reglamento; asimismo los Centros
Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; la Transfusién Sanguinea; de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA; y para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia, son Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2, apartado C, fracciones Il, IV, VII, VIIl y IX, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que se contienen en los articulos 36, 37, 38, 40, 42, 45,
46 y 47 del citado Reglamento; todos ellos adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la
Salud de conformidad con el Acuerdo por el que se adscriben organicamente las Unidades Administrativas y
Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado en el DOF el 28 de julio de
2023, cuyos titulares se encuentran plenamente facultados para suscribir el presente “CONVENIO
ESPECIFICO” y acreditan sus cargos mediante sus respectivos nombramientos que en copia fotostatica se
acompafian como parte del Anexo 1 del presente instrumento. De acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, a las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud, les corresponde, entre
otras atribuciones, proponer las politicas y estrategias nacionales de los programas de prevencién y control de
enfermedades, promocioén de la salud, de transfusién sanguinea y vigilancia epidemiolégica, asi como
de estadistica e informacion en salud; participar en el ambito de sus respectivas competencias en la
instrumentacion del Sistema Nacional de Salud; promover la celebracion de acuerdos de coordinacion con los
gobiernos de las entidades federativas; y proponer o definir los mecanismos que permitan el control en el
suministro y la distribucion oportuna, suficiente y de calidad del material y los insumos utilizados en
“LOS PROGRAMAS”.

1.5.Cada una de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, cuentan con la disponibilidad técnica y presupuestaria
correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripcidon del presente instrumento, de
conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024.

1.6.Para los efectos del presente “CONVENIO ESPECIFICO” se sefiala como domicilio el ubicado en la
calle de Homero, niumero 213, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Codigo
Postal 11570, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1. La Dra. Maria Martina Pérez Rendon, por disposicion del C. Gobernador Constitucional del
Estado Mauricio Kuri Gonzalez, el dia 01 de octubre de 2021, fue designada Secretaria de Salud
del Poder Ejecutivo del Estado y Coordinadora General de Servicios de Salud del Estado de
Querétaro, quedando a su cargo la Secretaria de Salud, Dependencia del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, como consecuencia de lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 22
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 19 fraccion X, 28 fraccion XVII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, contando con la facultad de celebrar
convenios y demas actos juridicos. Cargo que acredita mediante nombramiento que en copia
fotostatica se adjunta al presente para formar parte integrante de su contexto, asi mismo, con
fundamento en la fraccion | del articulo 2 del Reglamento Interior del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado Servicios de Salud del Estado
de Querétaro (SESEQ), ha quedado a cargo de la titularidad de la Coordinacién General de
Servicios de Salud del Estado de Querétaro, asistiendo a la suscripcion del presente Convenio,
en virtud de que su representada es un Organismo de la Administracién Publica Estatal de
acuerdo al Decreto de Creacion publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
“La Sombra de Arteaga” el 28 de noviembre de 1996, con personalidad juridica y patrimonio
propio, contando con la facultad de celebrar convenios y demds actos juridicos de conformidad a
lo establecido en el articulo Décimo fracciones X y Xl, del Decreto de referencia previo acuerdo
de la Junta de Gobierno.

2. El MAD. Gustavo Arturo Leal Maya, es el Titular de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, acreditando ello, con su nombramiento expedido en fecha 01
de octubre de 2021, por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, Mauricio Kuri
Gonzalez, el cual se adjunta en copia simple para formar parte integrante del presente Convenio;
y comparece en el ejercicio de las facultades establecidas en los articulos 19, fraccion Il y 22,
fraccion XXVI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 55 de la Ley para
el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; 1 y 5 del Reglamento Interior de la
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Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, y participa en la celebracion del presente Convenio Unica y
exclusivamente para efectos de transferir los recursos que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD” en términos del presente instrumento, en el entendido de que la Secretaria de
Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, sera la ejecutora del gasto publico.

3. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son:
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas
de servicios de salud, atencién médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2 fracciones VI, VII, VIII; 5
fracciones lll, IV, 18 fraccién | incisos c), d), €) de la Ley de Salud del Estado de Querétaro y en
los articulos 1, 3, 9y 13 de la Ley General de Salud.

4. Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Privada Circunvalacion nimero 6, Colonia Jardines de Querétaro,
Santiago de Querétaro, Qro, C.P. 76000.

Expuesto lo anterior, toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracion de subsidios, seran responsables en el
ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan, “LAS PARTES” celebran
el presente “CONVENIO ESPECIFICO” al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente “CONVENIO ESPECIFICO” tiene por objeto ministrar insumos y
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD” que le permitan en términos de
los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”
para reforzar la realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR,
que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en
“LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacion como parte del SNSP.

En los Anexos 2, 3 y 5 del presente instrumento, se sefialan “LOS PROGRAMAS” en los que se
encuentran inmersas las acciones en materia de salud publica en las que deberan aplicarse los insumos y
recursos presupuestarios federales ministrados a “LA ENTIDAD” y en el Anexo 4 se precisan los Indicadores
y Metas, que serviran para la evaluacién del ejercicio y aplicacion de los recursos ministrados e insumos
suministrados a “LA ENTIDAD" anexos que debidamente firmados por “LAS PARTES” forman parte integral
del mismo.

La ministracion de recursos presupuestarios y suministro de insumos federales que efectiue
“LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD’ se realizara conforme a la tabla siguiente:

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

CLAVE DEL
NO. |  UNIDAD RESPONSABLE/PROGRAMA DE ACCION PROGRAMA RECURSOS INSUMOS
PRESUPUESTARIOS TOTAL
PRESUPUESTARIO FEDERALES
FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

1| Politicas de Salud Publica y Promacién de la Salud U008 2,266,502.15 0.00 2,266,502.15
Subtotal 2,266,502.15 0.00 2,266,502.15

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

; Programa de Prevencién de Accidentes, Lesiones y | P0O18 981,410.50 0.00 981,410.50
Seguridad Vial

1 Seguridad Vial P018 471,782.50 0.00 471,782.50

2 PA en Grupos Vulnerables P018 509,628.00 0.00 509,628.00

Subtotal 981,410.50 0.00 981,410.50
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

1 Emergencias en Salud U009 772,962.65 0.00 772,962.65
1 Emergencias U009 564,578.56 0.00 564,578.56
2 Monitoreo U009 208,384.09 0.00 208,384.09
2 Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio U009, P018 1,327,946.00 48,669.00 1,376,615.00
Subtotal 2,100,908.65 48,669.00 2,149,577.65
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 VIH y otras ITS P016 1,543,216.00 5,487,269.75 7,030,485.75
2 Virus de Hepatitis C P016 0.00 242,820.48 242,820.48
Subtotal 1,543,216.00 5,730,090.23 7,273,306.23
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 Salud Sexual y Reproductiva P020 3,156,944.72 2,476,520.00 5,633,464.72
1 SSR para Adolescentes P020 1,147,131.72 46,650.00 1,193,781.72
2 PF y Anticoncepcion P020 714,677.00 414,093.31 1,128,770.31
3 Salud Materna P020 301,648.00 1,877,926.69 2,179,574.69
4 Salud Perinatal P020 979,488.00 0.00 979,488.00
5 Aborto Seguro P020 7,000.00 137,850.00 144,850.00
6 Violencia de Género P020 7,000.00 0.00 7,000.00
2 Prevencién y Control del Cancer P020 1,926,088.00 16,289,774.70 18,215,862.70
3 Igualdad de Género P020 5,980.00 0.00 5,980.00
Subtotal 5,089,012.72 18,766,294.70 23,855,307.42
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
) Prevenciéon y Control de Enfermedades Zoonéticas y | P018 0.00 169,677.28 169,677.28
Emergentes
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e | U009 365,274.00 3,580,582.78 3,945,856.78
Intoxicacién por Veneno de Artrépodos
1 Paludismo U009 121,758.00 0.00 121,758.00
2 Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00
3 Leishmaniasis 0.00 0.00 0.00
4 Intoxicacion por Artrépodos 0.00 0.00 0.00
5 Dengue U009 243,516.00 3,580,582.78 3,824,098.78
6 Vigilancia Post Oncocercosis 0.00 0.00 0.00
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las | P0O18 0.00 68,484.80 68,484.80
micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)
4 Emergencias en Salud U009 0.00 0.00 0.00
5 Programa Nacional de Prevencion y Control de Infecciones 0.00 0.00 0.00
Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza y COVID-19)
6 Programa de Accién Especifico para la Prevencién y Control 0.00 0.00 0.00
de Enfermedades Respiratorias Crénicas
7 Enfermedades Cardiometabdlicas 0.00 0.00 0.00
s Programa de Accién Especifico en Atencion al | U008 807,056.00 0.00 807,056.00
Envejecimiento
9 Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades | U009, P018 184,400.00 1,106,946.23 1,291,346.23
Bucales
10 Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas U009 81,823.50 0.00 81,823.50
Subtotal 1,438,553.50 4,925,691.09 6,364,244.59
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

1 Vacunacién Universal E036 0.00 63,954,016.30 63,954,016.30
2 Atencion a la Salud de la Adolescencia 0.00 0.00 0.00
3 Atencion a la Salud en la Infancia 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 63,954,016.30 63,954,016.30

Total de recursos federales a ministrar a "LA ENTIDAD" 13,419,693.52 93,424,761.31 106,844,454.83

La ministracién de recursos presupuestarios federales que realice “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” se
hara considerando la estacionalidad del gasto y, en su caso, el calendario presupuestario autorizado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
(SIAFF). Dicha ministracion se hara una vez que se haya formalizado el presente instrumento juridico y/o
cualquier otro documento que sea necesario para la operacion de cualquiera de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales otorgados a LA ENTIDAD” se consideraran devengados para
“LA SECRETARIA”, a partir de que ésta realice la entrega de los mismos a la Secretaria de Finanzas del
Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD”, no asi para “LA ENTIDAD”.

Cuando la entrega sea de insumos ‘LA SECRETARIA” realizara esta en la “LA ENTIDAD” segun su
necesidad y disponibilidad; dichos insumos pasaran a custodia de “LA ENTIDAD” hasta su destino final,
debiendo comprobarse en términos de la normativa aplicable.

SEGUNDA. - MINISTRACION. - Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $106,844,454.83 (CIENTO SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 83/100 M.N.), para
reforzar la realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR, que,
contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en
“LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacion como parte del SNSP.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $13,419,693.52 (TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 52/100 M.N.), se radicaran
a la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva
especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion
de crédito bancaria que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”.

Los recursos presupuestarios a que se hace alusion, se ministraran conforme al calendario establecido en
el Anexo 3 del presente instrumento, para lo cual, sera requisito indispensable que “LA SECRETARIA” cuente
con el original del presente “CONVENIO ESPECIFICO”, debidamente suscrito y el registro de la cuenta
bancaria en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

“LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados notificara a “LA ENTIDAD” la fecha en que realizd la ministracion de los recursos
presupuestarios, conforme a los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Convenio SaNAS 2024”.

La Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD” se obliga a ministrar los recursos a que
se refiere el parrafo anterior a la Unidad Ejecutora, junto con los rendimientos financieros que se generen en
la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en un plazo no mayor a 5 dias
habiles, contados a partir de que “LA SECRETARIA” le radique dichos recursos, de conformidad con
“EL ACUERDO MARCO”.

Para efectos de este “CONVENIO ESPECIFICO” se entendera como Unidad Ejecutora a Servicios de
Salud del Estado de Querétaro.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una
vez ministrados a esta Ultima, no sean ejercidos en los términos de este Convenio, seran considerados por
“LA SECRETARIA” como recursos ociosos, debiendo la “LA ENTIDAD” proceder a su reintegro junto con sus
rendimientos financieros al Erario Federal (Tesoreria de la Federacién), dentro de los 15 dias naturales
siguientes en que lo requiera “LA SECRETARIA”. Dicho reintegro aplicara también en aquellos casos en que
los recursos sean desviados para propositos distintos a los autorizados en el presente instrumento.
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Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$93,424,761.31 (NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y UN PESOS 31/100 M.N.), seran entregados directamente a Servicios de Salud del Estado de
Querétaro.

Los insumos federales que no sean destinados en tiempo y forma al objeto del presente instrumento
juridico, seran considerados por ‘LA SECRETARIA” como recursos ociosos, por lo que las Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podran
solicitar su devolucion para reasignarlos.

“LAS PARTES” convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales e insumos federales
otorgados en el presente Convenio Especifico, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios
fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de ministraciones posteriores en el ejercicio en curso,
ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacién para complementar la infraestructura y el
equipamiento que pudiera derivar del objeto del presente instrumento, ni de operaciones inherentes a las
obras y equipamientos, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el objeto
del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales ministrados “LA SECRETARIA”
y “LA ENTIDAD” convienen en sujetarse a lo siguiente:

1. “LA SECRETARIA” verificara, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, que los recursos presupuestarios
federales ministrados e insumos federales suministrados con motivo del presente "CONVENIO ESPECIFICO",
sean destinados para reforzar la realizacion de acciones en materia de salud publica, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros
establecidos en “LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacién como parte del
SNSP, a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a
otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

2. Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que “LA SECRETARIA” se compromete a
ministrar y suministrar, respectivamente, a “LA ENTIDAD”, a través de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

3. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podra vigilar, supervisar, dar seguimiento y evaluar
en todo momento las obligaciones que asume “LA ENTIDAD” asi como la aplicacion y destino de los recursos
presupuestarios federales e insumos federales que se le entregan en el marco del presente instrumento.

4, “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo con
la normativa vigente y, en su caso, suspendera o cancelara las subsecuentes ministraciones de recursos
presupuestarios federales, cuando éstos no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, para los fines objeto del
presente "CONVENIO ESPECIFICO", o bien, se hayan aplicado en contravencién a sus clausulas o a las de
“EL ACUERDO MARCO”.

5. “LA SECRETARIA’, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” practicara, cuando lo considere
necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las cuales, podran ser virtuales o presenciales,
a efecto de observar el cumplimiento del objeto del presente instrumento, asi como el destino, aplicacion,
ejecucion y comprobacion de los recursos presupuestarios e insumos federales ministrados a “LA ENTIDAD”.

‘LA ENTIDAD” queda obligada a la entrega del formato de certificacion del gasto de acuerdo a lo
establecido en los “Criterios para la comprobacién del gasto, 2024”; y en observancia a los “Mecanismos de
seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio SaNAS 2024”; debiendo
exhibir la documentaciéon original comprobatoria y justificatoria del gasto, que sustente y fundamente la
aplicacion de los recursos citados en la Clausula Primera del presente instrumento.

6. Para la vigilancia, supervision, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios federales e
insumos federales que, en virtud de este instrumento son ministrados y suministrados, respectivamente,
a “LA ENTIDAD”, se deberan observar los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Convenio SaNAS 2024”, que para tal efecto “LA SECRETARIA” a través de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, en coordinacion con las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” establezca
para apoyar la comprobacion del gasto de los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos
federales suministrados a “LA ENTIDAD”.



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 197

7. “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, en
coordinacién con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de
cada uno de “LOS PROGRAMAS”, implementé un portal bajo el dominio spps.gob.mx, en adelante “Portal
SaNAS”, como mecanismo de comunicacién, coordinacién y seguimiento con “LA ENTIDAD”, para la
supervision en el cumplimiento del presente instrumento juridico.

CUARTA. INDICADORES Y METAS. - Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que
ministre y suministre respectivamente, “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD’, se aplicaran para reforzar la
realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR, que, contribuyan
al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS PROGRAMAS”,
que se establecen en el Anexo 4 del presente instrumento.

QUINTA. APLICACION. - Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que ministre y
suministre respectivamente, “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, seran destinados, ejercidos y aplicados en
forma exclusiva para reforzar la realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros
establecidos en “LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacién como parte del
SNSP, en términos de lo estipulado en la Clausula Primera de este Instrumento.

Los recursos presupuestarios federales, a que refiere el parrafo anterior, deberan ser ejercidos con cargo
a las partidas de gasto autorizadas por “LA SECRETARIA” a través de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” y conforme a
las disposiciones juridicas federales en materia de ejercicio y ejecucion del gasto.

Los recursos presupuestarios federales que se ministren con motivo de la celebracion de este
“CONVENIO ESPECIFICO” no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD” maneje otro tipo de
recursos ni traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto
corriente o gasto de capital, de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal.

SEXTA. DOCUMENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE RECURSOS. - Los requisitos y
especificaciones para el ejercicio y la comprobacion de recursos ministrados a través del presente Convenio,
establecidos en los “Criterios para la contratacion de personal con recursos de Ramo 12, 2024”; “Criterios
para la Comprobacién del Gasto, 2024”, y “Criterios para la comprobacion de los gastos administrativos para
la operacion del SNSP, 2024”, son de caracter obligatorio para “LAS PARTES”, por lo que, en caso de
incumplimiento a lo establecido en dichos Criterios, “LA SECRETARIA” a través de sus Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“LOS PROGRAMAS?”, en observancia a lo dispuesto en la Clausula Décima Primera del presente instrumento
y conforme a sus respectivos ambitos de competencia, podra informar a las instancias de fiscalizacion federal
y/o estatal dicho incumplimiento para los efectos legales a que haya lugar.

SEPTIMA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. - “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos
que deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con
cargo a Sus recursos propios.

En el caso de los gastos administrativos correspondientes a la operacion del SNSP correlacionados con la
suscripcion del “CoNaSer”, los cuales, ascienden a un monto total de $921,248.15 (NOVECIENTOS VEINTE
Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 15/100 M.N.), seran ministrados por
“LA SECRETARIA” a través de la Direccién General de Promocion de la Salud a “LA ENTIDAD’, y se debera
observar lo establecido en los “Criterios para la comprobacion de los gastos administrativos para la operacion
del SNSP, 2024”, mismos que, para tal efecto, se encuentran publicados en el “Portal SaNAS”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- “LA ENTIDAD”, adicionalmente a las obligaciones
establecidas en “EL ACUERDO MARCOQO”, debera:

I. Informar mediante oficio y correo electrénico dirigido a “LA SECRETARIA” a través de sus Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“LOS PROGRAMAS”, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la recepcion de los recursos ministrados por
“LA SECRETARIA”, objeto del presente Convenio, con el archivo electrénico, en formato PDF, el recibo del
Comprobante Fiscal Digital por Internet, CFDI, con el cual acredite la recepcién de dichos recursos, en
observancia a los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio SaNAS 2024”.

Il. Aplicar la totalidad de los recursos presupuestarios federales e insumos federales a que se refiere la
Clausula Primera de este "CONVENIO ESPECIFICO", exclusivamente para reforzar la realizacién de acciones
en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR, que, contribuyan al cumplimiento de
indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada
instrumentacion e implementacion como parte del SNSP, con estricta sujecion a lo establecido en el Anexo 5
del presente instrumento, por lo que, se hace responsable del ejercicio, uso, aplicacion y destino de los
citados recursos federales.
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lll. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud,
los certificados del gasto que correspondan, respecto de la comprobacidon del gasto de los recursos
presupuestarios federales ministrados, asi como de los reintegros a la Tesoreria de la Federacion que realice
“LA ENTIDAD?”, elaborados y validados por el titular de Servicios de Salud del Estado de Querétaro, o por
aquel servidor publico en quien éste delegue dichas funciones, conforme a la normativa aplicable en
“LA ENTIDAD”, de acuerdo a los formatos establecidos en los “Criterios para la comprobaciéon del gasto,
2024” y los “Criterios para la comprobacion de los gastos administrativos para la operacion del SNSP, 2024”,
en observancia a los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio SaNAS 2024”.

IV. Obtener la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto
de este "CONVENIO ESPECIFICO", la cual, debera estar a nombre de Servicios de Salud del Estado de
Querétaro y cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la
Federacion, asi como, con los requisitos que establezcan los “Criterios para la Comprobacion del Gasto,
2024” y los “Criterios para la comprobacion de los gastos administrativos para la operacion del SNSP, 2024”,
mismos que, forman parte del presente instrumento. Dicha documentacion comprobatoria se debera cancelar
con la leyenda “Operado”, y se identificara con el nombre de “LOS PROGRAMAS” en los que se haya
efectuado el gasto, haciéndose mencién expresa a que dichas erogaciones corresponden al ejercicio fiscal
2024.

V. Mantener bajo su custodia, a través de Servicios de Salud del Estado de Querétaro por lo menos 5
afos posteriores a su expedicion, la documentacion comprobatoria original de caracter técnico, administrativo
y operativo del cumplimiento de las metas a que hace referencia el Anexo 4 del presente instrumento y, en su
caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi como la informacion
adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

VI. Mantener bajo su custodia, a través de Servicios de Salud del Estado de Querétaro, por lo menos 10
afos a partir de la fecha de su expedicion, la documentacion comprobatoria y justificatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por
“LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacién
federales que correspondan, asi como la informacion adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

VII. Mantener bajo su custodia, a través de los Servicios de Salud del Estado de Querétaro, la
documentacion comprobatoria original de los insumos federales suministrados, asi como aquella que soporte
su debida aplicacién, entendiéndose por ésta, a la entrega de dichos insumos que realiza la unidad ejecutora
a los Establecimientos de Salud que correspondan, hasta en tanto dicha documentacion le sea requerida por
“LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacidn
federales que correspondan, asi como la informacién adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

VIII. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud
en observancia a los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio SaNAS 2024”, mediante los formatos establecidos en el Anexo 6 del presente instrumento,
conforme resulte aplicable, y con los requisitos solicitados, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la
terminacion del segundo y tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024 y a mas tardar el 15 de marzo del 2025, el
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2024, el informe sobre:

a. Elavance del ejercicio de los recursos financieros ministrados a “LA ENTIDAD”, sefialando el nombre
del Programa al que se destinan los recursos, monto de los recursos programados, ministrados
comprometidos, ejercidos, reintegrados a la TESOFE y por ejercer.

b. El avance en el suministro y destino de los insumos/bienes enviados a “LA ENTIDAD”, sefialando el
nombre del Programa, indice, descripcion del bien/descripcion complementaria, fuente de
financiamiento, cantidad programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real,
porcentaje de avance suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real aplicada, porcentaje de
avance aplicado y por aplicar.

c. El avance de indicadores, sefalando el nombre del programa, indice, actividad general, indicador,
frecuencia de medicion, medicion de avance, meta, meta programada, presupuesto, meta realizada y
porcentaje de avance.

IX. Entregar a “LA SECRETARIA’, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados que tienen a cargo cada uno de “LOS PROGRAMAS”, la documentacion comprobatoria que
soporte la aplicacion de los insumos federales suministrados, a que hace referencia la fraccion VIl de la
presente Clausula.
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X. Reportar de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normativa vigente, los datos para
el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica, asi como para los sistemas de informacion especificos
establecidos por las Direcciones Generales de Promocién de la Salud y de Epidemiologia y por los Centros
Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia.

Xl. Manejar adecuadamente el ciclo logistico para la conservacioén y distribucion oportuna de los insumos
federales que se le suministren con motivo de este instrumento.

XIl. Mantener en condiciones éptimas de operacion, los sistemas de red de frio para el mantenimiento de
los insumos y vigilar la vigencia de los insumos federales suministrados de aplicacién directa a la poblacién de
su circunscripcion territorial, evitando la caducidad de los mismos.

XIIl. Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente "CONVENIO ESPECIFICO", una vez devengados conforme al avance
del ejercicio e informar de ello en la cuenta publica de la Hacienda Publica Estatal y en los demas informes
que le sean requeridos, sin que por ello pierdan su caracter federal, por lo que en su asignacion, ejercicio,
ejecucion y comprobacion se sujetara a las disposiciones federales aplicables.

XIV. Verificar que todos los procedimientos referentes a la remodelacion, modificaciéon, ampliacion y
equipamiento de los laboratorios de referencia epidemioldgica que se realicen en “LA ENTIDAD” cumplan con
lo dispuesto por las leyes, reglamentos, decretos, circulares y normas de las autoridades competentes en
materia de salubridad, proteccion ecolédgica y de medio ambiente que rijan en el ambito federal.

XV. Registrar como activos fijos, los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
presupuestarios federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes
en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

XVI. Contratar con recursos de “LA ENTIDAD”, y mantener vigentes las pdlizas de seguros y de
mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles, que cubran el valor de los que sean adquiridos
con cargo a los recursos presupuestarios federales objeto de este instrumento.

XVII. Contratar los recursos humanos calificados para el reforzamiento de la implementacién del SNSP y
las intervenciones de las acciones en materia de salud publica que se encuentran inmersas en
“LOS PROGRAMAS”, establecidas en el MAS-BIENESTAR, vy, en su caso, proporcionarles los gastos de
operacion, con cargo a los recursos federales que se ministren con motivo del presente Convenio, con apego
a los Lineamientos por los que se establecen las medidas de austeridad en el gasto de operacién en las
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal.

XVIIl. Con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas a indicadores y metas,
establecer medidas de mejora continua para su cumplimiento a que se destinan los recursos federales
ministrados.

XIX. Informar sobre la suscripcion de este “CONVENIO ESPECIFICO” al érgano técnico de fiscalizacion de
la legislatura local en “LA ENTIDAD".

XX. Publicar el presente “CONVENIO ESPECIFICO” en el 6rgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

XXI. Difundir en su pagina de Internet el listado de “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que
le seran ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados, en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

XXII. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a los plazos y requisitos previstos en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, los recursos
presupuestarios federales ministrados que, al 31 de diciembre de 2024, no hayan sido devengados.

XXIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio, los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios federales ministrados por
“LA SECRETARIA”, e informar trimestralmente a cada Unidad Administrativa u Organo Administrativo
Desconcentrado que corresponda, los rendimientos financieros generados, asi como el depdsito que de estos
se haya realizado a dicha Tesoreria, adjuntando los estados de cuenta bancarios correspondientes, asi como
informar a las diferentes instancias fiscalizadoras, cuando asi lo requieran, el monto y fecha de dichos
reintegros.

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales erogados a que se refiere la fraccion VI de esta Clausula, sera responsabilidad de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro.
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NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. - “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“LOS PROGRAMAS”, adicionalmente a las obligaciones establecidas en “EL ACUERDO MARCO’”, estara
obligada a:

I. Ministrar los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo de la
“LA ENTIDAD”, sefialados en la Clausula Primera del presente instrumento de conformidad con el Anexo 3 de
este “CONVENIO ESPECIFICO” y notificar mediante oficio a “LA ENTIDAD”, la fecha de dicha ministracion,
en observancia a los “Mecanismos de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio SaNAS 2024”.

Il. Suministrar los insumos federales a Servicios de Salud del Estado de Querétaro de “LA ENTIDAD”,
sefialados en la Clausula Primera del presente instrumento, de conformidad con lo establecido y detallado en
el Anexo 5 de este "CONVENIO ESPECIFICO".

lll. Verificar que los recursos presupuestarios federales e insumos federales que se ministren y
suministren, respectivamente, no permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para reforzar la
realizacion de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR, que, contribuyan
al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS PROGRAMAS”, y
a su adecuada instrumentacion e implementacion como parte del SNSP, a que se refiere la Clausula Primera
de este "CONVENIO ESPECIFICQ", sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras
instancias de fiscalizacion federales.

IV. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el cual, seran
destinados los recursos presupuestarios federales ministrados, observando en materia de contratacion de
recursos humanos lo establecido en los “Criterios para la contratacion de personal con recursos de ramo 12,
2024".

V. Proporcionar la asesoria técnica necesaria, cuando sea requerida, a “LA ENTIDAD” a fin de garantizar
el cumplimiento del objeto del presente instrumento, en los tiempos y para la prestacion de los servicios
relacionados con las materias de salubridad general.

VI. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las cuales
podran ser virtuales o presenciales y seran coordinadas por la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de la
Salud conforme al calendario que, para tal efecto se establezca, como mecanismo para asegurar la aplicacion
de los recursos federales ministrados y el cumplimiento del objeto del presente instrumento, sin perjuicio de
que las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados puedan realizar visitas
de supervisién o reuniones de seguimiento de caracter técnico, de conformidad con lo establecido en el
numeral 5 de la Clausula Tercera del presente instrumento.

VII. Aplicar, las medidas que procedan de acuerdo con la normativa aplicable e informar, a través de la
Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud, a la Secretaria de la Funcién Publica, a la Auditoria
Superior de la Federacién, a la Secretaria de la Contraloria estatal o equivalente de “LA ENTIDAD”, asi como
a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y, ésta a su vez, a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, los casos en que: a) Se determine suspender o cancelar la ministracion de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio y b) Se determine el reintegro a la Tesoreria de la
Federacion los recursos federales que se hayan ministrado a “LA ENTIDAD”.

VIIl. Informar en la cuenta publica de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente "CONVENIO ESPECIFICQO".

IX. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, mediante los formatos de Informes Trimestrales a que hace
referencia la fraccion VIII de la Clausula Octava del presente instrumento, en observancia a los “Mecanismos
de seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio SaNAS 2024".

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos
presupuestarios federales e insumos federales que en virtud de este instrumento seran ministrados y
suministrados, respectivamente, a “LA ENTIDAD” de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
materia del ejercicio del gasto publico federal, lo anterior, sin perjuicio de las acciones de verificacion, control,
evaluacion y fiscalizacion a que hace referencia la Clausula Décima Primera del presente instrumento.

Xl. Con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas a indicadores y metas,
establecer medidas de mejora continua para su cumplimiento a que se destinan los recursos federales
ministrados.
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XIl. Emitir a mas tardar el 15 de marzo de 2025, mediante el formato establecido en el Anexo 7 del
presente instrumento juridico, el Acta de Conciliacion de Insumos. Dicha Acta se generara, siempre y cuando
existan diferencias entre las cantidades de insumos e importes programados en el Ultimo convenio
modificatorio del presente ejercicio fiscal y los insumos suministrados por las Unidades Administrativas y/o
Organos Administrativos Desconcentrados a las entidades federativas, conforme a las remisiones y/o los
documentos oficiales con los que se acredite la entrega de insumos, en observancia a los “Mecanismos de
seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio SaNAS 2024”.

XIll. Emitir, a mas tardar el 15 de abril de 2025, mediante el formato establecido en el Anexo 7 del
presente instrumento juridico, la Constancia de Cierre de Presupuesto, una vez que la “LA ENTIDAD”, haya
concluido con la comprobacion de los recursos ejercidos y, en su caso, con el reintegro de los no
comprobados, en los plazos sefialados en el presente instrumento, en observancia a los “Mecanismos de
seguimiento para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio SaNAS 2024".

XIV. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, a la Auditoria Superior de la Federacion.
XV. Publicar el presente “CONVENIO ESPECIFICO” en el Diario Oficial de la Federacion.

XVI. Difundir en el “Portal SaNAS” el listado de “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que le
seran ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados, en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA - DE LA COOPERACION TECNICA Y SEGUIMIENTO A LOS “PROGRAMAS TECNICOS” - Las
“UNIDADES TECNICAS” tendran la obligacién de entregar mediante oficio dirigido al Titular de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, la informacién correspondiente al grado de avance y
cumplimiento de objetivos, metas e indicadores establecidos en sus “PROGRAMAS TECNICOS” para su
respectivo seguimiento, teniendo como fecha limite el 15 de abril de 2025.

Asimismo, las “UNIDADES TECNICAS” deberan proporcionar la cooperacién técnica que, en su caso, les
sea requerida por “LA ENTIDAD”, conforme al ambito de sus respectivas competencias.

DECIMA PRIMERA.ACCIONES DE CONTROL, VIGILANCIA, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento no pierden su caracter federal, por lo que el control,
vigilancia, supervisién, seguimiento y evaluacion, correspondera a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como a las instancias de fiscalizacion federales que correspondan en sus
respectivos ambitos de competencia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia, supervision,
seguimiento y evaluaciéon que, en coordinacién con las instancias de fiscalizacion federales, realicen los
organos de fiscalizacion de “LA ENTIDAD” y se llevaran a cabo de conformidad con las disposiciones juridicas
vigentes en materia del ejercicio del gasto publico federal.

DECIMA SEGUNDA. - DE LA CONTRATACION DE RECURSOS HUMANOS .- “LAS PARTES” acuerdan
que la contratacion de recursos humanos se realizara para el reforzamiento de las acciones en materia de
salud publica consideradas en el MAS-BIENESTAR que contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas
para el bienestar y parametros establecidos en “LOS PROGRAMAS” y a su adecuada instrumentacion e
implementacion en las entidades federativas, como parte del SNSP, conforme a lo sefialado en los “Criterios
para la contratacion de personal con recursos de Ramo 12, 2024”, mismos que, para tal efecto, se encuentran
publicados en el “Portal SaNAS”.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con aquella que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion, demanda o sancion, que su personal pretendiese fincar
o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil,
penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” comenzara a surtir sus efectos a
partir de la fecha de su suscripcion y se mantendran en vigor hasta el 31 de diciembre de 2024.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. - “LAS PARTES” acuerdan que el presente
“CONVENIO ESPECIFICO” podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en
estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al “CONVENIO ESPECIFICO”
obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacioén y en el 6rgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.
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En caso de contingencias para la realizacién de las acciones en materia de salud publica e
implementacion de intervenciones transversales y funcionales para el cumplimiento de indicadores, metas
para el bienestar y pardmetros de “LOS PROGRAMAS”, previstos en este instrumento, “LAS PARTES”
acuerdan tomar las medidas necesarias que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso, las
medidas acordadas seran formalizadas mediante la suscripcién del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE TERMINACION. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” podra darse por
terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCOQO”.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” podra
rescindirse administrativamente en su totalidad, o bien, de forma parcial, por cada una de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados en lo concerniente a “LOS PROGRAMAS” que
les corresponda, por las siguientes causas:

. Por la falta de entrega de la informacion, reportes y demas documentos dentro de los plazos
establecidos en este Convenio.

Il. Cuando se determine que los recursos presupuestarios y/o insumos federales permanecen ociosos o
que se utilizaron con fines distintos a los previstos en el presente instrumento.

lll.  Por incumplimiento de alguna de “LAS PARTES” a las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA OCTAVA. - OBLIGATORIEDAD DEL ACUERDO MARCO. - Para el cumplimiento del objeto del
presente "CONVENIO ESPECIFICO", "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las
estipulaciones de “‘EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente
instrumento como si a la letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente "CONVENIO ESPECIFICO", lo
firman por cuadruplicado a los dos dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y
EL ESTADO DE QUERETARO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Ruy Lopez Ridaura Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud
2 | Mtro. Agustin Lopez Gonzalez Director General de Promocion de la Salud
3 | Dr. Gabriel Garcia Rodriguez Director General de Epidemiologia
4 | Lic. Raul Gébmez Torres Secretario Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes

5 | Act. Yolanda Varela Chavez Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

6 | Dr. Ricardo Cortés Alcala Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

7 | Dra. Alethse De La Torre Rosas Directora General del Centro Nacional para la Prevencion
y el Control del VIH/SIDA

8 | Dr. José Luis Diaz Ortega Director General del Centro Nacional para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia

Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez Director General de informacion en Salud

10 | Dr. Jorge Enrique Trejo Gémora Director General del Centro Nacional de la Transfusion

Sanguinea
Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”

1 | Dra. Maria Martina Pérez Rendon Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado y
Coordinadora General de Servicios de Salud del Estado
de Querétaro

2 | MAD. Gustavo Arturo Leal Maya Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro
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Ruy Lépez Ridaura

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, presidente de
los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 89, fraccién Il, de la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, he tenido a bien nombrarlo subsecretario
de Prevencién y Promocion de la Salud de la

Secretaria de Salud.

Rdubrica.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2023.
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-004/2024
Cddigo 12-310-1-M1C029P-0000055-E-L-C

C. AGUSTIN LOPEZ GONZALEZ
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 2, fraccion XVIII del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado B, fraccion Xll y 7,
fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como 204,
fraccion |, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se establecen las
Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango
de Direccidon General, adscrito a la Direccion General de Promocién de la Salud

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. DD-002/2022
Cddigo 12-316-1-M1C026P-0000903-E-X-V

DR. GABRIEL GARCiA RODRIGUEZ
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XVII Bis, 7, fraccién XXIV y 32 Bis 2
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 8 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como 2, fracciéon Xl, del Reglamento de
dicha Ley, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido
a bien nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de designacién directa,
rango de Direccion General, adscrito a la Direccion General de Epidemiologia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2022.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-006/2023
Cddigo 12-315-1-M1C026P-0000027-E-L-C

LIC. RAUL GOMEZ TORRES

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado B, fraccion XXI, 7,
fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales
152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como en el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer
de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA PREVENCION DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrito al Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-007/2023
Cédigo 12-L00-1-M1C029P-0000066-E-L-V

LIC. YOLANDA VARELA CHAVEZ

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fracciéon Xl y 91 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C, fraccion Il, 7,
fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los
numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su
conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE
EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrita al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud
Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD- 005/2024
Cddigo 12-000-1-M1C029P-0000531-E-L-V

C. RICARDO CORTES ALCALA
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 2, fraccion XVIII del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C, fraccion VIl y 7,
fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como
204, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se establecen las
Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido
a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE
PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE
ENFERMEDADES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-009/2019
Cddigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccién VI, 7, fracciones XV y XXV y 46
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su
conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla

DIRECTORA GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccion General, adscrita al Centro Nacional para la Prevencion y el Control
del VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-001/2023
Cédigo 12-R00-1-M1C029P-0000059-E-L-V

DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 7, fracciones XV, XXIV y XXV
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales 152, fraccién |,
inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion vy el
Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su conocimiento que, a
partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,
rango de Direccién General, adscrito al Centro Nacional para la Salud de la Infancia
y la Adolescencia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
y adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo
siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de mayo de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-005/2023
Cadigo 12-613-1-M1C029P-0000109-E-L-K

DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion XlIlI del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado B, fraccioén VIII, 7,
fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales
152, fraccidon 1, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su
conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION EN SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrito a la Direccion General de Informacién en Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempeifiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-001/2020
Cédigo 12-100-1-M1C029P-0000035-E-L-V

DR. JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion 1V, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
42 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fracciéon Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su
conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de septiembre de 2020.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO

MARIA MARTINA PEREZ RENDON

En ejercicio de la facultad que me confiere lo dispuesto en los articulos 22, fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 2, fraccion | del
Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon Publica
Estatal denominado "Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ)", la nombro:

SECRETARIA DE SALUD DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO Y COORDINADORA GENERAL DE SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Para su debido desempefio, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Dado en el Palacio de la Corregidora sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en
la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro,, El 1° de octubre de 2021.

Rdubrica.
Mauricio Kuri Gonzalez
GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUERETARO



214 DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO

GUSTAVO ARTURO LEAL MAYA

En ejercicio de la facultad que me confiere lo dispuesto en el articulo 22, fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, lo nombro:

SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

Para su debido desempefio, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Dado en el Palacio de la Corregidora sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en
la ciudad de Santiago de Querétaro. Qro., el 1° de octubre de 2021.

Rubrica.
Mauricio Kuri Gonzalez
GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUERETARO



ANEXO 2

Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

i i (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
TOTAL
CASSCO CAUSES
1 | Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud 957,936.00 1,308,656.15 2,266,592.15
TOTALES 957,936.00 1,308,656.15 2,266,592.15
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
i i (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
TOTAL
CASSCO CAUSES
1 | Programa de Prevencién de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial 981,410.50 0.00 981,410.50
1 | Seguridad Vial 471,782.50 0.00 471,782.50
2 | PA en Grupos Vulnerables 509,628.00 0.00 509,628.00
TOTALES 981,410.50 0.00 981,410.50
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
] ] (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
TOTAL
CASSCO CAUSES
1 | Emergencias en Salud 772,962.65 0.00 772,962.65
1 | Emergencias 564,578.56 0.00 564,578.56
2 | Monitoreo 208,384.09 0.00 208,384.09
2 | Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 1,327,946.00 0.00 1,327,946.00
TOTALES 2,100,908.65 0.00 2,100,908.65
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

. . (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
CASSCO CAUSES TOTAL
1 |VIHyotras ITS 1,543,216.00 0.00 1,543,216.00
2 | Virus de Hepatitis C 0.00 0.00 0.00
TOTALES 1,543,216.00 0.00 1,543,216.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
3 , (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
CASSCO CAUSES TOTAL
1 | Salud Sexual y Reproductiva 1,020,000.00 2,136,944.72 3,156,944.72
1 | SSR para Adolescentes 420,000.00 727,131.72 1,147,131.72
2 | PF y Anticoncepcion 600,000.00 114,677.00 714,677.00
3 | Salud Materna 0.00 301,648.00 301,648.00
4 | Salud Perinatal 0.00 979,488.00 979,488.00
5 | Aborto Seguro 0.00 7,000.00 7,000.00
6 | Violencia de Género 0.00 7,000.00 7,000.00
2 | Prevencion y Control del Cancer 0.00 1,926,088.00 1,926,088.00
3 | Igualdad de Género 5,980.00 0.00 5,980.00
TOTALES 1,025,980.00 4,063,032.72 5,089,012.72
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
. (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
CASSCO CAUSES TOTAL
1 | Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 0.00 0.00 0.00
9 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por 365,274.00 0.00 365,274.00
Veneno de Artrépodos
1 | Paludismo 121,758.00 0.00 121,758.00
2 | Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00
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3 [ Leishmaniasis 0.00 0.00 0.00
4 | Intoxicacion por Artropodos 0.00 0.00 0.00
5 | Dengue 243,516.00 0.00 243,516.00
6 | Vigilancia Post Oncocercosis 0.00 0.00 0.00
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis 0.00 0.00 0.00
(Tuberculosis y Lepra)
4 | Emergencias en Salud 0.00 0.00 0.00
5 Programa Nacional de Prevencion y Control de Infecciones 0.00 0.00 0.00
Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza y COVID-19)
6 Programa de Accion Especifico para la Prevencién y Control de 0.00 0.00 0.00
Enfermedades Respiratorias Crénicas
Enfermedades Cardiometabdlicas 0.00 0.00 0.00
Programa de Accién Especifico en Atencion al Envejecimiento 0.00 807,056.00 807,056.00
Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales 184,400.00 0.00 184,400.00
10 | Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas 81,823.50 0.00 81,823.50
TOTALES 631,497.50 807,056.00 1,438,553.50
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
) } (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
CASSCO CAUSES TOTAL
Vacunacion Universal 0.00 0.00 0.00
2 | Atencién a la Salud de la Adolescencia 0.00 0.00 0.00
Atencion a la Salud en la Infancia 0.00 0.00 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
: (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPPS/INTERVENCIONES/RAMO 12
CASSCO CAUSES TOTAL
7,240,948.65 6,178,744.87 13,419,693.52
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
. (Pesos) ’
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud
Mayo 2,266,592.15
Subtotal de ministraciones 2,266,592.15
uoo8 2,266,592.15
Subtotal de programas institucionales 2,266,592.15
I
Total | 2,266,592.15

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Programa de Prevencién de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial
1.1 Seguridad Vial
Mayo 471,782.50
Subtotal de ministraciones 471,782.50
P018 471,782.50
Subtotal de programas institucionales 471,782.50
1.2 PA en Grupos Vulnerables
Mayo 509,628.00
Subtotal de ministraciones 509,628.00
P018 509,628.00
Subtotal de programas institucionales 509,628.00
Total Programa 981,410.50
Total 981,410.50
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Emergencias en Salud
1.1 Emergencias
Mayo 564,578.56
Subtotal de ministraciones 564,578.56
U009 564,578.56
Subtotal de programas institucionales 564,578.56
1.2 Monitoreo
Mayo 208,384.09
Subtotal de ministraciones 208,384.09
U009 208,384.09
Subtotal de programas institucionales 208,384.09
Total Programa 772,962.65
I
2 | Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
Mayo 1,327,946.00
Subtotal de ministraciones 1,327,946.00
U009 1,327,946.00
Subtotal de programas institucionales 1,327,946.00
Total 2,100,908.65
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 VIH y otras ITS
Mayo 1,543,216.00
Subtotal de ministraciones 1,543,216.00
P016 1,543,216.00
Subtotal de programas institucionales 1,543,216.00
2 | Virus de Hepatitis C
Subtotal de ministraciones 0.00
Subtotal de programas institucionales 0.00
Total | 1,543,216.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Sexual y Reproductiva
1.1 SSR para Adolescentes
Mayo 1,147,131.72
Subtotal de ministraciones 1,147,131.72
P020 1,147,131.72
Subtotal de programas institucionales 1,147,131.72
1.2 PF y Anticoncepcion
Mayo 714,677.00
Subtotal de ministraciones 714,677.00
P020 714,677.00
Subtotal de programas institucionales 714,677.00
1.3 Salud Materna
Mayo 301,648.00
Subtotal de ministraciones 301,648.00
P020 301,648.00
Subtotal de programas institucionales 301,648.00
1.4 Salud Perinatal
Mayo 979,488.00
Subtotal de ministraciones 979,488.00
P020 979,488.00
Subtotal de programas institucionales 979,488.00
1.5 Aborto Seguro
Mayo 7,000.00
Subtotal de ministraciones 7,000.00
P020 7,000.00
Subtotal de programas institucionales 7,000.00
1.6 Violencia de Género
Mayo 7,000.00
Subtotal de ministraciones 7,000.00
P020 7,000.00
Subtotal de programas institucionales 7,000.00
Total Programa 3,156,944.72
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2 Prevencion y Control del Cancer

Mayo 1,926,088.00
Subtotal de ministraciones 1,926,088.00

P020 1,926,088.00
Subtotal de programas institucionales 1,926,088.00

3 | Igualdad de Género

Mayo 5,980.00
Subtotal de ministraciones 5,980.00

P020 5,980.00
Subtotal de programas institucionales 5,980.00
Total | 5,089,012.72

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes

Subtotal de ministraciones 0.00

Subtotal de programas institucionales 0.00

2 | Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

2.1 Paludismo

Mayo 121,758.00
Subtotal de ministraciones 121,758.00

U009 121,758.00
Subtotal de programas institucionales 121,758.00

2.2 Enfermedad de Chagas

Subtotal de ministraciones | 0.00

2.3 Leishmaniasis

Subtotal de ministraciones | 0.00

2.4 Intoxicacion por Artropodos

Subtotal de ministraciones 0.00
Subtotal de programas institucionales 0.00
2.5 Dengue

Mayo 243,516.00

Subtotal de ministraciones 243,516.00

U009 243,516.00

Subtotal de programas institucionales 243,516.00
2.6 Vigilancia Post Oncocercosis

Subtotal de ministraciones 0.00

Total Programa 365,274.00

3 | Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)

Subtotal de ministraciones | 0.00
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4 | Emergencias en Salud

Subtotal de ministraciones 0.00

Subtotal de programas institucionales 0.00

5 Programa Nacional de Prevencion y Control de Infecciones Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza
y COVID-19)

Subtotal de ministraciones 0.00

6 | Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Crénicas
Subtotal de ministraciones 0.00
Subtotal de programas institucionales 0.00
I
7 | Enfermedades Cardiometabdlicas
Subtotal de ministraciones 0.00
Subtotal de programas institucionales 0.00
I
8 | Programa de Accién Especifico en Atencion al Envejecimiento
Mayo 807,056.00
Subtotal de ministraciones 807,056.00
uoos 807,056.00
Subtotal de programas institucionales 807,056.00
I
9 | Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales
Mayo 184,400.00
Subtotal de ministraciones 184,400.00
uoo9 184,400.00
Subtotal de programas institucionales 184,400.00

10 | Prevencién y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas

Mayo 81,823.50
Subtotal de ministraciones 81,823.50

U009 81,823.50
Subtotal de programas institucionales 81,823.50
Total 1,438,553.50

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

1 Vacunacion Universal

Subtotal de ministraciones 0.00

Subtotal de programas institucionales 0.00

2 | Atencion a la Salud de la Adolescencia

Subtotal de ministraciones | 0.00

3 | Atencion a la Salud en la Infancia

Subtotal de ministraciones | 0.00

Total | 0.00

Gran total | 13,419,693.52




ANEXO 4
Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL
Porcentaje  de  municipios  que
Numero municipios que implementan un Programa de Trabajo
Politicas de Salud implementaron un programa de , con acciones intersectoriales y de
_— ” . ) Numero total de municipios en el Lo )
1 Publica y Promocion 1.2141 Proceso trabajo con acciones afio t salud Publica encaminadas a la 0.26 0.26
de la Salud intersectoriales y de Salud Publica modificaciéon de los determinantes
en el afio t sociales que incidan en los principales
problemas de salud publica
Total d idades de 500
" Numero de comunidades de 500 a otal de corﬁunl ades ?, a .
Politicas de Salud . i 2500 habitantes certificadas | Cobertura de comunidades
L ., 2500 habitantes certificadas como .
1 Publica y Promocion 1.3.11 Resultado . como saludables y en caso de | certificadas como promotoras de la 100 100
saludables y en caso de prioridad de L. L
de la Salud - . prioridad de salud publica en | salud
salud publica en localidades urbanas i
localidades urbanas
Politicas de Salud Numero de ferias de promocion de | NUmero de ferias de promocion . .
- ” ) ) .| Ferias de promociéon de salud para
1 Publica y Promocién 2.1.21 Resultado salud para poblacion migrante [ de salud para poblacion oblacién miarante 202 202
de la Salud realizadas migrante programadas P 9
La sumatoria de los puntos de los
determinantes positivos de la salud X
. . . . L La sumatoria de los puntos de L
Politicas de Salud del cuestionario POST intervencion - los determinantes positivos de la Tasa de variacion de los
1 Publica y Promocién 2.3.11 Resultado la sumatoria de los puntos de los p . determinantes positivos de la salud 10 10
de la Salud determinantes positivos de la salud salud del ~cuestionario  PRE- ue reporta la poblacién
POSIIVE INTERVENCION * 100 querep P ‘
del cuestionario PRE-
INTERVENCION
Politicas de Salud Numero  estrategias  educativas . . Porcentaje de estrategias educativas
L ., i o, Total de estrategias educativas o,
1 Publica y Promocién 2.3.21 Resultado realizadas para la promocién de roaramados * 100 de promocion de la salud para el 100 100
de la Salud estilos de vida saludables prog fomento de estilos de vida saludable.
Politicas de Salud Numero de jurisdicciones sanitarias | Total de jurisdicciones sanitarias | Jornadas Nacionales de Salud Publica
1 Publica y Promocioén | 2.5.1.1 Estructura que realizan jornadas nacionales de | que realizan jornadas de salud | realizadas en las jurisdicciones 247 247
de la Salud salud publica publica sanitarias
Numero de servicios estatales de Porcentaje de Servicios Estatales de
" salud que tienen un 80% de Salud y Jurisdicciones Sanitarias que
Politicas  de  Salud cumplimiento en sus rocesos, | Total de Servicios Estatales de | dan adecuado cumplimiento a los
1| Pablica y Promocién | 6.1.1.1 Proceso P p : P 80 80

de la Salud

indicadores y metas programadas de
politicas de salud publica y
promocién de la salud.

Salud

procesos, indicadores y metas de
politicas de salud publica y promocion
de la salud.
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315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL
1 Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial
. . Numero de mediciones de n .
) ) Numero de mediciones de factores ) Mediciones de factores de riesgo de
1.1 Seguridad vial 1.1.3 Proceso . . factores de riesgo programadas) . . 0.7 0.7
de riesgo realizadas lesiones accidentales
x 100
. . Numero de auditorias de seguridad | NUmero de auditorias viales o . .
1.1 | Seguridad vial 2241 Proceso ) . Auditorias de seguridad vial 1 1
vial realizadas programadas X 100
Numero de municipios prioritarios L o
X X i Total de municipios prioritarios L i . i
1.1 | Seguridad vial 222 Proceso que aplican controles de 100 Accion estrategica de alcoholimetria 1 1
or
alcoholimetria P
., 5 Numero de campafas de
Nudmero de campanas de L i i L o,
X i . i i comunicacion de seguridad vial [ Comunicacién para la prevenciéon de
1.1 Seguridad vial 4.1.6 Proceso comunicacién de seguridad vial . i . 1 1
. X programadas en la entidad) x [ lesiones accidentales
realizadas en la entidad
100
Identificacion de factores de riesgo en
B . » escuelas primarias; asociados a las
Prevencion de i = Numero de mediciones de | | .
) Numero de mediciones de factores . diferentes causas de lesiones
1.2 | Accidentes en 1.1.3 Resultado i . factores de riesgo programadas) . i . 1 1
de riesgo realizadas accidentales (ahogamientos, asfixias,
Grupos Vulnerables x 100 ) .
caidas, envenenamientos e
intoxicaciones y quemaduras).
. . ... | Numero de cursos de L »
Prevencion de Numero de cursos de capacitacion L . Capacitaciones sobre prevencion y
) ) . capacitaciéon  para  primeros . . .
1.2 | Accidentes en 3.15 Resultado para primeros respondientes . manejo de lesiones accidentales 1 1
) respondientes programados) x . .
Grupos Vulnerables realizados 100 (Primeros respondientes)
. . Numero de acciones de sensibilizacion
o, ., i Numero de acciones de . .
Prevencion de Numero de acciones de L .. | sobre prevencion de lesiones
. o . sensibilizacion sobre prevencion . i .
1.2 | Accidentes en 414 Resultado sensibilizacion sobre prevencion de . . accidentales (ahogamientos, asfixias, 1 1
X . X de lesiones accidentales ) .
Grupos Vulnerables lesiones accidentales realizadas. caidas, envenenamientos e
programados) x 100 i .
intoxicaciones y quemaduras).
Numero de entidades federativas que
B i ~ Numero de campafas de | difunden campafias para la prevencion
Prevencion de Numero de campafas de L i X i )
. L . comunicacion de lesiones | de ahogamientos, asfixias, caidas,
1.2 | Accidentes en 416 Proceso comunicaciéon de lesiones 1 1

Grupos Vulnerables

accidentales realizadas en la entidad

accidentales programadas en la
entidad) x 100

envenenamientos e intoxicaciones y
quemaduras, a través de diferentes
medios de comunicacion.
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL
1 Emergencias en Salud
Numero de funciones comprobadas Numero de funciones que debe
1.1 Emergencias 1.1.1 Proceso ) p realizar la UIES segun | Funciones activas de la UIES estatal 0.9 0.9
que realiza la UIES en la entidad . .
lineamiento federal
. Numero de funciones que deben
Numero de funciones comprobadas . . . . . .
. . g . realizar los servicios de sanidad | Funciones  activas de  sanidad
1.1 Emergencias 211 Proceso que realizan los servicios de sanidad | . . - . . . . 0.9 0.9
. ) . internacional segun lineamiento | internacional en la entidad
internacional en la entidad
federal
Numero de puntos de creacion del Numero de puntos de creacion
1.1 Emergencias 3.11 Proceso p ) de cemer estatal para iniciar [ Consolidacion del cemer estatal 0.9 0.9
cemer estatal cumplidos L
operacion
gu;tir:idad dede Iz:tl)(;?:tz::\s :j Numero de indicadores de
1.2 | Monitoreo 1.1.1 Proceso " . .| subsistemas del SINAVE que se | Notificacion oportuna 0.9 0.9
SINAVE que mostraron mejoria
. evaluaron
respecto al semestre previo
Numero  de indicadores de Difusién de informacién
1.2 | Monitoreo 1.1.2 Proceso Numero de Andlisis Publicados subsistemas del SINAVE que se ) T 1 1
epidemiolégica
evaluaron
S Numero de jurisdicciones
. Numero de jurisdicciones . .
1.2 | Monitoreo 1.1.3 Proceso ) . programadas para ser | Supervision del sinave 1 1
supervisadas en la entidad .
supervisadas en el semestre
V|9|I§n0|a en Salud indice de desempefio alcanzado por | indice de desempefio méaximo | Porcentaje indice de Desempefio de la
2 Publica por 1.1.2 Proceso 100 100
. el LESP esperado por el LESP RNLSP
Laboratorio
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL
Numero de trabajadores de salud de . .
. L Numero de trabajadores de ) .
los Servicios Especializados en VIH . Porcentaje de personal capacitado en
1 VIH y otras ITS 1.8.1 Proceso salud de los Servicios L 1 1
e ITS, que aprobaron los cursos en - atencion integral de VIH e ITS
. Especializados en VIH e ITS
VIH seleccionados
Condones entregados a personas | Personas de 15 a 60 afos en Condones entreqados por  persona
1 VIH y otras ITS 1.91 Proceso viviendo con VIH en los CAPASITS y | tratamiento antirretroviral en la viviendo con VIH 9 P P 112 112
SAIHS en la Secretaria de Salud. Secretaria de Salud. ’
. e Personas de 15 a 60 afios que
Detecciones de sifilis en personas en se encuentran en tratamiento | Deteccion de sifilis en personas en
1 VIH y otras ITS 11.6.1 Proceso tratamiento antirretroviral en el afo, P 0.01 0.01

en la Secretaria de Salud

antirretroviral en el afio, en la
Secretaria de Salud

tratamiento antirretroviral
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Mujeres embarazadas viviendo con
VIH, bajo tratamiento antirretroviral,

Mujeres embarazadas viviendo
con VIH, bajo tratamiento

Porcentaje de mujeres embarazadas
viviendo con VIH, bajo tratamiento

1 VIH y otras ITS 12.31 Resultad 0.9 0.9
y otras esultado con carga viral indetectable (<50 | antirretroviral en la Secretaria de | antirretroviral, con carga viral
copias/ml), en la Secretaria de Salud | Salud indetectable
Personas viviendo con VIH que se Pers.onas v!wendo. con VIH que
’ ) ) se diagnostican e incorporan por
diagnostican e incorporan  por : S )
. L .| primera vez a atencién (sin
primera vez a atencién (sin ) . . . .
. . ) tratamiento antirretroviral | Porcentaje de presentadores tardios a
1 VIH y otras ITS 5.1.1 Resultado tratamiento antirretroviral ) . e 1 1
) . previamente) que tuvieron su | los servicios de salud
previamente) cuyo primer recuento ) I .
. ) primer recuento de linfocitos
de linfocitos CD4 es menor a 200 .
células/pl, en la Secretaria de Salud CD4 en el periodo, en la
H Secretaria de Salud
P taj d
Personas diagnosticadas con VHC | Numero de personas con carga .orcen a.Je © personas
- " ) . ) - diagnosticadas con VHC en
2 Virus de hepatitis C 8.6.1 Proceso (con carga viral positiva) no | viral positva a VHC en el . L . 0.9 0.9
. . . tratamiento antiviral en la Secretaria de
derechohabientes periodo en cuestion
Salud
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL
1 Salud Sexual y Reproductiva
Total de campafias y estrategias de - ~ .
. Campafias programadas de la [ Total de campafas y estrategias de
IEC realizadas para la adecuada ) .
SSR para o - estrategia de IEC para la|IEC realizadas para la adecuada
1.1 1.1.1 Proceso difusion de los servicios de salud - P 1 1
Adolescentes . adecuada difusion de los | difusién de los derechos sexuales y
sexual y reproductiva para . .
servicios de ssra reproductivos.
adolescentes
Total de supervisiones realizadas en | Total de supervisiones L .
SSR para . . . . Supervision 'y monitoreo de los
1.1 1.2.1 Proceso Jurisdicciones Sanitarias y Servicios | programadas en Jurisdicciones L . 1 1
Adolescentes . . . ) Servicios amigables
amigables Sanitarias y Servicios amigables
Total j
Numero de jornadas realizadas por otal de Jorrw)das progra‘madas . -
L . » de servicios amigables | Jornadas realizadas con los Servicios
SSR para servicios ~ amigables itinerantes | .. ) .
1.1 124 Proceso . .. | itinerantes Edusex que | Amigables Itinerantes (Edusex) 1 1
Adolescentes Edusex que proporcionan atencién ) L
proporcionan atencién en SSRA, | operando
en SSRA, operando
programados
11 SSR para 125 Proceso Ma.mtenlmrlelntos realizados a la Mant.enlmlel?t(.)s programados a Mantenimiento EDUSEX 1 1
Adolescentes unidad mévil Edusex la unidad movil Edusex
SSR para Total de jornadas realizadas en el Total de_ Jomadas prggramaqa§ . "
1.1 1.2.5 Proceso ~ . - en el afio con la unidad movil | Jornadas con la unidad movil Edusex 1 1
Adolescentes afio con la unidad mévil Edusex
Edusex
SSR ara Consultas y/o Atenciones médicas Consultas ylo Atenciones Consultas y/o Atenciones médicas
1.1 P 125 Proceso v médicas en Unidad  Movil y 1 1

Adolescentes

realizadas en Unidad Movil

Programadas

realizadas en Unidad Mdvil
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SSR para

Personas beneficiadas por

Personas  beneficiadas  por

No. poblacién  beneficiado  por

1.1 1.2 P tivi Ext 1 1
Adolescentes 5 roceso actividades Extramuros realizadas actividades xiramuros actividades Extramuros realizadas
programadas
Corresponde al numero de nuevas
aceptantes de métodos | NUmero de nuevas aceptantes
anticonceptivos en la Secretaria de | de métodos anticonceptivos en | Nuevas aceptantes de métodos
1.2 | PF y Anticoncepcioén 211 Proceso Salud, registradas en consulta |la institucion (consultas de | anticonceptivos registradas en la 100 100
externa durante el afio (no incluye | primera vez), incluye usuarias | Secretaria de Salud durante el afio
oclusiones tuberias bilaterales ni | de condén masculino y femenino
vasectomias)
Numero de nuevas aceptantes de
métodos  anticonceptivos en la Nuevas aceptantes de métodos
1.2 | PF y Anticoncepcién 2.21 Proceso institucién (consultas de primera | Total de nuevas aceptantes anticonceptivos registradas en la 1 1
vez), incluye usuarias de condén Secretaria de Salud durante el afio
masculino y femenino
, . . Visitas de supervision de la situacion
Numero de visitas de supervision - L . .
. ” . [ Total de visitas de superviséon | de  abasto de  anticonceptivos
1.2 | PF y Anticoncepcién 223 Proceso realizadas a las jurisdicciones . o o 1 1
o . - programadas realizadas a jurisdicciones sanitarias y
sanitarias y unidades médicas ; - ~
unidades médicas durante el afio
1.2 | PF y Anticoncepcion 226 Resultado Vasectomias realizadas Vasectomias Programadas Vasectomias sin bisturi realizadas 1 1
Realizar al Realizar al
Personas hablantes de lengua ) ) .
- o Total de enlaces interculturales | Indicador de seguimiento de enlaces | menos 1000 | menos 1000
1.3 | Salud Maternal 3.1.2 PROCESO indigena asistidas por el enlace L .
. en el distrito o estado interculturales apoyos por apoyos por
intercultural
persona persona
X X . Total de embarazadas primera ” "
Total de tiras de orina aplicadas en . . Cobertura de deteccion de Infeccion de >20%, >20%,
1.3 Salud Maternal 3.22 PROCESO vez en cualquier trimestre del ) .
embarazadas. Vias Urinarias durante el embarazo <40% <40%
embarazo
Muieres con Atencién Pregestacional Total de embarazadas de | Deteccion oportuna de embarazo
1.3 | Salud Maternal 3.2.2 RESULTADO / . 9 primera vez durante los primeros | mediante tiras rapidas de 0.25 0.25
de Tamizaje . .
2 trimestres Gonadotropina
Total de embarazadas atendidas
Total de embarazadas a las que se Cobertura de entrega de hierro a
1.3 | Salud Maternal 3.2.2 PROCESO © embaraz au de primera vez (fer, 2ndo y 8 9 ! 0.95 0.95
les dotd de hierro . embarazadas
tercer trimestre)
Total de embarazadas atendidas
Total de embarazadas a las que se Cobertura de entrega de acido félico a
1.3 | Salud Maternal 3.2.2 PROCESO les ministro écidozfc')lico qu de primera vez (1er, embar:zada 9 : : 0.95 0.95
TRIMESTRE)
Total de pruebas de VIH aplicadas | Total de embarazadas atendidas ..
Cobert de det de VIH/Sifil
1.3 | Salud Maternal 3.23 PROCESO en embarazadas de primera vez (| de primera vez (1er, 2ndo y obertura de deteccion de s 0.95 0.95
. - durante el embarazo
1er, 2ndo ,tercer trimestre) tercer trimestre)
Muertes maternas por causa de | Total de casos con hemorragia ) . "
1.3 | Salud Maternal 325 RESULTADO Letalidad por hemorragia obbstétrica 0.5 0.5

hemorragia

obstétrica
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Salud Perinatal

RESULTADO

Tamices realizados

Nacimientos

Tamices realizados

95% de
nifos

tamizados

95% de
nifios
tamizados
5

Salud Perinatal

Proceso

visitas realizadas para seguimiento

visitas programas para

seguimiento

Visitas de seguimiento de casos
sospechosos de tamiz metabdlico

Salud Perinatal

Proceso

Numero de nifios con seguimiento de
casos sospechosos

Total de nifios sospechosos

Personal de Apoyo a tamiz metabdlico

Salud Perinatal

Estructura

Numero de unidades de salud de
segundo nivel de atencidon con
servicios de ginecobstetricia que
atienden a poblaciéon sin seguridad
social, que fueron abastecidas con
mifepristona para la atencion del
aborto seguro

Numero de unidades de salud
de segundo nivel de atencion
con servicios de ginecobstetricia
que dan atencion a poblacion sin
seguridad social

Unidades de salud con disponibilidad
de mifepristona

100

100

Salud Perinatal

Estructura

Numero de unidades de salud de
segundo nivel de atenciéon con
servicios de ginecobstetricia que
atienden a poblacién sin seguridad
social, que fueron abastecidas con
misoprostol para la atencion del
aborto seguro

Numero de unidades de salud
de segundo nivel de atencion
con servicios de ginecobstetricia
que dan atencion a poblacion sin
seguridad social

Unidades de salud con misoprosto

100

100

Salud Perinatal

523

Estructura

Numero de unidades de salud de
segundo nivel de atencidon con
servicios de ginecobstetricia que
atienden a poblacién sin seguridad
social, que fueron abastecidas con
mifepristona para la atencion del
aborto seguro

Numero de unidades de salud
de segundo nivel de atencion
con servicios de ginecobstetricia
que dan atencion a poblacion sin
seguridad social

Unidades de salud con disponibilidad
de mifepristona

100

100

Salud Perinatal

Estructura

Numero de unidades de salud de
segundo nivel de atencién con
servicios de ginecobstetricia que
atienden a poblacion sin seguridad
social, que fueron abastecidas con
misoprostol para la atencion del
aborto seguro

Numero de unidades de salud
de segundo nivel de atencion
con servicios de ginecobstetricia
que dan atencién a poblacion sin
seguridad social

Unidades de salud con misoprosto

100

100
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Numero de unidades de salud de
segundo nivel de atencidon con | Nimero de unidades de salud
servicios de ginecobstetricia que | de segundo nivel de atencion Unidades de salud con equino de
1.4 | Salud Perinatal 523 Estructura atienden a poblacion sin seguridad | con servicios de ginecobstetricia AMEU quip 100 100
social, que fueron abastecidas con | que dan atencién a poblacion sin
equipos de AMEU para la atencion | seguridad social
del aborto seguro
, - ’ Numero de supervisiones | Porcentaje de supervisiones realizadas
Numero de supervisiones realizadas o . s
ara verificar la  aplicacion  del programadas para verificar la [ para monitorear la aplicaciéon del uso
1.5 | Aborto Seguro 5.3.2 Proceso p. ) . P .. | aplicacion ~ del  Lineamiento | de tecnologias y estandares de calidad 1 1
Lineamiento Técnico para la atencién . . . ; . 9
) Técnico para la atencion del | nacional e internacional en la atencion
del aborto seguro en Mexico, .
aborto seguro en Mexico del aborto seguro.
Numero de
Numero de supervisiones realizadas | supervisionesprogramadas para | Porcentaje de supervisiones realizadas
para verificar la aplicacion de la | verificar la aplicacion de la|en los servicios de salud que dan
1.6 | Violencia de Genero 6.3.1 Proceso NOM-046-SSA2-2005 en los | NOM-046-SSA2-2005 en los | atencion a poblacion sin seguridad 1 1
servicios de salud que dan atencion | servicios de salud que dan | social para verificar la aplicaciéon de la
a poblacion sin seguridad social. atencion a  poblacion  sin [ NOM-046-SSA2-2005
seguridad social.
2 Prevencion y Control del Cancer
Numero de
Numero de supervisiones realizadas | supervisionesprogramadas para | Porcentaje de supervisiones realizadas
Prevencion para verificar la aplicaciéon de la | verificar la aplicacion de la|en los servicios de salud que dan
2 y 213 Proceso NOM-046-SSA2-2005 en los | NOM-046-SSA2-2005 en los | atencion a poblacién sin seguridad 1 1
Control del Cancer . . L . o L
servicios de salud que dan atencién | servicios de salud que dan | social para verificar la aplicacion de la
a poblacién sin seguridad social. atencion a  poblaciéon  sin | NOM-046-SSA2-2005
seguridad social.
Prevencion y Mujers Tamizadas con mastografia | Mujeres de 40 a 69 afios . .
2 2.1.6 Resultado Cobertura de tamizaje con mastografia 0.12 0.12
Control del Cancer Y de 40 a 69 afios en dos afios responsabilidad de la SSA Y 23] oratl
Prevencion Mujeres tamizadas con mastografia Mujeres de 40 a 69 afios
21 Y 2.1.6 Resultado ) - ~ 9 responsabilidad de la Secretaria | Cobertura de tamizaje con mastografia 0.1434 0.1434
Control del Cancer de 40 a 69 afios en dos afios
de Salud
21 Prevencion y 217 Resultado Mujgres tamizadas~ con citczlogia Mujeres de 35 a 64 afios Cob.ertura de tamizaje con citologia 024 0.4
Control del Cancer cervical de 25 a 34 afios en 3 afios responsabilidad de la Ssa cervical
Prevencion y Mujeres tamizadas con prueba de [ Mujeres de 35 a 64 afios
21 432 Resultado Uso adecuado de pruebas de VPH 0.24 0.24
Control del Cancer Y VPH de 35 a 64 afios en 5 afios responsabilidad de la Ssa Y pru
3 Igualdad de Genero
Numero de unidades de salud de . Numero de unidades de salud de
. ) Total de unidades de salud . .
fortalecimiento que implementan el ) fortalecimiento que implementan el
3 Igualdad de Genero 412 Proceso L programadas para implementar L . 1 1
MoASMI dirigido a grupos de of MoASMI MoASMI dirigido a grupos de atenciéon
atencion prioritaria prioritaria
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

: TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL
Prevencion y
Control de - S T
1 Enfermedades 421 Proceso Perros 'y gatos esterilizados | Meta anual de perros y gatos a | Esterilizacion quirdrgica de perros y 5 5
Zoondticas y - quirdrgicamente vacunarse contra la rabia gatos.
Eemegentes
Prevencion y
Control de Cago_s_l?robables que gumplen con la Casos Probables que cumplen | Porcentaje de pacientes de brucelosis
1 Enfermedades 521 Proceso definicion operacional con o . . P 100 100
Zoondticas y tratamiento con la definicién operacional con tratamiento especifico
Eemegentes
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodo
Numero de personal de salud tht:‘;ge Fzgs?:;lizie Zi::i/(ijdzrc]iees! Capacitacion al personal médico,
2.1 Paludismo 1.1.1 Proceso capacitado en paludismo  sin a » paramédico y operativo sin exclusion 100 100
- X de prevencion y control de .
exclusion de género . de género
paludismo
25 | Dengue 311 Proceso Localidades Prioritarias con | Numero de Localidades | Numero de Localidades con Vigilancia 100 100
’ 9 o Ovitrampas Prioritarias Entomolégica con Ovitrampas
25 | Dengue 731 Proceso Numero de Localidades prioritarias [ Numero de Localidades | Numero de Localidades prioritarias con 100 100
’ 9 o con Acciones de Control Larvario prioritarias Acciones de Control Larvario
Numero de Localidades prioritarias Numero de Localidades Numero de localidades prioritarias con
2.5 | Dengue 7.3.2 Proceso con Acciones de Nebulizacion roritarias acciones de Nebulizacion Espacial en 100 100
Espacial en UBV P UBV.
Numero de Localidades Prioritarias Numero de Localidades Numero de Localidades Prioritarias
2.5 | Dengue 7.3.3 Proceso con acciones de Rociado Horitarias con acciones de Rociado 100 100
Intradomiciliar P Intradomiciliar
Programa Nacional
dcintrzlrevegzlon Ia}sl Numero de pacientes con Total de acientes con Porcentaje de casos de asma
3 micobacteriosis 234 Resultado diagnéstico de asma y que diaanéstico de apsma diagnosticados e ingresados a 0.3 0.3
- ingresaron a tratamiento. 9 tratamiento.
(Tuberculosis y
Lepra)
Programa Nacional
de Prevencion y Numero de casos que reciben Namero de casos programados Porcentaje  de  tratamiento  con
3 Control de las 1 Proceso esquema de tratamiento  con con diagnostico de F;essi;stencia a farmacos antituberculosis de 2da linea 0.9 0.9
micobacteriosis farmacos antituberculosis de 2da férmacogs en el afio en personas con diagndstico de ’ ’
(Tuberculosis y linea en el afio tuberculosis resistente a farmacos.
Lepra)
Programa Nacional
dCinterr evez:on Iaz ggagogﬁc;::ss r;l:)ivos B?(i i uz Total de casos nuevos Numero | Porcentaje de Exito de Tratamiento de
3 micobacteriosis 1 Proceso in ?esan a tratamiento. lo terminaqn de personas con TBP Bk+ que | la B pulmonar confirmada 0.859 0.859
(Tuberculosis y cu%an ’ y ingresan a tratamiento bacteriolégicamente
Lepra)
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Programa Nacional
de Prevencion y
Control de las

Numero de casos TB TF nuevos y
previamente tratados que se les
realizo una prueba de sensibilidad al

Numero de casos nuevos y

Cobertura de la prueba de sensibilidad

3 . . 1 Proceso diagndstico, incluye resultados de | previamente tratados notificados | a los anti-TB para pacientes con TB TF 0.4 0.4
micobacteriosis . -
. pruebas moleculares (Xpert | X 100 al momento del diagnéstico.
(Tuberculosis y .
Lepra) MTB/RIF) asi como de pruebas
P fenotipicas convencionales
Programa de Accion
E ifi total | P | ti trat |
8 Spe(.‘.,l’ICO en 3.31 Proceso Ntmero de personal contratado otal de per§¢?na programado grsonal operativo .(?on ratado en el 100 100
Atencién al para contratacion primer nivel de atencién
Envejecimiento
Programa de Accion , . . Porcentaje de actividades realizadas
. Numero actividades realizadas en la » . L.
Especifico en L . L. .. . en la atencion e intervencion
8 . 114 Resultado atencion e intervencion gerontolégica | Personas sujetas a programa . 90 90
Atencién al gerontolégica a personas adultas
S a personas mayores
Envejecimiento mayores
Prevencion
Deteccipon y , . . . - . N .
9 Control de las 2331 Resultado N}Jmero ge aplicaciones de barniz de Numfaro d’e aplicaciones de Nl{mero de aplicaciones de Barniz de 668715 668715
fldor realizadas. barniz de fltor programadas. Fluor.
Enfermedades
Bucales
Prevencion
Deteccipon y L Numero de Informes de | Supervision y  evaluacién del
N Inf
9 Control de las| 6.1.2.1 Resultado umero. fje n qrmes de actividades y actividades y evaluacion | componente Salud Bucal del 4 4
evaluacion realizados.
Enfermedades esperados. Preescolar y Escolar.
Bucales
P .
revencion Y . . . Operativos preventivos | Porcentaje de operativos preventivos
Control de Operativos preventivos realizados en . ;
10 2.21 Proceso s programados en zonas | en areas de riesgo de las zonas 64 64
Enfermedades zonas prioritarias. S o .
. prioritarias. prioritarias seleccionadas
Diarréicas Agudas
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
. TIPO DE META META
No. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL
Nifias y nifios menores de 1 afio de - - Cobertura de vacunacién al 95% con
. . L Total de nifias y nifios menores A
Vacunacion edad sin derechohabiencia que . .| 3ra dosis de la vacuna hexavalente en
1 . 1.1.1 Resultado . . de 1 afio de edad sin| .. I . 95 95
Universal recibieron la 3er dosis de la vacuna L nifias y nifilos menores de 1 afio de
derechohabiencia (SSA) ! L
hexavalente acelular. edad sin derechohabiencia al semestre
Poblacién sin derechohabiencia que ” .| Logro de aplicacién de la Vacuna
. . . Total de poblaciéon meta sin .
Vacunacion recibe la vacuna contra influenza L contra la Influenza Estacional al 75%
1 . 211 Resultado . . derechohabiencia a vacunar - . 75 75
Universal estacional en la temporada invernal de la meta en el ultimo trimestre de

2024-2025

contra la influenza estacional.

2024

iNDICE: Representado por: Numero de Estrategia. Numero de Linea de Accién, Numero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica
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ANEXO S

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

. PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
. PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
. PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Envio de reactivos y bioloégicos en general elaborados por
Vigilancia en Salud Publica el Instituto de Diagndstico y Referencia Epidemiologicos
2 . 1.1.2 Ramo 12 Apoyo Federal L o o 48,669.0000 1 48,669.0000
por Laboratorio para el diagndstico en salud publica a solicitud de los
Laboratorios Estatales de Salud Publica.
Total 48,669.0000
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
. PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Prueba para la deteccion de VIH (Clave: 080.829.5539)
PRUEBAS RAPIDAS. Inmunoandlisis para la deteccion del
antigeno p24 de HIV-1 y anticuerpos al HIV-1 y HIV-2.
Inmunoanalsis cualitativo in vitro con lectura visual para la
1 VIH y otras ITS 511 Ramo 12 deteccion simultanea del antigeno (Ag) no inmunocomplejo 98.6000 2500 246,500.00

p24 del HIV-1 en forma libre y anticuerpos (Ab) a HIV-1y
HIV-2 en sangre humana. 10 tarjetas de prueba recubiertas
de antigeno HIV1/2 recombinante y péptidos sintéticos,
anticuerpos al antigeno p24 y avidina. TATC.
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VIH y otras ITS

Ramo 12

Prueba para la deteccion de VIH (Clave: 080.829.5356)
Prueba rapida para la determinacién cualitativa en sangre
total de anticuerpos IgG por inmunocromatografia contra el
virus de la inmunodeficiencia humana Tipos 1y 2. Estuche
para minimo 24 pruebas. TATC.

54.4040

1600

87,046.40

VIH y otras ITS

Ramo 12

Prueba para la deteccion de VIH (Clave: 080.980.0001)
Prueba rapida inmunocromatografica para la determinacion
cualitativa de anticuerpos IgM/IgG anti HIV-1 y HIV-2
simultdneamente en suero, sangre, plasma o sangre total
humana.

Con lanceta retractil con 3 niveles de puncién, pipeta de
toma y solucién de corrimiento y sensibilidad igual o
superior al 99% y especificidad igual o superior al 98%
para VIH, de acuerdo con el certificado de evaluacion
diagnostica del Instituto de Diagndstico y Referencia
Epidemiolégica, o en su caso algun otro organismo
internacional como la FDA, EMA o la Organizacién Mundial
de la Salud. Pieza.

54.4040

46300

2,518,905.20

VIH y otras ITS

Ramo 12

Valganciclovir (Clave: 010.000.4373.00)
comprimido. Cada comprimido contiene: Clorhidrato de
valganciclovir equivalente a 450 mg de valganciclovir.
Envase con 60 comprimidos.

1,003.0000

6,018.00

VIH y otras ITS

11.6.1

Ramo 12

Pruebas para la deteccion de sifilis (Clave: 080.829.5463)
Prueba rapida inmunocromatografica para la determinacion
de anticuerpos de Treponema pallidum en suero o plasma
humano. Con sensibilidad no menor al 95% y una
especificidad no menor al 98% de acuerdo con el
certificado de evaluacion diagnostica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemioldgicos. Requiere
prueba confirmatoria. Envase para minimo 20 pruebas.

33.3036

28200

939,161.52

VIH y otras ITS

12.31

Ramo 12

Sucedaneo de leche de Término (Clave: 030.000.0011.00)
SUCEDANEO DE LECHE HUMANA DE TERMINO,
POLVO. Densidad energética 0.66-0.68. Envase desde
360g hasta 454 g polvo y medida dosificada.

41.5000

1824

75,696.00

VIH y otras ITS

12.31

Ramo 12

Sucedaneo de Leche de Pretérmino (Clave:
030.000.0003.00)

SUCEDANEO DE LECHE HUMANA DE PRETERMINO,
POLVO. Densidad energética 0.80 a 0.81. Envase de lata
con 400 a 454 g y medida de 4.40a4.50 g

107.3000

30

3,219.00

[4%4
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VIH y otras ITS

1.9.1 Ramo 12 Conddén Masculino 97.9852

3095

303,264.19

VIH y otras ITS

1.9.1 Ramo 12 Conddén Masculino 89.1460

5349

476,841.95

VIH y otras ITS

1.9.1 Ramo 12 Condon Femenino 7.8880

14055

110,865.84

VIH y otras ITS

1.9.1 Ramo 12 Gel Lubricante 11.2172

64165

719,751.64

Virus de Hepatitis C

Pruebas para la deteccién de VHC (Clave: 080.829.5521)
Prueba rapida para la determinacion cualitativa de
anticuerpos contra el Virus de la Hepatitis C. Prueba rapida
para la determinacion cualitativa de anticuerpos IgG por
8.6.1 Ramo 12 L. ) . ) 247776
técnica inmunocromatografica, contra el virus de la
Hepatitis C (VHC) en sangre total, suero y plasma. Para su
uso exclusivo como prueba de tamizaje. Requiere prueba

confirmatoria. Envase para minimo 25 pruebas. TATC.

9800

242,820.48

Total

5,730,090.2260

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

PRECIO
UNITARIO

iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Salud Sexual y Reproductiva

11

SSR para Adolescentes

Sabanas quirlrgicas desechable para el uso exclusivo de
3 Ramo 12 Apoyo Federal . . . 15.0000
la unidad movil Edusex en las jornadas

1600

24,000.00

11

SSR para Adolescentes

Guantes quirtrgicos desechable para el uso exclusivo de la
3 Ramo 12 Apoyo Federal . L. ) 565.0000
unidad mévil Edusex en las jornadas

5,650.00

11

SSR para Adolescentes

Torundera con tapa, de acero, para el uso exclusivo de la
3 Ramo 12 Apoyo Federal . L. ) 1,000.0000
unidad movil Edusex en las jornadas

1,000.00

11

SSR para Adolescentes

Espejo. Vaginal Espejo. Vaginal desechable, mediano,
3 Ramo 12 Apoyo Federal valva superior de 10.7 cm, valva inferior de 12.0 cm, orificio 40.0000
central de 3.4 cm. Pieza.

400

16,000.00

1.2

PF y Anticoncepcion

Bata desechable para paciente. Elaborada en tela no tejida
de polipropileno de al menos 4 pines (SMMS) de al menos
38 gr/m?, con manga corta, con dos cintas de amarre en la
parte delantera. Resistente a la penetracion por impacto de
2.2.6.1 Ramo 12 Apoyo Federal fluidos, resistente a la presién hidrostatica de fluidos, color 39.5000
antirreflejante, no transparente, antiestatica y resistente a
la tension. Producto desechable y de un solo uso. No
estéril. Con capa protectora antibacterial. Medidas:
Unitalla. Envolvencia de 147 +/-3 cm x 117+/-3 cm Pieza.

1210

47,795.00
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1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

CAMPOS QUIRURGICOS Campos quirtrgicos de incisién,
impregnados con iodopovidona en una de sus caras.
Compuesto de una pelicula impermeable; transparente,
con adhesivo grado meédico, autoadheribles,
hipoalergénico. Con una superficie de impregnacion de: 56
x 45 cm. Estériles y desechables Empaque individual.
Envase con 10 piezas.

210.2000

121

25,434.20

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.6.1

Ramo 12 Apoyo Federal

Gorro redondo con elastico ajustable al contorno de la
cara, de tela no tejida de polipropileno, desechable.
Impermeable a la penetracion de liquidos y fluidos;
antiestatica y resistente a la tensién. Tamafo Grande
Pieza

1.5900

1210

1,923.90

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

SOLUCION INYECTABLE AL 2% Cada frasco ampula
contiene: Clorhidrato de Lidocaina 1 g. Envase con 5
frascos ampula con 50 mL.

130.0000

121

15,730.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

Seda negra trenzada, Calibre de la sutura: 3-0 longitud
75cm

800.0000

101

80,800.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

Limpiador antimicrobiano para piel y heridas es un liquido
claro isoténico que ayuda a la remociéon mecéanica de
residuos contiene 0.057% de hipoclorito de sodio como
antimicrobiano. Botella con 15 oz (443 ml.) con tapa.
Envase con 12 piezas

550.0000

1,650.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

Bata quirlrgica con pufios ajustables y refuerzo en mangas
y pecho. Tela no tejida de polipropileno, impermeable a la
penetracion de liquidos y fluidos; antiestatica y resistente a
la tension. Estéril y desechable. Tamafio Grande Pieza

31.6000

1210

38,236.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.6.1

Ramo 12 Apoyo Federal

Guantes Para cirugia. De latex natural, estériles y
desechables. 7 1/2

22.0000

2500

55,000.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.2.61

Ramo 12 Apoyo Federal

Juego de sabanas, repelentes y desechables para
paciente. Elaboradas con tela no tejida, 100% polipropileno
de al menos 4 pines (SMMS) de al menos 38 gr/m?, con
dos sabanas una para cajon y una plana. Resistente a la
penetracion por impacto de fluidos, resistencia a la presion
hidrostatica de fluidos, hidrofébico, color antirreflejante, no
transparente, antiestatica y resistente a la tension.
Producto de un solo uso. Desechable.

15.0000

1210

18,150.00

1.2

PF y Anticoncepcion

2.1.11

Ramo 12 Apoyo Federal

CONDON MASCULINO De hule latex. Envase con 100
piezas.

110.2500

998

110,029.50

1474
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1.2

PF y Anticoncepcion

2.1.11

Ramo 12 Apoyo Federal

CONDON FEMENINO De poliuretano o latex lubricado con
dos anillos flexibles en los extremos. Envase con 1,

10.6700

1813

19,344.71

13

Salud Materna

3.2.21

Ramo 12 Apoyo Federal

Tiras reactivas para determinar como minimo 10
parametros en orina; glucosa bilirrubinas cetonas gravedad
especifica sangre pH proteinas urobilinégeno nitritos
leucocitos. Frasco con 100 tiras, TATC

154.7440

200

30,948.80

13

Salud Materna

3.2.31

Ramo 12 Apoyo Federal

PRUEBAS RAPIDAS. Reactivo para la determinacién
comatrografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema Pallidum. Cada sobre contiene: Cartucho
de prueba. -Un bulbo de plastico con regulador de
corrimiento. -Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma
de muestra). - Una lanceta retractii con 3 niveles de
puncion. Caja para minimo 10 sobres. Con sensibilidad
igual o superior al 99% y especificidad igual o superior al
98% para VIH y sensibilidad no menor al 95% y una
especificidad no menor al 98% para sifilis, de acuerdo con
el certificado de evaluacién diagnéstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemildgicos.

141.9608

2500

354,902.00

13

Salud Materna

3.2.31

Ramo 12 Apoyo Federal

Pruebas Rapidas, Gonadotrofina coriénica fraccié Beta.
Pruebba rapida cualitativa de un solo paso en membrana
sélida para determinaciéon en orina o suero en sobre
individual. Sensibilidad: 20 Mui/ml. A 25 Mui/ml. Equipo:
Prueba en carrtucho de plastico con pipeta desechable.
Equipo con control positivo y negativo para multiples
pruebas. Equipo para multiplos de 10 minimo 10 maximo
100 pruebas TATC

13.7228

3585

49,196.24

13

Salud Materna

3232

Ramo 12 Apoyo Federal

Fumarato ferroso. Tableta. Cada tableta contiene Fumarato
ferroso 200 mg equivalente a 65.74 mg de hierro
elemental. Envase co 50 Tabletas

49.0000

20383

998,767.00

1.3

Salud Materna

3.23.2

Ramo 12 Apoyo Federal

Acido félico. Tableta. Cada tableta contiene: Acido félico
0.4 mg. Envase con 90 Tabletas.

4.9500

22647

112,102.65

13

Salud Materna

3.2.51

Ramo 12 Apoyo Federal

SOLUCION INYECTABLE. Cada ampolleta contiene: Acido
tranexamico 500 mg. Vehiculo c.b.p.5 mL. Envase con
cinco ampolletas de 5 mL cada una

3,570.0000

93

332,010.00
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Papel filtro, de algodon 100%, sin aditivos, especial para
recoleccién y transporte de sangre de neonatos, con

impresién de cinco circulos punteados de un centimetro de

1.4 | Salud Perinatal 4.3.2.1 Ramo 12 Apoyo Federal . . 9.1000 0 -
diametro cada uno, con nombre, nimero progresivo y
formato duplicado foliados. Multiplo de 10 hojas, maximo
100.
Lanceta de retraccién automatica y permanente. Incision
. de 1.8 a 2.0 mm, integrada a un disparador de plastico; con
1.4 | Salud Perinatal 4.3.2.2 Ramo 12 Apoyo Federal 5.8200 0 -
dispositivo plastico removible que asegure la esterilidad.
Estéril y desechable. Caja con 100 y sus multiplos.
1.5 | Aborto Seguro 2.31 Ramo 12 Apoyo Federal Mifepristona 678.8400 0 -
1.5 | Aborto Seguro 23.2 Ramo 12 Apoyo Federal Misoprostol 310.0000 315 97,650.00
1.5 | Aborto Seguro 2.3.3 Ramo 12 Apoyo Federal Jeringas para AMEU 3,350.0000 12 40,200.00
Reactivos completos para la cuantificacion de acidos
nucleicos de los siguientes microorganismos: Virus de
Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C,
Prevencion 'y Control del
2 iy 4321 Ramo 12 Apoyo Federal Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia 366.0500 10714 3,921,859.70
ancer
trachomatis y Mycobacterium Tuberculosis. Equipo para
minimo 10 pruebas. RTC (se solicitan Unicamente para
Virus del Papiloma Humano)
Prevencion y Control del . o .
2 Y 21.71 Ramo 12 Apoyo Federal Cepillos para estudio citolégico 5.0000 513 2,565.00
ancer
Prevencion y Control del .
2 iy 2171 Ramo 12 Apoyo Federal Espatula. De Ayre modificada 204.0000 14000 2,856,000.00
ancer
Prevencion 'y Control del
2 s 21.71 Ramo 12 Apoyo Federal Guantes. Para exploracion, ambidiestro 400.0000 20400 8,160,000.00
ancer
Prevenciéon y Control del . L
2 s 2171 Ramo 12 Apoyo Federal Lapices Marcadores Para marcar vidrio o porcelana 237.0000 500 118,500.00
ancer
Prevencion 'y Control del
2 s 21.71 Ramo 12 Apoyo Federal Portaobjetos De vidrio 239.0000 5150 1,230,850.00
ancer
Total 18,766,294.70
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;‘ITEEII??O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Prevencion 'y Control de
1 Enfermedades Zoonéticas vy | 5.2.1 RAMO 12 RIFAMPICIN 20 MG/ML, ORAL SOLUTION, 120 ML 639.0000 18 11,502.00
BOTTLE
Emergentes
i Rifampicina. Capsula Comprimido o Tableta recubierta.
Prevencion 'y _Control ~de Cada Céapsula Comprimido o Tableta ReCubierta contiene:
1 Enfermedades Zoonéticas y | 5.2.1 RAMO 12 . -ap P . : 368.9100 8 2,951.28
Emergentes Rifampicina 300 mg Envase con 100 Capsulas
9 Comprimidos o Tabletas ReCubiertas.
Prevencion 'y Control de
1 Enfermedades Zoonéticas y | 4.2.1 Ramo 12 Amoxicilina L.A. 660.0000 14 9,240.00
Emergentes
Prevencion 'y Control de
1 Enfermedades Zoonéticas vy | 4.2.1 Ramo 12 Tiletamina - Zolazapam 10% 779.0000 137 106,723.00
Emergentes
Prevencion 'y Control de
1 Enfermedades Zoonéticas y | 4.2.1 Ramo 12 Xilazina 2% 569.0000 69 39,261.00
Emergentes
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacién por Veneno de Artrépodos
2.5 | Dengue 7.3.1 Ramo 12 Bacillus thuringiensis 5.35% + Metopreno 1.60% 46,395.3600 3 139,186.08
2.5 | Dengue 7.33 Ramo 12 Propoxur 70% 26,119.6700 10 261,196.70
2.5 | Dengue 732 Ramo 12 Bifentrina 1.73% 21,350.0000 100 2,135,000.00
2.5 | Dengue 7.3.2 Ramo 12 Transflutrina 20% 209,040.0000 5 1,045,200.00
Programa Nacional de Antisépticos. Gel antiséptico para manos que no requiere
- ) o 200
3 Pr.evenmonl y' Control de Igs 234 Ramo 12-Apoyo Federal enju‘ague.'lformulado a base de alcohol etilico de 69 BOAT 245108 64 1,568.69
micobacteriosis (Tuberculosis w/w; adicionado con humectantes y emolientes;
y Lepra) hipoalergénico.
Programa Nacional de Bata quirlrgica con pufios ajustables y refuerzo en mangas
3 Pr.evencwnl y. Control de Ia.s 234 Ramo 12-Apoyo Federal y pecho..jrela n’o t.ejlda de .pollpropll.enollrlnpermez?ble ala 21,5644 295 4,851.99
micobacteriosis (Tuberculosis penetracion de liquidos y fluidos ; antiestatica y resistente a
y Lepra) la tension. Estéril y desechable. Tamario: Grande
Programa Nacional de Bata quirargica con pufios ajustables y refuerzo en mangas
3 Pr.evenmonl y. Control de Ia.s 234 Ramo 12-Apoyo Federal y pecho.”TeIa n’o tz.ajlda de .pol|prop|lt.eno’|mperme§ble ala 21,5644 135 2.911.19
micobacteriosis (Tuberculosis penetracion de liquidos y fluidos ; antiestatica y resistente a
y Lepra) la tension. Estéril y desechable. Tamario: Grande
Programa Nacional de Bata quirrgica con pufios ajustables y refuerzo en mangas
3 Pr.evenuonl y. Control de Ia.s 234 Ramo 12-Apoyo Federal y pecho..jl'ela n? t.ejlda de pollpropllt.-:‘no,lrlnpermea.\ble ala 21,5644 90 1,940.80
micobacteriosis (Tuberculosis penetracion de liquidos y fluidos ; antiestatica y resistente a
y Lepra) la tension. Estéril y desechable. Tamafo: Grande
Programa Nacional de
3 Prevencion y Control de las 234 Ramo 12-Apoyo Federal Guantes. de nitrilo o polibutadine-acrylonitrilo libre de latex 3.1204 99 308.92

micobacteriosis (Tuberculosis

y Lepra)

ambidiestro desechable estéril. Tamafo: Mediano
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Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Protector respiratorio. Protector respiratorio con eficiencia
de filtracion microbiolégica del 95% o mayor proteccion
respiratoria contra particulas menores a 0.1 u. Resistente a
fluidos antiestatico hipoalergénico; ajuste nasal moldeable
que se adapta a la cara impidiendo el paso del aire. Con
bandas o ajuste elastico entorchado a la cabeza.
Desechable.

1.3804

900

1,242.36

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

55.0000

23

1,265.00

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

6,637.1500

13,274.30

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

197.9000

61

12,071.90

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

976.0500

5,856.30

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Medicamento (substancias y productos farmaceuticos)

209.8500

209.85

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

332.6400

5,987.52

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

257.0400

35

8,996.40

Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

22.6700

24

544.08
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Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
micobacteriosis (Tuberculosis

y Lepra)

Ramo 12-Apoyo Federal

Método de diagnéstico molecular MTB/RIF

7,455.5000

7,455.50

Prevencion, Deteccion y
Control de las Enfermedades

Bucales

2.3.31

Ramo 12

Fluoruro de sodio. Barniz de Fluoruro de Sodio al 5% en
una concentracién de 22600 ppm autopolimerizable en un
vehiculo de resina modificado. Presentacion unidosis

24.8300

44581

1,106,946.23

Total

4,925,691.09

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Vacunacion Universal

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna Contra Difteria. Tos Ferina. Tétanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus influenzae Tipo B. Suspension
inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no menos de 20 UL, Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul, Toxoide pertussis 25 ug, Hemaglutinina
filamentosa 25 ug, Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney)
40 U Poliovirus tipo 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo
3 inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 ug, Polisacarido capsular de
Haemophilus influenzae tipo b 12 ug Conjugado a la
proteina tetanica 22-36 ug. Envase con 10 frascos ampula
con 1 dosis de 0.5 ml cada uno.

3,148.1000

11553

36,369,999.30

Vacunacion Universal

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna antiinfluenza tetravalente Fracciones antigénicas
purificadas e inactivadas de virus de influenza tipo A y de
virus de influenza tipo B correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
en el periodo pre-invernal e invernal de los afios
correspondientes del hemisferio norte. Caja con 10 frascos
ampula con 5 mL cada uno correspondientes a 10 dosis de
0.5mL (100 dosis).

779.6500

35380

27,584,017.00

Total

63,954,016.30

GRAN TOTAL (PESOS)

93,424,761.31

iNDICE: Representado por: Numero de Estrategia. Numero de Linea de Accién, Numero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica
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ANEXO 6

Formato Informes Trimestrales Sobre el avance del Ejercicio de los Recursos Financieros Ministrados:

: S ALUD INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL AVANCE DEL EJERCICIO DE
L\ . i LOS5 RECURSOS FINANCIEROS MINISTRADOS

SUSTENTO NOBMATIVO:

Entidad federativa:
Informe:
Fecha de generacion:

Unidad:
-

Monto de recursos presupuestanos

Programa Informe acumulado al corte

Programados Ministrados Comprometidos Ejercidos Reintegro TESOFE Por ejercer

Ejemplo: Yacunacidn

Ejemplo: Ministrados a ésta Institucion el 1ero de abril o Sin comentarios,

I | l l l

Tokaes Tatal de monto de recursos presupuestanos

Monto de rendimsentos financieros

Programa Informe acumulado ol corte

Generados Comprometidos Ejercidos Resntegro TESOFE Por ejevcer Avance %

Epemplo: Vacunacion  |Ejemplo: Sin comentarios.

Totales [ l I l [

Total de monto de rendiméentos financieros

AUTORIZA ELABORO Vo Ba
NOMBRE NOMBRE NOMERE
CARGO CARGD CARGO

0¥c
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Formato Informes Trimestrales Sobre el avance en el Suministro y Destino de los Insumos/Bienes:

S A LU D INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL AVANCE EN EL SUMINISTRO Y DESTINO DE LOS
g INSUMOS/BIENES

SUSTENTO NORMATIVO:

Fecha de generacion:
Trimestre:

Entidad Federativa:
Unidad:

Insumos/Bienes
. Descripcion del Bien / Fuente de Acumulado al corte
Indice . : Cantidad Costo total
Bscripston Complemoein Frondimieno Programada estimado Cantidad real | Costototal 9 Avance Por Cantidad real % Avance Por aplicar
Suministrada real suministrado surministrar Aplicada aplicada
AUTORIZA ELABORO Vo. Bo.
NOMBRE NOMERE NOMBRE
CARGOD CARGO CARGO
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Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores:

SALUD INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

SUSTENTO NORMATIVO:

Fecha de generacion:
Trimestre:
Entidad Federativa:

Unidad
Piograma:
1
1
)
4
3

Comentarios:  Sin comentarios

AUTORIZA Vo. Bo.
NOMBEE NOMERE
CARGO CARGO

ELABORO

NOMBRE
CARGO

(474
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ANEXO 7

Ejemplo de Formato de Acta de Conciliacién de Insumos:

SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

SALUD crocRe

Ejercicio Fiscal:
Entidad Federativa:

ACTA DE CONCILIACION DE INSUMOS 2024

En la Ciudad de México, a 15 de marzo de 2025, _ (#Titular de la UA/OAD) ., (#Representantes Estatales),

con el objeto realizar la conciliacion respecto de las cantidades de insumos ministrados por la Secretaria de

Salud al __ (#Entidad Federativa) en adelante _ "(#Denominacién de la Entidad Federativa)’ , para el

(#Nombre del Programa) con motivo de la suscripcion del Convenio Especifico en Materia de

Transferencia de Insumos y Recursos Presupuestarios Federales para la Ejecucion y Desarrollo del Servicio
Nacional de Salud Publica en las Entidades Federativas, para el ejercicio 2024 entre el Ejecutivo Federal por
conducto de la Secretaria de Salud, en adelante “LA SECRETARIA” y _ ’(#Denominacién de la_Entidad
Federativa)” , hacen constar lo siguiente:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha _#fechaConvenioEspecifico , “LA SECRETARIA” y _“(#Denominacién de la Entidad

Federativa”, celebraron, el Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Insumos y Recursos

Presupuestarios Federales para la Ejecucion y Desarrollo del Servicio Nacional de Salud Publica en las
Entidades Federativas, para el ejercicio 2043, en adelante Convenio SaNAS 2024, con el objeto de ministrar

recursos presupuestarios federales y/o insumos federales a _"(#Denominacion de la Entidad Federativa, a fin

de coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud,

que permitan a _"(#Denominacién de la Entidad Federativa” , la adecuada instrumentacién, asi como

fortalecer la integridad de las acciones de Promocion y Prevencion de la Salud.

2.- Con fecha #fechaPrimerModificatorio , “LA SECRETARIA” y _"(#Denominacion de la Entidad
Federativa”, celebraron el Convenio Modificatorio al Convenio SaNAS 2024, con el objeto de ajustar los

montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos federales ministrados a _"(#Denominacién de

la Entidad Federativa”.

3.- Que toda vez que al 31 de Diciembre de 2024, fecha en la que concluyo la vigencia del Convenio SaNAS
2024, no fue possible realizar la conciliacion del total de los insumos ministrados por la “LA SECRETARIA” a

"(#Denominacion de la Entidad Federativa” ,contra los programados en el Convenio SaNAS 2024, y generar,

en su caso, la emisién de un Convenio Modificatorio adicional a los sefialados el numeral 2 del presente

documento, se acuerda:
ACUERDOS

PRIMERO.-Que las cantidades, precios unitarios e importes definitivos de los insumos ministrados con motivo

del cierre de laentrega-recepcion de los insumos asignados al _#Nombre del Programa , al 31 de Diciembre

de 2024, ministrados a _"(#Denominacion de la Entidad Federativa” , con motivo de la suscripcion del

Convenio SaNAS 2024, son las que se muestran en el cuadro de conciliacion siguiente:
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CONCILIACION DE INSUMOS MINISTRADOS CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL
CONVENIO SaNAS 2024, A EL ESTADO DE _#ENTIDADFEDERATIVA , PARA
EL PROGRAMA DE _#NOMBREDELPROGRAMA

INSUMOS PROGRAMADOS EN EL CONVENIO SaNAS 2024

JUSTIFICACION
FUENTE DE PRECIO
CONCEPTO CANTIDAD MONTO DE LA
FINANCIAMIENTO UNITARIO .
CONCILIACION

INSUMOS ENVIADOS Y RECIBIDOS EN LOS ALMACENES DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE
SALUD DEL ESTADO

FOLIO DE MINISTRACION CANTIDAD MINISTRADA PRECIO MONTO
UNITARIO | MINISTRADO

Total ministrado | $ .00

Total ministrado de la Entidad Federativa: $ .00

SEGUNDO.- Que con la presente conciliacion se deja constancia de la cantidad total de los insumos
ministrados a _"(#Denominacién de la Entidad Federativa ”_, cumpliendo con lo establecido en el Convenio
SaNAS 2024.

TERCERO.- La suscripcion de la presente acta no genera compromiso alguno para “LA SECRETARIA” de
ministraciones posteriores, ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion.

CUARTO.- La suscripcion de la presente acta no exime a _"(#Denominacion de la Entidad Federativa ” , de

la responsabilidad por el incumplimiento, que en su caso, haya incurrido respecto de las obligaciones
contraidas en el Convenios SaNAS 2024.

Previa lectura de la presente acta y no habiendo otro asunto que hacer constar, se firma por todos los que en
ella intervienen, para dejar constancia.

Por “LA SECRETARIA”

DIRECTOR(A) GENERAL DE UA/OAD

Hoja de firmas por “LA SECRETARIA” del Acta de Conciliacién de Insumos 2024, suscrita el dia 15 de marzo
de 2025.

Por _"(#Denominacion de la Entidad Federativa ",

SECRETARIO(A) DE SALUD

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Hoja de firmas por _"(#Denominacién de la Entidad Federativa ” ,del Acta de Conciliacién de Insumos 2024,

suscrita el dia 15 de marzo de 2025.
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Ejemplo de Formato de Constancia de Cierre de Presupuesto:

SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
UA/OAD:
SALU D PROGRAMA:
Ejercicio Fiscal:
Entidad Federativa:

Asunto: Constancia de cierre de Presupuesto

#Titular de la Secretaria de Salud del Estado
#Cargo del Titular de la Secretaria de Salud del Estado
Entidad Federativa:

Me refiero al Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Insumos y Recursos Presupuestarios
Federales para la Ejecucion y Desarrollo del Servicio Nacional de Salud Publica en las Entidades Federativas,
para el ejercicio 2024, al respecto, y a efecto de dejar constancia de la comprobacién de los recursos
ministrados a través de dicho Convenio, me permito informar a usted que los recursos transferidos al
programa de __ #Nombre del Programa__ a través de la _#UA/OAD por un monto de $ .00 (Monto en
Letra 00/100 M.N.) han sido comprobados en su totalidad conforme a las partidas del gasto autorizadas por
esta Unidad Administrativa u Organo Administrativo Desconcentrado cumpliendo lo establecido en el convenio
antes referido.

La emision de la presente constancia no prejuzga la autenticidad de la informacién y de la documentacion que
respaldan los Certificados de Gasto y los Certificados de Reintegro, presentada a esta Unidad Administrativa
u Organo Administrativo Desconcentrado para la comprobacién del gasto, por lo que no exime a esa entidad
federativa de la responsabilidad que, en su caso, los d6rganos fiscalizadores federales y/o estatales,
determinen conforme a sus atribuciones.

ATENTAMENTE

#TITULAR UA/OAD

Firmas del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Insumos y Ministracion de Recursos
Presupuestarios Federales para realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas
que suscriben “LA SECRETARIA” y el Estado de Querétaro por conducto de “LA ENTIDAD”, a los dos dias
del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- Por la Secretaria: Subsecretario de Prevencién y Promocién de la
Salud, Dr. Ruy Lépez Ridaura.- Rubrica.- Director General de Promocién de la Salud, Mtro. Agustin Lopez
Gonzalez.- Rubrica.- Director General de Epidemiologia, Dr. Gabriel Garcia Rodriguez.- Rubrica.- Secretario
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, Lic. Raul Gomez Torres.- Rubrica.-
Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Act. Yolanda Varela
Chavez.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades, Dr. Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- Directora General del Centro Nacional para la
Prevencién y el Control del VIH/SIDA, Dra. Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.- Director General del
Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dr. José Luis Diaz Ortega.- Rubrica.- Director
General de Informacion en Salud, Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez.- Rubrica.- Director General del
Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea, Dr. Jorge Enrique Trejo Gémora.- Rubrica.- Por la Entidad:
Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado y Coordinadora General de Servicios de Salud del Estado
de Querétaro, Dra. Maria Martina Pérez Rendén.- Rubrica.- Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, MAD. Gustavo Arturo Leal Maya.- Rubrica.
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

DECRETO por el que se expropia por causa de utilidad publica la superficie de 00-48-07 hectireas del ejido
“Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan, a favor de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con
fundamento en los articulos 27, parrafos primero y segundo, de la propia Constitucion; 13, 41 y 42 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 93, fracciones | y VII, y 94 de la Ley Agraria; 60, 61 y 75 del
Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, y

RESULTANDO

1. Que, mediante resolucion presidencial publicada en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 29 de
enero de 1924, se doté al pueblo de “Tixpehual”, municipio de Tixcocob, estado de Yucatan, la superficie de
3,984 ha. Dicha resolucion se ejecut6 el 28 de mayo de 1925;

2. Que, mediante resolucion presidencial publicada en el DOF el 11 de agosto de 1939, se dotd por
concepto de ampliaciéon al poblado “Tixpeual”, municipio de Tixpeual, estado de Yucatan, la superficie
de 206-40-00 ha. Dicha resolucién se ejecuto el 16 de octubre de 1992;

3. Que, mediante resolucion presidencial publicada en el DOF el 2 de mayo de 1970, se dividio el ejido
“Tixpehual”, municipio de Tixpehual, estado de Yucatan, al cual le correspondio la superficie total de 3,389 Ha.
Dicha resolucién se ejecuto el 25 de julio de 2004;

4. Que, mediante asamblea general de ejidatarios de 27 de noviembre de 2005, se determiné la
delimitacion, destino y asignacion de tierras del ejido “Tixpehual”, municipio de Tixpehual, estado de Yucatan;

5. Que, el 29 de diciembre de 2005, el ejido “Tixpéhual”’, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan, se
inscribid en el sistema de inscripciones del Registro Agrario Nacional (RAN) con el folio de ejidos vy
comunidades 31095001129011924R,;

6. Que, mediante escritura publica 98,727, de 5 de diciembre de 2018, se protocolizé el cambio de
denominacién de Fonatur Operadora Portuaria, S.A. de C.V., por el de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. En
la clausula CUARTA de la citada escritura publica consta, como parte de su objeto social:

c) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos y ejecutar la construccion, operacion,
explotacion, conservacién y mantenimiento de vias férreas en el sureste de la Republica
Mexicana.

d) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos y prestar el servicio publico de
transporte ferroviario de pasajeros o de carga, por si mismo mediante asignacién o de
manera conjunta con concesionarios.

e) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos para prestar servicios auxiliares
ferroviarios, asi como todo tipo de servicios relacionados con la infraestructura
ferroviaria.

(..)

g) Celebrar todo tipo de actos juridicos por los cuales otorgue o reciba el uso y
aprovechamiento de bienes muebles e inmuebles, asi como el adquirirlos o enajenarlos,
comprendidos en instalaciones turisticas o inmobiliarias de cualquier naturaleza, en
cualquier destino turistico, polos de desarrollo turistico, Centros Integralmente
Planeados, y en Centros Turisticos Sustentables del Fondo Nacional del Fomento al
Turismo (FONATUR), en el sureste de la Republica Mexicana.
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7. Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019, establece
los programas y proyectos que constituyen las prioridades de atencion estratégica a problemas publicos
identificados. Asimismo, expone como una de las tareas centrales impulsar la reactivacion de la economia,
para que esta vuelva a crecer a tasas aceptables y se fortalezca el mercado interno y el empleo mediante
programas sectoriales, proyectos regionales y obras de infraestructura;

8. Que el capitulo “Proyectos regionales” del plan nacional dispone:

1. EI Tren Maya es el mas importante proyecto de infraestructura,
desarrollo socioeconémico y turismo del presente sexenio. Tendra un recorrido
de mil 525 kilbmetros, pasara por los estados de Chiapas, Tabasco, Campeche, Yucatan
y Quintana Roo e interconectara las principales ciudades y sitios turisticos de la
Peninsula de Yucatan...

El Tren Maya es un proyecto orientado a incrementar la derrama econémica del turismo
en la Peninsula de Yucatan, crear empleos, impulsar el desarrollo sostenible, proteger el
medio ambiente de la zona desalentando actividades como la tala ilegal y el trafico de
especies y propiciar el ordenamiento territorial de la regién. Se procurara integrar a la
obra y a sus beneficios a los pobladores; se gestionaran los derechos de via que atin no
se tengan mediante acuerdos con los propietarios de los terrenos respectivos; se
buscaran acuerdos benéficos en los casos en los que las vias de propiedad federal se
encuentren invadidas y se pedira la aprobacion de las comunidades y pueblos
originarios mediante consultas.

9. Que el Gobierno federal otorgd, por la entonces Secretaria de Comunicaciones y Transportes, a la
empresa de participacion estatal mayoritaria FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., la asignacién para construir,
operar y explotar la via general de comunicacién ferroviaria denominada Tren Maya, la cual incluye la
prestacion del servicio publico de transporte ferroviario de carga y de pasajeros, y los permisos para prestar
los servicios auxiliares requeridos (DOF, 21 de abril de 2020);

10. Que los programas sectoriales de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 2020-2024 y de Turismo
2020-2024, publicados en el DOF el 26 de junio y 3 de julio, de 2020, establecen que la construcciéon del Tren
Maya es el compromiso mas relevante de infraestructura para impulsar el desarrollo socioeconémico y
turistico de la historia del sureste del pais y fortalecer la integracion de cadenas productivas en la peninsula
de Yucatan, asi como para elevar la calidad de los servicios turisticos y fomentar la capacitacion y
profesionalizacién del capital humano que forma parte de esta industria;

11. Que el Programa Institucional 2020-2024 del Fondo Nacional de Fomento al Turismo, publicado
el 20 de noviembre de 2020 en el DOF, sefiala en su numeral 7.1 “Relevancia del Objetivo prioritario 1:
Desarrollar el Proyecto Regional Tren Maya en los estados de Chiapas, Tabasco, Campeche, Yucatan y
Quintana Roo™;

12. Que, en cumplimiento del Programa Institucional 2020-2024 del Fondo Nacional de Fomento al
Turismo, FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. elabor6 dictamenes técnicos de viabilidad del proyecto Tren
Maya, en los que se concluye que es de primera necesidad contar con un servicio confiable, eficiente, comodo
y seguro que permita, por una parte, el transporte de mercancias y, por otra, movilizar a sus usuarios con
altos estandares de calidad, acceso y cobertura en el &rea urbana y conurbada. Dichos dictdmenes acreditan
que el Proyecto Tren Maya satisface el interés colectivo, e impulsa las actividades econémicas del sur-sureste
del pais que garantizan el derecho a la movilidad en condiciones de seguridad, accesibilidad, comodidad,
eficiencia, calidad e igualdad. Asimismo, la construccién del Tren Maya permitira el desarrollo socioeconémico
y turistico; reducira los niveles de pobreza que existen en la zona, y mejorara las condiciones de vida de
quienes habitan y transitan por la zona;
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13. Que el Programa Institucional 2020-2024 de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., publicado el 24 de
diciembre de 2020 en el DOF, tiene como uno de sus objetivos prioritarios en su numeral 6 “Relevancia del
objetivo prioritario 1.- Ejecutar el Proyecto Prioritario Integral Tren Maya para mejorar la conectividad,

movilidad y el desarrollo integral sostenible del sureste";

14. Que la Ley de Planeacion establece que la vigencia del Plan Nacional de Desarrollo no excedera del
periodo constitucional de la persona titular del Ejecutivo Federal, y que los programas sectoriales,
institucionales, regionales y especiales deben sujetarse a las previsiones contenidas en dicho Plan; sin
embargo, también prevé que sus consideraciones y proyecciones seran de por lo menos veinte afos
(articulos 21, 21 Bis y 22);

15. Que, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Planeaciéon y en virtud de que el proyecto
Tren Maya es un proyecto integral cuyo objetivo principal es lograr el desarrollo sustentable del sureste de
México, otorgando beneficios a largo plazo a la Peninsula de Yucatan, es de suma importancia continuar con

la atencion a dicho proyecto;

16. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., mediante oficio numero FTM/APAT/08/2023, de 29 de
septiembre de 2023, solicito al titular de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (Sedatu) la
expropiacion de la superficie de 00-22-74.54 ha del ejido “Tixpéhual”’, municipio de Tixpéhual, estado de
Yucatan, para destinarla a la construccion de obras de infraestructura ferroviaria, operacién del proyecto Tren

Maya y sus obras complementarias. Tramo 3 Calkini-lzamal;

17. Que, el 8 de diciembre de 2023, 22 de enero y 22 de febrero de 2024, se suscribieron diversos
convenios de ocupacién previa con los ejidatarios afectados del ejido “Tixpéhual”, respecto de tierras de uso
parcelado. En los citados convenios, se autorizd ocupar a titulo gratuito las superficies objeto de los mismos
hasta la expedicion del decreto respectivo, asi como realizar un pago inmediato como anticipo a cuenta de la

indemnizacion que proceda una vez decretada la expropiacion;

18. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., mediante oficio FTM/CAHM/064/2023, de 13 de diciembre de

2023, sefald que la superficie correcta a expropiar es de 00-47-98.40 ha;

19. Que la Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural (DGOPR) de la Sedatu, el 4 de
enero de 2024, emitié acuerdo de instauracion del procedimiento de expropiacion con numero de expediente
DGOPR-DCE-DE/SOE-31YU/0004FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V/2024;

20. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de CV. y Tren Maya, S.A. de C.V., mediante oficio
FTM/EDVPP/048/2024, de 29 de enero de 2024, ratificaron la solicitud de la expropiacion;

21. Que, el 16 de febrero de 2024, la DGOPR emitié acuerdo que regulariza el procedimiento expropiatorio
y sefala que tuvo “por ratificada la solicitud de expropiacion presentada de manera conjunta y coordinada por
FONATUR TREN MAYA, S.A. de C.V. y TREN MAYA, S.A. DE C.V, relativo a una superficie
de 00-47-98.40 hectareas”;

22. Que el comisionado técnico del RAN y el comisionado agrario de la Sedatu rindieron el
“informe de comision de Trabajos Técnicos e Informativos de Expropiacién”, de 28 de febrero de 2024, en el
que sefialan que la superficie real a expropiar al ejido “Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan
es de 00-48-07 ha, de las cuales 00-00-12 ha son de uso comun y 00-47-95 ha son de uso parcelado, que se

describen en los siguientes planos y cuadros de construccion:
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POLIGONO IV
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POLIGONO V




Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 253

POLIGONO VII

POLIGONO VI
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CUADRO DE CONSTRUCCION POLIGONO |

AFECTACION A P-192

LADO COORDENADAS

EST PV RUMBO DISTANCIA \' Y X
243 2,321,240.323 498,234.286
243 | 242 S 01°50'02" W 20.095 242 2,321,220.239 498,233.643
242 | 241 $01°14'19" W 20.107 241 2,321,200.137 498,233.209
241 | 240 $01°43'13" W 20.115 240 2,321,180.031 498,232.605
240 | 239 S 01°05'07" W 8.200 239 2,321,171.832 498,232.449
239 | 238 S 06°27'26" W 9.275 238 2,321,162.616 498,231.406
238 | 237 S 06°27'30" W 3.563 237 2,321,159.075 498,231.006
237 | 236 S 87°20'49" E 8.197 236 2,321,158.696 498,239.193
236 1 N 06°07'35" W 0.680 1 2,321,159.372 498,239.121
1 243 N 03°25'03" W 81.096 243 2,321,240.323 498,234.286

SUPERFICIE = 00-02-97.219 ha
00-02-97 ha

CUADRO DE CONSTRUCCIAON POLIGONO
AFECTACION A AREA ESPECIAL

ES'II:ADOPV RUMBO DISTANCIA \" io ORDENAD A;
236 2,321,158.696 498,239.193
236 235 S06°27'26" W 8.866 235 2,321,149.886 498,238.196
235 234 $03°32'09" W 2.235 234 2,321,147 655 498,238.058
234 233 S03°08'34" E 2.881 233 2,321,144.778 498,238.216
233 232 $12°38'11"E 4.407 232 2,321,140.478 498,239.180
232 2 $24°05'35" E 0.563 2 2,321,139.964 498,239.410
2 3 N 01°24'26" W 2.393 3 2,321,142.356 498,239.351
3 4 N 01°19'07" W 4.482 4 2,321,146.838 498,239.248
4 5 N 01°16'52" W 6.930 5 2,321,153.765 498,239.093
5 6 N 00°11'29" E 2.945 6 2,321,156.710 498,239.103
6 236 N 02°36'03" E 1.988 236 2,321,158.696 498,239.193

SUPERFICIE = 00-00-12.284 ha
00-00-12 ha
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CUADRO DE CONSTRUCCION POLIGONO I

LADO COORDENADAS

— oy RUMBO DISTANCIA v v x
161 2321086140 498 720.153
151 150 5 11°5544" E 4938 150 2.321,081261 458, 721190
160 159 5 OOPSE 43" W 4988 155 2321,076274 458, 721105
159 158 51472742 W 16632 152 2321,060121 458, 216.939
158 157 51°1911" W 19629 157 2321040815 458, 712.074
157 156 5 0673233 W 14127 155 2.321,026.780 458 711455
156 155 5 0E°32'33" W 5.829 155 2.321,020.989 458,710.800
155 154 5 10P24°45" W 20.390 154 2321,000935 458, 207115
154 153 51571534 W 20.374 153 2320981279 458, 201.753
153 152 5 14°51'53" W 9.000 152 2,320,972580 498,199 444
152 7 5072757 W 26.507 7 2320946298 458, 196.000
7 a N 22°1221"E 44 259 ] 2320987.274 488, 312 727
a g9 N22°1221"E 6792 9 2320993562 458,715 294
9 10 N 182138 E 13195 10 2.321,006.085 498, 719450
10 1 N Z1°2119"E 6708 11 2321,012334 458,721 893
11 12 N 21°2821"E 10207 12 2321,021833 458,725 &30
12 yE] N 17°2022"E 6329 13 2321,027.874 498, 227516
12 14 N 12°2927E 2643 14 2321036279 498,229,532
14 15 N 15°305T" E 6532 15 2321,042572 458,731.279
15 15 N 16°2042" E 10.151 16 2321052313 458,734 136
16 17 N14°2139"E 6063 17 2321058187 458, 735.640
17 18 N 14°5007" E 14.022 18 2321,071742 498,739.230
18 19 N 15°47'54" E 5336 19 2321076876 458,240 683
13 0 N 12°4928"E 2092 20 2321084765 458,242 479
20 n N 02°02°48" W 1430 21 2321086193 458,242 403
21 151 5 855148 W 22,250 151 2.321,086.140 498, 720.153

SUPERFICIE = 00-18-01.927 ha
00-18-02 ha
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CUADRO DE CONSTRUCCISON POLIGONO IV
AFECTACION A P-227

LADO RUMBO DISTANCIA \) COORDENADAS

EST PV Y X
150 2,320,899.085 498,182.629
150 22 §12°53'13" W 39.787 22 2,320,860.300 498,173.756
22 23 N 34°30'24" E 1.789 23 2,320,861.775 498,174.769
23 24 N 23°05'39" E 1.789 24 2,320,863.421 498,175.471
24 25 N 13°33'35" E 36.952 25 2,320,899.343 498,184.135
25 150 $80°16'33" W 1.528 150 2,320,899.085 498,182.629

SUPERFICIE = 00-00-45.669 ha
00-00-46 ha

CUADRQO DE CONSTRUCCION POLIGONO

AFECTACION A P-128-9

LADO COORDENADAS

EST PV RUMBO DISTANCIA vV Y X
585 2,321,298.489 501,797.713
585 80 $28°25'33"E 33.244 80 2,321,269.253 501,813.538
20 89 $27°14'19"E 21.260 a9 2,321,250.351 501,823.269
29 1097 N 56°18'59" E 82.769 1097 2,321,296.255 501,892.142
1097 | 1096 S87°42'23" W 2.850 1096 2,321,296.141 501,889.294
1096 | 598 $88°29'20" W 2.712 598 2,321,296.070 501,886.583
598 597 N 89°38'50" W 11.579 597 2,321,296.141 501,875.004
597 596 N 85°04'25" W 3.153 596 2,321,296.412 501,871.862
596 595 N 85°52'54" W 15.514 595 2,321,297.526 501,856.388
595 594 N 86°43'00" W 4.455 594 2,321,297.781 501,851.941
594 593 N §7°02'29" W 3.764 593 2,321,297 975 501,848.181
593 592 N 85°54'26" W 6.726 592 2,321,298 455 501,841.473
592 591 N 86°05'19" W 3.306 591 2,321,298.681 501,838.175
591 550 N 86°05'19" W 5.285 550 2,321,299.041 501,832.902
590 589 N 86°05'19" W 4.538 589 2,321,299.351 501,828.375
589 588 $89°52'52" W 8.267 588 2,321,2959.334 501,820.108
588 587 $89°52'50" W 11.418 587 2,321,299.310 501,808.690
587 586 $85%3'23" W 6.303 586 2,321,298.840 501,802.404
586 585 S85%3'23" W 4.704 585 2,321,298 .489 501,797.713

SUPERFICIE = 00-22-89.991 ha
00-22-90 ha
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CUADRO DE CONSTRUCCION POLIGONO VI
AFECTACCION A P-281

LADO RUMBO DISTANCIA \Y) COORDENADAS

EST PV Y X
28 2,321,341.813 501,994.115
28 29 $ 56°36'56" W 2.118 29 2,321,340.648 501,992.346
29 30 5§ 56°37'57" W 20.312 30 2,321,329.476 501,975.382
30 31 $ 56°30'49" W 10.399 31 2,321,323.738 501,966.709
31 32 $ 56°37'02" W 29.707 32 2,321,307.393 501,941.904
32 33 § 56°21'09" W 1.692 33 2,321,306.455 501,940.495
33 34 N 69°17'54" E 17.734 34 2,321,312.724 501,957.084
34 35 N 58°21'04" E 19.036 35 2,321,322.713 501,973.290
35 36 N52°41'32"E 24.027 36 2,321,337.275 501,992.401
36 37 N55°54'57" E 3.943 37 2,321,339.485 501,995.667
37 28 N 33°40'45" W 2.798 28 2,321,341.813 501,994.115

SUPERFICIE = 00-02-12.624 ha

00-02-13 ha

CUADRO DE CONSTRUCCION POLIGONO VI
AFECTACCION A P-128-8

ES#ADOPV RUMBO DISTANCIA Vv (3(0 ORDENAD AXS
38 2,321,369.814 501,986.455
38 39 §56°27'53" W 13.379 39 2,321,362.423 501,975.304
39 507 §67°25'38" W 3.247 507 2,321,361.176 501,972.306
507 51 5 35°52'05" E 9.569 51 2,321,353.422 501,977.913
51 42 N 56°18'59" E 13.567 42 2,321,360.946 501,989.202
42 43 N 56°18'59" E 2,602 43 2,321,362.389 501,991.367
43 38 N 33°29'09" W 8.902 38 2,321,369.814 501,986.455

SUPERFICIE = 00-01-46.914 ha

00-01-47 ha

*Meridiano central de referencia 89° 27'.
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Asimismo, sefiala que las tierras de uso parcelado son las siguientes:

Uso Individual
No. No. parcela Ca”d?d Calidad de la Tierra Poligono en. ¢l Sup.afectada
Agraria que se localiza (ha)
1 Ejidatario Temporal 00-00-74.55
2 281 Ejidatario Temporal VI 00-01-16.085
3 Ejidatario Temporal 00-00-22.365
4 192 Ejidatario Temporal I 00-02-97
5 225 Ejidatario Temporal ] 00-11-00
6 128-9 Ejidatario Temporal \% 00-22-90
7 227 Ejidatario Temporal v 00-00-46
8 226 Ejidatario Temporal ] 00-07-02
9 128-8 Ejidatario Temporal VIl 00-01-47

Superficie total uso comun: 00-00-12 ha
Superficie uso individual: 00-47-95 ha
Superficie total a expropiar: 00-48-07 ha

23. Que el Decreto para la entrega del Proyecto Tren Maya a Tren Maya S.A. de C.V. y demas acciones
que se indican, publicado en el DOF el 1 de marzo de 2024, establece en su transitorio Decimoprimero que
los procedimientos expropiatorios y de adquisicion de bienes inmuebles para la ejecucién del Proyecto
Tren Maya que se encuentren en tramite, a la entrada en vigor del citado instrumento juridico, deben continuar
a cargo de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. hasta su conclusién, en términos de las disposiciones juridicas

aplicables;

24. Que, mediante decreto presidencial publicado en el DOF el 5 de marzo de 2024, se expropi6 al ejido
"Tixpéhual", municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan, la superficie de 26-02-45 hectareas, a favor de la
Fonatur Tren Maya, S.Ade C.V;

25. Que al comisariado ejidal y a los afectados del ejido “Tixpéhual” se les notifico el 4 y 21 de abril de
2024, la solicitud de expropiacion, el acuerdo de instauracion de 4 de enero de 2024, el acuerdo de 16 de
febrero de 2024 y la superficie real a expropiar. Asimismo, se les informé que contaban con 10 dias habiles

para que manifestaran lo que a sus intereses conviniera. En dicho plazo no realizaron manifestaciones;

26. Que, el 11 de junio de 2024, el Instituto de Administracion y Avaluos de Bienes Nacionales (Indaabin)
emitio el dictamen valuatorio y anexo unico, con nimero secuencial 04-24-451 y genérico G-38919-ZND, en el
que determind, con base en el valor comercial de la superficie a expropiar, que el monto total de

indemnizacién asciende a $409,204.16 (cuatrocientos nueve mil doscientos cuatro pesos 16/100 M.N.);

27. Que, la Direccién General de Ordenamiento Territorial de la Sedatu, el 30 de julio de 2024, emitio
opinién técnica condicionada numero SOTA/DGOT/040/YUC/FONATUR TM3/004/2024 respecto del
procedimiento de expropiacion a favor de FONATUR Tren Maya S.A. DE C.V., que incluye la superficie

de 00-48-07 ha relativas al ejido “Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan;
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28. Que la DGOPR, el 5 de agosto de 2024, emitid dictamen en el que determiné procedente la
expropiacion de la superficie a que se refiere el numeral 22 a favor de FONATUR Tren Maya S.A. de C.V,,
para destinarse a la construcciéon de obras de infraestructura ferroviaria, operacion del proyecto Tren Maya y
sus obras complementarias;

29. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., es una empresa de participacion estatal mayoritaria
sectorizada a la Secretaria de Turismo, como se indica en la “Relacién de Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica Federal", publicada en el DOF el 9 de agosto de 2024, y

CONSIDERANDO

I. Que, de conformidad con los articulos 27, parrafos primero y segundo, de la CPEUM; 93, fracciones | y
VIl, y 94 de la Ley Agraria, y 75 del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la
Propiedad Rural (RLAMOPR), procede, mediante indemnizacion y previo decreto expedido por la persona
titular del Ejecutivo Federal publicado en el DOF, la expropiacion por causa de utilidad publica, como lo es la
construccion de obras de infraestructura ferroviaria, operacion del Proyecto Tren Maya y sus obras
complementarias;

Il. Que el documento sefialado en el resultando 1 del presente instrumento indica que el pueblo se
denominaba "Tixpehual”, el cual se ubicaba en el municipio de "Tixcocob", estado de Yucatan; sin embargo,
en las publicaciones referidas en los resultandos 3 y 4, se observa que la denominacién y ubicacion del ejido
son "Tixpehual", municipio de Tixpehual, estado de Yucatan. Asimismo, tal como consta en la inscripcion del
Registro Agrario Nacional y en el informe de comisién de Trabajos Técnicos e Informativos de Expropiacion,
referidos en los resultandos 5 y 22, respectivamente, el nombre y municipio actual y correcto del ejido es
“Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan;

lll. Que la superficie de 00-48-07 ha, de las cuales 00-00-12 ha son de uso comun y 00-47-95 ha son de
uso parcelado, perteneciente al ejido “Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado de Yucatan, se solicitdé para
destinarse a la construccion de obras de infraestructura ferroviaria, operacion del Proyecto Tren Maya y sus
obras complementarias, asi como a la prestacion del servicio publico de transporte de carga ferroviaria y de
pasajeros. Como consecuencia, se acreditan las causas de utilidad publica del establecimiento, explotacion o
conservaciéon de un servicio o funcion publicos, y de la construccidon de puentes, carreteras, ferrocarriles y
demas obras que faciliten el transporte, previstas en el articulo 93, fracciones | y VII, respectivamente, de la
Ley Agraria;

IV. Que la construccidon de obras de infraestructura ferroviaria, operacion del Proyecto Tren Maya y sus
obras complementarias son acordes con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, toda vez que se prestara
un servicio publico de transporte de pasajeros para el beneficio del turismo nacional y extranjero, asi como de
transporte de carga ferroviario para acelerar el comercio de la peninsula, lo que facilitara el intercambio
de mercancias con el resto del pais y diversificara los puntos turisticos de la regién para generar una
derrama econdmica. Como consecuencia, se generaran oportunidades laborales y se redistribuira la riqueza a
lo largo de la peninsula; se dara proteccion y rehabilitacion a las areas naturales protegidas y a los sitios
patrimoniales. De igual forma, el Tren Maya funcionara como corredor humanitario por medio del cual se
entregaran apoyos alimentarios, médicos, etc. para los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanos del
sureste mexicano; tendra un flujo constante, y solo por su conducto, se podra llegar a dichos poblados de
manera pronta y eficaz; su ubicacion geografica es fundamental para salvaguardar las costas y la zona
fronteriza con Centroamérica;

V. Que, de los diversos documentos contenidos en el expediente de expropiacion nimero DGOPR-DCE-
DE/SOE-31YU/0004FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V/2024, se advierte que la superficie que se solicitd
expropiar al ejido “Tixpéhual” fue de 00-22-74.54 ha; sin embargo, una vez realizados los trabajos técnicos,
resultdé que la superficie real es de 00-48-07 ha, de las cuales 00-00-12 ha son de uso comun y 00-47-95 ha
son de uso parcelado, como consta en el informe de comisién de Trabajos Técnicos e Informativos de
Expropiacion, motivo por el cual la superficie a expropiar al ejido “Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual, estado
de Yucatan debe ser de 00-48-07 ha;
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VI. Que se otorgd garantia de audiencia al 6rgano de representacion del ejido “Tixpéhual”, municipio de
Tixpéhual, estado de Yucatan, como se acredita con las constancias que obran en el expediente
DGOPR-DCE-DE/SOE-31YU/0004 FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V/2024, con lo que se dio
cumplimiento a los articulos 14 y 16 de la CPEUM y 65 del RLAMOPR;

VII. Que queda acreditado, que se ha cumplido con lo dispuesto en los articulos 94 de la Ley Agraria
y 70 del RLAMOPR, ya que el Indaabin emitié dictamen valuatorio, el 11 de junio de 2024, en el cual
determin6 que el monto de indemnizacion, con base al valor comercial de la superficie a expropiar, es de
$409,204.16 (cuatrocientos nueve mil doscientos cuatro pesos 16/100 M.N.). Con base en dicho avalto,
procede pagar la indemnizacion al ejido por las tierras de uso comun y a los titulares de las parcelas
afectadas, en la que debe considerarse el pago anticipado que se haya hecho, en la inteligencia de que los
bienes objeto de la expropiacion solo podran ser ocupados de manera definitiva, mediante el pago que se
efectue al ejido o a las personas que acrediten tener derecho sobre tierras de uso comun y de uso parcelado
en la proporcién que corresponda;

VIIl. Que, de conformidad con el articulo 97 de la Ley Agraria, en caso de que los bienes expropiados se
destinen a un fin distinto al sefialado en el decreto respectivo, o si transcurrido un plazo de 5 afios no se ha
cumplido con la causa de utilidad publica, el Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal podra ejercer las
acciones necesarias para reclamar la reversion parcial o total, segun corresponda, de los bienes expropiados,
y operar la incorporacion de estos a su patrimonio, y

IX. Que, al quedar plenamente acreditado que el procedimiento de expropiaciéon se ha tramitado ante la
Sedatu y son justificadas las causas de utilidad publica que se hacen valer, se ha cumplido con los articulos
93, 94 y 95 de la Ley Agraria, y 60, 61, 63, 65, 67, 70, 72, 73, 74 y 75 del RLAMOPR, he tenido a bien expedir
el siguiente

DECRETO

PRIMERO. Se expropia por causa de utilidad publica la superficie de 00-48-07 ha (cuarenta y ocho areas,
siete centiareas), de las cuales 00-47-95 ha (cuarenta y siete areas y noventa y cinco centiareas) son de uso
parcelado y 00-00-12 ha (doce centiareas) son de uso comun del ejido “Tixpéhual”, municipio de Tixpéhual,
estado de Yucatéan, a favor de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., para destinarla a la construccién de obras

de infraestructura ferroviaria, operacion del Proyecto Tren Maya y sus obras complementarias.

SEGUNDO. Queda a cargo de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. pagar por concepto de indemnizacion
por la superficie que se expropia la cantidad de $409,204.16 (cuatrocientos nueve mil doscientos cuatro pesos
16/100 M.N) sefialada en el avaltio emitido por el Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales,
y en los términos sefialados en la parte considerativa del presente decreto.

TERCERO. Cuando FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. haya acreditado el pago o depdsito de la
indemnizacion sefialada en el numeral anterior, la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
procedera a su ejecucion.

CUARTO. Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion e inscribase en el Registro Agrario Nacional, en
el Registro Publico de la Propiedad Federal y en el Registro Publico de la Propiedad estatal o municipal
correspondiente. Notifiquese y ejecutese.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en Ciudad de México a 18 de diciembre de 2024.-
La Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, Claudia Sheinbaum Pardo.- Rubrica.- Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, Edna Elena Vega Rangel.- Rubrica.- Secretaria de Turismo, Josefina
Rodriguez Zamora.- Rubrica.
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DECRETO por el que se expropia por causa de utilidad publica la superficie de 00-03-04 hectireas del ejido
“Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan, a favor de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con
fundamento en los articulos 27, parrafos primero y segundo, de la propia Constitucion; 13, 41 y 42 de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal; 93, fracciones | y VII, y 94 de la Ley Agraria; 60, 61 y 75 del
Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, y

RESULTANDO

1. Que, mediante resolucién presidencial publicada en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 28 de
agosto de 1925, se dotd al poblado “Sitpach”, municipio de Conkal, departamento de Tixkokob, estado
de Yucatan, la superficie de 1,827-20-80 ha. Dicha resolucion se ejecuté el 14 de abril de 1928;

2. Que, mediante resolucion presidencial publicada en el DOF el 5 de julio de 1939, se doté por concepto
de ampliacion al poblado “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan, la superficie de 1,430 ha. Dicha
resolucion se ejecuté el 3 de junio de 1951;

3. Que, el 17 de noviembre de 1964, se publicé en el diario oficial del gobierno del estado de Yucatan, la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Yucatan, la cual establece que el estado de Yucatan se divide
en 106 municipios, entre los que se encuentra el municipio de Mérida;

4. Que, el ejido "Sitpach", municipio de Mérida, estado de Yucatan, fue afectado por las siguientes
expropiaciones:

Superficie
Ndm. Decreto Presidencial Publicacion en el DOF A Favor de
(hectareas)
1 26 de mayo de 1987 11 de junio de 1987 13-05-46 Secretaria de Desarrollo
Urbano y Ecologia
2 05 de marzo de 2024 05 de marzo de 2024 15-39-22 Fonatur Tren Maya, S.A. de
C.V.

5. Que, mediante asambleas generales de ejidatarios de 13 de abril de 1998 y 24 de noviembre de 2006,
se determind la delimitacion, destino y asignacién de tierras del ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado
de Yucatan;

6. Que, el 14 de mayo de 2007, el ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan, se inscribié en
el sistema de inscripciones del Registro Agrario Nacional (RAN) con el folio de ejidos y comunidades
31050011128081925R,;

7. Que, mediante escritura publica 98,727 de 5 de diciembre de 2018, se protocolizé el cambio de
denominacion de Fonatur Operadora Portuaria, S.A. de C.V., por el de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. En
la clausula CUARTA de la citada escritura publica consta, como parte de su objeto social:

¢) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos y ejecutar la construccién, operacion,
explotacion, conservacion y mantenimiento de vias férreas en el sureste de la Republica
Mexicana.

d) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos y prestar el servicio publico de
transporte ferroviario de pasajeros o de carga, por si mismo mediante asignacién o de
manera conjunta con concesionarios.
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e) Tramitar todo tipo de asignaciones y permisos para prestar servicios auxiliares
ferroviarios, asi como todo tipo de servicios relacionados con la infraestructura
ferroviaria.

(..)

g) Celebrar todo tipo de actos juridicos por los cuales otorgue o reciba el uso y
aprovechamiento de bienes muebles e inmuebles, asi como el adquirirlos o enajenarlos,
comprendidos en instalaciones turisticas o inmobiliarias de cualquier naturaleza, en
cualquier destino turistico, polos de desarrollo turistico, Centros Integralmente
Planeados, y en Centros Turisticos Sustentables del Fondo Nacional del Fomento al
Turismo (FONATUR), en el sureste de la Republica Mexicana.

8. Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019, establece
los programas y proyectos que constituyen las prioridades de atencion estratégica a problemas publicos
identificados. Asimismo, expone como una de las tareas centrales impulsar la reactivacién de la economia,
para que esta vuelva a crecer a tasas aceptables y se fortalezca el mercado interno y el empleo mediante
programas sectoriales, proyectos regionales y obras de infraestructura;

9. Que el capitulo “Proyectos regionales” del plan nacional dispone:

1. ElI Tren Maya es el mas importante proyecto de infraestructura, desarrollo
socioeconémico y turismo del presente sexenio. Tendra un recorrido de mil 525
kilometros, pasara por los estados de Chiapas, Tabasco, Campeche, Yucatan y
Quintana Roo e interconectara las principales ciudades y sitios turisticos de la Peninsula
de Yucatan...

El Tren Maya es un proyecto orientado a incrementar la derrama econdmica del turismo
en la Peninsula de Yucatan, crear empleos, impulsar el desarrollo sostenible, proteger el
medio ambiente de la zona desalentando actividades como la tala ilegal y el trafico de
especies y propiciar el ordenamiento territorial de la regién. Se procurara integrar a la
obra y a sus beneficios a los pobladores; se gestionaran los derechos de via que atin no
se tengan mediante acuerdos con los propietarios de los terrenos respectivos; se
buscaran acuerdos benéficos en los casos en los que las vias de propiedad federal se
encuentren invadidas y se pedira la aprobacion de las comunidades y pueblos
originarios mediante consultas.

10. Que el Gobierno federal otorgd, por la entonces Secretaria de Comunicaciones y Transportes, a la
empresa de participacion estatal mayoritaria FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V,, la asignacién para construir,
operar y explotar la via general de comunicacion ferroviaria denominada Tren Maya, la cual incluye la
prestacion del servicio publico de transporte ferroviario de carga y de pasajeros, y los permisos para prestar
los servicios auxiliares requeridos (DOF, 21 de abril de 2020);

11. Que los programas sectoriales de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 2020-2024 y de Turismo
2020-2024, publicados en el DOF el 26 de junio y 3 de julio, de 2020, establecen que la construccion del Tren
Maya es el compromiso mas relevante de infraestructura para impulsar el desarrollo socioeconémico y
turistico de la historia del sureste del pais y fortalecer la integracion de cadenas productivas en la peninsula
de Yucatan, asi como para elevar la calidad de los servicios turisticos y fomentar la capacitacion y
profesionalizacién del capital humano que forma parte de esta industria;

12. Que el Programa Institucional 2020-2024 del Fondo Nacional de Fomento al Turismo, publicado
el 20 de noviembre de 2020 en el DOF, sefiala en su numeral 7.1 “Relevancia del Objetivo prioritario 1:
Desarrollar el Proyecto Regional Tren Maya en los estados de Chiapas, Tabasco, Campeche, Yucatan y
Quintana Roo”;



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 263

13. Que, en cumplimiento del Programa Institucional 2020-2024 del Fondo Nacional de Fomento al
Turismo, FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. elabor6é dictamenes técnicos de viabilidad del proyecto
Tren Maya, en los que se concluye que es de primera necesidad contar con un servicio confiable, eficiente,
cémodo y seguro que permita, por una parte, el transporte de mercancias y, por otra, movilizar a sus usuarios
con altos estadndares de calidad, acceso y cobertura en el area urbana y conurbada. Dichos dictamenes
acreditan que el Proyecto Tren Maya satisface el interés colectivo, e impulsa las actividades econémicas del
sur-sureste del pais que garantizan el derecho a la movilidad en condiciones de seguridad, accesibilidad,
comodidad, eficiencia, calidad e igualdad. Asimismo, la construccion del Tren Maya permitira el desarrollo
socioecondémico y turistico; reducira los niveles de pobreza que existen en la zona, y mejorara las condiciones

de vida de quienes habitan y transitan por la zona;

14. Que el Programa Institucional 2020-2024 de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., publicado el 24 de
diciembre de 2020 en el DOF, tiene como uno de sus objetivos prioritarios en su numeral 6 “Relevancia del
objetivo prioritario 1.- Ejecutar el Proyecto Prioritario Integral Tren Maya para mejorar la conectividad,
movilidad y el desarrollo integral sostenible del sureste”;

15. Que la Ley de Planeacion establece que la vigencia del Plan Nacional de Desarrollo no excedera del
periodo constitucional de la persona titular del Ejecutivo Federal, y que los programas sectoriales,
institucionales, regionales y especiales deben sujetarse a las previsiones contenidas en dicho Plan; sin
embargo, también prevé que sus consideraciones y proyecciones seran de por lo menos veinte afios (articulos
21, 21 Bis y 22);

16. Que, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Planeacion y en virtud de que el proyecto
Tren Maya es un proyecto integral cuyo objetivo principal es lograr el desarrollo sustentable del sureste de
México, otorgando beneficios a largo plazo a la Peninsula de Yucatan, es de suma importancia continuar con
la atencion a dicho proyecto;

17. Que, el 17 de noviembre de 2023, el ejido “Sitpach”, en asamblea general, aprobd la celebracion del
convenio de ocupacién previa con FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., respecto de tierras de uso comun,
suscrito el 27 de noviembre de 2023 por el comisariado ejidal. En dicho convenio, se autorizé ocupar a titulo
gratuito la superficie objeto del mismo hasta la expedicion del decreto respectivo, asi como realizar un pago

inmediato como anticipo a cuenta de la indemnizacion que proceda una vez decretada la expropiacion;

18. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V,, y Tren Maya, S.A. de C.V., mediante oficio numero
FTM/EDVPP/149/2023, de 24 de noviembre de 2023, solicitaron al entonces titular de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (Sedatu) la expropiacion de la superficie de 00-03-04.13 ha del ejido
“Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan, para destinarla a la construccion de obras de
infraestructura ferroviaria, operacion del proyecto Tren Maya y sus obras complementarias.

Tramo 3 Calkini-lzamal;

19. Que la Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural (DGOPR) de la Sedatu, el 11 de
diciembre de 2023, emiti6 acuerdo de instauracion del procedimiento de expropiacidon con numero de
expediente DGOPR-DCE.DE/SOE-31YU/0176FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V. y TREN MAYA,
S.A. DE C.V/2023;

20. Que el comisionado técnico del RAN y el comisionado agrario de la Sedatu rindieron el “informe de
comision de Trabajos Técnicos e Informativos de Expropiacion”, de 18 de enero de 2024, en el que sefalan
que la superficie real a expropiar al ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan es de 00-03-04 ha

de uso comun que se describen en el siguiente plano y cuadro de construccion:
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POLIGONOI
UTM
L L , - L - -
E“DO NORTE
SITPACH
TIERRAS DE USO COMUN
ZONA 4
2 1
4 € €4

EJIDO
SITPACH

TIERRAS DE USO COMUN
ZONA 4

EJIDO TECHOH

CUADRO DE CONSTRUCCION POLIGONO |,

AFECTACION A TIERRAS DE USO COMUN ZONA 4
LADO COORDENADAS

EST | PV RUMBO DISTANCIA| V v X
1 | 2,321,061371 | 240,018.307
1] 2 $89°10'02" W 15.269 2 | 2,321,061149 | 240,003.040
2 3 $17°11'25" E 1692 3 | 2,321,059533 | 240,003.540
3 | a $06°30'13" W 12.551 a | 2321,007.083 | 240002118
4 | 5 $00°37'19" W 1.901 5 | 2,321,045162 | 240,002.098
5 | 6 S 04°16'45" W 1899 6 | 2,321,043268 | 240,001.956
6 | 7 S 73°47'44" 15676 7 | 2,321,038894 | 240,017.009
7 | 8 N 11°10'40" E 0.423 8 | 2321,030309 | 240,017.001
g | 9 N 10°39'09" E 0426 9 | 2321,039727 | 240017170
9 | 10 N02°33'10" E 20392 10 | 2,321,060099 | 240,018.078
10 | 1 N10°12'a7" E 1293 1 | 2,321,061371 | 240,018307
SUPERFICIE = 00-03-04.129 ha
00-03-04 ha

Superficie a expropiar de uso comun: 00-03-04 ha
Superficie total a expropiar: 00-03-04 ha

21. Que, el 31 de enero de 2024, la DGOPR de la Sedatu emitié acuerdo que regulariza el procedimiento
expropiatorio 'y precisa que el numero correcto del expediente es DGOPR-DCE-DE/SOE-
31YU/0176FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V. y TREN MAYA, S.A. DE C.V/2023;

22. Que, el 27 de febrero de 2024, el Instituto de Administracion y Avalios de Bienes Nacionales
(Indaabin) emiti6 el dictamen valuatorio y anexo unico, con numero secuencial 04-24-195 y genérico
G-38464-ZND, en el que determino, con base en el valor comercial de la superficie a expropiar, que el monto
total de indemnizacién asciende a $51,702.10 (cincuenta y un mil setecientos dos pesos 10/100 M.N.);

23. Que el Decreto para la entrega del Proyecto Tren Maya a Tren Maya S.A. de C.V. y demas acciones
que se indican, publicado en el DOF el 1 de marzo de 2024, establece en su transitorio Decimoprimero que
los procedimientos expropiatorios y de adquisicion de bienes inmuebles para la ejecucion del Proyecto Tren
Maya que se encuentren en tramite, a la entrada en vigor del citado instrumento juridico, deben continuar a
cargo de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. hasta su conclusion, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;
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24. Que al comisariado del ejido "Sitpach" se le notificd el 8 de marzo de 2024, la solicitud de expropiacion,
el acuerdo de instauracion, el acuerdo de 31 de enero de 2024, el avaluo y anexo Unico, y la superficie real a
expropiar. Asimismo, se les informé que contaban con 10 dias habiles para que manifestaran lo que a sus
intereses conviniera. En dicho plazo no realizaron manifestaciones;

25. Que FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., es una empresa de participacion estatal mayoritaria
sectorizada a la Secretaria de Turismo, como se indica en la “Relaciéon de Entidades Paraestatales de la
Administraciéon Publica Federal", publicada en el DOF el 9 de agosto de 2024;

26. Que la Direccion General de Ordenamiento Territorial de la Sedatu, el 15 de agosto de 2024, emitio
opinién técnica condicionada numero SOTA/DGOT/043/CAM/.YUC/FONATUR TM3/003/2024 respecto del
procedimiento de expropiacion a favor de FONATUR Tren Maya S.A. de C.V., que incluye la superficie de
00-03-04 ha relativas al ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan;

27. Que la DGOPR, el 19 de agosto de 2024, emitié dictamen en el que determind procedente la
expropiacion de la superficie a que se refiere el resultando 20 a favor de FONATUR Tren Maya S.A. de C.V.
para destinarse a la construccion de obras de infraestructura ferroviaria y operacion del Proyecto Tren Maya y
sus obras complementarias, y

CONSIDERANDO

l. Que, de conformidad con los articulos 27, parrafos primero y segundo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos (CPEUM); 93, fracciones | y VII, y 94 de la Ley Agraria, y 75 del Reglamento de la
Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural (RLAMOPR), procede, mediante
indemnizacion y previo decreto expedido por la persona titular del Ejecutivo Federal publicado en el DOF, la
expropiacion por causa de utilidad publica, como lo es la construcciéon de obras de infraestructura ferroviaria,
operacion del Proyecto Tren Maya y sus obras complementarias;

Il. Que la superficie de 00-03-04 ha de uso comun, perteneciente al ejido “Sitpach”, municipio de Mérida,
estado de Yucatan, se solicité para destinarse a la construccion de obras de infraestructura ferroviaria,
operacion del Proyecto Tren Maya y sus obras complementarias, asi como a la prestacion del servicio publico
de transporte de carga ferroviaria y de pasajeros. Como consecuencia, se acreditan las causas de utilidad
publica del establecimiento, explotacion o conservacion de un servicio o funcidn publicos, y de la construccion
de puentes, carreteras, ferrocarriles y demas obras que faciliten el transporte, previstas en el articulo 93,
fracciones | y VII, respectivamente, de la Ley Agraria;

Il. Que la construccién de obras de infraestructura ferroviaria, operacién del Proyecto Tren Maya y sus
obras complementarias son acordes con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, toda vez que se prestara
un servicio publico de transporte de pasajeros para el beneficio del turismo nacional y extranjero, asi como
de transporte de carga ferroviario para acelerar el comercio de la peninsula, lo que facilitard el intercambio
de mercancias con el resto del pais y diversificara los puntos turisticos de la regién para generar una
derrama econdmica. Como consecuencia, se generaran oportunidades laborales y se redistribuira la riqueza a
lo largo de la peninsula; se dara proteccion y rehabilitacion a las areas naturales protegidas y a los sitios
patrimoniales. De igual forma, el Tren Maya funcionara como corredor humanitario por medio del cual se
entregaran apoyos alimentarios, médicos, etc. para los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas del
sureste mexicano; tendra un flujo constante, y solo por su conducto, se podra llegar a dichos poblados de
manera pronta y eficaz; su ubicacion geografica es fundamental para salvaguardar las costas y la zona
fronteriza con Centroamérica;

IV. Que, de diversos documentos contenidos en el expediente de expropiacion numero
DGOPR-DCE-DE/SOE-31YU/0176 FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V. y TREN MAYA, S.A. DE C.V/2023,
se advierte que la superficie que se solicitd expropiar al ejido “Sitpach” fue de 00-03-04.13 ha; sin embargo,
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una vez realizados los trabajos técnicos, resulté que la superficie real es de 00-03-04 ha de uso comun, como
consta en el informe de comisién de Trabajos Técnicos e Informativos de Expropiacion, referido en el
resultando 20, motivo por el cual la superficie a expropiar al ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de
Yucatan debe ser de 00-03-04 ha;

V. Que se otorgd garantia de audiencia al 6rgano de representacion y afectados del ejido “Sitpach”,
municipio de Mérida, estado de Yucatan, como se acredita con las constancias que obran en el expediente
DGOPR-DCE-DE/SOE-31YU/0176FONATUR TREN MAYA, S.A. DE C.V. y TREN MAYA, S.A. DE C.V/2023,
con lo que se dio cumplimiento a los articulos 14 y 16 de la CPEUM y 65 del RLAMOPR,;

VI. Que queda acreditado, que se ha cumplido con lo dispuesto en los articulos 94 de la Ley Agraria'y 70
del RLAMOPR, ya que el Indaabin emitié dictamen valuatorio, el 27 de febrero de 2024, en el cual determino
que el monto de indemnizacién, con base al valor comercial de la superficie a expropiar, es de $51,702.10
(cincuenta y un mil setecientos dos pesos 10/100 M.N.). Con base en dicho avallo, procede pagar la
indemnizacion al ejido por las tierras de uso comun, en la que debe considerarse el pago anticipado que se
haya hecho, en la inteligencia de que los bienes objeto de la expropiacién solo podran ser ocupados de
manera definitiva, mediante el pago que se efectie al ejido o a las personas que acrediten tener derecho
sobre tierras de uso comun en la proporcidon que corresponda;

VII. Que, de conformidad con el articulo 97 de la Ley Agraria, en caso de que los bienes expropiados se
destinen a un fin distinto al sefialado en el decreto respectivo, o si transcurrido un plazo de 5 afios no se ha
cumplido con la causa de utilidad publica, el Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal podra ejercer las
acciones necesarias para reclamar la reversién parcial o total, segun corresponda, de los bienes expropiados,
y operar la incorporacion de estos a su patrimonio, y

VIII. Que, al quedar plenamente acreditado que el procedimiento de expropiacion se ha tramitado ante la
Sedatu y son justificadas las causas de utilidad publica que se hacen valer, se ha cumplido con los articulos
93, 94 y 95 de la Ley Agraria, y 60, 61, 63, 65, 67, 70, 72, 73, 74 y 75 del RLAMOPR, he tenido a bien expedir
el siguiente

DECRETO

PRIMERO. Se expropia por causa de utilidad publica la superficie de 00-03-04 ha (tres areas, cuatro
centiareas), de uso comun del ejido “Sitpach”, municipio de Mérida, estado de Yucatan, a favor de FONATUR
Tren Maya, S.A. de C.V., para destinarla a la construccién de obras de infraestructura ferroviaria, operacion
del Proyecto Tren Maya y sus obras complementarias.

SEGUNDO. Queda a cargo de FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. pagar por concepto de indemnizacion
por la superficie que se expropia la cantidad de $51,702.10 (cincuenta y un mil setecientos dos pesos 10/100
M.N.) sefialada en el avalto emitido por el Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales, y en
los términos sefialados en la parte considerativa del presente decreto.

TERCERO. Cuando FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V. haya acreditado el pago o depdsito de la
indemnizacion sefialada en el numeral anterior, la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
procedera a su ejecucion.

CUARTO. Publiquese en el Diario Oficial de la Federacioén e inscribase en el Registro Agrario Nacional, en
el Registro Publico de la Propiedad Federal y en el Registro Publico de la Propiedad estatal o municipal
correspondiente. Notifiquese y ejecutese.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en Ciudad de México a 18 de diciembre de 2024.-
La Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, Claudia Sheinbaum Pardo.- Rubrica.- Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, Edna Elena Vega Rangel.- Rubrica.- Secretaria de Turismo, Josefina
Rodriguez Zamora.- Rubrica.
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COMISION REGULADORA DE ENERGIA

ACUERDO Nim. A/134/2024 de la Comision Reguladora de Energia por el que se declara la caducidad de 137
(ciento treinta y siete) permisos de comercializacion y expendio al piblico de petroliferos de conformidad con el
articulo 55, fraccion I, inciso b) de la Ley de Hidrocarburos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Comision Reguladora
de Energia.

ACUERDO Num. A/134/2024

ACUERDO DE LA COMISION REGULADORA DE ENERGIA POR EL QUE SE DECLARA LA CADUCIDAD DE 137
(CIENTO TREINTA Y SIETE) PERMISOS DE COMERCIALIZACION Y EXPENDIO AL PUBLICO DE PETROLIFEROS DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 55, FRACCION I, INCISO B) DE LA LEY DE HIDROCARBUROS.

RESULTANDO

PRIMERO. (Otorgamiento de permisos de petroliferos). Que, la Comision Reguladora de Energia
(la Comision) otorgd a diversas personas fisicas y morales permisos de comercializacion y expendio al publico
de petroliferos, los cuales seran precisados en el Considerando Cuarto del presente Acuerdo.

SEGUNDO. (Régimen vigente de la actividad permisionada). Que, de conformidad con los articulos 48,
fraccion Il, 81, fraccion | inciso €) y Décimo primero transitorio, fraccion I, de la Ley de Hidrocarburos (LH), a
partir del 1° de enero de 2016, la Comision es la autoridad competente para otorgar permisos de
comercializacion y expendio al publico de petroliferos en territorio nacional.

TERCERO. Que, en ejercicio de las facultades de supervisiéon con las que cuenta la Comisién respecto
de las actividades reguladas, respecto al cumplimiento de las obligaciones a las que se encuentran sujetos
los titulares de permisos de comercializacién y expendio al publico de petroliferos (los Permisionarios)
de conformidad con la LH, el Reglamento de las Actividades a que se refiere el Titulo Tercero de la Ley de
Hidrocarburos (el Reglamento) y el propio titulo de permiso, la Unidad de Hidrocarburos (UH) de la Comision
con base en la informacion presentada por parte de los Permisionarios’, identifico un total de 137 expedientes
electronicos asociados a cada uno de los permisos identificados en el Considerando Cuarto del presente
Acuerdo, respecto de los cuales no se reportaron actividades de compra - venta de petroliferos en el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2023 al 30 de junio de 2024, al no obrar constancia o registro alguno en los
expedientes indicados, que acreditara la realizacion de la actividad conferida en el titulo de permiso.

CUARTO. Derivado de lo anterior, en estricto cumplimiento a la garantia de audiencia establecida en los
articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en términos de lo establecido
en los articulos 54 y 58 del Reglamento; y 17 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, con fecha de
19 de julio de 2024, la UH requirid6 mediante oficio notificado a través de la Oficialia de Partes Electrénica
(OPE)?, a los titulares de los 137 permisos a los que se refiere el Considerando Cuarto del presente Acuerdo,
para que en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles exhibieran la documentacion que acreditara la
realizacién de la actividad permisionada, e hicieran las manifestaciones que estimaran conducentes a efecto
de desvirtuar la actualizacion de la caducidad de los permisos, en términos de lo dispuesto en la fraccion |,
inciso b), del articulo 55 de la LH.

" Los permisionarios de comercializacion y expendio de petroliferos tienen la obligacion de reportar informacién con base en el Acuerdo
A/014/2018 por el que la Comisién Reguladora de Energia actualiza los formatos para el cumplimiento de obligaciones referentes a las
actividades de almacenamiento, distribucion, comercializacién, expendio de petroliferos, en consistencia con la Politica Publica de
Almacenamiento Minimo de Petroliferos emitida por la Secretaria de Energia. Publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 09 de abril
de 2018.

2 Con fecha 28 de septiembre de 2012, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), las REGLAS GENERALES PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICIALIA DE PARTES ELECTRONICA DE LA COMISION REGULADORA DE ENERGIA y con fecha 6 de junio
de 2014, se publico en el DOF la Resolucion por la que se modifica la diversa por la que se expidieron las Reglas generales para el
funcionamiento de la Oficialia de Partes Electronica de la Comisién Reguladora de Energia.

La Oficialia de Partes Electrénica de la Comision Reguladora de Energia (OPE), es una herramienta tecnoldgica, instrumentada por medio del
portal de Internet que permite a las personas legalmente acreditadas -previamente ante la Comision-, enviar promociones electrénicas y, a su
vez, permite a la Comision realizar actuaciones electronicas.

Es de mencionar que, para el uso de la OPE, las personas deberan cumplir con lo siguiente:

ANEXO 1. REGLAS GENERALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA OFICIALIA DE PARTES ELECTRONICA DE LA COMISION
REGULADORA DE ENERGIA

TERCERGO. - Para la utilizacién de la OPE, las personas legalmente acreditadas deberan cumplir con los requisitos siguientes: [...]

. Contar con una direccién de correo electronico, la cual servira como nombre de usuario para poder hacer uso de la OPE
Y, €n su caso, para recibir mensajes de datos y documentos electrénicos [...]"

ANEXO 2 RES/194/2014. Formato de carta de aceptacion de uso exclusivo de medios de comunicacion electrénica

VI. Desde este momento acepto que cualquier notificacion, citatorio o requerimiento de documentacion e informacion me sean
realizados a través del portal de la OPE, las cuales surtiran efectos como si hubieran sido realizadas por medio documental en
términos de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, siempre que estén firmadas electrénicamente.

VII. Para efectos de la fraccion anterior, acepto consultar el tablero electréonico de la OPE, al menos los dias martes y jueves de cada semana,
o bien el dia habil siguiente si alguno de éstos fuere inhabil; y en caso de no hacerlo, se tendra por hecha la notificacion a partir del dia habil
siguiente al en que haya estado disponible dicha notificacién en el tablero electrénico.

VIIl. Asimismo, acepto darme por notificado de las actuaciones electronicas que emita la Comision en el mismo dia en que consulte el tablero
electrénico de la OPE. [...]”
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QUINTO. Que, una vez concluido el plazo otorgado para desahogar el requerimiento de informacion y
ejercer la garantia de audiencia a la que se hace referencia en el Resultando Cuarto anterior, la UH revisé
y analizé conforme a lo establecido en el articulo 19 del Reglamento y en los titulos de permiso, que los
Permisionarios no realizaron manifestaciones o envio de documentos con el fin de acreditar que no se
actualizaba la hipétesis prevista en el articulo 55, fraccién |, inciso b), de la LH.

SEXTO. De la revision y analisis al total de los 137 expedientes asociados a los permisos identificados en
el Considerando Cuarto del presente Acuerdo, se advirtid que los Permisionarios no ejercieron la garantia de
audiencia otorgada por esta Comision a la que se hace referencia en el Resultando Cuarto. Por lo cual, se
concluye que, 137 Permisionarios no han realizado la actividad correspondiente de comercializacion o
expendio al publico de petroliferos por un periodo consecutivo de al menos trescientos sesenta y
cinco dias naturales.

SEPTIMO. Con fecha de 03 de septiembre de 2024, la UH mediante oficios remitidos a través de la OPE
informo a los 137 Permisionarios a los que se hace referencia en el Considerando Cuarto del presente que, en
términos de lo establecido en la fraccion XXI, del articulo 33 del Reglamento Interno de la Comision
Reguladora de Energia, previa revision de la Unidad de Asuntos Juridicos conforme a lo dispuesto en el
articulo 32, fraccién I, del indicado Reglamento, remitiria el expediente al Organo de Gobierno de la
Comision, para que emitiera la determinacion que conforme a derecho correspondiera, ante la actualizacion
de la hipodtesis prevista en el articulo 55, fraccion |, inciso b), de la LH.

OCTAVO. Que, mediante oficio numero UH-250/82150/2024 de fecha 10 de septiembre de 2024, la UH
remitié a la Unidad de Asuntos Juridicos los expedientes relacionados con los 137 Permisionarios, en los que
constaté que no obra constancia o registro alguno que acredite la realizacidon de la actividad conferida en los
titulos de permiso, por un periodo consecutivo de al menos 365 dias naturales, con fecha de revision del 01 de
julio de 2023 al 30 de junio de 2024.

CONSIDERANDO

PRIMERO. (Naturaleza Juridica de la Comision). Que, la Comision es una dependencia de la
Administracién Publica Federal, con autonomia técnica, operativa y de gestion, con personalidad juridica y con
caracter de Organo Regulador Coordinado en Materia Energética, tal como lo disponen los articulos 28,
parrafo octavo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, fraccion Ill y 43 Ter de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal; 2, fraccién Il y 3 de la Ley de los Organos Reguladores
Coordinados en Materia Energética (LORCME).

SEGUNDO. (Facultad de regulacion, supervision y vigilancia). Que, de conformidad con los articulos
22, fracciones Il y V y 42 de la LORCME; 1, 2 fraccién IV, 54 fraccién lll, 55 fraccion |, inciso b), 81 fraccion |,
inciso e) de la LH; y 5 fraccion V, del Reglamento de las Actividades a que se refiere el Titulo Tercero de la
Ley de Hidrocarburos (reglamento); corresponde a la Comision, en el ambito de su competencia, regular,
supervisar y vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los titulares de permisos de comercializacion y
expendio de petroliferos, terminar los permisos por cualquiera de los supuestos previstos en el articulo 54 de
la LH, asi como imponer las sanciones respecto de los actos u omisiones que den lugar a ello de conformidad
con las leyes aplicables.

TERCERO. (Caducidad como forma de terminaciéon del permiso). Que, la caducidad es una forma
de extincion juridica de los derechos que desencadena sus efectos por la mera conclusién del tiempo o de
un plazo previamente determinado en la Ley o en el permiso respectivo. En este sentido, los articulos 54,
fraccion 11l y 55 fraccién | incisos a) y b) de la LH prevén como supuesto de terminacion de los permisos la
caducidad, la cual procede en los siguientes supuestos:

I No ejercer los derechos conferidos en el titulo del permiso en el plazo que para tal efecto se
establezca en el mismo, o

Il. A falta de plazo, por un periodo consecutivo de trescientos sesenta y cinco dias naturales.

En ambos casos, la caducidad de los permisos es la consecuencia que la LH impone a los permisionarios
de las actividades reguladas por la inactividad en el ejercicio de los derechos que los titulos de permiso les
confieren. Cabe destacar que los efectos de la caducidad que prevé el articulo 55, fraccion |, inciso b), de la
LH son declarativos; por lo que para su procedencia es necesario que se actualicen los siguientes supuestos:

a. La existencia de un derecho que habilite a una persona para la realizacion de alguna de las
actividades reguladas por la LH mediante el permiso respectivo;

b. Que los titulares de los permisos hayan dejado de ejercer los derechos que les confieren los mismos
durante trescientos sesenta y cinco dias naturales consecutivos.

c. Larevision y constatacion por parte de la Comisidn de la inactividad en los expedientes electrénicos
asociados a los permisionarios, a efecto de dar certeza sobre el transcurso del tiempo que dio lugar
a su configuracion.
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CUARTO. (Actualizacion del supuesto de caducidad). Que, la Comisién revisé y analizé la
documentacion existente en los expedientes electrénicos y fisicos asociados a cada uno de los permisos
materia del presente Acuerdo, y previo otorgamiento de la garantia de audiencia concluye que, en el periodo
comprendido del 1 de julio de 2023 al 30 de junio de 2024, 137 Permisionarios no han realizado la actividad
conferida en los titulos de permiso.

En este sentido, conforme a los actos de supervision y vigilancia realizados por la Comisién, se determina
que no se ejercieron los derechos conferidos en el titulo de permiso en un periodo consecutivo de al menos
trescientos sesenta y cinco dias naturales, por lo que puede colegirse que los Permisionarios identificados en
el presente Considerando, se encuentran inactivos y no realizaron actos tendientes a conservar sus derechos,
situacion que se prolongd por un periodo consecutivo de mas de 365 dias naturales de conformidad con las
circunstancias particulares que se describen en la siguiente tabla:

No. Razoén Social Numero de Permiso Actividad Observacion Oficios

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el

Gasolinera titulo de permiso, en un

Marina Foy Expendio al periodo consecutivo de al [ UH-250/68535/2024 y
Tampamachoco, PL/10573/EXP/ES/2015 publico menos trescientos sesenta | UH-250/79682/2024

S.A.de C.V. y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
Expendio al periodo consecutivo de al [ UH-250/68667/2024 y

publico menos trescientos sesenta | UH-250/79684/2024
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

Estacion
2 Los 2 Laredos, PL/7110/EXP/ES/2015
S.A.de C.V.

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el

Atemajac titulo de permiso, en un
Gasolinera 'y Expendio al periodo consecutivo de al [ UH-250/68717/2024 y
Lubricantes, PL/9568/EXP/ES/2015 publico menos trescientos sesenta | UH-250/79685/2024
S.A.de C.V. y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifesté a la garantia
otorgada

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
Diaz Gas, Expendio al periodo consecutivo de al [ UH-250/68606/2024 y
S.A.de C.V. PL/20038/EXP/ES/2017 publico menos trescientos sesenta | UH-250/79686/2024
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
Mer de Chihuahua, Expendio al periodo consecutivo de al [ UH-250/68617/2024 y

S.A.de C.V. PL/2304/EXP/ES/2015 publico menos trescientos sesenta | UH-250/79687/2024
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada
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No.

Razoén Social

Numero de Permiso

Actividad

Observacion

Oficios

Elsa lliana
Ramirez Elizondo

PL/10274/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68534/2024 y
UH-250/79688/2024

Estacion de
Servicio Dima,
S.A.de C.V.

PL/3597/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68631/2024 y
UH-250/79689/2024

Cesar Beltran
Salas

PL/7770/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68682/2024 y
UH-250/79690/2024

Feliciano
Feregrino Herrera

PL/11444/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68723/2024 y
UH-250/79691/2024

10

Gaservicio
Maestros,
S.A.de C.V.

PL/19173/EXP/ES/2016

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68604/2024 y
UH-250/79692/2024

11

Corpmez
Gasoservicio,
S.A.de C.V.

PL/7792/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68683/2024 y
UH-250/79693/2024
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No.

Razoén Social

Numero de Permiso

Actividad

Observacion

Oficios

12

Servicio Magusa,
S.A.deC.V.

PL/11373/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68561/2024 y
UH-250/79694/2024

13

Servicio Magusa,
S.A.de C.V.

PL/11375/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68563/2024 y
UH-250/79695/2024

14

Servicio Magusa,
S.A.deC.V.

PL/12615/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68579/2024 y
UH-250/79696/2024

15

Servicio Magusa,
S.A.de C.V.

PL/13359/EXP/ES/2016

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68598/2024 y
UH-250/79697/2024

16

Servicio Magusa,
S.A.de C.V.

PL/12071/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68575/2024 y
UH-250/79698/2024

17

Servicios Victoria,

S.A.deC.V.

PL/2188/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68611/2024 y
UH-250/79699/2024
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No.

Razoén Social

Numero de Permiso

Actividad

Observacion

Oficios

18

Servicios Victoria,
S.A.de C.V.

PL/2193/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68612/2024 y
UH-250/79700/2024

19

Gasolineria
Divisién Zapata,
S.A.de C.V.

PL/10248/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68532/2024 y
UH-250/79701/2024

20

Observatorio SA

PL/3154/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68624/2024 y
UH-250/79702/2024

21

Maria Ana Tato
Deza

PL/3155/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68625/2024 y
UH-250/79703/2024

22

Maria Josefina
Rodriguez
Gutierrez

PL/3156/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68626/2024 y
UH-250/79704/2024

23

Servicio
Gasolinero Integral
Maya, S.A. de C.V.

PL/3157/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68627/2024 y
UH-250/79705/2024
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24

Parador y
Servicios Santa
Rosa, S.A. de C.V.

PL/12069/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68724/2024 y
UH-250/79706/2024

25

Yuyo Comercial,
S.A.de C.V.

PL/10067/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68528/2024 y
UH-250/79707/2024

26

Maria Socorro
Ortega Hernandez

PL/10144/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68529/2024 y
UH-250/79708/2024

27

Servicio Rod-Gar,
S.A.de C.V.

PL/10581/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68536/2024 y
UH-250/79710/2024

28

Autoservicio
Cachanilla,
S.A.de C.V.

PL/10697/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68541/2024 y
UH-250/79711/2024

29

Amanda Berenice
Arriaga Colin

PL/10734/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68542/2024 y
UH-250/79712/2024
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30

Servicios
Grupo Aguila,
S.A.de C.V.

PL/10741/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68543/2024 y
UH-250/79713/2024

31

Servicios
Grupo Aguila,
S.A.de C.V.

PL/10743/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68544/2024 y
UH-250/79714/2024

32

Servicios
Grupo Aguila,
S.A.deC.V.

PL/10744/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68545/2024 y
UH-250/79715/2024

33

Grupo Autopista,
S.A.de C.V.

PL/10989/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68550/2024 y
UH-250/79718/2024

34

Gasolineria
La Hacienda de
Xico, S.A. de C.V.

PL/10990/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68551/2024 y
UH-250/79719/2024

35

Servicio Express
Del Valle
de Chalco,
S.A.de C.V.

PL/10992/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68552/2024 y
UH-250/79720/2024
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36

Gasolineria
El Aguila,
S.A.de C.V.

PL/10995/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales,en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68554/2024 y
UH-250/79722/2024

37

Gasolineria
Estrella Del Cielo,
S.A.de C.V.

PL/11013/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68555/2024 y
UH-250/79723/2024

38

David Sanchez
Malagon

PL/11255/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68557/2024 y
UH-250/79724/2024

39

Emerano Lataban
Martinez

PL/11270/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68558/2024 y
UH-250/79725/2024

40

Estacion de
Servicio Via Corta,
S.A.de C.V.

PL/11363/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68560/2024 y
UH-250/79727/2024

41

Cesar Arnoldo
Rodriguez
Bustamante

PL/11374/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68562/2024 y
UH-250/79728/2024
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42

Estacion de
Servicio 4

Hermanos,

S.A.de C.V.

PL/11417/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68564/2024 y

UH-250/79729/2024

43

Energeticos Daza
S.A.de C.V.

PL/11493/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68565/2024 y

UH-250/79730/2024

44

Servicio Aviacion,
S.A.de C.V.

PL/11969/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68568/2024 y

UH-250/79732/2024

45

Servicio
Rios Salinas,
S.A.de C.V.

PL/11972/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68569/2024 y

UH-250/79733/2024

46

Servicio
Rios Salinas,
S.A.de C.V.

PL/11973/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68570/2024 y

UH-250/79735/2024

47

Clemente Felix
Lopez Alvarez

PL/12064/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68573/2024 y

UH-250/79736/2024
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48

Servicio
La Mangana,
S.A.de C.V.

PL/12630/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68580/2024 y
UH-250/79737/2024

49

Servicio
Cascanes,
S.A.de C.V.

PL/12681/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68581/2024 y
UH-250/79738/2024

50

Gasolineria
Amaquemecan,
S.A.de C.V.

PL/12717/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68585/2024 y
UH-250/79739/2024

51

Ernesto Monreal
Cariez

PL/12738/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68587/2024 y
UH-250/79740/2024

52

Consorcio
Gasolinero Istmo
Americano,
S.A.de C.V.

PL/12782/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68589/2024 y
UH-250/79741/2024

53

Estacion de
Servicio Axtla,
S.A.de C.V.

PL/12807/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68591/2024 y
UH-250/79742/2024
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54

Oralia Adame
Gonzalez

PL/12845/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68592/2024 y
UH-250/79743/2024

55

Jose Gilberto
Urzua Rivera

PL/12846/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68593/2024 y
UH-250/79745/2024

56

Roligas,
S.AdeCV

PL/13095/EXP/ES/2016

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68596/2024 y
UH-250/79747/2024

57

Servicio Nuevo
Chupicuaro,
S.A.de C.V.

PL/1552/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68601/2024 y
UH-250/79748/2024

58

Ecogasolineria
Nova, S.A.de C.V.

PL/19840/EXP/ES/2017

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68605/2024 y
UH-250/79749/2024

59

Servicio Percogas
S.A.de C.V.

PL/2015/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68607/2024 y
UH-250/79750/2024
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60

Hidrocarburos
Handall,
S.A.de C.V.

PL/20326/EXP/ES/2017

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68609/2024 y

UH-250/79751/2024

61

Servicios
500°S Escalones,
S.A.de C.V.

PL/2299/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68616/2024 y

UH-250/79752/2024

62

Estacion
La Chueca,
S.A.de C.V.

PL/3007/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68620/2024 y

UH-250/79755/2024

63

Servicio
Costa Esmeralda,
S.A.de C.V.

PL/3071/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68622/2024 y

UH-250/79756/2024

64

Comercializadora
de Combustible
La Fuente,
S.A.de C.V.

PL/3164/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68628/2024 y

UH-250/79757/2024

65

Servicio

Gasolinero Santos,

S.A.de C.V.

PL/3414/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68629/2024 y

UH-250/79758/2024
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66

Telesforo
Baldemar
Rodriguez
Gutierrez

PL/3620/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68632/2024 y
UH-250/79759/2024

67

Gasolinera Lomas
Del Tapatio,
S.A.de C.V.

PL/4403/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68634/2024 y
UH-250/79760/2024

68

Proveedora de
Combustibles,
S.A.de C.V.

PL/4466/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68636/2024 y
UH-250/79761/2024

69

Energéticos
Guadalupe,
S.A.deC.V.

PL/4528/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68638/2024 y
UH-250/79762/2024

70

Auto Servicio
Cava, S.A.de C.V.

PL/5196/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68642/2024 y
UH-250/79763/2024

71

Servicios
Populares,
S.A.deC.V.

PL/5581/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68647/2024 y
UH-250/79764/2024
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72

Servicio
Villa Corona,
S.A.de C.V.

PL/5744/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68652/2024 y
UH-250/79768/2024

73

Grupo
Abro-Mexico,
S.A.de C.V.

PL/5978/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68655/2024 y
UH-250/79769/2024

74

Grupo
Fortemexico,
S.A.de C.V.

PL/5985/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68656/2024 y
UH-250/79770/2024

75

El Sahuaro
Gasolinera, S.A.

PL/6148/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68659/2024 y
UH-250/79772/2024

76

Servicio El Gallo,
S.A.de C.V.

PL/6149/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68660/2024 y
UH-250/79773/2024

77

Loga de Tampico,
S.A.deC.V.

PL/6577/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68661/2024 y
UH-250/79774/2024
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78

Bernardo Manuel
Valencia Oliver

PL/6716/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68662/2024 y
UH-250/79775/2024

79

Antonio Garza
Ruiz

PL/7122/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68668/2024 y
UH-250/79776/2024

80

Servicio Demusa,
S.A.de C.V.

PL/7191/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68669/2024 y
UH-250/79777/2024

81

Servicios Marinos
Riviera Maysa,
S.A.de C.V.

PL/7303/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68670/2024 y
UH-250/79778/2024

82

Rafael Vera
Velasquez

PL/7407/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68671/2024 y
UH-250/79779/2024

83

Super Servicio
Los Mangos,
S.A.deC.V.

PL/7584/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68678/2024 y
UH-250/79780/2024
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84

Lucrecia Montero
Montero

PL/7626/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68679/2024 y
UH-250/79781/2024

85

Campestre Centro,
S.de R.L.de C.V.

PL/7699/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68680/2024 y
UH-250/79782/2024

86

Servicio El Salto,
S.A.de C.V.

PL/7744/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68681/2024 y
UH-250/79783/2024

87

Jose Bacilio
Eduardo Lopez
Sanchez

PL/7897/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68685/2024 y
UH-250/79784/2024

88

Alejandro Estrada
Estrada

PL/7933/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68687/2024 y
UH-250/79785/2024

89

Alejandro Estrada
Estrada

PL/7934/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68688/2024 y
UH-250/79786/2024
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90

Alejandro Estrada
Estrada

PL/7935/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68689/2024 y
UH-250/79787/2024

91

Armida Rojas
Serrano

PL/7936/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68690/2024 y
UH-250/79788/2024

92

Combustibles
de Frontera,
S.A.de C.V.

PL/8082/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68691/2024 y
UH-250/79789/2024

93

Inmobiliaria
Terrodem,
S.A.de C.V.

PL/8205/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68693/2024 y
UH-250/79790/2024

94

Energeticos
Para Todos,
S.A.de C.V.

PL/8309/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68694/2024 y
UH-250/79791/2024

95

Combustibles
y Lubricantes
Handall,
S.A.de C.V.

PL/8334/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68696/2024 y
UH-250/79792/2024
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Grupo Inmobiliaria

96 Dixa, S.A. de C.V.

PL/8367/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68698/2024 y
UH-250/79794/2024

Servicios Ejidales
97 Integrales, PL/8435/EXP/ES/2015
S.A.de C.V.

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68699/2024 y
UH-250/79795/2024

Servicios San
98 Pedro de Nayarit, | PL/8595/EXP/ES/2015
S.A.de C.V.

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68701/2024 y
UH-250/79796/2024

Silverio Rodriguez

99 Carrillo

PL/8612/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68702/2024 y
UH-250/79797/2024

German Dumas
100 Félix SA de C.V. PL/8776/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68704/2024 y
UH-250/79799/2024

Combustibles
y Lubricantes
Handall,
S.A.de C.V.

101 PL/9001/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68709/2024 y
UH-250/79801/2024
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102

Oralia Adame
Gonzalez

PL/9132/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68711/2024 y
UH-250/79803/2024

103

Multiservicio
Obregon,
S.A.de C.V.

PL/9148/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68712/2024 y
UH-250/79804/2024

104

Grupo Gasolinero
Flores de
Tlalpizahuac,
S.A.deC.V.

PL/9490/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68714/2024 y
UH-250/79805/2024

105

Proveedora de
Combustible

Maye, S.A. de C.V.

PL/9560/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68716/2024 y
UH-250/79806/2024

106

Salvador Navarro
Cueto

PL/9572/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68718/2024 y
UH-250/79807/2024

107

Autoservicio
Anvales,
S.A.de C.V.

PL/976/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68719/2024 y
UH-250/79808/2024
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108

Hidrocarburos
Handall, S.A. de
C.V.

PL/9763/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68720/2024 y
UH-250/79809/2024

109

Autoservicio
Casanto,
S.A.de C.V.

PL/979/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68721/2024 y
UH-250/79810/2024

110

Cielo Mixteco,
S.A.de C.V.

PL/12820/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68738/2024 y
UH-250/79811/2024

111

Super Servicio
Abastos,
S.A.deC.V.

PL/3077/EXP/ES/2015

Expendio al
publico

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68783/2024 y
UH-250/79812/2024

112

Liquid Energy
Terminal,
S.Ade C.V.

H/23188/COM/2020

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/69026/2024 y
UH-250/79813/2024

113

Total Mexico,
S.A.de C.V.

H/20390/COM/2017

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68877/2024 y
UH-250/79814/2024
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114

Fabre Y
Asociados,
S.A.de C.V.

H/20528/COM/2017

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68880/2024 y
UH-250/79815/2024

115

Inmotion Mkt,
S.A.de C.V.

H/22040/COM/2018

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68903/2024 y
UH-250/79816/2024

116

Doble Erre
Continentales,
S.A.de C.V.

H/19430/COM/2016

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68868/2024 y
UH-250/79817/2024

117

Ingenieria Y
Multisoluciones
Empresariales,

S.A.de C.V.

H/20654/COM/2017

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68884/2024 y
UH-250/79818/2024

118

Industrias
Energeticas,
S.A.deC.V.

H/20384/COM/2017

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68875/2024 y
UH-250/79819/2024

119

Grupo Diocma,
S.de R.L.de C.V.

H/21233/COM/2018

Comercializaciéon

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68894/2024 y
UH-250/79820/2024
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120

Organismos
Internacionales,
S.A.de C.V.

H/19136/COM/2016

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68864/2024 y
UH-250/79821/2024

121

Industrial
Puerto de Piedra,

S.deR.L.de C.V.

H/22972/COM/2019

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68912/2024 y
UH-250/79822/2024

122

Jose Eduardo
Arellano
Schietekat

H/23561/COM/2020

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/69036/2024 y
UH-250/79824/2024

123

Sagas Leon,
S.A.de C.V.

H/21351/COM/2018

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68897/2024 y
UH-250/79826/2024

124

Villaceites,
S.A.de C.V.

H/23492/COM/2020

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/69035/2024 y
UH-250/79827/2024

125

Drilling Services
Xpectrum,
S.A.de C.V.

H/19284/COM/2016

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestdé a la garantia
otorgada

UH-250/68865/2024 y
UH-250/79828/2024
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126

Estrategias Y
Distribuciones de
Hidrocarburos,
S.A.de C.V.

H/19775/COM/2016

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifesté a la garantia
otorgada

UH-250/68871/2024 y
UH-250/79830/2024

127

Aviation Support,
S.A.de C.V.

H/20276/COM/2017

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68873/2024 y
UH-250/79831/2024

128

Comercializadora
de Combustibles
Y Derivados
Fuentes,
S.A.de C.V.

H/20277/COM/2017

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68874/2024 y
UH-250/79832/2024

129

Biosolmex,
S.AP.l.de C.V.

H/20527/COM/2017

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68879/2024 y
UH-250/79833/2024

130

Wide Assistance
Business,
S.A.de C.V.

H/20759/COM/2017

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68886/2024 y
UH-250/79834/2024

131

Ace Agro,
S.A.deC.V.

H/20862/COM/2018

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68889/2024 y
UH-250/79835/2024
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132

Fama Energy
Resources,
S.de R.L.de C.V.

H/21654/COM/2018

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68899/2024 y
UH-250/79836/2024

133

Dalcrise,
S.A.de C.V.

H/22171/COM/2019

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68904/2024 y
UH-250/79837/2024

134

Mercantil Fikau,
S.de R.L.de C.V.

H/22183/COM/2019

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68905/2024 y
UH-250/79838/2024

135

Servicio Express
La Costerita,
S.de R.L.de C.V.

H/22740/COM/2019

Comercializacion

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/68911/2024 y
UH-250/79839/2024

136

Servicios Victoria,
S.A.de C.V.

H/23374/COM/2020

Comercializaciéon

El Permisionario no
acredité haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/69030/2024 y
UH-250/79840/2024

137

Combustibles
Trazzo,
S.A.de C.V.

H/23471/COM/2020

Comercializaciéon

El Permisionario no
acreditd haber ejercido los
derechos conferidos en el
titulo de permiso, en un
periodo consecutivo de al
menos trescientos sesenta
y cinco dias naturales, en
vitrud de que no se
manifestd a la garantia
otorgada

UH-250/69032/2024 y
UH-250/79841/2024
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De conformidad con los archivos que obran en la Unidad de Hidrocarburos, los Permisionarios enlistados
no han registrado actividades por mas de 365 dias naturales, motivo por el que se concluye que no ejercieron
los derechos conferidos en el titulo de permiso, por lo que su conducta actualiza la hipétesis de caducidad a
que se refiere el articulo 55 fraccion |, inciso b) de la LH.

En tal virtud, lo procedente es declarar la caducidad de los permisos respectivos, lo anterior sin perjuicio
de lo que establece el articulo 54, penultimo parrafo de la LH, que establece que la terminacién del permiso no
extingue las obligaciones contraidas por los permisionarios durante su vigencia, por ende, se dejan a salvo los
derechos de cualquier sujeto, incluyendo a la Comision para exigir el cumplimiento de las obligaciones
nacidas durante la vigencia de los permisos referidos.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos, 14, 16 y 28, octavo parrafo de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 2, fraccion lll y 43 Ter de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal; 1, 2, fraccién Il, 3, 22, fracciones I, Ill, V, XXIV y XXVI y 42 de la Ley de los Organos Reguladores
Coordinados en Materia Energética; 1, 2, fraccién 1V, 54, fraccion lll, 55, fraccion | inciso b), 81, fraccion I,
inciso e), 84, fraccion VI, 95 y transitorio décimo primero de la Ley de Hidrocarburos; 1, 5, fraccion V, 7, 19 del
Reglamento de las Actividades a que se refiere el Titulo Tercero de la Ley de Hidrocarburos; 1, 2, 3, 4, 11
fraccion Il de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 12 primer parrafo; 16 y 18, fraccion Il del
Reglamento Interno de la Comisiéon Reguladora de Energia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
28 de abril de 2017, y modificado mediante el Acuerdo nimero A/011/2019, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de abril de 2019. La Comisioén;

ACUERDA

PRIMERO. Por los fundamentos y motivos expuestos, se declara la caducidad de los permisos de
comercializacién y expendio al publico de petroliferos identificados en el Considerando Cuarto del presente
Acuerdo, lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 54, fraccion 11l y 55 fraccion |, inciso b) de
la Ley de Hidrocarburos.

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 54, penultimo parrafo de la Ley de Hidrocarburos la caducidad
de los permisos no exime a sus titulares de las responsabilidades contraidas durante su vigencia, con el
Gobierno Federal y con terceros, por lo que se dejan a salvo las acciones para exigir el cumplimiento de
obligaciones pendientes de cumplirse al dictado del presente Acuerdo.

TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, lo anterior para el
conocimiento de los titulares de los permisos respectivos. Agréguese a cada uno de los expedientes
administrativos copia de la respectiva publicacion en el medio de difusion oficial y, en su oportunidad,
archivense los respectivos expedientes como asuntos total y definitivamente concluidos.

CUARTO. Se hace del conocimiento de los titulares de los permisos respectivos, que el expediente
administrativo correspondiente asociado a cada permiso, se encuentra a su disposicion y puede ser
consultado en las oficinas de esta Comisién Reguladora de Energia, ubicadas en boulevard Adolfo Lépez
Mateos 172, colonia Merced Gomez, Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03930, Ciudad de México,
Unicamente por personas autorizadas en términos del articulo 19 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

QUINTO. En términos de lo dispuesto por el articulo 27 de la Ley de los Organos Reguladores
Coordinados en Materia Energética, el presente acto administrativo puede ser impugnado a través del juicio
de amparo indirecto, ante los drganos jurisdiccionales del poder Judicial de la Federacién, dentro del pazo
establecido en la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

SEXTO. Inscribase el presente Acuerdo bajo el numero A/134/2024, en el registro publico a que se refiere
el articulo 22, fraccién XXVI y 25, fraccién X, de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia
Energética; 4 y 16 del Reglamento Interno de la Comisién Reguladora de Energia, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 28 de abril de 2017 y modificado mediante el Acuerdo A/011/2019, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2019.

Ciudad de México, a 31 de octubre de 2024.- Presidente, Leopoldo Vicente Melchi Garcia.- Rubrica.-
Comisionado, Walter Julian Angel Jiménez.- Rubrica.- Comisionado, Hermilo Ceja Lucas.- Rubrica.-
Voto Particular: Comisionada, Guadalupe Escalante Benitez.- Rubrica.- Comisionado, Luis Linares
Zapata.- Rubrica.
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INSTITUTO PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO

AVISO por el que se dan a conocer los dias en los que no se contabilizaran plazos y términos procesales para el
Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado.
AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS DIAS EN LOS QUE NO SE CONTABILIZARAN PLAZOS Y

TERMINOS PROCESALES PARA EL INSTITUTO PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 10, tltimo parrafo, 3o, fraccién |, 45 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal; 76, 79, fraccion Il y 87, fraccion IV de la Ley Federal para la
Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico; 59 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales;
4, 28 y 30 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; asi como 8, 9, fracciones lll, XI y XXI, 11,
parrafo primero, fraccion |, 12, fracciones | y XV y 16 del Estatuto Organico del Instituto para Devolver al

Pueblo lo Robado, y considerando que:

El articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo establece que no se consideraran como
dias habiles aquellos en que tengan vacaciones generales las autoridades competentes o aquellos en los que
se suspendan labores, los que se haran del conocimiento del publico mediante acuerdo de la persona titular

de la Dependencia respectiva, que se publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

Con el fin de dar certeza y seguridad juridica al personal del Instituto, asi como a las instancias que
mantienen gestiones y trdmites de asuntos con el Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado, es necesario
hacer del conocimiento en general los dias en los que no se contabilizaran plazos y términos procesales, que
establecen las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables, para efectos de los actos,
procedimientos y servicios que, en ejercicio de sus atribuciones realiza el Instituto; los cuales comprenderan el

periodo del 23 de diciembre de 2024 al 6 de enero de 2025.
TRANSITORIO
UNICO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

Ciudad de México, a 18 de diciembre de 2024.- Directora Corporativa Juridica del Instituto para Devolver
al Pueblo lo Robado, Paulina Tellez Martinez.- Rubrica.

AVISO AL PUBLICO

Se comunica que las cuotas por derechos de publicacién son las siguientes:

Espacio Costo
4/8 de plana $10,480.00
1 plana $20,960.00
1 4/8 planas $31,440.00
2 planas $41,920.00

Los pagos de derechos por concepto de publicacién Unicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en que
fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2023 o anteriores
para solicitar la prestacién de un servicio en 2024.

ATENTAMENTE .
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
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INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

DECLARACION de Proteccién de la Indicacién Geografica Esfera de Chignahuapan.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.- Direccion Divisional de
Marcas.

Con fundamento en los articulos 1, 5 fraccion |, 6, 8, 9, 265, 266, 267, 284 y 288 de la Ley Federal de
Proteccién a la Propiedad Industrial, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de julio de 2020, en
cumplimiento a lo ordenado en el Resolutvo PRIMERO y CUARTO del oficio numero
10265.300.2.0. 2807.2024 de fecha 05 de diciembre de 2024, mediante el cual se otorga a la indicacion
geografica “Esfera de Chignahuapan” la proteccion prevista en la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad
Industrial, se efectua la publicacion de la:

DECLARACION DE PROTECCION DE LA INDICACION GEOGRAFICA
“ESFERA DE CHIGNAHUAPAN”

PRIMERO. - Se declara como Indicacién Geografica Protegida “Esfera de Chignahuapan”, para artesania
consistente en un ornamento de vidrio soplado de diferentes formas, desde una figura esférica, hasta figuras
multiformes Unicas creadas por la imaginacion del artesano; su textura también es muy variada, aunque
predomina la esfera lisa con diferentes colores y decorados, usada para fines ornamentales entre estos para
adornar los arboles de navidad; su cubierta también puede estar decorada con diversos materiales o
diferentes tematicas, entre éstas, las navidefas, cubiertas con algun material que le dé vistosidad.

SEGUNDO. - Se determinan en definitiva los elementos de la Indicacion Geografica protegida “Esfera de
Chignahuapan”, como a continuacion se detalla:

l.- La descripcion del producto o los productos protegidos, incluyendo sus caracteristicas,
componentes, forma de extraccion, procesos de produccién o elaboracion, envase, empaque
o embalaje y comercializacion;

Descripcion del producto protegido

La “Esfera de Chignahuapan” identifica la artesania consistente en un ornamento de vidrio soplado
de diferentes formas, desde una figura esférica, hasta figuras multiformes Unicas creadas por la
imaginacion del artesano; su textura también es muy variada, aunque predomina la esfera lisa con
diferentes colores y decorados, usada para fines ornamentales entre estos para adornar los arboles
de navidad; su cubierta también puede estar decorada con diversos materiales o diferentes
tematicas, entre éstas, las navidefas, cubiertas con algun material que le dé vistosidad.

La denominacion corresponde a una combinacion del nombre de un producto y una zona geografica
“Esfera de Chignahuapan”, el nombre del producto esfera corresponde a una artesania consistente
en un ornamento de vidrio soplado.

El proceso productivo artesanal se refiere a una serie de actividades de tipo manual, donde no se
requiere la utilizacion de maquinas o tecnologia avanzada, sino el uso de la técnica o la practica
transmitida de generacion en generacion. Existen dos procesos que cuentan con algunos pasos en
comun.

1. CLASIFICACION O SELECCION DEL TUBO DE VIDRIO

De acuerdo con el tamafio de la esfera que se elabora, se realiza la seleccion del tubo a utilizar, ya
que de acuerdo con el nimero de la esfera es el calibre del tipo de vidrio que se utiliza para mejorar
su calidad.

Tabla de indicadores sobre calibre de vidrio, de acuerdo con el numero de la esfera:

No. De esfera Calibre de vidrio

0 12

1 14

3% 20

6 27

8 32

12 36
Jumbo 40
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2. GLOBEO O SOPLADO
a. GLOBEO TRADICIONAL

Es la actividad de mayor relevancia en el proceso de elaboracion de esferas; a partir de aqui se
derivan todas las demas actividades, por lo que la utilizacion de materiales de calidad es
fundamental, asi como la aplicacién de todos los afios de experiencia por parte de quien realice el
globeo.

Para dar forma a una esfera se encienden los sopletes de gas, conectados a un motor generador de
impulso de aire, que alcanzan una temperatura de 400 a 450°C. El rango de temperatura en que se
trabajan las esferas varia desde los 200°C hasta los 450°C, dependiendo del calibre de esfera que se
vaya a elaborar, siendo que entre mayor es el grosor del tubo, mayor sera la temperatura que se le
aplique para trabajarlo. El objetivo es que se ablande el vidrio a tal grado que pueda ser moldeable.
El tubo de vidrio se va dando vueltas con las manos para procurar calentarlo de manera uniforme,
primero se separa el pedazo de vidrio que se utilizara para elaborar la esfera, estirandolo unos 20 cm
para formar la base por la que se agarrara para realizarle los demas procesos. Este trozo de vidrio
sera calentado de manera uniforme para poder dar el soplo que dara la forma redonda que se busca
tener para lograr una figura esférica, y dejarla enfriar para su siguiente proceso.

Generalmente los sopletes son de cobre de alta resistencia, y de las dimensiones adecuadas para
resistir las altas temperaturas, construidos dentro del Municipio por encargo.

En este proceso se utilizan tubos de vidrio neutro, cuyos componentes principales son la silica, boro
(que le da consistencia al material), calcio y plomo. El tubo de vidrio se clasifica por numeracion,
atendiendo al calibre del vidrio, existiendo una relaciéon directamente proporcional entre el tamafio y
grosor del vidrio con el tamafio de las esferas que se elaboran. Por experiencia se sabe que el vidrio
proveniente de Europa es mas puro, mas transparente, de color morado a lila. El vidrio proveniente
de China es de color verdoso. Estas observaciones respecto al color son indicadores que utilizan los
fabricantes para tener una idea de la procedencia y de la calidad de los tubos de vidrio; aunque
también se produce tubo de vidrio en México, su calidad todavia no se compara con la de los tubos
producidos en Europa.

b. GLOBEO CON MOLDES

Existen modelos de esfera mas elaborados, y por tanto mas complicados de trabajar por soplado; en
estos casos se cuenta con moldes de barro para cada figura (pifias de pino, casitas, craneos
humanos, arbolitos de navidad, Santa Claus y otros), en los cuales se introduce el tubo de vidrio a la
temperatura adecuada, soplando una vez que esta dentro del molde, de tal forma que con la presion
del aire se extienda y tome la figura del molde.

Existen modelos de esferas que se rellenan de algun material que las adorna en su interior, este
material se observa a través del cuerpo de la esfera, es decir, son esferas transparentes que no
pasan por el proceso de plateado o metalizado. En estos casos la esfera pasa de manera directa del
area de globeo al area de relleno o decorado.

3. APLICACION DE PLATEADO/METALIZADO
a. PLATEADO

El plateado se lleva a cabo previo al proceso de pintura o decoracion, consistente en darle un
aspecto de plata, y debido a esto los colores que se le aplican resaltan en todo su esplendor. Los
pasos del proceso son los siguientes:

. Se prepara la mezcla liquida con base en nitrato de plata y un componente "dulce" (acido
nitrico, azucar y agua caliente). Las concentraciones las determina cada taller de acuerdo con
su experiencia y la calidad final del producto.

Il.  El nitrato de plata se prepara con base en plata sélida, misma que se procesa por métodos
propios de cada taller, logrando un componente final liquido.

Ill.  Con una jeringa se inyecta la mezcla de plata y reactivo dulce al interior de la esfera, la cantidad
aplicada depende del tamafio de la esfera, dato que el plateador ya conoce. Con la finalidad de
optimizar tiempos, se procesan de 5 a 6 esferas en un mismo acto.

IV. Tomadas de la base del tubo, ya con la sustancia dentro, se sumergen en agua a una
temperatura de 35 a 40 °C; la cantidad de veces que se repite este proceso es la que sea
necesaria para que las esferas tengan el aspecto plateado de manera uniforme; generalmente
es de 3 a 4 inmersiones en el agua caliente.
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V. Una vez que las esferas ya tomaron el color plateado, en un recipiente se recupera el liquido
que haya sobrado en el interior de éstas, de tal forma que se pueda utilizar en procesos
posteriores. Debido a que ya no se logra un plateado de calidad con el liquido que se recupera,
este se utiliza para platear esferas que seran pintadas de colores oscuros o mas fuertes,
mismos que "esconden' un plateado de menor calidad.

VI. Dado que los reactivos tienen olores muy fuertes y que pudieran ser dafiinos a la salud, el
aplicador de la sustancia quimica del plateado utiliza cubre bocas, lentes de seguridad, botas
de hule, guantes y overol de plastico; ademas de que debe haber un sistema de ventilacion
funcional en el area respectiva del taller.

b. METALIZADO

El sustituto del plateado es el metalizado, que consiste en colocar 300 a 400 esferas dentro de una
maquina cuya funcién es vaporizar por medio de resistencias pequefios trozos de cromo, logrando
que se impregne en las esferas y dando un aspecto parecido al plateado, las diferencias
principales son:

1. La impregnacion del aspecto plateado es por fuera, no por dentro como en el plateado.
2. Es susceptible de rayarse, mancharse o decolorarse.
3. Se requiere de una maquina especial y de costo muy elevado.
4. Solo algunos de los talleres tienen estas maquinas.
5. No es un proceso artesanal.
4. PINTURA

Consiste en dar la base de color de las esferas, puede ser de cualquier color comercial o de mezclas
que cada taller determina. Esta actividad consiste en sumergir las esferas en un recipiente con la
pintura seleccionada, darle vueltas para que se impregne de manera uniforme, dejar que suelte el
exceso de pintura y ponerla a secar sobre una base de aserrin en la que se planta la coleta o base
de la esfera.

Para algunos modelos bicolor (campanas) no se hace la inmersién total dentro del recipiente de
pintura, sino que se le aplica con una taza o cucharén solo en las areas que llevan la pintura,
cuidando que no se manche la zona en la que solo se quiere hacer notar la parte plateada.

5. DECORACION O RELLENO

Después de la base de pintura, la esfera se pasa al area de decoracién; en esta area los artistas
dibujan con pinceles de diversas dimensiones desde las tradicionales nochebuenas hasta caricaturas
o figuras abstractas. Este proceso es completamente manual, y constituye una demostracion del
pulso y habilidades del artesano, dando formas, imagenes y colores a las esferas de vidrio soplado.

Existen esferas con decoraciones tan elaboradas, como las de "talavera” (Denominaciéon de Origen
Protegida) al 6leo, con paisajes, imagenes en tercera dimension, entre otros.

Ademas de los pinceles, se usa un aplicador de pegamento, que sirve para hacer dibujos a los
cuales se les aplica diamantina de varios colores para hacer resaltar los motivos dibujados, esta
diamantina se queda adherida al pegamento y otorga vistosidad a las esferas decoradas de esta
manera.

6. CORTE O DESCOLETADO

Se trata de una de las fases finales de la elaboracion de una esfera, consistente en recortar la base
que permitié sostener la esfera para pintura y decoracion; para ello se utilizan pequefias piedras de
esmeril con filo en alguno de sus lados, tallando la base de la esfera en forma circular con el borde
de la piedra y aplicando presién con la mano para quitar la base. Esta técnica deja un borde irregular
debido a que se quiebra el vidrio, pero no se nota porque esta imperfeccién es cubierta por el
capuchoén que servira para su terminado. Cuando la esfera es de tamafio jumbo o similar, es decir,
que la base es mas gruesa de lo normal (mas de 1cm de didmetro), se utiliza una cortadora
mecanica de discos.

7. ENCASQUILLADO

El corte de la base de la esfera y el encasquillado son dos actividades que se realizan a la par, casi
como una sola, ya que de manera inmediata al corte se hace la colocacién del capuchoén o casquillo
y de la horquilla. Gracias a estos se le da la vista final a la esfera, dandole el aditamento para que
esta se pueda colgar en el arbol de Navidad o en cualquier sitio que tenga alguna protuberancia de la
que se pueda colgar.
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Se usan diversos tipos de casquillo, desde los lisos (considerados como los mas sencillos), hasta los
que tienen grabados y recortes en sus bordes, que los hacen mas vistosos.

ll.- Los criterios a los que debera sujetarse el producto para su extraccion, produccién o
elaboracion, envase, empaque o embalaje, y en su caso, las Normas Oficiales Mexicanas que
correspondan,

El producto protegido por la Indicacion Geografica Protegida “Esfera de Chignahuapan” se sujetara a
lo dispuesto por las “REGLAS QUE ESTABLECEN LAS CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES QUE DEBERA CUMPLIR EL PRODUCTO PARA SU PRODUCCION,
ELABORACION, EMPAQUE O EMBALAJE Y COMERCIALIZACION DE LA INDICACION
GEOGRAFICA ESFERA DE CHIGNAHUAPAN?, presentadas el 12 de junio de 2024, asi como a las
Normas Oficiales y estandares que en las mismas se prevén.

Cualquier modificacion a las reglas que debera cumplir el producto protegido mediante la Indicacién
Geografica Protegida “Esfera de Chignahuapan” debera ser inscrita ante el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial para surtir efectos ante terceros, con fundamento en el articulo 276, ultimo
parrafo de la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

lil.- La delimitacion de la zona geografica protegida.

Se delimita como zona geografica protegida el municipio de Chignahuapan se localiza en la Sierra
Norte del Estado de Puebla. Sus coordenadas geograficas son los paralelos 19° 39’ 42" y 19° 58’ 48”
de latitud norte y los meridianos 97° 57° 18” y 98° 18’ 06” de longitud oeste. Colinda al norte con
Zacatlan, al sur con el estado de Tlaxcala, al este con Zacatlan, Aquixtla e Ixtacamaxtitlan, y al oeste
con el estado de Hidalgo.

SEGUNDO. - La Indicacion Geografica Protegida “Esfera de Chignahuapan” es un bien nacional y sélo
podra usarse mediante autorizacion que expida el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, una vez que
quede acreditada la persona moral responsable de certificar el cumplimiento de las reglas de uso, a que se
refiere el articulo 275, fraccion V de la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial y se cumpla con los
requisitos que la misma Ley establece.

TERCERO. - El usuario autorizado estara obligado a usar la Indicacion Geografica Protegida “Esfera de
Chignahuapan”, tal y como aparece en la presente Declaracion, asi como a aplicar la leyenda “Indicacion
Geografica Protegida” o las siglas “I.G.P.”, al producto amparado por ésta, de conformidad con el articulo 302
de la Ley Federal de Proteccioén a la Propiedad Industrial.

CUARTO. -Los términos de la presente Declaracion de Proteccion de la Indicacion Geografica “Esfera de
Chignahuapan” podran ser modificados en cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte interesada,
siguiendo el procedimiento establecido en la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

QUINTO. - La vigencia de la presente Declaracion de Proteccion de la Indicacién Geografica “Esfera de
Chignahuapan” estara determinada por la subsistencia de las condiciones que la motivaron y sélo dejara de
surtir efectos por otra declaracion que al efecto emita el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

SEXTO. - El Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial realizara los tramites que correspondan en
relacién al reconocimiento internacional de la Indicacion Geografica Protegida “Esfera de Chignahuapan”,
conforme a los tratados y acuerdos comerciales internacionales vigentes en México.

SEPTIMO. - La presente Declaracion surtira sus efectos el dia habil siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

La presente se signa con fundamento en los articulos 1, 5 fraccion |, 6, 8, 9, 265, 266, 267, 284 y 288 de la
Ley Federal de Proteccioén a la Propiedad Industrial, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de julio
de 2020; 10., 20., 3o0. fraccién V, inciso b), 40., 50., 70. fraccién Il y 11 fraccion 1l del Reglamento del Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de diciembre de
1999, modificado por publicaciones en el mismo 6rgano el 1 de julio de 2002, el 15 y 28 de julio de 2004, el 7
de septiembre de 2007 y el 15 de diciembre de 2017; 10., 20., 50. fraccién V, inciso b), 11 fraccién lll y 15
fraccion Il de su Estatuto Organico, publicado en el Diario Oficial de la Federacioén el 27 de diciembre de 1999,
modificado por publicaciones en el mismo 6rgano el 10 de octubre de 2002, el 29 de julio y 4 de agosto de
2004, el 13 de septiembre de 2007 y el 1 de enero de 2018, y 1 y 6 fracciones |, Il y XXI del Acuerdo
delegatorio de facultades del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de noviembre de 2020, modificado por publicaciones en el mismo érgano el 12 de agosto de
2022 y 24 de octubre de 2023.

Ciudad de México, a 13 de diciembre de 2024.- La Directora Divisional de Marcas, Mayra Elena Ramos
Gonzalez.- Rubrica.

(R.- 559378)
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

REFORMA al Acuerdo mediante el cual se dan a conocer los dias del afio 2024 que se consideran inhabiles para el
Archivo General de la Nacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobierno de México.-
Archivo General de la Nacion

La persona titular de la Direccion General del Archivo General de la Nacion (AGN) expide la Reforma al
Acuerdo mediante el cual se dan a conocer los dias del afio 2024 que se consideran inhabiles para el

Archivo General de la Nacién, en los siguientes términos:
CONSIDERACIONES

Que el AGN como organismo descentralizado no sectorizado de la Administracion Publica Federal, de
conformidad con los articulos 104 y 105 de la Ley General de Archivos; y 15, parrafo segundo, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales; debe informar, a través de Acuerdo de su titular que se publique en el
Diario Oficial de la Federacién (DOF), los dias que seran considerados inhabiles a efecto de que se
suspendan términos y plazos; asi como aquellos en que se suspenderan labores en la Entidad, lo anterior, a
efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; y 147, fraccion IV, del Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones generales en
materia de recursos humanos de la Administracién Publica Federal, publicado en el DOF el 22 de febrero

de 2024.

Que el 26 de junio de 2024 se publico en el DOF el Acuerdo mediante el cual se dan a conocer los dias
del afio 2024 que se consideran inhabiles para el Archivo General de la Nacién, sin embargo, se considera
necesario realizar una reforma al mismo, a fin de que se encuentre acorde con la realidad y necesidades

operativas de la Entidad.

Que a la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y Archivisticos le corresponde proponer al
titular del AGN, las disposiciones normativas necesarias para que la Entidad cuente con un marco de
actuacion acorde con sus requerimientos administrativos y sustantivos, tal como lo sefala el articulo 137,

fraccion VI, del Estatuto Organico del Archivo General de la Nacion.

Que la persona titular de la Direccion General del AGN como maxima autoridad de esta Entidad, tiene la
facultad de administrarla y representarla legalmente, asimismo, es quién define las prioridades sustantivas
institucionales, de conformidad con los articulos 59, fraccién |, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; y 70, fracciones IX y X, del Estatuto Organico del Archivo General de la Nacién; por lo que es

competente para atender la problematica antes referida, a través de la siguiente:
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REFORMA AL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS DiAS DEL ANO 2024

QUE SE CONSIDERAN INHABILES PARA EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Articulo Unico. Se reforma el articulo 1, fraccién Il, del Acuerdo mediante el cual se dan a conocer los

dias del afio 2024 que se consideran inhabiles para el Archivo General de la Nacion; para quedar como sigue:

Articulo 1. En el Archivo General de la Nacion seran considerados como dias inhabiles durante el

ejercicio 2024, los que a continuaciéon se mencionan:
l. Del lunes 15 al viernes 26 de julio;
Il.  Del jueves 19 de diciembre al viernes 03 de enero de 2025; y
lll. Los demas que sefialan otras disposiciones normativas.

Articulo 2. En los dias declarados como inhabiles conforme al articulo anterior, no correran los plazos y

términos que establecen las Leyes y las disposiciones normativas.

Articulo 3. Los dias previstos en el articulo 1, fracciones | y Il, a excepcion de los domingos y el 25 de
diciembre, no se consideraran de descanso obligatorio, por lo que podran ser laborables conforme a lo que
establezca la Direccion de Administracion del Archivo General de la Nacion a solicitud de las unidades

administrativas de la Entidad.

Articulo 4. Respecto del articulo 1, fraccion lll, se observara lo que se disponga en las Leyes y
disposiciones normativas especificas de la materia que sean aplicables, para determinar si los dias son de

descanso obligatorio.

Articulo 5. No seran aplicables las fracciones | y Il del articulo 1 del presente Acuerdo para los
procedimientos de contrataciéon que se lleven a cabo, al amparo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, sus

Reglamentos, asi como la Ley General de Bienes Nacionales, y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 6. Las situaciones no previstas en el presente Acuerdo, seran resueltas por la persona titular del

Archivo General de la Nacion.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente instrumento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la

Federacion.

Dado en la Ciudad de México, a los diez dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro; acomparia en
la formalizacion del presente instrumento el Director de Asuntos Juridicos y Archivisticos.- Director General,
Dr. Carlos Enrique Ruiz Abreu.- Rubrica.- Director de Asuntos Juridicos y Archivisticos, Mtro. Marco

Palafox Schmid.- Rubrica.
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SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR)

ACUERDO de Coordinacién para la transferencia de recursos presupuestarios para garantizar la prestacion
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social en
los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, que celebran Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y el Estado de Tamaulipas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBIERNO DE MEXICO.-
Servicios de Salud.- IMSS-BIENESTAR.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS PARA
GARANTIZAR LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, MEDICAMENTOS Y DEMAS INSUMOS
ASOCIADOS PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN EL TiTULO
TERCERO BIS DE LA LEY GENERAL DE SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE SALUD DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, AL QUE, EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “IMSS-BIENESTAR”, REPRESENTADO POR EL DR. ALEJANDRO ANTONIO CALDERON ALIPI, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL DR. VICTOR HUGO BORJA ABURTO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD; EL ARQ. CARLOS SANCHEZ MENESES, TITULAR DE LA UNIDAD
DE INFRAESTRUCTURA; EL LIC. AUNARD AGUSTIN DE LA ROCHA WAITE, TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y LA L.C.P. DALIA VERONICA INZUNZA CAMACHO, COORDINADORA DE FINANZAS
Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA DE TAMAULIPAS, AL QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, EL DR. AMERICO VILLARREAL ANAYA; ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, LIC. HECTOR JOEL VILLEGAS GONZALEZ; EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, SERVICIOS DE SALUD DE TAMAULIPAS, EL DR. VICENTE JOEL
HERNANDEZ NAVARRO; Y LA SECRETARIA DE FINANZAS, LA LIC. ADRIANA LOZANO RODRIGUEZ; A QUIENES DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 40, parrafo cuarto,
el derecho humano de las personas en el pais a la proteccion de la salud, disponiendo que la Ley
definira: (i) las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la
concurrencia de la Federacion y las Entidades Federativas en materia de salubridad general, asi
como (ii) un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extensién progresiva,
cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de las personas
que no cuenten con seguridad social.

2.  Elarticulo 20, fracciones |, Il y V, de la Ley General de Salud (LGS), ordenamiento reglamentario del
derecho humano a la proteccion de la salud, establece que éste tiene entre sus finalidades: (i) el
bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades, (i) la
prolongacion y mejoramiento de la calidad de la vida humana, vy (iii) el disfrute de servicios de salud y
de asistencia social que satisfagan eficaz y oportunamente las necesidades de la poblacion, en el
entendido de que tratandose de personas que carezcan de seguridad social, esto se realizara a
través de la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados.

3. El articulo 3o, fracciones Il y Il bis, de la “LGS” prevé que son materia de salubridad general: la
atencién médica y la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados, a las personas sin seguridad social.

4. El articulo 25 de la “LGS” indica que, conforme a las prioridades del Sistema Nacional de Salud, se
garantizard la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud,
particularmente para la atencion integral de la poblacidon que se encuentra en el pais que no cuenta
con seguridad social.

5. Mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 31 de agosto de 2022, se
cred el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica, operativa y de gestion, denominado
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar “IMSS-BIENESTAR”,
en adelante “EL DECRETO".
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6.

10.

“IMSS-BIENESTAR”, tiene por objeto brindar a las personas sin afiliacion a las instituciones de
seguridad social, atencién integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacion alguna.

Con fecha 29 de mayo de 2023, se publicé en el “DOF” el Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la “LGS”, en el que se establecié que, de conformidad con los
articulos 7, fraccion Il y 77 bis 35, Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar “IMSS-BIENESTAR”, colaborara con la Secretaria de Salud en lo que respecta a la
prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados que
requieran las personas sin seguridad social, en el marco del Sistema de Salud para el Bienestar,
con las atribuciones para ello, por lo que con motivo del citado Decreto, la Secretaria de Salud e
“IMSS-BIENESTAR” asumen las funciones del Instituto de Salud para el Bienestar, en los términos
previstos en el mismo.

Conforme a lo dispuesto en la fraccién | del apartado B del articulo 13, de la “LGS”, corresponde a
los gobiernos de las Entidades Federativas, dentro de sus respectivas jurisdicciones territoriales,
supervisar y evaluar, entre otros, la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados, para las personas sin seguridad social.

De este modo, para la prestacion de los servicios referidos en el numeral anterior, las Entidades
Federativas que concurran con “IMSS-BIENESTAR”, deben sujetarse a lo sefalado en los
articulos 77 bis 6y 77 bis 16 A de la Ley General de Salud.

Con fecha 16 de enero de 2024 la Junta de Gobierno de “IMSS-BIENESTAR” aprobd los
Lineamientos de Operacion del Programa Presupuestario Atencién a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral (U013).

DECLARACIONES
Declara el “GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de su representante, que:

El Estado de Tamaulipas es una entidad libre y soberana y es parte integrante de los Estados Unidos
Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccion | y 43, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 1, 2, 3 y 20 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tamaulipas con personalidad juridica propia, cuyo Poder Ejecutivo lo
ejerce la o el Gobernador Constitucional del Estado.

El Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas cuenta con las atribuciones necesarias para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién en términos de lo dispuesto por los articulos 77 y 91
fraccion XXI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, quien acredita su
personalidad con Constancia de Gobernador electo emitida por el Instituto Nacional Electoral.

El Secretario General de Gobierno, participa en la suscripcion del presente Acuerdo de Coordinacion
en asistencia del Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 93, 94 y 95 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas; 3°, 10, 26 fraccion XXVII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Tamaulipas.

El Secretario de Salud y Director General del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
de Tamaulipas, participa en la suscripcion del presente Acuerdo de Coordinacién en asistencia del
Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 10, 11 fraccion X del Decreto Gubernamental mediante el cual se crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud de Tamaulipas publicado el dia 27 de febrero de
1999 y su diverso modificado de fecha 07 de febrero de 2013; 37 fraccion Il y IV de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

La Secretaria de Finanzas, participa en la suscripcion del presente Acuerdo de Coordinacion en
asistencia del Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 93, 94 y 95 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas;
articulos 3°, 25 fraccion XXIX y 27 fraccion XXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Tamaulipas.

Que se suscribe este Acuerdo de Coordinaciéon, con objeto de Garantizar la Prestacion Gratuita de
Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad
Social en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis, de la “LGS”.

Para efectos del presente Acuerdo de Coordinacion sefiala como su domicilio el ubicado en 15y 16
Juarez, Palacio de Gobierno, Zona Centro, C.P. 8700, en Ciudad Victoria, Tamaulipas.
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1.

1.2,

I.3.

I.4.

I.5.

I.6.

I.7.

I.8.

IL.9.

Declara “IMSS-BIENESTAR", por conducto de su Director General, que:

Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio y autonomia técnica, operativa y de gestién, de conformidad
con los articulos 10, parrafo tercero, 30, fraccion | y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, asi como en el articulo 1° de “EL DECRETO”.

En términos del articulo 2° fraccion V, de la “LGS”, “IMSS-BIENESTAR”, tiene por objeto brindar a las
personas sin afiliaciéon a las instituciones de seguridad social, atencion integral gratuita médica y
hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados, bajo criterios de universalidad e
igualdad, en condiciones que permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacion alguna, atendiendo a lo sefialado en el articulo 4°, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

En términos de lo sefialado en los articulos 77 bis 15, parrafo primero, 77 bis 16 A, 77 Bis 35,
fraccion Il y demas disposiciones de la “LGS”, corresponde a “IMSS-BIENESTAR” celebrar y
proponer Acuerdos y demas instrumentos juridicos de coordinacion y colaboraciéon con las
instituciones de salud publicas, entidades federativas y municipios, para asegurar el cumplimiento de
su objeto, asi como transferir a las entidades federativas los recursos que les correspondan para
la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados, para las
personas sin seguridad social.

El Dr. Alejandro Antonio Calderdn Alipi, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente instrumento juridico, de conformidad con lo establecido en el articulo 15, fracciones |,
IV y XVIII de “EL DECRETO”, personalidad que acredita en términos del nombramiento de 28 de
julio de 2023, suscrito por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, el Lic. Andrés Manuel
Lépez Obrador.

El Dr. Victor Hugo Borja Aburto, en su caracter de Titular de la Unidad de Atencion a la Salud,
participa en la celebracion del presente instrumento juridico en asistencia del Director General,
considerando las atribuciones que se le confieren en el articulo 25 del Estatuto Organico de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar “IMSS-BIENESTAR”.

El Arg. Carlos Sanchez Meneses, en su caracter de Titular de la Unidad de Infraestructura, participa
en la celebracion del presente instrumento juridico en asistencia del Director General, considerando
las atribuciones que se le confieren en el articulo 44 del Estatuto Organico de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, en su caracter de Titular de la Unidad de Administracion y
Finanzas de “IMSS-BIENESTAR”, cuenta con facultades suficientes para intervenir en la celebracién
del presente instrumento juridico, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 del Estatuto
Organico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
“IMSS-BIENESTAR”, y acredita su personalidad con el testimonio de la Escritura Publica
numero 81,802, de 28 de marzo de 2023, otorgada ante la fe del Lic. Ignacio Soto Sobreyra y Silva,
Titular de la Notaria Publica numero 13 de la Ciudad de México, misma que se encuentra inscrita en
el Registro Publico de Organismos Descentralizados, bajo el folio nimero 121-7-19042023-180136,
de fecha 19 de abril de 2023, en cumplimiento a lo ordenado en la fraccién IV, del articulo 25, de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

La L.C.P. Dalia Veronica Inzunza Camacho, en su caracter de Titular de la Coordinacion de
Finanzas, participa en la celebracion del presente instrumento juridico en asistencia del Director
General, considerando las atribuciones que se le confieren en el articulo 38 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Sefala como domicilio para todos los efectos que se deriven del presente instrumento juridico, el
ubicado en Gustavo E. Campa, nimero 54, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro
Obregén, Codigo Postal, 01020, Ciudad de México.

“LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan para la celebracion del
presente Acuerdo de Coordinacion.

lll.2. Es su intencion colaborar con la materializacién de las acciones que sean necesarias para lograr la
cobertura universal en materia de salud para personas sin seguridad social en el Estado de Tamaulipas
operando una red de establecimientos de salud con base en el Modelo de Atencion a la Salud para el
Bienestar (MAS-BIENESTAR).



Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL 303

lIl.3. El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene clausula alguna contraria a la ley, a la moral
0 a las buenas costumbres, y que para su celebracién no media coaccién alguna y, consecuentemente,
carece de todo dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en
parte, la validez del mismo.

lllL4. Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que comparecen,
“LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el presente Acuerdo de Coordinacion.

lI.5. En este contexto, y a fin de avanzar en el desarrollo e implementacion de las acciones necesarias
para consolidar en nuestro pais el Sistema de Salud para el Bienestar con base en el Modelo de Atencion a la
Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), “LAS PARTES”, manifiestan que es su voluntad colaborar con el
objetivo de establecer los compromisos que permitan proporcionar en el Estado de Tamaulipas la atencién
integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin
afiliacién a las instituciones de seguridad social y, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 77 bis 6,
77 bis 11, 77 bis 13, 77 bis 14 y 77 bis 16 A de la “LGS”, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Acuerdo de Coordinacion tiene por objeto establecer los mecanismos a
los que se sujetaran “LAS PARTES”, en términos de lo dispuesto por el articulo 77 bis 16 A de la “LGS”, con
respecto a la transferencia que corresponda del Programa Presupuestario U013 a las Entidades Federativas
concurrentes via subsidio; asi como de las solicitudes, la comprobacién y la fiscalizaciéon de los recursos
ejercidos por el “GOBIERNO DEL ESTADO”, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos de
Operacion del Programa “Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad
Social Laboral” para el ejercicio fiscal vigente en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis, de la “LGS” y
el Anexo “B”, sus apéndices | y II, del presente Acuerdo.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”, adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras clausulas del presente, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a:

a) Ejercer los recursos financieros transferidos, conforme a lo que se establece en el presente Acuerdo de
Coordinacion, el Anexo “B”, sus apéndices | y Il, y los Lineamientos de Operacién para el ejercicio fiscal
vigente, asi como en términos de lo que se sefale en las disposiciones presupuestarias aplicables.

b) Abrir tres cuentas bancarias:

1.- Por conducto de la Secretaria de Finanzas, una cuenta para el depdsito de los recursos
correspondientes a la Aportacion Federal.

2.- Por conducto de los Servicios de Salud de Tamaulipas una cuenta para identificacién y seguimiento
del ejercicio de los recursos presupuestarios federales que dicha Unidad reciba de la Secretaria de
Finanzas o su equivalente.

3.- Por conducto de los Servicios de Salud Estatal o su equivalente, una cuenta para la debida
identificacion y seguimiento del ejercicio de los recursos que la Entidad Federativa aporte en
términos de lo dispuesto en el articulo 77 bis 10, 77 bis 13, 77 bis 14 y primer parrafo del 77 bis 15,
de la “LGS”.

c) Asumir con responsabilidad la apertura, manejo y control de las cuentas bancarias sefialadas en el
inciso que antecede, mismas que no podran ser reemplazadas ni modificadas bajo ninguna circunstancia
durante el ejercicio fiscal vigente.

d) Cubrir de manera puntual la Aportacién Solidaria Estatal, como condicién para el acceso del
“GOBIERNO DEL ESTADO” a los recursos federales, en términos del articulo 77 bis 15 de la “LGS” para la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin
seguridad social, de conformidad con lo establecido en el presente Acuerdo, el Anexo “B”, sus apéndices | y Il,
y los Lineamientos de Operacion para el ejercicio fiscal vigente.

e) Designar y acreditar por conducto de la Secretaria de Salud, a la o las personas encargadas de fungir
como Enlaces Directivos y Operativos con “IMSS-BIENESTAR”.

f) Mantener una comunicacion eficiente con la persona designada para desempefiar funciones de Enlace,
para que, por su conducto, se lleve a cabo la comprobaciéon que surge de la operacion del Programa
Presupuestal U013.

g) Comunicar y remitir al “lIMSS-BIENESTAR”, al inicio del afio fiscal correspondiente, copia certificada de
los nombramientos oficiales de las personas Titulares de la Secretaria de Finanzas, de la Secretaria de Salud,
y de los enlaces responsables del seguimiento del Programa U013, asi como los cambios subsecuentes.
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h) Entregar a la Coordinaciéon de Finanzas de la Unidad de Administraciéon y Finanzas del
“IMSS-BIENESTAR”, la documentacion comprobatoria soporte que acredita la Aportacion Federal ministrada,
sefialada en el Anexo “B”, sus apéndices | y Il del presente Acuerdo y en los Lineamientos de Operacién para
el ejercicio fiscal vigente, de manera fisica y electrénica, con los sellos institucionales asi como las firmas
autdgrafas de las personas Titulares de la Secretaria de Salud y Direccion de Administracion o su equivalente,
responsables del ejercicio de los recursos presupuestarios respecto del programa U013, segun corresponda.

i) Entregar la documentacion comprobatoria soporte de la acreditacion de la Aportacion Solidaria Estatal
Liquida, sefialada en el Anexo “B” y sus apéndices | y I, de manera fisica y electrénica, a través los medios
establecidos, con los sellos institucionales, asi como con las firmas autdgrafas de la persona Titular de la
Secretaria de Finanzas y persona Titular de la Secretaria de Salud o su equivalente, responsables del
ejercicio de los recursos presupuestarios respecto del Programa Presupuestal U013, segun corresponda,
ademas se obliga a entregar la documentacion comprobatoria soporte de la Aportacidon Solidaria Estatal
Liquida y Especie, sefalada en el Anexo “B” y sus apéndices | y Il del presente Acuerdo, de manera fisica y
electronica, mediante los medios establecidos, con los sellos institucionales, asi como con las firmas
autégrafas de la persona Titular de la Secretaria de Salud y la persona Titular de la Direccion de
Administracion, responsables del ejercicio de los recursos presupuestarios respecto del Programa
Presupuestal U013, segun corresponda.

j) Destinar el subsidio financiero, objeto de este instrumento, Unicamente para cubrir los gastos
relacionados con la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para
las personas sin seguridad social, de conformidad con el Anexo “B”, sus apéndices | y Il del presente Acuerdo,
asi como en los Lineamientos de Operacion para el ejercicio fiscal correspondiente.

k) Resguardar de conformidad con los articulos 11, fraccion Il, 42, 43, 70 y 74, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG); 13, 55, parrafo segundo, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH); 40, de la Ley Federal de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios (LDFEFM), y demas preceptos legales aplicables de la “LGS”, la documentacion
original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este
Acuerdo, para efectos de rendicion de cuentas y transparencia.

1) Facilitar la fiscalizacion que realice la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que
reciba a través del presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas de la Federacion.

TERCERA. OBLIGACIONES DE “IMSS-BIENESTAR”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en
otras clausulas del presente, el “IMSS-BIENESTAR”, se obliga a:

a) Transferir al “GOBIERNO DEL ESTADO”, a través de la Secretaria de Finanzas, del Estado de
Tamaulipas con base en la disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal vigente y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 77 bis 12, primer parrafo del 77 bis 15y 77 bis 16 A de la “LGS”, los recursos
correspondientes al Programa Presupuestal U013 que, correspondan al “GOBIERNO DEL ESTADO” via
subsidio, conforme a lo dispuesto por las normas aplicables a los subsidios federales.

b) Revisar los Informes Trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros ejercidos por Servicios
Estatales de Salud o su equivalente, a fin de verificar su correcta aplicacion.

c) Dar seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo de Coordinacion.

d) Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con
motivo de la ejecucion del objeto de este Acuerdo.

e) La Coordinacién de Finanzas, a través de la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades
Federativas, dara seguimiento a la comprobacién de los recursos presupuestarios ejercidos por el Estado
de Tamaulipas respecto del Programa Presupuestal U013, pudiendo apoyarse para tal efecto en las
Coordinaciones Estatales de “IMSS-BIENESTAR” y;

f) Las demas acciones que se acuerden por escrito entre “LAS PARTES” y las que resulten de la
normatividad vigente y aplicable.

CUARTA. “LAS PARTES”, acuerdan que el subsidio objeto de este instrumento, tanto federal
como estatal, no podra ser aplicado en conceptos, e incrementos de éstos que, no estén considerados en el
Anexo “B”, sus apéndices | y Il, y los Lineamientos de Operacion para el ejercicio fiscal vigente.
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QUINTA. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que:

Que con motivo del sistema de concurrencia sefialado en los parrafos primero y segundo del
articulo 77 bis 15, de la Ley General de Salud vigente, el “IMSS-BIENESTAR”, retenga y transfiera al
“GOBIERNO DEL ESTADO?”, en especie los recursos, cuyo destino sea la Adquisicion, Distribucién y demas
Costos Asociados a la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos, Material de Curacién y
demas Insumos Asociados, asi como la contratacion de Servicios Generales, lo anterior una vez que los
mismos hayan sido conciliados entre ellos.

Dichas acciones se realizaran a través de la Coordinacion de Abasto y la Coordinacion de Servicios de
Administracion, respectivamente, quienes informaran a la Coordinacion de Finanzas los montos a retener
a efecto de verificar que se haya cumplido con la programacién del gasto reportada por el “GOBIERNO
DEL ESTADO”.

Asi mismo la Coordinacién de Abasto y la Coordinacién de Servicios de Administracion, respectivamente
notificaran al “GOBIERNO DEL ESTADO”, mediante oficio, los montos del recurso a retener.

SEXTA. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que:

El recurso retenido por “IMSS-BIENESTAR”, para la posterior entrega en especie del recurso retenido,
destinado a la contratacion de Servicios Generales, correspondera Unicamente a las partidas autorizadas del
Anexo “B” y sus respectivos apéndices | y Il, asi mismo la Coordinacién de Servicios de Administracion debera
notificar a las Coordinaciones de Programacion y Presupuesto, y de Finanzas, todas del “IMSS-BIENESTAR”
lo siguiente:

i) La conciliacién de montos respectivos.
ii) Los servicios generales contratados adjudicados, asi como;
iii) El monto anual a retener.

iv) Actualizaciéon de montos al momento de formalizacién de los procesos de contratacién de
servicios, o cualquier otra modificacién a los mismos.

El catalogo de partidas autorizadas, podra ser modificado en cualquier momento por la Coordinacién
de Finanzas (COF) con el visto bueno de la Unidad de Administracién y Finanzas (UAF).

SEPTIMA. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que:

El “IMSS-BIENESTAR”, retenga recursos para la adquisicién, distribucion y demas costos asociados a la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos, material de curacién y demas insumos asociados,
y los entregue en especie al “GOBIERNO DEL ESTADQ’ relativos a:

1. Compras multianuales efectuadas con cargo a recursos del ejercicio fiscal 2024.

2. Los conciliados en los términos y condiciones que sefiale la Coordinacion de Abasto del
“IMSS-BIENESTAR”, mismos que deberan ser solicitados por el “GOBIERNO DEL ESTADO” al
citado organismo, por medio de dicha Coordinacién, debiendo invariablemente sefialar copia
para conocimiento a la Coordinacién de Finanzas.

Dicha solicitud sera procedente cuando:
1. Se apegue a derecho, incluyendo lo establecido en los Lineamientos de Operacion;
2.  Se cuente con viabilidad presupuestaria; y

3. Se encuentre alineada a los planes y a la calendarizacion de adquisiciones del
“IMSS-BIENESTAR”.

Asi mismo “LAS PARTES” acuerdan que el “IMSS-BIENESTAR”, por conducto de la Coordinacién de
Finanzas, previa autorizaciéon expresa de la Coordinacion de Abasto, podra liberar al “GOBIERNO DEL
ESTADQ?”, los recursos liquidos correspondientes a la retencién en especie, para que este Ultimo los adquiera,
sujetandose para ello a las disposiciones del Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables.

En congruencia con lo anterior, queda bajo la absoluta responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO”,
sin que requiera para ello autorizacion por parte del “IMSS-BIENESTAR”, adquirir con cargo a los recursos
liquidos que reciba en términos del articulo 77 bis 15 de la “LGS”, lo siguiente:

a) Claves no acordadas para ser entregadas en especie por el “IMSS-BIENESTAR”.

b) Volumenes adicionales a los requerimientos pactados con el “IMSS-BIENESTAR” para su
entrega en especie.

c) Cumplir con estricto apego a la legislacion y normatividad aplicable en materia
de adquisiciones.
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OCTAVA. “LAS PARTES” acuerdan que toda solicitud de contratacion adquisicion extraordinaria, respecto
de la Adquisicion, Distribucion y demas Costos Asociados a la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud,
Medicamentos, Material de Curacion y demas Insumos Asociados y Servicios Generales, con cargo al
presupuesto del Programa U013, debera ser solicitada por el “GOBIERNO DEL ESTADO”, al area
correspondiente del “IMSS-BIENESTAR”, debiendo invariablemente sefalar copia de conocimiento de dicha
solicitud a la Coordinacién de Finanzas, a efecto de que el “IMSS-BIENESTAR” lleve a cabo el procedimiento
de contratacién adquisiciones extraordinarias respectivo, a través del area responsable, observando para ello
lo dispuesto en la clausula sexta y séptima segun el caso del presente instrumento.

NOVENA. “LAS PARTES” acuerdan que en aquellos casos en el que los servicios generales que no sean
contratados a cuenta y nombre del “GOBIERNO DEL ESTADO?”, por el “IMSS-BIENESTAR”, el “GOBIERNO
DEL ESTADO” podra realizar dicha contratacién, debiendo apegarse a la legislaciéon y normatividad vigentes,
asi como al presente instrumento, su Anexo” B” Apéndices | y Il y los Lineamientos de Operacién.

DECIMA. SUSPENSION DE MINISTRACION. “LAS PARTES” acuerdan que, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 77 bis 13 y 77 bis 16 A de la “LGS”, en caso de incumplimiento; el
“IMSS-BIENESTAR”, podra suspender la ministracién de los recursos federales cuando el “GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar de acuerdo a los
montos sefialados en el presente instrumento, asi como en el plazo estipulado en dicho instrumento y en el
Anexo “B”, o no remita el documento que acredite la Aportacion Solidaria Estatal junto con la documentacion
bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales, por los medios y formas sefialados en el
anexo citado, sus apéndices | y ll, asi como en los Lineamientos de Operacion .

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD. “LAS PARTES” acuerdan que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
respondera ante cualquier autoridad o terceros, en los casos que, con motivo de este Acuerdo, se vincule a
“IMSS-BIENESTAR” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin
que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. INFORMACION. “LAS PARTES’ se obligan a proporcionar mutuamente y en
cualquier tiempo la informacién que para la instrumentacion y aplicacién de este Acuerdo se requiera,
asi como a denunciar ante las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento
con motivo de su ejecucion. La entrega de informacion prevista en la presente clausula debera atenderse
dentro de un plazo de 5 (cinco) dias habiles siguientes contados a partir de la recepcion de la solicitud
por escrito.

DECIMA TERCERA. COMPROBACION. “LAS PARTES” acuerdan que en lo referente a la presentacion
de la documentacion soporte, relativa a la comprobacion de la Aportacion Solidaria Estatal, asi como
a la Aportacion Federal, debera entregarse en dias y horas habiles conforme a los plazos sefialados en el
Anexo “B”, sus apéndices | y Il del presente Acuerdo, en las oficinas que ocupa la Division de Gestién
y Apoyos Financieros a las Entidades Federativas adscrita a la Coordinacion de Finanzas, de la Unidad de
Administracion y Finanzas del “IMSS-BIENESTAR” y de manera electrénica a través de la direccion de correo
electrénico oficial que previamente se haya dado a conocer a los enlaces para dicho fin.

DECIMA CUARTA. CONTRALORIA SOCIAL. “LAS PARTES” acuerdan que seran corresponsables de
promover y dar cumplimiento a las acciones de Contraloria Social, de conformidad con lo dispuesto por la
Ley General de Desarrollo Social, en los Lineamientos de Operacion en los programas federales de
desarrollo social y en los documentos de Contraloria Social, autorizados por la Secretaria de la Funcién
Publica e “IMSS-BIENESTAR”.

“LAS PARTES”, acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este
instrumento, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a los mismos, a través de la Unidad Administrativa correspondiente, asi como contribuir a que el
manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez,
por medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de
dichos recursos.

DECIMA QUINTA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES’ se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo
dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Desarrollo
Social, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Tesoreria
de la Federacion, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal correspondiente y demas normatividad
aplicable conforme al objeto de este instrumento.
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DECIMA SEXTA. VIGENCIA El presente Acuerdo de Coordinacién surtira efectos a partir de la fecha de
su firma y sera vigente durante el ejercicio fiscal 2024.

DECIMA SEPTIMA. PUBLICACION. “LAS PARTES’ se obligan a publicar el presente Acuerdo de
Coordinacion en el “DOF”, en el Periddico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADQ”, asi como en sus paginas
de Internet.

DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales, o cuando las
autoridades determinen emitir declaratorias de emergencia o desastres naturales, conforme a lo previsto en el
articulo 7°, fraccion IV, de la Ley General de Proteccion Civil, “LAS PARTES” acuerdan tomar las medidas
0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades sin menoscabo del cumplimiento del objetivo
previsto en este instrumento juridico.

En todos los casos, las medidas y mecanismos acordados se sujetaran a lo que para tal efecto establezca
la Junta de Gobierno del “IMSS-BIENESTAR”, y seran formalizados mediante la suscripcion del Acuerdo
modificatorio que adendara el presente instrumento con la condicionante de que el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, que se ubique en dicha hipétesis, cumpla con lo sefialado en el Anexo “B”, sus apéndices | y I, con
respecto a la aportacion y comprobacion del recurso Estatal, del trimestre respectivo.

DECIMA NOVENA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todas las notificaciones que se
realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito,
con acuse de recibo, en los domicilios sefialados para tal efecto en sus respectivas declaraciones.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen que las notificaciones referentes al presente Acuerdo, podran
realizarse via correo electronico institucional, a las direcciones electronicas de las personas que funjan como
Enlaces Directivos y Operativos designados formalmente por la entidad federativa, teniendo como fecha de
notificacion el tercer dia habil siguiente al envié del correo electrénico correspondiente.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra con al menos
diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este
aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios sefialados previamente
por “LAS PARTES”.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como integrantes del presente Acuerdo de
Coordinacion, el Anexo “B” y sus apéndices | y Il, los Lineamientos de Operacion del Programa “Atencion a la
Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral” para el ejercicio fiscal
vigente y los demas que se convengan con posterioridad.

El Anexo “B” y sus apéndices | y Il, seran actualizados de manera anual, por conducto de las personas
Titulares de la Unidad de Administracion y Finanzas del “IMSS-BIENESTAR”, previo acuerdo con la persona
Titular de la Direccion General del “IMSS-BIENESTAR”, de la Secretaria de Salud y de Finanzas del
“GOBIERNO DEL ESTADQ" y de Servicios Estatales de Salud o su equivalente.

VIGESIMA PRIMERA. MODIFICACIONES Y ADICIONES. “LAS PARTES” convienen en que podran
modificar o adicionar en cualquier momento el presente instrumento juridico. Toda modificacién o adicion
debera solicitarse por escrito, debidamente justificado, fundado y motivado. Dicha solicitud debera
acompafarse con la documentacion soporte relacionada a la propuesta de modificacién y surtira sus efectos a
partir de la fecha de su suscripcion, debiéndose publicar en el “DOF” y en el Periédico Oficial del “GOBIERNO
DEL ESTADO”.

VIGESIMA SEGUNDA. CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" manifiestan que el presente Acuerdo es
producto de la buena fe, por lo que, en caso de presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o
cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el supuesto de que no se lograra
lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente Acuerdo de Coordinacion, lo
firman en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, a los diecisiete dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro.- Por el IMSS-BIENESTAR: Director General, Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi.- Rubrica.-
Titular de la Unidad de Atencién a la Salud, Dr. Victor Hugo Borja Aburto.- Rubrica.- Titular de la Unidad de
Infraestructura, Arq. Carlos Sanchez Meneses.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas,
Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite.- Rubrica.- Titular de la Coordinacién de Finanzas, L.C.P. Dalia
Verodnica Inzunza Camacho.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: Gobernador Constitucional del Estado de
Tamaulipas, Dr. Américo Villarreal Anaya.- Ribrica.- Secretario General de Gobierno, Lic. Héctor Joel
Villegas Gonzalez.- Rubrica.- Secretario de Salud y Director General del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Estado de Tamaulipas, Dr. Vicente Joel Hernandez Navarro.- Rubrica.- Secretario
Finanzas, Lic. Adriana Lozano Rodriguez.- Rubrica.
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Anexo “B” del Acuerdo de Coordinacién para la Transferencia de Recursos Presupuestarios,
celebrado entre “IMSS-BIENESTAR” y el Estado de Tamaulipas para la Prestaciéon Gratuita de
Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad
Social a que se refiere el Titulo Tercero Bis, de la “LGS”.

De conformidad con el clausulado del Acuerdo de Coordinacion para la transferencia y el ejercicio de los
recursos debera cumplir con lo siguiente:

Pago por servicios a Institutos Nacionales de Salud, Hospitales Federales y Establecimientos de
Salud Publicos

El “GOBIERNO DEL ESTADO” podra destinar recursos presupuestarios federales, que el
“IMSS-BIENESTAR” le transfiera, para el pago por intercambio de servicios de atencion médica entre
entidades federativas, instituciones y establecimientos publicos del Sistema Nacional de Salud, por concepto
de prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin
seguridad social.

Para efectos de lo anterior, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se apegara a la normatividad aplicable y habra
de suscribir convenios de colaboracion con otras entidades federativas, asi como con los Institutos de Salud,
Hospitales Federales y establecimientos de salud publicos, para definir las condiciones y esquemas de pago.

Para estar en condiciones de realizar los pagos por la prestacion del servicio, el “IMSS-BIENESTAR”
debera recibir, del “GOBIERNO DEL ESTADO”, la relacion de unidades médicas mencionadas en el
parrafo anterior, asi como los convenios que para tal efecto celebren y el acta de aprobacion por su Junta
de Gobierno.

No podran realizarse pagos sin los instrumentos contractuales que manifiesten el detalle de la atencién
médica y las generalidades del pago.

Gastos de operacion

Los gastos de operacidon que se destinen a la adquisicion de bienes de inversion como equipo médico, o
para la conservacion y mantenimiento de Unidades Médicas, podra realizarse por el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, con recursos federales y estaran sujetos a lo dispuesto en el articulo 77 bis 15 de la Ley General
de Salud (LGS), a los Lineamientos de Operacién del Programa y al Acuerdo de Coordinacion.

Apertura de Cuentas Bancarias

El “GOBIERNO DEL ESTADQ” a través de la Secretaria de Finanzas,debera abrir una Cuenta Productiva
Especifica, conforme a lo dispuesto por los articulos 69 de la “LGCG”, 77 bis 10, fraccién |, 77 bis 16 y 77 bis
16 A, de la “LGS”, para recibir las transferencias de recursos presupuestarios federales que realicen los
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, misma
que debera identificarse de la manera siguiente:

“IMSS-BIENESTAR” Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos
y demas Insumos Asociados 2024”

La documentacion de dicha cuenta debera ser entregada por Servicios Estatales de Salud o su
equivalente a los SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA
EL BIENESTAR conforme a lo siguiente:

Original de certificacién bancaria (impresa y electronica) que contenga los datos que a continuacion
se describen.

. Nombre del beneficiario de la cuenta bancaria, que debera ser la Secretaria de Finanzas.

° Nombre del Programa: “IMSS-BIENESTAR Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos
y demas Insumos Asociados 2024”.

. Precisar que la cuenta bancaria es productiva.

. R.F.C. del beneficiario de la cuenta bancaria.
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o Numero de cuenta.

. Numero de clave bancaria estandarizada (CLABE) con 18 posiciones.

. Nombre del ejecutivo bancario que certifica.

. Firma autografa del ejecutivo bancario que certifica.

. Numero de empleado o numero de firma del ejecutivo bancario que certifica.
o Sello de la institucion bancaria donde esté la cuenta.

Dicha certificacion debe presentarse en hoja membretada de la institucién bancaria en la que se haya
abierto la cuenta y en dispositivo de almacenamiento externo en Disco comparto que contenga de manera
digitalizada los documentos siguientes:

. Contrato de apertura de cuenta bancaria.

. Comprobante de domicilio (agua, luz o teléfono, con una antigiedad maxima de 30 dias).

) Copia de la Cédula de Identificacion Fiscal (R.F.C.)

. Nombramiento de funcionarios que firman en la cuenta bancaria.

. Credencial de elector o pasaporte vigentes de los funcionarios que firman en la cuenta bancaria.

Asi mismo, los Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera abrir una Cuenta Productiva
Especifica, con la finalidad de identificar y dar seguimiento del ejercicio de los recursos presupuestarios
federales que reciba de la Secretaria de Finanzas, debiendo entregar a los SERVICIOS DE SALUD DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, original de certificacion bancaria
(impresa y electronica) con las especificaciones antes mencionadas, salvo el nombre del beneficiario, el cual
debe ser el de los Servicios Estatales de Salud o su equivalente.

Finalmente, debera abrir una Cuenta Productiva Especifica de Servicios Estatales de Salud o su
equivalente de las Entidades Federativas para la Aportacion Solidaria Estatal, conforme a lo dispuesto en el
articulo 77 bis 13, de la “LGS”, debera entregar a los SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, original de certificacion bancaria (impresa y electrénica) con
las especificaciones antes mencionadas y refiriendo en el nombre de la cuenta lo siguiente:

“Aportacion Solidaria Liquida Estatal IMSS-BIENESTAR 2024”

Solo deberan entregarse tres cuentas en su totalidad, durante el ejercicio fiscal 2024, debiendo
aperturarse en los términos que sefale el “IMSS-BIENESTAR”.

Aportacion Solidaria Estatal

Realizada la transferencia de recursos sefialada en el Acuerdo de Coordinacion, este anexo y sus
apéndices | y I, asi como en los Lineamientos de Operacion, el monto de la Aportacién Solidaria Estatal, que
realiza la Secretaria de Finanzas a Servicios Estatales de Salud o su equivalente durante el ejercicio fiscal
2024, para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para
las Personas sin Seguridad Social Laboral en su circunscripcion territorial, conforme a lo dispuesto en los
articulos 77 bis 13, 77 bis 16 A, de la “LGS”, sera por un monto total de $888,539,132.98 (Ochocientos
ochenta y ocho millones quinientos treinta y nueve mil ciento treinta y dos pesos 98/100 M.N.), con las
siguientes modalidades; el importe a aportar y comprobar anual liquido, equivalente al 70%, es por un monto
de $621,977,393.09 (Seiscientos veintiin millones novecientos setenta y siete mil trescientos noventa y tres
pesos 09/100 M.N.) y el importe a comprobar anual en especie, equivalente al 30% es por un monto de
$266,561,739.89 (Doscientos sesenta y seis millones quinientos sesenta y un mil setecientos treinta y nueve
pesos 89/100 M.N.).

Servicios Estatales de Salud o su equivalente debera aportar y comprobar en cuatro exhibiciones, el
monto anual de la Aportacién Solidaria Estatal antes referido, sujetandose para ello, a las fechas maximas que
se presentan en los siguientes calendarios:
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1ra. Aportacion

2da. Aportacion

3ra. Aportacion

4ta. Aportacion

Aportacion Solidaria Liquida y Liquida y Liquida y Liquida y
Estatal Total Anual Comprobacion | Comprobacion | Comprobacion | Comprobacion
en Especie en Especie en Especie en Especie

$888,539,132.98

$222,134,783.26

$222,134,783.24

$222,134,783.24

$222,134,783.24

30% $266,561,739.89 $66,640,434.98 | $66,640,434.97 | $66,640,434.97 | $66,640,434.97
70% $621,077,393.00 | $155,494,348.28 | $155,494,348.27 | $155,494,348.27 | $155,494,348.27
acr::;::igr:'ltie :'i:a 29 de febrero 30 de abril 31dejulio | 31de octubre
quicay de 2024 de 2024 de 2024 de 2024

comprobacion Especie

La forma y términos de la Aportacidon Solidaria Estatal podra modificarse en términos de la operacion del
Convenio de Colaboracién que establece la forma de colaboracién en materia de Personal, Infraestructura,
Equipamiento, Medicamentos y demas Insumos Asociados para la Prestacién Gratuita de Servicios de Salud
para Personas sin Seguridad Social.

Respecto al cuarto trimestre, los Servicios Estatales de Salud o su equivalente, tendra como fecha limite
para la comprobacion del recurso liquido al 100% lo establecido en el articulo 17 de la “LDFEFM”.

A efecto de dar seguimiento a los recursos por concepto de la Aportacion Solidaria Estatal Liquida, los
Servicios Estatales de Salud o su equivalente se obliga a entregar al “IMSS-BIENESTAR”, a través de
la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades Federativas, adscrita a la COF, el soporte
documental de los depdsitos o transferencias realizadas a dichas cuentas mediante el Sistema de Pagos
Electronicos Interbancarios (SPEI).

Suspension de transferencia de recursos de la Aportacién Federal

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Coordinacion y los Lineamientos de Operacion,
cuando no se cumpla con la obligacion de realizar las aportaciones de recursos o cuando se omita efectuar su
comprobacion, el “IMSS-BIENESTAR” dara aviso a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para que ésta
afecte la fuente de financiamiento de las participaciones que le correspondan del Fondo General de
Participaciones del Ramo 28, a fin de cubrir el monto de dicha aportacion de conformidad con el Acuerdo de
Coordinacion, el presente Anexo y sus Apéndices | y Il.

Monto de la Aportacion Federal

De conformidad con lo sefialado en el Acuerdo de Coordinacion, lo dispuesto en los articulos 77 bis 12 y
77 bis 16 A, de la “LGS” y a la prevision presupuestaria contemplada en el PEF 2024, el monto total de
recursos que el “IMSS-BIENESTAR” podra transferir a la Secretaria de Finanzas, en cuatro ministraciones,
para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las
Personas sin Seguridad Social en su circunscripcion territorial, durante el ejercicio fiscal 2024, con estricta
sujecion a la disponibilidad presupuestaria, serd hasta de $1,200,303,317.38 (Mil doscientos millones
trescientos tres mil trescientos diecisiete pesos 38/100 M.N.)

El monto anterior puede variar conforme a los recursos ejercidos por el “IMSS-BIENESTAR” a cuenta y
nombre del “GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos del Convenio de Coordinacién que establece la forma
de colaboracion en materia de Personal, Infraestructura, Equipamiento, Medicamentos y demas Insumos
Asociados para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud para Personas sin Seguridad Social.

El ejercicio y comprobacion de los recursos del programa, sera estricta responsabilidad de quien ejerza los
recursos en términos de la legislacién aplicables.

El periodo de aplicacion de dichos recursos sera el comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre
de 2024.
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Calendario de la Aportacion Federal

La Aportacién Federal estara sujeta a lo sefialado en los articulos 77 bis 12, 77 bis 15y 77 bis 16 A
de la “LGS”.

La primera ministracion se realizara dentro de los treinta dias habiles siguientes a la fecha de firma del
presente Acuerdo de Coordinacién, siempre que el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través de las Secretarias
de Finanzas y la Secretaria de Salud cumpla con lo siguiente:

. Apertura de la cuenta bancaria productiva y especifica, destinada para tal efecto.

. Haber enviado a la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades Federativas, adscrita
a la COF, la documentacion que sustente que ya fue efectuada la Aportacion Solidaria Estatal al
100% del ejercicio fiscal inmediato anterior a que se refieren los articulos 77 bis 12 y 77 bis 13, de
la “LGS".

Las tres ministraciones restantes se realizaran durante los meses de mayo, agosto y noviembre de 2024,
respectivamente, siempre que el “GOBIERNO DEL ESTADOQ” a través de la Secretaria de Finanzas y la
Secretaria de Salud, compruebe ante la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades
Federativas, adscrita a la COF, haber efectuado en tiempo y forma, la acreditacion de la Aportacion Solidaria
Estatal Liquida y comprobacion en Especie respectiva.

Distribucion de la Aportaciéon Federal Transferida

Hasta el 50 por ciento de los recursos presupuestarios federales que el “IMSS-BIENESTAR” transfiera al
Estado de Tamaulipas para la Prestacién Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos
Asociados a las Personas sin Seguridad Social, durante el presente ejercicio fiscal podran destinarse al pago
de las plantillas de personal que hasta el 31 de diciembre de 2023, estuviesen autorizadas a financiarse con
cargo a los recursos transferidos por el “IMSS-BIENESTAR” para el mismo fin, cuyas funciones se encuentren
directamente relacionadas con la prestacion de servicios de atencidn a las personas sin seguridad social o, en
Su caso nuevas contrataciones, en los términos del apartado del presente Acuerdo.

En términos de lo establecido en los Lineamientos de Operacion, en casos debidamente justificados,
sujeto a la disponibilidad presupuestaria y previa autorizacion del area competente del “IMSS-BIENESTAR”,
los recursos del programa podran utilizarse y se priorizara la ministracion de los recursos para financiar los
costos de servicios personales en las entidades concurrentes relativos a plazas que cumplan con
las siguientes condiciones: i) existiendo al término del ejercicio fiscal anterior, ii) estando destinadas a labores
de atencion a la salud de personas sin seguridad social.

El remanente de los recursos debera destinarse para gasto de operacion de las unidades médicas de
primer, segundo y tercer niveles de atencion del “GOBIERNO DEL ESTADQ”, asi como a la adquisicion,
distribucién y demas costos asociados, respecto de medicamentos, material de curacién y otros insumos
asociados a la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las
personas sin seguridad social.

Independientemente de la distribucion establecida en los parrafos que preceden al actual, cuando menos
el 20 por ciento de los recursos deberan destinarse, de manera transversal, a acciones relacionadas con la
prevencién de enfermedades y la promocion de la salud.

Comprobacion de la Aportacion Federal ejercida por la Entidad Federativa

Se debera realizar conforme al Apéndice | del presente anexo, resaltando los siguientes conceptos de
Gastos de Operacion, con las determinaciones siguientes:

1. Adquisicion de bienes informaticos

El detalle de la programacion para la adquisicion de bienes informaticos, especificamente, computadoras,
impresoras e insumos asociados, deberad ser validado mediante el mecanismo y criterios que el
“IMSS-BIENESTAR” determine para tal fin.
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2. Conservacion y Mantenimiento de Unidades Médicas

El “GOBIERNO DEL ESTADO” a través de la Secretaria de Salud debera presentar para validaciéon de la
Unidad de Infraestructura de “IMSS-BIENESTAR” un “Proyecto de Programa de Conservacion y
Mantenimiento de las Unidades Médicas”, que debera incluir lo siguiente:

. Declaratoria con sello de los Servicios de Salud o su equivalente y signada por el Titular de los
Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADO” y la persona Titular
de la Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, en la cual manifieste que se
efectud una adecuada planeacion de los recursos para garantizar que los destinados a acciones de
conservaciéon y mantenimiento de las unidades médicas, vinculadas a la prestacion de servicios no
presentan un impacto adverso en el financiamiento del resto de los conceptos de gasto previstos en
el presente Anexo.

. Determinacién de las fuentes de financiamiento, considerando que los recursos destinados a este
rubro podran converger de distintas fuentes, supuesto en el que el “GOBIERNO DEL ESTADO” a
través de la Secretaria de Salud, debera presentar el detalle de recursos convergentes, asegurando
el uso distinto de cada uno de ellos, con propdsito de evitar duplicidades en las autorizaciones
de gasto.

Los recursos que se destinen a cada proyecto deberan estar dirigidos a las areas médicas que formen
parte del programa, sefialando el municipio y localidad en la que se encuentra la Unidad Médica, el tipo de
Unidad, la clave CLUE asignada, la poblaciéon potencial beneficiaria, el numero de beneficiarios y los montos
programados a invertir, asi como si la Unidad Médica se encuentra: (i) acreditada, (ii)) en proceso de
acreditacion o reacreditacion, o (iii) si iniciara su proceso de acreditacién en el afio vigente o posterior.

La Unidad de Infraestructura de “IMSS-BIENESTAR” debera enviar a la Division de Gestion de Apoyos
Financieros a las Entidades Federativas, adscrita a la COF copia de conocimiento de la validaciéon que, en su
caso, emita, incluyendo el monto del proyecto.

3. Informacién del Ejercicio de los Recursos Presupuestarios Federales Transferidos

De conformidad con la fraccion VII, del apartado B, del articulo 77 bis 5 de la “LGS”, las entidades
federativas deberan recabar, custodiar y conservar la documentacion justificante y comprobatoria original de
las erogaciones de los recursos en numerario que le sean transferidos, en términos de la “LGCG” y demas
disposiciones aplicables, asi como proporcional al “IMSS-BIENESTAR” y a los érganos de fiscalizacion
competentes, la informacién que les sea solicitada, incluyendo montos y conceptos de gasto.

4. Reintegro de los recursos no ejercidos durante 2024

En los casos en que los recursos transferidos al Estado de Tamaulipas no se hayan devengado al 31 de
diciembre de 2024, sera responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADOQ” reintegrarlos a la Tesoreria de la
Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2025, de conformidad con lo establecido en articulo 17, primer
parrafo de la “LDFEFM”.

Cuando los recursos sefialados en el parrafo anterior hayan sido comprometidos y registrados en el
Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP), al 31 de diciembre de 2024, deberan ser ejercidos y
pagados durante el primer trimestre del ejercicio 2025, en el supuesto que al final de dicho plazo, el Estado
de Tamaulipas no haya pagado la totalidad de los recursos comprometidos, sera responsabilidad del
“GOBIERNO DEL ESTADOQ’ reintegrarlos a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el 15 de abril de 2025,
de conformidad con lo establecido en articulo 17, segundo parrafo de la “LDFEFM”.

5. De los casos no previstos

Los casos no previstos en el presente Anexo, seran resueltos por “IMSS BIENESTAR” a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, con el acuerdo del Titular de la Direccion General del mismo.
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Apéndice 1
Herramientas de seguimiento y avance del ejercicio de los recursos Federal y Estatal

Para el seguimiento y avance del ejercicio de los recursos estatales y federales, destinados a la Prestacién
Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad
Social, el “IMSS-BIENESTAR” pondra en funcionamiento una herramienta en Excel denominada “Formatos de
comprobacién” ESTATAL y FEDERAL para que Servicios Estatales de Salud o su equivalente, envie el
avance mensual del gasto, (i) de manera impresa con sello de los Servicios de Salud o su equivalente y
signada por la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en la Entidad Federativa
y la persona Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en
la entidad federativa, en formato PDF y Excel en dispositivo de almacenamiento externo USB.

El contenido de la informacion sera responsabilidad de Servicios Estatales de Salud o su equivalente,
asi como de justificar la veracidad de la misma ante los 6rganos fiscalizadores federales o estatales que
lo requieran.

Para dar el debido seguimiento de los avances y rezagos de la comprobacién deberan presentarse
los responsables de las areas de la Direccién de Administracion y de Recursos Financieros de los Servicios
Estatales de Salud, asi como el enlace (personal operativo encargado de realizar la comprobacion de los
recursos ministrados), que haya designado Servicios Estatales de Salud o su equivalente, en caso de que
lo amerite.

GLOSARIO DE TERMINOS

RESPECTO A LA APORTACION SOLIDARIA ESTATAL
Sera comprobada por medio del formato de:

1. CAE: Comprobacion de Aportacion Estatal.

2. Programa de Gasto Estatal: Por programacion se entiende la accion de elaborar planes y proyectos
sobre la distribucién y destino de los recursos estatales conforme a los conceptos de gasto establecido, esta
programacién permite al “GOBIERNO DEL ESTADO” y al “IMSS-BIENESTAR” identificar las necesidades y
acciones a realizar para dar la atencion a las personas sin seguridad social, asi como organizar y planear la
ejecucion de los recursos de forma eficiente. Se presenta en el 1er trimestre del ejercicio vigente y hasta el 31
de octubre del afio en curso.

3. Listado Nominal: Es la relacién del personal contratado y presupuestado para el ejercicio fiscal vigente
de la Aportacion Solidaria Estatal, se envia en el 1er trimestre del afio en curso.

4. 5CAE: Formato de solicitud de validacion de partidas estatales; se presenta durante el afio, en el 1er
trimestre, a mas tardar el 30 de junio (validacién o revalidacion) y a mas tardar el 31 de octubre (sélo ajustes
de montos de validacién de partidas ya autorizadas).

5. 8CAE: Listado de pago de némina Liquida — Especie, se presenta durante los siguientes 30 dias
naturales al cierre de cada mes.

6. 9CAE: Compra de medicamentos e insumos Liquida — Especie, se presenta durante los siguientes 30
dias naturales al cierre de cada mes.

7. 10CAE: Gastos de operacion Liquida — Especie, se presenta durante los siguientes 30 dias naturales al
cierre de cada mes.

8. Resumen: Formato del ejercicio del gasto acumulado, se presenta durante los siguientes 30 dias
naturales al cierre de cada mes.

9. Formatos Alternos: Desglose del gasto por partidas Liquida — Especie, se presentan de forma
trimestral en los meses de abril (l), julio (ll), octubre (lll), enero 2025 (IV) en el supuesto de que el
“GOBIERNO DEL ESTADO?’ lleve a cabo el cierre del ejercicio presupuestal al 31 de diciembre del 2024 o en
el mes de marzo 2025 (V), en el supuesto de que el “GOBIERNO DEL ESTADQ” lleve a cabo el cierre del
ejercicio presupuestal al 31 de marzo del 2025.

RESPECTO A LA APORTACION FEDERAL
Sera comprobada por medio del formato de:
1. CAF: Comprobacion de Aportaciéon Federal.

2. Programa de Gasto Federal: Por programacion se entiende la accion de elaborar planes y proyectos
sobre la distribucion y destino de los recursos federales transferidos al “GOBIERNO DEL ESTADO”, conforme
a los conceptos de gasto establecido, esta programacion permite al “GOBIERNO DEL ESTADO” y al
“IMSS-BIENESTAR” identificar las necesidades y acciones a realizar para dar la atencion a las personas sin
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seguridad social, asi como organizar y planear la ejecucion de los recursos de forma eficiente. Se presenta en
el 1er trimestre del ejercicio vigente, el segundo hasta el 30 junio y hasta el 31 de octubre con cifras de
conciliacion del cierre presupuestal.

3. Herramienta Informe Mensual Federal: Desglose del ejercicio del gasto por rubro, Remuneraciones,
Medicamentos e Insumos, y Gastos de Operacién Liquido - Especie; se presenta durante los siguientes 30
dias naturales al cierre de cada mes.

4. 1CAF: Listado nominal federal del personal contratado al 31 de diciembre de 2023, se presenta en el
primer trimestre del afo.

5. 2 CAF: Catalogo de puestos autorizados 2024. (Apéndice ).

6. 3CAF: Formato de pagos de ndmina mensual, se presentan las justificaciones, incidencias, pagos a
terceros etc., de forma semestral en los meses de junio y diciembre.

7. Conciliacion de Medicamentos 25301: Es el Informe de adquisicion de medicamentos, material de
curacion y otros insumos de las compras realizadas por los Servicios Estatales de Salud o su equivalente, con
recurso liquido.

8. 5CAF: Formatos de solicitud de validacidon de partidas; se presenta durante el afo, en el 1er trimestre
(hasta el 31 de marzo), al 30 de junio (validacién o revalidacion) y a mas tardar el 31 de octubre (solo ajustes
de montos de validacién de partidas ya autorizadas).

9. Cuatrimestrales: Desglose de montos ejercidos por las partidas 22301, 2400, 26102, 2900, 33901 y
33903, se presentan en mayo (l), agosto (ll), enero 2025 (IV) en el supuesto de que el “GOBIERNO DEL
ESTADO?”, lleve a cabo el cierre del ejercicio presupuestal al 31 de diciembre del 2024; o en el mes de marzo
2025 (V), en el supuesto de que el “GOBIERNO DEL ESTADO” lleve a cabo el cierre del ejercicio
presupuestal al 31 de marzo del 2025.

10. 6CAF: Catalogo de Partidas 2024, que podra ser modificado en cualquier momento por la COF
con el visto bueno de la UAF, que se entendera valido al momento de su publicacion en el portal del
“IMSS-BIENESTAR”. (Apéndice II).

11. 7CAF: Desglose de partidas autorizadas y restringidas se presenta de forma trimestral, en los meses
de abril (1), julio (Il), octubre (lll) y enero 2025 (IV), en el supuesto de que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
lleve a cabo el cierre del ejercicio presupuestal al 31 de diciembre del 2024, o en el mes de marzo 2025 (V),
en el supuesto de que la Entidad lleve a cabo el cierre del ejercicio presupuestal al 31 de marzo del 2025.

12. Formatos Alternos: Listado nominal — remuneraciones de personal y compra de medicamentos de la
partida 25301. Se presenta durante los siguientes 30 dias naturales al cierre de cada mes.

13. Informes de Rendimientos: Relacion de intereses generados del capital transferido de los meses de
enero a diciembre o a marzo del afio siguiente para cierre del ejercicio fiscal.

Para pronta referencia, se inserta liga para la consulta de las citadas herramientas:
https://repocloud.imssbienestar.gob.mx/s/fiHzSA4MfCQc2n3

Herramienta de seguimiento y avance del ejercicio de los recursos estatales
1. Programacion de los recursos

Mediante el formato “Programa de Gasto Estatal” con sello de los Servicios de Salud o su equivalente y
signado por la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL
ESTADO” y la persona Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, debera
enviar, durante el primer trimestre, en apego a los porcentajes establecidos en el Acuerdo de Coordinacion
de la herramienta que proporcionara la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades
Federativas, adscrita a la COF, la distribucion de los respectivos presupuestos de la Aportacion Solidaria
Estatal Liquida — Especie y hasta el cierre del ejercicio fiscal.

El resguardo y veracidad de la documentacion soporte sobre la informacion que se remita a
“IMSS-BIENESTAR” sera responsabilidad de los Servicios Estatales de Salud o su equivalente.

Los Servicios Estatales de Salud o su equivalente acatara en todo momento que la programacion y
aplicacion de los recursos de las aportaciones estatales que sustentan la Prestacion Gratuita de Servicios de
Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados a las Personas sin Seguridad Social, se realicen en total
apego a lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio de dichos recursos.
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Podra considerarse como entrega en Especie de la Aportaciéon Solidaria Estatal por Unidad Médica: la
nomina del personal médico y paramédico, asi como el gasto en medicamentos, material de curacion,
equipamiento médico y demas insumos para la salud de hospitales publicos que tengan la naturaleza juridica
de Organismos Publicos Descentralizados que se cubran con ingresos propios que no tengan el caracter de
transferencias federales etiquetadas en términos de la fracciéon XL, del articulo 2° de la “LDFEFM”.

Las fuentes de financiamiento que no se consideraran para la integracion de la Aportacion Solidaria
Estatal son las siguientes:

o Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo.
. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud.
. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social.

. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal.

. Fondo de Aportaciones Multiples.

. Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos.

. Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal.
. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas.

. Los recursos de la aportacion federal a la que se refieren los articulos 77 bis 12, primer parrafo del
77 bis 15y 77 bis 16 A, de la “LGS".

2. 5CAE

Para la aplicacion de los recursos de la Aportacion Solidaria Estatal las Entidades Federativas deberan
ajustarse a los conceptos y partidas de gasto especificos previstos en el formato 6CAE (Apéndice ).

En el caso de aportaciones adicionales realizadas por los gobiernos de las entidades federativas, éstas
deberan ajustarse a los conceptos y partidas de gasto especificos que el “IMSS-BIENESTAR” determine.

Servicios Estatales de Salud o su equivalente debera remitir previamente a los SERVICIOS DE SALUD
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR para su validacion durante el
primer trimestre (hasta el 31 de marzo) del ejercicio fiscal vigente, denominado 5CAE “Validacién Estatal’, de
manera impresa con sello de los Servicios Estatales o su equivalente y signada por la persona Titular de los
Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADQO” y la persona Titular de la
Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en la Entidad Federativa, en
formato PDF y Excel en dispositivo de almacenamiento externo USB, el Proyecto del Gasto de Operacion
de las Unidades Médicas correspondiente a las partidas cuyo ejercicio esta sujeto a la aprobacion previa del
“IMSS-BIENESTAR” relativas a materiales, suministros y servicios generales, correspondientes al Gasto
de Operacion.

En el caso de que Servicios Estatales de Salud o su equivalente, requiera modificaciones a los montos
validados, o validacién de nuevas partidas se debera solicitar una revalidacion al “IMSS-BIENESTAR”, a
través de la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades Federativas adscrita a la COF en las
siguientes fechas, 30 de junio (revalidacion) y hasta el 31 de octubre (solo el ajuste de montos de partidas ya
validadas), relativas a materiales, suministros y servicios generales, correspondientes al Gasto de Operacion,
previo a su aplicacion.

3. Listado Nominal Estatal
Remuneraciones de personal

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, podra integrar, para este concepto de gasto, el pago del
personal que exclusivamente participe en la prestacién de los servicios de salud a la persona, dentro de la
respectiva circunscripcion territorial.

Para esto, se debera enviar a “IMSS-BIENESTAR” el listado nominal presupuestado (anual) para el
ejercicio fiscal que corresponda, en el formato “Listado Nominal Estatal” impreso y en formato Excel en
dispositivo de almacenamiento externo USB, apegandose a los respectivos tabuladores vigentes del personal
de la Rama Médica y Paramédica.

El seguimiento al ejercicio de los recursos que ejerza Servicios Estatales de Salud o su equivalente, se
realizara por medio de la herramienta que proporcionara “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Division de
Gestién de Apoyos Financieros a las Entidades Federativas, adscrita a la COF.
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4. Informes del ejercicio de los recursos presupuestarios estatales, 8CAE, 9CAE, 10CAE y Resumen
del ejercicio del Gasto Acumulado

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera reportar al “IMSS-BIENESTAR”, en un plazo de 30
dias naturales, posteriores al cierre de cada mes, el avance del ejercicio (sin importar si hubo movimientos o
no) de los recursos de la Aportacion Solidaria Estatal. Dicha documentacion debera remitirse, mediante oficio,
de manera impresa con sello de los Servicios Estatales o su equivalente y signada por la persona Titular de
los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADO *“y la persona Titular de la
Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente, en formato PDF y Excel en
dispositivo de almacenamiento externo USB.

Concluido el ejercicio fiscal de que se trate, Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera informar
al “IMSS-BIENESTAR”, los montos efectivamente erogados para la integracion de la Aportacion Solidaria
Estatal, de Acuerdo con la Cuenta Publica local y/o documentos oficiales que asi lo respalden.

5. Formatos Alternos

“IMSS-BIENESTAR”, mediante los formatos alternos, realizara el monitoreo del ejercicio del gasto de la
Aportacion Solidaria Estatal Liquida y Especie, por partida de gasto. Para lo cual, la entidad federativa podra
considerar la erogacién de los respectivos recursos hasta el 15 de enero del ejercicio fiscal inmediato
posterior, siempre y cuando se hayan comprometido o devengado al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
en curso.

La informacién remitida a los SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL PARA EL BIENESTAR, sera responsabilidad de Servicios Estatales de Salud o su equivalente;
asi como, justificar la veracidad de la misma ante los 6rganos fiscalizadores federales o estatales que
lo requieran.

“IMSS-BIENESTAR”, podra solicitar en cualquier momento los comprobantes con requisitos fiscales o
cualquier otra informacion, para verificar la veracidad de la informacién.

Responsabilidad de la informacion

El contenido de la informacion que Servicios Estatales de Salud o su equivalente, remita al “IMSS-
BIENESTAR”, relacionada con el ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos para la
Prestacién Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados a las Personas sin
Seguridad Social en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la “LGS”, sera responsabilidad de los
Servicios Estatales de Salud o su equivalente, mismo que, en su caso, también sera responsable de justificar
la veracidad de la misma ante los érganos fiscalizadores federales o estatales que lo requieran.

Para dar el debido seguimiento de los avances y rezagos de la comprobacion, deberan presentarse los
responsables de las areas de la Direccion de Administracion y de Recursos Financieros de los Servicios
Estatales de Salud, asi como el enlace (personal operativo encargado de realizar la comprobacion de los
recursos ministrados) que haya designado Servicios Estatales de Salud o su equivalente, en caso de que
lo amerite.

Herramientas de seguimiento y avance del ejercicio del Recurso Federal

Para el seguimiento y avance del ejercicio de los recursos estatales y federales, destinados a la Prestacion
Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad
Social Laboral, el “IMSS-BIENESTAR” pondra en funcionamiento una herramienta en Excel denominada
Formatos de comprobacion ESTATAL y FEDERAL para que las Entidades Federativas envien el avance
mensual del gasto, (i) de manera impresa con sello de los Servicios de Salud o su equivalente y signada por
la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente del “GOBIERNO DEL ESTADO” y la
persona Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, en formato PDF y Excel en
dispositivo de almacenamiento externo USB. Las cuales se presentan de la siguiente manera:

1. Programa de Gastos

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera enviar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
vigente, mediante el formato “Programa de Gasto Federal” de manera impresa con sello de los Servicios
Estatales de Salud o su equivalente y signada por la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su
equivalente del “GOBIERNO DEL ESTADO” y la persona Titular de la Direccidon Administrativa de los
Servicios Estatales de Salud, para su revision y opinion por parte del “IMSS-BIENESTAR”, a efecto de vigilar
el apego a los porcentajes establecidos en el Acuerdo de Coordinacion, en caso de existir un reajuste al citado
formato, los Servicios Estatales de Salud podra solicitar nuevamente al “IMSS-BIENESTAR?”, la actualizacion
respectiva a mas tardar el 30 de junio del ejercicio fiscal que se trate.

En caso de que, con motivo de la conciliacién del cierre presupuestal, los Servicios Estatales de Salud,
podra actualizar el formato “Programa de Gasto Federal” a mas tardar el 31 de octubre, para lo cual debera
contar con las cifras conciliadas, debidamente notificadas por los medios establecidos y autorizados para
tal efecto.
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2. 1CAF
Remuneraciones al personal médico y paramédico

Durante el primer trimestre del afio Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera enviar al
“IMSS-BIENESTAR”, en los términos que este ultimo lo requiera, el informe denominado formato 1CAF,
mediante el cual, los Servicios Estatales de Salud deberan enviar a los SERVICIOS DE SALUD

DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, la informacion que permita
identificar al personal contratado de manera previa al 31 de diciembre del afio inmediato anterior, su lugar de
adscripcion, las funciones que realiza y la remuneracién que percibe, se realizara de manera impresa con
sello de los Servicios de Salud o su equivalente y signada por la persona Titular de los Servicios Estatales de
Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADO” y la persona Titular de la Direccion Administrativa
de los Servicios Estatales de Salud, y digital en formato Excel en dispositivo USB, sin perjuicio de que los
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, en
cualquier momento, requiera informacion adicional, preferentemente en el primer nivel de atencion.

Para tal fin, las contrataciones que se efectien deberan asignarse a las Unidades Médicas que requieran
el apoyo respectivo. Puntualizando que el personal médico especialista y de enfermeria debera ser personal
especializado.

Conforme a lo anterior, queda expresamente estipulado que no podra realizar contrataciones para llevar
a cabo funciones de caracter administrativo con cargo a los recursos que se le transfieran para la prestacion
de los servicios médicos. En caso contrario, se obliga a cubrir con sus recursos propios.

Adicionalmente, el personal médico, paramédico y afin debera contar con seguridad social y las
prestaciones establecidas en la ley aplicable, incluso el personal eventual, a efecto de cumplir con lo sefialado
en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123
Constitucional, y de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Plazas vacantes

A fin de no interrumpir o impactar de manera negativa la Prestacién Gratuita de Servicios de Salud,
Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad Social en los términos previstos
en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, en el supuesto de presentarse bajas o vacantes del
personal contratado hasta el 31 de diciembre del afio inmediato anterior, Servicios Estatales de Salud o su
equivalente, podra realizar sustituciones en las plazas correspondientes de las plantillas autorizadas, para
realizar las funciones asignadas a las mismas.

De igual manera debera enviar de manera mensual al “IMSS-BIENESTAR”, a través del mecanismo que
éste implemente, el listado nominal de las plazas pagadas con estos recursos. La informacién de los listados
debera contener al menos:

. Nombre del empleado.

. Unidad Médica de Adscripcion.
o Tipo de Unidad y Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES).
. Numero de empleado.

. Afo y mes.

o Entidad federativa.

e RF.C

. Nivel y puesto o plaza.

. Clave del puesto o plaza.

o Rama.

. Percepcion bruta total.

. Total de deducciones.

. Percepciones netas.

. Fecha del timbrado.

. Concepto de pago.

. Estatus de incidencia.
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. Descripcion de la incidencia.
° En su caso, fecha de baja de la relacion laboral.
. Cualquier otro dato que el “IMSS-BIENESTAR” solicite para efectos de comprobacion.

Asimismo, queda expresamente estipulado que, bajo ningin concepto, con cargo a estos recursos,
podra realizarse:

o El pago de finiquitos, indemnizaciones o cualquier otro concepto similar.

. Pagos relativos a las partidas 12101 “Honorarios”, 15401 “Prestaciones Establecidas por Condiciones
Generales de Trabajo o Contratos Colectivos de Trabajo”.

o El pago de impuestos estatales sobre ndmina.
Nuevas contrataciones

Para los efectos de las nuevas contrataciones a que hace referencia este Apéndice |, las plazas de
personal médico, enfermeria, promotores de salud, coordinadores de promotores de salud y demas personal
necesario para el fortalecimiento de la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas
Insumos Asociados a las Personas sin Seguridad Social, preferentemente en el primer nivel de atencion,
deberan estar contemplados en el formato 2CAF (Apéndice ).

Impuestos sobre némina Estatal

El impuesto sobre némina estatal no podra ser financiado con los recursos presupuestarios federales
transferidos al “GOBIERNO DEL ESTADOQ” para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos
y demas Insumos Asociados a las Personas sin Seguridad Social.

3. 3CAF
Informe de Conciliacion de remuneraciones del personal

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera remitir, de manera mensual y en los formatos
alternos, la informacion relativa a los recibos de némina en formato XML del personal contratado con cargo a
los recursos presupuestarios federales transferidos al “GOBIERNO DEL ESTADO”, los cuales deberan
corresponder a los puestos autorizados en el formato 2CAF (Apéndice II).

Las diferencias que se presenten entre los listados nominales de los informes de comprobacién alterna y
el avance del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos al “GOBIERNO DEL ESTADO”,
deberan ser justificadas por Servicios Estatales de Salud o su equivalente, de manera semestral, a través del
formato denominado 3CAF adjuntando el detalle de las justificaciones por empleado en archivo Excel y
dispositivo de almacenamiento externo USB.

4. Conciliaciéon de Medicamentos 25301

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera informar al “IMSS-BIENESTAR”, de manera
mensual y a través del formato de conciliacion de medicamentos, la totalidad de las adquisiciones realizadas
de la partida 25301 “Medicinas y productos farmacéuticos”, indicando el nombre del proveedor, clave y
nombre del medicamento, material de curacion o insumo adquirido, unidades compradas, monto unitario,
monto total y procedimiento de adquisicién, mediante oficio de manera impresa y digital en archivo Excel y
PDF en dispositivo de almacenamiento externo USB. El “IMSS-BIENESTAR” podra, en cualquier momento,
solicitar informaciéon complementaria respecto a este rubro.

5. 5CAF

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera remitir previamente a los SERVICIOS DE SALUD
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR para su validacion durante el
primer trimestre (hasta el 31 de marzo) del ejercicio fiscal 2024, mediante el formato impreso y Excel en
dispositivo USB, el formato 5CAF “Validacion Federal” con sello de los servicios de Salud y signado por
la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADO” y la
persona Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, el Proyecto del Gasto de
Operacion de las Unidades Médicas correspondiente a las partidas cuyo ejercicio esta sujeto a la aprobacion
previa del “IMSS-BIENESTAR” relativas a materiales, suministros y servicios generales, correspondientes al
Gasto de Operacion.

En el caso de que Servicios Estatales de Salud o su equivalente, requiera modificaciones a los montos
validados, o validacién de nuevas partidas se debera solicitar una revalidaciéon al “IMSS-BIENESTAR”,
a través de la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades Federativas adscrita a la COF, en
las siguientes fechas, 30 junio (revalidacion) y hasta el 31 de octubre (sélo el ajuste de montos de partidas
ya validadas).
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6. Cuatrimestrales

Adicionalmente, Servicios Estatales de Salud o su equivalente, debera remitir a los SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR de manera
cuatrimestral, desglosado por mes, los siguientes formatos en Excel y en dispositivo de almacenamiento
externo USB, la informacion relativa a:

a) Partida 22301 “Utensilios para el servicio de alimentacion”. Se debera incluir tipo y nombre de la unidad,
Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES), descripcion de los utensilios a adquirir, cantidad, precio
unitario y monto total.

b) Partidas del concepto 2400 “Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién”. Se debera incluir
tipo y nombre de la unidad, Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES), partida, descripcién de
la partida, cantidad, precio unitario y monto total; asi como, memoria fotografica del antes y después de la
ejecucion de los recursos.

c) Partida 26102 “Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales destinados a servicios publicos y la operacién de programas publicos”. Se debera incluir
CLUES, numero de unidades de transporte, mes y monto asignado.

Esta partida unicamente sera aplicable para las unidades que den atencion directa a los beneficiarios de la
Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin
Seguridad Social. Para el debido control de los recursos que se eroguen bajo esta partida, Servicios Estatales
de Salud o su equivalente, debera llevar por Unidad Médica una bitdcora que contenga al menos CLUES,
placas, kilometraje, monto asignado y fecha, las cuales podran ser solicitadas en cualquier momento por los
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR y por
los 6rganos fiscalizadores competentes.

d) Partidas autorizadas del concepto 2900 “Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores”. Se debera
incluir tipo y nombre de la unidad, CLUES, partida, descripcién de la partida, cantidad, precio unitario
y monto total.

e) Partida 33901 “Subcontratacion de Servicios con Terceros”. Este reporte no podra considerar pagos a
proveedores privados de servicios médicos y debera incluir: Razén Social y R.F.C. del proveedor, servicio
otorgado, tipo y nombre de la Unidad, CLUES, costo unitario, monto total y folio fiscal de la factura.

f) Partida 33903 “Servicios integrales”. Se debera incluir Razén Social y R.F.C. del proveedor, servicio
otorgado, tipo y nombre de la Unidad, CLUES, costo unitario, monto total y folio fiscal de la factura.

Las partidas especificas para el ejercicio de los recursos que se destinen a los conceptos de gasto seran
determinadas por el “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Division de Gestidon de Apoyos Financieros a las
Entidades Federativas adscrita a la COF, mismas que deberan ser notificadas por escrito a Servicios
Estatales de Salud o su equivalente, en el denominado formato 6CAF catalogo de partidas (Apéndice Il).

Las aplicaciones de las mismas deberan apegarse al Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracién Publica Federal, el cual permite estandarizar en el “GOBIERNO DEL ESTADO”, el registro
sobre el uso de los recursos transferidos de la Aportacion Federal en cada concepto de gasto para el logro de
los objetivos.

Es importante mencionar que el “IMSS-BIENESTAR” utilizara la informacion reportada por los Servicios
Estatales de Salud unicamente para la generacién de los informes que se requieran, asociados a la rendicion
de cuentas y al seguimiento de la aplicacion de los recursos. Por lo que, el contenido de la informacién que
se genere por tales conceptos, es responsabilidad de quien la emite, sin que su recepcion por parte del
“IMSS-BIENESTAR” implique la convalidacién de la misma.

Restricciones a partidas de gasto

a) En la partida 31901 “Servicios Integrales de Telecomunicacion”, no se podra incluir el pago de
telefonia celular.

b) No podran ser financiadas con los recursos presupuestarios federales que transfiera el
“IMSS-BIENESTAR” al “GOBIERNO DEL ESTADOQ”, para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud,
Medicamentos y demas Insumos Asociados a las Personas sin Seguridad Social en los términos previstos en
el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, las partidas siguientes:

o 32201 “Arrendamiento de edificios y locales”.
. 39202 “Otros impuestos y derechos”.
o 51101 “Mobiliario”.
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. 51201 “Muebles, excepto de oficina y estanteria”.
o 51501 “Bienes informaticos”.

. 51901 “Equipo de administracion”.

. 52101 “Equipos y aparatos audiovisuales”

o 52301 “Camaras fotograficas y de video”.

. 54103 “Vehiculos y equipo terrestres, destinados a servicios publicos y la operacion de
programas publicos”.

. 54201 “Carrocerias y remolques”.

. 56201 “Maquinaria y equipo industrial”.

. 56401 “Sistema de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial”.
. 56501 “Equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones”.

. 56601 “Maquinaria y equipo eléctrico y electrénico”.

o 58101 “Terrenos”.

. 62201 “Obras de construccion para edificios no habitacionales”.

. 62301 “Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad
y telecomunicaciones”.

7. 7CAF

Las obligaciones de transparencia quedan a cargo de los Servicios Estatales de Salud o su equivalente,
quien debera actualizar ante el “IMSS-BIENESTAR?”, la informacion correspondiente de manera trimestral,
dentro de los treinta dias naturales posteriores al cierre de cada trimestre, conforme al formato 7CAF impreso
en formato PDF y Excel en dispositivo de almacenamiento externo USB. Asimismo, deberan realizar la
publicacion en medio oficial y enviar el hipervinculo para el acceso a la misma.

Servicios Estatales de Salud o su equivalente, sera responsable de promover y llevar a cabo las acciones
necesarias para que los beneficiarios de los servicios de salud a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la
“LGS”, realicen la contraloria social y, de manera organizada, verifiquen la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados para tal fin, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

8. Formatos Alternos

Adicionalmente a lo sefialado en el numeral anterior, en el caso de los conceptos de gasto de
remuneraciones al personal; adquisicion y distribucion de medicamentos, material de curacion y otros
insumos; y los demas que el “IMSS-BIENESTAR” determine con posterioridad, los Servicios Estatales de
Salud, deberan comprobar el ejercicio de los recursos a través de los formatos alternos, con sello de los
servicios de Salud y signado por la persona Titular de los Servicios Estatales de Salud, o su equivalente en el
“GOBIERNO DEL ESTADO” y la persona Titular de la Direcciéon Administrativa de los Servicios Estatales de
Salud, mismos que seran proporcionados por la Division de Gestion de Apoyos Financieros a las Entidades
Federativas, adscrita a la COF.

9. Informes de Rendimientos

Para el seguimiento y avance del ejercicio de los recursos federales y estatales, asi como de los
rendimientos financieros generados para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y demas
Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad Social, el “IMSS-BIENESTAR” emitira una herramienta
en Excel (Formatos de comprobacion FEDERAL y ESTATAL para el afio fiscal), los Servicios Estatales de
Salud deberan de enviar con sello de los servicios de Salud y signado por la persona Titular de los Servicios
Estatales de Salud, o su equivalente en el “GOBIERNO DEL ESTADOQO” y la persona Titular de la Direccion
Administrativa de los Servicios Estatales de Salud, envien el avance mensual del gasto de forma impresa, asi
como el archivo Excel en dispositivo de almacenamiento externo USB.

Para el caso de los rendimientos financieros ejercidos por parte de Servicios Estatales de Salud o su
equivalente, debera comprobar los mismos a el “IMSS-BIENESTAR” en la herramienta en Excel,
“Rendimientos Financieros”, especificando la fuente de financiamiento y anexando los estados de cuenta
correspondientes.
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Apéndice II

2 CAF: Catalogo de Puestos.
Catalogo de puestos de la Rama Médica autorizado por “IMSS-BIENESTAR”

NO. cliLl?l\Elng())E NOMBRE DEL PUESTO
1 MO01004 PERSONAL MEDICO ESPECIALISTA "A"
2 MO01005 PERSONAL CIRUJANO DENTISTA ESPECIALIZADO
3 MO01006 PERSONAL MEDICO GENERAL "A"
4 M01007 PERSONAL CIRUJANO DENTISTA "A"
5 M01008 PERSONAL MEDICO GENERAL "B"
6 MO01009 PERSONAL MEDICO GENERAL "C"
7 M01010 PERSONAL MEDICO ESPECIALISTA "B"
8 MO01011 PERSONAL MEDICO ESPECIALISTA "C"
9 M01012 PERSONAL CIRUJANO MAXILO FACIAL
10 M01014 PERSONAL CIRUJANO DENTISTA "B"
11 M01015 PERSONAL CIRUJANO DENTISTA "C"
12 MO02001 PERSONAL QUIMICO "A"
13 M02003 PERSONAL TECNICO LABORATORISTA "A"
14 MO02005 PERSONAL AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO "A"
15 MO02006 PERSONAL TECNICO RADIOLOGO O EN RADIOTERAPIA
16 MO02007 PERSONAL TECNICO EN ELECTRODIAGNOSTICO
17 M02009 PERSONAL TECNICO DE PROTESIS VALVULARES
18 MO02011 PERSONAL TERAPISTA ESPECIALIZADO
19 M02012 PERSONAL TERAPISTA
20 MO02014 PERSONAL TECNICO EN OPTOMETRIA
21 MO02015 PERSONAL PSICOLOGO CLINICO
22 MO02016 PERSONAL CITOTECNOLOGO "A"
23 MO02017 PERSONAL TECNICO DE LABORATORIO DE OPTOAUDIOMETRIA
24 MO02018 PERSONAL TECNICO ANESTESISTA
25 MO02019 PERSONAL TECNICO HISTOPATOLOGO
26 M02023 PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA EN BIOLOGICOS Y REACTIVOS
27 M02024 PERSONAL TECNICO EN BIOLOGICOS Y REACTIVOS
28 MO02030 PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA EN OBSTETRICIA
29 M02034 PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA "A"
30 MO02035 PERSONAL DE ENFERMERIA GENERAL TITULADO "A"
31 MO02036 PERSONAL AUXILIAR DE ENFERMERIA "A"
32 MO02040 PERSONAL DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "A"
33 M02041 PERSONAL TECNICO GERICULTISTA
34 MO02042 PERSONAL TECNICO EN ODONTOLOGIA
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NO. C:L?;’;T%E NOMBRE DEL PUESTO

35 MO02045 PERSONAL DIETISTA

36 MO02047 PERSONAL COCINERO EN HOSPITAL

37 M02048 PERSONAL AUXILIAR DE COCINA EN HOSPITAL

38 MO02049 PERSONAL NUTRICIONISTA

39 M02050 PERSONAL TECNICO EN NUTRICION

40 MO02058 PERSONAL TECNICO EN ESTADISTICA EN AREA MEDICA

41 M02059 PERSONAL AUXILIAR DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINICO

42 M02062 PERSONAL PSICOLOGO ESPECIALIZADO

43 MO02066 PERSONAL TECNICO EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "A"
44 M02074 PERSONAL LABORATORISTA "A"

45 MO02075 PERSONAL INHALOTERAPEUTA

46 MO02078 PROFESIONAL EN COMUNICACION HUMANA

47 MO02081 PERSONAL ENFERMERIA GENERAL TITULADA "B"

48 M02082 PERSONAL AUXILIAR DE ENFERMERIA "B"

49 MO02083 PERSONAL DE ENFERMERIA GENERAL TECNICA

50 MO02085 PERSONAL DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "B"

51 MO02086 PERSONAL TECNICO EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "B"
52 MO02087 PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA "B"

53 M02088 PERSONAL QUIMICO "B"

54 MO02089 PERSONAL QUIMICO "C"

55 M02094 PERSONAL LABORATORISTA "B"

56 MO02095 PERSONAL TECNICO LABORATORISTA "B"

57 MO02096 PERSONAL AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO "B"

58 MO02097 PERSONAL CITOTECNOLOGO "B"

59 M02098 PERSONAL MICROSCOPISTA PARA EL DIAGNOSTICO DEL PALUDISMO
60 MO02105 PERSONAL DE ENFERMERIA GENERAL TITULADO "C"

61 MO02106 PERSONAL DE ENFERMERIA GENERAL TITULADO "D"

62 M02107 PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA "C"

63 M02108 PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA "D"

64 M02109 PERSONAL TERAPISTA PROFESIONAL EN REHABILITACION

65 M02110 PERSONAL PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "A"
66 M02111 PERSONAL PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "B"
67 M02114 PERSONAL TANATOLOGO

68 M02117 PERSONAL PARTERA ASISTENCIAL

69 M02118 PERSONAL CON LICENCIATURA EN SALUD PUBLICA

70 MO02120 PERSONAL PARTERA TRADICIONAL INDIGENISTA

71 MO03004 PERSONAL PROMOTOR EN SALUD

72 MO03006 PERSONAL CAMILLERO




Lunes 23 de diciembre de 2024 DIARIO OFICIAL

323

NO. CPLLAJ\|\§I§TIZ)E NOMBRE DEL PUESTO

73 MO03025 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A1"

74 MO03024 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A2"

75 MO03023 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A3"

76 MO03022 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A4"

77 MO03021 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A5"

78 MO03020 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A6"

79 MO03019 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A7"

80 MO03018 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD "A8"

81 CF41011 PERSONAL ASISTENTE DE LA DIRECCION DEL HOSPITAL

82 CF41055 PERSONAL AUXILIAR DE VERIFICACION SANITARIA

83 CF41047 PERSONAL AYUDANTE DE INVESTIGADOR EN CIENCIAS MEDICAS "A"

84 CF41048 PERSONAL AYUDANTE DE INVESTIGADOR EN CIENCIAS MEDICAS "B"

85 CF41049 PERSONAL AYUDANTE DE INVESTIGADOR EN CIENCIAS MEDICAS "C"

86 CF41015 PERSONAL COORDINADOR MEDICO EN AREA NORMATIVA "A"

87 CF41016 PERSONAL COORDINADOR MEDICO EN AREA NORMATIVA "B"

88 CF41039 PERSONAL COORDINADOR MUNICIPAL

89 CF41075 PERSONAL COORDINADOR PARAMEDICO EN AREA NORMATIVA "A"

90 CF41076 PERSONAL COORDINADOR PARAMEDICO EN AREA NORMATIVA "B"

91 CF41087 PERSONAL COORDINADOR (A) NORMATIVO (A) DE ENFERMERIA

92 CF41036 PERSONAL INSPECTOR O DICTAMINADOR SANITARIO "C"

93 CF41050 PERSONAL INSPECTOR SANITARIO Y/O DICTAMINADOR MEDICO

94 CF52000 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE BIOLOGICOS
Y REACTIVOS

95 CF50000 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO EN AREA MEDICA "A"

96 CF51000 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO EN AREA MEDICA "B"

97 CF41032 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE DIETETICA

98 CF41012 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE DIVISION

99 CF41024 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA "A"

100 CF41025 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA "B"

101 CF41026 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA "C"

102 CF41027 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA "D"

103 CF41028 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA "E"

104 CF41023 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA DE PRIMER NIVEL

105 CF41089 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA JURISDICCIONALES

106 CF41031 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE FARMACIA

107 CF41018 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE LABORATORIO CLINICO

108 CF41017 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE LABORATORIO REGIONAL
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109 CF41022 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE PSICOLOGIA CLINICA

110 CF41030 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE REGISTROS HOSPITALARIOS

111 CF41013 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS

112 CF41054 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA

113 CF41001 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ATENCION MEDICA "A"

114 CF41002 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ATENCION MEDICA "B"

115 CF41003 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ATENCION MEDICA "C"

116 CF41004 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ATENCION MEDICA "D"

117 CF41014 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD EN HOSPITAL

118 CF41077 PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA "B"

119 CF40004 SOPORTE ADMINISTRATIVO "A"

120 CF40003 SOPORTE ADMINISTRATIVO "B"

121 CF40002 SOPORTE ADMINISTRATIVO "C"

122 CF40001 SOPORTE ADMINISTRATIVO "D"

123 CF41006 PERSONA TITULAR DE LA SUBDIRECCION MEDICO "B" EN HOSPITAL

124 CF41007 PERSONA TITULAR DE LA SUBDIRECCION MEDICO "C" EN HOSPITAL

125 CF41008 PERSONA TITULAR DE LA SUBDIRECCION MEDICO "D" EN HOSPITAL

126 CF41009 PERSONA TITULAR DE LA SUBDIRECCION MEDICO "E" EN HOSPITAL

127 CF41010 PERSONA TITULAR DE LA SUBDIRECCION MEDICO "F" EN HOSPITAL

128 CF41088 PERSONA TITL’JLAR DE LA SUBJEFATURA DE EDUCACION E INVESTIGACION
EN ENFERMERIA

129 CF41052 PERSONA TITULAR DE LA SUBJEFATURA DE ENFERMERIA

130 CF41038 PERSONAL SUPERVISOR DE ACCION COMUNITARIA DE P.A.P.A.

131 CF41040 PERSONAL SUPERVISOR MEDICO EN AREA NORMATIVA

132 CF41037 PERSONAL SUPERVISOR DE INSPECCION O DICTAMINACION SANITARIA

133 CF41074 PERSONAL SUPERVISOR PARAMEDICO EN AREA NORMATIVA

134 CF41056 PERSONAL TECNICO EN VERIFICACION, DICTAMINACION O SANEAMIENTO "A"

135 CF41057 PERSONAL TECNICO EN VERIFICACION, DICTAMINACION O SANEAMIENTO "B"

136 CF41058 PERSONAL TECNICO EN VERIFICACION, DICTAMINACION O SANEAMIENTO "C"

137 CF41062 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO "A"

138 CF41063 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO "B"

139 CF41064 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO "C"

140 CF41065 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO "D"

141 CF41059 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR SANITARIO "A"

142 CF41060 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR SANITARIO "B"

143 CF41061 PERSONAL VERIFICADOR O DICTAMINADOR SANITARIO "C"

144 MPC5020 DEFINIDO POR EL ESTADO




6 CAF — CAE: Catélogo de Partidas.

Partidas de Gasto 2024 Autorizadas para el Ejercicio de los Recursos Federales y Estatales para la Prestacion Gratuita de Servicios de Salud,
Medicamentos y demas Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad Social

Adquisicion y

Requiere Aportacion . S Acciones de Promocién
Aportacion Autorizacién ara la que S CENEIEER Gasto de Prevencion
NO. | Partida . Descripcion & .q de Personal medicamentos, ” v " Sistemas NOTAS
Federal - Estatal por parte del Requiere (hasta 50%) material de curacién Operacion de la Salud
IMSS-BIENESTAR | Autorizacion . n (P y P al menos 20%)
y otros insumos
1 11301 AF/AE Sueldos base v v Transversal
0y
2 12101 AE Honorarios v v Transversal AE permanece hasta el 6% del
total de la AE.
3 | 12201 AF/AE Remuneraciones al v v Transversal
personal eventual
El ejercicio de recursos en esta
partida, debera ser de acuerdo a
Prima quinquenal por los montos establecidos en el
4 13101 AF/AE afos de servicios v v Transversal Manual de Percepciones de los
efectivos prestados Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal.
5 13201 AF/AE Prlm§§ de vacaciones y v v Transversal
dominical
6 | 13202 AF/AE Aguinaldo o gratificacion v v Transversal
de fin de afio
Compensacioén por
7 13410 AF/AE actualizacion y formacion v v Transversal
académica
8 14101 AF/AE Aportaciones al ISSSTE v v Transversal
Aportaciones al seguro
9 14105 AF/AE de cesantia en edad v v Transversal
avanzada y vejez
Aportaciones al
v v
10 14201 AF/AE FOVISSSTE Transversal
11 14301 AF/AE Aportaciones al Slstema v v Transversal
de Ahorro para el Retiro
Cuotas para el seguro de
12 14401 AF/AE ; . v v Transversal
vida del personal civil
13 | 14405 AF/AE Cuotas para el seguro v v Transversal
colectivo de retiro
Seguro de
14 | 14406 AF/AE responsabilidad civil v v Transversal
asistencia legal y otros
seguros
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Adquisicion y

Requiere Aportacion . PR Acciones de Promocién
Aportacion Autorizacion ara la que e CEEEn i Gasto de Prevencion
NO. | Partida P Descripcién EEEG de Personal medicamentos, c v n Sistemas NOTAS
Federal - Estatal por parte del Requiere (hasta 50%) material de curacién Operacion de la Salud
IMSS-BIENESTAR | Autorizacion 4 . (P y P al menos 20%)
y otros insumos
Prestaciones
establecidas por
15 15401 AE condiciones generales de v
trabajo o contratos
colectivos de trabajo
Aplicable exclusivamente para
Asignaciones adicionales los conceptos y las disposiciones
16 15403 AF/AE al sieldo v v Transversal vigentes: ayuda de despensa,
ayuda de servicios y prevision
social multiple.
Aplicable exclusivamente para el
t | tableci
17 15901 AF/AE Otras prestaciones v v Transversal concepto de sueldo estab §C|do
en el tabulador autorizado
denominado "Asignacién Bruta"
18 21101 AF/AE M'at'erlales y utiles de v
oficina
19 21201 AF/AE M ate"a.”,es y dtiles de L v
impresion y reproduccion
Materiales y utiles
consumibles para el
20 21401 AF/AE procesamiento en v AF/AE v v
equipos y bienes
informaticos
21 21601 AF/AE Material de limpieza v v AF Liquida
Productos alimenticios
para personas derivado
22 22102 AF/AE de la prestacion de v
servicios publicos en
unidades de salud
Utensilios para el servicio
23 | 22301 AF/AE S1os pare e v AFIAE v v AF Liquida
de alimentacion
Productos minerales no
24 24101 AF/AE . v AF/AE v
metalicos
25 24201 AF/AE Cemento y productos de v AF/AE v
concreto
26 | 24301 AF/AE Cal. yeso y productos de v AF/AE v
yeso
M f
27 | 24401 AF/AE adera y productos de v AF/AE v

madera

143
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NO.

Partida

Aportacion
Federal - Estatal

Descripcion

Requiere
Autorizacion
por parte del

IMSS-BIENESTAR

Aportacion
para la que
Requiere
Autorizacion

Remuneraciones
de Personal
(hasta 50%)

Adquisicion y
distribucion de
medicamentos,

material de curacion
y otros insumos

Gasto de
Operacion

Acciones de Promocién
y Prevencién
de la Salud”!
(P y P al menos 20%)

Sistemas

NOTAS

28

24501

AF/AE

Vidrio y productos de
vidrio

v

AF/AE

29

24601

AF/AE

Material eléctrico y
electrénico

AF/AE

30

24701

AF/AE

Articulos metalicos para
la construccion

AF/AE

31

24801

AF/AE

Materiales
complementarios

AF/AE

32

24901

AF/AE

Otros materiales y
articulos de construccion
y reparacion

AF/AE

33

25101

AF/AE

Productos quimicos
basicos

v Transversal

34

25301

AF/AE

Medicinas y productos
farmacéuticos

v Transversal

35

25401

AF/AE

Materiales, accesorios y
suministros médicos

v Transversal

36

25501

AF/AE

Materiales, accesorios y
suministros de
laboratorio

v Transversal

37

25901

AF/AE

Otros productos
quimicos

v Transversal

38

26102

AF/AE

Combustibles,
lubricantes y aditivos
para vehiculos terrestres,
aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales
destinados a servicios
administrativos

AF/AE

39

26105

AF/AE

Combustibles,
lubricantes y aditivos
para maquinaria, equipo
de produccién y servicios

40

27101

AF/AE

Vestuario y uniformes

41

27201

AF/AE

Prendas de proteccion
personal

42

27501

AF/AE

Blancos y otros
productos textiles,
excepto prendas de
vestir
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Adquisicion y

Requiere Aportacion . PR Acciones de Promocién
Aportacion Autorizacion ara la que e CEEEn i Gasto de Prevencion
NO. | Partida P Descripcién EEEG de Personal medicamentos, c v n Sistemas NOTAS
Federal - Estatal por parte del Requiere (hasta 50%) material de curacién Operacion de la Salud
IMSS-BIENESTAR | Autorizacion 4 . (P y P al menos 20%)
y otros insumos
43 29101 AF/AE Herramientas menores v AF/AE v
44 20201 AF/AE Refacciones y .a.cc.esonos v AF/AE v
menores de edificios
Refacciones y accesorios
menores de mobiliario y
45 29301 AF/AE equipo de v AF/AE v
administracion,
educacional y recreativo
Refacciones y accesorios
46 29401 AF/AE para equipo de computo v AF/AE v v
y telecomunicaciones
Refacciones y accesorios
d .
47 | 29501 AFIAE menores e equipo & v AFIAE v AF Liquida
instrumental médico y de
laboratorio
Refacciones y accesorios
48 29601 AF/AE menores de equipo de v AF/AE v
transporte
Refacciones y accesorios
49 29801 AF/AE menores de maquinaria y v AF/AE v
otros equipos
Servicio de energia
50 31101 AF/AE L v AE v
eléctrica
51 31201 AF/AE Servicio de gas v AE v
52 31301 AF/AE Servicio de agua v AE v
53 31401 AF/AE Servicio .telefonlco v AE v
convencional
54 | 31601 AF/AE Serviciode v AE v
radiolocalizacion
55 | 31602 AFIAE Servicios de v AE v
Telecomunicaciones
56 31603 AF/AE Servicios de Internet v AE v
Servicios de conduccion
57 31701 AF/AE de sefiales analogicas y v AE v v AF Liquida
digitales
58 31801 AF/AE Servicio postal v AE v
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NO.

Partida

Aportacion
Federal - Estatal

Descripcion

Requiere
Autorizacion
por parte del

IMSS-BIENESTAR

Aportacion
para la que
Requiere
Autorizacion

Remuneraciones
de Personal
(hasta 50%)

Adquisicion y
distribucion de
medicamentos,

material de curacion
y otros insumos

Gasto de
Operacion

Acciones de Promocién
y Prevencién
de la Salud”!
(P y P al menos 20%)

Sistemas

NOTAS

59

31901

AF/AE

Servicios integrales de
telecomunicacion

v

AE

60

31904

AF/AE

Servicios integrales de
infraestructura de
cémputo

AE

61

32201

AE

Arrendamiento de
edificios y locales

AE

62

32301

AF/AE

Arrendamiento de equipo
y bienes informaticos

AE

63

32401

AF/AE

Arrendamiento de equipo
e instrumental médico y
de laboratorio

AE

64

32601

AF/AE

Arrendamiento de
maquinaria y equipo

AE

65

33603

AF/AE

Impresiones de
documentos oficiales
para la prestacion de
servicios publicos,
identificacion, formatos
administrativos y fiscales,
formas valoradas,
certificados vy titulos

AE

66

33604

AF/AE

Impresion y elaboracion
de material informativo
derivado de la operacion
y administracion de las
dependencias y
entidades

AE

v AF Liquida

67

33801

AF/AE

Servicios de vigilancia

AE

68

33901

AF/AE

Subcontratacion de
servicios con terceros

AF/AE

v AF Liquida

69

33903

AF/AE

Servicios integrales

AF/AE

v AF Liquida

70

34501

AF/AE

Seguros de bienes
patrimoniales

7

34701

AF/AE

Fletes y maniobras

72

35102

AF/AE

Mantenimiento y
conservacion de
inmuebles para la
prestacion de servicios
publicos
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NO.

Partida

Aportacion
Federal - Estatal

Descripcion

Requiere
Autorizacion
por parte del

IMSS-BIENESTAR

Aportacion
para la que
Requiere
Autorizacion

Remuneraciones
de Personal
(hasta 50%)

Adquisicion y
distribucion de
medicamentos,

material de curacion
y otros insumos

Gasto de
Operacion

Acciones de Promocién
y Prevencién
de la Salud”!
(P y P al menos 20%)

Sistemas

NOTAS

73

35201

AF/AE

Mantenimiento y
conservacion de
mobiliario y equipo de
administracion

74

35301

AF/AE

Mantenimiento y
conservacion de bienes
informaticos

75

35401

AF/AE

Instalacion, reparacion y
mantenimiento de equipo
e instrumental médico y
de laboratorio

76

35501

AF/AE

Mantenimiento y
conservacion de
vehiculos terrestres,
aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales

7

35701

AF/AE

Mantenimiento y
conservacion de
maquinaria y equipo

78

35801

AF/AE

Servicios de lavanderia,
limpieza e higiene

79

35901

AF/AE

Servicios de jardineria y
fumigacion

80

36101

AF/AE

Difusién de mensajes
sobre programas y
actividades
gubernamentales

AE

v AF Liquida

81

37104

AE

Pasajes aéreos
nacionales para
servidores publicos de
mando en el desempefio
de comisiones y
funciones oficiales

AE

82

37204

AE

Pasajes terrestres
nacionales para
servidores publicos de
mando en el desempefio
de comisiones y
funciones oficiales

AE

(1153
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Adquisicion y

Requiere Aportacion . PR Acciones de Promocién
Aportacion Autorizacion ara la que e CEEEn i Gasto de Prevencion
NO. | Partida P Descripcién (ERIRG de Personal medicamentos, o v h Sistemas NOTAS
Federal - Estatal por parte del Requiere (hasta 50%) material de curacién Operacion de la Salud
IMSS-BIENESTAR | Autorizacion 4 . (P y P al menos 20%)
y otros insumos
Viaticos nacionales para
83 37504 AE serwdoref publicos .en el v AE v
desempefio de funciones
oficiales
84 39202 AE Otros impuestos y v
derechos
85 51101 AE Mobiliario v
86 | 51201 AE Muebles, excepto de v
oficina y estanteria

87 51501 AE Bienes informaticos

88 51901 AE Equipo de administracion

89 | 52101 AE Equipos y aparatos v AE v

audiovisuales

% 52301 AE Camaras fotogréaficas y v AE v

de video
Tratandose de la AF, para el uso
de esta partida de gasto, el
proyecto o proyectos respectivos
deberan estar registrados en la

Equi s d cartera de inversion de la SHCP.

uipo médico y de -

o1 | s3101 AFIRE | R ey v v | AFLiquida Para la AE, deberd incluirse la
documentacion que refiere a la
autorizacion del gasto, de
conformidad a la normatividad
aplicable en esta materia para
cada entidad federativa.

92 | 53201 AF/AE Instrumental médico y de v v AF Liquida

laboratorio
Vehiculos y equipo
terrestres, destinados a

93 54103 AE servicios publicos y la v

operacién de programas
publicos
94 54201 AE Carrocerias y remolques v
95 | 56201 AE Magquinaria y equipo v
industrial
Sistema de aire
acondicionado,
96 56401 AE calefaccion y de v

refrigeracion industrial y
comercial
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NO.

Partida

Aportacion
Federal - Estatal

Descripcion

Requiere
Autorizacion
por parte del

IMSS-BIENESTAR

Aportacion
para la que
Requiere
Autorizacion

Remuneraciones
de Personal
(hasta 50%)

Adquisicion y
distribucion de
medicamentos,

material de curacion
y otros insumos

Gasto de
Operacion

Acciones de Promocién

y Prevencién
de la Salud”!
(P y P al menos 20%)

Sistemas

NOTAS

97

56501

AE

Equipos y aparatos de
comunicaciones y
telecomunicaciones

98

56601

AE

Maquinaria y equipo
eléctrico y electrénico

99

58101

AE

Terrenos

100

62201

AE

Obras de construccion
para edificios no
habitacionales

101

62202

AF/AE

Mantenimiento y
rehabilitacion de
edificaciones no
habitacionales

102

62301

AE

Construccion de obras
para el abastecimiento
de agua, petréleo, gas,
electricidad y
telecomunicaciones

103

62302

AF/AE

Mantenimiento y
rehabilitacién de obras
para el abastecimiento
de agua, petréleo, gas,
electricidad y
telecomunicaciones

AF= Aportacion Federal

AE= Aportacion Solidaria Estatal

Nota: Los porcentajes establecidos no aplican para la Aportacion Solidaria Estatal.

/1 Este rubro aplica solo para la Aportacion Federal.

Para pronta referencia, puede consultarse el sitio web que aparece a continuacion, nombrado “Repositorio de Documentos”:

https://repocloud.imssbienestar.gob.mx/s/fiHzSA4MfCQc2n3
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA
EXTRANJERA PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco
de México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $20.1035 M.N. (veinte pesos con un mil treinta y cinco diezmilésimos
moneda nacional) por un doélar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacion
que rija para estas ultimas contra el ddlar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones
de crédito del pais.

Atentamente,

Ciudad de México, a 20 de diciembre de 2024.- BANCO DE MEXICO: Subgerente de Instrumentacién de
Operaciones Nacionales, Lic. Eira Guadalupe Alamilla Ramos.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.- Subgerente de Asuntos Juridicos Internacionales y
Especiales, Lic. Mariel Gonzalez Olivo.- Rubrica.- Subgerente de Cambios Nacionales, Lic. Diego Rafael
Toledo Polis.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco
de México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a plazo
de 28 dias obtenida el dia de hoy, fue de 10.2244%; a plazo de 91 dias obtenida el dia de hoy, fue de
10.4173%; y a plazo de 182 dias obtenida el dia de hoy, fue de 10.5482%.

La Tasa de Interés a plazo de 28 dias se calculé con base en las cotizaciones presentadas por las
siguientes instituciones de banca multiple: Banco Inbursa, S.A., Banca Mifel, S.A., Banco Invex, S.A., Banco
J.P. Morgan, S.A., ScotiaBank Inverlat, S.A. y Banco Mercantil del Norte, S.A.

Ciudad de México, a 20 de diciembre de 2024.- BANCO DE MEXICO: Subgerente de Instrumentacion de
Operaciones Nacionales, Lic. Eira Guadalupe Alamilla Ramos.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.- Subgerente de Asuntos Juridicos Internacionales y
Especiales, Lic. Mariel Gonzalez Olivo.- Rubrica.- Subgerente de Cambios Nacionales, Lic. Diego Rafael
Toledo Polis.- Rubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un dia habil bancario.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO DE FONDEO A UN DIiA HABIL BANCARIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco
de México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE) de Fondeo a un dia habil
bancario en moneda nacional determinada el dia de hoy, fue de 10.30 por ciento.

Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2024.- BANCO DE MEXICO: Subgerente de Instrumentacién de
Operaciones Nacionales, Lic. Eira Guadalupe Alamilla Ramos.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.- Subgerente de Asuntos Juridicos Internacionales y
Especiales, Lic. Mariel Gonzalez Olivo.- Rubrica.- Subgerente de Cambios Nacionales, Lic. Diego Rafael
Toledo Polis.- Rubrica.
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de l1a Federacién
Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Tlaxcala, Tlaxcala
EDICTO

En los autos del juicio de amparo 1115/2024, promovido por Jorge Ramirez Tlamaxco, en su caracter de
apoderado legal de Alvaro Apolonio Eliosa Lara, Francisco Flores Torres y Roberto Quistiano Sanchez, contra
actos del Junta Especial numero Cuarenta y Seis de la Federal de Conciliacién y Arbitraje en el Estado de
Tlaxcala; se ordend emplazar por edictos a los terceros interesados Roberto Ojeda Cardenas y Raquel Ojeda
Cardenas, y a la persona moral “Inmobiliaria Papalotla Sociedad Andénima de Capital Variable”; y se les
concede un término de treinta dias contados a partir de la ultima publicacién para que comparezcan a juicio a
hacer valer sus derechos y sefialen domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad; apercibidos que
de no hacerlo, las ulteriores notificaciones aun las de caracter personal, se practicaran por medio de lista.

Atentamente
Apizaco, Tlaxcala, 13 de noviembre de 2024.
El Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Tlaxcala
Lic. Rolando Cruz Delfin
Rubrica.
(R.- 558788)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Tercero de Distrito en Materia Civil en el Estado de Jalisco,
con residencia en Zapopan

EDICTOS

En juicio amparo 528/2024 (anterior 2376/2023, del anterior indice del Juzgado 15° de Distrito en Materias
Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco), promovido por Rigoberto Ramos Rosaldo y
Bertha Verénica Ramirez de la Vega, contra actos del Juez Noveno de lo Civil del Primer Partido Judicial
del Estado de Jalisco y otras autoridades, consistente en el emplazamiento, ordenado en el juicio de origen
739/2017, se ordena notificar por edictos a Luis Antonio Palomino Robles (tercero interesado) a efecto de
presentarse dentro proximos 30 dias ante esta autoridad, emplazamiento bajo términos articulo 27, fraccion
[, inciso b), de la Ley de Amparo y 315 Cddigo Federal de Procedimientos Civiles aplicacion supletoria
quedando copia de demanda a su disposicion en este Juzgado apercibida que de no comparecer seguira
juicio en rebeldia y subsecuentes notificaciones, incluso de caracter personal se haran por lista de acuerdos.
Publiquese 3 veces de 7 en 7 dias Diario Oficial de la Federacion, periddico de mayor circulacion en la
Republica y estrados del Juzgado.

Zapopan, Jalisco, 21 de noviembre de 2024.
El Secretario del Juzgado Tercero de Distrito en Materias Administrativa,
Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
Lic. Christian Ernesto Ceballos Castellanos
Rubrica.
(R.- 559043)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito
La Paz, Baja California Sur
EDICTO

Al margen un sello con el escudo nacional que dice: Juzgado Segundo de Distrito La Paz Baja California
Sur Estados Unidos Mexicanos.

Desarrollos Chaue Sociedad Anénima de Capital Variable hoy Terravitea Sociedad
Anoénima de Capital Variable:

Hago de su conocimiento que en los autos del juicio de amparo 510/2024, del indice del Juzgado Segundo
de Distrito en el Estado de Baja California Sur, con sede en La Paz, promovido por Stephen Gordon Turner,
fue sefialado con el caracter de tercero interesado, y como se desconoce su domicilio actual, por acuerdo de
trece de agosto de dos mil veinticuatro, se orden6é su emplazamiento, por medio de edictos, en términos
del articulo 27, fraccién lll, inciso b), de la Ley de Amparo; ademas, le hago saber que debera presentarse
dentro del término de treinta dias, contado a partir del siguiente al de la ultima publicacion, en las oficinas que
ocupa este juzgado federal, ya que de no hacerlo, éste se seguira conforme a derecho proceda, y las
subsecuentes notificaciones se haran por medio de lista que se fije en los estrados de este Juzgado Segundo
de Distrito en el Estado de Baja California Sur, con sede en La Paz, quedando a su disposicion en la
secretaria, las copias simples de los traslados correspondientes.

Lo anterior, en términos de la fraccion |, del articulo 239 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federacion, que establece las disposiciones en Materia de Actividad Administrativa de los Organos
Jurisdiccionales.

La Paz Baja California Sur, trece de agosto de dos mil veinticuatro.
Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Baja California Sur, con sede en La Paz
Francisco Dante Coronado Diaz Bonilla
Rubrica.
(R.- 558666)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de l1a Federacién
Sexto Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito,
con residencia en Zapopan, Jalisco
EDICTO

Emplazamiento

Tercero interesado: Jorge Antonio Anaya Moreno.

En el juicio de amparo directo 102/2024, promovido por Oscar Sigfredo Hernandez Madera, abogado
patrono de Silvia Sanchez Corona, contra la resolucién de diez de enero de dos mil veinticuatro, dictada por el
Juez Sexto de lo Civil y de Extincion de Dominio del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, en el
expediente 308/2021, que resuelve el recurso de revocacion presentado en contra del auto de veintitrés de
noviembre de dos mil veintitrés, en donde se decreto la caducidad de la instancia, el trece de noviembre de
dos mil veinticuatro, se ordené emplazarla por edictos, para que se apersone a este tribunal sito en anillo
periférico poniente Manuel Gémez Morin, nimero 7727, fraccionamiento Ciudad Judicial Federal, edificio X2,
planta baja, Zapopan, Jalisco, codigo postal 45010, dentro del plazo de treinta dias contado a partir del
siguiente al de la ultima publicacién de este edicto, si a su interés conviniere; si pasado ese plazo no
comparece su representante legal o persona facultada para ello, las notificaciones se le haran en términos de
lo dispuesto en el articulo 26, fraccién Il y en la primera parte de la fraccion 1l del numeral 27, ambos de la
Ley de Amparo. Finalmente, queda a su disposicion en la secretaria de acuerdos de este érgano colegiado,
copia de la demanda de amparo y del auto de tramite.

Atentamente
Zapopan, Jalisco, trece de noviembre de dos mil veinticuatro.
La Secretaria de Acuerdos del Sexto Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito
Georgina Aguilera Guevara
Rubrica.
(R.- 558783)
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Estados Unidos Mexicanos
Sexto Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Jalisco
EDICTO

Miriam Villa Ceja. En el lugar en que se encuentre, hago saber a Usted:

En los autos del procedimiento ordinario laboral 246/2024-1l, promovido por José Manuel Delgado
Diosdado y Norma Pérez Cervantes, se le ha sefialado como demandada y, como se desconoce el domicilio
actual, en acuerdo de veintiuno de noviembre de dos mil veinticuatro se ordené emplazarla por edictos que
deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion, los cuales se realizaran por dos veces, con un lapso
de tres dias habiles entre uno y otro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 712, parrafos cuarto y
quinto, de la Ley Federal del Trabajo, haciéndole saber que dentro del plazo de treinta dias, podra presentarse
de manera personal o por conducto de apoderado legal, para la defensa de sus intereses en este Sexto
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Jalisco, con residencia en Zapopan, con
domicilio en Anillo Periférico Poniente Manuel Gémez Morin No. 7727, Fraccionamiento Ciudad Judicial
Federal, Zapopan, Jalisco, Edificio XA, piso 6, para recoger las copias de traslado de la demanda promovida
por José Manuel Delgado Diosdado y Norma Pérez Cervantes en contra de Corporativo Extrava, Mineria en
movimiento y otros, en la que se demanda la declaracion de beneficiarios y prestaciones accesorias; a fin de
comparecer a juicio, autorizar persona que lo represente y sefialar domicilio en esta ciudad para recibir
notificaciones; apercibido que de no hacerlo, dentro del plazo otorgado, precluira el derecho y se continuara
con el procedimiento; asimismo, se haran las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, a
través del boletin judicial, quedando a su disposicion en la secretaria de este Tribunal las copias de traslado
correspondientes.

Zapopan, Jalisco, veintiuno de noviembre de dos mil veinticuatro.
Secretaria Instructora adscrita al Sexto Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales
en el Estado de Jalisco, con sede en Zapopan
Ma. Lorena Calva Rodriguez
Rdubrica.
(R.- 559060)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de l1a Federaciéon
Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Concursos Mercantiles,
con residencia en la Ciudad de México y jurisdiccion en toda la Republica Mexicana
EDICTO

En el expediente 25/2024-| relativo al procedimiento de concurso mercantil promovido por Quale Vinum,
Sociedad Anénima de Capital Variable, la Jueza Segundo de Distrito en Materia de Concursos Mercantiles
con residencia en la Ciudad de México y jurisdiccion en toda la Republica Mexicana, el dia dieciséis de julio de
dos mil veinticuatro, dictd sentencia en la que declar6 en concurso mercantii a dicha comerciante,
estableciendo como fecha de retroaccion el DIECINUEVE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES: declaro
abierta la etapa de conciliacion y ordena que durante ésta se suspenda todo mandamiento de embargo o
ejecucion contra bienes y derechos de la concursada, excepto los referidos en el articulo 65 de la Ley de
Concursos Mercantiles. Dicha resolucion produce efectos de arraigo del responsable o responsables de la
administraciéon de la persona moral declarada en concurso, para el solo efecto de que no puedan separarse
del lugar de su domicilio, sin dejar, mediante mandato general o especial con facultades para actos de
dominio, actos de administracién, asi como para pleitos y cobranzas, apoderado suficientemente instruido y
expensado. El Instituto Federal de Especialistas de Concursos Mercantiles, designé como conciliador a
Samuel Ricardo Egure Lascano, y éste sefial6 como domicilio para el cumplimiento de su funcion, el
ubicado en calle San Francisco 509, Colonia Del Valle, Cédigo Postal 03100, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad
de México, a quien se le ordend que inicie el reconocimiento de créditos, lo que se hace del conocimiento de
los acreedores de la concursada para que, aquellos que asi lo deseen, le presenten su solicitud de
reconocimiento de sus créditos. La publicacién de este edicto surte efectos de notificacion para quienes aun
no hayan sido notificados en alguna forma diferente, ordenada en la propia sentencia.

Ciudad de México, veintinueve de julio de dos mil veinticuatro.
La Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Concursos Mercantiles,
con residencia en la Ciudad de México y jurisdiccion en toda la Republica Mexicana
Lic. Verénica Ceballos Martinez
Rubrica.
(R.- 559335)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federaciéon
Juzgado de Distrito
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Extincion de Dominio con competencia en la Republica Mexicana y
Especializado en Juicios Orales Mercantiles en el Primer Circuito, con sede en la Ciudad de México
Edificio sede del Poder Judicial de la Federacion, en San Lazaro, calle Eduardo Molina No. 2,
acceso 2, piso 1, Col. Del Parque, Ciudad de México, C.P. 15960
EDICTO

EMPLAZAMIENTO POR EDICTOS
A CUALQUIER PERSONA AFECTADA QUE CONSIDERE TENER UN DERECHO SOBRE
EL BIEN PATRIMONIAL OBJETO DE LA ACCION DE EXTINCION DE DOMINIO.

En el lugar en que se encuentre, hago saber a Usted que: en los autos del juicio de extinciéon de
dominio 13/2024-l, del indice de este Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Extincién de Dominio con
Competencia en la Republica Mexicana y Especializado en Juicios Orales Mercantiles en el Primer Circuito,
con sede en la Ciudad de México, promovido por los Agentes del Ministerio Publico de la Federacion
adscritos a la Unidad Especializada en Materia de Extincién de Dominio de la Unidad para la implementacion
del Sistema Procesal Penal Acusatorio de la Fiscalia General de la Republica, y, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 86, 88 y 89 de la Ley Nacional de Extincion de Dominio y 315 del Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria, en razon de los efectos universales del presente juicio, por
acuerdo de dos de diciembre de dos mil veinticuatro, se ordené su emplazamiento por medio de
edictos, que deberan publicarse por tres veces consecutivas, en el Diario Oficial de la Federacion o
Gaceta o Periddico Oficial del Gobierno del Estado, y por Internet, en la pagina de la Fiscalia, asi como en
los estrados de este juzgado, durante el tiempo que dure el emplazamiento; lo anterior, a fin de hacer
accesible el conocimiento de la notificacién a toda persona afectada que considere tener interés juridico
sobre el bien mueble materia de la accion de extincion de dominio, consistente en: 1) La cantidad de
$1°543,438.50 (un millén quinientos cuarenta y tres mil cuatrocientos treinta y ocho pesos 50/100 moneda
nacional); asegurado con motivo de la accion referida, de manera inicial dentro de la carpeta de investigacion
FED/PUE/PBL/0002855/2021; respecto del cual se reclama la pérdida de derechos sin contraprestacion ni
compensacion para su duefo, propietario o poseedor, y para quien se ostente como tal, y la aplicacién del
bien descrito a favor del Estado por conducto del Gobierno Federal; lo anterior, bajo el argumento de que fue
obtenido a través de operaciones con recursos de procedencia ilicita.

Por lo que, debera presentarse ante este Juzgado dentro del plazo de TREINTA DIAS HABILES,
contados a partir de cuando haya surtido efectos la publicacién del Ultimo edicto, a efecto de dar
contestacion a la demanda, acreditar su interés juridico y oponer las excepciones y defensas que
tuviere; apercibida que de no hacerlo, se proseguira el juicio en todas sus etapas legales, por lo que las
copias de traslado correspondientes quedan a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado; asimismo,
debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en esta Ciudad, con independencia que todas las
demas notificaciones se practicaran mediante publicacion por lista.

Atentamente
Ciudad de México, dos de diciembre de dos mil veinticuatro.
La Secretaria en funciones de Jueza del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Extincién de Dominio
con competencia en la Republica Mexicana y Especializado en Juicios Orales Mercantiles
en el Primer Circuito, con sede en la Ciudad de México
Lic. Margarita Dominguez Mercado

Rubrica.
(E.- 000581)
AVISO AL PUBLICO
Se comunica que las cuotas por derechos de publicacién, son las siguientes:

1/8 de plana $ 2,620.00
2/8 de plana $ 5,240.00
3/8 de plana $ 7,860.00
4/8 de plana $ 10,480.00
6/8 de plana $ 15,720.00
1 plana $ 20,960.00
14/8 planas $ 31,440.00
2 planas $ 41,920.00

Los pagos de derechos por concepto de publicaciéon tnicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en
que fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2023 o
anteriores para solicitar la prestacion de un servicio en 2024.

Atentamente
Diario Oficial de la Federacion
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de l1a Federacién
Juzgado Tercero de Distrito
Pachuca, Hidalgo
Procesos Civiles 0 Administrativos 965/2024
EDICTO.

PROMOVENTE: Reyna Cervantes Velazquez, Irene Cervantes Velazquez, Maria Leticia Cervantes
Velazquez, Patricia Cervantes Velazquez y Maribel Cervantes Velazquez, quienes promueven en su caracter
de hermanas de Lilia Cervantes Velazquez.

Por escrito presentado el diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, en la Oficina de Correspondencia
Comun de los Juzgados de Distrito en el Estado de Hidalgo, Reyna, Irene, Maria Leticia, Patricia y Maribel,
todas de apellidos Cervantes Velazquez, en via de jurisdiccion voluntaria iniciaron procedimiento de
declaraciéon especial de ausencia respecto a su hermana Lilia Cervantes Velazquez, quien refirieron se
encuentra desaparecida desde el veinticinco de julio de dos mil veinte; y al efecto manifestaron lo siguiente:

I. Que son hermanas de Lilia Cervantes Velazquez por ser hijas del matrimonio civil celebrado entre
Concepcion Velazquez Mendoza y Margarito Cervantes Cervantes (finados).

II. Indicaron la fecha de nacimiento de su hermana y su CURP, estado civil, precisando que no procreé ni
adoptd hijos; ademas, informaron el nombre de la persona con quien a la fecha de su desaparicion aquélla
sostenia una relacion sentimental, la edad de éste y el domicilio en que cohabitaron.

[ll. Que con motivo de la desaparicion de su hermana se inicié la carpeta de investigacion 12-2020-07224
ante la Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos de Desaparicién de Personas, dependiente de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de Hidalgo, que se acumulé a la diversa 12-2020-07221.

IV. Que conforme a las indagatorias realizadas en la carpeta de investigacion, el veinticinco de julio de dos
mil veinte, su hermana, en compafia de diversa persona del sexo femenino, acudieron a un domicilio ubicado
en el Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Estado de Hidalgo, a realizar la entrega de un pedido de productos
que vendian y distribuian, siendo el ultimo lugar en que se les vio.

V. Que el inmueble en que su hermana cohabitaba con su pareja sentimental esta asegurado por un Juez
a solicitud de la Fiscalia que tiene a cargo la investigacién de su desaparicién, ignorando el domicilio en que
aquél habita actualmente.

VI. Que su hermana es profesionista con Doctorado, quien tiene su despacho y presta sus servicios
profesionales para diversas empresas, desconociendo si cuenta con seguridad social, asi como el monto de
sus honorarios o salarios, de ahi que solicitaron se requiera al IMSS proporcionen tal informacion.

VII. Asi mismo, al desconocer si su hermana cuenta con algun crédito otorgado por el INFONAVIT
solicitaron se le pida tal dato.

VIIl. En razén de lo cual, solicitaron la Declaracion Especial de Ausencia de su hermana Lilia Cervantes
Velazquez, para que sura los efectos correspondientes de conformidad con el numeral 21 de la Ley Federal
de Declaracion Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas.

Mediante acuerdo de veintiuno de junio de dos mil veinticuatro, se radico en este Juzgado Tercero de
Distrito en el Estado de Hidalgo, la Jurisdiccion Voluntaria 965/2024-8, promovida por Reyna Cervantes
Velazquez, Irene Cervantes Velazquez, Maria Leticia Cervantes Veldzquez, Patricia Cervantes Velazquez y
Maribel Cervantes Velazquez, quienes promueven en su caracter de hermanas de Lilia Cervantes Velazquez;
de cuyo contenido se advierte que se admite la demanda, atendiendo a que el veintiséis de julio de dos mil
veinte, se inicié carpeta de investigacion 12-2020- 07224 ante la Fiscalia Especializada en Investigacion de
Delitos de Desaparicion de Personas, dependiente de la Procuraduria General de Justicia del Estado de
Hidalgo, esto es que en un término mayor a tres meses se hizo la denuncia correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 8 de la Ley Federal de Declaracion Especial de Ausencia para Personas
Desaparecidas, por lo que se admite en la via de jurisdiccion voluntaria procedimiento especial de
declaracion de ausencia de Lilia Cervantes Velazquez, promovida por Reyna Cervantes Velazquez,
Irene Cervantes Velazquez, Maria Leticia Cervantes Veldzquez, Patricia Cervantes Velazquez y Maribel
Cervantes Velazquez.

Se ordeno el oficio a la Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos de Desaparicion de Personas,
dependiente de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Hidalgo, de las constancias que integran el
NUC 12-2020-07224 y su acumulada 12-2020-07221, para los efectos legales a que haya lugar.
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Asimismo, se solicitd informes al Ministerio Publico de la Fiscalia Especializada para la Investigacion y
Persecucion de Delitos de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por
Particulares de la Procuraria General de Justicia en Estado de Hidalgo, a la Comisién Nacional de
Busqueda y a la Comisién Nacional de Busqueda, para efecto el efecto de que informen si en sus bases de
datos cuentan con informacién de la desaparecida Lilia Cervantes Velazquez, y, de ser asi, lo den a conocer a
este juzgado.

De igual forma, se gird el oficio al Instituto Mexicano del Seguro Social Delegacién Hidalgo, Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado e Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, Delegacion Hidalgo, a efecto de proporcionen informacion de Lilia Cervantes
Velazquez, relativa a los datos del ultimo empleo, fecha de ingreso, salario base de cotizacion, ocupacion de
la trabajadora, fecha y causa de baja, si se ha proporcionado atencién médica, si ejercio el crédito de vivienda,
en caso afirmativo, los datos de identificacion del inmueble con la debida documentacion que respaldara
esa informacion.

Finalmente, se solicité al Diario Oficial de la Federacién para que realice de manera gratuita la
publicacion del edicto que debe contener un extracto del escrito inicial y una relacion sucinta de ese
proveido, y al Consejo de la Judicatura Federal y Comision Nacional de Busqueda, la divulgacion
de éste en su pagina electrénica, ello, con la finalidad de llamar a cualquier persona que tuviere interés
juridico en este procedimiento.

Pachuca de Soto, Hidalgo a 29 de octubre de 2024.
Secretaria del Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de Hidalgo
Licenciada Ménica Sanchez Aparicio
Firma Electrénica.
(E.- 000576)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Quintana Roo, con residencia en Canciin
29
EDICTO

TERCERO INTERESADO: Humberto Pérez Girén.

En los autos del Juicio de Amparo 159/2024, promovido por AR Constructivo, Sociedad Anénima de
Capital Variable, contra actos de la Junta Especial de Conciliacidon y Arbitraje de Solidaridad, Quintana Roo y
otras autoridades, en el que sefiald6 como acto reclamado el emplazamiento, laudo y sus consecuencias
derivadas del juicio laboral 390/2012 del indice de la Junta Especial de Conciliacion y Arbitraje de Playa el
Carmen, Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; se le reconocié el caracter de tercero interesado a
Humberto Pérez Giron a quien que se le hace saber que debera presentarse en este Juzgado, dentro del
término de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la uUltima publicacién, por apoderado o por
representante legal, a defender sus derechos; apercibido que de no comparecer dentro del término sefalado,
se seguira el juicio haciéndosele las ulteriores notificaciones por medio de lista que se fije en los estrados de
este Juzgado Federal; asimismo que queda a su disposicion, en la secretaria de este Juzgado Federal, copia
simple de la demanda de amparo, para los efectos legales procedentes. Para su publicacion por tres veces de
siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federaciéon y en uno de los peridédicos de mayor circulacion en la
Republica, se expide; lo anterior, en cumplimiento a los articulos 27 de la Ley de Amparo, 297 fraccién Il y 315
del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacidn supletoria.

Cancun, Quintana Roo, a 26 de noviembre de 2024.
Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Quintana Roo
Silvia Jiménez Hernandez
Firma Electronica.
(R.- 559181)

AVISO AL PUBLICO

Se comunica que para la publicacion de estados financieros se requiere que éstos sean capturados en
cualquier procesador de textos Word y presentados en medios impreso y electrénico.

Atentamente
Diario Oficial de la Federacion



340 DIARIO OFICIAL Lunes 23 de diciembre de 2024

AVISOS GENERALES

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Federal de Justicia Administrativa
Tercera Sala Regional de Occidente
Expediente 5043/23-07-03-1
Actor: César Javier Rocha Arteaga
EDICTO

Guadalajara, Jalisco, a veintiséis de noviembre de dos mil veinticuatro. Emplacese a: Jorge Luis
Hernandez Lizardi, José Antonio Lopez Montenegro, Victor Abraham Goémez Estrada y Edgar Miguel
Monjaraz, terceros interesados en el juicio 5043/23-07-03-1 promovido por César Javier Rocha Arteaga, en
contra del oficio 500-18-00-06-01-2023-418, que determiné reparto de utilidades del ejercicio 2020, para que
en el plazo de treinta dias habiles contados a partir del siguiente a la ultima publicacion del presente edicto,
comparezcan ante la Tercera Sala Regional de Occidente, del Tribunal Federal de Justicia Administrativa,
apercibidos que de no hacerlo, se declarara precluido su derecho, realizandose por Boletin Jurisdiccional
subsecuentes notificaciones.

Para su publicacion por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de
los periddicos diarios de mayor circulacion en la Republica Mexicana, de la eleccion de la parte actora.

Atentamente
Magistrado Instructor
Primera Ponencia
Tercera Sala Regional de Occidente
Tribunal Federal de Justicia Administrativa
Lic. Juan José De la Garza Baez
Rubrica.
Secretario de Acuerdos

David Fernando Castillén Dueiias

Rdubrica.

(R.- 559375)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de l1a Repiiblica
Fiscalia Federal en el Estado de Tlaxcala
Despacho Fiscal
PUBLICACION POR EDICTO

Interesado (s), y propietario (s) del siguiente vehiculo: 1.- Vehiculo marca CHRYSLER, tipo sedan
Volare, cuatro puertas, color azul, modelo 1988, con numero de identificacion vehicular
3C38W26F6JT834524 y placas de circulacion XWA-36-46 particulares del Estado de Tlaxcala; se notifica
con fundamento en los articulos 21 y 102, apartado "A", de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 229, 230, 231, 233, y 235 del Cddigo Nacional de Procedimientos Penales; 1, 2, 3, 5, 6,9y 76 de
la Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico; 4 fraccion |, apartado "A"
inciso b), i), j) y IV de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica; del Acuerdo A/011/00,
emitido por el Procurador General de la Republica, se decret6 el aseguramiento dentro de Carpeta de
Investigacion FED/TLAX/DEL TLAX/0000197/2017; del vehiculo antes descrito; por lo que ante tales
circunstancias cuentan con el plazo de noventa dias naturales posteriores al dia de la publicacién del presente
edicto, para que manifieste lo que a su interés corresponda, por lo que se cita ante esta Agencia del Ministerio
Publico de la Federacion, de la Fiscalia Federal en el estado de Tlaxcala, con domicilio en Avenida Instituto
Politécnico Nacional 48, Colonia San Diego Metepec, Tlaxcala, Tlaxcala, C. P. 90110.

Atentamente
Tlaxcala, Tlaxcala a 04 de octubre de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Célula 1, del Equipo de Investigacion y Litigacion |
de la UIL B de la Fiscalia Federal en el Estado de Tlaxcala
Licenciada Viridiana Netzahuatl Cote
Rubrica.
(R.- 558831)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Republica
Célula 4 del Equipo de Investigacién y Litigacién 1
de la Fiscalia Federal en el Estado de Hidalgo
NOTIFICACION POR EDICTO

En cumplimiento al Acuerdo de Aseguramiento Ministerial (Instrumentos, Objetos o Productos del Delito),
del 14 de febrero de 2024, dictado dentro de la indagatoria FED/HGO/PACH/0000113/2024, iniciada por el
delito de SUSTRACCION ILICITA DE HIDROCARBURO, previsto y sancionado en el articulo 8, fraccién |, de
la Ley Federal para Prevenir y Sancionar los Delitos Cometidos en Materia de Hidrocarburos, cometido en
agravio de PEMEX LOGISTICA; asi como en lo dispuesto por los articulos 16, 20 apartado B y 102 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 20, 82, fraccion Ill, 113, 129, 217, 229, 230, 231, 232
y 241 del Cdodigo Nacional de Procedimientos Penales; 1, fraccion |, 5, 7, 8, 13, 14 y 15, de la Ley Federal
para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico, se notifica a través del presente edicto, a
quien o quienes resulten ser propietarios, representantes legales o personas con interés legal y/o quienes
acrediten la propiedad de los siguientes bienes, que se decretd el aseguramiento de:

® Vehiculo marca Chevrolet tipo chasis cabina, linea Estacas, placas de circulacion XB-53-286 del
estado de México; con Numero de Identificacion Vehicular 1GBKC34J4WJ104003, correspondiendo a
un vehiculo de ORIGEN EXTRANJERO ensamblado en Estados Unidos y ANO MODELO 1998.

Lo anterior a efecto de que manifiesten lo que a su derecho corresponda y se apercibe para que se
abstenga de ejercer actos de dominio sobre dichos bienes asegurados y de no manifestar lo que a su interés
convenga en un término de noventa dias naturales siguientes al de la publicacion del presente, dichos bienes
causaran abandono a favor del Gobierno Federal, lo anterior en términos del articulo 231, del Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales, haciendo del conocimiento que los referidos bienes se encuentran a disposicion
juridica y material del agente del Ministerio Publico de la Federaciéon, adscrita a la Fiscalia General de la
Republica en el Estado de Hidalgo, con domicilio en carretera México-Pachuca km. 84.5, Colonia Sector
Primario, C.P. 42080, Pachuca de Soto, Hidalgo.

Atentamente
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 12 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacién
Titular de la Célula I-4 Pachuca
Estado de Hidalgo
Lic. Maria Magdalena Esparza Loreto
Rubrica.
(R.- 558834)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiblica
Célula 6 del Equipo de Investigacion y Litigacion II de la Fiscalia Federal en el Estado de Hidalgo
“Aiio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”
NOTIFICACION POR EDICTO

En cumplimiento a los acuerdos dictados dentro de los autos de las diversas carpetas de investigacion, de
las cuales se decretd el aseguramiento ministerial, de diversos bienes: y con fundamento en los articulos 16,
21 y 102 apartado "A" de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 82 fraccion Il y 231 del
Caodigo Nacional de Procedimientos Penales; Oficio Circular C/002/2019 emitido por el Fiscal General de la
Republica: articulos 1, 3, 5.6, 7. 8, 14 y 15 de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacién de Bienes
del Sector Publico; se notifica a través del presente edicto; a quien o quienes resulten ser propietarios,
representantes legales o personas con interés legal y/o quienes acrediten la propiedad, de los siguientes
bienes afectos a las indagatorias que a continuacion se describen: 1.- Carpeta de Investigacion
FED/HGO/PACH/ 0001941/2023, iniciada por el delito de POSESION ILICITA DE HIDROCARBURUO, previsto
y sancionado por el Articulo 9 fraccidn |l de Ley Federal para Prevenir y Sancionar los Delitos Cometidos en
Materia de Hidrocarburo, en la cual el 30 de junio de 2023, se decreto el aseguramiento de:
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1.- VEHICULO DE PASAJEROS, MARCA FORD, ECONOLINE 250, MODELO 1985, CON PLACAS DE
CIRCULACION MVF-87-26 DEL ESTADO DE MEXICO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR
1FTEE24HXFHB94792, CORRESPONDIENDO A UN VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, CON UN
VALOR COMERCIAL DE ACUERDO AL DICTAMEN EN VALUACION ES DE $16,450.00 (DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.).

2.- VEHICULO DE PASAJEROS, MARCA FORD, ECONOLINE 250, MODELO 1989, CON PLACAS DE
CIRCULACION NEL-42-67 DEL ESTADO DE MEXICO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR
1FTFE24N7KHB78845, CORRESPONDIENDO A UN VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, CON UN
VALOR COMERCIAL DE ACUERDO AL DICTAMEN EN VALUACION ES DE $17,150.00 (DIECISIETE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), por ser, instrumento del delito

Lo anterior a efecto de que manifiesten lo que a su derecho corresponda y se apercibe, para que se
abstengan de ejercer actos de dominio sobre dichos bienes asegurados y de no manifestar lo que a su interés
convenga, en un término de noventa dias naturales siguientes al de la publicaciéon del presente, dichos bienes
causaran abandono en favor del Gobierno Federal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 182-A, 182-
B fraccion Il, 182 N del Codigo Federal de Procedimientos Penales, haciendo del conocimiento que los
referidos bienes se encuentran a disposicion juridica y material del agente del Ministerio Publico de la
Federacion, de la Fiscalia General de la Republica en Pachuca, con domicilio en Carretera México-Pachuca,
Km 84.5. Col. Sector Primario, C.P 42080, Pachuca de Soto, Hidalgo, apercibiéndole para que no enajene o
grave el bien en comento, haciéndole saber que, en caso de no haber manifestacién alguna en el plazo
sefalado, el bien en referencia causara abandono a favor del Gobierno Federal.

Atentamente
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 19 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Célula II-6 Pachuca
Estado de Hidalgo
Lic. Luis Octavio Segura Puebla
Rubrica.
(R.- 558836)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Republica
Célula 6 del Equipo de Investigacion y
Litigacion 11 de la Fiscalia Federal
en el Estado de Hidalgo
“Aifio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”
NOTIFICACION POR EDICTO

En cumplimiento a los acuerdos dictados dentro de los autos de las diversas carpetas de investigacion, de
las cuales se decret6 el aseguramiento ministerial, de diversos bienes: y con fundamento en los articulos 16,
21y 102 apartado "A" de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 82 fraccion Il y 231 del
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales; Oficio Circular C/002/2019 emitido por el Fiscal General de la
Republica: articulos 1, 3, 5. 6, 7. 8, 14 y 15 de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacién de Bienes
del Sector Publico; se notifica a través del presente edicto; a quien o quienes resulten ser propietarios,
representantes legales o personas con interés legal y/o quienes acrediten la propiedad, de los siguientes
bienes afectos a las indagatorias que a continuacion se describen: 1.- Carpeta de Investigacion
FED/HGO/PACH/ 0000786/2024, iniciada por el delito de POSESION ILICITA DE HIDROCARBURO, previsto
y sancionado por el Articulo 9 fraccién |l de Ley Federal para Prevenir y Sancionar los Delitos Cometidos en
Materia de Hidrocarburo, en la cual el 30 de junio de 2023, se decretd el aseguramiento de:

1.- VEHICULO DE PASAJEROS, MARCA CHEVROLET, SUBMARCA ASTRO, MODELO 1992, CON
PLACAS DE CIRCULACION HPF-042-A DEL ESTADO DE HIDALGO, CON NUMERO DE
IDENTIFICACION VEHICULAR 1GNEL19Z9NB127305, CORRESPONDIENDO A UN VEHICULO DE
ORIGEN NACIONAL, CON UN VALOR COMERCIAL DE ACUERDO AL DICTAMEN EN VALUACION ES
DE $17,200.00 (DIECISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), por ser, instrumento del delito-----------

Lo anterior a efecto de que manifiesten lo que a su derecho corresponda y se apercibe, para que se
abstengan de ejercer actos de dominio sobre dichos bienes asegurados y de no manifestar lo que a su interés
convenga, en un término de noventa dias naturales siguientes al de la publicacion del presente, dichos bienes
causaran abandono en favor del Gobierno Federal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 182-A,
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182-B fraccion Il, 182 N del Codigo Federal de Procedimientos Penales, haciendo del conocimiento que los
referidos bienes se encuentran a disposicion juridica y material del agente del Ministerio Publico de la
Federacion, de la Fiscalia General de la Republica en Pachuca, con domicilio en Carretera México-Pachuca,
Km 84.5. Col. Sector Primario, C.P 42080, Pachuca de Soto, Hidalgo, apercibiéndole para que no enajene o
grave el bien en comento, haciéndole saber que, en caso de no haber manifestacion alguna en el plazo
sefalado, el bien en referencia causara abandono a favor del Gobierno Federal.

Atentamente
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 19 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Célula II-6 Pachuca
Estado de Hidalgo
Lic. Luis Octavio Segura Puebla
Rubrica.
(R.- 558837)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de 1a Repiblica
Fiscalia Federal en el Estado de Hidalgo
Titular de la Célula II del Equipo de Investigacion y Litigacién 111
Tula de Allende, Hidalgo
PUBLICACION DE EDICTO

AL PROPIETARIO Y/O POSEEDOR DE:

VEHICULO MARCA FORD, CLASE CAMIONETA, TIPO PICK UP, MODELO RANGER, DOBLE
CABINA, CUATRO PUERTAS, COLOR BLANCO, CON PLACAS DE CIRCULACION CY-6625-D, DEL
ESTADO DE CHIAPAS, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR 8AFDT50D086192241, DE
ORIGEN EXTRANJERO BRASIL Y MODELO 2008, mismo que asciende a la cantidad de $91,000.00
(Noventa y un mil pesos 00/100 M.N.). de acuerdo al dictamen en materia de valuacion realizado el 27 de abril
de 2023; en la carpeta de investigacion, FED/HGO/TULA/0001370/2023; Por consiguiente se notifica el
acuerdo de 19 de julio de 2024 y toda vez que no fue posible localizar al propietario del vehiculo, afecto a la
carpeta de investigacion en mencién, y en razon que se realizé el correspondiente aseguramiento, con
fundamento en el articulo 231, del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, resulta necesario notificarle al
propietario del vehiculo sefalado, el aseguramiento para que se abstengan de ejercer actos de dominio sobre
el bien asegurado, asimismo para que manifieste lo que a su derecho convenga, apercibiéndolo para que no
enajene o grave los bienes asegurados, asimismo se le hace de su conocimiento que de no manifestar lo que
a su derecho convenga en un término de 90 dias naturales siguientes al de notificacién. El vehiculo
descrito causaria abandono a favor del gobierno federal y ante la imposibilidad, de localizar al propietario, ya
que se desconoce su identidad y domicilio, con fundamento a lo establecido por el articulo 231 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales, notifique dicho aseguramiento para efecto de que acredite la propiedad
del mismo, por medio de dos publicaciones de EDICTOS, es decir dos edictos en el Diario Oficial de la
Federacién o su equivalente, con un intervalo de diez dias en cada publicacién de conformidad con el articulo.
Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 21 y 102 apartado A) de la Constitucién Policita de
los Estados Unidos Mexicanos, 40 y 41 del Cddigo Penal Federal, 1, 2, 82 fraccion I, 231, 240 y demas
relativos y aplicables del Cddigo Nacional de Procedimientos Penales, y 5 fraccion |, de la Ley Organica de la
Fiscalia General de la Republica.

Atentamente
Tula de Allende, Hidalgo, a 19 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Célula IlI-2 Tula de Allende en el Estado de Hidalgo
Lic. Amneris Yusdivia Godinez Uribe
Rubrica.
(R.- 558838)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de l1a Repiiblica
Fiscalia Federal en el Estado de Hidalgo
Titular de la Célula II del Equipo de Investigacion y Litigacion III
Tula de Allende, Hidalgo
PUBLICACION DE EDICTO

AL PROPIETARIO Y/O POSEEDOR DE:

INMUEBLE UBICADO EN CALLE SIN NOMBRE, SIN NUMERO, COLONIA SAN VICENTE, MUNICIPIO
DE TLAXCOAPAN, HIDALGO, DENTRO DE LAS COORDENADAS GEOGRAFICAS 20° 06°00.80 LATITUD
NORTE Y 99° 12°34.0” LONGITUD OESTE, mismo que asciende a la cantidad de $892,134.25 (Ochocientos
noventa y dos mil ciento treinta y cuatro pesos 25/100 M.N.), de acuerdo al dictamen en materia de ingenieria
civil y arquitectura, realizado el 18 de agosto de 2022; en la carpeta de investigacion,
FED/HGO/TULA/0002189/2022; Por consiguiente se notifica el acuerdo de 19 de julio de 2024, y toda vez
que no fue posible localizar al propietario del inmueble, afecto a la carpeta de investigacion en mencién, y en
razéon que se realizd el correspondiente aseguramiento, con fundamento en el articulo 231, del Cdédigo
Nacional de Procedimientos Penales, resulta necesario notificarle al propietario del inmueble sefialado, el
aseguramiento para que se abstengan de ejercer actos de dominio sobre el bien asegurado, asimismo para
que manifieste lo que a su derecho convenga, apercibiéndolo para que no enajene o grave el bien asegurado,
asimismo se le hace de su conocimiento que de no manifestar lo que a su derecho convenga en un término
de 90 dias naturales siguientes al de notificacidon. El inmueble descrito causaria abandono a favor del
gobierno federal y ante la imposibilidad, de localizar al propietario, ya que se desconoce su identidad y
domicilio, con fundamento a lo establecido por el articulo 231 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales,
notifique dicho aseguramiento para efecto de que acredite la propiedad del mismo, por medio de dos
publicaciones de EDICTOS, es decir dos edictos en el Diario Oficial de la Federacién o su equivalente, con un
intervalo de diez dias en cada publicacién de conformidad con el articulo. Lo anterior con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 21 y 102 apartado A) de la Constitucion Policita de los Estados Unidos Mexicanos,
40 y 41 del Cddigo Penal Federal, 1, 2, 82 fraccion Ill, 231, 240 y demas relativos y aplicables del Cddigo
Nacional de Procedimientos Penales, y 5 fraccioén |, de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de la Republica.

Atentamente
Tula de Allende, Hidalgo, a 19 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacién
Titular de la Célula IlI-2 Tula de Allende en el Estado de Hidalgo
Lic. Amneris Yusdivia Godinez Uribe
Rubrica.
(R.- 558839)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de 1a Repblica
Fiscalia Especializada en Materia de Derechos Humanos
Fiscalia Especial de Investigacion de Delitos Relacionados con
Personas Migrantes y Refugiados
EDICTO

EN SEGUIMIENTO DE LA DEBIDA INTEGRACION DE LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO
FED/FEMDH/UIDPM-TLAX/0000415/2022 INSTRUIDA POR EL DELITO DE TRAFICO ILICITO DE
EXTRANJEROS, EN SU MODALIDAD DE TRANSPORTE DE EXTRANJEROS POR EL TERRITORIO
NACIONAL CON EL OBJETO DE EVADIR LA REVISION MIGRATORIA , PREVISTO Y SANCIONADO EN
EL ARTICULO 159 FRACCION Il DE LA LEY DE MIGRACION; Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 16, 21 Y 102 APARTADO A DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, 40 Y 41 DEL CODIGO PENAL FEDERAL, 131 Y 231 DEL CODIGO NACIONAL DE
PROCEDIMIENTOS PENALES Y 1 FRACCION 1, 3, 5, 6, 7, 8, 14 Y 15 DE LA LEY FEDERAL PARA LA
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ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO Y DEMAS RELATIVOS DE LA
LEY FEDERAL DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO, SE
NOTIFICA A TRAVES DEL PRESENTE EDICTO AL PROPIETARIO (A) Y/O APODERADO LEGAL DE
QUIEN ACREDITE LA PROPIEDAD DEL BIEN MUEBLE VEHICULO MARCA NISSAN LINEA NV350
URVAN, TOPO VAN, COLOR BLANCO, TRES PUERTAS, PLACAS DE CIRCULACION XU-0724A DEL
ESTADO DE VERACRUZ CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR JN1BE6DS8G9006453,
MODELO 2016, QUE EL 03 DE MARZO DE 2022, SE DECRETO SU ASEGURAMIENTO.

POR LO TANTO, CON ESTA FECHA Y POR ESTE MEDIO SE NOTIFICA EL ASEGURAMIENTO DEL
BIEN MUEBLE DESCRITO, A FIN DE QUE MANIFIESTE LO QUE A SU DERECHO CORRESPONDA,
DEBIENDO EXHIBIR IDENTIFICACION OFICIAL Y DOCUMENTACION QUE ACREDITE LA PROPIEDAD O
POSESION LEGAL DEL BIEN QUE NOS OCUPA Y SE APERCIBE, PARA QUE SE ABSTENGA DE
EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE DICHOS BIEN ASEGURADO Y PARA EL CASO DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU INTERES CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES
SIGUIENTES AL DE LA PUBLICACION DEL PRESENTE, DICHO BIEN MUEBLE CAUSARA ABANDONO A
FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 231 DEL CODIGO NACIONAL
DE PROCEDIMIENTOS PENALES, HACIENDO DEL CONOCIMIENTO QUE EL REFERIDO BIEN SE
ENCUENTRA A DISPOSICION JURIDICA DE LA AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
FEDERACION, TITULAR DE LA CELULA IV-7 DE LA FISCALIA ESPECIAL PARA LA INVESTIGACION DE
DELITOS RELACIONADOS CON PERSONAS MIGRANTES Y REFUGIADOS, CON DOMICILIO EN CALLE
DR. LUCIO 135, COLONIA DOCTORES, ALCALDIA CUAUHTEMOC, C.P. 06720, CIUDAD DE MEXICO, A
TREINTA DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

Atentamente
Ciudad de México, a treinta de agosto de dos mil veinticuatro.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Célula IV-7 FEIDPMR
Ciudad de México
Lic. Claudia Elizabeth Muihoz Alatorre
Rubrica.
(R.- 558841)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de 1a Repiblica
Fiscal Federal en el Estado de Coahuila de Zaragoza
NOTIFICACION POR EDICTO

En cumplimiento al auto dictado dentro de la Declaratoria de Abandono 22/2024 de fecha treinta de
octubre de dos mil veinticuatro; con fundamento en los articulos 16, 21 y 102 apartado “A” de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 40 y 41 del Codigo Penal Federal; 82 fraccion Ill, 131 y 231 del
Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales; Oficio Circular C/002/2019 emitido por el Fiscal General de la
Republica; 1, 3, 5, 6, 7, 8, 14 y 15 de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacion de Bienes del
Sector Publico; se notifica a través del presente edicto a la persona moral Transportes Rodeli, S.A. de C.V. a
sus representantes legales o personas con interés legal y/o quienes acrediten la propiedad del bien mueble
relacionado con la carpeta de investigacion FED/COAH/TORR/0000599/2023 consistente en un
SEMIRREMOLQUE DE LA MARCA EL MEXICANO, TIPO TANQUE CILINDRICO, COLOR BLANCO, ANO
1992, NUMERO DE SERIE 922TCTE1799, CON PLACAS DE CIRCULACION DEL SERVICIO PUBLICO
FEDERAL 456-VX-7 DE ORIGEN NACIONAL, que en fecha treinta y uno de octubre de dos mil veinticuatro,
la Licenciada Ana Laura Carballo Hernandez, Administradora del Centro de Justicia Penal Federal, notifico
auto con numeros de registro 24140 y 26799 dentro de la Declaratoria de Abandono 22/2024, en el que se
fijaron las 09:15 nueve horas con quince minutos del dia 24 veinticuatro de febrero de 2025 dos mil
veinticinco, para audiencia de Declaratoria de Abandono de bienes, a la cual debera acudir DE MANERA
PRESENCIAL al Centro de Justicia Penal Federal ubicado en el Boulevard de los Grandes Pintores Numero
1705-a, del Desarrollo Ciudad Nazas San Antonio, entre la ciudad DIF y el Polideportivo La Paz, Bosque
Urbano, cdédigo postal 27058, en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza, a fin de que
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comparezca y manifieste lo que a su derecho convenga respecto al vehiculo en cita, toda vez que los dias 29
de abril y 15 de mayo de 2024 se realiz6 la notificacion por edictos del aseguramiento del citado bien-mueble,
sin que persona alguna dedujera derechos ante la Agente del Ministerio Publico de la Federacion, Titular de la
Célula 1-1 del Equipo de Investigacion y Litigacion | en Torredn de la Fiscalia Federal en el Estado de Coahuila
de Zaragoza, ubicada en Avenida Universidad numero 890 de la Colonia Rincén la Merced en la Ciudad de
Torredn, Coahuila de Zaragoza. - - - == == = == = == = = = = @ m o m o e e e e e m oo

Torredn, Coahuila de Zaragoza; a 01 de noviembre de 2024.
Fiscal Federal en el Estado de Coahuila de Zaragoza
Mtro. Efrain Alonso Gastelum Padilla
Rubrica.
(R.- 558843)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiblica
Fiscalia Federal en el Estado de Hidalgo
Titular de la Célula II del Equipo de Investigacion y Litigacion III
Tula de Allende, Hidalgo
PUBLICACION DE EDICTO

AL PROPIETARIO Y/O POSEEDOR DE:

VEHICULO DE PASAJEROS MARCA JEEP, TIPO MULTIPROPOSITO, LINEA GRAND CHEROKEE,
SIN PLACAS DE CIRCULACION, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR
1J4HS58N85C545549, CORRESPONDIENDO A UN VEHICULO DE ORIGEN EXTRANJERO, ANO
MODELO 2005, mismo que asciende a la cantidad de $85,000.00 (Ochenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).
de acuerdo al dictamen en materia de valuacion realizado el 23 de marzo de 2024; en la carpeta de
investigacion, FED/HGO/TULA/0000685/2024; Por consiguiente se notifica el acuerdo de 19 de julio de 2024
y toda vez que no fue posible localizar al propietario del vehiculo, afecto a la carpeta de investigaciéon en
mencion, y en razon que se realizé el correspondiente aseguramiento, con fundamento en el articulo 231, del
Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, resulta necesario notificarle al propietario del vehiculo sefialado,
el aseguramiento para que se abstengan de ejercer actos de dominio sobre el bien asegurado, asimismo para
que manifieste lo que a su derecho convenga, apercibiéndolo para que no enajene o grave los bienes
asegurados, asimismo se le hace de su conocimiento que de no manifestar lo que a su derecho convenga en
un término de 90 dias naturales siquientes al de notificacion. El vehiculo descrito causaria abandono a
favor del gobierno federal y ante la imposibilidad, de localizar al propietario, ya que se desconoce su identidad
y domicilio, con fundamento a lo establecido por el articulo 231 del Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, notifique dicho aseguramiento para efecto de que acredite la propiedad del mismo, por medio de dos
publicaciones de EDICTOS, es decir dos edictos en el Diario Oficial de la Federacién o su equivalente, con un
intervalo de diez dias en cada publicacion de conformidad con el articulo. Lo anterior con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 21 y 102 apartado A) de la Constitucion Policita de los Estados Unidos Mexicanos,
40 y 41 del Cddigo Penal Federal, 1, 2, 82 fraccion Ill, 231, 240 y demas relativos y aplicables del Cddigo
Nacional de Procedimientos Penales, y 5 fraccion |, de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica.

Atentamente

Tula de Allende, Hidalgo, a 19 de julio de 2024.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion

Titular de la Célula IlI-2 Tula de Allende

en el Estado de Hidalgo
Lic. Amneris Yusdivia Godinez Uribe
Rubrica.
(R.- 558846)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de l1a Repiblica
Fiscalia Federal en el Estado de Qaxaca
NOTIFICACION POR EDICTO

En cumplimiento a los acuerdos dictados dentro de los autos de las carpetas de investigacion, de las
cuales se decretd el aseguramiento ministerial de diversos bienes; y con fundamento en los articulos 16, 21y
102 apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 40 y 41 del Cédigo Penal
Federal; 131 y 231 del Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales; 1 fraccion |, 3, 5, 6, 7, 8, 14 y 15 de la
Ley Federal para la Administracion y Enajenacién de Bienes del Sector Publico; se notifica a través del
presente edicto, a quien o quienes resulten ser propietarios, representantes legales o personas con interés
legal y/o quienes acrediten la propiedad del bien afecto a las indagatorias que a continuacion se describen:
1.- Carpeta de investigacion FED/OAX/SC/0000829/2024, iniciada por el delito de Violacion a la Ley de
Migracién en su modalidad de Transporte llegal de Personas Extranjeras, previsto y sancionado por el articulo
159, fraccion 1ll, de la Ley de Migracion; en la cual el 21 de mayo de 2024, se decreté el aseguramiento de
una camioneta marca Ford, tipo pick-up, modelo F-150, con placas de circulacion SL-68-261 del Estado de
Puebla, con numero de identificacion vehicular 1TFETEF15Y2MNA90298, corresponde a un vehiculo de origen
extranjero y modelo 1991, por ser instrumento del delito investigado; 2.- Carpeta de investigacion
FED/OAX/OAX/0000915/2024, iniciada por el delito de Contra la Salud, ilicito previsto y sancionado en el
articulo 194, fraccién | del Cédigo Penal Federal. en la cual el 15 de mayo de 2024, se decreto el
aseguramiento de $289.00 pesos (doscientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.), al considerarse producto
del delito investigado; 3.- Carpeta de investigacion FED/OAX/MR/0000470/2024, iniciada por el delito de
Ataques a las Vias Generales de Comunicacion, previsto y sancionado en el articulo 533, parrafo segundo de
la Ley de Vias Generales de Comunicacion; en la cual el 26 de abril de 2024, se decreto6 el aseguramiento de
una camioneta marca Ford, tipo SUV, modelo Ecosport, con placas de circulacion YBZ-013-A del Estado de
Veracruz, con numero de identificacion vehicular 9BFUT35F248523105, al considerarse instrumento del delito
investigado; 4.- Carpeta de investigacion FED/OAX/MR/0000943/2024, iniciada por el delito de Ataques a las
Vias Generales de Comunicacion, previsto y sancionado en el articulo 533, parrafo segundo de la Ley de Vias
Generales de Comunicacion, en la cual el 30 de mayo de 2024, se decreté el aseguramiento de una
camioneta siniestrada marca Ford, tipo SUV, modelo Explorer, sin placas de circulaciéon, con numero de
identificacion vehicular 1FMZU77E81UB39594, corresponde a un vehiculo de origen extranjero (E.U.A.), afio
2001, al ser considerado instrumento del delito investigado, 5.- Carpeta de investigacion
FED/OAX/OAX/0001246/2022, iniciada por el delito de Violacion a la Ley de Migracion, previsto y sancionado
por el articulo 159, fraccion lll, en relacion con el numeral 160, fraccion | de la Ley de Migracion; en la cual el
10 de agosto de 2022, se decretd el aseguramiento de un vehiculo marca Freightliner, tipo camién, modelo
M2 106, color blanco con verde, con placas de circulacién 03-AU-5E del Servicio Publico Federal, con nimero
de identificacion vehicular 3ALHCYDJ9FDGL7388, por ser instrumento del delito investigado; 6.- Carpeta de
investigacion FED/OAX/HUA/0000709/2024, iniciada por el delito de Ataques a las Vias Generales de
Comunicacion, previsto y sancionado en el articulo 533 parrafo segundo de la Ley de Vias Generales de
Comunicacion, en la cual 16 de abril de 2024, se decreto el aseguramiento de automévil, marca BMW, modelo
2018, color gris, niumero de serie WBAXW3100J6W46571, placas de circulacién YBC14A1, del Estado de
Veracruz, en mal estado de conservacion, por ser instrumento del delito investigado. - - -------------—--

- - - Lo anterior a efecto de que manifiesten lo que a su derecho corresponda y se apercibe, para que se
abstengan de ejercer actos de dominio sobre dichos bienes asegurados y de no manifestar lo que a su interés
convenga, en un término de noventa dias naturales siguientes al de la publicacion del presente edicto, dichos
bienes causaran abandono en favor del Gobierno Federal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 231
del Cddigo Nacional de Procedimientos Penales, haciendo del conocimiento que los referidos bienes se
encuentran a disposicion juridica y material del agente del Ministerio Publico de la Federacién de la Fiscalia
Federal en el Estado de Oaxaca, con domicilio en Séptima Privada de Aldama Sur 203, San Bartolo
Coyotepec, Oaxaca.

Atentamente
San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 21 de octubre de 2024.
El Fiscal Federal en el Estado de Oaxaca
Mtro. Julio César Ulises Chavez Ramos
Rubrica.
(R.- 558845)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de l1a Repiiblica
Fiscalia Especializada en Materia de Delincuencia Organizada
Fiscalia Especial en Investigacion de Delitos contra la Salud
EDICTO

SE NOTIFICA A ROGELIO MOSCOSO POHLENZ y/o al PROPIETARIO, REPRESENTANTE LEGAL Y/O
QUIEN TENGA DERECHOS O INTERES JURIDICO, el acuerdo de veintiuno de junio de dos mil veinticuatro
en el que se ordend la devolucion de los bienes que se encuentran afectos a la carpeta de investigacion
FED/SEIDO/UEIDCS-QR/0000430/2019, a efecto de que se presente ante esta autoridad a recoger lo
siguiente:

En cuanto al contenido de la bolsa 265-A es el siguiente:

. 23 billetes de 1 ddlar.

20 billetes de 5 ddlares.

50 billetes de 10 ddlares.

17 billetes de 20 ddlares.

Un estuche negro con cierre que contiene 6 monedas de 10 pesos mexicanos, 16 monedas de 20
pesos mexicanos.

. En una bolsa de tela negra con la leyenda “madame roche” y contiene 5 monedas de 50 pesos
mexicanos.

. Un estuche color azul con tapa transparente que en su interior contiene dos monedas plateadas, una
de ellas dice “cien pesos plata pura 20 Gr. Ley .720” y la otra dice “afio de hidalgo 1753 1953".

. Un estuche color negro que contiene una moneda plateada que tiene la leyenda juegos de la XIX
olimpiada México 1968.

. Un estuche color negro que contiene una moneda de 50 pesos mexicanos.

. Un sobre de papel color blanco con la leyenda “reader’s digest mexico, S.A. de C.V.” “Enero 25/99”
“$1.000 FEBR14".

° Un papel blanco con la leyenda “roge”.

. Dos monedas plateadas una con la leyenda “cien pesos plata pura 20 Gr. Ley .720”, y la otra con un
busto de perfil.

Por lo que hace a la bolsa 265-B su contenido es el siguiente:

. 04 papeles de color blanco a manera de ticket con diversas cantidades impresas, en una de ellas se
lee la palabra “Rogelio Moscoso”.

. Una bolsa blanca con flores rojas y verdes, que en su interior contiene:

. Una bolsa de tela color beige que contiene joyeria consistente en lo siguiente:

. Par de pendientes en plata ley .720, terminado florentino, con un peso de 7.9 gramos.

. Par de pendientes en oro amarillo de 18 K con perla, con un peso de 10.6 gramos.

. Par de pendientes en oro amarillo de 18 K, tiras torsal crecientes, con un peso de 11 gramos, sin
contras. Par de pendientes en oro amarillo elaborado con monedas de 2 'z pesos y esfera, con un peso de 9.7
gramos.

o Par de aretes en metal dorado, con medias perlas sintéticas.

. Un arete en oro amarillo de 12 K, con sintéticos color negro, con un peso de 1.9 gramos.

. Un dije falto de reasa en oro amarillo de 12 K, con sintéticos color negro, con un peso de 1.8 gramos.

. Un dije en forma de arpa en oro amarillo de 18 K con un peso de 2.2 gramos.

. Un anillo en oro amarillo de 18 K, con un peso de 1.5 gramos.

. Un arete en oro amarillo de 10 K, con sintético tipo ambar y un peso de 4.7 gramos.

. Una esclava en oro amarillo de 18 K, eslabdn cubano con placa y broche tipo caja, con peso de 11.4
gramos.

o Una cadena en oro amarillo de 14 K, eslabones 3X1, con un peso de 47.1 gramos.

. Una cadena en oro amarillo de 14 K, eslabones troquelados y par de manos sosteniendo circonia
transparente, con un peso de 23.7 gramos.

o Un estuche color blanco con la leyenda “new age” que contiene las siguientes piezas en joyeria:

o Un anillo en oro amarillo de 14 K, con sintético transparente y un peso de 1.4 gramos.

o Un arete en forma de cruz, en oro amarillo de 14 K, con un peso de 0.1 gramo.

. Una contra de arete en color dorado.

. Una arracada en oro amarillo de 14 K, con un peso de 1.3 gramos.
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. Un dije en forma de tres siluetas infantiles cubiertas con acrilico transparente, en oro amarillo de 10 K
y un peso de 3.4 gramos.

. Un anillo en oro amarillo de 14 K con forma de mano y un peso de 2.1 gramos.

o Una cadena en oro amarillo de 14 K eslabones 1X1, con un peso de 0.4 gramos.

. Un estuche de color dorado en forma de hexagono que en su interior contiene cuatro piezas de lo
que parece ser joyeria, la cual se describe a continuacion:

o Una arracada en oro amarillo de 14 K, con un peso de 0.5 gramos.

. Un dije en forma de gota, en ambar con un peso de 1.9 gramos.

. Un dije en forma de gota facetada en ambar, con un peso de 1.1 gramos.

. Una cruz de madera de color negro, peso de 0.2 gramos.

. Un estuche de plastico negro con tapa blanca que en su interior contiene algunas piezas de lo que
parece ser joyeria, las cuales son:

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de huarache, con un peso de 1.5 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de huarache, con un peso de 1.5 gramos.

o Un dije en oro amarillo de 14 K en forma de esfera, con un peso de 2.5 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de hoja, con un peso de 1.3 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de sombrero, con un peso de 1.9 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 14 K en forma de corazén, con un peso de 1.3 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de gota, con un peso de 0.8 gramos.

o Un dije en oro amarillo de 22 K en forma irregular, con un peso de 4 gramos.

. Un dije en oro amarillo de 18 K en forma de maracas, con un peso de 1.6 gramos.

. Un dije de bisuteria en forma de manzana y circonias, con un peso de 3.8 gramos

o Un dije en oro blanco de 14 K, en forma de corazon con letra G, con un peso de 3.6 gramos.

. Un dije de coral con reasa de oro amarillo de 18 K, con un peso de 0.7 gramos.

. Par de aretes en forma de delfin y circulo en oro amarillo de 14 K, con un peso total de 3.0 gramos.

. Un estuche de plastico negro con tapa transparente que en su interior contiene diversas piezas de lo
que parece ser joyeria, la cual es lo siguiente:

o Par de arracadas facetadas en oro amarillo de 14 K, con un peso de 2 gramos.

. Una arracada lisa en oro amarillo de 14 K, con un peso de 1.8 gramos.

. Un anillo en oro amarillo de 18 K con sintético de color rojo y perlitas grises, con un peso de 3.3
gramos.

° Una cadena en oro amarillo de 14 K, con eslabones planos, broche redondo, con un peso de 4.2
gramos.

. Un estuche color dorado rectangular que en su interior contiene cinco piezas doradas lo que parece
ser joyeria, las cuales se describen a continuacion:

o Una arracada en oro amarillo de 10 K, con un peso de 1.2 gramos.

. Una arracada en oro amarillo de 10 K, con un peso de 1.1 gramos.

. Una arracada en oro amarillo de 10 K, aplastada sin reasa, con peso de 0.9 gramos.

o Un arete en forma de canasta en oro amarillo de 14 K, con un peso de 1.2 gramos.

. Un anillo en forma cuadrada en oro amarillo de 10 K, con fragmento de esmeralda, peso 1.6 gramos.

. Una bolsa azul con flores que en su interior contiene:

. Un estuche color blanco que en su interior contiene las siguientes piezas de lo que parece ser
joyeria.

. Un dije en forma de cruz en plata ley 720, con un peso de 3.4 gramos.

. Un dije en forma de cruz, 3 hilos, en oro amarillo de 10 K, con un peso de 2.2 gramos.

. Un dije en forma de cruz, en oro amarillo de 18 K, con sintéticos transparentes, con un peso de 2.1
gramos.

. Un estuche de plastico color negro que en su interior contiene lo que parece ser joyeria, la cual se
describe a continuacion:

. Tres monedas venezolanas (caciques Venezuela siglo XVI) en oro amarillo de 22 K, con un peso de
8 gramos cada una.

. Una bolsa de tela en color beige que en su interior contiene lo que parece ser joyeria, la cual es la
siguiente:

. Pulsera hechura especial eslabonada (rota) en oro amarillo de 14 K, con un peso de 4.2 gramos.

. Una pulsera en oro tridor de 14 K, con un peso de 5.9 gramos.
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° Una cadena en oro rosade 10 K, eslabones 1X1, con broche de oro amarillo, con un peso de 9.4
gramos.

. Un dije en forma de crucifijo, en oro amarillo de 8 K, con un peso de 0.8 gramos.

. Un dije en forma de cruz, con cerco de oro amarillo de 10 K, con un peso de 0.7 gramos.

. Un dije religioso con centro de plata y contorno de oro amarillo de 14 K, con un peso de 7.2 gramos.

o Un dije del signo libra, en oro amarillo de 10 K, con un peso de 2.1 gramos (reasa metalica).

. Un anillo ajustable en oro amarillo de 8 K, con la leyenda machu pichu, con un peso de 1.6 gramos.
(quintado 18 K).

. Un anillo en oro amarillo de 14 K, con sintéticos colores rojos, con un peso de 1.7 gramos.

. Un arete forma hexagonal en oro amarillo de 14 K, con un peso de 1.7 gramos.

. Un estuche de cartén color blanca con rojo que en su interior contiene tres piezas en forma de cruz,
lo que parece ser joyeria, misma que se describe a continuacion:

. Un dije en forma de cruz en plata ley 720, con un peso de 3.4 gramos.

. Un dije en forma de cruz, 3 hilos, en oro amarillo de 10 K, con un peso de 2.2 gramos.

. Un dije en forma de cruz en oro amarillo de 18 K, con sintéticos transparentes, con un peso de 2.1
gramos.

Notificacion realizada de conformidad con lo previsto por el numeral 82 fraccién Ill, 93, 231 parrafo
segundo 246 y 247 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, con el apercibimiento de que de no
presentarse a recoger los bienes sefialados dentro de los 10 diez dias siguientes a la notificacion, los
bienes causaran abandono a favor del Gobierno Federal; y para tal efecto debera acudir a las oficinas que
ocupa esta Fiscalia Especial en investigacion de Delitos contra la Salud, ubicadas en Avenida Paseo de la
Reforma numero 75, segundo piso, Colonia Guerrero, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, Codigo Postal
06300, lugar donde podra recibir los bienes sefialados.

Ciudad de México, a 15 de octubre de 2024.
La C. Agente del Ministerio Publico de la Federacion
adscrito ala F.E.l.D.C.S. de la F.E.M.D.O.
Lic. José Daniel Ramirez Gonzalez
Rdabrica.
(R.- 558842)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Republica
Fiscalia Federal en el Estado de Chihuahua
Despacho del C Fiscal
EDICTO

PROPIETARIOS POSEEDORES INTERESADOS O REPRESENTANTES LEGALES A EFECTO DE
ENTERARLOS QUE SE PONE A DISPOSICION UNA COPIA DEL REGISTRO DE ASEGURAMIENTO
ACERCA DE:

UN VEHICULO DE LA MARCA DODGE, LINEA DURANGO, MODELO 1998, COLOR BLANCO, CON
SERIE NUMERO 1B4HS28Y7WF224353, ASEGURADO EN REGISTROS QUE INTEGRAN LA CARPETA
DE INVESTIGACION FED/CHIH/JUA/0001662/2019.

PRESENTE

EL SUSCRITO AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 21 Y 102 APARTADO A DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS SE NOTIFICA QUE SE PONE A DISPOSICION DE LOS PROPIETARIOS
POSEEDORES INTERESADOS O REPRESENTANTES LEGALES UNA COPIA DEL REGISTRO DE
ASEGURAMIENTO ACERCA DE LOS VEHICULOS LISTADOS CON ANTERIORIDAD PARA QUE
MANIFIESTEN LO QUE A SU DERECHO CONVENGA ASIMISMO SE APERCIBE A LOS PROPIETARIOS
POSEEDORES INTERESADOS O REPRESENTANTES LEGALES PARA QUE SE ABSTENGAN DE
EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO IGUALMENTE SE APERCIBE QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES
SIGUIENTES A LA NOTIFICACION POR MEDIO DEL PRESENTE EL BIEN CAUSARA ABANDONO A
FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL

Atentamente
Ciudad Juarez Chihuahua, a primero de noviembre de 2024.
El Fiscal Federal en el Estado de Chihuahua
Mtro. Ramon Ernesto Badillo Aguilar
Rubrica.
(R.- 558833)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiblica
Fiscalia Especializada en Materia de Delincuencia Organizada
Fiscalia Especial en Investigacion de Delitos contra la Salud
EDICTO

SE NOTIFICA A SAID BEHNAM SHOKRANIEL y/o al PROPIETARIO, REPRESENTANTE LEGAL Y/O
QUIEN TENGA DERECHOS O INTERES JURIDICO, el acuerdo de veinticuatro de abril de dos mil
veinticuatro en el que se ordend la devolucién de los bienes que se encuentran afectos a la carpeta de
investigacion FED/SEIDO/UEIDCS-QR/0000523/2019, a efecto de que se presente ante esta autoridad a
recoger lo siguiente:

Bolsa 1:

. Cadena color plata, con dije en forma de ovalo color plata y en el centro una mano en color oro.

. Cadena color plata, con dije en forma de ovalo color plata y en el centro una mano en color oro.

. Cadena color plata con dije color plata en forma de cruz con incrustaciones de piedras pequefas
transparentes y piedras color amarillo.

. Cadena color negro de material plastico, con dije circular y una figura de estrella en el centro.

. Dos cadenas color negro de material plastico, con dije circular y una figura en el centro.

. Cadena color plata, con dije ovalado color plata y en el centro una figura irregular de color dorado.

. Cadena color plata, con dije color plata en forma de cruz e incrustaciones de piedras transparentes.

. Cadena color plata, con dije color plata en forma de cruz, con incrustaciones de piedras de color
amarillo y blanco.

o Tres pulseras de eslabones de material plastico color negro y material metalico sin logos.

. Pulsera de eslabones de material metalico de color negro con plata y logotipos en el centro.

o Pulsera de eslabones de material metalico de color negro con plata sin logotipos.

. Tres pulseras de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en
el centro con una figura.

. Pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro sin logotipos.

. Pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro que contiene una piedra pequefa transparente.

. Pulsera de extensible de plastico de color negro y material metalico color plata, que contiene
incrustaciones de piedras pequefas transparentes en el centro.

. Pulsera metélica de color plata con material plastico color negro.

. Pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico color plata.

o Pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico color plata.

. Pulsera de eslabones de material metalico de color plata con una placa que contiene incrustaciones
de piedras pequefias transparentes.

. Pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico color plata.

. Dije en forma de ovalo de material metalico color plata y en el centro una figura de mano en color oro.

. Dije en forma de ovalo de material metalico color plata y en el centro una figura irregular en color oro.

. Dos dijes en forma de circulo de material metalico con una figura irregular en color negro.

° Dije de material metalico color plata, con forma de mano agarrando un circulo, el circulo contiene
incrustaciones de piedras pequefas transparentes y de color amarillo.

. Dije color negro con manchas color plata.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz color negro y color plata.

. 3 dijes de material metalico en forma de cruz color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes y color amarillo.

. Cuatro cadenas de material metalico de color plata de eslabones irregulares.

Tres cadenas de material metalico de color plata de eslabén circular.

Tres cadenas de material metalico de color plata de eslabén irregular.

Dos cadenas de material metalico de color plata de eslabon irregular.

Dos cadenas de material metalico de color plata de eslabon irregular.

Una cadena de eslabdn grueso de material metalico de color plata.

Una cadena de eslabdn grueso de material metalico de color plata.

Bolsa 2:

. Cadena color negro de material plastico, con dije de material metalico en forma de estrella.
. 2 pares de arracadas con incrustaciones de piedras transparentes pequefas.

. 1 pulsera de eslabon irregular de material metalico, color plata.
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. 6 cadenas de eslabon irregular de material metalico, color plata.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metélico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras peugefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes y amarillas.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes y amarillas.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefas y
medianas transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metédlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras medianas
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

° Dije de material metédlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras medianas
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias

transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de craneo, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias
transparentes.

. Dije de material metdlico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

. Dije de material metalico en forma de cruz, color plata, con incrustaciones de piedras pequefias y
medianas transparentes.

Bolsa 3:

. Pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro con una figura.

. Tres pulseras de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en
el centro con una figura.

. Dos pulseras de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro con una figura.
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. Tres pulseras de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en
el centro con una figura.

. Una pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro con una figura.

. Una pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro con una figura.

. Una pulsera de extensible plastico de color negro y material metalico color plata, con una placa en el
centro con una figura.

. Una pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico color plata.
Una pulsera de material metalico color plata.
Una pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico sin logos.
Una pulsera de eslabones de material plastico color negro y material metalico sin logos.
Una pulsera de eslabones de material metélico de color plata y oro.

. Una pulsera de eslabones de material metalico de color bronce con incrustaciones de piedras
pequenfas transparentes.

. Dos pulseras de eslabones de material metalico de color negro con plata y sin logotipos.

) Dos pulseras de eslabones de material metalico de color negro con plata y logotipos en el centro.

. Una pulsera de eslabones de material metalico de color negro con plata y una figura irregular en el
centro.

o Una cadena de eslabones de material plastico color negro y material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de material metalico color plata.
Dos cadenas color plata, con dije en forma de ovalo color plata y en el centro una mano en color oro.
Dos cadenas color plata, con dije en forma de circulo color plata con negro.
Dos cadenas color negro de material plastico, con dije circular y una figura en el centro.

. Dos cadenas color negro de material plastico, con dije circular y una figura en el centro.

. Una cadena color negro de material plastico, con dije circular y una figura en el centro.

. Dije en forma de circulo de material metalico con una figura irregular en color negro, blanco e
incrustaciones de piedras pequefas transparentes.

Bolsa 4:

. Dos collares de eslabon irregular, de material metalico de tres colores.

o Tres pulseras de bolitas de diversos colores, de material de plastico.

. Un anillo color dorado de material metélico, con eslabones en su centro.

. Un anillo color plata de material metalico, con una figura irregular en el centro.

. Dos pares de arracadas pequenas color plata de material metalico, con incrustaciones de piedras

transparentes.

. Un par de arracadas medianas color plata de material metalico, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Dos pares de arracadas grandes color plata de material metdlico, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Un par de aretes de material metalico de color plata con dorado de figura irregular.

. Una cadena de eslabén de material metalico color plata y un dije en forma de cruz de material
metalico color plata.

. Una cadena de eslabones de material metdlico color plata y un dije circular de material metalico en
color plata y negro.

. Una cadena de material metalico en color plata y un dije en forma de ovalo con una figura irregular en
el centro en material metalico de color plata y dorado.

. Una cadena de material metalico en color plata y un dije en forma de mano en material metalico de
color plata.

. Una cadena de material metalico en color plata y un dije con las iniciales D&G.

. Un dije circular de material metalico en color plata y negro.

. Un dije en forma de cruz de material metalico, color plata, con incrustaciones de piedras pequefas
transparentes.

. Un dije en forma de cruz de material metalico, color plata con cobre y un cuadro pequefio en el
centro.

. Un dije en forma de cruz de material metalico, color plata con incrustaciones de piedras
transparentes de diferentes tamafos.

. Un dije en forma de ovalo con una figura irregular en el centro en material metalico de color plata y
dorado.

. Un dije en forma de circulo con un logo y una leyenda que a la letra dice VERSAC, en material
metalico de color plata con dorado.

. Un dije en forma de cruz de material metalico color negro con plata.
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. Un dije en forma de pufio de material metalico color plata, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Una cadena de eslabones de figura irregular de material metalico color plata.
Un collar de caucho de color negro con un dije de figura irregular, de material metalico, color plata,
con una estrella en el centro.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura irregular, de material metalico, color plata
con las iniciales D&G.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular y al centro una estrella, de material
metalico, color plata.

. Cuatro collares de caucho de color negro con un dije de figura circular y al centro una cruz, de
material metélico, color plata, azul y blanco, con incrustaciones de piedras transparentes.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular, al centro una mano y una estrella,
de material metalico, color plata, dorado y negro, con incrustaciones de piedras transparentes.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular, al centro un amano y una estrella,
de material metélico, color plata, dorado y azul.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular, al centro una mano y una estrella,
de material metalico, color plata, dorado, azul y negro, con incrustaciones de piedras transparentes.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular y en el centro una figura irregular con
tres piedras.

. Un collar de caucho de color negro con un dije de figura circular y en el centro una figura irregular de
color dorado.

. Dos pulseras de eslabones, de material metalico, color negro con plata, con incrustaciones de
piedras transparentes.
Una pulsera de eslabones, de material metalico, color negro con plata.
Una pulsera de eslabones, de material metalico, color negro con plata y logos.
Una pulsera de eslabones, de material metalico con caucho, color negro con plata.
Una pulsera de eslabones, de material metalico con caucho, color negro con plata.
Una pulsera de eslabones, de material metalico con caucho, color negro con plata.
Una pulsera de eslabones, de material metalico con incrustaciones de piedras transparentes, color

plata.

. Una pulsera de material metalico con caucho, con una figura irregular en el centro.

. Dos pulseras de eslabones de material metalico color plata con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Una pulsera de eslabones de material metélico color plata.

. Una pulsera de eslabones de material metalico color plata.

. Una pulsera de eslabones de material metalico color plata y detalles color dorado y en el centro una
figura irregular.

. Una pulsera de material metalico, color plata, con caucho color negro, con una figura irregular en el
centro.

. Una pulsera de material metalico, color plata, con caucho color negro, con una figura irregular en el
centro.

. Una pulsera de material metalico, color plata con dorado.

o Una pulsera de eslabones de material metalico color plata y en el centro una figura irregular.

. Una pulsera de eslabones de material metalico color plata.

. Una pulsera de eslabones de material metalico color plata, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Una pulsera de eslabones de material metdlico color plata, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Una pulsera de eslabones de material metdlico color plata, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Tres pulseras de eslabones de material metalico, color plata, con caucho color negro, con
incrustaciones de piedras trasparentes.

. Una pulsera de eslabones de material metalico, color plata, con caucho color negro.

. Una pulsera de eslabones, de material metalico, color plata, con caucho color negro.

. Una pulsera de eslabones de material metalico, color plata, con caucho color negro.

. Dos pulseras de eslabones de material metalico, color plata, con caucho color negro en mal estado.

. Dos pulseras de eslabones irregulares de material metalico, color plata con negro y una figura
irregular en el centro.
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Bolsa 4A:

. Tres collares de piedras, del cual no se logra distinguir el color.

. Tres collares de piedras, del cual no se logra distinguir el color.

. Un collar de piedras de color perla y un color del cual no se puede distinguir.

o Un collar de piedras de color perla.

. Un collar de piedras de color palo de rosa.

. Dos collares de piedras de color palo de rosa.

. Un collar de piedras de color perla.

o Dos collares de piedras de color perla.

o Un reloj de extensible color negro, aparentemente de la marca QUARTZ, con incrustaciones de
piedras transparentes y en el centro se distinguen los colores rojo (con la leyenda LA), azul (con la leyenda
TOKYO), amarillo (con la leyenda NEW YORK) y plata, en el anverso contiene la leyenda STAINLES6 ST
BACK COVER, ICE, NO. 3970, QUARTZ MOVEMENT.

. Tres pulseras de piedra del cual no se logra distinguir el color.

o Diez anillos de piedra de diversos colores.

. Un anillo de piedras color palo de rosa en mal estado.

. Un par de aretes de piedra color gris.

Bolsa 5:

. Cuatro bolsas pequefias que contienen 100 piezas de baterias para reloj con la leyenda LR521
WATCH BATERY.

. Un collar de caucho color negro con un dije en forma circular, con una figura irregular de color negro
con plata.

° Dos collares de color negro, con un dije en forma circular de material metalico, de color dorado con
negro y una figura irregular en el centro, asi como piedras pequefias transparentes en el centro.

. Un par de aretes de material metalico con una figura irregular en el centro de color plata.

. Un par de aretes de material metalico con incrustaciones de piedras transparentes.

. Un paquete de aretes de piedra transparente incluye un circuito y dos pilas, con un total de 51 piezas.

. Un par de pilas con un circuito.

. Una pulsera de eslabones, de material metalico de color plata, con una figura irregular en el centro.

o Dos pulseras de eslabones en forma de cruz, de material metalico con caucho color negro, color
plata.

. Una pulsera de material metalico, color plata, con una figura de cruz en el centro con incrustaciones
de piedras transparentes.

. Una pulsera de material metalico, color plata en mal estado.

. Una pulsera de eslabones irregulares de material metalico, color plata con dorado.

o Una pulsera de eslabones irregulares de material metdlico, color plata con incrustaciones de piedras
transparentes y una figura irregular en el centro.

. Cinco pares de aretes de piedra transparente y uno suelto.

. Siete mariposas de color plata, una piedra y un objeto circular pequefio.

. Once relojes de diferentes marcas, disefios y colores.

Bolsa 6:

. Un collar de caucho color negro y un dije de forma irregular con una estrella en el centro de material
metalico, color plata.

o Un dije de forma irregular de material metalico, color plata, con incrustaciones de piedras
transparentes.

. Un par de arracadas de color plata, con incrustaciones de piedras transparentes.

. 43 relojes de diferentes colores, disefios y marcas, los cuales se describen a continuacion:

o Dos relojes con marca ICE, modelo # 92593, movimiento de cuarzo, caja en acero inoxidable y pulso
en material tipo piel color amarillo, caratula color blanco con incrustaciones de gemas sintéticas, cuenta con
indicadores en numeros romanos, tres esferas subsidiarias, bisel con diversas gemas sintéticas méviles.

o Dos relojes con marca ICE, modelo #2423 movimiento de cuarzo, caja y pulso en acero inoxidable,
caratula color blanco con incrustaciones de gemas sintéticas, cuenta con indicadores en nimeros arabigos,
tres esferas subsidiarias, bisel con diversas gemas sintéticas.

o Dos relojes con marca BM, modelo BMW 100, con movimiento de cuarzo, caja en acero inoxidable y
pulso en material tipo piel en color negro y blanco, cuenta con caratula mévil con disefio de espiral, no cuenta
con indicadores, cuenta con un bisel con incrustaciones en gemas sintéticas.
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o Dos relojes con marca ICE, modelo #2680, caja en acero inoxidable y pulso en material tipo piel color
negro, movimiento de cuarzo, caratula color blanco con diversas incrustaciones de gemas sintéticas, asi como
gemas sintéticas moviles dentro de la caja, cuenta con indicadores en numeros romanos, tres esferas
subsidiarias, cuenta con bisel con diversas gemas sintéticas mdviles; uno de los relojes se observa roto del
cristal.

o Un reloj de la marca ICE, modelo #9786 con movimiento de cuarzo, cuenta con caja de acero
inoxidable y pulso en material tipo piel, cuenta con caratula blanca, tres esferas subsidiarias, indicadores en
numero arabigo, bisel con incrustacién de gemas sintéticas.

o  Dos relojes con marca ICE, modelo 2374 movimiento de cuarzo, caja y pulso en acero inoxidable con
terminado dimantado, caratula color incrustaciones de gemas sintéticas, sin indicadores, tres esferas
subsidiarias, bisel con diversas gemas sintéticas color amarillas.

o Dos reloj de la marca ICE, modelo #2401 con movimiento de cuarzo, cuenta con caja y pulso en
material tipo piel, cuenta con caratula blanca, tres esferas subsidiarias, indicadores en nimeros romanos,
bisel con incrustacion de gemas sintéticas.

o  Tres relojes con marca ICE, modelo #3941 caja en acero inoxidable y pulso en material tipo piel color
negro, movimiento de cuarzo, caratula color negro, asi como gemas sintéticas moéviles dentro de la caja,
cuenta con indicadores en numeros arabigos, tres esferas subsidiarias, cuenta con bisel con diversas gemas
sintéticas maviles; uno de los relojes se observa roto del cristal.

o Tres relojes con marca ICE, modelo #2530, con caja y pulso en acero inoxidable color amarillo,
movimiento en cuarzo, con caratula color amarillo, cuenta con tres esferas subsidiarias, indicadores en
numero romano. Uno de los cuales tiene el vidrio de la caratula roto.

o Dos relojes de la marca Geneva, modelo #2596, movimiento en cuarzo, caja y pulso elaborado en
acero inoxidable, la caratula cuenta con franjas metalicas color plata con incrustaciones de gemas sintéticas,
bisel con incrustaciones sintéticas de colores amarillo, azul y transparente.

o  Cuatro relojes de la marca ICE, modelo #2686, con movimiento de cuarzo, caja y pulso en acero
inoxidable, dos en color plata, uno bicolor (oro/plata) y uno negro, cuenta con caratula blanca, dos esferas
subsidiarias, indicadores en numero arabigo, bisel con gemas sintéticas moviles.

o Tres relojes con la marca ICE, modelo #4092, con movimiento en cuarzo, caja metalica color plata en
uno de ellos y dos en color negro, pulso en tipo piel color negro, caratula color blanca. Con indicadores en
barra y numeros arabigos, tres esferas subsidiarias, bisel con incrustaciones de gemas sintéticas asi como en
los 4 extremos se localizan contenedores de gemas sintéticas moviles.

o Cuatro relojes, con caja metdlica , la caratula color negro con disefio a indicadores, manecillas con
lineas blancas, bisel con gemas sintéticas méviles, pulso en material tipo piel.

o Un reloj con marca ICE, modelo #2299, movimiento de cuarzo, caja y pulso en acero inoxidable, con
indicadores en numeros romanos, tres esferas subsidiarias, bisel con incrustaciones de diversas gemas
sintéticas color amarillo y azul.

o  Cuatro relojes con la marca ICE, modelo #3970, caja metalica y pulso en material tipo piel color
negro, la caratula en uno de ellos en color blanco y en tres en color negro, indicadores en numeros arabigos, 3
y 4 esferas subsidiarias, bisel con incrustaciones de gemas sintéticas y terminado dimantado.

o Un reloj con la marca ICE, modelo #4023, caja metalica color plata y blanca, con indicadores en
barra, una esfera subsidiaria, bisel con incrustaciones de gema sintética.

o  Tres relojes sin marca ni modelo a la vista, con movimiento de cuarzo, con caja metalica color negro
y pulso en tipo piel color negro, la caratula color negro con disefio a colores de los continentes, con
incrustaciones de gemas sintéticas, sin indicadores, bisel con incrustaciones de gema sintética.

o  Un reloj sin marca ni modelo a la vista, con movimiento en cuarzo, caja metalica y pulso en tipo piel
color azul, caratula en color blanco con el signo de Los New York Yankes en color azul, sin indicadores, bisel
con incrustaciones de gemas sintéticas.

o Dos relojes sin marca ni modelo a la vista, con caja metalica, con pulso de material sintético tipo piel,
movimiento de cuarzo, con caratula en color negro con la silueta de un jugador de basquetbol al fondo, sin
indicadores, bisel con incrustaciones de gema sintética.

Notificacion realizada de conformidad con lo previsto por el numeral 82 fraccién Ill, 93, 231 parrafo
segundo 246 y 247 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, con el apercibimiento de que de no
presentarse a recoger los bienes sefialados dentro de los 10 diez dias siguientes a la notificacion, los
bienes causaran abandono a favor del Gobierno Federal; y para tal efecto debera acudir a las oficinas que
ocupa esta Fiscalia Especial en investigacion de Delitos contra la Salud, ubicadas en Avenida Paseo de la
Reforma ndmero 75, segundo piso, Colonia Guerrero, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, Cédigo Postal
06300, lugar donde podra recibir los bienes sefialados.

Ciudad de México, a 15 de octubre de 2024.
La C. Agente del Ministerio Publico de la Federacion
adscrito ala F.E.I.D.C.S. de la F.E.M.D.O.
Lic. José Daniel Ramirez Gonzalez
Rubrica.
(R.- 558832)
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