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PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

MANUAL de Organizacion de la Auditoria Superior de la Federacion.

Al margen un logotipo, que dice: Auditoria Superior de la Federacion.- Camara de Diputados.
MANUAL DE ORGANIZACION DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

LIC. DAVID ROGELIO COLMENARES PARAMO, Auditor Superior de la Federacién, con fundamento en
los articulos 89, fraccion VI, primer parrafo, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion; 3, 6, segundo parrafo, y 8, fraccion IV, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior
de la Federacion, expide el Manual de Organizacién de la Auditoria Superior de la Federaciéon, de conformidad

con lo siguiente:
iNDICE

I.  SIGLAS, ACRONIMOS Y TERMINOS

II.  MARCO JURIDICO

lll.  ESTRUCTURA ORGANICA
IV.  ORGANIGRAMAS, ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

V. TRANSITORIOS

I. SIGLAS, ACRONIMOS Y TERMINOS

SIGLAS Y ACRONIMOS

DENOMINACIONES

AECF

Auditoria Especial de Cumplimiento Financiero

AED Auditoria Especial de Desempefio

AEGF Auditoria Especial del Gasto Federalizado

AESII Auditoria Especial de Seguimiento, Informes e Investigacion

ASF Auditoria Superior de la Federacién

CEASF Centro de Estudios de la Auditoria Superior de la Federacion

CPEUM Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CVASF Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién de la Camara
de Diputados

DGAFCF Direccion General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero

DGAFGF Direccion General de Auditoria Forense del Gasto Federalizado

DGATIC Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacién vy
Comunicaciones

DGl Direccion General de Investigacion

DGJ Direccion General Juridica

DGRF Direccion General de Recursos Financieros

DGRH Direccion General de Recursos Humanos

DGRMS Direccion General de Recursos Materiales y Servicios

DGS Direccion General de Sistemas

ICADEFIS Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion Superior

INAI Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

INTOSAI Organizacion Internacional de las Entidades Fiscalizadoras Superiores
(International Organization of Supreme Audit Institutions)

ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

LFRCF Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion

LGA Ley General de Archivos

LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental
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SIGLAS Y ACRONIMOS

DENOMINACIONES

LGRA

Ley General de Responsabilidades Administrativas

LGTAIP Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

OASF Oficina del Auditor Superior de la Federacién

OCCEFS Organizacion Centroamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores

OLACEFS Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores

ONG Organizaciones No Gubernamentales

PAAF Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior de la Cuenta
Publica

PEF Presupuesto de Egresos de la Federacion

RIASF Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion

SFC Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF

SFP Secretaria de la Funcion Publica

SGC Sistema de Gestion de Calidad de la ASF

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SICSA Sistema de Control y Seguimiento de Auditorias

SNA Sistema Nacional Anticorrupcién

SNF Sistema Nacional de Fiscalizacion

SNT Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales

UA Unidad Administrativa / Unidades Administrativas

UAA Unidad Administrativa Auditora / Unidades Administrativas Auditoras

UAJ Unidad de Asuntos Juridicos

UEC Unidad de Evaluacion y Control de la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion de la Camara de Diputados

UGA Unidad General de Administracion

UIGCF Unidad de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacion

UTASF Unidad Técnica de la Auditoria Superior de la Federacion

TERMINO

DEFINICION

Camara de Diputados

Céamara de Diputados del Congreso de la Unién

Comité de Adquisiciones

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios, Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma

Cuenta Publica

La Cuenta Publica Federal a que se refiere el articulo 74, fraccion VI de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y cuyo contenido se
establece en el articulo 53 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental

Entidades
locales

fiscalizadoras

Las que estan previstas en el articulo 116, fraccién Il, parrafo sexto, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Entidades Federativas

Los Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México

Informe de auditoria

Informes Individuales de Auditoria
Informes Especificos

Informe del Resultado

Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica

Informe General

Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion de la Cuenta
Publica

Informe Semestral

Informe del estado que guarda la solventacién de observaciones y acciones
promovidas a las entidades fiscalizadas
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Il. MARCO JURIDICO

] Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

L] Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion

(] Ley General de Contabilidad Gubernamental

(] Ley General de Responsabilidades Administrativas

(] Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

u Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(] Ley General de Archivos

u Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

[ Ley Federal de Procedimiento Administrativo

[ Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
[ Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
[ Ley de Coordinacion Fiscal

[ Ley de Ingresos de la Federacién

[ Cddigo Fiscal de la Federacién

L] Presupuesto de Egresos de la Federacion

L] Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion

L] Las demas disposiciones juridicas y normativas aplicables

lll. ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica que se refleja en el presente manual considera:
L] Lo establecido en los articulos 3 y 9 del RIASF.

(] Lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 17, asi como en los parrafos penultimos de los articulos
12 y 21 del RIASF, respecto de los puestos de apoyo para el desempefio de las funciones de las UA.

En el lenguaje utilizado en el presente apartado se emplea el género gramatical masculino, sin pretender
generar distincion alguna entre sexos; las referencias o alusiones en la redaccién hacia un género
representan a cualquier persona, en virtud del proceso legislativo que determiné la denominacion de los
puestos y son expresados en las normas juridicas aplicables.

La estructura organica se presenta a continuacion:

1.0 AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

1.0.0.1 Asesoria

1.0.0.0.1 Secretaria del Auditor Superior de la Federacién

1.1 UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
1.1.0.1 Secretaria Técnica

1.1.0.2 Asesoria

1.1.0.3 Direccion de Informes

1.1.0.3.1 Subdireccion de Informes

1.1.04 Direcciéon de Cooperacion con Entidades Federativas

1.1.04.1 Subdireccién de Cooperacion con Entidades Federativas

1.1.0.5 Direccion de Relaciones Multilaterales

1.1.0.5.1 Subdireccion de Relaciones Multilaterales

1.1.0.6 Direccion de Etica e Integridad Institucional

1.1.0.6.1 Subdireccién de Etica e Integridad Institucional

1.1.0.7 Direccion de Defensoria de Oficio en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves
1.1.0.7.1 Subdireccion de la Defensoria de Oficio “A”
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1.1.0.7.2 Subdireccion de la Defensoria de Oficio “B”
1.1.0.8 Direccion de Analisis y Seguimiento de la Gestion

1.1.0.8.1 Subdireccion de Analisis y Seguimiento de la Gestion “A”

1.1.0.8.2 Subdireccion de Analisis y Seguimiento de la Gestion “B”

111 Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizaciéon Superior
1.1.1.0.1 Secretaria Técnica

1.1.1.0.2 Subdireccion de Apoyo Didactico

1.1.1.1 Direccion de Capacitacion

1.1.1.1.1 Subdireccion de Capacitacion Institucional

1.1.1.1.2 Subdireccién de Evaluacion

1.1.1.2 Direccion de Desarrollo

1.1.1.2.1 Subdireccion de Desarrollo de Competencias de Gestion

1.1.1.2.2 Subdireccion de Control e Informes

1.1.1.3 Direccién de Innovacién para el Conocimiento

1.1.1.3.1 Subdireccion de Capacitacion Compartida

1.1.1.3.2 Subdireccion de Investigacion Académica

1.1.1.3.3 Subdireccion del Centro de Documentacion Institucional

1.1.2 Direccion General del Centro de Estudios de la Auditoria Superior de la Federacion
1.1.2.0.1 Secretaria Técnica

1.1.21 Direccion de Estudios de la Auditoria Superior de la Federacion “A”
1.1.21.1 Subdireccion de Estudios Econdmicos

1.1.21.2 Subdireccion de Estudios de las Finanzas Publicas “A”

1.1.21.3 Subdireccion de Estudios de las Finanzas Publicas “B”

1.1.2.2 Direccion de Estudios de la Auditoria Superior de la Federacién “B”

1.1.2.21 Subdireccion de Estudios Estratégicos

1.1.2.2.2 Subdireccion de Estudios Juridicos y Sociales

1.1.2.2.3 Subdireccion de Vinculacion y Divulgacion

11.3 Direccion General de Difusion

1.1.3.0.1 Secretaria Técnica

1.1.3.0.2 Subdireccion de Produccion

1.1.3.0.3 Subdireccion de Informacion

1.1.3.04 Subdireccion de Redaccion

1.1.3.1 Direccion de Difusion

1.1.3.1.1 Subdireccion de Monitoreo

1.2 AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO 56
1.2.01 Secretaria Técnica

1.2.0.2 Asesoria

1.21 Direccion General de Auditoria Financiera Federal “A”
1.2.2 Direccion General de Auditoria Financiera Federal “B”
1.2.3 Direccion General de Auditoria Financiera Federal “C”
1.2.0.0.1 Secretaria Técnica

1211 Direccion de Auditoria “A1”

1.21.2 Direccion de Auditoria “A2”

1.21.3 Direcciéon de Auditoria “A3”
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1.21.4
1.2.2.1
1222
1.223
1.2.3.1
1.2.3.2
1233
1.21.1.1
1.21.1.2
1.21.2.1
1.21.2.2
1.2.1.3.1
1.21.3.2
1.2.1.4.1
1.21.4.2
1.2.2.1.1
12212
12213
1.2.2.21
12222
12223
1.2.2.3.1
12232
12233
1.2.3.1.1
1.2.3.1.2
1.2.31.3
1.2.3.2.1
12322
12323
1.2.3.31
1.2.3.3.2
12333
1.24
1.2.4.01
1.2.4.1
1.24.2
1.243
1244
1.24.5
1.24.1.1
1.24.1.2
12413
1.24.1.4

Direccion de Auditoria “A4”

Direccion de Auditoria “B1”

Direccion de Auditoria “B2”

Direccion de Auditoria “B3”

Direccion de Auditoria “C1”

Direccion de Auditoria “C2”

Direccion de Auditoria “C3”

Subdireccion de Auditoria “A1.1”
Subdireccion de Auditoria “A1.2”
Subdireccion de Auditoria “A2.1”
Subdireccion de Auditoria “A2.2”
Subdireccion de Auditoria “A3.1”
Subdireccion de Auditoria “A3.2”
Subdireccion de Auditoria “A4.1”
Subdireccion de Auditoria “A4.2”
Subdireccion de Auditoria “B1.1”
Subdireccion de Auditoria “B1.2”
Subdireccion de Auditoria “B1.3”
Subdireccion de Auditoria “B2.1”
Subdireccion de Auditoria “B2.2”
Subdireccion de Auditoria “B2.3”
Subdireccion de Auditoria “B3.1”
Subdireccion de Auditoria “B3.2”
Subdireccion de Auditoria “B3.3”
Subdireccion de Auditoria “C1.17
Subdireccién de Auditoria “C1.2”
Subdireccion de Auditoria “C1.3”
Subdireccion de Auditoria “C2.1”
Subdireccion de Auditoria “C2.2”
Subdireccién de Auditoria “C2.3”
Subdireccion de Auditoria “C3.1”
Subdireccion de Auditoria “C3.2”
Subdireccion de Auditoria “C3.3”

Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas Federales

Secretaria Técnica

Direccion de Auditoria “D1”
Direccion de Auditoria “D2”
Direccion de Auditoria “D3”
Direccion de Auditoria “D4”
Direccion de Auditoria “D5”
Subdireccion de Auditoria “D1.1”
Subdireccién de Auditoria “D1.2”
Subdireccion de Auditoria “D1.3”
Subdireccion de Auditoria “D1.4”
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1.24.21 Subdireccion de Auditoria “D2.1”
12422 Subdireccion de Auditoria “D2.2”
12423 Subdireccion de Auditoria “D2.3”
12424 Subdireccion de Auditoria “D2.4”
1.2.4.3.1 Subdireccion de Auditoria “D3.1”
1.24.3.2 Subdireccion de Auditoria “D3.2”
12433 Subdireccion de Auditoria “D3.3”
1.24.4.1 Subdireccion de Auditoria “D4.1”
12442 Subdireccion de Auditoria “D4.2”
12443 Subdireccion de Auditoria “D4.3”
12444 Subdireccion de Auditoria “D4.4”
1.2.4.5.1 Subdireccion de Auditoria “D5.1”
12452 Subdireccion de Auditoria “D5.2”
12453 Subdireccion de Auditoria “D5.3”

1.2.5 Direccion General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero
1.2.5.0.1 Secretaria Técnica

1.2.5.0.2 Subdireccion de Laboratorio Forense de Cumplimiento Financiero “1”

1.2.5.0.3 Subdireccion de Laboratorio Forense de Cumplimiento Financiero “2”

1.2.5.04 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “1”

1.2.5.0.5 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “2”

1.2.5.0.6 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “3”

1.2.51 Direccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “A”

1.25.2 Direccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “B”

1.25.3 Direccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “C”

1.2.5.1.1 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “A1”

1.251.2 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “A2”

1.2.5.2.1 Subdireccién de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “B1”

1.25.22 Subdireccién de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “B2”

1.2.5.3.1 Subdireccién de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “C1”

1.2.5.3.2 Subdireccion de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “C2”

1.2.6 Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones
1.2.6.0.1 Secretaria Técnica

1.2.6.1 Direccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “A”
1.2.6.2 Direccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “B”
1.2.6.3 Direccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “C”
1.2.6.1.1 Subdireccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “A.1”
1.2.6.1.2 Subdireccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “A.2”
1.2.6.2.1 Subdireccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “B.1”
1.2.6.2.2 Subdireccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “B.2”
1.2.6.3.1 Subdireccion de Auditoria de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones “C.1”
1.3 AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPENO

1.3.0.1 Secretaria Técnica

1.3.0.2 Asesoria
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1.31 Direccion General de Auditoria de Desempeiio al Desarrollo Econémico
1.3.2 Direccion General de Auditoria de Desempeiio al Desarrollo Social
1.3.3 Direccion General de Auditoria de Desempeiio a Gobierno y Finanzas
1.3.4 Direccion General de Auditoria de Desempeio a Programas Presupuestarios
1.3.0.0.1 Secretaria Técnica

1.3.1.1 Direccién de Auditoria de Desempenfo al Desarrollo Econémico “A”

1.31.2 Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “B”

1.3.1.3 Direccion de Auditoria de Desempeiio al Desarrollo Econémico “C”

1.3.21 Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “A”

1.3.2.2 Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “B”

1.3.3.1 Direccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “A”

1.3.3.2 Direccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “B”

1.3.41 Direccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “A”
1.34.2 Direccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “B”
1.3.1.1.1 Subdireccién de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “A”
1.3.1.1.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “B”
1.3.1.1.3 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econdémico “C”
1.3.1.14 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “D”
1.3.1.2.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “E”
1.3.1.2.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “F”
1.3.1.23 Subdireccion de Auditoria de Desemperio al Desarrollo Econémico “G”
1.3.1.24 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “H”
1.3.1.3.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “I”
1.3.1.3.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “J”
1.3.21.1 Subdireccion de Auditoria de Desemperio al Desarrollo Social “A”

1.3.2.1.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “B”

1.3.2.1.3 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “C”

1.3.2.14 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “D”

1.3.2.2.1 Subdireccion de Auditoria de Desemperio al Desarrollo Social “E”

1.3.2.2.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “F”

1.3.2.23 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “G”

1.3.2.24 Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “H”

1.3.3.1.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “A”
1.3.3.1.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “B”
1.3.3.1.3 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “C”
1.3.3.1.4 Subdireccion de Auditoria de Desemperfio a Gobierno y Finanzas “D”
1.3.3.2.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “E”
1.3.3.2.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “F”
1.3.3.2.3 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “G”
1.3.3.24 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “H”
1.3.4.1.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “A”
1.34.1.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “B”
1.34.1.3 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “C”

1.34.14 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “D”
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1.3.4.2.1 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “E”
1.34.2.2 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “F”
1.34.23 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “G”
1.34.24 Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Programas Presupuestarios “H”
1.34.3 Direccion de Evaluacién a las Politicas Publicas

1.3.4.3.1 Subdireccion de Evaluacion a las Politicas Publicas “A”

1.3.4.3.2 Subdireccion de Evaluacion a las Politicas Publicas “B”

1.3.5 Direccion General de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno
1.3.5.0.1 Secretaria Técnica

1.3.5.0.2 Subdireccion de Analisis de los Sistemas de Control Interno

1.3.5.1 Direccion de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno “A”
1.3.5.2 Direccion de Auditoria y Evaluacién a los Sistemas de Control Interno “B”
1.3.5.1.1 Subdireccion de Auditoria y Evaluacién a los Sistemas de Control Interno “A.1”
1.3.5.1.2 Subdireccion de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno “A.2”
1.3.5.2.1 Subdireccién de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno “B.1”
1.3.5.2.2 Subdireccion de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno “B.2”
14 AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIZADO

1.4.01 Secretaria Técnica

1.4.0.2 Asesoria

1.4.0.0.1 Subdireccion de Analisis del Gasto Federalizado

1.4.0.0.2 Subdireccion de Control de Gestion

1.41 Direccion General de Auditoria Forense del Gasto Federalizado

1.4.1.0.1 Secretaria Técnica

1.4.1.0.2 Subdireccion de Laboratorio Forense del Gasto Federalizado “1”

1.4.1.0.3 Subdireccion de Laboratorio Forense del Gasto Federalizado “2”

14.1.04 Subdireccion de Laboratorio Forense del Gasto Federalizado “3”

1.4.1.0.5 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “1”

1.4.1.0.6 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “2”

1411 Direccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “A”

1412 Direccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “B”

1.4.1.3 Direccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “C”

1.4.1.1.1 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “A1”

1.4.1.1.2 Subdireccién de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “A2”

14.1.21 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “B1”
1.2.1.2.2 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “B2”
1.4.1.3.1 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “C1”
14132 Subdireccion de Auditoria Forense del Gasto Federalizado “C2”
1.4.2 Direccion General de Evaluacion del Gasto Federalizado
1.4.2.0.1 Secretaria Técnica

14.21 Direccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “A”

1422 Direccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “B”

14211 Subdireccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “A.1”
1.4.21.2 Subdireccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “A.2”

1.4.21.3 Subdireccién de Evaluacién del Gasto Federalizado “A.3”
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1.4.2.2.1
14222
14223
143
144
1.4.5
1.4.6
1.4.0.0.1
1.4.3.1
1.4.3.2
1433
1.4.4.1
1.44.2
1443
1.4.51
1.45.2
1453
1.4.6.1
1.4.6.2
1.46.3
1.4.3.1.1
1.43.1.2
14313
1.4.3.2.1
14322
1.4.3.3.1
14332
14411
14412
14413
1.4.4.21
14422
1.4.4.3.1
14432
14511
14512
14513
14514
1.4.5.21
14522
14523
1.4.5.3.1
14532
14533

Subdireccién de Evaluacién del Gasto Federalizado “B.1”
Subdireccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “B.2”

Subdireccion de Evaluacion del Gasto Federalizado “B.3”

Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado “A”

Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado “B”

Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado “C”

Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado “D”

Secretaria Técnica

Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A1”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A2”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A3”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B1”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B2”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B3”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C1”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C2”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C3”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D1”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D2”
Direccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A1.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A1.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A1.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A2.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A2.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A3.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “A3.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B1.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B1.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B1.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B2.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B2.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B3.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “B3.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C1.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C1.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C1.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C1.4”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C2.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C2.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C2.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C3.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C3.2”

Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “C3.3”
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1.4.6.1.1
1.46.1.2
1.4.6.1.3
1.4.6.21
1.46.2.2
1.46.2.3
1.4.6.3.1
1.4.6.3.2
1.4.6.3.3
1.5
1.5.0.1
1.5.0.2
1.5.1
1.5.2
1.5.0.0.1
1.5.1.1
1.5.1.2
1.5.21
1.5.2.2
1.5.1.1.1
1.51.1.2
1.5.1.2.1
1.5.1.2.2
1.5.2.1.1
1.5.21.2
1.5.2.2.1
15222
1.5.3
1.5.3.0.1
1.5.3.1
1.5.3.1.1
1.56.3.1.2
1.5.3.2
1.5.3.2.1
1.5.3.2.2
15323
1.54
1.5.4.0.1
1.5.4.1
1.54.2
1543
1.5.4.1.1
1.54.1.2

Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D1.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D1.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D1.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D2.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D2.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D2.3”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D3.1”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D3.2”
Subdireccion de Auditoria del Gasto Federalizado “D3.3”
AUDITORIA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO, INFORMES E INVESTIGACION
Secretaria Técnica

Asesoria

Direccion General de Seguimiento “A”

Direccion General de Seguimiento “B”

Secretaria Técnica

Direccion de Seguimiento “A.1”

Direccion de Seguimiento “A.2”

Direccion de Seguimiento “B.1”

Direccion de Seguimiento “B.2”

Subdireccion de Seguimiento “A.1.1”

Subdireccion de Seguimiento “A.1.2”

Subdireccion de Seguimiento “A.2.1”

Subdireccion de Seguimiento “A.2.2”

Subdireccion de Seguimiento “B.1.1”

Subdireccion de Seguimiento “B.1.2”

Subdireccion de Seguimiento “B.2.1”

Subdireccién de Seguimiento “B.2.2”

Direccion General de Informes, Control y Registro
Secretaria Técnica

Direccion Editorial de Informes de Auditoria
Subdireccion de Integracion Editorial

Subdireccion de Revision

Direccion de Control y Registro

Subdireccion de Control

Subdireccion de Registro de Documentacion
Subdireccion de Informes

Direccion General de Investigacion

Secretaria Técnica

Direccion de Investigacion “A”

Direccion de Investigacion “B”

Direccion de Investigacion “C”

Subdireccion de Investigacion “A1”

Subdireccion de Investigacion “A2”
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1.54.2.1
1.54.22
1.5.4.3.1
15432
1.6
1.6.0.1
1.6.0.2
1.6.1
1.6.1.0.1
1.6.1.1
1.6.1.2
1.6.1.3
1.6.1.4
1.6.1.1.1
1.6.1.1.2
1.6.1.1.3
1.6.1.2.1
1.6.1.2.2
1.6.1.3.1
1.6.1.3.2
1.6.1.4.1
1.6.1.4.2
1.6.14.3
1.6.2
1.6.3

1.6.0.0.1
1.6.2.1
1.6.2.2
1.6.2.3
1.6.2.4
1.6.3.1
1.6.3.2
1.6.3.3
1.6.3.4
1.6.2.1.1
1.6.2.1.2
1.6.2.1.3
1.6.2.2.1
1.6.2.2.2
1.6.223
1.6.2.3.1
1.6.2.3.2
1.6.2.3.3
1.6.2.4.1
1.6.24.2

Subdireccion de Investigacion “B1”
Subdireccion de Investigacion “B2”
Subdireccion de Investigacion “C1”
Subdireccion de Investigacion “C2”
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
Secretaria Técnica

Asesoria

Direccion General Juridica
Secretaria Técnica

Direccion Juridica “A”

Direccion Juridica “B”

Direccion Juridica “C”

Direccion Juridica “D”
Subdireccién Juridica “A1”
Subdireccion Juridica “A2”
Subdireccion Juridica “A3”
Subdireccion Juridica “B1”
Subdireccioén Juridica “B2”
Subdireccion Juridica “C1”
Subdireccion Juridica “C2”
Subdireccion Juridica “D1”
Subdireccion Juridica “D2”
Subdireccion Juridica “D3”

Direccion General de Responsabilidades

Direccion General de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados

y Municipios

Secretaria Técnica

Direccidon de Responsabilidades “A”
Direccion de Responsabilidades “B”
Direccion de Responsabilidades “C”
Direccion de Responsabilidades “D”

Direccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios “A”

Direccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios “B”

Direccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios “C”

Direccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios “D”

Subdirecciéon de Responsabilidades “A1”
Subdireccion de Responsabilidades “A2”
Subdireccion de Responsabilidades “A3”
Subdireccion de Responsabilidades “B1”
Subdirecciéon de Responsabilidades “B2”
Subdireccion de Responsabilidades “B3”
Subdireccion de Responsabilidades “C1”
Subdireccion de Responsabilidades “C2”
Subdireccion de Responsabilidades “C3”
Subdireccién de Responsabilidades “D1”
Subdireccion de Responsabilidades “D2”
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1.6.3.1.1
1.6.3.1.2
1.6.3.1.3
1.6.3.2.1
1.6.3.2.2
1.6.3.2.3
1.6.3.3.1
1.6.3.3.2
1.6.3.3.3
1.6.3.4.1
1.6.34.2
1.6.34.3
1.6.4
1.6.4.0.1
1.6.4.1
1.6.4.2
1.6.4.1.1
1.6.4.1.2
1.6.4.2.1
1.6.4.2.2
1.7
1.7.0.1
1.7.0.2
1.71
1.7.1.0.1
1.7.1.0.2
1.7.1.1
1.7.1.1.1
1.711.2
1.71.2
1.71.21
1.71.22
1.71.3
1.7.1.31
1.713.2
1.71.3.3
1.71.4
1.7.1.4.1
1.7.14.2
1.7143
1.7.2
1.7.2.0.1
1.7.2.1
1.7.21.1
1.7.21.2

Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Subdireccion de Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios
Direcciéon General de Substanciacion

Secretaria Técnica

Direccion de Substanciacion “A”

Direccion de Substanciacion “B”

Subdireccion de Substanciacion “A1”

Subdireccion de Substanciacion “A2”

Subdireccion de Substanciacion “B1”

Subdireccion de Substanciacion “B2”

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION

Secretaria Técnica

Asesoria

Direccion General de Recursos Humanos

Secretaria Técnica

Coordinacion de Servicios Especializados

Direccion de Relaciones Laborales

Subdireccion de Relaciones Laborales “1”

Subdireccion de Relaciones Laborales “2”

Direccion de Reclutamiento, Seleccién y Seguimiento

Subdireccion de Reclutamiento, Selecciéon y Seguimiento “1”

Subdireccion de Reclutamiento, Seleccion y Seguimiento “2”

Direccion de Administracion de Personal

Subdireccion de Servicios al Personal “1”

Subdireccion de Servicios al Personal “2”

Subdireccion de Servicios al Personal “3”

Direccion de Planeacion, Normatividad y Desarrollo

Subdireccion de Planeacion, Normatividad y Desarrollo “1”

Subdireccion de Planeacion, Normatividad y Desarrollo “2”

Subdireccion de Planeacion, Normatividad y Desarrollo “3”

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios

Secretaria Técnica

Direccion de Recursos Materiales

Subdireccion de Abastecimientos

Subdireccion de Administracion de Documentos

Ap
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1.7.2.2 Direccion de Servicios

1.7.2.2.1 Subdireccion de Servicios Administrativos

1.7.2.2.2 Subdireccion de Seguridad y Proteccion Civil

1.7.23 Direccion de Contratos y Convenios

1.7.2.3.1 Subdireccion de Contratos y Convenios

1.7.2.3.2 Subdireccion Consultiva

1.7.24 Direccion de Infraestructura

1.7.2.4.1 Subdireccion de Infraestructura

17242 Subdireccion de Servicios Técnicos

1.7.3 Direccion General de Recursos Financieros

1.7.3.0.1 Secretaria Técnica

1.7.3.1 Direccion de Presupuesto y Control

1.7.31.1 Subdireccion de Presupuesto

1.7.31.2 Subdireccion de Control de Pagos

1.7.3.2 Direccion de Contabilidad y Finanzas

1.7.3.2.1 Subdireccion de Contabilidad

1.7.3.2.2 Subdireccion de Tesoreria

1.7.3.23 Subdireccion de Informacion Financiera

1.7.3.3 Direccion de Desarrollo y Operacion

1.7.3.3.1 Subdireccion de Desarrollo y Operacion

1.74 Direccion General de Sistemas

1.7.4.0.1 Secretaria Técnica

1.7.41 Direccion de Desarrollo de Sistemas

1.7.411 Subdireccion de Desarrollo de Sistemas “A”

1.741.2 Subdireccion de Desarrollo de Sistemas “B”

1.74.2 Direccion de Infraestructura Tecnoldgica

1.7.4.2.1 Subdireccion de Servicios de Cémputo

1.74.22 Subdireccion de Seguridad y Control de Riesgos
1.74.23 Subdireccion de Telecomunicaciones

1.74.3 Direccion de Operacién de Sistemas

1.7.4.3.1 Subdireccion de Soluciones Integrales

17432 Subdireccion de Control Operativo de Sistemas

1.8 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y ENLACE LEGISLATIVO
1.8.0.1 Secretaria Técnica

1.8.0.2 Asesoria

1.8.1 Direccion General de Normatividad y Enlace Legislativo
1.8.1.0.1 Secretaria Técnica

1.8.1.1 Direccion de Normatividad

1.8.1.1.1 Subdireccion de Normatividad “A”

1.8.1.1.2 Subdireccion de Normatividad “B”

1.8.1.2 Direccion de Homologacion y Analisis Legislativo “A”
1.8.1.2.1 Subdireccion de Homologacion y Analisis Legislativo “A”
1.8.1.3 Direccion de Homologacion y Analisis Legislativo “B”
1.8.1.3.1 Subdireccion de Homologacion y Analisis Legislativo “B”



Miércoles 5 de octubre de 2022 DIARIO OFICIAL 15

1.8.1.4 Direccion de Enlace Legislativo

1.8.1.4.1 Subdireccién de Enlace Legislativo

1.8.2 Direccién General de Planeacion y Evaluacién

1.8.2.0.1 Secretaria Técnica

1.8.2.1 Direccion de Planeacion y Programacion de Auditorias

1.8.2.1.1 Subdireccion de Planeacién y Programacién de Auditorias "A"

1.8.2.1.2 Subdireccion de Planeacién y Programacion de Auditorias "B"

1.8.21.3 Subdireccion de Planeacién y Programacion de Auditorias “C”

1.8.2.2 Direccion de Planeacion y Programacion Estratégica

1.8.2.2.1 Subdireccion de Planeacion y Programacion Estratégica “A”

1.8.2.2.2 Subdireccion de Planeacion y Programacion Estratégica “B”

1.8.2.23 Subdireccion de Planeacién y Programacion Estratégica “C”

1.8.2.3 Direccion de Monitoreo y Evaluacion

1.8.2.3.1 Subdireccion de Monitoreo y Evaluacion “A”

1.8.2.3.2 Subdireccion de Monitoreo y Evaluacién “B”

1.8.3 Direccion General de Transparencia

1.8.3.0.1 Secretaria Técnica

1.8.3.1 Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

1.8.3.1.1 Subdireccion de Acceso a la Informacion

1.8.3.1.2 Subdireccion de Proteccion de Datos

1.8.3.2 Direccion de Atencién a la Promocion de los Derechos de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos

1.8.3.3 Direccion de Colaboracion Institucional y Vinculacion con el Sistema Nacional de
Transparencia

1.8.3.3.1 Subdireccion de Vinculacion con el Sistema Nacional de Transparencia

1.9 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y CULTURA DE LA FISCALIZACION

1.9.0.1 Secretaria Técnica

1.9.0.2 Asesoria

1.9.1 Direccion General de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacion “A”

1.9.2 Direccion General de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacion “B”

1.9.0.0.1 Secretaria Técnica

1.9.1.1 Direccion de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacion “A1”

1.9.1.1.1 Subdireccion de Igualdad de Género “A1.1”

1.9.21 Direccion de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacion “B1”

1.9.21.1 Subdireccion de Cultura de la Fiscalizacion “B1.1”

FUNCIONES GENERALES
Auditorias Especiales
Unidades

Direcciones Generales
Direcciones de Area
Subdirecciones de Area
Jefaturas de Departamento

Coordinadores/as de Auditores/as y Auditores/as
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ORGANIGRAMA DE LA OFICINA DEL AUDITOR SUPERIOR DE LA FEDERACION

Oficina del Auditor Superior
de la Federacion

e | Secretaria del Auditor Superior |
de la Federacion |

1.0 AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

OBJETIVO:

Dirigir y autorizar el proceso de fiscalizacion superior, asi como las demas funciones que expresamente le
encomienden la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién
de Cuentas de la Federacion y los demas ordenamientos legales.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones del Auditor Superior de la Federacion se establecen en los articulos 6, 7, 8 y 9 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Representar a la ASF ante las entidades fiscalizadas, autoridades federales y locales, entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México y demas personas fisicas y morales,
publicas o privadas;

Administrar los bienes y recursos a cargo de la ASF y resolver sobre la adquisicion y enajenacion
de bienes muebles y la prestacion de servicios de la misma, sujetandose a lo dispuesto en el
articulo 134 Constitucional, sus leyes reglamentarias y a lo previsto en la Ley General de Bienes
Nacionales, asi como gestionar la incorporacion, destino y desincorporacion de bienes muebles e
inmuebles del dominio publico de la Federacién, afectos a su servicio;

Ser el enlace entre la ASF y la CVASF;

Solicitar a través de medios fisicos o electronicos mediante herramientas tecnoldgicas a las
entidades fiscalizadas, servidores publicos y a los particulares, sean éstos personas fisicas o
morales, la informacién que con motivo de la fiscalizacidn superior se requiera;

Determinar la suspension o cambio de modalidad de las auditorias, y ordenar la publicacion de dicha
determinacion de conformidad con lo establecido en la fraccion VIl del articulo 17 Ter de la LFRCF;

Solicitar a las entidades fiscalizadas el auxilio que necesite para el ejercicio expedito de las funciones
de fiscalizacion superior;

Formular y entregar a la Camara de Diputados, por conducto de la CVASF, el Informe General a mas
tardar el 20 de febrero del afio siguiente de la presentacion de la Cuenta Publica;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.

26.

Formular y entregar a la Camara de Diputados, por conducto de la CVASF, los Informes Individuales
a mas tardar el ultimo dia habil de los meses de junio y octubre, asi como a mas tardar el 20 de
febrero del afio siguiente al de la presentacion de la Cuenta Publica;

Solicitar al Servicio de Administracion Tributaria el cobro de las multas que se impongan en los
términos de la LFRCF;

Instruir la presentacion de las denuncias penales o de juicio politico que procedan como resultado de
las irregularidades detectadas con motivo de la fiscalizacion, con apoyo en los dictamenes técnicos
respectivos;

Elaborar, para su envio a la CVASF, el plan estratégico de la ASF;

Presentar el recurso de revision administrativo respecto de las resoluciones que emita el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa;

Transparentar y dar seguimiento a todas las denuncias, quejas, solicitudes y opiniones realizadas por
los particulares o la sociedad civil organizada, salvaguardando en todo momento los datos
personales;

Establecer los mecanismos necesarios para fortalecer la participacién ciudadana en la rendicién de
cuentas de las entidades fiscalizadas;

Formar parte del Comité Coordinador del SNA, en términos de lo dispuesto por el articulo 113,
fraccion |, de la CPEUM y Ley General del SNA;

Rendir un informe anual basado en indicadores en materia de fiscalizacion debidamente
sistematizados y actualizados, mismo que sera publico y se compartira con los integrantes del
Comité Coordinador a que se refiere la Ley General del SNA y al Comité de Participacion Ciudadana.
Con base en el informe sefialado podra presentar desde su competencia proyectos
de recomendaciones integrales en materia de fiscalizaciéon y control de recursos publicos, de
prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcioén, por lo que hace a
las causas que los generan;

Formar parte del Consejo Nacional del SNT, en términos de lo dispuesto en la LGTAIP;
Presidir de forma dual con el Secretario de la Funcién Publica el Comité Rector del SNF;
Elaborar estudios, analisis, diagndsticos y evaluaciones, asi como publicarlos;

Comisionar a los auditores encargados de practicar las auditorias a su cargo y, en su caso, a los que
han sido habilitados mediante la contratacion de despachos o profesionales independientes, en
términos de lo dispuesto por el articulo 26 de la LFRCF;

Solventar o dar por concluidas las recomendaciones y acciones que hayan sido atendidas;
Realizar el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera;

Informar semestralmente a la Camara de Diputados, por conducto de la CVASF, el estado que
guarda la solventacion de las observaciones y acciones respecto de cada uno de los Informes
Individuales que se deriven de la fiscalizacidon superior y publicar dicha informacién en la pagina de
Internet de la ASF;

Asignar la coordinacion de programas especificos a los auditores especiales, a los titulares de unidad
0 a cualquier otra area de la ASF;

Crear los comités internos que estime convenientes para la adecuada coordinacion de las
actividades en materia de capacitacion, adquisiciones, arrendamientos, servicios, transparencia,
informatica y calidad, entre otras, asi como emitir las normas para su organizacion y funcionamiento;

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la ASF atendiendo a las previsiones del ingreso y del
gasto publico federal y las disposiciones aplicables y remitirlo a la Camara de Diputados para su
inclusion en el Proyecto de Presupuesto de Egresos;
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

39.

40.

Aprobar el Programa Anual de Actividades, el Programa Anual de Auditorias y el Plan Estratégico,
que abarcara un plazo minimo de 3 afos y enviarlos a la CVASF para su conocimiento;

Expedir de conformidad con lo establecido en la LFRCF y hacerlo del conocimiento de la CVASF, el
RIASF, en el que se distribuiran las atribuciones a sus UA y sus titulares, ademas de establecer la
forma en que deberan ser suplidos estos uUltimos en sus ausencias, su organizacion interna y
funcionamiento y remitirlo al Diario Oficial de la Federacién para su publicacion;

Expedir las reglas de caracter general aplicables a los procesos de fiscalizaciéon superior por medios
electronicos, asi como la normatividad relativa a los protocolos de seguridad que para tal efecto
se implementen;

Expedir los manuales de organizacion y procedimientos que se requieran para la debida organizacion
y funcionamiento de la ASF, los que deberan ser conocidos previamente por la CVASF y publicados
en el Diario Oficial de la Federacion;

Expedir las normas para el ejercicio, manejo y aplicacién del presupuesto de la ASF, conforme
a la autonomia presupuestal que tiene otorgada, ajustandose al PEF y demas disposiciones
juridicas aplicables;

Solicitar la informacion que las disposiciones legales consideren como de caracter reservado o
confidencial cuando esté relacionada directamente con la captacion, recaudaciéon, administracion,
manejo, custodia, ejercicio, aplicacion de los ingresos y egresos federales y la deuda publica,
estando obligado a mantener la misma reserva;

Nombrar al personal de mando superior de la ASF, quienes no deberan haber sido sancionados con
inhabilitacion para el ejercicio de un puesto o cargo publico;

Expedir aquellas normas y disposiciones que la LFRCF le confiere a la ASF, asi como establecer los
elementos que posibiliten la adecuada rendicidon de cuentas y la practica eficiente de las auditorias,
tomando en consideracion las propuestas que formulen las entidades fiscalizadas y las
caracteristicas propias de su operacion;

Tramitar, instruir y resolver el recurso de reconsideracion interpuesto en contra de las multas que
imponga conforme a la LFRCF y el RIASF,;

Recibir de la CVASF la Cuenta Publica para su revision y fiscalizacion superior;

Autorizar, previa denuncia y previa emision del dictamen técnico juridico que para tal efecto se emita,
la revision durante el ejercicio fiscal en curso a las entidades fiscalizadas, asi como la de ejercicios
anteriores conforme lo establecido en la LFRCF;

Concertar y celebrar, en los casos que estime necesario, convenios con las entidades fiscalizadas y
las entidades fiscalizadoras locales, municipios y las alcaldias en la Ciudad de México, con el
propdsito de apoyar y hacer mas eficiente la fiscalizacion, sin detrimento de su facultad fiscalizadora,
la que podra ejercer de manera directa; asi como convenios de colaboracién con los organismos
nacionales e internacionales que agrupen a entidades de fiscalizacidon superior homoélogas o con
éstas directamente, con otro tipo de organismos internacionales diversos como la Organizacién para
la Cooperacion y Desarrollo Econdmicos, el Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo y
la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe, entre otros, con el sector privado y con
colegios de profesionales, instituciones académicas e instituciones de reconocido prestigio de
caracter multinacional;

Celebrar convenios interinstitucionales con entidades homologas extranjeras para la mejor
realizacion de sus atribuciones;

Dar cuenta comprobada a la Camara de Diputados, a través de la CVASF, de la aplicacion de su
presupuesto aprobado, dentro de los treinta primeros dias del mes siguiente al que corresponda
Su ejercicio;
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41.

42.

43.

44,

Expedir la politica de remuneraciones, prestaciones y estimulos del personal de confianza de la ASF,
observando lo aprobado en el PEF correspondiente y las disposiciones de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Determinar los dias no laborables de la ASF mediante publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion;

Recurrir las determinaciones de la Fiscalia Especializada en Materia de Combate a la Corrupcion y
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, de conformidad con lo previsto en los articulos 20,
Apartado C, fraccién VI, y 104, fraccion lll, Constitucionales respectivamente, y

Realizar las demas funciones que seinale la LFRCF y otras disposiciones juridicas aplicables.

1.0.0.1 ASESORIA

FUNCIONES:

1.

o

© © N o

Participar en la elaboracion de proyectos, estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas
documentos que le sean requeridos por su superior jerarquico;

Participar en el analisis y revisién de documentos relacionados con la fiscalizacién, rendicién de
cuentas y en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales,
entre otros;

Apoyar a su superior jerarquico en asuntos relacionados con el desarrollo de la funcién de
fiscalizacion de la ASF;

Asesorar y apoyar a las UA de la ASF, en la forma en que determine su superior jerarquico;

Participar en la coordinacién, organizacion y logistica de los eventos cuando le sea requerido por su
superior jerarquico;

Dar seguimiento a los asuntos que le sean encomendados por su superior jerarquico;
Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF;
Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas que, en el ambito de su competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables o el Auditor Superior de la Federacion.

1.0.0.0.1 SECRETARIA DEL AUDITOR SUPERIOR DE LA FEDERACION

FUNCIONES:

1.
2.

10.

Asistir al Auditor Superior de la Federacion en las diversas reuniones en las que participe;

Coordinar con la UTASF, la agenda del Auditor Superior de la Federacién respecto a los eventos y
reuniones que realice en el desarrollo de sus funciones;

Establecer una estrecha relacion con la UTASF respecto de la correspondencia destinada para el
Auditor Superior de la Federacion, para su atencion;

Dar seguimiento a las diversas audiencias que se soliciten con el Auditor Superior de la Federacion;
Coordinar las actividades del personal de apoyo que labora en la OASF;

Coadyuvar en la logistica de traslados del Auditor Superior de la Federacién para el cumplimiento de
su agenda;

Elaborar o recopilar de acuerdo con las instrucciones de su superior jerarquico, la informacion,
documentacion, datos o informes relativos a las UA de la ASF;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF;
Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Atender los demas asuntos que le sean encomendados por el Auditor Superior de la Federacion.
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1.1 UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
OBJETIVO:

Asesorar técnicamente al Auditor Superior de la Federacion en los procesos de fiscalizacién superior, asi
como coordinar sus actividades ante los organismos homdlogos.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la UTASF se establecen en el articulo 17 y las especificas en el articulo 10
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Coordinar el contenido y alcance de los documentos técnicos que se refieran a temas especificos o
coyunturales en materia de fiscalizacién superior;

Coordinar la elaboracién de los mensajes de su superior jerarquico;

Definir el contenido y alcance de los documentos técnicos con los que participe la ASF en foros
nacionales e internacionales;

Dirigir y coordinar la elaboracion de politicas, lineamientos, protocolos, directrices y criterios en
materia de ética e integridad para su observancia y aplicacion;

Organizar, coordinar y presidir las sesiones del Comité de Integridad de la ASF y supervisar la
implementacion de los acuerdos, determinaciones y recomendaciones adoptados en el mismo, asi
como verificar la atencién las denuncias presentadas ante el Comité y autorizar las campafias,
materiales y documentos de apoyo en materia de ética e integridad;

Coordinar la participacion de la ASF en los organismos de cooperacion interinstitucional que instruya
Su superior jerarquico;

Supervisar el disefio y, en su caso, la actualizacion de la metodologia para la identificacion de las
areas claves con riesgo detectadas en la fiscalizacion superior, en el contexto del articulo 34, fraccion
I, de la LFRCF, para someterla a la aprobacion del Auditor Superior de la Federacion;

Autorizar las propuestas de posicionamiento institucional y lineas de trabajo como apoyo a la
participacion de la ASF en foros de cooperacion interinstitucional y coordinar las acciones para el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la ASF en el marco de los acuerdos de cooperacion
interinstitucional;

Dirigir y coordinar la atencion de los requerimientos de acciones de colaboracion internacional que en
materia de fiscalizacion superior desarrolle la ASF en su caracter de miembro de la INTOSAI,
OLACEFS y OCCEFS;

Dirigir y coordinar la prestacion del servicio gratuito de defensoria de oficio en los procedimientos por
faltas administrativas graves, substanciados por la ASF, en términos de la LGRA;

Coordinar la integracion y seguimiento del Programa Anual de Actividades de la ASF;

Dirigir y coordinar las politicas y estrategias para llevar a cabo el analisis y seguimiento a los
Sistemas de Gestion de Calidad e institucional de control interno y de los procesos institucionales;

Coordinar la designacion del personal para participar en las actas administrativas derivadas de la
entrega-recepcion del despacho y asuntos, a cargo de los servidores publicos, para que se efecttien
de acuerdo con la normativa aplicable;

Autorizar el Programa Anual de Auditorias Internas al SGC y coordinar su implementacion;

Dirigir y coordinar la politica de capacitacion y estudios profesionales de nivel superior y expedir los
titulos correspondientes;

Dirigir y coordinar el Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF, la planeacién para la
identificacion de necesidades institucionales de capacitacién, la realizacién de cursos, talleres y
eventos de capacitacion con la participacion de instituciones y organismos nacionales e
internacionales; asi como definir los criterios y lineamientos de seleccién de instructores para los
cursos a cargo del ICADEFIS;

Coordinar los convenios de intercambio en materia de capacitacion que permitan la transferencia de
conocimiento interinstitucional de la ASF con ofros organismos e instancias nacionales e
internacionales;

Dirigir y coordinar los programas y actividades de profesionalizacion y evaluacién de conocimientos
del personal del Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF;
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19.

20.

21.

22.

Planear, dirigir y coordinar la elaboracion de estudios estratégicos, investigaciones y andlisis
interdisciplinarios y multisectoriales relacionados con la labor de la ASF, asi como los estudios sobre
la situacion macroecondmica, el comportamiento de la economia nacional, las finanzas publicas, la
deuda publica y los resultados programaticos y presupuestarios, en términos de la LFRCF y demas
disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir la politica de difusion de la ASF e informar a la opinidon publica sobre los programas,
actividades y asuntos institucionales;

Establecer los programas de difusion de la ASF y promover la imagen institucional a través de los
diferentes medios, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

1.1.0.1 SECRETARIA TECNICA

La UTASF, para la atencion de los asuntos de su competencia y de las UA de su adscripcién, sera
auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

10.
1.

Recibir y gestionar la correspondencia que los entes auditados, dependencias, organismos no
gubernamentales y particulares remitan al Auditor Superior de la Federacién y a la UTASF para
turnarla conforme a su destino;

Coordinar la oficina de Enlace de la Camara de Diputados, para la administracion de los documentos
turnados o recibidos de la Camara de Diputados, de la CVASF y de la UEC, asi como de la
informacién recibida o dirigida a la Camara de Senadores;

Coordinar y gestionar los tramites en materia de recursos humanos, financieros, materiales, servicios
generales y sistemas de la OASF y de la UTASF, y fungir como enlace ante las areas
correspondientes;

Coordinar, ejecutar y dar seguimiento al avance del presupuesto asignado a la UTASF, e informar a
Su superior jerarquico;

Proponer el anteproyecto de presupuesto anual para la UTASF, asi como el de la OASF;

Supervisar los contratos administrados por la UTASF referentes al arrendamiento, adquisicion y
contratacion de bienes, servicios y de personal;

Coordinar los tramites administrativos del personal adscrito a la UTASF;
Fungir como enlace de la OASF y de la UTASF en temas de capacitacion;

Participar en los trabajos para dar cumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales y en lo relacionado con la
clasificacion, conservacion, guarda y custodia de los archivos;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.2 ASESORIA

FUNCIONES:

1.

2
3.
4

Coadyuvar con el Titular de la UTASF en los asuntos encomendados;
Participar en la revision, analisis y emision de la opinién técnica de los asuntos de la UTASF;
Asesorar a las areas de la UTASF en la atencion y seguimiento de los asuntos de su competencia;

Asesorar al Titular de la UTASF para el adecuado desarrollo de los proyectos institucionales que se
le encomienden en atencién de las funciones asignadas;

Formular las opiniones técnico-juridicas que requiera el Titular de la UTASF sobre los asuntos de su
competencia;

Realizar la revision técnico-juridica de los documentos para firma del Titular de la UTASF vy, en su
caso, del Auditor Superior de la Federacion;
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10.

Asistir al Titular de la UTASF en el seguimiento de las acciones de colaboracion en materia de
fiscalizacion superior que desarrolle la ASF;

Formular comentarios u opiniones sobre los documentos enviados para su estudio por el Titular
de la UTASF;

Coadyuvar en la coordinacion para recepcion y turno de la documentacion remitida a la UTASF para
su atencion, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.3 DIRECCION DE INFORMES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Informes, adscrita a la UTASF, se establecen en el
articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Presentar los informes, reportes, notas, opiniones técnicas, documentos estadisticos o respuestas a
requerimientos de informacién, para uso interno o difusion externa, relacionados con la labor
institucional;

Proponer los discursos, notas, presentaciones o documentos relacionados con la labor institucional,
para uso interno o difusion externa;

Coordinar la revisién y propuesta de mejoras al contenido de informes, analisis, reportes o
documentos elaborados por otras areas de la UTASF;

Dirigir la elaboracion de reportes, materiales de apoyo u opiniones técnicas relacionadas
con la participacion de la ASF en instancias de coordinacion interinstitucional y presentarlos a su
superior jerarquico;

Atender los requerimientos de informacion derivados de la participacion de la ASF en instancias de
coordinacion interinstitucional;

Integrar el reporte correspondiente a la instrumentacion de la metodologia para la identificacion
de las areas claves con riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 34, fraccién Il, de la
LFRCF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.3.1 SUBDIRECCION DE INFORMES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Informes se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Apoyar en la elaboracion de informes, notas, opiniones técnicas, reportes, documentos estadisticos o
respuestas a requerimientos de informacion, para uso interno o difusiéon externa, relacionados con la
labor institucional;

Elaborar propuestas de discursos, notas, presentaciones o documentos relacionados con la labor
institucional, para uso interno o difusion externa;

Apoyar en la revision y correccion del contenido de informes, analisis, reportes o documentos
elaborados por otras areas de la UTASF;

Contribuir en la elaboracién de reportes, materiales de apoyo u opiniones técnicas relacionadas con
la participacion de la ASF en instancias de coordinacion interinstitucional;

Proponer proyectos de respuesta a requerimientos de informacién derivados de la participacion de la
ASF en instancias de coordinacion interinstitucional;

Coadyuvar en la integracion del reporte correspondiente a la instrumentacién de la metodologia para
la identificacion de las areas claves con riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 34,
fraccion Il, de la LFRCF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.0.4 DIRECCION DE COOPERACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Cooperacion con Entidades Federativas, adscrita a la
UTASF, se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.
12.

Coadyuvar al fortalecimiento de las relaciones de la ASF con las entidades estatales de fiscalizacion,
organismos nacionales y locales vinculados a la fiscalizacion y auditoria gubernamental en el pais;

Proponer el contenido de documentos técnicos para uso interno y difusidon externa referentes a temas
coyunturales de la fiscalizacion superior;

Coordinar la planeacion, organizacion y realizacion de los proyectos, reuniones, eventos y acuerdos
en el marco de la cooperacion con las entidades estatales de fiscalizacion, asi como asistir al Titular
de la UTASF en su participacion;

Programar, coordinar y desarrollar las acciones y proyectos en el marco de colaboracion
interinstitucional con organismos nacionales y locales vinculados a la fiscalizacion superior,
transparencia y rendicién de cuentas;

Coordinar, asesorar y colaborar con las entidades estatales de fiscalizacion en el disefio, imparticion
y seguimiento de proyectos e iniciativas de creaciéon de capacidades y profesionalizacion, incluyendo
cursos, seminarios y eventos técnicos;

Supervisar la compilacién y el contenido de publicaciones periddicas, fisicas o digitales, referentes a
los proyectos, reuniones y eventos en el marco de la cooperacion con las entidades estatales de
fiscalizacién, asi como con organismos nacionales y locales vinculados a la fiscalizacion superior y
auditoria gubernamental;

Coordinar y supervisar los trabajos de elaboracion de documentos, investigaciones, ponencias y
participaciones del Auditor Superior de la Federacion, asi como del Titular de la UTASF, en eventos
de caracter nacional,

Plantear la respuesta de la ASF a cuestionarios, estudios y solicitudes de informacion relevantes
para las tareas de fiscalizacion superior y rendicion de cuentas, solicitados por entidades estatales de
fiscalizacién, asi como organismos nacionales y locales, vinculado a la fiscalizacion superior y
auditoria gubernamental;

Coordinar y supervisar las gestiones para la atencion de solicitudes externas e internas recibidas en
la direccién, en el marco de colaboracién técnica interinstitucional con las partes interesadas, en el
ambito nacional;

Proponer y presentar a las entidades estatales de fiscalizacion y partes interesadas en materia de
fiscalizacién superior, informacion sobre buenas practicas, conocimientos y experiencias en el marco
de la cooperacion interinstitucional que desarrolle la ASF en el ambito nacional e internacional;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.4.1 SUBDIRECCION DE COOPERACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccién de Cooperacién con Entidades Federativas se establecen
en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Participar en acciones dirigidas al fortalecimiento de las relaciones de la ASF con las entidades
estatales de fiscalizacidn, organismos nacionales y locales vinculados a la fiscalizaciéon y auditoria
gubernamental en el pais;

Participar en la elaboraciéon del contenido de documentos técnicos para uso interno y difusion
externa, referentes a temas coyunturales de la fiscalizacion superior;

Desarrollar y dar seguimiento a las acciones indicadas por su superior jerarquico para coadyuvar en
la planeacion, organizacion y realizacion de las reuniones y eventos en el marco de la cooperacién
con las entidades estatales de fiscalizacion;
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10.

1.
12.

Dar seguimiento a los acuerdos y compromisos derivados de las reuniones en el marco de la
cooperacion con las entidades estatales de fiscalizacion;

Colaborar en la compilaciéon y contenido de publicaciones periddicas referentes a los proyectos,
reuniones y eventos en el marco de la cooperacion con las entidades estatales de fiscalizacion, asi
como con organismos nacionales y locales relevantes para la fiscalizacion superior y auditoria
gubernamental;

Coadyuvar en las actividades derivadas de la realizacién de reuniones, talleres, seminarios,
congresos y simposios, asi como eventos de creacién de capacidades, vinculados con las labores de
fiscalizacién y rendicion de cuentas, organizados por la ASF;

Participar en los trabajos de elaboracion de documentos, investigaciones, ponencias y
participaciones del Auditor Superior de la Federacion, asi como del Titular de la UTASF, en eventos
de caracter nacional;

Formular la respuesta de la ASF a cuestionarios, estudios y solicitudes de informacion, relevantes
para las tareas de fiscalizacion superior y rendicion de cuentas, solicitados por entidades estatales de
fiscalizacién, asi como organismos nacionales y locales relevantes para la fiscalizacion superior y
auditoria gubernamental;

Gestionar la atencién de solicitudes externas e internas recibidas, en el marco de colaboraciéon
técnica interinstitucional con las partes interesadas, en el ambito nacional;

Recabar y proporcionar, a las entidades estatales de fiscalizacion y partes interesadas en materia de
fiscalizacién superior, informacion sobre buenas practicas, conocimientos y experiencias en el marco
de la cooperacion interinstitucional que desarrolle la ASF en el ambito nacional e internacional;

Participar en la atencion, en el ambito de su competencia, de los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.5 DIRECCION DE RELACIONES MULTILATERALES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Relaciones Multilaterales, adscrita a la UTASF, se
establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar el estado que guardan las acciones de colaboracion interinstitucional en
materia de fiscalizacion superior que desarrolle la ASF en el ambito internacional y, en su caso,
plantear y acordar con el Titular de la UTASF, las acciones que resulten necesarias para su
verificacion y optimizacion;

Plantear al Titular de la UTASF la celebraciéon de acuerdos de cooperacion interinstitucional en
materia de fiscalizacion superior en el ambito internacional;

Presentar al Titular de la UTASF propuestas de incorporacién a grupos y lineas de trabajo,
comisiones y otros foros de cooperacion interinstitucional de la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS,
entidades de fiscalizacion superior de otros paises y demas organismos en el ambito internacional;

Formular propuestas de posicionamiento para consideracion del Titular de la UTASF con motivo de la
participacion de la ASF en foros y eventos de cooperacion interinstitucional sobre fiscalizacion
superior en el ambito internacional;

Coordinar la agenda de eventos interinstitucionales en materia de fiscalizacion superior en los que
participe la ASF en el ambito internacional;

Representar al Titular de la UTASF en reuniones de trabajo interinstitucionales en materia de
fiscalizacién superior en las que participe la ASF en el marco de la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS,
entidades de fiscalizacidon superior de otros paises y demas instituciones académicas y organismos
en el ambito internacional;

Coadyuvar y coordinar las acciones de colaboracion técnica interinstitucional que desarrolle la ASF
con la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS, entidades de fiscalizacién superior de otros paises y demas
organismos en el ambito internacional;

Coadyuvar en el cumplimiento de los compromisos asumidos por la ASF en materia de fiscalizacion
superior con la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS, entidades de fiscalizaciéon superior de otros paises y
demas organismos en el ambito internacional;
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9.

10.

11.

12.

Coadyuvar y coordinar las acciones que aseguren la debida observancia y revision de las normas
profesionales de auditoria emitidas por la INTOSAI, con motivo de la pertenencia de la ASF
a la misma;

Proporcionar al Titular de la UTASF los elementos que le permitan definir y, en su caso, acordar
acciones de colaboracion interinstitucional en materia de fiscalizacidon superior que desarrolle la ASF
con la INTOSAI, OLACEFS y OCCEFS, con motivo de su pertenencia a dichas organizaciones;

Coordinar las acciones para el desarrollo de los proyectos en los que la ASF participe con la
INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS y demas organizaciones a las que pertenezca en el ambito
internacional—interinstitucional, a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos propuestos, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.5.1 SUBDIRECCION DE RELACIONES MULTILATERALES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Relaciones Multilaterales se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Instrumentar las acciones para dar cumplimiento a los compromisos asumidos por la ASF en materia
de fiscalizacion superior en el marco de acuerdos de cooperacion interinstitucional de caracter
internacional;

Atender los requerimientos de acciones de colaboracion internacional-interinstitucional que en
materia de fiscalizacion superior desarrolle la ASF en su caracter de miembro parte de la INTOSAI,
OLACEFS y OCCEFS;

Informar a su superior jerarquico sobre las mejores practicas en materia de fiscalizacién superior a
nivel internacional, a fin de evaluar posibles acuerdos de cooperacion interinstitucional entre la ASF y
las entidades de fiscalizacion superior de otros paises y demas organismos internacionales;

Efectuar propuestas sobre posicionamientos de la ASF con motivo de su pertenencia a grupos y
lineas de trabajo de la INTOSAI, OLACEFS y OCCEFS;

Dar seguimiento a las tareas a cargo de la ASF con motivo de su pertenencia a grupos y lineas de
trabajo de la INTOSAI, OLACEFS y OCCEFS;

Programar y participar en las reuniones que resulten necesarias con los diferentes grupos de trabajo
de la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS y demas organismos internacionales en los que la ASF sea
miembro parte;

Elaborar las minutas que deriven de las reuniones de trabajo de los grupos de la INTOSAI,
OLACEFS, OCCEFS y demas organismos internacionales de los que la ASF sea miembro parte;

Gestionar el seguimiento de los compromisos asumidos por la ASF en materia de fiscalizacion
superior en su caracter de miembro parte de la INTOSAI, OLACEFS, OCCEFS y demas organismos
internacionales;

Coadyuvar en la planificacion y desarrollo de acciones encaminadas a asegurar la observancia y
revision de las normas profesionales de auditoria emitidas por la INTOSAI con motivo de la
pertenencia de la ASF a la misma;

Elaborar y gestionar el calendario de eventos en los que participe la ASF respecto de su pertenencia
en los grupos de trabajo de la INTOSAI, OLACEFS y OCCEFS, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.6 DIRECCION DE ETICA E INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direcciéon de Etica e Integridad Institucional, adscrita a la UTASF, se
establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Presentar al Titular de la UTASF los proyectos de politicas, lineamientos, protocolos, guias, criterios
y demas instrumentos para establecer y difundir acciones en materia de ética e integridad;
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10.

1.

12.

Presentar al Titular de la UTASF los documentos que integran la Politica de Integridad de la ASF, asi
como las modificaciones o adiciones que se requieran;

Coordinar la implementacion de los acuerdos, determinaciones y recomendaciones del Comité de
Integridad de la ASF y presentar, con base en los mismos, un sistema de criterios que sirva como
precedentes en materia de ética e integridad;

Coordinar y supervisar las acciones que realicen las personas asesoras en materia de ética;
Fungir como Secretario Técnico del Comité de Integridad de la ASF;
Presidir el Comité de Personas Asesoras en Materia de Etica;

Coordinar, determinar y atender el tramite respecto de las denuncias recibidas ante el Comité de
Integridad de la ASF;

Plantear y coordinar la elaboracién y promocién de actividades de capacitaciéon en materia de ética
e integridad;

Autorizar la difusion de materiales de apoyo, campafas, actividades y documentos en materia de
ética e integridad,;

Proponer y coordinar la elaboracion de estudios, andlisis, encuestas, entrevistas e intervenciones,
que resulten necesarios en materia de ética e integridad, para fortalecer la adopcién de la Politica de
Integridad de la ASF;

Presentar recomendaciones en materia de ética e integridad, a fin de mejorar el clima laboral y
fortalecer el cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF, asi como adoptar acciones de
intervencion para atender problematicas vinculadas con dicha politica, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.6.1 SUBDIRECCION DE ETICA E INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccién de Etica e Integridad Institucional se establecen en el
articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Elaborar los proyectos de politicas, lineamientos, protocolos, guias, criterios y demas instrumentos
para establecer y difundir acciones en materia de ética e integridad;

Proponer los documentos que integran la Politica de Integridad de la ASF, asi como las
modificaciones o adiciones que se requieran;

Formular los acuerdos, determinaciones y recomendaciones del Comité de Integridad de la ASF v,
con base en los mismos, establecer un sistema de criterios que sirva como precedentes en materia
de ética e integridad;

Sistematizar las acciones que realicen las personas asesoras en materia de ética, en cumplimiento a
los lineamientos respectivos;

Efectuar las funciones correspondientes a la Secretaria Técnica del Comité de Personas Asesoras
en Materia de Etica;

Coadyuvar en la recepcion, atencion y determinacion de las denuncias recibidas ante el Comité de
Integridad de la ASF;

Instrumentar actividades de capacitacion en materia de ética e integridad;

Coordinar y programar la difusién de materiales de apoyo, campafias, actividades y documentos en
materia de ética e integridad;

Supervisar la elaboracién de estudios, analisis, encuestas, entrevistas e intervenciones, que resulten
necesarios en materia de ética e integridad, para fortalecer la adopcion de la Politica de Integridad de
la ASF;

Formular recomendaciones generales en materia de ética e integridad, a fin de mejorar el clima
laboral y fortalecer el cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF, asi como adoptar acciones
de intervencion para atender problematicas vinculadas con dicha politica, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.0.7 DIRECCION DE DEFENSORIA DE OFICIO EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

GRAVES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Defensoria de Oficio en Materia de Responsabilidades
Administrativas Graves, adscrita a la UTASF, se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coordinar la prestacion del servicio gratuito de defensoria de oficio en los procedimientos
substanciados por la ASF en términos de la LGRA,;

Atender los requerimientos de representacion legal realizados por la Direccion General de
Substanciacioén y por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa;

Coordinar y supervisar la atencién de las solicitudes de asesoria recibidas en materia de
responsabilidades administrativas graves;

Supervisar que el desarrollo de las actividades asignadas a cada uno de los servidores publicos
adscritos a esta UA sea en apego a las disposiciones juridicas aplicables;

Presentar el analisis y las opiniones juridicas en materia de responsabilidades administrativas
graves;

Mantener informado al Titular de la UTASF sobre el estado que guardan los asuntos y
funcionamiento del area;

Autorizar y supervisar las actualizaciones del material de difusién y del contenido del micrositio, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.7.1 SUBDIRECCION DE LA DEFENSORIA DE OFICIO “A”

1.1.0.7.2 SUBDIRECCION DE LA DEFENSORIA DE OFICIO “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de la Defensoria de Oficio “A” y “B” se establecen en el
articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

Coadyuvar en el desarrollo de las funciones encomendadas a la Direccion de Defensoria de Oficio en
Materia de Responsabilidades Administrativas Graves;

Sistematizar los asuntos recibidos y asignados a los defensores de oficio;
Sistematizar los informes de los asuntos presentados por los defensores de oficio;

Participar en el asesoramiento juridico en materia de responsabilidades administrativas que se brinde
de manera gratuita a particulares o servidores publicos;

Supervisar el desempefio de los defensores de oficio;

Coadyuvar en la elaboracidon de analisis y opiniones juridicas en materia de responsabilidades
administrativas;

Programar y coordinar las reuniones que celebre su superior jerarquico con los defensores de oficio;

Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos que deriven de las reuniones que determine su
superior jerarquico;

Proponer, elaborar y dar seguimiento a las actualizaciones del material de difusion y del contenido
del micrositio, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.8 DIRECCION DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccién de Analisis y Seguimiento de la Gestidn, adscrita a la UTASF,
se establecen en el articulo 58 del RIASF.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Coordinar los analisis, diagnoésticos o estudios referentes al sistema institucional de control interno, a
los procesos sustantivos y administrativos de la ASF y, en su caso, formular recomendaciones para
que dichos procesos proporcionen una seguridad razonable sobre el cumplimiento del mandato y de
los objetivos estratégicos de la ASF;

Presentar para autorizacion del Titular de la UTASF, los analisis, diagndsticos y/o estudios al
cumplimiento de las atribuciones de la ASF conforme a las leyes, reglamentos, procedimientos
y normativa interna aplicables; asi como los analisis a los sistemas, procesos sustantivos y
administrativos de la ASF, y coordinar su ejecucion, para lo cual podra solicitar informacion
y documentacion a las UA;

Presentar a las UA de la ASF, previa autorizacion del Titular de la UTASF, las recomendaciones
derivadas de los analisis, diagndsticos y estudios efectuados;

Coordinar el seguimiento de las recomendaciones derivadas de los andlisis, diagndsticos y/o
estudios efectuados, y asesorar a las UA en su implementacion;

Presentar el Programa Anual de Auditorias Internas al SGC para autorizacion del Titular de la
UTASF, y su posterior implementacion;

Ejercer, como auditor lider, la direccion y control de las diversas etapas y actividades para el
desarrollo de las auditorias internas al SGC;

Supervisar los planes especificos y el desarrollo de las auditorias consideradas en el Programa
Anual de Auditorias Internas al SGC, elaborar y presentar los informes al Titular de la UTASF y
participar en cualquier otro asunto relacionado con el referido proceso;

Controlar el proceso de seguimiento de no conformidades determinadas al SGC y de la
implementacion de acciones correctivas y oportunidades de mejora, e informar al Titular de la UTASF
los asuntos relacionados con el referido proceso;

Coordinar con las UA la integracion del Programa Anual de Actividades de la ASF revisando su
alineacion con el Plan Estratégico de la ASF, asi como coordinar los analisis y el seguimiento del
logro de los objetivos y metas institucionales establecidos y, en su caso, formular recomendaciones
para su mejora;

Revisar los procesos de baja documental, afectacion, enajenacion, donacién y destino final de bienes
muebles, asi como los demas actos que celebre la institucién y, en su caso, emitir los comentarios
correspondientes;

Verificar y participar en los actos de entrega-recepcion de los asuntos, cargos y comisiones
conferidos a los servidores publicos de mando medio, para que se efectlen de acuerdo con la
normativa aplicable;

Participar, en el ambito de su competencia y en coordinacion con la UEC, en los actos de entrega-
recepcion de los asuntos, cargos y comisiones encomendados a los servidores publicos con puesto
de mando superior, para que se efectien de acuerdo con la normativa aplicable;

Coadyuvar con las UA de la ASF en el levantamiento de actas circunstanciadas, derivadas de la falta
de entrega de los asuntos, cargos y comisiones encomendados a los servidores publicos;

Verificar las cifras y la documentaciéon soporte de las recuperaciones derivadas de la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica, con base en la reserva y confidencialidad de la documentacién
soporte, y de acuerdo con las disposiciones juridicas y normativas que la rigen, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.8.1 SUBDIRECCION DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION “A”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Andlisis y Seguimiento de la Gestion “A” se establecen
en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Plantear y desarrollar los analisis, diagnodsticos o estudios referentes al sistema institucional de
control interno y a los procesos sustantivos y administrativos de la ASF y, en su caso, formular
recomendaciones para que proporcionen la seguridad sobre el cumplimiento del mandato y de los
objetivos estratégicos de la ASF;
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2.

10.
11.

Plantear y desarrollar los analisis, diagndsticos y/o estudios autorizados al cumplimiento de las
atribuciones de la ASF conforme a las leyes, reglamentos, procedimientos y normativa interna
aplicables; asi como los analisis a los sistemas, procesos sustantivos y administrativos de la ASF;

Presentar a su superior jerarquico, las recomendaciones derivadas de los analisis, diagndsticos y/o
estudios efectuados;

Dar seguimiento a las recomendaciones derivadas de los andlisis, diagnosticos y/o estudios
efectuados, y asesorar a las UA en su implementacion;

Revisar las cifras y la documentacion soporte de las recuperaciones derivadas de la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica, con base en la reserva y confidencialidad de la documentacion
soporte, y de acuerdo con las disposiciones juridicas y normativas que la rigen;

Verificar que los procesos de baja documental, afectacion, enajenacion, donacion y destino final de
bienes muebles, asi como los demas actos que celebre la institucion, se apeguen a las disposiciones
juridicas y normativas correspondientes y, en su caso, identificar los aspectos susceptibles
de mejora;

Participar y proporcionar asesoria a los servidores publicos de la ASF en los actos de entrega-
recepcion de los asuntos, cargos y comisiones conferidos a los servidores publicos de mando medio,
para que se efectien de acuerdo con la normativa aplicable;

Participar, en coordinacion con la UEC, en los actos de entrega-recepcién de los servidores publicos
de mando superior de la ASF, conforme lo determine su superior jerarquico;

Formular, en coordinacién con las UA de la ASF, las actas circunstanciadas derivadas de la falta de
entrega de los asuntos, cargos y comisiones encomendados a los servidores publicos;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.0.8.2 SUBDIRECCION DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Analisis y Seguimiento de la Gestion “B” se establecen
en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Plantear y desarrollar los andlisis, diagndsticos y/o estudios autorizados al cumplimiento de las
atribuciones de la ASF conforme a las leyes, reglamentos, procedimientos y normativa interna
aplicables; asi como los analisis a los sistemas, procesos sustantivos y administrativos de la ASF;

Presentar a su superior jerarquico, las recomendaciones derivadas de los analisis, diagndsticos y/o
estudios efectuados;

Dar seguimiento a las recomendaciones derivadas de los analisis, diagndsticos y/o estudios
efectuados, y asesorar a las UA en su implementacion;

Integrar el Programa Anual de Actividades de la ASF revisando su alineacion con el Plan Estratégico
de la ASF, asi como plantear y desarrollar los analisis y el seguimiento del logro de los objetivos y
metas institucionales establecidos y, en su caso, informar a su superior jerarquico las
recomendaciones identificadas para su mejora;

Participar en la planificacion, elaboracion y supervision del cumplimiento del Programa Anual de
Auditorias Internas al SGC;

Verificar la preparacion y ejecuciéon de los planes especificos de las auditorias consideradas en el
Programa Anual de Auditorias Internas al SGC, asi como participar en la elaboracién de los informes
de auditorias;

Verificar la integraciéon y conservacion de los documentos y papeles de trabajo que se generen en el
proceso de auditorias internas al SGC, incluyendo los correspondientes al proceso de seguimiento
de acciones correctivas y de mejora, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Realizar el seguimiento de las no conformidades determinadas al SGC, constatando la eficacia de las
acciones correctivas y los beneficios de las oportunidades de mejora implementadas por las UA y
elaborar los informes relacionados con el referido proceso;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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111 DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO EN FISCALIZACION
SUPERIOR
OBJETIVO:

Dirigir las acciones correspondientes al disefio, emision, difusiéon, implementacién y evaluacion de los
programas que integran el Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF, asi como organizar
las actividades sustantivas y administrativas del ICADEFIS.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General del ICADEFIS se establecen en el articulo 21, en lo
aplicable, y las especificas en el 21 Bis del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Coordinar y proponer la actualizacion de las politicas, normas, lineamientos y criterios generales en
materia de capacitacion, desarrollo y transferencia del conocimiento;

Organizar y determinar la metodologia para la deteccidon de necesidades de capacitacion del
personal de la ASF y aprobar las actividades que considere convenientes para el desarrollo de las
competencias de los servidores publicos de las ASF y participantes externos;

Autorizar el Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF elaborado en coordinacién con las UA
de la ASF;

Organizar la estructura y operacion de los diferentes programas, cursos y actividades contenidos en
el Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF, asi como otras acciones de capacitacion que
se definan con las UA, conforme a los lineamientos y normas aplicables;

Aprobar las actividades, materiales y recursos didacticos de la capacitacion implementada o
coordinada por el ICADEFIS, asi como la seleccion de los instructores, tutores, gestores y
proveedores que se requieran;

Aprobar la estrategia de evaluacidon del desemperio de instructores externos y para la formacién de
instructores internos;

Dirigir la estrategia de evaluacién del aprendizaje del personal capacitado y la transferencia e
impacto de la capacitacion en las actividades que realiza;

Apoyar en el funcionamiento del SFC, conforme lo establezca el Estatuto del Servicio Fiscalizador de
Carrera de la ASF y la normativa correspondiente;

Autorizar la estrategia de profesionalizacion y actualizacion de conocimientos del personal
incorporado al SFC;

Dirigir el proceso de Certificaciéon de Competencias en Fiscalizacion Superior de la ASF;

Aprobar la seleccién de instructores para la imparticion de cursos a cargo del ICADEFIS y tramitar su
contratacién conforme a las disposiciones legales aplicables y necesidades de las UA solicitantes;

Autorizar la contratacién de cursos en sus distintas modalidades de imparticion y servicios externos
en materia de capacitacién que se requieran;

Dirigir y administrar los procedimientos realizados en el Centro de Documentacién Institucional;

Suscribir, a nombre y representacién de la ASF, los memorandums de entendimiento, relacionados
con la capacitacion, en estricto apego a las disposiciones juridicas que rijan la materia;

Proponer y coordinar los convenios de intercambio en materia de capacitaciéon, desarrollo y
transferencia de conocimiento con otras instituciones nacionales o internacionales;

Promover relaciones de intercambio, consejo y promociéon con organismos similares, nacionales
e internacionales;

Coordinar la realizacién de estudios e investigaciones en temas vinculados a las funciones de la ASF
que le sean solicitados por el Auditor Superior de la Federacion;

Autorizar la estructura de los anadlisis de datos, reportes, monitoreos, informes y demas actividades
que realice o coordine el ICADEFIS, asi como autorizar los indicadores para evaluar el desempefio
de los programas, actividades y personal;

Apoyar, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.1.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccion General del ICADEFIS, para la atencién de los asuntos de su competencia y de las UA de su
adscripcién, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

11.

12.

Dar seguimiento a las instrucciones y actividades que el Director General del ICADEFIS encomendo
a los directores, subdirectores y jefes de departamento;

Gestionar las comunicaciones con los enlaces de las UA de la ASF en el proceso de deteccion de
necesidades de capacitacion del personal de la ASF;

Acordar las reuniones que sean necesarias y dar seguimiento a los acuerdos que en ellas se tomen;

Coordinar el tramite, seguimiento y control de atencion de la correspondencia, asi como la
comunicacion interna entre las areas del ICADEFIS;

Coadyuvar en el seguimiento de las areas adscritas al ICADEFIS, a fin de que éstas den
cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica, proteccion de datos personales y archivos;

Gestionar ante las diversas instancias de la ASF los asuntos en materia de recursos humanos,
financieros, materiales, servicios generales y de tecnologias de la informacion de la direccién
general;

Atender la comunicaciéon con los enlaces de las UA de la ASF en seguimiento a las distintas
actividades asociadas al proceso de capacitacion;

Coordinar las comunicaciones en los procesos de celebracién de convenios de intercambio en
materia de capacitacion, desarrollo y transferencia con ofras instituciones nacionales o
internacionales;

Coadyuvar en la integracion de los informes, reportes e informacion solicitada y verificar su entrega;

Desempenar las actividades de recopilacion, clasificacion y analisis de la informacién que le solicite
el Director General del ICADEFIS;

Asistir a los comités, comisiones o grupos de trabajo que le sean designados por el Director General
del ICADEFIS y entregarle el reporte correspondiente, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.0.2 SUBDIRECCION DE APOYO DIDACTICO

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Apoyo Didactico se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Proponer al Director General del ICADEFIS los procesos, lineamientos y criterios que regulen la
operacion del Programa de Diplomados;

Coadyuvar en los trabajos de deteccién de necesidades de capacitacion para la induccion
institucional, la gestién de la calidad, el fortalecimiento de las competencias individuales de gestién
del personal de la ASF y otras que sean necesarias para la elaboracion del Programa de Desarrollo
de Competencias de Gestion o cualquier otro designado por el Director General del ICADEFIS;

Operar el Programa de Diplomados y gestionar la actualizacién de los cursos y actividades
contenidos en el mismo, asi como otras acciones de capacitacion que se definan con las UA,
conforme a los lineamientos y normas aplicables;

Coordinar el curso de induccién institucional de la ASF;

Participar, cuando se requiera, en la implementacion de las actividades de capacitacion y desarrollo
para la gestion de la calidad y para el fortalecimiento de las competencias de gestion del personal de
la ASF;

Instrumentar el monitoreo de las actividades de capacitacién presencial, no presencial y mixta del
curso de induccion institucional, mediante el control de las solicitudes, inscripcion, avances de los
participantes, evaluacién y emisién de reportes e informes;
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7. Participar en la revision del contenido de los programas y materiales de las actividades de
capacitacion y de desarrollo, y efectuar mejoras didacticas a las mismas;

8. Atender las auditorias que se realicen a las actividades y procesos de la subdireccion y dar
seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

9. Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

10. Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.1 DIRECCION DE CAPACITACION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Capacitacion se establecen en el articulo 58 del RIASF.
FUNCIONES:

1. Supervisar la actualizacion de las politicas, normas, lineamientos y criterios generales en materia de
capacitacion, aplicable a los diferentes programas de capacitacion asignados;

2. Coordinar la deteccion anual de necesidades de capacitacion del personal de la ASF, asi como la
integracion del reporte correspondiente;

3.  Coordinar la integracion del Programa Institucional de Capacitacion, el Programa de Certificacion de
Competencias en Fiscalizacion Superior y el Programa de Capacitacién del SFC de cada afio y
colaborar en la integracion del Plan Anual de Capacitaciéon y Desarrollo de la ASF;

4. Formular los criterios para el disefio curricular e instruccional, la imparticion y la evaluacion de las
actividades de capacitacion del Programa Institucional de Capacitacién, del Programa de
Certificacion de Competencias en Fiscalizacion Superior y del Programa de Capacitacion del SFC o
cualquier otro designado por su superior jerarquico;

5. Determinar las politicas, criterios y la metodologia para la evaluacion de instructores, tutores,
gestores y proveedores que se requieran en los diferentes programas de capacitacion del ICADEFIS
y demas que se le soliciten;

6. Supervisar la evaluacion de los diferentes programas de capacitacion asignados que administra
el ICADEFIS;

7. Revisar los procesos de evaluacion del aprendizaje, de satisfaccion de los participantes en las
actividades de capacitacion y la utilidad de lo aprendido en el desarrollo de su trabajo;

8. Solicitar a la Direcciéon de Desarrollo que se realicen las gestiones para la seleccién, evaluacion y
contratacion de instructores, tutores, gestores y proveedores que se requieran en el Programa
Institucional de Capacitacion, el Programa de Certificacion de Competencias en Fiscalizacion
Superior y el Programa de Capacitacion del SFC o cualquier otro designado por el Director General
del ICADEFIS;

9. Coordinar la formacién y participacion de instructores, tutores y gestores internos para la operacion
del Programa Institucional de Capacitacion, el Programa de Certificacion de Competencias en
Fiscalizacion Superior y el Programa de Capacitacion del SFC;

10. Determinar conjuntamente con el Director de Desarrollo y el Director General del ICADEFIS, la
aprobacién o no aprobacién (Dictamen) de las actividades de capacitacion solicitadas por las UA de
la ASF o propuestas por las subdirecciones de la Direccion de Capacitacion, correspondiente al
Programa Institucional de Capacitacion, al Programa de Certificacion de Competencias en
Fiscalizacion Superior y al Programa de Capacitacién del SFC;

11. Supervisar la ejecucion y evaluacion del Programa Institucional de Capacitacion, el Programa de
Certificacion de Competencias en Fiscalizacion Superior y el Programa de Capacitacion del SFC;

12. Atender las auditorias que se realicen a su direccion y dar seguimiento a las observaciones,
hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

13. Atender, dentro del &mbito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

14. Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.



36

DIARIO OFICIAL Miércoles 5 de octubre de 2022

1.1.1.1.1 SUBDIRECCION DE CAPACITACION INSTITUCIONAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Capacitacion Institucional se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.
11.

Proponer a su director de area los procesos, lineamientos y criterios que regulen la operacion del
Programa Institucional de Capacitacion;

Realizar los trabajos de deteccién de necesidades de capacitacion del personal de la ASF, para la
integracion del Programa Institucional de Capacitacion;

Realizar las actividades de capacitacion técnica que se deriven de la deteccién anual de necesidades
de capacitacion y las que soliciten las UA de la ASF;

Proponer al director de area la solicitud de contratacion de instructores, tutores, gestores y
proveedores, y coadyuvar en la formacion y participacion de instructores, tutores y gestores internos;

Coordinar la elaboraciéon y actualizacion de los materiales didacticos utilizados en el Programa
Institucional de Capacitacion;

Proponer al director de area la aprobacion o no aprobaciéon (Dictamen) de las actividades de
capacitacion solicitadas por las UA de la ASF o propuestas por la subdireccién, correspondientes a
los programas de su competencia;

Gestionar y dar seguimiento al reconocimiento y acreditacion de las actividades de capacitacion
externa en las que participen los servidores publicos de la ASF, correspondientes a los programas de
su competencia;

Instrumentar el monitoreo de las actividades de capacitacién mediante el control de las solicitudes,
dictamen de aprobacién o no aprobacion, autorizacién, implementacion, evaluacién y emision de
reportes e informes;

Atender las auditorias que se realicen a las actividades y procesos de la subdirecciéon y dar
seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.1.2 SUBDIRECCION DE EVALUACION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Evaluacion se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Proponer a su director de area los procesos, lineamientos y criterios que regulen la evaluacion de los
diferentes programas de capacitacion del ICADEFIS;

Coordinar la planeacion, disefio, aplicacion y calificacion de examenes, test, otras formas de
evaluacion de las actividades del Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF y aquellas que
implemente o en las que participe el ICADEFIS;

Verificar la validez y confiabilidad de los instrumentos de evaluacion que se utilicen;

Desarrollar, actualizar, administrar, resguardar y preservar los bancos de reactivos para la
evaluacion, asi como de los examenes que se utilicen para evaluar el aprendizaje de las actividades
de capacitacién y desarrollo, y cualquier evaluacion que organice el ICADEFIS;

Desempefiar la planeacion, aplicacion, control y seguimiento de la evaluacién de la satisfaccion
de los participantes y de la transferencia del conocimiento de las actividades de los programas de
capacitacion que organiza el ICADEFIS, asi como de la evaluacion de la satisfaccion de los servicios
que presta;

Participar en conjunto con el director de area y el Director General del ICADEFIS, en el andlisis e
integracién documental para la actuacién en comités, comisiones o grupos de trabajo vinculados con
el Programa de Certificacion de Competencias en Fiscalizacion Superior, asi como la aplicacion y
seguimiento de las acciones que se deriven de los mismos;
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Proporcionar al director de area la informacion relacionada con la contratacion de servicios y
proveedores que se requieran;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.2 DIRECCION DE DESARROLLO

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Desarrollo se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

Supervisar la actualizacion de las politicas, normas, lineamientos y criterios generales en materia de
capacitacion, aplicable a los diferentes programas de capacitacion asignados;

Coordinar la deteccion anual de necesidades de capacitacion del personal de la ASF en materia de
competencias de gestién y la integracion del reporte correspondiente;

Proponer al Director General del ICADEFIS convenios de intercambio de conocimiento con otros
organismos, tendientes a fortalecer las competencias técnicas y humanas del personal de la ASF;

Organizar la integracién del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion de cada afio y
colaborar en la integraciéon del Plan Anual de Capacitacion y Desarrollo de la ASF, y de otros planes
y programas que le sean encomendados;

Formular los criterios para el disefio curricular e instruccional, la imparticion y la evaluacion de las
actividades de capacitacion del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion o cualquier otro
designado por el Director General del ICADEFIS;

Determinar las politicas, criterios y la metodologia para la seleccion, evaluacion y designacion de
instructores, tutores, gestores y proveedores que se requieran en el Programa de Desarrollo de
Competencias de Gestion;

Coordinar la formacion y participacion de instructores, tutores y gestores internos para la operacion
del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion;

Verificar la contratacion de instructores, tutores, gestores y proveedores que se requieran en los
diferentes programas de capacitacion del ICADEFIS;

Determinar conjuntamente con el Director de Capacitacion y el Director General del ICADEFIS, la
aprobacién o no aprobacién (Dictamen) de las actividades de capacitacion solicitadas por las UA de
la ASF o propuestas por las subdirecciones de la Direccién de Capacitacion, correspondientes al
Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion;

Proponer al Director General del ICADEFIS la designacion o contratacion de instructores, tutores,
gestores y proveedores que se requieran para la operacion del ICADEFIS;

Supervisar la ejecucién y evaluacion del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion;

Coordinar los sistemas y bases de datos del control administrativo, financiero y registro de la
capacitacion del ICADEFIS;

Supervisar que los espacios fisicos, mobiliario, equipo informatico y auxiliar utilizados en la
capacitacion presencial y mixta que imparta el ICADEFIS funcionen adecuadamente;

Atender las auditorias que se realicen a su direccion y dar seguimiento a las observaciones,
hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Revisar la confiabilidad de datos e informacion, y generar los reportes e informes correspondientes
que le sean requeridos por el Director General del ICADEFIS;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.



38

DIARIO OFICIAL Miércoles 5 de octubre de 2022

1.1.1.2.1 SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE GESTION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccién de Desarrollo de Competencias de Gestidon se establecen
en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.
1.

Realizar, con la colaboracion de la DGRH y las UA que correspondan, los trabajos de deteccion de
necesidades de capacitacion para la induccidn institucional, la gestién de la calidad, el fortalecimiento
de las competencias individuales de gestion del personal de la ASF y otras que sean necesarias para
la elaboracién del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestion;

Proponer y gestionar las actividades de capacitacién y de desarrollo para la induccién institucional, la
gestion de la calidad y el fortalecimiento de las competencias individuales de gestién del personal de
la ASF;

Proponer al director de area la contratacion de instructores, tutores, gestores y proveedores, y
coadyuvar en la formacion y participacion de instructores, tutores y gestores internos;

Coordinar la elaboraciéon y actualizacion de los materiales didacticos utilizados en el Programa de
Desarrollo de Competencias de Gestion;

Proponer al Director de Desarrollo la aprobacion o no aprobacion (Dictamen) de las actividades
de capacitacién solicitadas por las UA de la ASF, correspondientes al Programa de Desarrollo de
Competencias de Gestion;

Gestionar y dar seguimiento al control y registro de las actividades de capacitacion y desarrollo del
personal de la ASF, no impartidas ni gestionadas por el ICADEFIS, pero que fueron realizadas por
el personal de la ASF, correspondientes a los programas de su competencia;

Instrumentar el proceso de reconocimiento y acreditacion de las actividades de capacitacion externa
en las que participen los servidores publicos de la ASF, correspondientes a los programas de su
competencia;

Instrumentar el monitoreo de las actividades de capacitacion presencial, no presencial y mixta
del Programa de Desarrollo de Competencias de Gestién mediante el control de las solicitudes de
actividades de capacitacion, dictamen de aprobacion o no aprobacién, autorizacién, implementacion,
evaluacion y emision de reportes e informes;

Atender las auditorias que se realicen a las actividades y procesos de la subdirecciéon y dar
seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.2.2 SUBDIRECCION DE CONTROL E INFORMES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Control e Informes se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Instrumentar los sistemas, bases de datos y mecanismos de control, analisis e informes de las
actividades de capacitacion, desarrollo y otras que realice el ICADEFIS;

Administrar el control y registro de las actividades de capacitacion y desarrollo del personal de la ASF
y de las instituciones con las que se comparta la capacitacion, en colaboracion con las
subdirecciones del ICADEFIS, en las etapas de solicitud, inscripcion, resultados y emisién de
constancias, reportes e informes de las actividades;

Efectuar el registro de horas al personal interno que haya participado como instructor o ponente en
actividades de capacitacion o apoyado en la construccion, revisién y/o actualizaciéon de material
de capacitacion;
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9.

10.

Coordinar el control administrativo, financiero y logistico de las actividades del ICADEFIS;

Administrar el resguardo de los archivos y expedientes administrativos de las actividades de
capacitacion, de desarrollo y otras, que realice el ICADEFIS;

Cumplir con la actualizacion constante del catalogo de proveedores del ICADEFIS;

Atender las gestiones administrativas para la contratacion de instructores, tutores, gestores, servicios
y proveedores que el ICADEFIS requiera;

Atender las auditorias que se realicen a las actividades y procesos de la subdireccidon y dar
seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.3 DIRECCION DE INNOVACION PARA EL CONOCIMIENTO

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Innovacion para el Conocimiento se establecen en el
articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

12.
13.

Supervisar la actualizacion de las politicas, normas, lineamientos y criterios generales en materia de
capacitacion, aplicables a los diferentes programas de capacitacion asignados;

Coordinar la administracién del Campus Virtual de la ASF y otras plataformas informaticas para la
capacitacion que gestione o en las que participe el ICADEFIS;

Plantear las estrategias para la capacitacion no presencial del personal de la ASF y de las
instituciones con las que se comparta el conocimiento;

Plantear soluciones tecnoldgicas para la administracion e imparticion de las actividades de
capacitacion, desarrollo y otras que realice o en las que colabore el ICADEFIS;

Plantear el uso de las tecnologias de la informacion para el aprendizaje;

Formular la elaboracién de politicas, normas y lineamientos que regulen la investigacién académica y
la capacitacion compartida;

Formular los criterios para el disefio curricular e instruccional, la imparticion y la evaluacion de las
actividades de capacitacion del Programa de Capacitacion Compartida;

Participar conjuntamente con el subdirector correspondiente, el Director de Desarrollo y el Director
General del ICADEFIS, en la aprobacién o no aprobacion (Dictamen) de las actividades de
capacitacion solicitadas por las UA de la ASF o propuestas por las subdirecciones de la Direccién de
Capacitacion, correspondientes al Programa de Capacitaciéon Compartida;

Supervisar la investigacion académica sobre las nuevas tendencias en medios digitales que apoyen
el aprendizaje y la transferencia del conocimiento;

Solicitar a la Direccién de Desarrollo la contratacion de instructores, tutores, gestores y proveedores
requeridos para el desempefio de sus funciones;

Atender las auditorias que se realicen a su direccion y dar seguimiento a las observaciones,
hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.3.1 SUBDIRECCION DE CAPACITACION COMPARTIDA

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Capacitacién Compartida se establecen en el articulo 59
del RIASF.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

15.
16.

Participar, cuando se requiera, en los trabajos de deteccion de necesidades de capacitacion de las
entidades fiscalizadoras locales, la Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacién Superior y
Control Gubernamental A.C., los integrantes del SNF, SNT, SNA y otras instancias con las que
participe la ASF;

Proporcionar la capacitacion no presencial, el intercambio de experiencias y la transferencia del
conocimiento que se acuerde con las entidades fiscalizadoras locales, la Asociacién Nacional de
Organismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental A.C., los integrantes del SNF, SNT,
SNA y otras instancias en las que participe la ASF;

Coordinar la elaboracién y actualizacion de los materiales didacticos utilizados en el Programa de
Capacitacion Compartida;
Proponer al director de area la contratacion de servicios que se requieran;

Coordinar a los tutores, gestores e instructores de las actividades de capacitacion y de desarrollo, en
las modalidades no presencial y mixta;

Proponer la formacion de tutores, gestores e instructores internos para actividades no presenciales;

Formular los criterios para el disefio curricular e instruccional, la imparticion y la evaluacion de las
actividades de capacitacion del Programa de Capacitaciéon Compartida o cualquier otro designado
por el Director General del ICADEFIS;

Verificar el cumplimiento de requisitos de los materiales didacticos y otros recursos informativos para
su incorporacion en los cursos y actividades del Campus Virtual de la ASF y otras plataformas
informaticas para la capacitacion que gestione o en las que participe el ICADEFIS;

Proponer al director de area, la aprobacién o no aprobaciéon (Dictamen) de las actividades de
capacitacion no presenciales y mixtas solicitadas por las UA de la ASF o propuestas por la
subdireccion, correspondientes al Programa de Capacitacion Compartida;

Administrar el Campus Virtual de la ASF y apoyar a la Subdireccion de Control e Informes en la
extraccion de bases de datos para la integracion de informes;

Coordinar el soporte logistico que requieren las actividades de capacitacion y otras en las que
colabore el ICADEFIS con las UA de la ASF;

Instrumentar el proceso de reconocimiento y acreditacion de las actividades de capacitacion externa
en las que participen los servidores publicos de la ASF, correspondientes a los programas de su
competencia;

Instrumentar el monitoreo de las actividades de capacitacion no presencial, mediante el control de
estas en el Campus Virtual y la emision de los reportes e informes;

Atender las auditorias que se realicen a las actividades y procesos de la subdireccion y dar
seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de ellas se deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.1.3.2 SUBDIRECCION DE INVESTIGACION ACADEMICA

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Investigacion Académica se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Gestionar la publicacion de los resultados de las investigaciones académicas realizadas por las UA y
las instituciones de educaciéon superior o instancias de investigacién (centros, asociaciones,
fundaciones, institutos, entre otros) en materia de fiscalizacion superior, auditoria gubernamental,
combate a la corrupcion, informacion publica y rendicién de cuentas, a fin de incorporar o actualizar
los materiales de aprendizaje del ICADEFIS;

Cumplir con la actualizacion constante del catélogo de especialistas internos y externos de la ASF;
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Conformar los materiales didacticos y otros recursos informativos para el aprendizaje que requieran
las actividades de capacitacion y de desarrollo implementadas por el ICADEFIS o por las UA de
la ASF;

Administrar, en el Campus Virtual de la ASF y otras plataformas informaticas para la capacitacion
que gestione o en las que participe el ICADEFIS, los recursos informativos que apoyen el aprendizaje
y la transferencia del conocimiento;

Presentar al director de area la informacion y documentacion requeridas para la suscripcion de
convenios con ofras instituciones afines, nacionales o extranjeras, para el intercambio y
fortalecimiento de la capacitacion técnica, desarrollo de competencias de gestion, investigacion
académica y transferencia del conocimiento;

Participar en los trabajos de auditoria que se realicen a las actividades y procesos de la subdireccion
a su cargo, asi como dar seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de
ellas deriven;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico;

1.1.1.3.3 SUBDIRECCION DEL CENTRO DE DOCUMENTACION INSTITUCIONAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion del Centro de Documentacion Institucional se establecen en
el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.
11.

12.

13.
14.

Coordinar el servicio de préstamo y consulta del acervo del Centro de Documentacion Institucional a
usuarios internos y externos;

Atender las solicitudes de informacion relativas al acervo documental del Centro de Documentacién
Institucional realizadas por usuarios internos y externos;

Gestionar con la Direccién de Desarrollo la adquisicion del material de apoyo informativo y
suscripciones que requieran las distintas areas de la ASF, asi como para la actualizacién del acervo
del Centro de Documentacioén Institucional;

Realizar acuerdos de colaboracion con otras bibliotecas y centros de documentacion para préstamos
interbibliotecarios;

Verificar el estado de adeudo o no adeudo de material documental prestado a los usuarios, para la
liberacion del tramite de baja;

Administrar los inventarios de las publicaciones de difusiéon de la ASF;

Coordinar la donacién de publicaciones que elabora la ASF como parte de la estrategia de difusion,
en eventos y en el Centro de Documentacion Institucional;

Coordinar la actualizacion periddica de la biblioteca en linea de la pagina de Internet de la ASF y
actualizar la biblioteca electréonica del Centro de Documentacion Institucional en la Intranet
institucional;

Elaborar y coordinar la integracién de publicaciones periédicas institucionales;
Coordinar la elaboracién de los productos editoriales de la ASF;

Establecer una red de contactos con universidades y centros de documentacion de diferentes
entidades para la difusion de los titulos propios de la ASF y del acervo documental del Centro de
Documentacion Institucional;

Participar en los trabajos de auditoria que se realicen a las actividades y procesos de la subdireccion
a su cargo, asi como dar seguimiento a las observaciones, hallazgos y recomendaciones que de
ellas deriven;

Atender dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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ORGANIGRAMA DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Centro de Estudios
de la Auditoria Superior
de la Federacion

Direccién de Estudios
de la Auditoria Superior
de la Federacion “A”

Subdireccion
de Estudios Econémicos

Subdireccion
de Estudios de las Finanzas
Publicas “A”

Subdireccion
de Estudios de las Finanzas
Publicas “B”

Direccion de Estudios
de la Auditoria Superior
de la Federacion “B”

Subdireccion
de Estudios Estratégicos

Subdireccién
de Estudios Juridicos
y Sociales

Subdireccién
de Vinculacién
y Divulgacion

DIRECCION GENERAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE
LA FEDERACION

OBJETIVO:

Examinar la situacion macroecondmica, las finanzas publicas y la deuda publica del ambito federal y
subnacional, el Plan Nacional de Desarrollo y los programas derivados del mismo, a fin de apoyar y de
participar en la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica, y elaborar los documentos previstos en las
disposiciones aplicables. De igual forma, analizar la problematica derivada de los riesgos globales y su
impacto en México, asi como efectuar los estudios e investigaciones estratégicas, sobre los problemas que
afectan al pais, con una metodologia que proporcione un enfoque multisectorial e interdisciplinario, con una
visién global y holistica de mediano y largo plazo, para optimizar la fiscalizaciéon superior.

1.1.2

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General del CEASF, adscrita a la UTASF, se establecen en el
articulo 21 y las especificas en el articulo 21 Ter del RIASF.

FUNCIONES:

1. Coordinar la realizacion de estudios econémicos, sociales, juridicos y de cualquier otra indole que le
sean requeridos, y celebrar reuniones académicas vinculadas a dichos estudios;
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2.

10.

1.
12.

Promover la comunicacion y coordinacion con los centros de estudios de la Camara de Diputados y
de ofras instancias nacionales e internacionales que coadyuven a la fiscalizacién superior;

Organizar la celebracién de memorandums de entendimiento con otros centros de estudios para el
intercambio académico y de experiencias en combate a la corrupcion, rendicion de cuentas,
perspectivas de género e impacto ambiental;

Coordinar la realizacidon de estudios interdisciplinarios y multisectoriales relacionados con la labor de
la ASF;

Planear, coordinar, obtener la informacion necesaria y realizar el analisis del Informe de Avance de
Gestidon Financiera, de acuerdo con lo establecido en la LFRCF;

Analizar la informaciéon econdmica, contable, financiera, programatica y presupuestaria que se
presente en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion Financiera, de acuerdo con lo
establecido en la LFRCF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir la elaboraciéon de estudios sobre el comportamiento de la economia nacional, las finanzas
publicas, la deuda publica y los resultados programaticos y presupuestarios, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir la elaboracién del Informe de Coyuntura Econdmica;

Coordinar el analisis de los Criterios Generales de Politica Econdmica, el Plan Anual de
Financiamiento, las Renuncias Recaudatorias, la Ley de Ingresos de la Federacién, el PEF y los
informes trimestrales sobre la situacién econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, asi
como los financiamientos y la deuda publica de las entidades federativas y de los municipios, y la
demas informacion pertinente en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, a fin de
generar documentos que coadyuven en la elaboracion del Informe General y del andlisis del Informe
de Avance de Gestion Financiera;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en los estudios que su superior jerarquico o el
Auditor Superior de la Federacion le encomienden, y mantenerlos informados sobre el desarrollo de
sus actividades;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccidon General del CEASF, para la atencion de los asuntos de su competencia y de las UA de su
adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

Participar, en coordinacién con las direcciones de area, en la elaboracion del programa anual de
actividades del CEASF;

Dar seguimiento e informar al director general sobre los resultados del avance en el cumplimiento del
programa anual de actividades;

Participar en la coordinacion operativa de los procesos que realice la direcciéon general;

Gestionar ante las diversas instancias de la ASF los asuntos en materia de recursos humanos,
financieros, materiales, servicios generales y tecnologias de la informacién de la direccién general;

Coordinar los trabajos relacionados con la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos
de la direccion general y someterlo a consideracion de su superior jerarquico;

Dar seguimiento al presupuesto autorizado para la direcciébn general e informar a su
superior jerarquico;

Coordinar de manera conjunta con el ICADEFIS las actividades de capacitacion de los servidores
publicos adscritos a la direccién general;

Coordinar el control, tramite y seguimiento de atencion de la correspondencia de la direccion general;

Integrar la documentacion que le sea requerida para el desarrollo de las reuniones en las que
participe su superior jerarquico y dar seguimiento a los acuerdos;
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10.

1.
12.

13.

14.
15.

Dar seguimiento a los contratos administrados por la direccién general referentes al arrendamiento,
adquisicion y contratacién de bienes y servicios, asi como a los convenios interinstitucionales en los
que participa;

Coordinar la comunicacion interna e informacién del CEASF;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinacion de las areas a su cargo, a fin de que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, asi como en la clasificacion, guarda y custodia de los archivos
a su cargo;

Participar en el mantenimiento y mejora del SGC, conforme a las instrucciones de su
superior jerarquico;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en el CEASF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.1 DIRECCION DE ESTUDIOS DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION “A”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Estudios de la ASF “A” se establecen en el articulo 58
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables, y proponer a su superior jerarquico las actividades a considerar en
el programa anual de actividades de la direccion general, el personal que deba intervenir en ellas y,
en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion de
despachos o profesionales independientes en apoyo a trabajos especificos;

Formular los estudios, analisis, diagnésticos, evaluaciones, investigaciones, informes y demas
documentos que coadyuven a la fiscalizacion superior y que le requiera su superior jerarquico, en los
términos previstos en la LFRCF y en las demas disposiciones juridicas aplicables, y celebrar
reuniones académicas vinculadas con los mismos;

Coordinar, dentro del ambito de su competencia, la elaboracién del analisis del Informe de Avance de
Gestidn Financiera y en la formulacion del Informe General;

Coordinar el analisis de los Criterios Generales de Politica Econdmica, el Plan Anual de
Financiamiento, las Renuncias Recaudatorias, la Ley de Ingresos de la Federacién y el PEF, los
informes trimestrales sobre la situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, y la
demas informacién pertinente en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, a fin de
generar documentos y analisis tematicos para identificar aspectos relevantes para la fiscalizacion
superior y la preparacion del Informe General y del analisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera que le requiera su superior jerarquico;

Coordinar el analisis de la informacidon econdmica, contable, financiera, programatica vy
presupuestaria que se presente en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion
Financiera, de acuerdo con lo establecido en la LFRCF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Participar en la elaboracion de reportes, estudios e informes sobre el comportamiento de la economia
nacional e internacional, las finanzas publicas, la deuda publica y los resultados programaticos y
presupuestarios, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar la elaboracién del Informe de Coyuntura Econdmica;

Supervisar la obtencién de la informacion necesaria para la etapa de planeacion de los estudios, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Plantear a su superior jerarquico el proyecto de los criterios para la seleccion de estudios,
procedimientos, métodos y técnicas de investigacion, muestreo y andlisis de la informacion;

Verificar la elaboracion y desarrollo del PAAF y estudios de la direccion, en los términos definidos en
los documentos normativos generales de la ASF y los particulares del CEASF, y someterlo a
consideracion de su superior jerarquico;

Organizar y supervisar el desarrollo de los estudios encomendados a la direcciéon, de conformidad
con la normativa establecida, e identificar las oportunidades de mejora;
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12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

Supervisar que se obtenga el acceso a la informacién y documentacion en poder de los entes
publicos, que sea necesaria para llevar a cabo los estudios correspondientes;

Verificar y participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacion y documentacion
proporcionada, con motivo de la planeacion y ejecucion de los estudios a su cargo;

Supervisar la elaboracion de los proyectos de los estudios en los que participe;

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en los estudios que su superior jerarquico le
encomiende, y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Emitir las opiniones sobre los asuntos de su competencia, cuando su superior jerarquico inmediato lo
autorice;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.1.1 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS ECONOMICOS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Estudios Econdmicos se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

12.

Formular los estudios, analisis, diagnésticos, evaluaciones, investigaciones, informes y demas
documentos que coadyuven a la fiscalizacion superior y que le requiera su superior jerarquico, en los
términos previstos en la LFRCF y en las demas disposiciones juridicas aplicables;

Coadyuvar, dentro del ambito de su competencia, en la elaboracion del analisis del Informe de
Avance de Gestién Financiera y en la formulacién del Informe General;

Analizar los Criterios Generales de Politica Econémica, la Ley de Ingresos de la Federacion, el PEF,
los informes trimestrales sobre la situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, y la
demas informacion pertinente en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, a fin de
generar documentos y analisis tematicos para identificar aspectos relevantes para la fiscalizacién
superior y la preparacion del Informe General y del analisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera que le requiera su superior jerarquico;

Examinar la informacién econdémica y presupuestaria que se presente en la Cuenta Publica y en los
informes trimestrales sobre la situacién econdémica, las finanzas publicas y la deuda publica para la
preparacion del Informe General y del anadlisis del Informe de Avance de Gestidon Financiera, de
acuerdo con lo establecido en la LFRCF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Participar, dentro del ambito de su competencia, en la elaboracién de reportes, estudios e informes
sobre el comportamiento de la economia nacional y las finanzas publicas, en los términos de las
disposiciones aplicables;

Elaborar el Informe de Coyuntura Econdmica;

Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboracion del documento Elementos analiticos
acerca del entorno econdmico, las finanzas publicas y la deuda publica federal, para apoyar la
planeacion de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Solicitar y obtener la informacién necesaria para la etapa de planeacién y desarrollo de los estudios,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Participar en los procesos de planeacion, elaboracién y desarrollo del PAAF, en los términos
definidos en los documentos normativos generales de la ASF y los particulares del CEASF;

Supervisar y participar en el desarrollo de los estudios encomendados a la Direccion de Estudios de
la ASF “A”, de conformidad con la normativa establecida;

Solicitar a los entes publicos, la informacién, documentacion y aclaraciones necesarias para la
ejecucion de los estudios;

Supervisar y participar en la revision, andlisis y evaluacién de la informaciéon y documentacion
proporcionada o recabada con motivo de la planeacion y desarrollo de los estudios a su cargo;
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13.
14.
15.

Elaborar los proyectos de informe de los estudios en los que participe;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.1.2 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS “A”

1.1.2.1.3 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Estudios de las Finanzas Publicas “A” y “B” se
establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

12.

13.

14.
15.
16.

Formular los estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones, investigaciones, informes y demas
documentos que coadyuven a la fiscalizacion superior y que le requiera su superior jerarquico, en los
términos previstos en la LFRCF y en las demas disposiciones juridicas aplicables;

Coadyuvar, dentro del dmbito de su competencia, en la elaboracién del analisis del Informe de
Avance de Gestion Financiera y en la formulacién del Informe General;

Analizar los Criterios Generales de Politica Econdémica, las Renuncias Recaudatorias, la Ley de
Ingresos de la Federacion, el PEF, los informes trimestrales sobre la situacion econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, y la demas informacion pertinente en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables, a fin de generar documentos y analisis tematicos para identificar
aspectos relevantes para la fiscalizaciéon superior y la preparacion del Informe General y del analisis
del Informe de Avance de Gestion Financiera que le requiera su superior jerarquico;

Analizar la informacién programatica y presupuestaria que se presente en la Cuenta Publica y en los
informes trimestrales sobre la situacién econdémica, las finanzas publicas y la deuda publica para la
preparacion del Informe General y del andlisis del Informe de Avance de Gestidon Financiera, de
acuerdo con lo establecido en la LFRCF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Participar, dentro del ambito de su competencia, en la elaboracién de reportes, estudios e informes
sobre las finanzas publicas y los resultados programaticos y presupuestarios, en los términos de las
disposiciones aplicables;

Elaborar el analisis comparativo de la Ley de Ingresos de la Federacion y del Decreto de PEF para el
ejercicio fiscal correspondiente, respecto del afio anterior;

Coordinar la elaboracion del documento Elementos analiticos acerca del entorno econémico, las
finanzas publicas y la deuda publica federal, para apoyar la planeacioén de la fiscalizacion superior de
la Cuenta Publica;

Coordinar, en el ambito de su competencia, los trabajos de evaluacién sobre el cumplimiento de los
objetivos de los programas federales, conforme al seguimiento del desempefio de los programas
aprobados en el PEF;

Solicitar y gestionar la obtencién de la informacién necesaria para la etapa de planeacién y desarrollo
de los estudios, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Participar en los procesos de planeacion, elaboracién y desarrollo del PAAF, en los términos
definidos en los documentos normativos generales de la ASF y los particulares del CEASF;

Supervisar y participar en el desarrollo de los estudios encomendados a la Direccion de Estudios de
la ASF “A”, de conformidad con la normativa establecida;

Solicitar a los entes publicos, la informacién, documentacion y aclaraciones necesarias para la
ejecucion de los estudios;

Supervisar y participar en la revisidon, andlisis y evaluacién de la informacion y documentacion
proporcionada o recabada, con motivo de la planeacion y desarrollo de los estudios a su cargo;

Elaborar los proyectos de informe de los estudios en las que participe;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.2.2 DIRECCION DE ESTUDIOS DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Estudios de la ASF “B” se establecen en el articulo 58
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.
1.

12.
13.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables, y proponer a su superior jerarquico las actividades a considerar en
el programa anual de actividades de la direccion general, el personal que deba intervenir en ellas y,
en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion de
despachos o profesionales independientes en apoyo a trabajos especificos;

Formular los estudios estratégicos, analisis, diagnosticos, evaluaciones, investigaciones, informes y
demas documentos que coadyuven a la fiscalizacion superior y que le requiera su superior
jerarquico, en los términos previstos en las disposiciones juridicas aplicables y celebrar reuniones
académicas vinculadas con los mismos;

Coadyuvar en la comunicacion y coordinacion con los centros de estudios de la Camara de
Diputados y de otras instancias que contribuyan a la fiscalizacion superior;

Coordinar la celebracion de memorandums de entendimiento con otros centros de estudios
nacionales e internacionales para el intercambio académico y de experiencias en combate a la
corrupcion, rendicion de cuentas, perspectivas de género e impacto ambiental;

Coordinar la realizacion de estudios interdisciplinarios y multisectoriales relacionados con la labor de
la ASF;

Supervisar la obtencion de la informacion necesaria para la etapa de planeacion de los estudios, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Plantear a su superior jerarquico, el proyecto de los criterios para la seleccion de estudios,
procedimientos, métodos y técnicas de investigacion, muestreo y analisis de la informacion;

Verificar la elaboracion y desarrollo del PAAF y estudios de la direccién, en los términos definidos en
los documentos normativos generales de la ASF y los particulares del CEASF, y someterlo a
consideracion de su superior jerarquico;

Supervisar que se obtenga el acceso a la informacién y documentacion en poder de los entes
publicos, que sea necesaria para llevar a cabo los estudios correspondientes;

Supervisar la elaboracién de los proyectos de los estudios en los que participe;

Emitir las opiniones sobre los asuntos de su competencia, cuando el superior jerarquico inmediato lo
autorice;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.2.1 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccién de Estudios Estratégicos se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Formular los estudios estratégicos, analisis, diagnoésticos, evaluaciones, investigaciones, informes y
demas documentos que coadyuven a la fiscalizacion superior y que le requiera su superior
jerarquico, en los términos previstos en la LFRCF y en las demas disposiciones juridicas aplicables;

Efectuar estudios interdisciplinarios y multisectoriales relacionados con la labor de la ASF;

Solicitar y obtener la informacién necesaria para la etapa de planeacién y desarrollo de los estudios,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Participar en los procesos de planeacion, elaboracion y desarrollo del PAAF y en estudios, en los
términos definidos en los documentos normativos generales de la ASF y los particulares del CEASF;

Supervisar y participar en el desarrollo de los estudios e investigaciones, de conformidad con la
normativa establecida;
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Supervisar y participar en la revisiéon, analisis y evaluaciéon de la informacién y documentacion
proporcionada con motivo de la planeacion y ejecucion de los estudios a su cargo;

Elaborar los proyectos de informes de los estudios en los que participe;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.2.2 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS JURIDICOS Y SOCIALES

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccién de Estudios Juridicos y Sociales se establecen en el
articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Formular estudios, analisis, diagnosticos, evaluaciones, investigaciones, informes y demas
documentos que le requiera su superior jerarquico sobre temas estratégicos;

Efectuar analisis, estudios, investigaciones e informes sobre la Administraciéon Publica Federal;

Desarrollar andlisis, estudios e investigaciones de caracter juridico sobre la CPEUM, leyes,
reglamentos, jurisprudencia y diversas resoluciones administrativas y judiciales;

Analizar proyectos e iniciativas de leyes y reglamentos;

Desarrollar estudios de derecho comparado y de derecho internacional en materia de fiscalizacion
superior, asi como en materias de estudio a cargo del CEASF;

Analizar el fundamento juridico de los estudios, investigaciones, notas informativas y opiniones
desarrolladas por el CEASF,;

Realizar todas las actividades que le sean encomendadas en materia de analisis normativo;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.2.2.3 SUBDIRECCION DE VINCULACION Y DIVULGACION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Vinculacion y Divulgacion se establecen en el articulo 59
del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Establecer comunicacién y coordinacion con los centros de estudio de la Camara de Diputados y de
otras instancias nacionales e internacionales que coadyuven a la fiscalizacion;

Participar en la celebracion de los memorandums de entendimiento con otros centros de estudio
nacionales e internacionales para el intercambio académico y de experiencias en combate a la
corrupcion, rendicion de cuentas, perspectivas de género e impacto ambiental;

Solicitar y obtener la informacién necesaria para desarrollar estudios e investigaciones de caracter
interdisciplinario y multisectorial;

Coordinar y participar en proyectos de investigacion social y administrativa;

Recabar informaciéon sobre estudios en apoyo a la fiscalizacion superior de la INTOSAI vy la
OLACEFS;

Coordinar las actividades de difusion y divulgacion del CEASF;

Coadyuvar en la promocion de la relacion del CEASF con centros de estudio, institutos de
investigacion, universidades en México y en el extranjero;

Supervisar las actividades correspondientes de la subdireccion a su cargo;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.3 DIRECCION GENERAL DE DIFUSION

OBJETIVO:

Dirigir y disefiar la estrategia de difusién y comunicacién social de la ASF, monitorear los medios y
plataformas digitales y analizar la informacién para enterar a la alta direccion de aquella referente a la ASF y
de interés publico, asi como coordinar y vigilar la aplicacién de la imagen institucional.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General de Difusién se establecen en el articulo 21 y las
especificas en el articulo 21 Quater del RIASF.

FUNCIONES:

1.
2.
3.

11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

Dirigir la politica de difusiéon y comunicacion social de la ASF;
Proponer a su superior jerarquico los programas de difusion institucional y de comunicacion social;

Coordinar la investigacion de audiencias y la estrategia de medios para lograr un mayor alcance e
impacto sobre los asuntos de competencia de la ASF;

Dirigir la difusion de los resultados de la ASF para fortalecer la imagen institucional;

Coordinar la aplicaciéon de la imagen institucional y supervisar la producciéon de sus materiales
impresos, sonoros, audiovisuales, electrénicos, digitales y demas medios de difusion;

Autorizar el contenido, disefio y la produccion audiovisual de los mensajes difundidos por la ASF;
Dirigir, organizar y supervisar la cobertura de los eventos institucionales;

Dirigir y supervisar el resguardo, preservacion y actualizacion del archivo fotografico y de video de
las actividades relevantes de la ASF;

Coordinar las relaciones de la ASF con los medios de comunicacion;

Dirigir la captura, sistematizacion, analisis y evaluacién de la informacion de la ASF que se difunde
en los medios de comunicacion;

Dirigir el monitoreo de informacion referente a la ASF y la de interés publico difundida en medios y
plataformas digitales;

Supervisar la creacion de alertas informativas en medios digitales;
Supervisar el monitoreo de notas de la ASF, funcionarios y temas relevantes en medios digitales;

Verificar la sistematizacién, andlisis y evaluacion de la informaciéon que se difunde en los medios de
comunicacion;

Dirigir y supervisar la elaboracién de la Carpeta de Prensa y del Resumen Ejecutivo de Medios
de Comunicacion;

Supervisar y aprobar la redaccion de documentos informativos;

Informar a la alta direccion de la ASF sobre informacién noticiosa difundida de temas relevantes
para la ASF;

Dirigir y verificar la elaboracion de reportes periodicos;

Coordinar la distribuciéon de material seleccionado de las principales publicaciones nacionales e
internacionales entre las UA de la ASF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.3.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccion General de Difusién, para la atenciéon de los asuntos de su competencia y de las UA de su
adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

2.

Participar y coordinar la formulacion e integracion del programa anual de actividades de la direccion
general, conforme a la normativa establecida, y verificar su seguimiento;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros, materiales, de servicios
generales, asi como de tecnologias de la informacién correspondientes a la direccidn general;
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3.

11.

12.

13.
14.

Participar, en coordinacién con las UA adscritas al superior jerarquico, en la formulacion e integracion
del anteproyecto de presupuesto;

Dar seguimiento al presupuesto asignado para el desarrollo de las funciones de la competencia de la
direccion general e informar a su superior jerarquico;

Coordinar de manera conjunta con el ICADEFIS las actividades de capacitacién de los servidores
publicos adscritos a la direccién general;

Integrar la documentaciéon que le sea requerida para el desarrollo de las reuniones en las que
participe el director general y dar seguimiento a los acuerdos;

Coordinar la comunicacion interna e informacion de la direccion general;

Apoyar al director general en la coordinacion de las areas a su cargo, para que éstas
den cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, asi como de clasificacion, guarda y custodia de los
archivos a su cargo;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en la direccion general;

Coordinar con las direcciones de area la aplicacion de los mecanismos de control y evaluacion para
el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de la direccién general;

Coordinar el analisis de la documentacién, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de
mejora a la normativa interna, asi como coadyuvar a su oportuna difusion y aplicacion;

Asistir y participar en los comités o grupos de trabajo en representacion de la direccién general,
cuando asi lo determine su superior jerarquico;

Coordinar el control de gestion de la direccion general, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.3.0.2 SUBDIRECCION DE PRODUCCION
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccidn de Produccion se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.
2.
3.

Asistir a los eventos institucionales para efectuar el levantamiento de material audiovisual,
Coordinar la produccién y edicion de materiales sonoros y audiovisuales;

Elaborar, actualizar y conservar el archivo fotografico y de video de las actividades relevantes
de la ASF;

Coadyuvar en la aplicacion de la imagen institucional y ejecutar la produccion de sus materiales
impresos, sonoros, audiovisuales, electronicos, digitales y demas medios de difusion;

Supervisar el monitoreo de temas referentes a la ASF y de interés publico en los medios de
comunicacion, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.3.0.3 SUBDIRECCION DE INFORMACION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Informacion se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Asistir a eventos institucionales, a fin de recabar los contenidos de interés para la institucién, asi
como para su difusion en los diferentes medios de comunicacion institucional;

Participar en el monitoreo de temas de interés de la ASF;

Coordinar la elaboracién de reportes especiales sobre la informaciéon en medios de comunicacién y
presentarlos a su superior jerarquico;

Desarrollar contenidos para la difusion institucional, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.1.3.0.4 SUBDIRECCION DE REDACCION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Redaccion se establecen en el articulo 59 del RIASF.
FUNCIONES:

1. Redactar los contenidos a publicar en los diferentes medios de comunicacién institucional sobre los
eventos en los que participe el Auditor Superior de la Federacion o los servidores publicos de mando
superior que asistan en su representacion;

Participar en el monitoreo de temas de interés de la ASF;
Participar en la redaccion de documentos informativos;
Proponer el contenido de mensajes institucionales;

Desarrollar el contenido para la difusion institucional, y

I

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.3.1 DIRECCION DE DIFUSION

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion de Difusion se establecen en el articulo 58 del RIASF.
FUNCIONES:

1.  Plantear las estrategias y programas de monitoreo y analisis de medios de comunicacion;

2 Atender y asesorar a los medios de comunicacion;

3.  Coordinar la creacion de alertas informativas en medios digitales;

4

Revisar el monitoreo de medios que contengan informacion referente a la ASF y la de interés publico
difundida en medios y plataformas digitales;

i

Coordinar el monitoreo de notas de la ASF, funcionarios y temas relevantes en medios digitales;

6. Coordinar la captura, sistematizacion, analisis y evaluaciéon de la informacion que se difunde en los
medios de comunicacion;

Participar en la revision de los reportes periodicos;

Coordinar la captura de la informacion que se difunde en medios digitales para la elaboracion del
Resumen Ejecutivo de Medios de Comunicacion y andlisis de informacion;

9. Coordinar la elaboracion de la Carpeta de Prensa y del Resumen Ejecutivo de Medios de
Comunicacion, y

10. Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.1.3.1.1 SUBDIRECCION DE MONITOREO

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccidon de Monitoreo se establecen en el articulo 59 del RIASF.
FUNCIONES:

1. Coordinar el monitoreo de prensa, revistas y del Diario Oficial de la Federacion;

2. Verificar la elaboraciéon de la Carpeta de Prensa y el Resumen Ejecutivo de Medios
de Comunicacion;

3.  Supervisar la captura, sistematizacion, analisis y evaluacion de la informacién que se difunde en
medios escritos;

Coadyuvar en la atenciéon a medios de comunicacion;
Elaborar reportes semanales del andlisis de la informacion noticiosa y de coyunturas especiales;

Redactar las alertas informativas para la alta direccion de la ASF sobre informacion noticiosa
difundida de temas relevantes para la ASF;

Coadyuvar en la instrumentacién de la estrategia de difusién institucional, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.2 AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO
OBJETIVO:

Conducir la fiscalizacion para que los recursos publicos federales se hayan recaudado, obtenido, captado,
registrado, controlado, custodiado, manejado, administrado, ejercido y pagado, de conformidad con la
normativa aplicable, asi como verificar el cumplimiento de los objetivos, metas, politicas y programas publicos,
ademas de promover una mayor eficiencia, transparencia y rendicidon de cuentas de las operaciones que
apoyen el mejoramiento de las practicas gubernamentales, asi como evaluar la operacion de los sistemas de
computo, de las redes de comunicaciones y su aprovechamiento..

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Auditoria Especial de Cumplimiento Financiero se establecen en el
articulo 12 y las especificas en el articulo 13 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Gestionar la planeacion, programacion y ejecucion de los programas aprobados por el Auditor
Superior de la Federacion; las actividades de las direcciones generales y UAA a su cargo, y la
elaboracion de los analisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe General
y de los informes de auditoria;

Dirigir y coordinar, conforme al PAAF y aquellas que se deriven del Titulo Cuarto de la LFRCF, las
revisiones a las entidades fiscalizadas, las entidades federativas, los municipios, las alcaldias de la
Ciudad de México, a los particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, a fin de
comprobar que las operaciones referentes a la recaudacion, obtencién, captacion, registro y control
de los ingresos, incluyendo los captados por financiamientos; el movimiento de fondos de la
Federacion; las operaciones relacionadas con la deuda publica en su contratacién, registro,
renegociacion, administracion y pago; los egresos, incluyendo subsidios, transferencias y donativos,
y que los recursos, obligaciones y participaciones federales, se hayan realizado, administrado,
registrado y aplicado, asi como evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos, conforme a
las disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar y verificar la practica de las auditorias, estudios, andlisis, diagndsticos, evaluaciones e
investigaciones a los sistemas de tecnologias de informacién, comunicaciones y control, de las
entidades fiscalizadas, de las entidades federativas, de los municipios y de las alcaldias de la Ciudad
de México y, en general, de cualquier entidad publica o privada, para evaluar la operacion de los
sistemas de cdmputo, asi como de las redes de comunicaciones y su aprovechamiento; constatar
que los recursos asignados a dichos sistemas, se hayan ajustado a lo presupuestado y al fin
establecido, a efecto de verificar el cumplimiento de metas, objetivos y disposiciones juridicas
aplicables;

Fomentar la emisién de criterios y disposiciones que tiendan a mejorar y fortalecer el uso y
aprovechamiento de los recursos asignados a los sistemas de tecnologias de informacion
y comunicaciones;

Coordinar, supervisar, dirigir, autorizar e instruir a las direcciones generales de su adscripcion, la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica y la participacion en el analisis del Informe de Avance de
Gestién Financiera, atendiendo las indicaciones que para el efecto emita el Auditor Superior de la
Federacion, y mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;

Dirigir y coordinar la revision de la gestion financiera de las entidades fiscalizadas, durante el
ejercicio fiscal en curso, asi como respecto de los ejercicios fiscales distintos al de la Cuenta Publica
en revision, en términos de la LFRCF;

Instruir que se revisen las inversiones fisicas federales, obras, bienes adquiridos y servicios
contratados, para comprobar si las inversiones y gastos autorizados a las entidades fiscalizadas se
han efectuado con sujecién a las disposiciones juridicas aplicables para el logro de los objetivos y
metas de los programas aprobados;

Organizar y supervisar la practica de auditorias a las entidades fiscalizadas, para verificar que la
contratacion de servicios diversos, inversiones fisicas federales, adquisiciones y arrendamientos, asi
como también que el uso, destino, afectacion, baja y destino final de bienes muebles e inmuebles, se
hayan ejecutado de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

Instruir y verificar la practica de auditorias de caracter forense;

Dirigir la elaboracion de las propuestas de auditorias para la fiscalizacién superior de la Cuenta
Publica y ponerlas a consideracion del Auditor Superior de la Federacion, para efectos de la
integracion del PAAF, asi como las adiciones y modificaciones que se realicen a éste;
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Autorizar la designacion de los auditores encargados de practicar las auditorias a su cargo y, en su
caso, a los que han sido habilitados mediante la contratacion de despachos o profesionales
independientes;

Dirigir y organizar la practica de examenes a los sistemas administrativos y mecanismos de control
interno de las entidades fiscalizadas para constatar que existen, se aplican y estan correctamente
disefiados para medir e informar sobre los resultados y la eficacia de las acciones, y salvaguardar
sus activos y recursos;

Autorizar la designacion del personal para efectuar las visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, para exigir la exhibicion de libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos,
dispositivos magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacién, documentos y archivos
indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las
formalidades prescritas para los cateos, asi como realizar entrevistas y reuniones con particulares o
con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas, necesarias para conocer directamente el
ejercicio de sus funciones;

Verificar que en la ejecucion de auditorias se constate la existencia, procedencia y registro de los
activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier
otra figura analoga, para verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros
consolidados y particulares de la Cuenta Publica, asi como en los individuales de las entidades que
se consoliden;

Verificar que se realicen las acciones necesarias para que se convoque a reuniones de trabajo para
dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados de las
auditorias y las observaciones preliminares que se deriven de la revision de la Cuenta Publica, a
efecto de que dichas entidades presenten las justificaciones y aclaraciones que correspondan;

Aprobar la informacién contenida en los informes de auditoria y en el Informe General;

Solicitar a las entidades fiscalizadas la informacién que se requiera para las etapas de planeacion,
desarrollo y seguimiento de las auditorias, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e
investigaciones, incluyendo los registros contables, presupuestarios, programaticos y econdmicos,
asi como los reportes institucionales y de los sistemas de contabilidad gubernamental que estén
obligados a operar, y solicitar copia certificada de la informacion y documentacién original que se
requieran y, en su caso, certificar copia de las constancias que tenga a la vista, previo cotejo con sus
originales;

Instruir la solicitud e integracién de la documentacion necesaria para ejercitar las acciones que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que se practiquen;

Instruir y autorizar la elaboracion de los pliegos de observaciones que procedan;

Instruir la elaboracién del dictamen técnico que integre la documentacion y comprobacion necesarias
para promover las acciones legales en el &mbito de juicio politico que procedan, como resultado de
las irregularidades que se detecten en la revision o auditoria que se practiquen;

Proponer la actualizacién del marco normativo general y de los criterios para la fiscalizacion superior
a cargo de la ASF, asi como de las demas reglas, lineamientos, directrices, estandares y cualquier
otra disposicion de caracter interno;

Dirigir la coordinaciéon con los érganos internos de control y con las dependencias globalizadoras
responsables de la contabilidad y auditoria gubernamentales, a efecto de intercambiar informacion vy,
de este modo, mejorar la calidad de las revisiones practicadas por la ASF;

Promover, en los términos de la LGCG y de la LGA, las modificaciones a los principios, normas,
procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, asi como las disposiciones para el
archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso,
gasto y deuda publica y todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada rendicion de cuentas y
la practica eficiente de las auditorias;

Plantear al Auditor Superior de la Federacion las propuestas que se deriven de las auditorias y de los
andlisis de su competencia, que representen sugerencias a la Cdmara de Diputados para modificar
disposiciones legales, a fin de mejorar la gestién financiera y el desempefio de las entidades
fiscalizadas;

Solicitar a los auditores externos copia de los informes y dictamenes de las auditorias y revisiones
practicadas por ellos a las entidades fiscalizadas;

Requerir y acceder a toda la informaciéon y documentacién para llevar a cabo la auditoria
correspondiente, incluyendo aquella que las disposiciones legales consideren de caracter de
confidencial o reservado de la misma, en poder de las entidades fiscalizadas, en la SFP y homodlogas
en las entidades federativas, los érganos internos de control, las entidades fiscalizadoras locales, los
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

auditores externos de las entidades fiscalizadas, fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y
las autoridades hacendarias federales y locales, asi como de terceros que hubieran contratado con
las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o servicios, a cualquier entidad o persona fisica o
moral, publica o privada, o aquellas que hayan sido subcontratadas por terceros;

Instruir la grabacién en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y audiencias
previstas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o bien, firma
electronica cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electrénicos, de la o las personas
que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electronico
correspondiente;

Celebrar los contratos de despachos o profesionales independientes que sean necesarios para la
realizacion de las auditorias;

Participar en el SNT y en el SNF y, en su caso, coordinarse con los titulares de las entidades
fiscalizadoras locales;

Ordenar y coordinar revisiones para comprobar que las entidades fiscalizadas operan de
conformidad con el objeto que se les fijo en el instrumento juridico por el cual fueron creadas, y si sus
6rganos administrativos, juridicos y de control vigilan que en todos los aspectos de su gestion se
observen las disposiciones juridicas aplicables;

Verificar que las operaciones que realicen las entidades fiscalizadas sean acordes con la Ley de
Ingresos de la Federacion y el PEF y se efectien con apego a las disposiciones respectivas del
Cdédigo Fiscal de la Federacion y leyes fiscales sustantivas; las leyes Federal de Deuda Publica;
General de Partidos Politicos; Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, organicas del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, de la Administracion Publica Federal, del Poder
Judicial de la Federacion; de Asociaciones Publico Privadas, de Petréleos Mexicanos; de la Comision
Federal de Electricidad y de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, las
correspondientes a obras publicas y adquisiciones de las entidades federativas, y demas
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables a estas materias;

Participar, en el ambito de su competencia, en los asuntos relacionados con el funcionamiento del
SGC dela ASF,y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzoén Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto se implemente, en términos del
ultimo parrafo de los articulos 12 y 13 del RIASF.

1.2.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Auditoria Especial de Cumplimiento Financiero, para la atencion de los asuntos de su competencia y de
las UAA de su adscripcién, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.
2.
3.

Apoyar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF;
Apoyar en el mantenimiento y mejora del SGC, asi como atender los asuntos relacionados;

Coadyuvar en la formulacién, integracion y seguimiento al programa anual de actividades de
la AECF;

Coadyuvar en la instrumentacién de mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la
eficiencia operativa y funcional de la AECF;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros, servicios generales, recursos
materiales y tecnologias de la informacion de la AECF, asi como gestionar ante las diversas
instancias de la ASF los asuntos correspondientes;

Apoyar en la deteccion de necesidades de capacitacion y coordinar con el ICADEFIS las actividades
que se determinen para el personal adscrito a la AECF;

Apoyar en la elaboracién y actualizacion de los proyectos del manual de organizacion, lineamientos,
metodologias y demas normativa solicitada que le instruya el Auditor Especial de Cumplimiento
Financiero;

Asistir y participar en los comités, subcomités, comisiones y grupos de trabajo de la ASF, cuando asi
lo determine su superior jerarquico;

Proporcionar, de acuerdo con las instrucciones de su superior jerarquico, la informacion,
documentacion, datos, informes, estudios, proyectos y asesorias o cooperacion técnica requeridos
por otras areas de la ASF;
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10.
1.

Coordinar el tramite, seguimiento y gestion de la correspondencia de la AECF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.2.0.2 ASESORIA

FUNCIONES:

1.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Investigar, analizar, elaborar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los documentos de
apoyo que le sean encomendados;

Participar en la preparacion y revision de informes, estudios y proyectos en la forma que determine
su superior jerarquico;

Participar en la formulacion, integracién y en el seguimiento al programa anual de actividades
de la AECF;

Participar en la elaboraciéon del proyecto del PAAF y dar seguimiento a su cumplimiento, una vez
publicado en el Diario Oficial de la Federacion;

Participar en la integracion del anteproyecto de presupuesto anual de la AECF y someterlo a la
consideracidon de su superior jerarquico, asi como dar seguimiento a la gestion del presupuesto
autorizado;

Participar en la instrumentacién de mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la
eficiencia operativa y funcional de la AECF;

Coadyuvar en la deteccién de necesidades de capacitacion y coordinar con el ICADEFIS las
actividades que se determinen para el personal adscrito a la AECF;

Coadyuvar en la elaboraciéon y actualizacion de los proyectos del manual de organizacion,
lineamientos, metodologias y demas normativa solicitada que le instruya el Auditor Especial de
Cumplimiento Financiero;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF;

Participar en el desarrollo de los trabajos relacionados con el SGC, encomendados por su
superior jerarquico;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinaciéon de las UA a su cargo, a fin de que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, asi como en la clasificaciéon, guarda y custodia de los archivos que
obren en la AECF;

Presentar materiales de apoyo que faciliten al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero someter
a consideracion del Auditor Superior de la Federacion los programas anuales de actividades y de
auditorias, asi como las adecuaciones y modificaciones a los mismos y el seguimiento
correspondiente;

Apoyar al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero en la coordinacion, planeacion y
programacion estratégica de las actividades de las direcciones generales a su cargo;

Presentar informes que faciliten a su superior jerarquico conocer la situaciéon de los asuntos de su
competencia, asi como de los programas cuya coordinacion se le hubiere asignado;

Plantear estrategias que impulsen la importancia de la fiscalizacion, transparencia y rendicion de
cuentas al interior y exterior de la ASF;

Presentar informes ejecutivos que le permitan a su superior jerarquico, tener una vision completa y
real de la situacion de la institucion y facilitar la toma de decisiones;

Coadyuvar, en la forma en que determine su superior jerarquico, a vigilar el cumplimiento de la
normativa aplicable al funcionamiento de las direcciones generales correspondientes y, en su caso,
proponer las modificaciones que estime conveniente;

Representar al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero en los comités, subcomités y grupos de
trabajo de la ASF que le instruya su superior jerarquico, y dar seguimiento a las actividades
derivadas de su participacion;

Auxiliar al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero en el cotejo de los documentos originales
que tengan a la vista con motivo de la practica de las auditorias, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.
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1.2.1 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FINANCIERA FEDERAL “A”
1.2.2 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FINANCIERA FEDERAL “B”

1.2.3 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FINANCIERA FEDERAL “C”

OBJETIVO:

Comprobar que las operaciones referentes a la recaudacion, obtencion y captacion de los ingresos, el
movimiento de fondos de la Federacién, las operaciones relacionadas con la deuda publica, egresos
e ingresos, recursos, obligaciones y subsidios, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado de
acuerdo con las leyes correspondientes y el fin establecido; asi como evaluar el cumplimiento de metas y
objetivos previstos conforme a las disposiciones legales correspondientes, promover y formular las acciones
y observaciones necesarias para propiciar la adopcion de practicas de buen gobierno.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones Generales de Auditoria Financiera Federal “A”, “B” y “C” se
establecen en el articulo 21, y las especificas en los articulos 22, 23 y 24, respectivamente, del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar, conforme al PAAF, las revisiones en las entidades fiscalizadas, a entidades
federativas, los municipios, las alcaldias de la Ciudad de México, particulares y en general
a cualquier entidad publica o privada, a fin de comprobar que las operaciones referentes a la
recaudacion, obtencién, captacion, registro y control de los ingresos, incluyendo los captados por
financiamientos; el movimiento de fondos de la Federacion; las operaciones relacionadas con la
deuda publica en su contratacion, registro, renegociacion, administracion y pago; los egresos,
incluyendo subsidios, transferencias y donativos, y que los recursos, obligaciones y participaciones
federales, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado de acuerdo con las leyes
correspondientes y el fin establecido; asi como evaluar el cumplimiento de metas y objetivos
previstos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacion y documentaciéon, que a su juicio sea
necesaria para llevar a cabo la auditoria correspondiente, en poder de las entidades fiscalizadas, de
la SFP y homoélogas en las entidades federativas, de los érganos internos de control, de las
entidades fiscalizadoras locales, de los auditores externos de las entidades fiscalizadas, de
los fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y de las autoridades hacendarias federales y
locales; asi como de terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica,
bienes o servicios, y de cualquier entidad o persona fisica 0 moral, publica o privada, o aquellas que
hayan sido subcontratadas por terceros;

Dirigir las revisiones de situaciones irregulares que se denuncien en términos de la LFRCF, respecto
del ejercicio fiscal en curso o de ejercicios anteriores distintos al de la Cuenta Publica en revision;

Hacer del conocimiento de la Direccion General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero,
de todos los actos u omisiones que pudieran implicar alguna irregularidad o conducta ilicita que se
detecten en la ejecucion de sus con el objeto de solicitar apoyo y/o asesoria en la aplicacion de
procedimientos de investigacion forenses;

Solicitar apoyo y/o asesoria o cooperacion técnica a la Direccion General de Auditoria de Inversiones
Fisicas Federales, respecto de la elaboracién y revisién de documentacion, datos e informes, asi
como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de inversiones fisicas federales
Yy, en su caso, comisionar al personal que para tales efectos designe la DGAIFF;

Solicitar apoyo y/o asesoria o cooperacidon técnica a la Direccion General de Auditoria
de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, respecto de la elaboracién y revision de
documentacion, datos e informes, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran
de técnicas de auditorias de tecnologias de la informacién y comunicaciones y, en su caso,
comisionar al personal que para tales efectos designe la DGATIC;

Coordinar y supervisar la practica de auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia
y registro de los activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y
mandatos, asociaciones publico-privadas o cualquier otra figura analoga, para verificar la
razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros consolidados de la Cuenta Publica,
asi como en los individuales de las entidades que se consolidan;

Participar en el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la integracion del
Informe General;
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24,
25.

Solicitar a las entidades fiscalizadas informacién que se requiera para la etapa de planeacion,
desarrollo de las auditorias, estudios, andlisis, diagndsticos, evaluaciones e investigaciones,
incluyendo los registros contables, presupuestarios, programaticos y econdémicos, asi como los
reportes institucionales y de los sistemas de contabilidad gubernamental que estén obligados a
operar, solicitar copia certificada de la informacién y documentacién original que se requieran y, en
su caso, certificar copia de las constancias que tenga a la vista, previo cotejo con sus originales;

Desempefar las comisiones relacionadas y, en su caso, participar en las auditorias, estudios,
analisis y evaluaciones que determine el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, asi como
mantenerlo informado sobre los resultados de sus actividades;

Coordinar la elaboracion de los informes de auditorias que se practiquen y someterlos a la
consideracion y autorizacion del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero los criterios, procedimientos, métodos y
sistemas para la seleccién de auditorias;

Planear, conforme al PAAF, las actividades relacionadas con la fiscalizacion superior y elaborar los
analisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe General, asi como de
los informes de auditoria;

Solicitar a la DGJ el inicio de los procedimientos de imposicion de multa en caso de incumplimiento
en la entrega de la informacion o documentaciéon requerida para la realizacién de las funciones
de fiscalizacion;

Realizar, ordenar y comisionar al personal que efectuara visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, incluyendo a los terceros que hubiesen contratado obra publica, adquisicion de
bienes o servicios con las entidades fiscalizadas, asi como a los subcontratados por terceros, para
exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos
magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables
para la realizacion de sus investigaciones, asi como la evidencia documental de los costos y gastos
que erogaron para cumplir con los contratos, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas para los cateos, con motivo de la fiscalizacion superior;

Comisionar a los auditores encargados de practicar las auditorias, estudios y evaluaciones de
politicas publicas a su cargo y, en su caso, a los que han sido habilitados mediante la contratacion
de despachos o profesionales independientes;

Proponer y, en su caso, realizar entrevistas y reuniones con los servidores publicos de las entidades
fiscalizadas o con particulares, necesarias para conocer directamente el ejercicio de sus funciones;

Instrumentar las acciones necesarias para que se convoque a reuniones de trabajo para dar a
conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados de las auditorias
y las observaciones preliminares que se deriven de la revision de la Cuenta Publica, a efecto de que
dichas entidades presenten las justificaciones y aclaraciones que correspondan;

Suscribir con las entidades fiscalizadas, las actas en las que consten los términos de las
recomendaciones que, en su caso, sean acordados y los mecanismos para su atencion;

Aprobar y someter a la consideracion del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero
las recomendaciones y acciones que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las
entidades fiscalizadas;

Aprobar la informacién contenida en los informes de auditoria y en el Informe General;

Verificar que los pliegos de observaciones, las recomendaciones y las demas acciones conducentes,
con excepcion del informe de presunta responsabilidad administrativa y de las denuncias penales y
de juicio politico, sean incluidos en los informes de auditoria a las entidades fiscalizadas;

Aprobar y remitir a la DGJ el dictamen técnico que integre la documentacién y comprobacion
necesarias para promover las acciones legales de juicio politico que procedan, como resultado de las
irregularidades que se detecten en la revision o auditorias que se practiquen;

Atender los requerimientos que formule la DGJ en relacion con el articulo 62 de la LFRCF;

Coordinar el seguimiento y someter a consideracion del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero
la conclusion y solventacion de las recomendaciones y acciones de las Cuentas Publicas 2013
y anteriores;
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28.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, en los términos de la LGCG y la LGA, las
modificaciones a los principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro
y contabilidad, asi como las disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y
documentos justificativos y comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, y todos aquellos
elementos que posibiliten la adecuada rendicidon de cuentas y la practica eficiente de las auditorias;

Verificar que se levanten las actas circunstanciadas que procedan;
Verificar que se registren las recuperaciones operadas durante las auditorias practicadas por la ASF;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, derivado de las auditorias, estudios,
analisis, diagnosticos, evaluaciones e investigaciones practicadas, sugerencias a la Camara de
Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestién financiera y el desempefio
de las entidades fiscalizadas;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero mecanismos que tiendan a mejorar los
esquemas normativos de tecnologias de informacidn y comunicaciones, control interno,
administracion de riesgos, contabilidad y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Participar en el SNT, en el SNF y en el Sistema Nacional de Archivos, cuando asi lo instruya su
superior jerarquico;

Promover las acciones para cumplir con las disposiciones juridicas aplicables y, en su caso,
coordinarse con los titulares de las entidades fiscalizadoras locales, en el marco del SNF;

Verificar que se realicen grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias sefialadas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autégrafa o
bien, firma electronica cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos de la
o las personas que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo
electrénico correspondiente;

Promover los mecanismos de coordinacion que permitan obtener y consultar informacion, bases de
datos, registros, entre otros, que obren en poder de las autoridades laborales, administrativas,
judiciales, electorales, registrales, asi como en poder de notarios o corredores publicos, la cual sea
necesaria para el desarrollo de sus funciones;

Participar en la organizacion y funcionamiento del SGC de la ASF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones a que hacen referencia los numerales 1, 2, 3, 7, 10, 11, 19, 20, 21, 29, 35 y 38 podran
ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el Buzén Digital de la ASF o cualquier otra
herramienta tecnoldgica que al efecto implemente la ASF, en términos del ultimo parrafo de los articulos 21,
22,23 y 24 del RIASF.

1.2.0.0.1 SECRETARIA TECNICA

Las Direcciones Generales de Auditoria Financiera Federal “A”, “B” y “C”, para la atencién de los asuntos
de su competencia y de las UAA de su adscripcién, seran auxiliadas cada una por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.
2.

Participar en la elaboracion del PAAF;

Dar seguimiento e integrar la informacion respecto del cumplimiento del programa anual de
actividades de la direccién general;

Coordinar y participar en la revision, analisis y evaluacién de la documentacion e informacion
relacionada con la planeacion y desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones;

Fungir como enlace de la direccién general en el proceso de planeacién para la revisién de la
Cuenta Publica;

Coordinar la revisién y captura en el SICSA de las propuestas y programas de trabajo de
las auditorias;

Dar seguimiento al cumplimiento de los programas de trabajo de las auditorias;

Asistir al director general en la revision técnica, normativa y de contenido de los proyectos de
informes de auditoria que se elaboren;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

Asesorar al director general en temas financieros y estadisticos para los trabajos de auditoria de las
direcciones adscritas a la direccion general;

Elaborar y proponer al director general el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la
direccion general, asi como llevar el control del ejercicio presupuestal;

Asistir, participar y dar seguimiento a las actividades de los comités o grupos de trabajo, cuando asi
lo determine el director general;

Monitorear el comportamiento de los indicadores de la calidad en el proceso de desarrollo y, en su
caso, los que se requieran para mejorar el desempefio de la direccion general;

Fungir como enlace con la DGS para resolver posibles problemas en el SICSA,;

Supervisar la integracion y actualizacion de bases de datos y otras fuentes generales de informacion
que faciliten el trabajo de investigacion del personal auditor;

Gestionar ante las diversas instancias de la ASF los asuntos en materia de recursos humanos,
financieros, materiales y de servicios de la direccion general;

Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en el cumplimiento de las disposiciones laborales
aplicables al funcionamiento de las UA adscritas a la direccién general;

Mantener actualizada la plantilla de personal de la direccion general, registrar y gestionar los tramites
de alta, cambios y bajas del personal adscrito;

Coordinar la integracion de los cambios propuestos por las direcciones de area, relacionados con la
normativa interna;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del director general, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacién técnica requeridos por otras
areas de la ASF;

Fungir como enlace ante el ICADEFIS y realizar las actividades que se requieran en materia de
capacitacion para el personal adscrito a la direccién general;

Coordinar, supervisar y participar en los trabajos que se requieran para dar cumplimiento a las
obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccion de datos
personales y las demas disposiciones aplicables, en cuanto a la organizacion, clasificacion,
conservacion, guarda y custodia de sus archivos;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los lineamientos, manuales, normas y demas
normativa requeridos por el director general;

Coadyuvar, en el ambito de su competencia, al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF;
Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.2.1.1 DIRECCION DE AUDITORIA “A1”

1.2.1.2 DIRECCION DE AUDITORIA “A2”

1.2.1.3 DIRECCION DE AUDITORIA “A3”

1.2.1.4 DIRECCION DE AUDITORIA “A4”

1.2.2.1 DIRECCION DE AUDITORIA “B1”

1.2.2.2 DIRECCION DE AUDITORIA “B2”

1.2.2.3 DIRECCION DE AUDITORIA “B3”

1.2.3.1 DIRECCION DE AUDITORIA “C1”

1.2.3.2 DIRECCION DE AUDITORIA “C2”

1.2.3.3 DIRECCION DE AUDITORIA “C3”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria “A1”, “A2”, “A3”, “A4”, “B1”, “B2”, “B3”, “C1”,
“C2”y “C3”, se establecen en el articulo 58 del RIASF.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

Participar, en los términos definidos por los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de cada direccién general, en los procesos de planeacion y desarrollo del PAAF;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, asi como
las disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, y todos aquellos elementos que posibiliten la
adecuada rendicion de cuentas y la practica eficiente de las auditorias;

Supervisar y participar, conforme al PAAF, en las revisiones a las entidades fiscalizadas, las
entidades federativas, los municipios, las alcaldias de la Ciudad de México, particulares y, en
general, a cualquier entidad publica o privada, a fin de comprobar que las operaciones referentes a la
recaudacién, obtencion, captacion, custodia, manejo, administracion, aplicacién o ejercicio de
recursos publicos, registro y control de los ingresos, incluyendo los captados por financiamientos; el
movimiento de fondos de la Federacion; las operaciones relacionadas con la deuda publica en su
contratacion, registro, renegociacion, administracion y pago; los egresos, incluyendo subsidios,
transferencias y donativos, y que los recursos, obligaciones y participaciones federales, se hayan
realizado, administrado, registrado y aplicado de acuerdo con las leyes correspondientes y el fin
establecido; asi como evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacién y documentaciéon, que a su juicio sea
necesaria para llevar a cabo la auditoria correspondiente, en poder de las entidades fiscalizadas,
de la SFP y homologas en las entidades federativas, de los organos internos de control, de
las entidades fiscalizadoras locales, de los auditores externos de las entidades fiscalizadas, de los
fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y de las autoridades hacendarias federales y
locales, asi como de terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica,
bienes o servicios, y de cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o privada, o aquellas que
hayan sido subcontratadas por terceros;

Supervisar y participar en las revisiones de situaciones irregulares que se denuncien en términos de
la LFRCF, respecto del ejercicio fiscal en curso o de ejercicios anteriores distintos al de la Cuenta
Publica en revision;

Supervisar y practicar las auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia y registro de los
activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos, asociaciones
publico-privadas o cualquier otra figura analoga, para verificar la razonabilidad de las cifras
mostradas en los estados financieros consolidados en la Cuenta Publica, asi como en los
individuales de las entidades que se consolidan;

Supervisar y practicar examenes a los sistemas administrativos y mecanismos de control interno de
las entidades fiscalizadas para constatar que existen, se aplican y estan correctamente disefiados
para medir e informar sobre los resultados y la eficacia de las acciones, y salvaguardar sus activos
y recursos;

Intervenir en la forma en que determine su superior jerarquico en el analisis del Informe de Avance
de Gestiodn Financiera y en la formulacion del Informe General;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacion y documentaciéon, que a su juicio sea
necesaria para la etapa de planeacion, el desarrollo de las auditorias, estudios, analisis,
diagndsticos, evaluaciones e investigaciones, incluyendo los registros contables, presupuestarios,
programaticos y econémicos, asi como los reportes institucionales y de los sistemas de contabilidad
gubernamental que estén obligados a operar, solicitar copia certificada de la informaciéon y
documentacion original que se requieran y, en su caso, certificar copia de las constancias que tenga
a la vista, previo cotejo con sus originales;

Desempefar las comisiones relacionadas con las auditorias, estudios, analisis y evaluaciones que
determine su superior jerarquico, asi como mantenerlo informado sobre los resultados de sus
actividades;

Elaborar y supervisar la formulacion de los informes de auditorias que se practiquen y someterlos a
la consideracion y autorizacion del superior jerarquico;

Proponer a su superior jerarquico y poner en practica los criterios, procedimientos, métodos y
sistemas para la seleccion de auditorias;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Proponer, conforme al PAAF, las actividades relacionadas con la fiscalizaciéon superior y presentar
los analisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe General, asi como de
los informes de auditoria;

Proponer a su superior jerarquico que se solicite a la DGJ el inicio de los procedimientos de
imposicion de multa en caso de incumplimiento en la entrega de la informacién o documentacion
requerida para la realizacién de las funciones de fiscalizacion;

Supervisar al personal que efectuara y, en su caso, realizar, previa autorizacién de su superior
jerarquico, las visitas domiciliarias a particulares, personas fisicas o morales, incluyendo a los
terceros que hubiesen contratado obra publica, adquisicion de bienes o servicios con las entidades
fiscalizadas, asi como a los subcontratados por terceros, para exigir la exhibiciéon de los libros,
papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de
almacenamiento de informacion, documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus
investigaciones, asi como la evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir
con los contratos sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los
cateos, con motivo de la fiscalizacion superior;

Proponer a los auditores encargados de practicar las auditorias, estudios y evaluaciones de politicas
publicas a su cargo y, en su caso, la contratacion de despachos o profesionales independientes;

Supervisar y realizar entrevistas y reuniones con particulares o con los servidores publicos de las
entidades fiscalizadas, necesarias para conocer directamente el ejercicio de sus funciones;

Convocar a reuniones de trabajo para dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les
corresponda de los resultados de las auditorias y las observaciones preliminares que se deriven de la
revision de la Cuenta Publica, a efecto de que dichas entidades presenten las justificaciones y
aclaraciones que correspondan;

Suscribir con las entidades fiscalizadas, las actas en las que consten los términos de las
recomendaciones que, en su caso, sean acordadas, y los mecanismos para su atencion;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que,
en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Supervisar la informacién contenida en los informes de auditoria y en el Informe General;

Verificar que los pliegos de observaciones, las recomendaciones y las demas acciones conducentes,
con excepcion del informe de presunta responsabilidad administrativa y de las denuncias penales y
de juicio politico, sean incluidos en los informes de auditoria a las entidades fiscalizadas;

Integrar y presentar a su superior jerarquico la documentaciéon necesaria para ejercitar las acciones
que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que
practiquen;

Integrar y presentar a su superior jerarquico la informacién y documentacion necesaria, de la cual se
requiera apoyo y/o asesoria o cooperacion técnica de la Direccion General de Auditoria de
Inversiones Fisicas Federales, respecto de la elaboracion y revision de documentacion, de datos,
informes, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de inversiones
fisicas federales;

Integrar y presentar a su superior jerarquico la informacion y documentacion necesaria, de la cual se
requiera apoyo y/o asesoria o cooperacion técnica de la Direccion General de Auditoria
de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, respecto de la elaboracién y revision de
documentacion, datos e informes, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran
de técnicas de auditorias de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

Revisar y presentar a su superior jerarquico toda la informacién que requiera la DGJ en relacion con
el articulo 62 de la LFRCF;

Supervisar el seguimiento, atencién y solventacién de recomendaciones y acciones de las Cuentas
Publicas 2013 y anteriores;

Proponer a su superior jerarquico la conclusién y solventacion de las recomendaciones y acciones de
las Cuentas Publicas 2013 y anteriores;

Supervisar que los comisionados o habilitados que intervienen en las auditorias levanten las actas
circunstanciadas que procedan;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

Supervisar el registro de las recuperaciones y resarcimientos derivados de las auditorias practicadas
por la ASF;

Proponer a su superior jerarquico, derivado de las auditorias, estudios, analisis, diagnésticos,
evaluaciones e investigaciones practicadas, sugerencias a la Camara de Diputados para modificar
disposiciones legales, a fin de mejorar la gestién financiera y el desempefio de las entidades
fiscalizadas;

Identificar y proponer a su superior jerarquico los mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas
normativos de tecnologias de informacion y comunicaciones, control interno, administracion de
riesgos, contabilidad y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Proponer a su superior jerarquico las acciones para cumplir con las disposiciones juridicas aplicables
y, en su caso, coordinarse con los titulares de las entidades fiscalizadoras locales, en el marco
del SNF;

Verificar que se realicen grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias sefialadas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o
bien, firma electrénica cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos de la
o las personas que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo
electrénico correspondiente;

Proponer a su superior jerarquico los mecanismos de coordinacion que permitan obtener y consultar
informacioén, bases de datos, registros, entre otros, que obren en poder de las autoridades laborales,
administrativas, judiciales, electorales, registrales, asi como en poder de notarios o corredores
publicos, la cual sea necesaria para el desarrollo de sus funciones, y

Participar en el SNT, en el SNF y en el Sistema Nacional de Archivos, cuando asi lo instruya su
superior jerarquico;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones a que hacen referencia los numerales 3, 4, 5, 6, 9, 10, 18, 19, 20, 30, 35 y 39 podran
ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el Buzén Digital de la ASF o cualquier otra
herramienta tecnolédgica que al efecto implemente la ASF, en términos del ultimo parrafo de los articulos 22,
23, 24 y 58 del RIASF.

1.2.1.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A1.1”
1.2.1.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A1.2”
1.2.1.2.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A2.1”
1.2.1.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A2.2”
1.2.1.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A3.1”
1.2.1.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A3.2”
1.2.1.4.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A4.1”
1.2.1.4.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “A4.2”
1.2.2.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B1.1”
1.2.2.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B1.2”
1.2.2.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B1.3”
1.2.2.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B2.1”
1.2.2.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B2.2”
1.2.2.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B2.3”
1.2.2.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B3.1”
1.2.2.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B3.2”

1.2.2.3.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “B3.3”
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1.2.3.11 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C1.1”
1.2.31.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C1.2”
1.2.3.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C1.3”
1.2.3.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C2.1”
1.2.3.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C2.2”
1.2.3.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C2.3”
1.2.3.31 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C3.1”
1.2.3.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C3.2”
1.2.3.3.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “C3.3”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria “A1.1”, “A1.2”, “A2.1”, “A2.2”, “A3.1", “A3.2",
“‘Ad4.1”, “A4.2”, “B1.1”, “B1.2", “B1.3", “B2.1", “B2.2", “B2.3", “B3.1”, “B3.2", “B3.3", “C1.1”, “C1.2", “C1.3",
“C2.17,“C2.2", “C2.3”, “C3.1”, “C3.2" y “C3.3", se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Participar en los términos definidos por los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de la direccion general, en los procesos de planeacion y desarrollo del PAAF;

Supervisar y participar, conforme al PAAF, en las revisiones a las entidades fiscalizadas, las
entidades federativas, los municipios, las alcaldias de la Ciudad de México, particulares y, en
general, a cualquier entidad publica o privada, a fin de comprobar que las operaciones referentes a la
recaudacion, obtencion, captacion, custodia, manejo, administracién, aplicaciéon o ejercicio, registro y
control de los ingresos, incluyendo los captados por financiamientos; el movimiento de fondos de la
Federacién; las operaciones relacionadas con la deuda publica en su contratacion, registro,
renegociacion, administracion y pago; los egresos, incluyendo subsidios, transferencias y donativos,
y que los recursos, obligaciones y participaciones federales, se hayan realizado, administrado,
registrado y aplicado de acuerdo con las leyes correspondientes y el fin establecido; asi como
evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, asi como las
disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, y todos aquellos elementos que posibiliten la
adecuada rendicion de cuentas y la practica eficiente de las auditorias;

Supervisar, verificar y participar en la integraciéon de los expedientes de las auditorias practicadas,
para su archivo y salvaguarda de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, se realice con la
documentacion que garantice el soporte adecuado de los resultados obtenidos;

Solicitar, en ausencia de su superior jerarquico, obtener y tener acceso a toda la informacion y
documentacion, que a su juicio sea necesaria para llevar a cabo la auditoria correspondiente, en
poder de las entidades fiscalizadas, en la SFP y homélogas en las entidades federativas, los érganos
internos de control, las entidades fiscalizadoras locales, los auditores externos de las entidades
fiscalizadas, fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y las autoridades hacendarias
federales y locales; asi como de terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra
publica, bienes o servicios, y de cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o privada, o
aquellas que hayan sido subcontratadas por terceros;

Supervisar y participar en las revisiones de situaciones irregulares que se denuncien en términos de
la LFRCF, respecto del ejercicio fiscal en curso o de ejercicios anteriores distintos al de la Cuenta
Publica en revision;

Supervisar y practicar las auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia y registro de los
activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos, asociaciones
publico-privadas o cualquier otra figura analoga, para verificar la razonabilidad de las cifras
mostradas en los estados financieros consolidados de la Cuenta Publica, asi como en los
individuales de las entidades que se consolidan;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Supervisar y practicar examenes a los sistemas administrativos y mecanismos de control interno de
las entidades fiscalizadas para constatar que existen, se aplican y estan correctamente disefiados
para medir e informar sobre los resultados y la eficacia de las acciones, y salvaguardar sus activos
y recursos;

Intervenir en la forma en que determine su superior jerarquico en el analisis del Informe de Avance
de Gestidn Financiera y en la formulacion del Informe General;

Solicitar, en ausencia de su superior jerarquico, obtener y tener acceso a toda la informacion y
documentacién, que a su juicio sea necesaria para la etapa de planeacion, el desarrollo de las
auditorias, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e investigaciones, incluyendo los registros
contables, presupuestarios, programaticos y econdmicos, asi como los reportes institucionales y de
los sistemas de contabilidad gubernamental que estén obligados a operar, solicitar copia certificada
de la informacién y documentacién original que se requieran y, en su caso, certificar copia de las
constancias que tenga a la vista, previo cotejo con sus originales;

Desempefar las comisiones relacionadas con las auditorias, estudios, analisis y evaluaciones que
determine su superior jerarquico, asi como mantenerlo informado sobre los resultados de sus
actividades;

Supervisar y participar en la elaboracion de los informes de auditorias que se practiquen vy
someterlos a la consideracion y autorizacion de su superior jerarquico;

Proponer a su superior jerarquico y poner en practica los criterios, procedimientos, métodos y
sistemas para la seleccion de auditorias;

Participar, conforme al PAAF, en las actividades relacionadas con la fiscalizacion superior y
desarrollar los andlisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe General, asi
como de los informes de auditoria;

Proponer a su superior jerarquico que se solicite a la DGJ el inicio de los procedimientos de
imposicion de multa en caso de incumplimiento en la entrega de la informacién o documentacion
requerida para la realizacién de las funciones de fiscalizacion;

Efectuar previa autorizacion de su superior jerarquico las visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, incluyendo a los terceros que hubiesen contratado obra publica, adquisicion de
bienes o servicios con las entidades fiscalizadas, asi como a los subcontratados por terceros, para
exigir la exhibiciéon de los libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos
magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacion, documentos y archivos indispensables
para la realizacion de sus investigaciones, asi como la evidencia documental de los costos y gastos
que erogaron para cumplir con los contratos, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas para los cateos, con motivo de la fiscalizacion superior;

Proponer a su superior jerarquico los auditores encargados de practicar las auditorias, estudios y
evaluaciones de politicas publicas a su cargo y, en su caso, la contratacion de despachos o
profesionales independientes;

Realizar y supervisar entrevistas y reuniones con particulares o con los servidores publicos de las
entidades fiscalizadas, necesarias para conocer directamente el ejercicio de sus funciones;

Celebrar las reuniones de trabajo para dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les
corresponda de los resultados de las auditorias y las observaciones preliminares que se deriven de la
revisiéon de la Cuenta Publica, a efecto de que dichas entidades presenten las justificaciones y
aclaraciones que correspondan;

Proponer a su superior jerarquico la suscripcion conjunta con las entidades fiscalizadas, de las actas
en las que consten los términos de las recomendaciones que, en su caso, sean acordadas y los
mecanismos para su atencion;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que,
en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico la informacion contenida en los
informes de auditoria y en el Informe General;

Incluir los pliegos de observaciones, las recomendaciones y las demas acciones conducentes, con
excepcion del informe de presunta responsabilidad administrativa y de las denuncias penales y de
juicio politico, en los informes de auditoria a las entidades fiscalizadas;
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24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

Recabar y presentar a su superior jerarquico la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias
que practiquen;

Recabar y presentar a su superior jerarquico la informacion y documentacion necesaria, de la cual se
requiera apoyo y/o asesoria 0 cooperacion técnica de la Direccion General de Auditoria de
Inversiones Fisicas Federales, respecto de la elaboracion y revision de documentacién, datos e
informes, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de inversiones
fisicas federales;

Recabar y presentar a su superior jerarquico la informaciéon y documentacion necesaria, de la cual se
requiera apoyo y/o asesoria o cooperacion técnica de la Direccion General de Auditoria
de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones, respecto de la elaboracién y revision de
documentacion, datos e informes, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran
de técnicas de auditorias de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

Participar en la elaboracién de los proyectos del manual de organizacion, lineamientos y demas
normativa, correspondientes a la subdireccion a su cargo, asi como las modificaciones requeridas;

Participar en la elaboracién del dictamen técnico que integre la documentacién y comprobacion
necesarias para promover las acciones legales en el ambito de juicio politico que procedan, como
resultado de las irregularidades que se detecten en la revisién o auditorias que se practiquen;

Recabar y presentar a su superior jerarquico toda la informacion que requiera la DGJ en relacion con
el articulo 62 de la LFRCF;

Participar en el seguimiento, atencion y solventacion de recomendaciones y acciones de las Cuentas
Publicas 2013 y anteriores;

Participar y someter a la consideracion de su superior jerarquico la conclusién y solventacion de las
recomendaciones y acciones de las Cuentas Publicas 2013 y anteriores;

Verificar que los comisionados o habilitados que intervienen en las auditorias levanten las actas
circunstanciadas que procedan;

Instrumentar el registro de las recuperaciones y resarcimientos derivados de las auditorias
practicadas por la ASF;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico, derivado de las auditorias, estudios,
analisis, diagnosticos, evaluaciones e investigaciones practicadas, sugerencias a la Camara de
Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio
de las entidades fiscalizadas;

Participar en el SNT, en el SNF y en el Sistema Nacional de Archivos, cuando asi lo instruya su
superior jerarquico;

Identificar y proponer a su superior jerarquico los mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas
normativos de tecnologias de informacion y comunicaciones, control interno, administracion de
riesgos, contabilidad y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Proponer a su superior jerarquico las acciones para cumplir con las disposiciones juridicas aplicables
y, en su caso, coordinarse con los titulares de las entidades fiscalizadoras locales, en el marco
del SNF;

Verificar que se realicen grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias sefialadas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autégrafa o
bien, firma electrénica cuando se trate del proceso de fiscalizacién por medios electrénicos, de la
o las personas que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo
electrénico correspondiente;

Proponer a su superior jerarquico los mecanismos de coordinacion que permitan obtener y consultar
informacion, bases de datos, registros, entre otros, que obren en poder de las autoridades laborales,
administrativas, judiciales, electorales, registrales, asi como en poder de notarios o corredores
publicos, la cual sea necesaria para el desarrollo de sus funciones;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones a que hacen referencia los numerales 2, 5, 6, 7, 10, 11, 19, 20, 21, 33, 39 y 42 podran
ejercerse a través de medios fisicos o electronicos mediante el Buzén Digital de la ASF o cualquier otra
herramienta tecnoldgica que al efecto implemente la ASF, , en términos del ultimo parrafo de los articulos 22,
23, 24 y 59 del RIASF.



Direccion General
de Auditoria de Inversiones
Fisicas Federales

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE INVERSIONES FiSICAS FEDERALES

Direccién de Auditoria
"1

Direccion de Auditoria
Do

Direccién de Auditoria
"D3"

Direccién de Auditoria
D4

| | Subdireccion de Auditoria

"D1 1"

Direccién de Auditoria
"D5"

| | Subdireccion de Auditoria

"D2 4"

| | Subdireccion de Auditoria

"D3 1"

| | Subdireccion de Auditoria

"D4 1"

| | Subdireccion de Auditoria

"D1.2"

| | Subdireccion de Auditoria

"D5 1"

|| Subdireccion de Auditoria

"D "

| | Subdireccion de Auditoria

"D3 2"

| | Subdireccién de Auditoria

"D4.2"

| | Subdireccion de Auditoria

"D1.3"

|| Subdireccion de Auditoria

"D5 "

| | Subdireccién de Auditoria

"D2 3"

|_| Subdireccion de Auditoria

"D3 3"

| | Subdireccion de Auditoria

"D4.3"

| | Subdireccién de Auditoria

"D1.4"

| | Subdireccion de Auditoria

"D2.4"

| | Subdireccion de Auditoria

"D5 3"

| [ Subdireccion de Auditoria

"D4 4"

TT0T 3P 21qnI00 3p § SAOIIIIA

TVIDIAO0 OordvId

IL



72 DIARIO OFICIAL Miércoles 5 de octubre de 2022

1.2.4 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE INVERSIONES FiSICAS FEDERALES
OBJETIVO:

Llevar a cabo la revisiéon de las obras publicas, servicios y adquisiciones relacionados con las inversiones
fisicas federales reportadas en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion Financiera, que se
autoricen en el PAAF de la ASF; asimismo, practicar auditorias a los recursos provenientes de financiamientos
contratados por las entidades federativas y los municipios, que cuenten con la garantia de la Federacién para
las inversiones fisicas federales y la contratacion, registro, renegociacion, administracion y pago por concepto
de deuda publica, a fin de comprobar que los recursos asignados se aplicaron legal y eficientemente al logro
de los objetivos y metas de las politicas y los programas aprobados.

Determinar, con base en las atribuciones conferidas, las irregularidades que se detecten en las auditorias
relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion, adjudicacion, ejecucion y pago de las obras
publicas, servicios y adquisiciones relacionados con las inversiones fisicas federales; y realizar las acciones
que correspondan para promover el resarcimiento de los dafos y los perjuicios que se observen.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas Federales se
establecen en el articulo 21 y las especificas en el articulo 25 del RIASF.

FUNCIONES:

1. Coordinar la planeacion y elaboracion de las propuestas de auditorias de las direcciones de area
adscritas a la direccidon general para proponer a su superior jerarquico las auditorias que se
integraran al PAAF, el personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios
que se efectien al respecto, asi como la contrataciéon de despachos o profesionales independientes
habilitados para la practica de auditorias o en apoyo de trabajos especificos, en términos del articulo
26 de la LFRCF;

2. Comisionar a los auditores encargados de practicar las auditorias a su cargo y, en su caso, a los que
han sido habilitados mediante la contratacion de despachos o profesionales independientes, en
términos de lo dispuesto por el articulo 26 de la LFRCF;

3. Planear, conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacién, las actividades
relacionadas con la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica y elaborar los analisis que sirvan de
insumos para la preparacion del Informe General;

4. Practicar las revisiones en las entidades fiscalizadas, a fin de comprobar que la planeacion,
programacion, presupuestacion, adjudicacioén, ejecucion, avance y destino de las obras publicas y de
las adquisiciones y servicios contratados que correspondan de las inversiones fisicas federales, se
ajustaron a lo establecido en las leyes de la materia; que las erogaciones correspondientes
estuvieron debidamente comprobadas y justificadas; que se cumplié con los requisitos fiscales; que
se comprobd su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad Federal y su aseguramiento;
y que se aplicaron legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de las politicas y los
programas aprobados;

5. Practicar auditorias a las inversiones fisicas federales realizadas con subsidios, transferencias y
donativos que las entidades fiscalizadas hayan otorgado con cargo a su presupuesto a entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, particulares y en general a cualquier
entidad publica o privada; de igual manera, revisar los recursos provenientes de financiamientos
contratados por los estados y municipios, que cuenten con la garantia de la Federacion para
inversiones fisicas federales y la contratacion, registro, renegociaciéon, administracion y pago por
concepto de deuda publica, asi como verificar su aplicacion al objeto autorizado y el cumplimiento de
las reglas de disciplina financiera;

6. Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que, dentro de su ambito de
competencia, determine su superior jerarquico, asi como mantenerlo informado sobre los resultados;

7. Solicitar y obtener toda la informacién y documentacion que se requiera a las entidades fiscalizadas,
servidores publicos y a las personas fisicas o morales, publicas o privadas, que hubieran celebrado
operaciones con aquéllas, que sean necesarias para las etapas de planeacion y desarrollo de
las auditorias;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal, a quienes hayan sido subcontratados por terceros, y en
general, a cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o privada, que haya ejercido recursos
publicos, la informacion y documentacion justificativa o comprobatoria de la Cuenta Publica, a efecto
de realizar las compulsas correspondientes;

Solicitar a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictamenes de las auditorias por ellas practicadas o por medio de despachos externos;

Coordinar la fiscalizacion superior de los subsidios para inversiones fisicas otorgados a entidades
federativas, particulares y en general a cualquier entidad publica o privada, verificando su aplicacién
conforme al objetivo autorizado;

Coordinar la integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la
ASF, y entregar los expedientes correspondientes a la AESII;

Participar en el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la elaboracion de los
informes de auditoria y el Informe General en la forma que determine su superior jerarquico;

Remitir a la AESII el soporte documental debidamente certificado de los oficios de promocién de
responsabilidades administrativas sancionatorias que se deriven de los informes de auditoria y el
Informe General;

Convocar a las reuniones de trabajo que estime necesarias durante las auditorias para la revision de
los resultados preliminares, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la LFRCF;

Aprobar las observaciones, recomendaciones y acciones promovidas que, en el ambito de su
competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas y someterlas a consideracién de su
superior jerarquico;

Instruir la elaboracién del dictamen técnico que integre la documentacion y comprobacion necesarias
para promover las acciones legales en el ambito administrativo y de juicio politico que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en la revision o auditoria que se practiquen;

Solicitar a la DGJ el inicio de los procedimientos de imposicion de multa en caso de incumplimiento
en la entrega de la informacién o documentacién requerida para la realizacion de las funciones de
fiscalizacion;

Levantar las actas circunstanciadas de caracter administrativo que procedan en el ambito de
su competencia;

Verificar en la integracion de los informes de auditoria, el registro de las recuperaciones y
resarcimientos a la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales o las
entidades paraestatales federales derivados de las auditorias practicadas por la ASF, y el
correspondiente a la imposicion de las multas a que se refiere la LFRCF;

Proponer a su superior jerarquico, en términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, postulados, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; las
disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos o
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, asi como de todos aquellos elementos que
posibiliten la adecuada rendicién de cuentas y la practica idonea de las auditorias;

Brindar apoyo a las UAA adscritas a la AECF que asi lo soliciten, previo analisis de su procedencia,
en la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica, asi como de
aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de la aplicacion de técnicas propias en materia de
Inversiones Fisicas Federales, y en su caso, designar al personal para tales efectos;

Establecer comunicacion entre las direcciones de drea de su adscripcion y las entidades fiscalizadas
para facilitar la practica de las auditorias a su cargo, de acuerdo con las normas que al respecto dicte
el Auditor Superior de la Federacion;

Realizar, ordenar y comisionar al personal que efectuara visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, incluyendo a los terceros que hubiesen contratado obra publica, adquisicion de
bienes o servicios con las entidades fiscalizadas, asi como a los subcontratados por terceros, para
exigir la exhibicién de los libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos
magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacion, documentos y archivos indispensables
para la realizaciéon de sus investigaciones, asi como la evidencia documental de los costos y gastos
que erogaron para cumplir con los contratos;
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24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Instrumentar la elaboracion y recabar de las direcciones de area los criterios de selecciéon de
auditorias, procedimientos, métodos y sistemas para la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica y
del Informe de Avance de Gestion Financiera, a fin de evaluarlos y en su caso, aprobarlos;

Obtener los resultados relevantes de las auditorias practicadas por los 6rganos internos de control
adscritos a las entidades fiscalizables, y presentar a su superior jerarquico los resultados y conceptos
que por su importancia y alcances se consideren conveniente incluir en el PAAF;

Evaluar y, en su caso, aprobar las propuestas de auditoria que le presenten las direcciones de area a
su cargo en materia de egresos, subsidios, movimientos de fondos de la Federacion y deuda publica,
relacionados con proyectos o programas de inversion fisica federal;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias a su cargo, como resultado de la fiscalizacion superior
de la Cuenta Publica, copias de los documentos originales que tenga a la vista y certificarlos, cuando
asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Coordinar los trabajos de andlisis del Informe de Avance de Gestién Financiera y de la Cuenta
Publica para seleccionar las entidades, los programas, proyectos, partidas y conceptos relacionados
con egresos, subsidios, movimientos de fondos de la Federacion y deuda publica susceptibles de
fiscalizar en el ambito de su competencia;

Designar al personal encargado de practicar las inspecciones o visitas domiciliarias requeridas para
la planeacion o desarrollo de las auditorias;

Investigar en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad
o conducta ilicita, derivadas de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Verificar que los comisionados o habilitados que hubieran intervenido en las auditorias levanten
actas circunstanciadas correspondientes, en las que hagan constar los hechos u omisiones que
hubieran reportado;

Autorizar los proyectos de informes de las auditorias realizadas por las direcciones de area
a su cargo;

Autorizar los documentos por los cuales se requiere a las entidades fiscalizadas la documentacion e
informacién necesarias para la promocién de las responsabilidades a que se refiere la LFRCF y, en
su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes;

Proponer a su superior jerarquico, mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos de
inversiones fisicas federales en el sector publico, conforme a sus atribuciones;

Proponer a su superior jerarquico derivado de las auditorias, sugerencias a la Camara de Diputados
para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio de las
entidades fiscalizadas en materia de inversiones fisicas federales;

Instrumentar y verificar la elaboracion de los programas de auditoria para el desarrollo de las
funciones que son competencia de las areas de su adscripcion;

Solicitar apoyo y/o asesoria a la Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones, respecto de la elaboracién de documentacion, datos, informes y asesorias o
cooperacion técnica, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de
auditorias de tecnologias de la informacion y comunicaciones, y en su caso, comisionar al personal
que para tales efectos designe la DGATIC;

Solicitar apoyo y/o asesoria a la Direccion General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero,
respecto de la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica, asi
como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de auditoria forense, y en su
caso, comisionar al personal que para tales efectos designe la DGAFCF;

Dirigir, dentro del ambito de su competencia, la atencién de los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefialadas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 21 y 25 del RIASF.
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1.2.4.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas Federales, para la atencién de los asuntos de su
competencia y de las UA de su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Participar en la elaboracion e integracion de las propuestas de auditorias de la direccidon general para
su inclusion en el PAAF;

Dar seguimiento e integrar la informacion respecto del cumplimiento del programa anual de
actividades de la direccién general;

Coordinar la revision, andlisis y evaluacion de la documentacion e informacién relacionada con
la planeacion y desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones;

Fungir como enlace de la direccién general en el proceso de planeacién para la revisién de la
Cuenta Publica;

Coordinar la revisién y captura en el SICSA de las propuestas y programas de trabajo de
las auditorias;

Dar seguimiento al cumplimiento de los programas de trabajo de las auditorias;

Asistir al director general en la revision técnica, normativa y de contenido de los proyectos de
informes individuales de auditoria que se elaboren;

Supervisar los trabajos de las direcciones de area adscritas a la direccion general, con motivo de la
seleccidn, analisis y determinacion de una muestra del universo de las entidades sujetas a revision,
para la Cuenta Publica;

Realizar analisis estadisticos e histéricos de los principales conceptos de las finanzas publicas, como
la Ley de Ingresos de la Federacion, PEF, analitico de deuda publica, movimiento de fondos
federales, asi como de las principales variables macroeconémicas del pais;

Asesorar al director general en temas financieros y estadisticos, para los trabajos de auditoria de las
direcciones de area adscritas a la direccion general;

Elaborar y proponer al director general el anteproyecto de presupuesto anual de la direcciéon general,
con la informacion que se genere por las direcciones de area, asi como llevar el control del ejercicio
presupuestal;

Coordinar, actualizar y administrar el sitio de la direccion general en la Intranet, asi como las bases
de datos estadisticos e historicos;

Monitorear el comportamiento de los indicadores de calidad del proceso de auditoria y desarrollo y,
en su caso, los que se requieran para mejorar el desempefio de la direccién general;

Fungir como enlace ante la DGS para resolver posibles problemas en el SICSA,;

Verificar en las direcciones de area la integracion y actualizacion de bases de datos y otras fuentes
generales de informacion que faciliten el trabajo de investigacion del personal auditor;

Gestionar los asuntos de la direccion general que se deban realizar ante las areas de recursos
humanos, financieros, materiales y de servicios generales;

Llevar el registro y control de la asignacion de equipos de computo de la direccidon general y areas
que la integran;

Analizar la integracion de los cambios propuestos por las direcciones de area, relacionados con la
normativa interna;

Coordinar el apoyo a las UAA adscritas a la AECF que asi lo soliciten, previo analisis de su
procedencia, en la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion
técnica, asi como de aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de la aplicacién de técnicas
propias en materia de inversiones fisicas federales, y en su caso, designar al personal para
tales efectos;

Proponer al director general la celebracién de convenios con dependencias federales, estatales
y municipales;

Fungir como enlace ante el ICADEFIS y realizar las actividades que se requieran en materia de
capacitacion del personal adscrito;
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22.

23.
24,
25.

26.

27.
28.

Coordinar, supervisar y participar en los trabajos que se requieran para dar cumplimiento a las
disposiciones juridicas aplicables a las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales y en lo relacionado con la clasificacion,
conservacion, guarda y custodia de los archivos a su cargo;

Elaborar los lineamientos, manuales, normas y procedimientos requeridos por su director general;
Asistir y participar en los comités o grupos de trabajo, cuando asi lo determine el director general;

Dar seguimiento a las actividades de los comités y grupos de trabajo del SGC, en los que participa la
direccion general;

Coadyuvar con la UGA en la gestion de la contratacion de prestadores de servicios profesionales de
auditoria independientes y en la administracion de su contrato;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.2.4.1 DIRECCION DE AUDITORIA “D1”

1.2.4.2 DIRECCION DE AUDITORIA “D2”

1.2.4.3 DIRECCION DE AUDITORIA “D3”

1.2.4.4 DIRECCION DE AUDITORIA “D4”

1.2.4.5 DIRECCION DE AUDITORIA “D5”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria “D1”, “D2”, “D3”, “D4” y “D5” se establecen en
el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES

1.

Efectuar, las revisiones en las entidades fiscalizadas a fin de comprobar que la planeacion,
programacion, presupuestacion, adjudicacion, ejecucion, avance y destino de las obras publicas y de
las adquisiciones y servicios contratados que correspondan de las inversiones fisicas federales, se
ajustaron a lo establecido en las leyes de la materia; que las erogaciones correspondientes
estuvieron debidamente comprobadas y justificadas; que se cumplié con los requisitos fiscales; que
se comprobo su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad Federal y su aseguramiento; y que
se aplicaron legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de las politicas y los programas
aprobados;

Efectuar auditorias a las inversiones fisicas federales realizadas con los subsidios, transferencias y
donativos que las entidades fiscalizadas hayan otorgado con cargo a su presupuesto a entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, particulares y en general a cualquier
entidad publica o privada; de igual manera, revisar los recursos provenientes de financiamientos
contratados por los estados y municipios, que cuenten con la garantia de la Federacion para
inversiones fisicas federales y la contratacion, registro, renegociaciéon, administracion y pago por
concepto de deuda publica asi como verificar su aplicaciéon al objeto autorizado y el cumplimiento de
las reglas de disciplina financiera;

Proponer a su director general, el personal que deba intervenir en las auditorias y, en su caso,
comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion de despachos o
profesionales especializados independientes en apoyo de trabajos especificos, en términos del
articulo 26 de la LFRCF;

Participar, en los términos definidos por los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de la direccion general, en los procesos de planeacion y desarrollo del PAAF;

Intervenir, en la forma que determine su director general, en el analisis del Informe de Avance de
Gestidn Financiera y de la Cuenta Publica, asi como en la formulacion del Informe General, en el
marco de sus respectivos ambitos de competencia;

Verificar que, en los trabajos para la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica, el analisis del
Informe de Avance de Gestion Financiera y para seleccionar los sectores, dependencias o entidades,
proyectos, contratos y conceptos susceptibles de fiscalizar, se consideren los lineamientos, criterios y
principios establecidos en el marco normativo de la ASF;
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Supervisar la elaboracion de las propuestas de auditoria y la integracién de la informacién
complementaria, autorizar su registro en el SICSA, de conformidad con la normativa vigente,
proponer al personal que deba intervenir en ellas y presentarlas al director general para su
aprobacién; igualmente, coordinar la integracion y presentacion ante el director general, de la
documentacion que se requiera certificar de las constancias que obren en sus archivos, observando
las disposiciones juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion
de datos personales;

Presentar para aprobacién de su director general, los requerimientos de informacién y
documentacion necesarios para realizar la planeacion y ejecucion de las auditorias de los proyectos
de inversiones fisicas federales;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o0 morales, publicas o privadas, y a los
terceros que hubieran celebrado operaciones con aquéllas, la informaciéon documentacion y
aclaraciones necesarias para la ejecucion de las auditorias de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias a su cargo, como resultado de la fiscalizacion superior
de la Cuenta Publica, copias de los documentos originales que tenga a la vista y certificarlos, cuando
asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Coordinar la formulacion de las guias de auditoria y constatar que se ajusten a los objetivos
propuestos;

Coordinar la comunicacion entre el personal de su adscripcion y con las entidades fiscalizadas para
facilitar la practica de las auditorias a su cargo;

Supervisar los trabajos de evaluacion del cumplimiento final de los objetivos y metas fijados en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados;

Instruir las tareas necesarias para analizar el impacto econémico y social de cada uno de los
proyectos de inversiones fisicas federales sujetos a revision, a efecto de corroborar el alcance de los
objetivos y metas planteados en los estudios de factibilidad y presentar los resultados al director
general;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su director general,
el apoyo a las UAA adscritas a la AECF que asi lo soliciten, previo analisis de su procedencia, en la
elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacién técnica, asi como de
aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de la aplicacion de técnicas propias en materia de
inversiones fisicas federales, y en su caso, designar al personal para tales efectos;

Supervisar la elaboracion de los proyectos de informes individuales finales de las auditorias, autorizar
su registro en el SICSA y someterlos para autorizacion del director general, asi como las acciones
promovidas y observaciones que se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Supervisar la elaboracion de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias de inversiones fisicas federales, asi como la integraciéon de la documentacién que
permita fundamentar las acciones que promueva la ASF y presentarlos a consideracion de su
director general,

Autorizar y someter a consideracion de su director general las observaciones, recomendaciones y
acciones promovidas que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades
fiscalizadas;

Someter al director general, los expedientes que deban remitirse a la AESII, que contengan el
soporte documental debidamente certificado de los oficios de promocién de responsabilidades
administrativas sancionatorias que se deriven de los informes de auditoria y el Informe General;

Coordinar la elaboraciéon del dictamen técnico que integre la documentacién y comprobacién
necesarias para promover las acciones legales en el ambito administrativo y de juicio politico que
procedan, como resultado de las irregularidades que se detecten en la revisién o auditoria que se
practiquen;

Someter a consideracién de su director general, la solicitud a la DGJ del inicio de los procedimientos
de imposicidon de multa en caso de incumplimiento en la entrega de la informaciéon o documentacion
requerida para la realizacion de las funciones de fiscalizacion;
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22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Participar, previa autorizacion de su director general, en visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetdndose a las
leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos con motivo de la fiscalizaciéon
superior de la Cuenta Publica;

Participar en el estudio y autorizar los proyectos de informes de la direccion de area a su cargo;

Supervisar en la integracion del informe de auditoria, el registro de las recuperaciones y
resarcimientos a la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales o las
entidades paraestatales federales derivados de las auditorias practicadas por la ASF, y el
correspondiente a la imposicion de las multas a que se refiere la LFRCF;

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que determine el director
general y mantenerlo informado sobre los resultados de sus actividades;

Supervisar que se integre la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban
promoverse sobre presuntas irregularidades derivadas de las auditorias practicadas;

Proponer al director general las modificaciones o adecuaciones necesarias de los procedimientos de
auditoria de la direccion general;

Supervisar y coordinar el analisis, evaluacién y dictamen de la informacién enviada por las entidades
fiscalizadas para la atencion de las observaciones determinadas, en el ambito de su competencia y
promover ante su director general su desahogo, previo a la integracion del informe de auditoria;

Coordinar y supervisar la realizacion de las auditorias a las entidades fiscalizadas encomendadas al
personal a su cargo y verificar que se levanten actas circunstanciadas correspondientes, en las que
hagan constar los hechos u omisiones que hubieran encontrado;

Mantener comunicacion con el personal comisionado o habilitado en el proceso de levantamiento de
las actas circunstanciadas y, en su caso, instruir las acciones que se requieran;

Requerir la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas en la fecha y lugar que se
les sefiale para celebrar las reuniones en que se les dé a conocer la parte que les corresponda de los
resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron,
conforme a lo establecido en la LFRCF;

Coordinar las reuniones de trabajo que estime necesarias durante las auditorias para la revision de
los resultados, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la LFRCF;

Formular y presentar a su director general mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas
normativos de inversiones fisicas federales en el sector publico, conforme a sus atribuciones;

Formular y presentar a su director general, derivado de las auditorias practicadas, sugerencias a la
Camara de Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestion financiera y el
desempefio de las entidades fiscalizadas;

Proponer a su director general, en términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los principios,
postulados, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; las disposiciones
para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos o comprobatorios del
ingreso, gasto y deuda publica, asi como de todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada
rendicion de cuentas y la practica idénea de las auditorias;

Coadyuvar con la UGA vy el Secretario Técnico en la gestion de la contratacion de prestadores de
servicios profesionales de auditoria independientes y en la administracion de su contrato;

Investigar en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad
o conducta ilicita, derivadas de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Someter a la autorizacion de su director general, la solicitud por la cual se requiere a las entidades
fiscalizadas la documentacion e informacion necesarias para la promocion de las responsabilidades a
que se refiere la LFRCF vy, en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 25 y 58 del RIASF.
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1.2.4.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D1.1”

1.2.4.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D1.2”

1.2.4.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D1.3”

1.2.4.1.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D1.4”

1.2.4.2.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D2.1”

1.2.4.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D2.2”

1.2.4.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D2.3”

1.2.4.2.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D2.4”

1.2.4.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D3.1”

1.2.4.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D3.2”

1.2.4.3.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D3.3”

1.2.4.4.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D4.1”

1.2.4.4.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D4.2”

1.2.4.4.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D4.3”

1.2.4.4.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D4.4”

1.2.4.5.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D5.1”

1.2.4.5.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D5.2”

1.2.4.5.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D5.3”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria “D1.1”, “D1.2”, “D1.3”, “D1.4", “D2.1”,
“‘D2.2”, “D2.3", “D2.4”, “D3.1", “D3.2", “D3.3", “D4.1”", “D4.2”, “D4.3", “D4.4”, “D5.1", “D5.2” y “D5.3" se
establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.
2.

Presentar al director de area los criterios especificos para la seleccidon de las auditorias por realizar;

Realizar las revisiones en las entidades fiscalizadas, a fin de comprobar que la planeacion,
programacion, presupuestacion, adjudicacién y servicios contratados, ejecucion, avance y destino de
las obras publicas y de las adquisiciones que correspondan de las inversiones fisicas federales, se
ajustaron a lo establecido en las leyes de la materia; que las erogaciones correspondientes
estuvieron debidamente comprobadas y justificadas; que se cumplié con los requisitos fiscales; que
se comprobo su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad Federal y su aseguramiento; y que
se aplicaron legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de las politicas y los programas
aprobados;

Realizar auditorias a las inversiones fisicas federales realizadas con subsidios, transferencias y
donativos que las entidades fiscalizadas hayan otorgado con cargo a su presupuesto a entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, particulares y en general a cualquier
entidad publica o privada; de igual manera, revisar los recursos provenientes de financiamientos
contratados por los estados y municipios, que cuenten con la garantia de la Federacion para
inversiones fisicas federales y la contratacion, registro, renegociacion, administracién y pago por
concepto de deuda publica, asi como verificar su aplicacion al objeto autorizado y el cumplimiento de
las reglas de disciplina financiera;

Participar en la practica de auditorias de las entidades fiscalizadas, de conformidad con el programa
y personal autorizados;

Llevar a cabo la revision y andlisis de la informacion y documentacion fuentes del ejercicio por auditar
para realizar la seleccion de los sectores, entidades o dependencias, proyectos, contratos y
conceptos de inversiones fisicas susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos
externos, dentro de la fiscalizaciéon superior de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera, y someter los proyectos correspondientes a consideracion del director de area;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Realizar los analisis presupuestales y financieros para definir las entidades por auditar y los objetivos
de las revisiones, y someterlos a consideracion del director de area;

Participar en la elaboracion de la propuesta del PAAF en materia de inversiones fisicas, asi como
proponer al personal que deba intervenir en ellas, de conformidad con la normativa vigente;

Realizar y coordinar la incorporacién oportuna en el SICSA de las propuestas de auditoria, el
programa de actividades, las guias de auditoria y los proyectos de informes de auditoria, de
conformidad con la normativa vigente;

Realizar los trabajos relacionados con la evaluacion del cumplimiento final de los objetivos y metas
fijados en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en
el presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se formulen conforme a los objetivos propuestos y someterlas
a consideracion del director de area, asi como verificar que el personal a su cargo lleve a cabo
su aplicacion;

Analizar el impacto econémico y social de los proyectos sujetos a revision, a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados en los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al director de area;

Plantear al director de area la resolucion de los asuntos cuya tramitacién se encuentre dentro del
ambito de su competencia;

Participar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su director de area, en
apoyo a las UAA adscritas a la AECF que asi lo soliciten, previo analisis de su procedencia, en la
elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacién técnica, asi como de
aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de la aplicacion de técnicas propias en materia
de inversiones fisicas federales, y en su caso, designar al personal para tales efectos;

Realizar las gestiones para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias
técnico-normativas, asi como la ejecucién de auditorias y la elaboracion de los informes
correspondientes;

Solicitar la informaciéon necesaria a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales,
publicas o privadas y a los terceros que hubieran celebrado operaciones con aquéllas, la informacion,
documentacion y aclaraciones necesarias para la ejecucion de las auditorias de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar y coordinar la atencion de las observaciones, comentarios o sugerencias que emitan las
areas revisoras de la ASF para la integracion de los proyectos de informes de auditoria, de acuerdo
con las normas que al respecto dicte el Auditor Superior de la Federacion;

Verificar la elaboracion de los informes de auditoria derivados de las auditorias practicadas a las
entidades fiscalizadas;

Realizar en la integracién del informe de auditoria, el registro de las recuperaciones y resarcimientos
a la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales o las entidades
paraestatales federales derivados de las auditorias practicadas por la ASF, y el correspondiente a la
imposicion de las multas a que se refiere la LFRCF;

Establecer comunicacion con el personal comisionado o habilitado en el proceso de levantamiento de
las actas circunstanciadas y, en su caso, instruir las acciones que se requieran;

Supervisar la integracién y presentar al director de area la documentacion necesaria para
ejercitar las acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en
las auditorias;

Efectuar, previa autorizacion de su director de area, visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetandose a las
leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos con motivo de la fiscalizaciéon
superior de la Cuenta Publica;

Solicitar la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas en la fecha y lugar que se
les sefiale para celebrar las reuniones en que se les dé a conocer la parte que les corresponda de los
resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron,
conforme a lo establecido en la LFRCF;
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Celebrar las reuniones de trabajo que estime necesarias durante las auditorias para la revision de los
resultados preliminares, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la LFRCF;

Verificar el seguimiento, analisis, evaluacion y dictamen de la informacién enviada por las entidades
fiscalizadas para la atencion de las observaciones preliminares y elaborar los reportes sobre los
resultados obtenidos, previo a la integracién del informe de auditoria;

Someter a consideracion del director de area las observaciones y acciones promovidas que se deban
formular a las entidades fiscalizadas;

Coordinar y participar en la integracion de los expedientes que deban remitirse a AESII, que
contengan el soporte documental debidamente certificado de los oficios de promocion de
responsabilidades administrativas sancionatorias que se deriven de los informes de auditoria y el
Informe General;

Elaborar el dictamen técnico que integre la documentacién y comprobacién necesarias para
promover las acciones legales en el ambito administrativo y de juicio politico que procedan, como
resultado de las irregularidades que se detecten en la revision o auditoria que se practique;

Someter a consideracion de su director de area, la solicitud a la DGJ del inicio de los procedimientos
de imposicion de multa en caso de incumplimiento en la entrega de la informacién o documentacion
requerida para la realizacién de las funciones de fiscalizacion;

Elaborar e integrar la informacién y documentacion necesarias para la promocion de las
responsabilidades a que se refiere la LFRCF y, en su caso, determinar los dafios y perjuicios
correspondientes;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de resultados finales y las observaciones
preliminares con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas, para darles a conocer los
resultados y observaciones de las auditorias;

Investigar en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad
o conducta ilicita, derivadas de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Verificar si los comisionados o habilitados que hubieran intervenido en las auditorias levantaron las
actas circunstanciadas correspondientes, en las que hagan constar los hechos u omisiones que
hubieran reportado;

Recabar durante el desarrollo de las auditorias a su cargo, como resultado de la fiscalizacion de la
Cuenta Publica, copias de los documentos originales que tenga a la vista y certificarlos, cuando asi
se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Desempefiar las comisiones que determine el director de area y mantenerlo informado sobre
los resultados;

Participar, en la forma que determine su director de area, en el andlisis del Informe de Avance de
Gestién Financiera y de la Cuenta Publica, asi como en la formulacion del Informe General, en el
marco de sus respectivos ambitos de competencia;

Plantear a su director de area mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos de
inversiones fisicas federales en el sector publico, conforme a sus atribuciones;

Plantear a su director de area, derivado de las auditorias practicadas, sugerencias a la Camara de
Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestién financiera y el desempefio
de las entidades fiscalizadas;

Proponer a su director de area, en términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los principios,
postulados, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; las disposiciones
para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos o comprobatorios del
ingreso, gasto y deuda publica, asi como de todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada
rendicion de cuentas y la practica idonea de las auditorias;

Atender, dentro del ambito de su competencia, en los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzoén Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnologica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 25 y 59 del RIASF.
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1.2.5 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO
OBJETIVO:

Realizar auditorias forenses de cumplimiento financiero, mediante la revisién de los procesos, hechos o
evidencias, para la deteccidon o investigacion de actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad
o conducta ilicita.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccién General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero se
establecen en el articulo 21 y las especificas en el articulo 26 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Dirigir la administracién de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
direccién general;

Participar en la planeaciéon y desarrollo del PAAF;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacién necesaria para la etapa de planeacion de las
auditorias, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Proponer a su superior jerarquico las auditorias que se integraran al PAAF, la etapa en la que se
entregaran los resultados, el personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los
cambios que se efectien al respecto, asi como la contrataciéon de despachos o profesionales
independientes habilitados para la practica de auditorias o en apoyo de trabajos especificos, en
términos del articulo 26 de la LFRCF;

Designar a los auditores encargados de practicar las auditorias a su cargo y, en su caso, a los que
han sido habilitados mediante la contratacion de despachos o profesionales independientes, en
términos de lo dispuesto por el articulo 26 de la LFRCF;

Instruir la practica de auditorias considerando que la auditoria forense tiene como objetivo la revision
de los procesos, hechos y evidencias para la deteccion o investigacion de actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita, con el propdsito de documentar con pruebas
suficientes, competentes, pertinentes y relevantes las conclusiones derivadas de los hallazgos e
irregularidades detectadas, apoyandose cuando asi se requiera, con la tecnologia y herramienta
forense;

Ejecutar revisiones en las entidades fiscalizadas, a fin de comprobar que las operaciones referentes
a la recaudacion, obtencion y captaciéon de los ingresos; el movimiento de fondos de la Federacion;
las operaciones relacionadas con la deuda publica en su contratacion, registro, renegociacion,
administracion y pago; los egresos, incluyendo subsidios, transferencias y donativos, y que los
recursos y obligaciones, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado de acuerdo con
las leyes correspondientes y al fin establecido; asi como, evaluar el cumplimiento de metas y
objetivos previstos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Confirmar que las operaciones que realicen las entidades fiscalizadas sean acordes con la Ley de
Ingresos de la Federacion y el PEF, se efectien con apego a las disposiciones respectivas del
Caodigo Fiscal de la Federacion y leyes fiscales sustantivas, las leyes Federal de Deuda Publica,
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, organicas del Congreso de la Unién, de la
Administracién Publica Federal, del Poder Judicial de la Federacién y las demas disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

Constatar la existencia, procedencia y registro de las operaciones que realicen las entidades
fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier otra figura analoga, que sean
acordes con la LGCG, con la normativa emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
y verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros consolidados y
particulares de la Cuenta Publica de que se trate;

Coordinar la solicitud, analisis y procesamiento de la informacion que requiera para el ejercicio
de sus atribuciones, incluyendo aquella informacion contenida en los diversos medios de
almacenamiento y bases de datos, para lo cual podra utilizar herramientas tecnoldgicas e
informaticas especializadas;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacién y documentacion fisica o digital que se
requiera a las entidades fiscalizadas, servidores publicos y a las personas fisicas o morales, publicas
o privadas, que hubieran celebrado operaciones con aquéllas, asi como a los subcontratados por los
terceros que sean necesarias para las etapas de planeacién y desarrollo de las auditorias, de
conformidad con lo establecido en la LFRCF;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Utilizar tecnologias de informacion y comunicacion, herramientas de punta y las mejores practicas
aceptadas internacionalmente para la revision de los procesos, hechos y evidencias para la
deteccién de actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Solicitar a las entidades fiscalizadas la informacion financiera que se requiera con el proposito de
consultarla para efectos de las auditorias que se practiquen, incluyendo los registros contables y
presupuestarios, asi como los reportes institucionales y de los sistemas de contabilidad
gubernamental que estén obligados a operar;

Investigar y recabar la informaciéon y documentacién para la etapa de planeacion respecto de la
procedencia de una auditoria forense;

Investigar, documentar y evidenciar hechos, actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o
conducta ilicita y, cuando asi se requiera, contar con el apoyo de especialistas externos;

Realizar, en el ambito de su competencia, las revisiones de situaciones irregulares que se denuncien
en términos del Titulo Cuarto de la LFRCF, previa autorizacién por el Auditor Superior de la
Federacion y con base en el dictamen técnico juridico a que se refiere el articulo 62 de la LFRCF que
emita la DGJ, respecto al ejercicio fiscal en curso o de ejercicios anteriores distintos al de la Cuenta
Publica en revision, asi como designar al personal que realizara dicha revision;

Coordinar el desahogo de las diligencias necesarias para la investigacion de presuntas
irregularidades y contar con mayores elementos de prueba para el desarrollo de las auditorias
forenses en el ambito de su competencia;

Participar en el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la elaboracion del Informe
General, en la forma en que determine su superior jerarquico;

Solicitar a las instancias de control competentes y a las entidades fiscalizadoras locales, los informes,
resultados y/o demas informacién que se requiera para el ejercicio de sus funciones;

Coordinar y elaborar los programas especificos y de presupuestos, y ejecutarlos para el desarrollo de
las funciones que son competencia de las UAA de su adscripcion;

Comunicar a su superior jerarquico la conclusion de las auditorias forenses de cumplimiento
financiero en el momento en que, derivado de los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el
proceso de investigacién, se determine que no existen los elementos suficientes para presumir
alguna irregularidad;

Presentar, de conformidad con lo establecido en la LFRCF, los informes de auditoria que se
practiquen y someterlos a la consideracion y autorizacién del Auditor Especial de Cumplimiento
Financiero;

Coordinar con las UAA de su adscripcién las propuestas de las normas, procedimientos, métodos o
sistemas para la integracion de la contabilidad y de archivo, de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios de la situacion financiera, presupuestal y patrimonial de las entidades fiscalizadas,
que permitan la practica de las auditorias, para autorizaciéon del Auditor Especial de Cumplimiento
Financiero;

Establecer los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y sistemas para la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Requerir la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas, en la fecha y lugar que se
les sefnale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer la parte que les corresponda
de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les
practicaron, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados y, en su
caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Instrumentar las acciones necesarias para que se convoque Yy se celebren las reuniones de trabajo
que estime necesarias durante las auditorias para la revision de los resultados preliminares,
conforme a lo establecido en el articulo 21 de la LFRCF;

Proponer y, en su caso, realizar entrevistas y reuniones con particulares o con los servidores
publicos de las entidades fiscalizadas, necesarias para conocer directamente el ejercicio de
sus funciones;

Verificar que se realicen grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias sefialadas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autégrafa o
bien, firma electrénica cuando se trate del proceso de fiscalizacién por medios electrénicos, de la
o las personas que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo
electrénico correspondiente;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

44.

45.

46.

Verificar que se levanten las actas circunstanciadas que procedan; asi como verificar que los
comisionados o habilitados que hubieran intervenido en las auditorias levanten actas
circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que hagan constar los hechos u omisiones que
hubieran reportado;

Solicitar a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes,
arrendamientos o servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o
moral, publica o privada, o aquellos que hayan sido subcontratados por terceros, la informacion
relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos
a efecto de realizar las compulsas correspondientes;

Solicitar, obtener y tener acceso a la informacién documental o digital que esté relacionada
directamente con la captacion, recaudacion, administracion, manejo, custodia, ejercicio, aplicacion de
los ingresos y egresos federales y la deuda publica;

Coordinar los trabajos de analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta
Publica, para seleccionar las entidades por fiscalizar, los programas, proyectos, partidas y conceptos
de recaudacion, obtencién y captacion de los ingresos, de movimientos de fondos de la Federacion,
los egresos, las operaciones relacionadas con la deuda publica y de subsidios, que sean
susceptibles de fiscalizar en el ambito de su competencia;

Coordinar y supervisar la elaboracion de los oficios de requerimiento de los informes elaborados por
los comisarios o delegados publicos de las entidades fiscalizadas a la SFP, que tienen la finalidad de
realizar la evaluacion sectorial y de las entidades no sectorizadas;

Obtener los resultados relevantes de las auditorias practicadas por las firmas de auditores externos y
los érganos internos de control, adscritos a las dependencias y entidades y de la SFP y presentar al
Auditor Especial de Cumplimiento Financiero los resultados y conceptos que por su importancia y
alcance se considere conveniente incluir en el PAAF;

Realizar, ordenar y comisionar al personal que efectuara visitas domiciliarias, para exigir la exhibicion
de los libros, papeles, contratos, convenios, hombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos
de almacenamiento de informacion, documentos y archivos indispensables para la realizacién de sus
investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los
cateos, con motivo de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Solicitar a las UAA de su adscripcion la informacién que, como resultado de la practica de auditorias,
pudiera implicar irregularidades o alguna conducta ilicita;

Revisar y autorizar los proyectos de informes de auditorias realizadas por las UAA a su cargo, asi
como remitirlos a las instancias de revisidn correspondientes;

Remitir a las areas competentes de la AESII el soporte documental de las acciones que deriven de
los informes de auditoria, debidamente certificado;

Aprobar y someter a consideracion de su superior jerarquico las observaciones, recomendaciones y
acciones promovidas que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades
fiscalizadas;

Supervisar y autorizar los informes de auditoria derivados de la fiscalizacion a su cargo;

Realizar las acciones necesarias para que los pliegos de observaciones y las promociones de
responsabilidad administrativa sancionatoria correspondientes a las cuentas publicas 2013 vy
anteriores, sean formulados y emitidos dentro del plazo establecido en la LFRCF;

Solicitar a la DGJ la imposicion de multas a los servidores publicos, a los particulares, a los terceros y
a los subcontratados que no atiendan sus requerimientos de informacion y documentacién con
motivo de la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Instruir que se registren las recuperaciones y resarcimientos a la Hacienda Publica Federal o al
patrimonio de los entes publicos federales o las entidades paraestatales federales, derivados de las
auditorias que practiquen las UAA de su adscripcion;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, asi como
las disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, y todos aquellos elementos que posibiliten la
adecuada rendicion de cuentas y la practica idonea de las auditorias;

Proponer al superior jerarquico la contratacion de peritos o expertos para la elaboracién de los
dictamenes necesarios en las auditorias forenses de cumplimiento financiero;
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.
65.

Proponer al superior jerarquico la celebracion de convenios con dependencias federales, estatales y
municipales, para la obtencion de bases de datos necesarias para las auditorias forenses;

Proponer la celebracion de convenios, bases de colaboracién o acuerdos interinstitucionales con
organizaciones nacionales e internacionales en materia de auditoria forense;

Elaborar y someter a consideraciéon de su superior jerarquico los oficios de promocion a la instancia
recaudatoria, por errores u omisiones detectadas en las manifestaciones y declaraciones de
los contribuyentes;

Desarrollar programas de especializacion y trabajos de investigacion interdisciplinaria en materia de
auditoria forense con una vision global e integradora;

Proponer el intercambio de conocimientos con otras instituciones u organizaciones internacionales,
que traten con temas y grupos de estudio o de investigacion, enfocados a aspectos relacionados con
la materia de auditoria forense;

Promover la investigacién y preparacién de documentos especializados relacionados con la auditoria
e investigacion forense, para fomentar la adecuada rendicion de cuentas y el correcto ejercicio del
recurso publico;

Planear y coordinar proyectos especificos y temas de investigacion en las materias de auditoria
forense y de combate a la corrupcion;

Investigar y proponer los modelos, medios y herramientas que posibiliten el desarrollo, uso,
integracion y apropiacion de nuevas estrategias y métodos de fiscalizacion;

Desarrollar contenidos que por su calidad e innovacién sean material de referencia de auditoria e
investigacion forense;

Proponer a su superior jerarquico, derivado de las auditorias, estudios, andlisis, diagnosticos,
evaluaciones e investigaciones practicadas, sugerencias a la Camara de Diputados para modificar
disposiciones legales a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio de las entidades
fiscalizadas;

Practicar, en el ambito de su competencia, auditorias a los recursos federales que a titulo de
subsidios o por cualquier otro concepto, los entes publicos hayan otorgado con cargo a su
presupuesto a particulares, y en general a cualquier entidad publica o privada, para verificar
su aplicacién al objeto autorizado, en cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

Practicar, en el ambito de su competencia, auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia
y registro de los activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y
mandatos o cualquier otra figura analoga para verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los
estados financieros consolidados y particulares de la Cuenta Publica;

Recibir de las UAA adscritas a la AECF las propuestas de revision o intervenciéon por posibles
irregularidades o conductas ilicitas de servidores publicos o terceros en la captacién, recaudacion,
administracion, custodia, manejo, ejercicio y aplicacion de los recursos federales;

Evaluar conjuntamente con las UAA adscritas a la AECF, las propuestas presentadas a fin de
considerar la viabilidad y procedencia de la practica de técnicas propias de la auditoria forense;

Determinar, con base en los resultados de la evaluacién de las propuestas formuladas por las UAA
adscritas a la AECF, el grado de participacion en la revisiéon o, en su caso, la practica de la auditoria
forense correspondiente, para autorizacion de su superior jerarquico;

Solicitar apoyo y/o asesoria a la Direccién General de Auditoria de Inversiones Fisicas Federales,
respecto de la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica, asi
como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de inversiones fisicas federales
Y, €n su caso, comisionar al personal que para tales efectos designe la DGAIFF;

Solicitar apoyo y/o asesoria a la Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones, respecto de la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o
cooperacion técnica, asi como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de
auditorias de tecnologias de la informacion y comunicaciones y, en su caso, comisionar al personal
que para tales efectos designe la DGATIC;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 21 y 26 del RIASF.
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1.2.5.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direcciéon General de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero, para la atencion de los asuntos
de su competencia y de las UAA de su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

Coadyuvar en la integracion del programa anual de actividades de la direccion general y dar
seguimiento a su cumplimiento;

Participar y coordinar las actividades relativas a la elaboraciéon del PAAF, y dar seguimiento a la
integracion de la informacion respecto del cumplimiento y avance de la direccion general;

Coadyuvar en la atencion de requerimientos de la UEC, derivado de las auditorias y evaluaciones
practicadas por las distintas areas de la direccion general;

Asistir en las actividades derivadas de la participacion en los comités, comisiones o grupos de
trabajo, cuando asi lo requiera el director general;

Coordinar la deteccion de necesidades de capacitacion del personal de la direccién general y fungir
como enlace ante el ICADEFIS para gestionar las actividades de capacitacion y especializacion;

Elaborar y proponer al director general el anteproyecto de presupuesto anual de la direcciéon general,
asi como llevar el control del ejercicio presupuestal;

Gestionar ante las diversas instancias de la ASF lo referente a los recursos humanos, financieros,
materiales, servicios generales y tecnologias de la informacion de la direccion general;

Verificar que, cuando proceda, se elaboren las actas administrativas de entrega-recepcién de los
servidores publicos adscritos a la direccion general;

Coordinar y apoyar a las areas auditoras de la direccidon general en la preparacion de las reuniones
que se realicen para dar a conocer a las entidades fiscalizadas los resultados correspondientes de la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Coordinar y coadyuvar en la elaboracién y actualizacion del manual de organizacién, lineamientos y
demas normativa requerida por su superior jerarquico;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su director general,
la informacién, documentacion, datos o informes requeridos por otras areas de la ASF;

Coordinar el control, tramite y seguimiento de atencién de la correspondencia dirigida a la
direccion general;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinacion de las areas a su cargo, a fin de que éstas den
cumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, asi como lo relativo a la clasificacion, guarda y custodia de
los archivos;

Participar en el analisis de los documentos normativos generales de la ASF y los particulares de la
direccién general, para la actualizacion de los procesos de la fiscalizacion superior e inclusion
de mejoras;

Integrar la documentacion que le sea requerida para el desarrollo de las reuniones en las que
participe el superior jerarquico y dar seguimiento a los acuerdos;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en la direccién general;

Presentar al director general para su acuerdo y, en su caso, autorizacién, los asuntos cuya
tramitacion se encuentren en el ambito de su competencia;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC de la ASF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.2.5.0.2 SUBDIRECCION DE LABORATORIO FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “1”

1.2.5.0.3 SUBDIRECCION DE LABORATORIO FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “2”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Laboratorio Forense de Cumplimiento Financiero “1”
y “2” se establecen en el articulo 59 del RIASF.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Solicitar, obtener, recabar, analizar, procesar y custodiar la evidencia digital que requiera la direccién
general para el ejercicio de sus atribuciones, incluyendo aquella contenida en los diversos
dispositivos de almacenamiento fisico, con observancia en la normatividad vigente y los
procedimientos de la cadena de custodia aplicables;

Proponer a su superior jerarquico hacer uso de las herramientas de computo forense, como apoyo en
la ejecucion de auditorias;

Realizar los trabajos de investigacion digital mediante el uso de técnicas y herramientas auxiliares en
el procesamiento de informacion electronica, para someter a validacion y aprobacién de su superior
jerarquico el informe del resultado de dicha investigacion y efectuar el cierre de los casos, la
integracion de los expedientes correspondientes, asi como el respaldo, almacenaje y custodia de
dichas investigaciones y/o evidencias digitales, conforme a la normativa aplicable y los
procedimientos de la cadena de custodia;

Integrar y custodiar los expedientes de las investigaciones digitales, de acuerdo con la normativa
aplicable y los procedimientos de la cadena de custodia;

Asesorar en materia de computo forense al personal auditor de la direccion general y de la AECF;

Proponer a su superior jerarquico los procedimientos y protocolos para la obtencion, traslado,
procesamiento, respaldo y custodia, que permitan la adecuada cadena de custodia de la evidencia
digital;

Realizar la Integracién y actualizacion de bases de datos y otras fuentes generales de informacion
que derivan de los procedimientos de auditoria aplicados por las areas auditoras, a fin de fortalecer
los trabajos de investigacion forense;

Disefiar, difundir y proponer metodologias, técnicas de investigacion, muestreo y analisis, mediante
el uso de herramientas de computo forense y de analisis electrénico de datos;

Realizar las investigaciones que su superior jerarquico le requiera y proponer la implementacion de
herramientas tecnoloégicas;

Integrar y presentar ante su superior jerarquico los expedientes documentales o técnicos para
soportar las acciones legales que se originen con motivo de una auditoria de cémputo forense;

Participar, en los términos definidos en los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de cada direccién general, en los procesos de planeacién y desarrollo del PAAF;

Supervisar y participar en el desarrollo de las auditorias para las cuales sean comisionados,
representando a la ASF, en atencion a las disposiciones juridicas aplicables;

Proponer a su superior jerarquico la revisién, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad, conducta ilicita o comision de faltas administrativas, en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Participar en las auditorias que su superior jerarquico le encomiende y mantenerlo informado del
desarrollo de las actividades;

Practicar, en el ambito de su competencia, auditorias a los recursos federales que a titulo de
subsidios o por cualquier otro concepto, los entes publicos hayan otorgado con cargo a su
presupuesto a particulares, y en general a cualquier entidad publica o privada, para verificar
su aplicacion al objeto autorizado, en cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar y practicar auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia y registro de los
activos y pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier
otra figura analoga, para verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros
consolidados y particulares de la Cuenta Publica;

Supervisar la incorporacion en el SICSA de las propuestas de auditoria, el programa de actividades,
las guias de auditoria y los proyectos de informes de auditoria;

Instruir, supervisar y participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacién y documentacion
proporcionada, con motivo de la planeacion y ejecucion de las auditorias;

Proponer a su superior jerarquico lo que se deba requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas
fisicas o morales, publicas o privadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, la informacién, documentacion y aclaraciones que sean necesarias para la ejecucion de
las auditorias;



Miércoles 5 de octubre de 2022 DIARIO OFICIAL 89

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

Investigar, documentar y evidenciar hechos, actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o
conducta ilicita y, cuando asi se requiera, contar con el apoyo de especialistas externos;

Apoyar en el desahogo de las diligencias necesarias para la investigacion de presuntas
irregularidades y contar con mayores elementos de prueba para el desarrollo de las auditorias
forenses;

Intervenir en la forma que determine su superior jerarquico en el analisis del Informe de Avance de
Gestion Financiera y en la formulacion del Informe General, en el marco de sus respectivos ambitos
de competencia;

Requerir a las instancias de control competentes y a las entidades fiscalizadoras locales, los
informes, resultados o demas informacién que se requiera para el ejercicio de sus funciones;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias e investigaciones, copia de la informacién y
documentacion original o, en su caso, de las constancias que tenga a la vista y certificarla, previo
cotejo con sus originales;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que
practiquen, la cual cuando asi se requiera, debera ser certificada por la entidad fiscalizada;

Proponer a su superior jerarquico la conclusion de las auditorias forenses en el momento en que,
derivado de los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el proceso de investigacion, se determine
que no existen los elementos suficientes para presumir alguna irregularidad,;

Solicitar la presencia de las entidades fiscalizadas y de las personas que estime pertinentes, en la
fecha y lugar que se les sefale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer los
resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron,
conforme a lo establecido en la LFRCF;

Celebrar las reuniones de trabajo que estimen necesarias durante el proceso de fiscalizacion, en
términos de los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Practicar revisiones en las entidades fiscalizadas, a fin de comprobar que las operaciones referentes
a la recaudacion, obtencion y captacion de los ingresos; el movimiento de fondos de la Federacion;
las operaciones relacionadas con la deuda publica en su contratacién, registro, renegociacion,
administracion y pago; los egresos, incluyendo subsidios, transferencias y donativos, y que los
recursos y obligaciones, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado de acuerdo con las
leyes correspondientes y al fin establecido; asi como, evaluar el cumplimiento de metas y objetivos
previstos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar que los comisionados o habilitados que intervienen en las auditorias, levanten cuando sea
el caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que haran constar los hechos y
omisiones que hubieren encontrado haciendo prueba plena en cuanto a su emision en términos de la
LFRCF y comunicarlo a su superior jerarquico;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizaciéon de sus investigaciones, asi como la
evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir con los contratos
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos, con motivo de
la fiscalizacion superior;

Presentar para su validacion el analisis de datos, informacién, hallazgos, hechos relevantes,
obtencion de evidencias, aplicacion de pruebas y los demas elementos para llegar a conclusiones
validas y soportadas que permitan conformar integralmente el informe de auditoria, en el ambito de
su competencia;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias en las que participen;

Coadyuvar en la formulacion y ejecucién del programa de supervision para vigilar que se apliquen las
normas establecidas por la ASF en la practica de las auditorias a las entidades fiscalizadas;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que,
en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Realizar la supervision de las auditorias y, en su caso, de los trabajos contratados en apoyo de las
tareas de fiscalizacién o investigaciones de cémputo forense;
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37.

38.

39.

40.

41.
42.
43.
44.

45.

46.

47.

48.
49.

Supervisar, evaluar y someter a consideracién de su superior jerarquico, los proyectos,
recomendaciones y acciones, y verificar su inclusién en los informes de auditoria;

Proponer la celebraciéon de convenios, bases de colaboracién o acuerdos interinstitucionales con
organizaciones nacionales e internacionales en materia de auditoria forense;

Coordinar la obtencién de los elementos suficientes y competentes que sustenten los resultados que
se originen o se complementen con una auditoria de cémputo forense o investigacion digital;

Proponer a su superior jerarquico metodologias y técnicas de investigacion, muestreo y analisis de
informacién para su autorizacion;

Proporcionar la asesoria que, en materia forense, solicite su superior jerarquico;
Coordinar el desarrollo de estudios, documentos y trabajos en materia de auditoria forense;
Investigar y proponer nuevas herramientas de desarrollo en materia forense;

Proponer a su superior jerarquico la contratacién de peritos o expertos para la elaboracién de los
dictamenes cuando las auditorias forenses;

Proponer a su superior jerarquico la celebracion de convenios con dependencias federales, estatales
y municipales, para la obtencién de bases de datos necesarias para las auditorias forenses;

Coordinar la obtencién de los elementos suficientes que sustenten los resultados que se originen o
se complementen con una auditoria de computo forense o investigacion digital;

Coadyuvar en las funciones de la DGAFCF y de los Directores de Auditoria Forense de
Cumplimiento Financiero “A, “B” y “C”, a través de medios fisicos o electronicos mediante el Buzén
Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefialadas podran ejercerse a través de medios fisicos o electronicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 y 59 del RIASF.

1.2.5.0.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “1”
1.2.5.0.5 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “2”
1.2.5.0.6 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “3”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “1”,
“2"y “3” se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coadyuvar en los trabajos relacionados con la evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas
fijiados en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Participar en la revision, analisis y evaluacién de la informacion y documentacién proporcionada con
motivo de la planeacién y desarrollo de las auditorias, y someterlos a consideracion de su superior
jerarquico;

Participar en la investigacion y proponer los modelos, medios y herramientas que posibiliten el
desarrollo, uso, integracion y apropiacion de nuevas estrategias y métodos de fiscalizacion;
Desarrollar metodologias y técnicas de investigacion, muestreo y andlisis de informacion que le sean
requeridas por su superior jerarquico;

Participar en la recopilacion de informacion para el desarrollo de estudios, documentos y trabajos en
materia de auditoria forense;

Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacién para el trabajo de
investigacion y desarrollo en materia forense;

Realizar las investigaciones que su superior jerarquico le requiera y proponer la implementacion de
herramientas en materia forense;

Participar en el desarrollo de contenidos que por su calidad e innovaciéon sean material de referencia
de auditoria e investigacion forense;

Coadyuvar, asesorar y participar, en el &mbito de su competencia, en el desarrollo de las auditorias;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

Recabar, analizar y procesar la informacion que se requiera para el ejercicio de sus atribuciones,
incluyendo aquella informacion contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases
de datos;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias e investigaciones copia de la informacion vy
documentacion original o, en su caso, de las constancias que tenga a la vista y certificarla, previo
cotejo con sus originales;

Apoyar y asesorar a las areas auditoras de la direccion general en la elaboracion del requerimiento
de informaciéon y documentaciéon a las instancias de control competente, entidades fiscalizadas,
terceros y subcontratados por terceros, conforme lo establece la LFRCF;

Apoyar en el desahogo de las diligencias necesarias para la investigacion de presuntas
irregularidades y contar con mayores elementos de prueba para el desarrollo de las auditorias
forenses;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, asi como la
evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir con los contratos
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos, con motivo de
la fiscalizacion superior;

Supervisar y mantener comunicacion con el personal comisionado o habilitado y, en su caso, instruir
las acciones que se requieran en el proceso del levantamiento de las actas circunstanciadas con
motivo de las auditorias, e informar a su superior jerarquico;

Coadyuvar en la elaboracion y revision de los informes de auditoria de la direccién general que
resulten de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Supervisar y coordinar la atenciéon de las observaciones que emitan las areas revisoras de la ASF
para la integracion de los informes de auditoria;

Presentar a consideracién de su superior jerarquico los hallazgos y conclusiones obtenidos durante
el proceso de la investigacion, cuando se determine que no existen los elementos suficientes para
presumir alguna irregularidad;

Someter a consideracién de su superior jerarquico las observaciones y acciones promovidas que se
deban formular a las entidades fiscalizadas;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico la documentacion necesaria para ejercitar las
acciones que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que
practiquen, la cual cuando asi se requiera, debera ser certificada por la entidad fiscalizada;

Supervisar, evaluar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de pliegos de
observaciones y verificar su inclusién en los informes de auditoria;

Coadyuvar con las areas auditoras de la direccion general en la elaboracion de las acciones,
producto de los informes de auditoria;

Coadyuvar en la formulacion y ejecucién del programa de supervision para vigilar que se apliquen las
normas establecidas por la ASF en la practica de las auditorias a las entidades fiscalizadas;

Proponer a su superior jerarquico la celebracion de convenios con dependencias federales, estatales
y municipales en materia de auditoria forense;

Atender dentro del ambito de su competencia los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 y 59 del RIASF.

1.2.5.1 DIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “A”
1.2.5.2 DIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “B”
1.2.5.3 DIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “C”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “A”, “B” y
“C” se establecen en el articulo 58 del RIASF.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Apoyar en las actividades de planeacion y desarrollo del PAAF, en la forma que le instruya el
director general;

Participar en los términos definidos por los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de cada direccién general, en los procesos de planeacién y desarrollo del PAAF;

Coadyuvar con la UGA en la gestidn de la contratacion de prestadores de servicios profesionales de
auditoria independientes y en la administracién de su contrato;

Supervisar la elaboracion de las propuestas de auditoria y la integracién de la informacién
complementaria, autorizar su registro en el SICSA de conformidad con la normativa vigente, asi
como proponer el personal que debe intervenir en ellas y presentarlas al director general para su
aprobacion;

Coordinar la formulacion de las guias de auditoria y constatar que se ajusten a los objetivos
propuestos;

Coordinar y practicar las auditorias que, conforme a los programas de trabajo, determine el director
general, informando sobre las irregularidades que se identifiquen en su realizacion;

Proponer al director general la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita, derivados de la fiscalizacion superior
de la Cuenta Publica;

Coordinar y verificar la practica de las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que le
asigne el director general y mantenerlo informado del desarrollo de las actividades;

Identificar y proponer factores que deban ser considerados por los auditores durante el desarrollo de
la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica que practiquen las areas adscritas a las direcciones
generales de la AECF, para valorar el potencial de una posible conducta ilicita;

Realizar reuniones con las direcciones generales para la exposicién de los casos de auditoria
forense y proponer, previa autorizacion del director general, las acciones correspondientes a seguir
en el interior de la institucion;

Comprobar que las operaciones de recaudacion, obtencion y captacion de los ingresos, egresos, del
movimiento de fondos de la Federacién, de las operaciones relacionadas con la deuda publica, de
subsidios, participaciones y aportaciones federales se hayan realizado, de acuerdo con el marco
juridico aplicable, asi como verificar el cumplimiento de los objetivos, metas y politicas publicas
establecidos en los programas aprobados en esa materia;

Practicar auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia y registro de los activos y
pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier otra figura
andloga, para verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros
consolidados y particulares de la Cuenta Publica;

Recabar, analizar y procesar la informacion que requiera para el ejercicio de sus atribuciones,
incluyendo aquella informacion contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases de
datos, para lo cual podra utilizar herramientas tecnolodgicas e informaticas especializadas;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas, asi como
a los terceros que hubieran celebrado operaciones con aquéllas, y a los subcontratados por los
terceros, la informacion y documentacioén y aclaraciones necesarias para las etapas de planeacion y
desarrollo de las auditorias;

Investigar, documentar y evidenciar hechos, actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o
conducta ilicita y, cuando asi se requiera, contar con el apoyo de especialistas externos;

Practicar las diligencias necesarias para la investigacion de presuntas irregularidades y contar con
mayores elementos de prueba para el desarrollo de las auditorias forenses;

Proponer a su superior jerarquico las auditorias para la integracion del PAAF, el personal que deba
intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la
contratacion de despachos o profesionales especializados independientes en apoyo de trabajos
especificos, en términos del articulo 26 de la LFRCF,;

Coordinar los oficios de requerimiento de informacion a las instancias de control competentes y a las
entidades de fiscalizacion superior de las entidades federativas, los informes, resultados o la demas
informacién que se requiera para el ejercicio de sus funciones;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

Supervisar y elaborar los programas especificos y de presupuestos para el desarrollo de las
funciones de las UAA a su cargo;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias e investigaciones copia de la informacion y
documentacion original o, en su caso, de las constancias que tenga a la vista y certificarla, previo
cotejo con sus originales;

Supervisar que se integre la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban
promoverse, sobre presuntas irregularidades derivadas de las auditorias practicadas;

Notificar a su director general en el momento en que, derivado de los hallazgos y conclusiones
obtenidos durante el proceso de la investigacion, se determine que no existen los elementos
suficientes para presumir alguna irregularidad;

Solicitar la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas, en la fecha y lugar que se
les senale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer la parte que les corresponda
de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les
practicaron, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados y, en su
caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Celebrar las reuniones de trabajo que estimen necesarias durante el proceso de fiscalizacion en
términos de los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Presentar al director general los requerimientos de informacién y documentacién necesarios para
realizar la fiscalizacion superior de las operaciones, recaudacion, obtencion y captacion de los
ingresos, egresos, del movimiento de fondos de la Federacion, de las operaciones relacionadas con
la deuda publica, de subsidios, participaciones y aportaciones federales;

Proponer al director general las modificaciones o adecuaciones necesarias de los procedimientos de
auditoria de la direccién general;

Coordinar la realizacion de las auditorias a las entidades fiscalizadas por el personal a su cargo, asi
como supervisar que se levanten actas circunstanciadas en presencia de dos testigos en las que
hagan constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado;

Mantener comunicacion con el personal comisionado o habilitado durante el proceso de
levantamiento de las actas circunstanciadas y, en su caso, instruir las acciones que se requieran;

Efectuar, previa autorizacion de su director general, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibiciéon de los libros, papeles, contratos, convenios, nhombramientos, dispositivos magnéticos o
electronicos de almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para la
realizacién de sus investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas para los cateos, con motivo de la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Validar los analisis de datos, informacion, hallazgos, hechos relevantes, obtencidon de evidencias,
aplicacion de pruebas y los demas elementos para llegar a conclusiones validas y soportadas que
permitan conformar integralmente el informe de auditoria, en el ambito de su competencia;

Supervisar la elaboracién de los proyectos de informes de auditoria, autorizar su registro en el
SICSA, y someterlos para la autorizacion del director general, asi como las acciones promovidas y
observaciones que se deban formular a los entes publicos federales;

Intervenir en el envio a las areas competentes de la AESII del soporte documental de las acciones
que deriven de los informes de auditoria, debidamente certificado;

Elaborar y someter a consideracion de su director general las observaciones, recomendaciones y
acciones necesarias para su atencién que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las
entidades fiscalizadas;

Coordinar la elaboracion de los informes de auditoria, derivados de la fiscalizacion;

Recabar y presentar al director general la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan, como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias
que practiquen;

Coordinar la comunicacion entre las UAA de su adscripcion y las entidades fiscalizadas, para facilitar
la practica de las auditorias a su cargo;
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38.

39.

40.
41.

Evaluar las cédulas de los hallazgos y, en su caso, proponer a su director general los procesos a
seguir para la integracion de expedientes sobre los asuntos relacionados con las auditorias;

Proponer a su superior jerarquico, derivado de las auditorias, estudios, analisis, diagnésticos,
evaluaciones e investigaciones practicadas, la formulaciéon de sugerencias a la Camara de Diputados
para modificar disposiciones legales a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio de las
entidades fiscalizadas;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 y 58 del RIASF.

1.2.5.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “A1”

1.2.5.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “A2”

1.2.5.2.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “B1”
1.2.5.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “B2”

1.2.5.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “C1”

1.2.5.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA FORENSE DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO “C2”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de las Subdirecciones de Auditoria Forense de Cumplimiento Financiero “A1”, “A2”, “B1”,
“B2”, “C1” y “C2” se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

1.

Elaborar las propuestas de auditorias y proponer el programa de auditorias de la subdireccién al
director de area para su validacion, y recabar la informacién complementaria para la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica, asi como proponer el personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normativa vigente;

Realizar los analisis presupuestales y financieros para definir las entidades por auditar y los objetivos
de las revisiones, y someterlos a consideracion de su superior jerarquico;

Coadyuvar con su superior jerarquico en la gestiéon de la contratacion de prestadores de servicios
profesionales de auditoria independientes y en la administracion de su contrato;

Practicar las auditorias que le asigne su superior jerarquico y mantenerlo informado del desarrollo de
las actividades;

Supervisar y participar en la practica de auditorias a las entidades fiscalizadas, de conformidad con el
programa y personal autorizado;

Practicar, en el ambito de su competencia, auditorias a los recursos federales que a titulo de
subsidios o por cualquier otro concepto, los entes publicos hayan otorgado con cargo a su
presupuesto a particulares, y en general a cualquier entidad publica o privada, para verificar su
aplicacion al objeto autorizado, en cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

Practicar auditorias a efecto de constatar la existencia, procedencia y registro de los activos y
pasivos de las entidades fiscalizadas, de los fideicomisos, fondos y mandatos o cualquier otra figura
analoga, para verificar la razonabilidad de las cifras mostradas en los estados financieros
consolidados y particulares de la Cuenta Publica;

Supervisar y participar en la revisiéon, analisis y evaluacion de la informacion y documentacion
proporcionada con motivo de la planeacion y desarrollo de las auditorias;

Supervisar la incorporacion oportuna en el SICSA de las propuestas de auditoria, el programa de
actividades, las guias de auditoria y los proyectos de informes de auditoria;

Verificar y supervisar que las guias de auditoria se formulen conforme a los objetivos propuestos y
someterlas a consideracion del director de area;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con la normativa aplicable;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

Elaborar y someter a consideracion del director de area los factores que deban ser considerados por
los auditores durante el desarrollo de la fiscalizacion que practiquen las UAA adscritas a la AECF;

Participar en la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u omisiones que
impliquen alguna conducta ilicita;

Participar en las reuniones con las direcciones de la AECF para la exposicién de los casos de
auditoria forense en el ambito de sus atribuciones;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacion del cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar y desempefiar las comisiones que determine su director de area y mantenerlo informado
sobre el desarrollo de sus actividades;

Recabar, analizar y procesar la informacion que requiera para el ejercicio de sus atribuciones,
incluyendo aquella informacion contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases de
datos, para lo cual podra utilizar herramientas tecnolégicas e informaticas especializadas;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o0 morales, publicas o privadas, a los
terceros que hubieran celebrado operaciones con aquéllas y a los subcontratados por los terceros, la
informacién, documentacion y aclaraciones necesarias para la ejecucién de las auditorias;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a los terceros que hubieran celebrado operaciones con
aquéllas y a los subcontratados por los terceros, la informaciéon y documentacion necesaria para las
etapas de planeacion y desarrollo de las auditorias;

Investigar, documentar y evidenciar hechos, actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o
conducta ilicita y, cuando asi se requiera, contar con el apoyo de especialistas externos;

Apoyar en el desahogo de las diligencias necesarias para la investigacion de presuntas
irregularidades y contar con mayores elementos de prueba para el desarrollo de las auditorias
forenses de cumplimiento financiero;

Participar en el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica, de
conformidad con la normativa vigente;

Elaborar los oficios de requerimiento de informacioén a las instancias de control competentes y a las
entidades de fiscalizacidon superior de las entidades federativas, los informes, resultados o la demas
informacién que se requiera para el ejercicio de sus funciones;

Elaborar los programas especificos y de presupuestos para el desarrollo de las funciones de las UAA
a su cargo;

Presentar al director de area para su acuerdo y, en su caso, autorizacién, los asuntos cuya
tramitacion se encuentre en el ambito de su competencia;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias e investigaciones copia de la informacion vy
documentacion original o, en su caso, de las constancias que tenga a la vista y certificarla, previo
cotejo con sus originales;

Coordinar y supervisar la integraciéon de la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan, como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias;

Presentar a consideracion de su director de area los hallazgos y conclusiones obtenidos durante el
proceso de la investigacion, en donde se determine que no existen los elementos suficientes para
presumir alguna irregularidad;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y los demas documentos que le sean
requeridos por su director de area;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su director general,
la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por
otras areas de la ASF;

Solicitar la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas, en la fecha y lugar que se
les sefale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer la parte que les corresponda
de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les
practicaron, conforme a lo establecido en la LFRCF;
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.
51.

Dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados y, en su
caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Celebrar las reuniones de trabajo que estimen necesarias durante el proceso de fiscalizacion en
términos de los articulos 20 y 21 de la LFRCF;

Presentar al director de area los requerimientos de informaciéon y documentacién necesarios para
realizar la fiscalizacion superior de las operaciones, recaudacion, obtencion y captacion de los
ingresos, egresos, del movimiento de fondos de la Federacion, de las operaciones relacionadas con
la deuda publica, de subsidios o por cualquier otro concepto;

Supervisar y mantener comunicacion con el personal comisionado o habilitado y, en su caso, instruir
las acciones que se requieran, en el proceso de levantamiento de las actas circunstanciadas con
motivo de las auditorias, e informar a su director de area;

Efectuar, previa autorizacion de su director de area, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios, nhombramientos, dispositivos magnéticos o
electronicos de almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para la
realizacién de sus investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas para los cateos, con motivo de la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Presentar para su validaciéon los analisis de datos, informacion, hallazgos, hechos relevantes,
obtencion de evidencias, aplicacion de pruebas y los demas elementos para llegar a conclusiones
validas y soportadas que permitan conformar integralmente el informe de auditoria, en el ambito de
su competencia;

Supervisar la elaboracion de los informes de auditoria, derivado de la fiscalizacion y verificar su
registro en el SICSA,;

Supervisar la practica de las auditorias y, en su caso, los trabajos contratados en apoyo a las tareas
de fiscalizacion;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la ASF en la practica de las auditorias a las entidades fiscalizadas;

Supervisar y coordinar la atencion de las observaciones y acciones promovidas que emitan las areas
revisoras de la ASF para la integracion de los proyectos de informes de auditoria;

Someter a consideracion de su superior jerarquico las observaciones y acciones promovidas que se
deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Emitir las acciones que deriven de los informes de auditoria y elaborar el soporte documental para su
envio a las areas competentes de la AESII;

Proponer a su superior jerarquico, derivado de las auditorias practicadas, la formulacién de
sugerencias a la Camara de Diputados para modificar disposiciones legales a fin de mejorar la
gestion financiera y el desempefio de las entidades fiscalizadas;

Desarrollar metodologias y técnicas de investigacion, muestreo y andlisis de informacion que le sean
requeridos por su superior jerarquico;

Participar en la recopilacion de informacién para el desarrollo de estudios, documentos y trabajos en
materia de auditoria forense;

Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informaciéon que faciliten el trabajo
de investigacion y desarrollo en materia forense;

Apoyar en la practica de investigaciones y proponer nuevas herramientas de desarrollo en
materia forense;

Proponer al director de area la celebracién de convenios con dependencias federales, estatales y
municipales para la obtencion de bases de datos necesarias para las auditorias forenses;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 y 59 del RIASF.
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1.2.6 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACIONES

OBJETIVO:

Realizar revisiones, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e investigaciones a las entidades
fiscalizadas, a fin de comprobar que la gestidon financiera, contrataciones, gobernanza, administracion de
riesgos, seguridad de la informacion y ciberseguridad, continuidad de las operaciones, calidad de datos,
desarrollo y adquisicion de aplicaciones, soporte y operacion de sistemas, infraestructura, consultorias, y
demas servicios destinados al uso de las tecnologias de informaciéon y comunicaciones, se hayan realizado,
administrado, registrado y aplicado, tanto por la entidad fiscalizada como, en su caso, terceros que participen
en la conformacion, procesamiento, soporte y entrega de informacion, conforme a las disposiciones juridicas
y normativas aplicables; evaluar la operacion y soporte de los equipos y programas de cémputo, sistemas y
redes, servicios de computo en la nube, bandas de frecuencias, enlaces de comunicacién satelitales o
microondas, de fibra optica y cualquier otro medio de comunicacion; verificar el cumplimiento de metas
y objetivos previstos en las estrategias, programas y proyectos en materia de tecnologias de informacion y
comunicaciones, seguridad de la informacion y ciberseguridad; constatar la correcta recaudacién, obtencion,
captacion, asignacion y utilizacion de los recursos publicos federales asociados a las entidades fiscalizadas
que presten servicios de tecnologias de informacién y comunicaciones, independientemente de la figura
juridica que empleen, asi como en los programas y proyectos en materia de tecnologias de informacion y
comunicaciones en las entidades fiscalizadas y su aplicacién al objeto autorizado, a fin de constatar el
cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones se establecen en el articulo 21 y las especificas en el articulo 26 Bis del RIASF.

FUNCIONES:

1. Proponer a su superior jerarquico las auditorias que se integraran al PAAF, el personal que deba
intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la
contratacion de despachos o profesionales independientes habilitados para la practica de auditorias
o en apoyo de trabajos especificos, en términos del articulo 26 de la LFRCF;

2. Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

3. Planear, conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, las actividades
relacionadas con la fiscalizacion de la Cuenta Publica y elaborar los analisis tematicos que sirvan de
insumos para la preparaciéon del Informe General;

4. Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que determine su superior
jerarquico y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

5.  Coordinar, vigilar y evaluar, de conformidad con los lineamientos y demas normatividad aplicable, los
procesos para la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica: planeacién, desarrollo e integracion del
informe del resultado, y, en su caso, coadyuvar en el seguimiento;

6. Coordinar, conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federaciéon o, en su caso,
auditorias en términos del Titulo Cuarto de la LFRCF, las revisiones a las entidades fiscalizadas a fin
de comprobar que la gestion financiera, contrataciones, gobernanza, administracion de riesgos,
seguridad de la informacién y ciberseguridad, continuidad de las operaciones, calidad de datos,
desarrollo y adquisicion de aplicaciones, soporte y operacion de sistemas, infraestructura,
consultorias, y demas servicios destinados al uso de las tecnologias de informacion y
comunicaciones, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado, tanto por la entidad
fiscalizada como, en su caso, terceros que participen en la conformacion, procesamiento, soporte y
entrega de informacioén, conforme a las disposiciones juridicas y normativas aplicables; evaluar la
operacién y soporte de los equipos y programas de computo, sistemas y redes, servicios de cdmputo
en la nube, bandas de frecuencias, enlaces de comunicacion satelitales o microondas, de fibra éptica
y cualquier otro medio de comunicacion; asi como verificar el cumplimiento de metas y objetivos
previstos en las estrategias, programas y proyectos en materia de tecnologias de informacion y
comunicaciones, seguridad de la informacion y ciberseguridad;

7.  Solicitar y obtener toda la informaciéon que a juicio de la ASF sea necesaria para la etapa de
planeacion, y desarrollo de las auditorias, asi como para sus estudios, analisis, diagnosticos,
evaluaciones e investigaciones, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Practicar auditorias para constatar la correcta recaudacion, obtencién, captacién, asignacion y
utilizacién de los recursos asociados a las entidades fiscalizadas que presten servicios de
tecnologias de informacién y comunicaciones, independientemente de la figura juridica que empleen,
asi como en los programas y proyectos en materia de tecnologias de informacién y comunicaciones
en las entidades fiscalizadas y su aplicaciéon al objeto autorizado; que los ingresos, incluyendo los
captados por financiamientos, correspondan a los estimados y que fueron obtenidos, registrados y
controlados de conformidad con la normativa aplicable; que la contratacion, registro, renegociacion,
administracion y pago por concepto de deuda publica, se realizaron conforme a lo previsto y en
cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables; asi como verificar el cumplimiento de los
objetivos, metas, politicas y programas publicos en esas materias;

Establecer comunicacién con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de las auditorias a su
cargo, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor Superior de la Federacion;

Realizar, ordenar y comisionar al personal que efectuara visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, incluyendo a terceros y a los subcontratados por terceros, para exigir la exhibicion
de los libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos
de almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para la realizacién de sus
investigaciones con motivo de la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica o, en su caso, auditorias
en los términos del Titulo Cuarto de la LFRCF, sujetandose a las disposiciones juridicas respectivas
y a las formalidades establecidas para los cateos, asi como designar al personal encargado de
practicarlas;

Recabar, analizar y procesar la informacion que requiera para el ejercicio de sus atribuciones,
incluyendo aquella contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases de datos
especializadas en el ambito de su competencia;

Coordinar y supervisar la practica de auditorias solicitando informacién y documentacion durante el
desarrollo de las mismas para ser revisada en las instalaciones de las propias entidades fiscalizadas,
en las oficinas de la ASF o, en su caso, a través de herramientas tecnoldgicas;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias a su cargo, copia de los documentos originales que
tenga a la vista y certificarlos, cuando asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Solicitar y obtener toda la informacién y documentacion que se requiera a las entidades fiscalizadas,
servidores publicos y a las personas fisicas o morales, publicas o privadas, que hubieren celebrado
operaciones con aquellas, que sea necesaria para el desarrollo de las auditorias, de conformidad con
lo establecido en la LFRCF;

Solicitar a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictdmenes de las auditorias por ellas practicadas o a través de despachos externos;

Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y, en general, a cualquier entidad o persona fisica o moral,
publica o privada, que haya ejercido recursos publicos o aquellos que hayan sido subcontratados por
terceros, la informacién y documentacion justificativa y comprobatoria de la Cuenta Publica, a efecto
de realizar las compulsas correspondientes;

Coordinar la celebracién de las reuniones, ya sea que se lleven a cabo de manera fisica o a través
de una plataforma de videoconferencia, en las que se les dé a conocer a las entidades fiscalizadas la
parte que les corresponda de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las
auditorias que se les practicaron, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18, 20 y 21 de la
LFRCF, asi como de aquellas que se estimen necesarias durante el desarrollo de las auditorias,
debiendo informar a los representantes de dichas entidades el caracter reservado de la informacién;

Solicitar la comparecencia de las personas que considere necesario, en la fecha y lugar que se les
sefiale, para celebrar las reuniones, ya sean de manera fisica o a través de una plataforma de
videoconferencia, en las que se les den a conocer la parte que les corresponda de los resultados v,
en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, sin perjuicio de
que puedan ser convocados a las reuniones de trabajo que se estimen necesarias durante el
desarrollo de las auditorias, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Supervisar y autorizar los informes de auditoria derivados de la fiscalizacion a su cargo;

Promover el procedimiento de multa ante la DGJ de la ASF, a efectos de que se impongan multas a
los servidores publicos, particulares, terceros o a los subcontratados por terceros que no atiendan
sus requerimientos de conformidad con la LFRCF y disposiciones juridicas aplicables;
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21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico la documentacion y evidencias necesarias para
la presentacion de las denuncias o querellas penales sobre hechos que afecten el patrimonio de la
ASF o en las que tenga interés juridico;

Coordinar la investigacion en el ambito de su competencia, de los hechos, actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita, derivadas de la fiscalizacion de la Cuenta Publica o,
en su caso, auditorias en términos del Titulo Cuarto de la LFRCEF;

Levantar las actas circunstanciadas que procedan,;

Supervisar, en el ambito de su competencia, el registro de las recuperaciones y resarcimientos a la
Hacienda Publica Federal o, en su caso, al patrimonio de los entes publicos federales derivados de
las auditorias practicadas por la ASF;

Llevar a cabo las acciones necesarias para que los pliegos de observaciones y las promociones de
responsabilidad administrativa sancionatoria sean formulados y emitidos;

Coordinar la formulacion de los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias
que practiquen las UAA a su cargo, incluyendo las recomendaciones y acciones promovidas, las que
remitirdn, segun proceda, a las entidades fiscalizadas en términos de la LFRCF;

Coordinar la integracién de la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan, como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que se practiquen;
asi como elaborar el dictamen técnico que integre la documentaciéon y comprobacion necesaria para
promover las acciones legales en el ambito de juicio politico que procedan, como resultado de las
irregularidades que se detecten en la revision o auditorias que se practiquen;

Coordinar la revision de los aspectos técnicos y normativos de los informes de auditoria formulados
por la UAA;

Proponer a su superior jerarquico derivado de las auditorias practicadas, sugerencias a la Camara de
Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestién financiera y el desempefio
de las entidades fiscalizadas;

Establecer las politicas para la investigacion y analisis de nuevas técnicas y normas en materia de
fiscalizacion en los ambitos nacional e internacional;

Coordinar la evaluacion y emisién de opiniones sobre proyectos de leyes, estrategias, programas,
normas y lineamientos relacionados con las tecnologias de informacion y comunicaciones y otras
materias afines a éstas;

Promover la adopcién de normas, lineamientos y mejores practicas con el fin de optimizar los
procesos y el aprovechamiento de los recursos asignados, asi como fortalecer el proceso de
rendicion de cuentas al que estan obligados los entes fiscalizados;

Proponer a su superior jerarquico los criterios y disposiciones que tiendan a mejorar y fortalecer el
uso y aprovechamiento de los recursos asignados a los sistemas de tecnologias de la informacion y
comunicaciones;

Promover entre los 6rganos competentes de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, la emisidén de criterios y disposiciones que tiendan a mejorar y fortalecer el uso
y aprovechamiento de los recursos asignados a los sistemas de tecnologias de informacion y
comunicaciones, dentro del marco del SNF;

Someter a consideracién de su superior jerarquico propuestas de estandares que permitan
administrar y aprovechar de mejor manera los ambientes de operacién de los sistemas de
tecnologias de la informacion y comunicaciones;

Coordinar la asesoria a las UAA en materia de tecnologias de informacién y comunicaciones para
fortalecer las acciones que se generen en las revisiones a las entidades fiscalizadas;

Proponer a su superior jerarquico la celebracion de convenios, bases de colaboracién o acuerdos
interinstitucionales con organizaciones nacionales e internacionales en materia de sistemas de
tecnologias de informacién y comunicaciones;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y de la LGA, las modificaciones a los
principios, postulados, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; las
disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica; asi como de todos aquellos elementos que
posibiliten la adecuada rendicién de cuentas y la practica idonea de las auditorias;
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.
47.

Participar en el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la elaboracion del Informe
General, en la forma en que determine su superior jerarquico;

Proponer a su superior jerarquico, mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos de
tecnologias de informacién y comunicaciones, control interno, administracion de riesgos, contabilidad
y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Brindar apoyo a las UAA adscritas a la AECF que asi lo soliciten, previo analisis de riesgos donde
determine su procedencia, en los asuntos que por su naturaleza requieran de la aplicacién de
técnicas propias de las auditorias de tecnologias de informacion y comunicaciones, para lo cual
podra designar a personal a su cargo para tales efectos;

Recabar, analizar, procesar y sistematizar la informaciéon que, con motivo del ejercicio de sus
atribuciones se allegue, a efecto de generar sistemas de informacion para las UAA adscritas a la
AECF, que permitan fortalecer sus procesos de auditoria;

Solicitar apoyo y/o asesoria a la Direccién General de Auditoria de Inversiones Fisicas Federales,
respecto de la elaboracion de documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica, asi
como aquellos asuntos que por su naturaleza requieran de técnicas de inversiones fisicas federales
Yy, en su caso, comisionar al personal capacitado para estos efectos;

Coordinar y supervisar la practica de las auditorias, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e
investigaciones a los sistemas de tecnologias de informacién y comunicaciones de las entidades
fiscalizadas, y en general, a cualquier ente publico o privado, para evaluar la operacién de los
sistemas de computo, asi como de las redes de comunicaciones y su aprovechamiento; constatar
que los recursos asignados a dichos sistemas, independientemente de la figura juridica empleada, se
hayan ajustado a lo presupuestado y/o al fin establecido, a efecto de verificar el cumplimiento de
metas, objetivos y disposiciones juridicas aplicables;

Solicitar a las entidades fiscalizadas la informacion financiera que se requiera con el proposito de
consultarla para efectos de las auditorias que se practiquen, incluyendo los registros contables,
presupuestarios, programaticos y econdmicos, asi como los reportes institucionales y de los sistemas
de contabilidad gubernamental que estén obligados a operar;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 21 y 26 Bis del RIASF.

1.2.6.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, para la atencion de
los asuntos de su competencia y de las UA de su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

Participar, en coordinacién con las direcciones de area, en la elaboracién del programa anual de
actividades de la AECF;

Dar seguimiento e informar al director general sobre los resultados del avance en el cumplimiento del
programa anual de actividades;

Participar en la coordinacién de los procesos de revision, evaluacion, auditorias, estudios e
investigaciones, entre otros, relacionados con la direccién general que se realicen por entidades
externas;

Gestionar ante las diversas areas de la ASF los asuntos en materia de recursos humanos,
financieros, materiales y servicios generales de la direccion general;

Coordinar los trabajos relacionados con la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos
de la direccion general, y someterlo a la consideracion de su superior jerarquico;

Dar seguimiento al presupuesto autorizado para la direcciébn general e informar a su
superior jerarquico;

Coordinar de manera conjunta con el ICADEFIS las actividades de capacitacién de los servidores
publicos adscritos a la direccion general;
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10.

1.
12.

13.
14.

15.

16.

Coordinar el control, tramite y seguimiento de atencion de la correspondencia dirigida a la
direccion general;

Integrar la documentacion que le sea requerida para el desarrollo de las reuniones en las que
participe el superior jerarquico y dar seguimiento a los acuerdos;

Dar seguimiento a los contratos administrados por la direccién general referentes al arrendamiento,
adquisicion y contratacién de bienes y servicios, asi como a los convenios interinstitucionales en los
que participa;

Coordinar la comunicacion interna e informacion de la direccion general;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinacion de las areas a su cargo, a fin de que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y

proteccion de datos personales, asi como en la clasificacion, guarda y custodia de los archivos
a su cargo;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en la direccion general;

Participar en el analisis de los documentos normativos generales de la ASF y los particulares de la
direccion general, para la actualizacion de los procesos de la fiscalizacion superior e inclusion de
mejoras;

Participar en el mantenimiento y mejora del SGC, conforme a las instrucciones de su superior
jerarquico, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.2.6.1 DIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “A”
1.2.6.2 DIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “B”
1.2.6.3 DIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “C”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones “A”, “B” y “C” se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Someter a consideracion de su superior jerarquico las propuestas de auditorias para la integracion
del PAAF, el personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios que se
efectien al respecto, asi como la contratacién de despachos o profesionales independientes
habilitados para la practica de auditorias o en apoyo de trabajos especificos, en términos del articulo
26 de la LFRCF;

Organizar la realizacion de auditorias a las entidades fiscalizadas conforme al PAAF aprobado por el
Auditor Superior de la Federacién o, en su caso, auditorias en términos del Titulo Cuarto de la
LFRCF, a fin de comprobar que la gestion financiera, gobernanza, administracion de riesgos,
seguridad de la informacién y ciberseguridad, continuidad de las operaciones, calidad de datos,
desarrollo y adquisicion de aplicaciones, soporte y operacion de sistemas, infraestructura,
consultorias, y demas servicios destinados al uso de las tecnologias de informacion y
comunicaciones, se hayan realizado, administrado, registrado y aplicado, tanto por la entidad
fiscalizada como, en su caso, terceros que participen en la conformacién, procesamiento, soporte y
entrega de informacion, conforme a las disposiciones juridicas y normativas aplicables; evaluar la
operacioén y soporte de los equipos y programas de computo, sistemas y redes, servicios de computo
en la nube, bandas de frecuencias, enlaces de comunicacién satelitales o microondas, de fibra éptica
y cualquier otro medio de comunicacion; verificar el cumplimiento de metas y objetivos previstos en
las estrategias, programas y proyectos en materia de tecnologias de informacién y comunicaciones,
seguridad de la informacion y ciberseguridad; constatar la correcta recaudacion, obtencion,
captacion, asignacion y utilizacion de los recursos publicos federales asociados a las entidades
fiscalizadas que presten servicios de tecnologias de informacion y comunicaciones,
independientemente de la figura juridica que empleen, asi como en los programas y proyectos en
materia de tecnologias de informacién y comunicaciones en las entidades fiscalizadas y su aplicacion
al objeto autorizado, a fin de constatar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar, verificar y participar en la ejecucion de las auditorias, para las cuales sean comisionados,
representando a la ASF, sujetandose a las disposiciones juridicas respectivas y vigilando el
cumplimiento del marco legal y normativo de las mismas;
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dirigir la realizacién de visitas domiciliarias a particulares, personas fisicas o morales, incluyendo a
terceros y a los subcontratados por terceros, para exigir la exhibicion de los libros, papeles,
contratos, convenios, nombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos de almacenamiento de
informacién, documentos y archivos indispensables para la realizacién de sus investigaciones con
motivo de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica o, en su caso, auditorias en términos del
Titulo Cuarto de la LFRCF, sujetandose a las disposiciones juridicas respectivas y a las formalidades
establecidas para los cateos, asi como designar al personal encargado de practicarlas;

Proponer al director general los mecanismos de coordinacién, colaboracién y de intercambio de
informacién con las instancias de control competentes de los entes publicos susceptibles de
fiscalizacion, a efecto de mejorar la calidad de las auditorias y revisiones practicadas por la ASF;

Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y, en general, a cualquier entidad o persona fisica o moral,
publica o privada, o aquellos subcontratados por terceros, que hayan ejercido recursos publicos, la
informacién y documentacion justificativa y comprobatoria de la Cuenta Publica, a efecto de realizar
las compulsas correspondientes;

Organizar la revision de los aspectos técnicos y normativos de los informes de auditoria formulados
por la UAA;

Instruir, verificar y evaluar, de conformidad con los lineamientos y demas disposiciones normativas
aplicables, los procesos para la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica: la planeacién, desarrollo,
integracion del informe del resultado y, en su caso, coadyuvar en el seguimiento;

Organizar y supervisar la integracion de la documentacion necesaria para ejercitar las acciones que
procedan, como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que se practiquen;

Solicitar la comparecencia de las personas que considere necesarias, en la fecha y lugar que se les
sefiale, para celebrar las reuniones, ya sea de manera fisica o a través de una plataforma de
videoconferencia, en las que se les den a conocer la parte que les corresponda de los resultados v,
en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, sin perjuicio de
que puedan ser convocados a las reuniones de trabajo que se estimen necesarias durante el
desarrollo de las auditorias, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Supervisar la formulacién de los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias que
practique, incluyendo las recomendaciones y acciones promovidas, las que remitiran, segun proceda,
a las entidades fiscalizadas en términos de la LFRCF;

Obtener copias de los documentos originales que tenga a la vista y certificarlas, cuando asi se
requiera, mediante cotejo con sus originales;

Promover entre las entidades fiscalizadas, la adopcién de normas, lineamientos y programas, con el
fin de fortalecer el proceso de rendicidon de cuentas al que estan obligadas;

Ejecutar, controlar y evaluar los proyectos especificos para el desarrollo de las funciones de su
competencia;

Intervenir en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis del Informe de Avance de
Gestidn Financiera y en la formulacion del Informe General, en el marco de sus respectivos ambitos
de competencia;

Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar, verificar y participar en la elaboracién de los proyectos de informes de las auditorias
practicadas;

Coordinar, evaluar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de pliegos de
observaciones y verificar la integracion de los expedientes respectivos para tal fin;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Levantar actas circunstanciadas, cuando sea el caso, en presencia de dos testigos, ya sea que se
lleven a cabo de manera fisica o a través de una plataforma de videoconferencia, asi como
supervisar que los comisionados o habilitados levanten actas circunstanciadas en las que haran
constar los hechos y omisiones que hubieren encontrado, y comunicarlo a su superior jerarquico;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas, a los
terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas y a los subcontratados por estos, toda la
informacién y documentacién que a juicio de la ASF sea necesaria para la etapa de planeacién y
desarrollo de las auditorias, segun sea el caso, asi como para sus estudios, analisis, diagnosticos,
evaluaciones e investigaciones, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

Organizar y celebrar las reuniones, ya sea que se lleven a cabo de manera fisica o a través de una
plataforma de videoconferencia, en las que se les den a conocer a las entidades fiscalizadas, la parte
que les corresponda de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias
que se les practicaron, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18, 20 y 21 de la LFRCF, asi
como aquellas que se estimen necesarias durante el desarrollo de las auditorias, debiendo informar a
los representantes de dichas entidades el caracter reservado de la informacion;

Someter a la consideracion de su superior jerarquico las observaciones, recomendaciones y
acciones que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Requerir a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictamenes de las auditorias por ellas practicadas o a través de despachos externos;

Mantener comunicacién con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de las auditorias a su
cargo, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor Superior de la Federacion;

Atender las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que determine el director general y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Plantear a su superior jerarquico los criterios y disposiciones que tiendan a mejorar y fortalecer el uso
y aprovechamiento de los recursos asignados a los sistemas de tecnologias de la informacion y
comunicaciones;

Presentar a su superior jerarquico propuestas de estandares que permitan administrar y aprovechar
de mejor manera los ambientes de operacion de los sistemas de tecnologias de la informacion y
comunicaciones;

Participar en el analisis, desarrollo e implantacién de sistemas automatizados de apoyo a la funcién
fiscalizadora y promover su utilizaciéon extensiva;

Organizar las acciones de investigacion y analisis de nuevas técnicas y normas en materia de
fiscalizacion en los ambitos nacional e internacional;

Proponer a su superior jerarquico la celebracion de convenios, bases de colaboracién o acuerdos
interinstitucionales con organizaciones nacionales e internacionales en materia de sistemas de
tecnologias de informacién y comunicaciones;

Presentar a su superior jerarquico derivado de las auditorias practicadas, sugerencias a la Camara
de Diputados para modificar disposiciones legales a fin de mejorar la gestion financiera y el
desempefio de las entidades fiscalizadas;

Proponer a su superior jerarquico, mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos de
tecnologias de informacién y comunicaciones, control interno, administracion de riesgos, contabilidad
y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 Bis y 58 del RIASF.

1.2.6.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “A.1”

1.2.6.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “A.2”

1.2.6.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “B.1”

1.2.6.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “B.2”
1.2.6.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES “C.1”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones “A.1”, “A.2”, “B.1”, “B.2” y “C.1” se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coadyuvar en la planeacion y practica de las auditorias, de conformidad con el programa autorizado
y realizar las gestiones y tramites que la normativa establezca;
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2.

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Realizar auditorias a las entidades fiscalizadas conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior
de la Federacién o, en su caso, las auditorias derivadas de denuncias en términos del Titulo Cuarto
de la LFRCF;

Supervisar y participar en el desarrollo de las auditorias para las cuales sean comisionados,
representando a la ASF, sujetandose a las disposiciones juridicas respectivas, vigilando el
cumplimiento del marco legal y juridico de las mismas;

Levantar actas circunstanciadas, cuando sea el caso, en presencia de dos testigos, ya sea que se
lleven a cabo de manera fisica o a través de una plataforma de videoconferencia, asi como verificar
que los comisionados o habilitados que hubieran intervenido en las auditorias levanten actas
circunstanciadas, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado, y
comunicarlo a su superior jerarquico;

Efectuar el andlisis de la informacion econdémica, financiera, programatica y presupuestal que se
presenta en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion Financiera, de acuerdo con lo
establecido en la LFRCF y las demas disposiciones juridicas aplicables;

Participar en el analisis, desarrollo e implantacion de sistemas automatizados de apoyo a la funcion
fiscalizadora y promover su utilizaciéon extensiva;

Implementar las acciones de investigacién y andlisis de nuevas técnicas y normas en materia de
fiscalizacion en los ambitos nacional e internacional;

Solicitar a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y, en general, a cualquier entidad o persona fisica o moral,
publica o privada, o aquellos que hayan sido subcontratados por terceros, que hayan ejercido
recursos publicos, la informacién y documentacion justificativa y comprobatoria de la Cuenta Publica,
a efecto de realizar las compulsas correspondientes;

Efectuar visitas domiciliarias a particulares, personas fisicas o morales, incluyendo a terceros y a los
subcontratados por terceros, para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones con motivo de la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica o, en su caso, auditorias en términos del Titulo Cuarto de
la LFRCF, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos, asi
como designar al personal encargado de practicarlas;

Presentar al director los mecanismos de coordinacién, colaboracion y de intercambio de informacion
con las instancias de control competentes de los entes publicos susceptibles de fiscalizacion, a
efecto de mejorar la calidad de las auditorias y revisiones practicadas por la ASF;

Supervisar los proyectos especificos para el desarrollo de las funciones de su competencia;

Atender la revision de los aspectos técnicos y normativos de los informes de auditoria formulados por
las UAA;

Atender, de conformidad con los lineamientos y demas disposiciones normativas aplicables, los
procesos para la fiscalizaciéon superior de la Cuenta Publica: planeacion, desarrollo, integracion del
informe del resultado y, en su caso, coadyuvar en el seguimiento;

Solicitar y obtener de las entidades fiscalizadas, de las personas fisicas 0 morales, publicas o
privadas, de los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas y de los subcontratados
por estos, la informaciéon y documentacion que a juicio de la ASF sea necesaria para la etapa de
planeacion y desarrollo de las auditorias, segun sea el caso, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

Formular los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias practicadas, incluyendo
las recomendaciones y acciones promovidas, las que se remitiran, segun proceda, a las entidades
fiscalizadas en términos de la LFRCF;

Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;
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18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.
34.

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para
ejercitar las acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten
en las auditorias que practiquen, la cual cuando asi se requiera, debera ser certificada por la
entidad fiscalizada;

Supervisar y participar en la elaboracion de los proyectos de informes de las auditorias practicadas;

Supervisar, evaluar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de pliegos de
observaciones y verificar la integracion de los expedientes respectivos para tal fin;

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias que el Auditor Superior de la
Federacién o su superior jerarquico les encomienden y mantenerlos informados sobre el desarrollo
de sus actividades;

Instruir, supervisar y participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacién y documentacion
proporcionada, con motivo de la planeacion y ejecucion de las auditorias;

Celebrar las reuniones, ya sea que se lleven a cabo de manera fisica o a través de una plataforma de
videoconferencia, en las que se les dé a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les
corresponda de los resultados y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se
les practicaron, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18, 20 y 21 de la LFRCF, asi como
aquellas que se estimen necesarias durante el desarrollo de las auditorias, debiendo informar a los
representantes de dichas entidades el caracter reservado de la informacién que corresponda;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las observaciones, recomendaciones
y acciones que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Solicitar a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictamenes de las auditorias por ellas practicadas o a través de despachos externos;

Obtener, durante el desarrollo de las auditorias a su cargo, copias de los documentos originales que
tenga a la vista y certificarlas, cuando asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Solicitar la comparecencia de las personas que considere necesarias, en la fecha y lugar que se les
sefiale, para celebrar las reuniones, ya sean de manera fisica o a través de una plataforma de
videoconferencia, en las que se les den a conocer la parte que les corresponda de los resultados v,
en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, sin perjuicio de
que puedan ser convocados a las reuniones de trabajo que se estimen necesarias durante el
desarrollo de las auditorias, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Proponer a su superior jerarquico el soporte documental de las promociones de responsabilidad
administrativa sancionatoria emitidas, cuando asi sean solicitadas por la instancia competente;

Promover entre las entidades fiscalizadas, la adopcién de normas, lineamientos y programas, con el
fin de fortalecer el proceso de rendicion de cuentas al que estan obligadas;

Proponer a su superior jerarquico la celebracion de convenios, bases de colaboracién o acuerdos
interinstitucionales con organizaciones nacionales e internacionales en materia de sistemas de
tecnologias de informacién y comunicaciones;

Proponer a su superior jerarquico derivado de las auditorias practicadas, sugerencias a la Camara de
Diputados para modificar disposiciones legales, a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio
de las entidades fiscalizadas;

Proponer a su superior jerarquico, mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos de
tecnologias de informacién y comunicaciones, control interno, administracion de riesgos, contabilidad
y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 26 Bis y 59 del RIASF.
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1.3 AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPENO
OBJETIVO:

Programar y coordinar las auditorias de desemperio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas para
verificar el cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, programas sectoriales,
institucionales, regionales, especiales y operativos anuales, y demas programas de las entidades fiscalizadas,
entre otros, para evaluar la eficacia, la eficiencia, la economia, la competencia de los operadores y
disefadores del programa, la calidad de los bienes y servicios, y la percepcion de los beneficiarios o usuarios;
si se cumplieron las metas de los indicadores aprobados en el PEF, si dicho cumplimiento tiene relacién con el
Plan Nacional de Desarrollo y los programas nacionales, sectoriales, institucionales, regionales y especiales y
si se cumplieron los objetivos de los programas y las metas de gasto que promuevan la igualdad entre
mujeres y hombres.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Auditoria Especial de Desempefio se establecen en el articulo 12 y las
especificas en el articulo 14 del RIASF.

FUNCIONES:

1. Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en la proyeccién de posibles auditorias
de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas en el corto y mediano plazo, de
programas de gobierno, programas presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias
regionales referidas en el PEF, el Plan Nacional de Desarrollo y demas disposiciones juridicas
aplicables;

2. Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en la programacion de auditorias de
desempefio, los estudios, andlisis y evaluaciones a las politicas publicas, programas de gobierno,
programas presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales referidas en el
PEF, el Plan Nacional de Desarrollo y demés disposiciones juridicas aplicables, a realizar por las
direcciones generales a su cargo, para integrar y someter a la aprobacion del Auditor Superior de la
Federacion el programa anual de actividades, observando su congruencia con el PAAF, la legislacion
correspondiente y la normativa institucional;

3. Proponer al Auditor Superior de la Federacion las auditorias de desempefio, los estudios vy
evaluaciones a realizar a las politicas publicas, a programas de gobierno, programas
presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales a que se refieren el PEF y el
Plan Nacional de Desarrollo, asi como las modificaciones que procedan para la integracion y
aprobacién del PAAF;

4. Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en el desarrollo de auditorias de
desempefio, los estudios y evaluaciones a las politicas publicas, programas de gobierno, programas
presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales a que se refieren el PEF y
demas disposiciones juridicas aplicables, para evaluar la eficacia, la eficiencia, la economia, la
competencia de los operadores y disefadores del programa o politica publica, la calidad de los
bienes y servicios, asi como la percepcion de los beneficiarios o usuarios, tomando en cuenta el Plan
Nacional de Desarrollo, los programas sectoriales, regionales, operativos anuales y demas
programas de las entidades fiscalizadas, entre otros, asi como los programas y las metas de gasto
que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, a efecto de verificar el desempefio de los
mismos Yy, en su caso, el uso de recursos publicos federales;

5.  Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en la realizacién de las auditorias de
desemperfio, los estudios y las evaluaciones a las politicas publicas, con el propésito de que se
realicen en forma sistematica, organizada y objetiva, a los programas de gobierno, los programas
presupuestarios, los proyectos especiales, las politicas y estrategias regionales a las que se refiera el
PEF y demas disposiciones juridicas aplicables;

6. Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo para que, en las auditorias de
desempefio, los estudios y las evaluaciones a las politicas publicas, se verifique el cumplimiento de
objetivos y metas fijados en los programas federales y programas presupuestarios, conforme a los
indicadores estratégicos y de gestion establecidos en el PEF, en congruencia con las disposiciones
del Plan Nacional de Desarrollo, los programas nacionales, sectoriales, institucionales, regionales y
especiales, a efecto de constatar el desempefio en el ejercicio de los recursos publicos federales
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

7. Coordinar a las direcciones generales a su cargo para que, en las auditorias de desempenio, los
estudios y las evaluaciones a las politicas publicas, se promueva la rendiciéon de cuentas por parte de
las entidades fiscalizadas, mediante la inclusidon de indicadores estratégicos y de gestion para
evaluar los resultados de la acciéon gubernamental, asi como constatar la administracion responsable,
productiva y transparente de los recursos y de los servicios publicos que se prestan;

8. Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en el desarrollo de las auditorias de
desempefio, los estudios y las evaluaciones a las politicas publicas, aprobados en el PAAF;
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Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo para que las auditorias de desempefio,
los estudios y las evaluaciones a las politicas publicas permitan constatar que los bienes producidos
y servicios ofrecidos por las entidades fiscalizadas correspondieron a los recursos erogados,
objetivos y metas aprobadas en el PEF, y si éstos atendieron las directrices contenidas en el Plan
Nacional de Desarrollo y los programas nacionales, sectoriales, institucionales, regionales vy
especiales, asi como en los programas operativos anuales;

Coordinar a las direcciones generales a su cargo para que, en las auditorias de desempefio, los
estudios y las evaluaciones a las politicas publicas, se verifique si los resultados de los programas,
proyectos y acciones gubernamentales corresponden a lo planeado y si cumplieron con las
expectativas previstas en términos del costo-beneficio para la sociedad;

Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo para que las auditorias de desempefio,
los estudios y las evaluaciones permitan constatar que los programas, proyectos y politicas publicas,
sujetos a revision, se hayan elaborado y ejecutado considerando los efectos ambientales, la
perspectiva de género, entre otros competentes, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Proponer al area correspondiente de la ASF la contratacidon de servicios de consultorias, asesorias,
estudios e investigaciones, que soliciten las direcciones generales de la AED que permitan apoyar
los resultados de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas y con
ello generar valor agregado;

Coordinar a las direcciones generales a su cargo en la elaboracion, actualizacién, autorizacién y
expedicion de la normativa para la realizacion de las auditorias de desemperio, los estudios y las
evaluaciones a las politicas publicas;

Coordinar a las direcciones generales a su cargo en la revision y actualizaciéon de la normativa
institucional, cuando asi se lo requieran las areas técnicas de la ASF;

Proponer la actualizacion de los criterios para las auditorias de desempefio, los estudios y las
evaluaciones a las politicas publicas, asi como de las demas reglas, lineamientos, directrices,
estandares y cualquier otra disposicién de caracter interno;

Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en la practica de auditorias de
desempefio, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones a las politicas publicas e investigaciones
en las entidades fiscalizadas, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones normativas en
materia de control interno, administracion de riesgos institucionales, asi como de las politicas y
programas de integridad, prevencion y deteccidon de actos de corrupcion, con el propésito de
fortalecer los procesos de transparencia y rendicion de cuentas y combate a la corrupcion en el
sector publico;

Coordinar y supervisar a las direcciones generales a su cargo en la practica de las auditorias de
desempefio, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones a las politicas publicas e investigaciones
al control interno del manejo de los recursos publicos federales y las participaciones federales, que la
Federacion haya otorgado a entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México,
fideicomisos, fondos, mandatos o, cualquier otra figura analoga, personas fisicas o morales, publicas
o privadas, cualesquiera que sean sus fines y destino; para la efectividad del control interno en
verificar la eficacia y eficiencia de las operaciones; la generacion, actualizacion, utilizacién o
disposicion de informacion financiera; el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables y el
resguardo de los activos;

Coordinar a las direcciones generales a su cargo para que promuevan la coordinacion con los
6rganos internos de control, las unidades de auditoria interna y las contralorias o instancias
homélogas, asi como con las dependencias globalizadoras responsables de la contabilidad y
auditoria gubernamentales, a efecto de intercambiar informacién y, de este modo, mejorar la calidad
de las revisiones practicadas por la ASF;

Coordinar que las auditorias de desempefio, los estudios y las evaluaciones a las politicas publicas
se realicen conforme a los requisitos de calidad establecidos en cada uno de los procesos;

Coordinar a las direcciones generales a su cargo para el cumplimiento de la metas y objetivos del
Plan Estratégico de la ASF;

Representar a la ASF en proyectos, programas, acciones o eventos que promuevan los organismos
internacionales que agrupan a las entidades de fiscalizacion homologas, cuando asi lo determine el
Auditor Superior de la Federacion;

Proponer y mantener mecanismos de coordinacion con las UA y UAA de la ASF para lograr la
integralidad del Informe General y los informes de auditoria;

Participar en la elaboracién del Informe General, en la forma en que determine el Auditor Superior de
la Federacion;

Coordinar, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto se implemente, en términos del
Ultimo parrafo de los articulos 12 y 14 del RIASF.
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1.3.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Auditoria Especial de Desempefio, para la atencion de los asuntos de su competencia y de las UA de
su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1. Participar en la formulacion e integracion del proyecto PAAF y del programa anual de actividades de
la AED, conforme a lo establecido en la normativa y los lineamientos;

2. Apoyar el seguimiento al PAAF y al programa anual de actividades de la AED, en términos de
actividades, metas y fechas previstas en el programa;

3. Apoyar la integracion de los reportes periddicos de la AED que soliciten las areas centrales de la ASF
sobre el PAAF, el programa anual de actividades, y los demas que se le requieran en la materia
ala AED;

4.  Fungir como enlace de la AED ante la Direcciéon General de Planeacion y Evaluacion en lo relativo al
proceso de planeacion, especificamente en la seleccidon de los sujetos u objetos de las auditorias de
desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas y sobre las adecuaciones o
modificaciones a las propuestas de la AED;

5.  Participar en la integracién del anteproyecto de presupuesto anual de la AED;

6. Apoyar en el seguimiento de los avances en los procesos de auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas, y en los asuntos administrativos y de control de la AED;

7. Apoyar en la mejora a los lineamientos institucionales, metodologias o procedimientos, que deben
cumplir las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas que emita la
AED o alguna otra UA de la ASF;

8. Realizar la gestion administrativa de las areas que integran la AED en materia de recursos humanos,
materiales, financieros y servicios generales, de conformidad con los procedimientos institucionales
establecidos, y fungir como enlace para ese efecto ante la UGA;

9.  Asistir y participar en los comités o grupos de trabajo en representaciéon de la AED, cuando asi lo
determine su superior jerarquico;

10. Apoyar las actividades de capacitacion y fungir como enlace de capacitaciéon de la AED ante
el ICADEFIS;

11. Apoyar en el cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, asi como en la clasificacion, guarda y custodia de los
archivos de la oficina del auditor especial,

12. Coordinar con los enlaces administrativos de las direcciones generales, los asuntos concernientes
al SFC;

13. Coordinar el tramite, seguimiento y control de atencién de la correspondencia, asi como la
comunicacion interna entre las areas de la AED, y

14. Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.3.0.2 ASESORIA

FUNCIONES

1. Apoyar, por instrucciones de su superior jerarquico, en la elaboracion de estudios, proyectos y
analisis, sobre los asuntos relacionados con la AED;

2. Apoyar, por instrucciones de su superior jerarquico, en la revisién de la aplicacion de las normas y los
lineamientos institucionales que deben cumplir las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones
a las politicas publicas y, en su caso, emitir las sugerencias que resulten procedentes;

3.  Proponer, a su superior jerarquico, alternativas de mejora a los lineamientos institucionales,
metodologias o procedimientos, que deben cumplir las auditorias de desempefio, estudios vy
evaluaciones a las politicas publicas;

4.  Participar, por instrucciones de su superior jerarquico, en los grupos de trabajo constituidos en la
ASF o con las diferentes UA de la ASF;

5. Apoyar, por instrucciones de su superior jerarquico, en programas, cursos y talleres de capacitacion
para el personal adscrito a la AED, conforme a las politicas y procedimientos establecidos en la
materia, y

6. Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico;
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1.3.1 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO

1.3.2 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL
1.3.3 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS
1.3.4 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

OBJETIVO:

Planear, realizar y coordinar las auditorias de desempefio y estudios a programas de gobierno, programas
presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales, a que se refiere el PEF, conforme al
PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacién, para verificar la eficacia, eficiencia, economia,
calidad de los bienes y servicios, competencia de los actores y la satisfaccion de los beneficiarios o usuarios,
en relacién con el cumplimiento de los objetivos y las metas de los indicadores aprobados en el PEF; asi
como evaluaciones a las politicas publicas, para analizar su impacto en los programas federales y en los
documentos de planeacion nacional, y programas sectoriales, institucionales regionales y especiales.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones Generales de Auditoria de Desempefio al Desarrollo
Econoémico, al Desarrollo Social, a Gobierno y Finanzas, y a Programas Presupuestarios, se establecen en el
articulo 21 y las especificas en los articulos 27, 28, 29 y 30 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

Instruir a los directores, subdirectores, jefes de departamento y demas personal, el cumplimiento de
las metas y objetivos comprometidos en el Plan Estratégico de la ASF;

Proponer a su superior jerarquico los programas de trabajo para la realizacion de las auditorias de
desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, con base en el PEF, para evaluar
la eficacia, eficiencia, economia, calidad de los bienes y servicios, competencia de los actores y la
satisfaccion de los beneficiarios o usuarios, en el cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas de gobierno, programas presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias
regionales, para analizar su impacto en el Plan Nacional de Desarrollo, en los programas sectoriales,
regionales, operativos anuales y demas programas de las entidades fiscalizadas, entre otros, a
efecto de verificar el desempefio de los mismos y, en su caso, el uso de recursos publicos federales;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de las auditorias de desempefio,
estudios y evaluaciones a las politicas publicas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Proponer a su superior jerarquico las auditorias de desempefo, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas que integraran el PAAF, el personal propuesto por los directores de area que deba
intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la
contratacion de despachos o profesionales independientes en apoyo a trabajos especificos;

Planear y programar, conforme al PAAF, las actividades correspondientes y participar en la
preparacion de los informes de auditoria y del Informe General;

Solicitar la informacién y documentacioén necesaria para la etapa de planeacién de las auditorias de
desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

Autorizar, antes del inicio de la revision, el programa especifico (estudio previo) para realizar las
auditorias de desempefo, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, en los proyectos de
investigacion para la ejecucion de las mismas, y someterlos a consideracion del Auditor Especial
de Desempefio;

Coordinar el inicio de los trabajos de fiscalizaciéon de las auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas aprobadas en el PAAF, conforme a la normativa establecida;

Coordinar la comunicacion con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de las auditorias de
desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas a su cargo, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Solicitar la informacion y documentacion necesaria para la fiscalizacién, sin importar el caracter de
reservado o confidencial de la misma, cuando esté relacionada directamente con la captacion,
recaudacion, administracion, manejo, custodia, ejercicio, aplicaciéon de los ingresos y egresos
federales y la deuda publica, estando obligados a mantener la misma reserva o confidencialidad en
términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o moral, publica
o privada, o aquellas que hayan sido subcontratadas por terceros, la informacion justificativa y
comprobatoria necesaria para las labores de fiscalizacion, a efecto de realizar las compulsas
correspondientes;

Solicitar a las instancias de control competentes, asi como a los auditores externos, en el ambito de
sus atribuciones, copia de los informes y dictamenes de las auditorias por ellos practicadas, para su
revision o inclusion en los informes de auditoria;

Solicitar copia certificada de la informaciéon y documentacién original o, en su caso, de las
constancias que obren en los archivos de las entidades fiscalizadas, observando las disposiciones
juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales;

Solicitar a las entidades fiscalizadas informacién y documentacion del ejercicio en curso, asi como de
los procesos concluidos, para la planeacion de la fiscalizacién superior;

Coordinar y supervisar la practica de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas a cargo de las entidades fiscalizadas o unidades responsables, para comprobar
la eficacia, eficiencia, economia, calidad de los bienes y servicios, competencia de los actores y la
satisfaccion de los beneficiarios o usuarios, de conformidad con el PAAF, asi como el grado de
cumplimiento de objetivos y metas establecidos en los programas de gobierno, proyectos especiales,
politicas y estrategias regionales, referidas en el PEF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar las auditorias de desempenio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, solicitando
informacién y documentacion durante el desarrollo de las mismas, para ser revisada en las
instalaciones de las entidades fiscalizadas o en las oficinas de la ASF;

Proponer a su superior jerarquico la contratacion de asesorias, consultorias, servicios de informatica,
estudios e investigaciones y los demas trabajos complementarios para el desarrollo de las auditorias
de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas;

Verificar y supervisar que, en las revisiones realizadas, los recursos erogados y los aprobados en el
PEF se ejercieron con eficacia, eficiencia, economia, calidad de los bienes y servicios, competencia
de los actores y la satisfaccion de los beneficiarios o usuarios, de acuerdo con el Plan Nacional de
Desarrollo y los programas nacionales, sectoriales, institucionales, regionales y especiales;

Aprobar y proponer a consideracién de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que
se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Aprobar los informes de auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas
derivados de la fiscalizacién y evaluacién a su cargo, y someterlos a la consideracion de su superior
jerarquico;

Dirigir las acciones necesarias para que las recomendaciones y acciones emitidas sean incluidas en
los informes de auditoria de desempefio a las entidades fiscalizadas;

Autorizar, como resultado de las irregularidades que se determinen en el dictamen técnico que
integra la documentaciéon y comprobacion necesarias para promover ante la UA a cargo de las
investigaciones de la ASF, el inicio de la indagatoria correspondiente;

Proponer la imposicién de multas a los servidores publicos, a los particulares y a los terceros que no
atiendan sus requerimientos de informacion y documentacion con motivo de la fiscalizacion de la
Cuenta Publica;

Proponer a su superior jerarquico las sugerencias a la Camara de Diputados para reformar, adicionar
o modificar disposiciones legales, con la finalidad de mejorar la gestion financiera y el desempefio de
las entidades fiscalizadas, derivadas de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas;

Dirigir las acciones para cumplir con las disposiciones aplicables en el marco del SNT, el SNF y el
Sistema Nacional de Archivos, cuando asi lo instruya su superior jerarquico;

Autorizar la designacion del personal comisionado para efectuar visitas domiciliarias y solicitar
informacién y documentacién necesaria, para la realizacion de las auditorias de desempenio, estudios
y evaluaciones a las politicas publicas, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas, asi como realizar entrevistas y reuniones con particulares o con los servidores publicos
de las entidades fiscalizadas con la finalidad de conocer el ejercicio de sus funciones;

Requerir, durante la fiscalizacion, copias de los documentos que tenga a la vista y certificarlas,
cuando asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;
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28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

Convocar a las entidades fiscalizadas a las reuniones de trabajo que estime necesarias, asi como a
las reuniones de presentacion de resultados finales de las auditorias de desempefio y evaluaciones a
las politicas publicas que se les practicaron, y recibir los comentarios, justificaciones y aclaraciones
que correspondan;

Suscribir con las entidades fiscalizadas las actas en las que consten los términos de las
recomendaciones y acciones que, en su caso, sean acordadas, asi como los mecanismos para su
atencion, sin perjuicio de que la ASF pueda emitir recomendaciones y acciones en los casos en que
no logre acuerdos con las entidades fiscalizadas, conforme a lo establecido en el articulo 42 de
la LFRCF;

Verificar que en la practica de auditorias de desempefio se formulen recomendaciones y acciones
para mejorar los resultados, la eficacia, eficiencia y economia de las politicas publicas, programas de
gobierno y proyectos especiales;

Aprobar los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias de desempefio, estudios
y evaluaciones a las politicas publicas que se practiquen, incluyendo recomendaciones;

Intervenir, en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis del Informe de Avance de
Gestion Financiera y en la formulacion de los informes de auditoria y del Informe General;

Aprobar que el disefio, la implementacion y los resultados de las evaluaciones a las politicas publicas
sean congruentes y pertinentes para atender los problemas publicos que abordan, asi como su
impacto en el contexto de los objetivos y metas establecidos en los programas federales y en los
documentos de planeacion nacional y sectoriales;

Suscribir las actas circunstanciadas que requiera para el adecuado ejercicio de sus funciones;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, postulados, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, las
disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica, asi como de todos aquellos elementos que
posibiliten la adecuada rendicidon de cuentas y la practica idonea de las auditorias de desempefio,
estudios y evaluaciones a las politicas publicas;

Proponer a su superior jerarquico los mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos
de tecnologias de informacién y comunicaciones, control interno, administracion de riesgos,
contabilidad y presupuesto gubernamental en el sector publico;

Presentar a su superior jerarquico la documentacién y evidencias necesarias para promover la
investigacion ante la unidad competente de la ASF de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Emitir opiniones e informes que se deriven de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones
a las politicas publicas que se practiquen;

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas que determine su superior jerarquico, asi como mantenerlo
informado sobre los resultados de sus actividades;

Autorizar que la integracion de los expedientes de las auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas practicadas, para su archivo y salvaguarda de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables, se realice mediante los papeles de trabajo, cédulas de trabajo y la
documentacion que se derive de las mismas, comprobando que se garantice el soporte de los
resultados obtenidos;

Coordinar las grabaciones, en audio o video, de las reuniones de trabajo y audiencias previstas en la
LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autégrafa o bien, firma electronica
cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos, de la o las personas que
participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electrénico correspondiente;

Participar en la organizacion y funcionamiento del SGC de la ASF, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefialadas podran ejercerse a través de medios fisicos o electronicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 21, 27, 28, 29 y 30 del RIASF.
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1.3.0.0.1 SECRETARIA TECNICA

Las Direcciones Generales de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico, al Desarrollo Social, a
Gobierno y Finanzas, y a Programas Presupuestarios, para la atencion de los asuntos de su competencia y de
las UAA de su adscripciodn, seran auxiliadas cada una por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.
2.

10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Realizar la programacién anual de actividades para la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Llevar el control, seguimiento y evaluacion del avance de las auditorias de desemperio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas que realice la direcciéon general, asi como dar cumplimiento y
seguimiento a lo sefialado en el programa anual de actividades;

Coordinar y apoyar la integracion de los expedientes y dictamenes técnicos de las auditorias de
desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, en el ambito de su competencia;

Apoyar a la direccion general y a las areas que la integran, en la revision de los informes de auditoria
derivados de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas
practicadas;

Apoyar a la direccion general en la preparacion de las reuniones que se programen, para dar a
conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los resultados de la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica;

Participar en la elaboracién y actualizacion de un mapa estratégico con el universo de los entes
sujetos a revision;

Coadyuvar a la presentacion de los informes de auditoria y del Informe General;

Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacion que faciliten el trabajo
de investigacion del personal auditor;

Realizar la gestién administrativa de las areas que integran la direccion general en materia de
recursos humanos, materiales, financieros y servicios generales, y fungir como enlace, para ese
efecto, ante la UGA;

Participar, en coordinacién con el Secretario Técnico del Auditor Especial de Desempefio y con las
UAA adscritas a la AED, en la formulacién e integracion del anteproyecto de presupuesto;

Llevar el registro y control del ejercicio presupuestal de la direccidn general;
Tramitar los viaticos y pasajes que requiera el personal adscrito a la direccion general;

Verificar que se elaboren las actas administrativas de entrega-recepcién de los servidores publicos
adscritos a la direccién general, cuando proceda;

Coordinar la deteccion de necesidades de capacitacion del personal de la direccién general y fungir
como enlace ante el ICADEFIS para gestionar las actividades correspondientes;

Llevar el registro y control de la capacitacion del personal adscrito a la direccion general;

Llevar el registro y control de las evaluaciones del desempefio del personal adscrito a la
direccion general;

Coordinar con la DGS los requerimientos de equipos y servicios informaticos para el personal
adscrito a la direccion general;

Preparar y poner a consideracion del director general, los expedientes sobre los casos que se
presentaran ante el Comité de Adquisiciones, para la contratacion de consultores, asesorias y
estudios externos que requiera la direccion general;

Compilar y difundir la normativa interna, asi como coadyuvar a su oportuna difusion y aplicacion;
Emitir sugerencias de mejora de la documentacion, manuales y procedimientos;
Apoyar en la elaboracion de estadisticas y en el disefio de indicadores de gestion;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinacién de las dreas a su cargo, para que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, asi como en la clasificacion, guarda y custodia de los archivos
a su cargo;



Miércoles 5 de octubre de 2022 DIARIO OFICIAL 119

23.
24,

25.

26.

27.
28.

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en la direccion general;

Asistir y participar en los comités o grupos de trabajo en representacion de la direccién general,
cuando asi lo determine su superior jerarquico;

Coordinar la entrega de la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion
técnica con las areas de la ASF que asi lo requieran;

Coordinar con las direcciones de area la aplicacion de los mecanismos de control y evaluacion para
el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de la direccién general;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones

juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.3.11 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “A”
1.3.1.2 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “B”
1.3.1.3 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “C”
1.3.21 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “A”

1.3.2.2 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “B”

1.3.31 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “A”

1.3.3.2 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “B”

1.3.41 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “A”
1.3.4.2 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “A”,
“B” y “C”; al Desarrollo Social “A” y “B”; a Gobierno y Finanzas “A” y “B”; y a Programas Presupuestarios “A” y
“B”, se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Instruir a los subdirectores, jefes de departamento y demas personal, el cumplimiento de las metas y
objetivos comprometidos en el Plan Estratégico de la ASF;

Presentar a su superior jerarquico su programa anual de auditorias de desempefo, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas, el personal que deba intervenir en ellas y, en su caso,
comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion de despachos o
profesionales independientes en apoyo a trabajos especificos;

Coordinar y supervisar las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas,
conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para comprobar la eficacia,
eficiencia, economia, competencia de los actores publicos, calidad de los bienes o servicios y la
satisfaccion de los beneficiarios o usuarios, conforme a la normativa y legislacion correspondientes;

Presentar a su superior jerarquico los criterios, procedimientos, métodos y sistemas para la seleccion
de auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas para la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica;

Presentar a su superior jerarquico y supervisar, conforme a los criterios establecidos en la normativa
de la ASF, las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas para la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica en el ambito de competencia de la direccion;

Presentar a consideracion del director general los requerimientos de informacién y documentacion a
las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieran realizado operaciones con aquéllas, para los
procesos de planeacién y desarrollo de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas;

Proponer a su superior jerarquico la designacion del personal responsable de practicar las auditorias
de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, considerando su experiencia y
conocimientos sobre la funcion por auditar o, en su caso, los contratos de prestacion de servicios a
que se refiere el articulo 26 de la LFRCF;

Realizar la reunién de apertura de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas aprobadas en el PAAF, conforme a la normativa establecida;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Solicitar a las entidades fiscalizadas informacion del ejercicio en curso y de procesos concluidos,
para la planeacion de la fiscalizacion superior;

Verificar y supervisar que en la realizacion de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones
a las politicas publicas se analice si los bienes producidos y servicios ofrecidos por las entidades
fiscalizadas correspondieron a los recursos erogados y a los objetivos y metas aprobados en el PEF,
tomando en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo y los programas nacionales, sectoriales,
regionales, institucionales, especiales y presupuestarios correspondientes;

Solicitar a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictamenes de las auditorias de desempefio por ellas practicadas o mediante despachos
externos;

Formular, antes del inicio de la revisidn, el programa de trabajo para llevar a cabo el proyecto de
investigacion (estudio previo) para la ejecuciéon de las auditorias de desempefio, estudios vy
evaluaciones a las politicas publicas, y someterlo a consideracién del director general;

Convocar a las entidades fiscalizadas a las reuniones de trabajo que se estimen necesarias, asi
como a las reuniones de presentacion de resultados finales de las auditorias de desempefio,
estudios y evaluaciones a las politicas publicas que se les practicaron, y recibir los comentarios,
justificaciones y aclaraciones que correspondan;

Revisar que se elaboren, en colaboracién con las entidades fiscalizadas, las actas en las que
consten los términos de las recomendaciones y acciones que, en su caso, sean acordadas, asi como
los mecanismos para su atencién, sin perjuicio de que la ASF pueda emitir recomendaciones y
acciones en los casos en que no logre acuerdos con las entidades fiscalizadas, conforme a lo
establecido en el articulo 42 de la LFRCF;

Supervisar que el personal comisionado o habilitado que interviene en las auditorias de desempefio,
estudios y evaluaciones a las politicas publicas levante las actas circunstanciadas correspondientes y
comunique lo relacionado con su superior jerarquico;

Supervisar que las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas se
realicen mediante visitas o inspecciones, solicitando informaciéon y documentacién durante el
desarrollo de las mismas, para ser revisadas en las instalaciones de las propias entidades
fiscalizadas o en las oficinas de la ASF;

Presentar a la consideracion de su superior jerarquico, las recomendaciones y acciones que se
deban formular a las entidades fiscalizadas;

Supervisar la elaboracion de la guia de cada auditoria de desempefio que incluya los procedimientos
por desarrollar, y someterla a consideracion de su superior jerarquico;

Revisar que, en las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas
realizadas, se verifiquen los resultados presupuestales, econdémicos y financieros consignados en la
Cuenta Publica; asi como el control y registro contable, patrimonial y presupuestario de los recursos
de la Federacion que les sean transferidos y asignados, de acuerdo con las disposiciones aplicables;

Mantener comunicacién con los entes sujetos a fiscalizacion para facilitar la practica de auditorias de
desemperfio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas, conforme a la normativa que
establezcan el Auditor Superior de la Federacion y el Auditor Especial de Desempefio;

Plantear a su superior jerarquico la promocién de la investigacion ante la UA competente de la ASF
de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita derivada de las
auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas realizadas;

Aprobar los informes de auditoria de desempefio, estudios y evaluaciones de politicas publicas que
correspondan a su area de competencia y someterlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar, supervisar y participar en la elaboracién de los informes de auditoria de desempefio
practicadas;

Intervenir en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis de los informes de auditoria
de desempefio y del Informe General;

Coordinar lo procedente para que las recomendaciones y acciones emitidas sean incluidas en los
informes de auditorias de desempefio realizados;
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26.

27.

28.

29.
30.

Coordinar las grabaciones, en audio o video, de las reuniones de trabajo y audiencias previstas en la
LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o bien, firma electronica
cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos, de la o las personas que
participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electrénico correspondiente;

Verificar la aplicacion de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas que
respalden los resultados de las mismas;

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas que su superior jerarquico le encomiende y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el

Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 27, 28, 29, 30 y 58 del RIASF.

1.3.1.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “A”
1.3.1.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “B”
1.3.1.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “C”
1.3.1.1.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “D”
1.3.1.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “E”
1.3.1.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “F”
1.3.1.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “G”
1.3.1.2.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “H”
1.3.1.3.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “I”
1.3.1.3.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “J”
1.3.21.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “A”

1.3.2.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “B”

1.3.2.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “C”

1.3.2.1.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “D”

1.3.2.2.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “E”

1.3.2.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “F”

1.3.2.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “G”

1.3.2.2.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “H”

1.3.3.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “A”

1.3.3.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “B”

1.3.3.1.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “C”

1.3.3.1.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “D”

1.3.3.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “E”

1.3.3.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “F”

1.3.3.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “G”

1.3.3.2.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “H”

1.3.4.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “A”
1.3.4.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “B”
1.3.41.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “C”
1.3.4.1.4 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “D”
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1.3.4.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “E”
1.3.4.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “F”
1.3.4.2.3 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “G”
1.3.4.24 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS “H”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econdmico
“A7, “B”, 5C”, D", “E”, “F”, “G”, “H, “I’ y “J”; al Desarrollo Social “A”, “B, “C”, D", *E”, “F", “G” y “H"; a Gobierno
y Finanzas “A”, “B”, “C”, “D”, “E”, “F”, “G” y “H”"; y a Programas Presupuestarios “A”, “B”, “C”, “D”, “E”, “F”, “G” y
“H”, se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Instruir a los jefes de departamento y demas personal, el cumplimiento de las metas y objetivos
comprometidos en el Plan Estratégico de la ASF;

Presentar a consideracion de su superior jerarquico las propuestas para perfeccionar los criterios,
procedimientos, métodos y sistemas para la seleccién de auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Participar en la elaboracién del PAAF, con base en el PEF y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectuen al respecto;

Realizar y supervisar las auditorias de desempefio a programas de gobierno, programas
presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales, a que se refiere el PEF,
conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federaciéon, que permitan evaluar la
eficacia, eficiencia, economia, calidad de los bienes o servicios otorgados, competencia de los
actores y la satisfaccion de los beneficiarios o usuarios;

Participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacién y documentacién proporcionada, con
motivo de la planeacién y desarrollo de la fiscalizacion;

Elaborar la guia de auditoria que incluya los procedimientos por desarrollar y someterla a
consideracion de su superior jerarquico;

Recabar con las instancias de control competentes y auditores externos, en el ambito de sus
atribuciones, copia de los informes y dictdmenes de las auditorias por ellas practicadas, para su
revision o inclusion en los informes de auditoria;

Supervisar y participar en el desarrollo de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a
las politicas publicas para las cuales sean comisionados, representando a la ASF, sujetandose a las
leyes respectivas y vigilando el cumplimiento del marco legal y juridico de las mismas;

Efectuar, previa autorizacién de su superior jerarquico, visitas domiciliarias para solicitar la
informacién y documentacion necesaria para la realizacion de las auditorias de desempefio, estudios
y evaluaciones a las politicas publicas, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades
establecidas, asi como entrevistas y reuniones con particulares o con los servidores publicos de las
entidades fiscalizadas, con la finalidad de conocer el ejercicio de sus funciones;

Desempefar las comisiones que se le asignen y participar en las auditorias de desempefio, estudios
y evaluaciones a las politicas publicas que su superior jerarquico le encomiende, y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de las actividades;

Verificar y supervisar que en las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas
publicas se revise el cumplimiento final de los objetivos y metas fijados en los programas federales,
conforme a los indicadores estratégicos y de gestion establecidos en el PEF;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas, previa compulsa con los documentos originales;

Coordinar con los representantes designados de las entidades fiscalizadas las reuniones de trabajo
que estime necesarias, asi como a las reuniones para la presentacion de resultados finales de las
auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas que se les practicaron, y
recibir los comentarios, justificaciones y aclaraciones que correspondan;

Verificar que el personal comisionado o habilitado que interviene en las auditorias de desempefio,
estudios y evaluaciones a las politicas publicas levanten, cuando sea el caso, actas circunstanciadas
en presencia de dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieren
encontrado, y comunicarlo a su superior jerarquico;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

Proponer a su superior jerarquico la promocion de la investigacion ante la UA competente de la ASF
de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita, derivada de las
auditorias de desemperio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas;

Coadyuvar en la integracion de los expedientes y dictamenes técnicos respectivos para promover la
investigacion ante la unidad competente de la ASF de las irregularidades que se determinen
como resultado de las auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las politicas publicas
que practiquen;

Desarrollar y supervisar los procesos de auditorias de desempefio, estudios y evaluaciones a las
politicas publicas que les correspondan, conforme al PAAF;

Elaborar, en coordinacién con las entidades fiscalizadas, las actas en las que consten los términos
de las recomendaciones y acciones que, en su caso, sean acordadas y los mecanismos para su
atencion, sin perjuicio de que la ASF pueda emitir recomendaciones y acciones en los casos en que
no logre acuerdos con las entidades fiscalizadas, conforme a lo establecido en el articulo 42 de
la LFRCF;

Participar, en la forma que determine su superior jerarquico, en la formulacion de documentos para
estructurar los informes de auditoria y el Informe General;

Elaborar y presentar a su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que se deban formular
a las entidades fiscalizadas;

Coordinar las grabaciones, en audio o video, de las reuniones de trabajo y audiencias previstas en la
LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o bien, firma electronica
cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos, de la o las personas que
participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electrénico correspondiente;

Verificar que la integracion de los expedientes de las auditorias de desempefio, estudios y
evaluaciones a las politicas publicas practicadas, para su archivo y salvaguarda, se realice mediante
los papeles de trabajo, cédulas de trabajo y la documentacién que se derive de las mismas,
comprobando que se garantice el soporte de los resultados obtenidos, de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 27, 28, 29, 30 y 59 del RIASF.

1.3.4.3 DIRECCION DE EVALUACION A LAS POLITICAS PUBLICAS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccién de Evaluacion a las Politicas Publicas, adscrita a la Direccién
General de Auditoria de Desempeiio a Programas Presupuestarios, se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Instruir a los subdirectores, jefes de departamento y demas personal, el cumplimiento de las metas y
objetivos comprometidos en el Plan Estratégico de la ASF;

Presentar a su superior jerarquico los criterios, procedimientos, métodos y sistemas para la seleccion
y desarrollo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempeiio,
conforme a los criterios establecidos en la normativa de la ASF, para la fiscalizacién superior de la
Cuenta Publica;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas y a los
terceros que hubieren celebrado operaciones con éstas, la informacion, documentacién y
aclaraciones que sean necesarias para la planeacién y ejecucion de las evaluaciones a las politicas
publicas, estudios y auditorias de desempefo aprobadas en el PAAF;

Solicitar a las entidades informacion del ejercicio en curso y de procesos concluidos, para la
planeacion de la fiscalizacion superior;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Coordinar y presentar a su superior jerarquico, conforme a los criterios establecidos en la normativa
de la ASF, las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio por
incorporar en el PAAF, el personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicarle los
cambios que se efectien al respecto, asi como la contrataciéon de despachos o profesionales
independientes en apoyo a trabajos especificos;

Formular y presentar a su superior jerarquico, antes del inicio de las evaluaciones a las politicas
publicas, estudios o auditorias de desempefio, el programa de trabajo para realizarlas, asi como el
protocolo de evaluacién o proyecto de investigacién para la ejecucion de las auditorias de
desempefio, y someterlo a consideracion del director general;

Presentar al director general los requerimientos de informacién y documentacion a las entidades
fiscalizadas y a los terceros que hubieran realizado operaciones con aquéllas, para los procesos de
planeacion y desarrollo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias
de desempenio;

Verificar que, en las auditorias de desempefio, se revisen los resultados presupuestales, econdmicos
y financieros consignados en la Cuenta Publica, asi como el control y registro contable, patrimonial y
presupuestario de los recursos de la Federacion que les sean transferidos y asignados, de acuerdo
con las disposiciones aplicables; asimismo, que se analice si los bienes producidos y servicios
ofrecidos por las entidades fiscalizadas correspondieron a los recursos erogados y a los objetivos y
metas aprobados en el PEF, tomando en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo y los programas
nacionales, sectoriales, regionales, institucionales, especiales y presupuestarios correspondientes;

Requerir, durante el desarrollo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio a su cargo, como resultado de la fiscalizacién de la Cuenta Publica, copia de los
documentos originales que tenga a la vista;

Coordinar y supervisar, previa autorizacion de su superior jerarquico, las visitas domiciliarias para
solicitar la informacion y documentacion necesaria para la realizaciéon de las evaluaciones a las
politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio, sujetandose a las leyes respectivas y a las
formalidades establecidas, asi como realizar entrevistas y reuniones con particulares o con
los servidores publicos de las entidades fiscalizadas, con la finalidad de conocer el ejercicio de
sus funciones;

Solicitar a las instancias de control competentes, en el ambito de sus atribuciones, copia de los
informes y dictdmenes de las auditorias de desempefio practicadas por ellas o mediante despachos
externos;

Presentar a su superior jerarquico la documentacion necesaria para evidenciar las irregularidades
que se detecten en las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio que
se practiquen;

Coordinar, supervisar y participar en las reuniones de notificacion de inicio de trabajo para las
evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio aprobadas en el PAAF,
conforme a la normativa establecida;

Participar en las reuniones de trabajo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y
auditorias de desempefio que su superior jerarquico le encomiende, y dar seguimiento para
promover la atencion y desahogo de los acuerdos que se deriven de dichas reuniones;

Supervisar que el personal comisionado o habilitado que interviene en las evaluaciones a las
politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio, levante actas circunstanciadas en presencia
de dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieren encontrado, y
comunicar a su superior jerarquico al respecto;

Coordinar y supervisar las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio
en la ejecuciéon de programas presupuestarios, conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior
de la Federacion, la normativa y la legislacién correspondiente;

Coordinar y supervisar los programas de trabajo para la ejecucién de cada una de las evaluaciones a
las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio asignadas, para comprobar el correcto
avance de los procesos y el cumplimiento de los plazos acordados;

Plantear a su superior jerarquico la promocién de la investigacion ante la UA competente de la ASF
de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita, derivada de las
evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio realizadas;

Presentar a su superior jerarquico las recomendaciones y acciones sugeridas que se deban formular
a las entidades fiscalizadas;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.
34.

Supervisar la elaboracién de la guia detallada de cada auditoria de desempefio que incluya los
procedimientos por desarrollar, y someterla a consideracion de su superior jerarquico;

Convocar a los representantes designados de las entidades fiscalizadas a las reuniones de trabajo
que estime necesarias para dar a conocer los resultados de las evaluaciones a las politicas publicas,
estudios y auditorias de desempefio, asi como, en su caso, las observaciones preliminares de las
auditorias que se les practicaron, y recibir los comentarios, justificaciones y aclaraciones que
correspondan;

Coordinar y supervisar la conclusion de los trabajos de evaluaciones a las politicas publicas, estudios
y auditorias de desempefio, asi como la presentacion de resultados finales, y la integracion de los
papeles de trabajo que haya realizado cada area de la direccion general;

Revisar que se elaboren conjuntamente con las entidades fiscalizadas las actas en las que consten
los términos de las recomendaciones y acciones que, en su caso, sean acordadas y los mecanismos
para su atencion, sin perjuicio de que la ASF pueda emitir recomendaciones y acciones en los casos
en que no logre acuerdos con las entidades fiscalizadas, conforme a lo establecido en el articulo 42
de la LFRCF;

Coordinar las acciones necesarias para que las recomendaciones y acciones emitidas, derivadas de
la ejecucion de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio, sean
incluidas en los informes de auditoria y de evaluacién a las politicas publicas realizadas a las
entidades fiscalizadas;

Coordinar, supervisar y participar en la elaboracion de los proyectos de los informes de auditoria de
desempefio practicadas;

Autorizar los informes de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio que correspondan a su area de competencia y someterlos a la consideraciéon de su
superior jerarquico;

Intervenir en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis de los informes de auditoria
y del Informe General,

Desempefar las comisiones y, en su caso, participar en las evaluaciones a las politicas publicas,
estudios y auditorias de desempefio que su superior jerarquico le encomiende, y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Atender los asuntos cuyos tramites se encuentren en el ambito de su competencia;

Supervisar el cumplimiento y autorizar los resultados de los programas y proyectos especiales en
que participe la direccién general;

Formular y presentar a su superior jerarquico las normas que aseguren la calidad de los procesos de
las evaluaciones a las politicas publicas, asi como en materia de control y evaluacion;

Supervisar revisiones de control de las areas de la direccion general, para verificar el cumplimiento
oportuno de las normas y procedimientos, asi como dar seguimiento a las acciones de mejora que
realice la propia direccion general;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefialadas podran ejercerse a través de medios fisicos o electronicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 30 y 58 del RIASF.

1.3.4.3.1 SUBDIRECCION DE EVALUACION A LAS POLITICAS PUBLICAS “A”
1.3.4.3.2 SUBDIRECCION DE EVALUACION A LAS POLITICAS PUBLICAS “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Evaluacion a las Politicas Publicas “A” y “B”,
adscritas a la Direccion de Evaluacion a las Politicas Publicas, se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Instruir a los jefes de departamento y demas personal, el cumplimiento de las metas y objetivos
comprometidos en el Plan Estratégico de la ASF;
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Formular y proponer a su superior jerarquico los criterios, procedimientos, métodos y sistemas para
la seleccion de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio, para la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica;

Participar en la elaboracién del PAAF, con base en el PEF y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectuen al respecto;

Presentar a consideracion de su superior jerarquico las propuestas para perfeccionar los criterios,
procedimientos, métodos y sistemas para la seleccion de las evaluaciones a las politicas publicas,
estudios y auditorias de desempeifio para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Realizar y supervisar las auditorias de desempefio a programas de gobierno, programas
presupuestarios, proyectos especiales, politicas y estrategias regionales a que se refiere el PEF,
conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para verificar la eficacia,
eficiencia, economia, calidad de los bienes y servicios, competencia de los actores y la satisfaccion
de los beneficiarios o usuarios;

Formular y presentar a consideraciéon de su superior jerarquico los requerimientos de informacion y
documentacion a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas y a
los terceros que hubieren realizado operaciones con éstas, la informacién, documentacién y
aclaraciones que sean necesarias para la planeacién y ejecucion de las evaluaciones a las politicas
publicas, estudios y auditorias de desempefo aprobadas en el PAAF;

Recabar, durante el desarrollo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio a su cargo, como resultado de la fiscalizacion de la Cuenta Publica, copia de los
documentos originales que tenga a la vista;

Participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacion y documentacion proporcionada, con
motivo de la planeacién y desarrollo de la fiscalizacion;

Participar en el desarrollo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio para las cuales sean comisionados, representando a la ASF, sujetandose a las leyes
respectivas y vigilando el cumplimiento del marco legal y juridico de las mismas;

Elaborar las guias de las auditorias de desempefio que incluyan los procedimientos por desarrollar, y
someterla a consideracion de su superior jerarquico;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias para solicitar la
informacién y documentacion necesaria para la realizacion de las evaluaciones a las politicas
publicas, estudios y auditorias de desempefio, sujetandose a las leyes respectivas y a las
formalidades establecidas, asi como realizar entrevistas y reuniones con particulares o con
los servidores publicos de las entidades fiscalizadas para conocer el ejercicio de sus funciones;

Coordinar y participar, antes del inicio de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios o
auditorias de desempenfio, en la elaboracién del programa de trabajo para realizarlas, asi como el
protocolo de evaluacién o proyecto de investigacién para la ejecucién de las auditorias de
desempefio, y someterlo a consideracion de su superior jerarquico;

Verificar el cumplimiento de los plazos establecidos para la entrega de los procesos de planeacién y
desarrollo del PAAF, para las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio a cargo de la direccion general;

Participar en las reuniones de trabajo de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y
auditorias de desempefio que su superior jerarquico le encomiende, y dar seguimiento para
promover su atencion y desahogo de los acuerdos que se deriven de dichas reuniones;

Convocar a los representantes designados de las entidades fiscalizadas a las reuniones de trabajo
que estime necesarias para dar a conocer los resultados de las evaluaciones a las politicas publicas,
estudios y auditorias de desempefio, asi como, en su caso, las observaciones preliminares de las
auditorias que se les practicaron, y recibir los comentarios, justificaciones y aclaraciones que
correspondan;

Revisar que se elaboren conjuntamente con las entidades fiscalizadas, las actas en las que consten
los términos de las recomendaciones y acciones que, en su caso, sean acordadas, asi como los
mecanismos para su atencion, sin perjuicio de que la ASF pueda emitir recomendaciones y acciones
en los casos en que no logre acuerdos con las entidades fiscalizadas, conforme a lo establecido en el
articulo 42 de la LFRCF;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.
34.

Coordinar, participar y proponer a su superior jerarquico, los informes de las evaluaciones a las
politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio que correspondan a la subdirecciéon
a su cargo;

Desempenfar las comisiones que se le asignen y, en su caso, participar en las evaluaciones a las
politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio que su superior jerarquico le encomiende, y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Verificar y supervisar que, en las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de
desempefio, se revise el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en los programas federales,
conforme a los indicadores estratégicos y de gestion establecidos en el PEF;

Verificar que el personal comisionado o habilitado que interviene en las evaluaciones a las politicas
publicas, estudios y auditorias de desempenio, levante actas circunstanciadas en presencia de dos
testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieren encontrado, y comunicar a
su superior jerarquico al respecto;

Verificar y dar seguimiento a los programas de trabajo de la ejecucion de cada una de las
evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio asignadas a las areas,
para comprobar el correcto avance de los procesos y el cumplimiento de los plazos acordados;

Verificar y dar seguimiento a la conclusién de los trabajos de evaluaciones a las politicas publicas,
estudios y auditorias de desempefo, a la presentacion de resultados finales, asi como a la
integracion de los papeles de trabajo que haya realizado cada area de la direccion general;

Proponer a su superior jerarquico la promocion de la investigacion ante la UA competente de la ASF
de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita derivada de las
evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio realizadas;

Coadyuvar en la integracion de los expedientes y dictmenes técnicos respectivos, para promover la
investigacion correspondiente ante la unidad competente de la ASF de las irregularidades que se
determinen como resultado de las evaluaciones y estudios a las politicas publicas que se practiquen;

Desarrollar y supervisar los procesos de evaluaciones a las politicas publicas, estudios y auditorias
de desempefio que les correspondan, segun el PAAF;

Elaborar y presentar a su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que se deban formular
a las entidades fiscalizadas;

Participar, en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis del Informe de Avance de
Gestién Financiera y en la formulacion de documentos para estructurar los informes de auditoria y el
Informe General;

Verificar que la integracion de los expedientes de las evaluaciones a las politicas publicas, estudios y
auditorias de desempefo practicadas, para su archivo y salvaguarda, de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables, se realice mediante los papeles de trabajo, cédulas de
observaciones y la documentacion que se derive de las mismas y comprobando que se garantice el
soporte de los resultados obtenidos;

Formular y acordar con su superior jerarquico la resolucion de los asuntos cuyos tramites se
encuentren en el ambito de su competencia;

Participar en el cumplimiento y evaluar los resultados de los programas y proyectos especiales en
que participe la direccién general;

Verificar la aplicacion de las normas que aseguren la calidad de los procesos de las evaluaciones a
las politicas publicas, estudios y auditorias de desempefio, asi como en materia de control
y evaluacion;

Formular y aplicar revisiones de control de las areas de la direccién general, para verificar el
cumplimiento oportuno de las normas y procedimientos, asi como dar seguimiento a las acciones de
mejora que realice la propia direcciéon general;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 30 y 59 del RIASF.
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1.3.5 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO

OBJETIVO:

Coordinar y supervisar las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagndsticos y evaluaciones en las
entidades fiscalizadas, entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, a cualquier
entidad publica o privada, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de control interno,
administracion de riesgos institucionales, politicas y programas de integridad, prevencién, disuasién y
deteccidn de actos de corrupcion, con el propdsito de determinar su eficacia, eficiencia y economia, asi como
fortalecer los procesos de transparencia y rendicién de cuentas y combate a la corrupcién en el sector publico.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Direccion General de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control
Interno se establecen en el articulo 21 y las especificas en el articulo 32 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

Dirigir, conforme al PAAF aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, las auditorias estudios y
evaluaciones en las entidades fiscalizadas, entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad
de México, y en cualquier entidad publica o privada, en cumplimiento de las disposiciones normativas
en materia de control interno, administracion de riesgos institucionales, politicas y programas de
integridad, prevencion, disuasion y deteccidon de actos de corrupcion, con el propésito de determinar
su eficacia, eficiencia y economia, asi como fortalecer los procesos de transparencia, rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion en el sector publico;

Proponer a su superior jerarquico las auditorias, revisiones, estudios, andlisis, diagndsticos,
evaluaciones e investigaciones que se integraran al PAAF, el personal que deba intervenir en ellas y,
en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion de
despachos o profesionales independientes habilitados para la practica de auditorias o en apoyo de
trabajos especificos, siempre y cuando no exista conflicto de intereses, en términos del articulo 26 de
la LFRCF;

Solicitar, obtener y recopilar toda la informacién que sea necesaria para la etapa de planeacion y
desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagnosticos y evaluaciones, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccién de auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagnosticos, evaluaciones e investigaciones, asi como procedimientos, métodos y sistemas
para la fiscalizacién de la Cuenta Publica;

Designar a los auditores encargados de practicar las auditorias, revisiones, estudios, analisis,
diagnosticos, evaluaciones e investigaciones a su cargo y, en su caso, a los que han sido habilitados
mediante la contratacion de despachos o profesionales independientes, en los términos de las
disposiciones aplicables;

Coordinar y supervisar las auditorias, revisiones, estudios, andlisis, diagndsticos, evaluaciones e
investigaciones, solicitando informacion y documentacién durante el desarrollo de las mismas para
ser revisada en las instalaciones de las propias entidades fiscalizadas o en las oficinas de la ASF;

Coordinar la comunicacion con las entidades fiscalizadas para facilitar las auditorias, revisiones,
estudios, andlisis, diagnosticos, evaluaciones e investigaciones a su cargo, de acuerdo con las
normas que al respecto dicte el Auditor Superior de la Federacion;

Proporcionar asesorias a las UAA en materia de control interno, administracién de riesgos,
integridad, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion, para sugerir acciones que
tiendan al fortalecimiento de la transparencia y rendicion de cuentas;

Proporcionar asesorias a las instancias fiscalizadoras pertenecientes al SNF, en materia de control
interno, administracion de riesgos institucionales, ética, integridad, prevencion, disuasion y deteccién
de actos de corrupcioén, para sugerir acciones que tiendan al fortalecimiento de la transparencia y
rendicion de cuentas;

Dirigir el analisis y evaluacién, como parte de los trabajos de fiscalizacion, de los programas
de administracion de riesgos institucionales y de prevencion, disuasiéon y deteccion de actos de
corrupcién en areas o procesos susceptibles a los mismos, asi como de los sistemas, procedimientos
y politicas establecidos por las entidades fiscalizadas para la recepcion, analisis y atencién de
denuncias de posibles actos de corrupcion;



130

DIARIO OFICIAL Miércoles 5 de octubre de 2022

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Convocar la presencia de los representantes de las entidades fiscalizadas, para celebrar reuniones
de trabajo en las que se les dé a conocer la parte que les corresponda de los resultados finales y, en
su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, conforme a lo
establecido en la LFRCF;

Convocar a las entidades fiscalizadas a las reuniones de trabajo que estimen necesarias, para la
revision de los resultados preliminares de las auditorias que se deriven de la revision de la Cuenta
Publica, de conformidad con los articulos 18, 20 y 21 de la LFRCF;

Suscribir con las instancias fiscalizadas las actas en las que consten los términos de las
recomendaciones que, en su caso, sean acordadas y los mecanismos para su atencion, sin perjuicio
de que la ASF pueda emitir recomendaciones en los casos en que no logre acuerdos con las
entidades fiscalizadas;

Dirigir la identificacion de los objetivos y prioridades en materia de control interno, prevencion,
disuasion y deteccion de actos de corrupcion, con el propdsito de determinar su eficacia, eficiencia y
economia, dentro del Plan Nacional de Desarrollo, los programas sectoriales, proyectos y actividades
institucionales, con el fin de evaluar su cumplimiento en las entidades fiscalizadas;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacion y documentacion a través de medios fisicos o
electronicos mediante herramientas tecnoldgicas, que a juicio de la ASF sea necesaria para llevar a
cabo la auditoria correspondiente, sin importar el caracter de confidencial o reservada de la misma,
en términos de los articulos 17, 17 Bis y 17 Ter de la LFRCF;

Coordinar la solicitud, analisis y procesamiento de la informacion que requiera para el ejercicio de
sus atribuciones, incluyendo aquella contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases
de datos especializadas en el ambito de su competencia;

Coordinar el analisis de la informacidon econémica, financiera, programatica y presupuestal que se
presenta en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion Financiera, de acuerdo con lo
establecido en la LFRCF y las demas disposiciones aplicables;

Verificar que se requiera a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra
publica, bienes o servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o
moral, publica o privada, o aquellas que hayan sido subcontratados por terceros, la informacién
relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos publicos, a
efecto de realizar las compulsas correspondientes, de acuerdo con lo establecido en la LFRCF y las
demas disposiciones aplicables;

Dirigir la verificacion del desempefio de los érganos internos de control y su apego a las normas
emitidas en la materia por el SNF;

Designar al personal que efectuara visitas domiciliarias a particulares, personas fisicas o morales,
incluyendo a los terceros que hubieran contratado obra publica, adquisicion de bienes o servicios con
las entidades fiscalizadas, asi como subcontratados por terceros, para exigir la exhibicion de los
libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de
almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus
investigaciones, asi como la evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir
con los contratos sujetandose a las leyes respectivas y las formalidades establecidas para cateos,
con motivo de la fiscalizacion superior;

Proponer a su superior jerarquico, en los términos de la LGCG y la LGA, las modificaciones a los
principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; las disposiciones
para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del
ingreso, gasto y deuda publica; asi como de todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada
rendicion de cuentas y la practica idonea de las auditorias;

Proponer a su superior jerarquico los mecanismos e instrumentos de coordinacion, intercambio de
informacién y acciones conjuntas con otras instancias gubernamentales responsables de la materia
de control interno, administracién de riesgos institucionales, combate a la corrupcién, ética,
integridad, transparencia y rendicion de cuentas;

Vigilar que la operacion de los procesos para la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica se realice
de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Dirigir la formulacion de los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias,
evaluaciones o estudios que practiquen las UAA a su cargo, incluyendo las recomendaciones y
acciones promovidas, a efecto de que las entidades fiscalizadas presenten las justificaciones y
aclaraciones que correspondan;
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25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Dirigir la identificacion y analisis de las mejores practicas nacionales e internacionales, con el objeto
de elaborar y proponer para su autorizacion, proyectos que fortalezcan el marco normativo en
materia de control interno, administracion de riesgos institucionales, integridad, prevencion, disuasion
y deteccion de actos de corrupcién, con el propésito de determinar su eficacia, eficiencia y economia,
para generar, en su caso, las acciones correspondientes, dentro del marco del SNF;

Requerir, durante el desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, andlisis, diagndsticos,
evaluaciones e investigaciones a su cargo, como resultado de la fiscalizacion superior de la Cuenta
Publica, copia certificada de la informacion y documentacion original o, en su caso, de las
constancias que obren en los archivos de las entidades fiscalizadas, observando las disposiciones
juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales;

Presentar a su superior jerarquico la documentacién y evidencias necesarias para promover la
investigacion ante la unidad competente de la ASF de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Verificar y autorizar los informes de auditoria derivados de la fiscalizacion a su cargo;

Dirigir la elaboracion del dictamen técnico que integre la documentaciéon y comprobacion necesarias
para promover las acciones legales en el ambito administrativo y de juicio politico que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en la revision o auditorias que se practiquen;

Determinar la imposicion de multas a los servidores publicos, a los particulares y a los terceros que
no atiendan sus requerimientos de informacion y documentaciéon con motivo de la fiscalizacion de la
Cuenta Publica;

Autorizar el levantamiento de las actas circunstanciadas que procedan, las cuales al ser emitidas por
una autoridad adquieren el caracter de documento publico, haciendo prueba plena en cuanto a su
emision en términos de la LFRCF;

Dirigir el registro de las recuperaciones y resarcimientos derivados de las auditorias practicadas por
la ASF, asi como la imposicién de las multas a que se refiere la LFRCF;

Dirigir el disefio y proponer a su superior jerarquico los mecanismos para la coordinaciéon con las
instancias responsables de promover e implantar las disposiciones aplicables a los sistemas de
control interno institucionales en los entes publicos;

Dirigir la elaboracién y proponer para la autorizacion de su superior jerarquico los lineamientos,
politicas, procedimientos y metodologias aplicables al seguimiento y evaluacién de los planes
estratégicos y programas implementados en las entidades fiscalizadas en materia de control interno,
administracion de riesgos, la prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion para los
efectos del SNF; asimismo, proponer los programas de sensibilizaciéon y capacitacion en las materia
referidas, a efecto de su aplicacion por parte de los entes publicos;

Dirigir la evaluacion como parte de los trabajos de fiscalizacién, de los informes periddicos emitidos
por los Comités de Control y Desempefio Institucional en la Administracion Publica Federal y sus
equivalentes en la Administracion Publica Estatal y Municipal, de administracion de riesgos y otros
afines a la transparencia, rendicion de cuentas y prevencion, disuasion y deteccion de actos de
corrupcioén, para generar, en su caso, las acciones correspondientes, dentro del marco del SNF;

Dirigir la elaboracion y proponer a su superior jerarquico en el ambito del SNF, politicas, programas,
normas y lineamientos para la implantacion de sistemas de control interno, administracion de riesgos
institucionales y de prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion en los entes publicos;

Promover que los entes publicos implementen lineamientos de control interno, administracion de
riesgos institucionales y de prevencion, disuasion y deteccidon de actos de corrupcién de aplicacion
general;

Dirigir el disefio y proponer a su superior jerarquico las metodologias, lineamientos, guias y técnicas
de analisis, evaluacion, diagnéstico y autoevaluacion de sistemas de control interno, de
administracion de riesgos, politicas, programas de integridad, prevencion, disuasion y deteccion de
actos de corrupcion;

Coordinar la promocién ante las entidades fiscalizadas y las instancias fiscalizadoras de la adopcién
de normas, lineamientos, guias y técnicas de analisis, asi como la implementacion de programas de
control interno y administracion de riesgos, ademas de la aplicacion de metodologias para la
evaluacion y autoevaluacion de control interno y riesgos, con el fin de fortalecer el proceso de
rendicion de cuentas;
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40.

41.

42.

43.

44,

45.
46.

Dirigir la elaboracion y proponer a su superior jerarquico los lineamientos para la autoevaluacion de
los comités en materia de integridad y ética, riesgos, control interno, auditoria, desempefio
institucional, entre otros, como parte del sistema de control interno institucional;

Dirigir la revision de las disposiciones juridicas, estrategias, programas, normas y lineamientos en
materia de control interno, administracion de riesgos, ética, integridad, prevencion, disuasiéon y
deteccion de la corrupcion, transparencia y rendicion de cuentas y, en su caso, proponer a su
superior jerarquico el resultado de ello para su visto bueno;

Proponer a su superior jerarquico derivado de las auditorias, revisiones, estudios, analisis,
diagndsticos, evaluaciones e investigaciones practicadas, sugerencias a la Camara de Diputados
para modificar las disposiciones legales, a fin de mejorar la gestion financiera y el desempefio de las
entidades fiscalizadas;

Proponer a su superior jerarquico los mecanismos que tiendan a mejorar los esquemas normativos
de control interno, administracion de riesgos, e integridad gubernamental en el sector publico;

Dirigir las acciones para cumplir con las disposiciones aplicables en el marco del SNT, SNF y
Sistema Nacional de Archivos, cuando asi lo instruya su superior jerarquico;

Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 21 y 32 del RIASF.

1.3.5.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Direccion General de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno, para la atencién de los
asuntos de su competencia y de las UA de su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

10.

Coordinarse con el Secretario Técnico de su superior jerarquico, para los asuntos cuya tramitacion se
encuentre en el ambito de su competencia;

Gestionar con las direcciones de area de la direccion general, las actividades a realizar para la
fiscalizacidn superior de la Cuenta Publica, en el ejercicio correspondiente, las cuales se integraran
en el programa anual de actividades de la ASF;

Llevar el control, seguimiento y evaluacion del avance de las auditorias, revisiones, estudios, analisis,
diagnodsticos, evaluaciones e investigaciones que realice la direccion general, en relacion con el
programa anual de actividades, e informar al director general las mismas;

Coordinar y apoyar en la integracion de los expedientes y dictamenes técnicos de las auditorias,
revisiones, estudios, andlisis, diagnodsticos, evaluaciones e investigaciones que realice la direccién
general, en relacion con el programa anual de actividades, e informar al director general de
las mismas;

Realizar la gestion administrativa en las areas que integran la direccion general en materia de
recursos humanos, materiales, financieros y servicios generales, y fungir como enlace para este
efecto ante la UGA;

Participar, en coordinacion con el Secretario Técnico de su superior jerarquico y con las UA adscritas
a la direccién general, en la formulacion e integracion del anteproyecto de presupuesto;

Dar seguimiento al presupuesto asignado para el desarrollo de las funciones de la competencia de la
direccion general e informar a su superior jerarquico;

Coordinar de manera conjunta con el ICADEFIS las actividades de capacitacion de los servidores
publicos adscritos a la direccidon general; asimismo, llevar el registro y control de la capacitacién
del personal;

Integrar la documentaciéon que le sea requerida para el desarrollo de las reuniones en las que
participe el director general y dar seguimiento a los acuerdos;

Apoyar a las direcciones de area de la direccion general en la preparacion de las reuniones
programadas para dar a conocer a las entidades fiscalizadas la parte que les corresponda de los
resultados de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica en revision;
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11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

Preparar y poner a consideracion del director general, los expedientes sobre los casos que se
presentaran ante el Comité de Adquisiciones, para la contratacién de consultores, asesorias y
estudios externos que requiera la direccion general;

Dar seguimiento a los contratos administrados por la direccién general referentes al arrendamiento,
adquisicion y contratacion de bienes y servicios, asi como a los convenios interinstitucionales en los
que participa;

Coordinar la comunicacion interna e informaciéon de la direccion general;

Apoyar a su director general en la coordinacion de las dreas a su cargo, para que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, asi como de clasificacién, guarda y custodia de los archivos
a su cargo;

Coadyuvar al cumplimiento de la Politica de Integridad de la ASF en la direccion general;

Coordinar la entrega de la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperaciéon
técnica con las areas de la ASF que asi lo requieran;

Coordinar con las direcciones de area la aplicacion de los mecanismos de control y evaluacién para
el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de la direccién general;

Verificar que se elaboren las actas administrativas de entrega-recepcién de los servidores publicos
adscritos a la direccién general, cuando proceda;

Coordinar el analisis de la documentacion, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de
mejora a la normativa interna; compilar y coadyuvar a su oportuna difusién y aplicacion;

Asistir y participar en los comités o grupos de trabajo en representacion de la direccién general,
cuando asi lo determine su superior jerarquico;

Coordinar con la DGS los requerimientos de equipos y servicios informaticos para el personal
adscrito a la direccion general;

Coadyuvar con las areas que integran la direccidon general en la revision de los informes derivados de
las revisiones, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e investigaciones, y formular los
reportes que al respecto se requieran;

Coordinar el control de gestion de la direccion general;
Atender, en el ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

1.3.5.0.2 SUBDIRECCION DE ANALISIS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Subdireccion de Analisis de los Sistemas de Control Interno se
establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Participar en la coordinacion y supervision de las auditorias, revisiones, estudios, andlisis,
diagnodsticos, evaluaciones e investigaciones, solicitando informacién y documentacion durante el
desarrollo de las mismas;

Solicitar, obtener y recopilar toda la informacién que sea necesaria para la etapa de planeacion,
desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagndsticos y evaluaciones, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagndsticos, evaluaciones e investigaciones, asi como procedimientos, métodos y sistemas
para la fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Realizar estudios para, en su caso, proponer modificaciones a disposiciones juridicas, estrategias,
programas, normas y lineamientos en materia de control interno, administracion de riesgos, ética,
integridad, prevencion, disuasién y deteccion de la corrupcion, transparencia y rendicion de cuentas;

Participar en la verificacion del desempefio de los érganos internos de control y su apego a las
normas emitidas en la materia por el SNF;
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10.

1.

12.

13.

Integrar propuestas de mejora de las metodologias, lineamientos, guias y técnicas de analisis,
evaluacion, diagndstico y autoevaluacion de sistemas de control interno, de administracion de
riesgos, politicas, programas de integridad, prevencién, disuasion y deteccién de actos de corrupcion;

Coordinar y supervisar la formulacién de estrategias a ser adoptadas por las entidades fiscalizadas y
las instancias fiscalizadoras mediante normas, lineamientos, guias y técnicas de analisis, asi como la
implementacion de programas de control interno y administracion de riesgos, ademas de
la aplicacidon de metodologias para la evaluacion y autoevaluacion de control interno y riesgos, con el
fin de fortalecer el proceso de rendiciéon de cuentas;

Supervisar la elaboracion y presentacion de propuestas de mecanismos e instrumentos de
coordinacion, intercambio de informacion y acciones conjuntas con otras instancias gubernamentales
responsables de la materia de control interno, administracion de riesgos institucionales, combate a la
corrupcion, ética, integridad, transparencia y rendicion de cuentas;

Coordinar y supervisar la evaluaciéon del cumplimiento en las entidades fiscalizadas de los objetivos y
prioridades en materia de control interno, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion,
ética e integridad establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, los programas sectoriales,
proyectos y actividades institucionales;

Gestionar y realizar grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias previstas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autografa o
bien, firma electrénica cuando se trate del proceso de fiscalizaciéon por medios electrénicos, de la
o las personas que participen, o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo
electrénico correspondiente;

Elaborar y proponer a su superior jerarquico los lineamientos para la autoevaluacion de los comités
en materia de integridad y ética, riesgos, control interno, auditoria, desempefio institucional, entre
otros, como parte del sistema de control interno institucional;

Participar en la atencion de los asuntos relacionados con el SGC en los que la Direccién General de
Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control Interno sea responsable, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 32 y 59 del RIASF.

1.3.5.1 DIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “A”
1.3.5.2 DIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Direcciones de Auditoria y Evaluacién a los Sistemas de Control Interno
“A” y “B” se establecen en el articulo 58 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagnésticos y evaluaciones en
las entidades fiscalizadas, entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, a
cualquier entidad publica o privada, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de
control interno, administracién de riesgos institucionales, politicas y programas de integridad,
prevencion, disuasion y deteccién de actos de corrupcion, con el propésito de determinar su eficacia,
eficiencia y economia, asi como fortalecer los procesos de transparencia y rendicién de cuentas y
combate a la corrupcién en el sector publico;

Determinar los requerimientos de informacion, asi como organizar y dirigir su obtencion, con el fin de
cumplir con los objetivos de los programas de trabajo bajo su responsabilidad;

Proponer a su superior jerarquico su programa anual de auditorias, el personal que deba intervenir
en ellas y, en su caso, comunicarle los cambios que se efectien al respecto, asi como la contratacion
de despachos o profesionales independientes en apoyo a trabajos especificos;

Participar en la verificacion del desempefo de los érganos internos de control y su apego a las
normas emitidas en la materia por el SNF;

Coordinar que se recabe, analice y procese la informacion que sea requerida para el ejercicio de sus
atribuciones, incluyendo aquella contenida en los diversos medios de almacenamiento y bases de
datos especializadas en el ambito de su competencia;
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Formular y presentar propuestas de lineamientos, politicas, procedimientos y metodologias
aplicables al seguimiento y evaluacion de los planes, estrategias y programas implementados en las
entidades fiscalizadas en materia de control interno, administracién de riesgos institucionales, la
prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion para los efectos del SNF; asimismo,
proponer las actividades de sensibilizacion y capacitacion en las materias referidas, a efecto de su
aplicacion por parte de los entes publicos;

Formular y presentar propuestas en el ambito del SNF, de politicas, programas, normas vy
lineamientos para la implantacion de sistemas de control interno, administracion de riesgos
institucionales y prevencion, disuasion y deteccidn de actos de corrupcion en los entes publicos;

Participar en el disefio de propuestas de mecanismos para la coordinacion con las instancias
responsables de promover e implantar las disposiciones aplicables a los sistemas de control interno
institucionales en los entes publicos;

Coadyuvar con su superior jerarquico, para promover que los entes publicos implementen
lineamientos de control interno, administracion de riesgos institucionales y de prevencion, disuasion y
deteccién de actos de corrupcion de aplicaciéon general;

Determinar y evaluar la situacion que guardan los programas de administracion de riesgos
institucionales y de prevencién, disuasion y deteccion de actos de corrupcion en areas o procesos
susceptibles a los mismos, asi como los sistemas, procedimientos y politicas establecidos por las
entidades fiscalizadas para la recepcion, analisis y atencion de denuncias de posibles actos de
corrupcion, en el marco del SNA;

Evaluar en las entidades fiscalizadas la implantacion de los objetivos y prioridades en materia de
control interno, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcién, con el propodsito de
determinar su eficacia, eficiencia y economia, establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, los
programas sectoriales, proyectos y actividades institucionales;

Formular y presentar propuestas de las metodologias, lineamientos, guias y técnicas de andlisis,
evaluacion, diagndstico y autoevaluacion de sistemas de control interno, de administraciéon de
riesgos, politicas, programas de integridad, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcién
con el propdsito de determinar su eficacia, eficiencia y economia;

Formular y presentar estrategias para que las entidades fiscalizadas adopten normas, lineamientos,
guias y técnicas de analisis, asi como la implementacion de programas de control interno y
administracion de riesgos, ademas de la aplicacion de metodologias para la evaluacion
y autoevaluaciéon de control interno y riesgos, con el fin de fortalecer el proceso de rendicion
de cuentas;

Elaborar y proponer a su superior jerarquico, lineamientos para la autoevaluacién de los comités en
materia de integridad y ética, riesgos, control interno, auditoria, desempefio institucional, entre otros,
como parte del sistema de control interno institucional;

Disefiar y proponer mecanismos e instrumentos de coordinacion, intercambio de informacion y
acciones conjuntas con otras instancias gubernamentales responsables de las materias de control
interno, administracion de riesgos institucionales, combate a la corrupcién, ética, integridad,
transparencia y rendiciéon de cuentas;

Coordinar y supervisar el andlisis para, en su caso, proponer modificaciones a disposiciones
juridicas, estrategias, programas, normas y lineamientos en materia de control interno, administracion
de riesgos, ética, integridad, prevencion, disuasion y deteccion de la corrupcion, transparencia y
rendicion de cuentas;

Dirigir los trabajos de asesoramiento a las UAA en materia de control interno, administracion de
riesgos, integridad, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcién, para sugerir acciones
que tiendan al fortalecimiento de la transparencia y rendicion de cuentas;

Proporcionar asesorias a las instancias fiscalizadoras pertenecientes al SNF, en materia de control
interno, administracion de riesgos institucionales, ética, integridad, prevencion, disuasion y deteccién
de actos de corrupcion, para sugerir acciones que tiendan al fortalecimiento de la transparencia y
rendicién de cuentas;

Evaluar los informes periddicos emitidos por los Comités de Control y Desempefio Institucional en la
Administracion Publica Federal y sus equivalentes en la Administracion Publica Estatal y Municipal,
de administracion de riesgos, y otros afines a la transparencia, rendicién de cuentas y prevencion,
disuasion y deteccion de actos de corrupcidn, para generar, en su caso, las acciones
correspondientes, dentro del marco del SNF;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Planear, organizar y dirigir el andlisis de las practicas nacionales e internacionales, con el objeto de
elaborar proyectos que fortalezcan el marco normativo en materia de control interno, administracién
de riesgos institucionales, integridad, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion con el
proposito de determinar su eficacia, eficiencia y economia, en el sector publico;

Participar en los términos definidos por los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de cada direccién general, en los procesos de planeacién y desarrollo del PAAF;

Planear, organizar y dirigir la obtenciéon de informacién y copia de los documentos originales que
tenga a la vista y certificarlas, cuando asi se requiera, mediante cotejo con sus originales;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, asi como la
evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir con los contratos,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos, con motivo de
la fiscalizacion superior;

Plantear a su superior jerarquico la promocion de la investigacién ante la unidad competente de la
ASF de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacidon necesaria para ejercitar
las acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las
auditorias que practiquen, la cual debera certificarse por la entidad fiscalizada, cuando asi
se requiera;

Coordinar, supervisar y participar en la elaboracion de los proyectos de informes de las auditorias en
las que participe;

Coordinar, evaluar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de pliegos de
observaciones y verificar su inclusién en los informes de auditoria respectivos;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la fiscalizacién superior;

Supervisar que los comisionados o habilitados que intervienen en las auditorias levanten actas
circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que
hubieren encontrado, haciendo prueba plena en cuanto a su emision en términos de la LFRCF y
mantener informado a su superior jerarquico;

Coordinar, supervisar y participar en la ejecucion de las auditorias para las cuales sean
comisionados representando a la ASF, sujetdndose a las leyes respectivas, y vigilando el
cumplimiento del marco legal y normativo de las mismas;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas y a los
terceros que hubieran celebrado operaciones con aquéllas, la informaciéon, documentacién y
aclaraciones que sean necesarias para el desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, analisis,
diagndsticos, evaluaciones e investigaciones a su cargo;

Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o
privada, o aquellos que hayan sido subcontratados por terceros, la informacién y documentacion
justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos publicos;

Convocar la presencia de las entidades fiscalizadas y de las personas que estime pertinentes, en la
fecha y lugar que se les sefale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer la parte
que les corresponda de los resultados finales y, en su caso, las observaciones preliminares de las
auditorias que se les practicaron, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Celebrar las reuniones de trabajo que estimen necesarias durante el proceso de fiscalizacion, en
términos de los articulos 18 y 21 de la LFRCF;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones que,
en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizadas;

Intervenir, en la forma que determine su superior jerarquico, en el analisis del Informe de Avance de
Gestién Financiera y en la formulacion del Informe General, asi como emitir opiniones sobre los
asuntos de su competencia, cuando el superior jerarquico lo autorice, en el marco de sus respectivos
ambitos de competencia;



Miércoles 5 de octubre de 2022 DIARIO OFICIAL 137

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

Grabar en audio o video cualquiera de las reuniones de trabajo y audiencias previstas en la LFRCF,
previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o bien, firma electronica cuando se
trate del proceso de fiscalizacion por medios electrénicos, de la o las personas que participen o a
solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electronico correspondiente;

Revisar el dictamen técnico que integre la documentacion y comprobacion necesaria para promover
las acciones que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en la revisidon o
auditorias que se practiquen;

Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacion y documentacién a través de medios fisicos,
electronicos u otras herramientas tecnolégicas, que sea necesaria para llevar a cabo la auditoria
correspondiente, en poder de las entidades fiscalizadas, la SFP y homdlogas en las entidades
federativas, los o6rganos internos de control, las entidades fiscalizadoras locales, los auditores
externos de las entidades fiscalizadas, las instituciones de crédito, fideicomisos u otras figuras del
sector financiero, y las autoridades hacendarias federales y locales;

Solicitar copia certificada de la informacion y documentacion original o, en su caso, de las
constancias que obren en los archivos de las entidades fiscalizadas, observando las disposiciones
juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias e investigaciones copia de la informacion y
documentacion original o, en su caso, de las constancias que tenga a la vista, y certificarla previo
cotejo con sus originales;

Atender, dentro del &mbito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnolégica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 32 y 58 del RIASF.

1.3.5.1.1 SUBDIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “A.1”

1.3.5.1.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “A.2”

1.3.5.21 SUBDIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “B.1”

1.3.5.2.2 SUBDIRECCION DE AUDITORIA Y EVALUACION A LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO “B.2”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de las Subdirecciones de Auditoria y Evaluacion a los Sistemas de Control
Interno “A.1”, “A.2”, “B.1” y “B.2” se establecen en el articulo 59 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

Supervisar la ejecucion de los programas de trabajo para realizar las auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagndsticos y evaluaciones en las entidades fiscalizadas, entidades federativas, municipios
y alcaldias de la Ciudad de México, a cualquier entidad publica o privada, en cumplimiento de las
disposiciones normativas en materia de control interno, administracion de riesgos institucionales,
politicas y programas de integridad, prevencion, disuasion y deteccidon de actos de corrupcion, con el
proposito de determinar su eficacia y eficiencia, asi como fortalecer los procesos de transparencia y
rendicion de cuentas y combate a la corrupcion en el sector publico;

Obtener, revisar y verificar la informacién necesaria para el cumplimiento de los programas de trabajo
bajo su responsabilidad;

Integrar propuestas de mejora de las metodologias, lineamientos, guias y técnicas de analisis,
evaluacion, diagndstico y autoevaluacion de sistemas de control interno, de administracion de
riesgos, politicas, programas de integridad, prevencién, disuasién y deteccién de actos de corrupcion;

Proponer a su superior jerarquico el proyecto de los criterios para la seleccién de auditorias,
procedimientos, métodos y sistemas para la fiscalizacion superior;

Requerir a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, la informacion y documentacion que sea necesaria para las auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagnosticos y evaluaciones a su cargo;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Participar en los términos definidos en los documentos normativos generales de la ASF y los
particulares de la direccion general, en los procesos de planeacion y desarrollo del PAAF;

Supervisar y verificar el disefio, establecimiento y funcionamiento de los programas de administracion
de riesgos institucionales y de prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion, aplicados
por las entidades fiscalizadas;

Coordinar y supervisar la evaluacion del cumplimiento en las entidades fiscalizadas de los objetivos y
prioridades en materia de control interno, prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcion,
ética e integridad establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, los programas sectoriales,
proyectos y actividades institucionales;

Supervisar y participar en el desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, andlisis, diagnosticos,
evaluaciones e investigaciones para las cuales sean comisionados representando a la ASF, en
atencion a las disposiciones juridicas aplicables;

Desempenfar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, revisiones, estudios, analisis,
diagnosticos, evaluaciones e investigaciones que su superior jerarquico les encomienden, y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias a particulares, personas
fisicas o morales, para exigir la exhibicion de los libros, papeles, contratos, convenios,
nombramientos, dispositivos magnéticos o electrénicos de almacenamiento de informacion,
documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus investigaciones, asi como la
evidencia documental de los costos y gastos que erogaron para cumplir con los contratos,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los cateos, con motivo de
la fiscalizacion superior;

Proponer a su superior jerarquico la promocion de la investigacion ante la unidad competente de la
ASF de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que
practiquen, la cual debera ser certificada por la entidad fiscalizada, cuando asi se requiera;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagnésticos y
evaluaciones en las que participen;

Supervisar, evaluar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de pliegos de
observaciones y verificar su inclusién en los informes de auditoria;

Supervisar y verificar que la integracion de los expedientes de las auditorias practicadas, para su
archivo y salvaguarda de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, se realice con la
documentacion que garantice el soporte adecuado de los resultados obtenidos;

Supervisar que los comisionados o habilitados que intervienen en las auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagnosticos y evaluaciones levanten, cuando sea el caso, actas circunstanciadas en
presencia de dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieren encontrado
haciendo prueba plena en cuanto a su emision en términos de la LFRCF y comunicarlo a su superior
jerarquico;

Presentar propuestas de mejora de las metodologias, lineamientos, guias y técnicas de analisis,
evaluacion, diagndstico y autoevaluacion de sistemas de control interno, de administraciéon de
riesgos, politicas, programas de integridad, prevencién, disuasién y deteccién de actos de corrupcion;

Analizar los informes periddicos emitidos por los Comités de Control y Desempefio Institucional en la
Administracion Publica Federal y sus equivalentes en el Sector Publico Federal, Estatal y Municipal,
en materia de administracion de riesgos, y otros afines a la transparencia, rendicién de cuentas y
prevencion, disuasion y deteccion de actos de corrupcidn, con el fin de proponer acciones para su
fortalecimiento;

Analizar las practicas nacionales e internacionales, con el objeto de elaborar y proponer para su
autorizacion, proyectos que fortalezcan el marco normativo en materia control interno, administracion
de riesgos institucionales, integridad, prevencion, disuasion y deteccidén de actos de corrupcion en el
sector publico;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a las personas fisicas o morales, publicas o privadas y a los
terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, la informaciéon, documentacién y
aclaraciones que sean necesarias para la ejecucion de las auditorias;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Instruir, supervisar y participar en la revision, analisis y evaluacion de la informacion y documentacion
proporcionada, con motivo de la planeacion y ejecucion de las auditorias, revisiones, estudios,
analisis, diagnosticos y evaluaciones;

Obtener durante el desarrollo de las auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagnésticos y
evaluaciones e investigaciones copia de la informacién y documentacion original o, en su caso, de
las constancias que tenga a la vista y certificarla, previo cotejo con sus originales;

Solicitar la presencia de las entidades fiscalizadas y de las personas que estime pertinentes, en la
fecha y lugar que se les sefale, para celebrar las reuniones en las que se les dé a conocer los
resultados finales y, en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les
practicaron, conforme a lo establecido en la LFRCF;

Celebrar las reuniones de trabajo que estimen necesarias para la revision de los resultados
preliminares durante el proceso de fiscalizacion, en términos de los articulos 18 y 21 de la LFRCF;

Elaborar y someter a la consideracion de su superior jerarquico las recomendaciones y acciones
derivadas de las auditorias que, en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades
fiscalizadas;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que les sean
requeridos por su superior jerarquico;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informaciéon, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que les
requieran otras areas de la ASF;

Recabar, obtener y tener acceso a toda la informacién y documentacion a través de medios fisicos,
electronicos u otras herramientas tecnoldgicas que, a su juicio, sea necesaria para llevar a cabo las
auditorias, revisiones, estudios, analisis, diagndsticos y evaluaciones correspondiente en poder de
las entidades fiscalizadas, la SFP y homdlogas en las entidades federativas, los 6rganos internos de
control, las entidades fiscalizadoras locales, los auditores externos de las entidades fiscalizadas, las
instituciones de crédito, fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y las autoridades
hacendarias federales y locales;

Recabar con terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica, bienes o
servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o
privada, o aquellos que hayan sido subcontratados por terceros, la informaciéon y documentacion
justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos publicos para llevar a cabo las auditorias,
revisiones, estudios, analisis, diagnosticos y evaluaciones;

Recabar copia certificada de la informacién y documentacion original o, en su caso, de las
constancias que obren en los archivos de las entidades fiscalizadas, observando las disposiciones
juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales;

Elaborar el dictamen técnico que integre la documentacién y comprobacién necesarias para
promover las acciones que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en la
revision o en las auditorias que se practiquen;

Gestionar y realizar grabaciones en audio o video de cualquiera de las reuniones de trabajo y
audiencias previstas en la LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autégrafa o
bien, firma electrénica cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electrénicos, de la o
las personas que participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electrénico
correspondiente;

Integrar, verificar y coordinar el andlisis y procesamiento de la informacién que requiera para el
ejercicio de sus atribuciones, incluyendo aquella contenida en los diversos medios de
almacenamiento y bases de datos especializadas en el ambito de su competencia;

Atender, dentro del ambito de su competencia, los asuntos relacionados con el SGC, y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y su superior jerarquico.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electrénicos mediante el
Buzén Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnoldgica que al efecto implemente la ASF, en
términos del ultimo parrafo de los articulos 32 y 59 del RIASF.
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1.4 AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIZADO

OBJETIVO:

Coordinar la fiscalizaciéon de los recursos federales transferidos, incluidas las participaciones federales,
fideicomisos, fondos, mandatos o cualquier otra figura analoga, a las entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, personas fisicas o morales, publicas o privadas, cualesquiera que sean sus
fines y destino, asi como verificar su aplicacion al objeto autorizado.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones generales de la Auditoria Especial del Gasto Federalizado se establecen en el articulo 12
y las especificas en el articulo 16 del RIASF.

FUNCIONES:

1.

10.

Coordinar la planeacion del programa de auditorias del gasto federalizado, incluidas las
participaciones federales, e instruir que se consideren los objetivos del SNF;

Coordinar la revision, andlisis y evaluacion de la informacion referente al gasto federalizado incluida
en la Cuenta Publica de las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, y
sus dependencias y entidades;

Plantear al Auditor Superior de la Federacidon las auditorias del gasto federalizado que se
incorporaran al PAAF y sus modificaciones;

Dirigir la fiscalizacidn, conforme al PAAF, de los recursos federales transferidos que administren o
ejerzan las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México; asimismo, fiscalizar
directamente los recursos federales que se destinen y se ejerzan por cualquier entidad, persona
fisica o moral, publica o privada y los transferidos a fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otra
figura juridica, sin perjuicio de la competencia de otras autoridades y de los derechos de los usuarios
del sistema financiero;

Coordinar la realizacion de estudios a las politicas, estrategias y materias relevantes del gasto
federalizado, incluidas las participaciones federales y la evaluacion de la gestidon de sus fondos y
programas, asi como el cumplimiento de sus metas y objetivos;

Coordinar la fiscalizacion de las participaciones federales conforme a la facultad establecida en el
articulo 79, fraccion |, parrafo segundo, de la CPEUM, incluyendo los procesos realizados por el
Gobierno Federal, las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, relativos
a la aplicacion de las formulas de distribucion de las participaciones federales; la oportunidad en la
ministracion de los recursos; el ejercicio y destino de los recursos conforme a las disposiciones
locales aplicables, asi como el financiamiento y otras obligaciones e instrumentos financieros
garantizados con participaciones federales y, en su caso, el cumplimiento de los objetivos de los
programas financiados con estos recursos, conforme a lo previsto en los presupuestos locales, y la
deuda de las entidades federativas y municipios garantizada con participaciones federales;

Coordinar la fiscalizacién de las garantias que, en términos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, otorgue el Gobierno Federal sobre los financiamientos y
otras obligaciones contratados por los estados y municipios, asi como el destino y ejercicio de los
recursos correspondientes a la deuda publica contratada que hayan realizado dichos gobiernos
estatales y municipales;

Dirigir la fiscalizacion respecto de las reglas presupuestarias y de ejercicio, y de la contratacion de
deuda publica y obligaciones previstas en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la observancia de las reglas de disciplina financiera, la contratacion de
los financiamientos y otras obligaciones dentro de los limites establecidos por el sistema de alertas, y
el cumplimiento de inscribir y publicar la totalidad de sus financiamientos y otras obligaciones en el
registro publico unico;

Coordinar la fiscalizacion del origen de los recursos con los que se pagan los sueldos y salarios del
personal que preste o desempefe un servicio personal subordinado en las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México;

Coordinar la fiscalizacién del ejercicio y destino de los instrumentos de crédito publico, de
financiamientos y oftras obligaciones, contratadas por las entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, que cuenten con garantia de la Federacion;
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1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Autorizar e instruir que se verifique el control y registro contable, patrimonial y presupuestario del
gasto federalizado, incluidas las participaciones federales, que las entidades fiscalizadas realicen de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y que reflejen adecuadamente las operaciones
realizadas;

Aprobar el desarrollo de nuevas metodologias, técnicas y procedimientos de auditoria para la
fiscalizacién del gasto federalizado, incluidas las participaciones federales, asi como la identificacion
e incorporacion de las mejores practicas en este proceso;

Promover la comunicacion y colaboracién con las entidades fiscalizadoras locales, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, para el desarrollo de las auditorias de su competencia;

Autorizar y comisionar a los auditores encargados de practicar las auditorias a su cargo y, en su
caso, a los que han sido habilitados mediante la contratacion de despachos o profesionales
independientes, en términos de lo dispuesto por el articulo 26 de la LFRCF;

Suscribir los contratos a que se refiere el articulo 26 de la LFRCF;

Dirigir y coordinar las auditorias practicadas por UAA a su cargo, y mantener informado al Auditor
Superior de la Federacion sobre el desarrollo de sus actividades;

Autorizar a sus UAA la revision y evaluacion del control interno en las entidades fiscalizadas vy el
cumplimiento de las disposiciones de la LGCG;

Suscribir los requerimientos a terceros, que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra
publica, bienes o servicios, a cualquier entidad o persona fisica o moral, publica o privada, o aquellas
que hayan sido subcontratadas por terceros, la informaciéon relacionada con la documentacion
justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos publicos, a fin de realizar la funcién de
fiscalizacion;

Coordinar la solicitud y obtencién de la informacién y documentacion que a su juicio sea necesaria
para llevar a cabo la auditoria correspondiente, sin importar el caracter de confidencial o reservado
de la misma, en poder de las entidades fiscalizadas, en la SFP y homdlogas en las entidades
federativas, los 6rganos internos de control, las entidades fiscalizadoras locales, los auditores
externos de las entidades fiscalizadas, fideicomisos u otras figuras del sector financiero, y las
autoridades hacendarias federales y locales;

Determinar la informacién que las disposiciones legales consideren de caracter reservado o
confidencial cuando esté relacionada directamente con el gasto federalizado, incluidas las
participaciones federales;

Suscribir los requerimientos a los auditores externos de los informes y dictamenes de las auditorias y
revisiones por ellos practicadas a las entidades fiscalizadas y, de ser necesario, el soporte
documental;

Autorizar y comisionar al personal para efectuar visitas domiciliarias, a fin de exigir la exhibiciéon de
los libros, papeles, contratos, convenios, nombramientos, dispositivos magnéticos o electronicos de
almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para la realizacion de sus
investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades establecidas para los
cateos, con motivo de la fiscalizacion superior, asi como realizar entrevistas y reuniones con
particulares o con servidores publicos de las entidades fiscalizadas;

Evaluar que las entidades fiscalizadas a las que se hubieren transferido recursos federales, los
hayan ejercido con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

Evaluar que las auditorias a su cargo incluyan el examen relativo al establecimiento, por parte de las
entidades fiscalizadas, de los mecanismos adecuados para medir e informar sobre los resultados y la
eficacia de las acciones, asi como sobre la adopcién de las practicas mas convenientes de control
interno y para la gestion publica;

Organizar la integracion de la documentaciéon necesaria para ejercitar las acciones que procedan
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias que se practiquen;

Autorizar los resultados y las observaciones que se deriven de las auditorias que practiquen las UAA
a su cargo, incluyendo las recomendaciones y acciones;

Aprobar la solicitud de copias certificadas de la informacién y documentacion original o, en su caso,
de las constancias que obren en los archivos de las entidades fiscalizadas, con las limitaciones que
sefialan los ordenamientos juridicos en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales;
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28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

Dirigir la organizacion de la comparecencia de las personas que considere necesario, en la fecha y
lugar que se les sefiale, para celebrar las reuniones en las que se les den a conocer los resultados v,
en su caso, las observaciones preliminares de las auditorias que se les practicaron, sin perjuicio de
que puedan ser convocados a las reuniones de trabajo que se estimen necesarias durante el
desarrollo de las auditorias, conforme a la LFRCF;

Aprobar los proyectos de informes de auditoria, estudios, analisis, diagndsticos, evaluaciones e
investigaciones formulados por las direcciones generales y UAA a su cargo;

Autorizar los criterios y metodologias para supervisar el desarrollo y calidad de las auditorias de su
competencia, asi como para identificar las areas de mejora que registra esta actividad,;

Determinar y aprobar las estrategias y acciones para el fortalecimiento y mejora de la fiscalizacion
superior del gasto federalizado;

Aprobar las sugerencias de adecuacion al marco juridico, estratégico y operativo de los fondos y
programas del gasto federalizado, que apoyen su mejor gestion;

Autorizar los documentos, informes y reportes que integran la informacion sustantiva derivada de la
fiscalizacién del gasto federalizado, incluidas las participaciones federales, a efecto de su
incorporacion al Informe General o para su entrega a la CVASF y otras instancias;

Coordinar la entrega a las entidades fiscalizadas de la parte que les corresponda de los resultados
finales de las auditorias y las observaciones preliminares que se deriven de la revisién de la Cuenta
Publica, a efecto de que dichas entidades presenten las justificaciones y aclaraciones que
correspondan;

Aprobar la inclusién en los informes de auditoria de las acciones y recomendaciones que procedan,
de conformidad con la LFRCF y demas disposiciones juridicas aplicables;

Autorizar la grabaciéon de audios o videos de las reuniones de trabajo y audiencias previstas en la
LFRCF, previo consentimiento por escrito signado con firma autdgrafa o bien, firma electronica
cuando se trate del proceso de fiscalizacion por medios electronicos, de la o las personas que
participen o a solicitud de la entidad fiscalizada, para integrar el archivo electrénico correspondiente;

Aprobar las solicitudes a las entidades fiscalizadas de informacion del ejercicio en curso respecto de
procesos concluidos, para la planeacién de la fiscalizacién superior;

Organizar la elaboracién de propuestas para mejorar las politicas publicas y estrategias vinculadas
con los fondos y programas del gasto federalizado, asi como las asesorias que solicite al respecto la
Camara de Diputados;

Autorizar la promocion y elaboracion de estrategias de desarrollo institucional que mejoren la gestion
del gasto federalizado;

Plantear al Auditor Superior de la Federacion los mecanismos de colaboraciéon con las entidades
fiscalizadoras locales para la fiscalizacion coordinada de las participaciones federales;

Aprobar y coordinar la elaboracién de convenios de coordinacion que celebre la ASF con las
entidades fiscalizadoras locales, asi como la revision sistematica de su contenido y alcance, y
proponer las adecuaciones necesarias, cuando sea conveniente, con el propdsito de mantener su
vigencia estratégica y juridica;

Dirigir la elaboracién e implementacién de un programa de trabajo conjunto con las entidades
fiscalizadoras locales, por ejercicio fiscal, para el cumplimiento de los acuerdos del convenio de
coordinacion y colaboracién celebrado con éstas, asi como realizar su seguimiento y evaluacion;

Organizar la evaluacién del desempefio de las entidades fiscalizadoras locales en la revisiéon
coordinada con la ASF, de las participaciones federales a entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, asi como analizar con estas entidades las areas de oportunidad y
mejora identificadas;

Coordinar, en su caso, con los titulares de las entidades de fiscalizacion locales la implementacion de
las acciones convenidas en el marco del SNF;

Coordinar la planeacion, programaciéon y ejecucion de los programas aprobados por el Auditor
Superior de la Federacion, las actividades de las direcciones generales y UA a su cargo, y la
elaboracion de los analisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacién del Informe General
y de los informes de auditoria;
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46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.

53.

Coordinar el analisis del Informe de Avance de Gestidon Financiera, asi como la elaboracion y
aprobacién del apartado del gasto federalizado del Informe General, en la forma en que determine el
Auditor Superior de la Federacion;

Coordinar la presentacion de las denuncias sefaladas en el Titulo Cuarto de la CPEUM, como
resultado de las irregularidades detectadas con motivo de la fiscalizacion superior del gasto
federalizado, con apoyo en los dictamenes técnicos respectivos;

Proponer, en los términos de la LGCG y de la LGA, las modificaciones a los principios, normas,
procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad, asi como las disposiciones para el
archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso,
gasto y deuda publica y todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada rendicidon de cuentas y
la practica eficiente de las auditorias;

Proponer al Auditor Superior de la Federacion las propuestas de modificacién que deban enviarse al
Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable, en los términos de la LGCG, relativas a la forma y
contenido de la informacion de la Cuenta Publica y a los formatos de integracion correspondientes;

Someter a consideracion del Auditor Superior de la Federacion las sugerencias para la Camara de
Diputados que modifiquen disposiciones legales, a fin de mejorar la gestiéon financiera y el
desempefio de las entidades fiscalizadas;

Coordinar y supervisar la practica de auditorias forenses, en el ambito de su competencia;

Coordinar la organizacion y funcionamiento, en las direcciones generales de su adscripcion, del SGC
dela ASF,y

Efectuar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

Las funciones antes sefaladas podran ejercerse a través de medios fisicos o electréonicos mediante el
Buzon Digital de la ASF o cualquier otra herramienta tecnoldgica que al efecto se implemente, en términos del
ultimo parrafo de los articulos 12 y 16 del RIASF.

1.4.0.1 SECRETARIA TECNICA

La Auditoria Especial del Gasto Federalizado, para la atencién de los asuntos de su competencia y de las
UAA de su adscripcion, sera auxiliada por una Secretaria Técnica.

FUNCIONES:

1.

10.

Integrar el proyecto de programa anual de actividades y someterlo a consideracion del Auditor
Especial del Gasto Federalizado;

Supervisar los avances del programa anual de actividades, asi como integrar y dar seguimiento a la
informacién respecto de su cumplimiento por parte de las direcciones generales;

Elaborar los reportes trimestrales del programa anual de actividades con la informacion
proporcionada por los directores generales;

Participar en la elaboracién del proyecto del PAAF y dar seguimiento a su cumplimiento, una vez
publicado en el Diario Oficial de la Federacion;

Coadyuvar en el proceso de planeacion para la revision de la Cuenta Publica;

Asistir al Auditor Especial del Gasto Federalizado en la revision técnica, normativa y de contenido de
los informes de auditoria que se elaboren; asi como en el registro de las recuperaciones y
resarcimientos a la Hacienda Publica Federal o, en su caso, al patrimonio de los entes publicos
federales o de las entidades paraestatales federales derivados de las auditorias practicadas por
la ASF;

Coordinar la revision de los informes de auditoria elaborados por las areas auditoras y sugerir los
cambios pertinentes, para efectos de que sean autorizados;

Coordinar, supervisar y participar en la elaboracién de los documentos que acompafian la entrega de
los informes de auditoria a la CVASF;

Apoyar en la supervision de los trabajos de seleccion, andlisis y determinacion del universo y
muestra de las entidades sujetas a revision, de la Cuenta Publica;

Asesorar al Auditor Especial del Gasto Federalizado en temas programaticos, presupuestales,
financieros y estadisticos, para los trabajos de auditoria de las direcciones generales;
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
20.

30.

Dar seguimiento a la integracidon y entrega de expedientes a la AESII por parte de los directores
generales de la AEGF;

Supervisar la integracién y actualizacion de bases de datos y otras fuentes generales de informacion
que faciliten el trabajo de investigacién del personal auditor para el desarrollo de las auditorias;

Integrar el anteproyecto de presupuesto anual de la AEGF y someterlo a la consideracion de su
superior jerarquico, asi como dar seguimiento a la gestion del presupuesto autorizado;

Participar en la elaboracién y verificar la correcta aplicaciéon de los lineamientos y normas que en
materia de fiscalizaciéon y administracion sean dispuestos para las UAA de la AEGF;

Gestionar las actividades para llevar a cabo las reuniones de la Asociacién Nacional de Organismos
de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental A.C.;

Dar seguimiento y atencién a la participacion de la ASF en las reuniones del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros, materiales, servicios
generales y tecnologias de la informacion de la AEGF, asi como gestionar ante las diversas
instancias de la ASF los asuntos correspondientes;

Apoyar en la deteccion de necesidades de capacitacion y coordinar con el ICADEFIS la imparticion
de las actividades que se determinen para el personal adscrito a la AEGF;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los proyectos del manual de organizacion,
lineamientos y demas normativa solicitada que le instruya su superior jerarquico;

Fungir como responsable en materia de archivo y coordinar las actividades relacionadas, dentro del
ambito de su competencia;

Asistir y participar en los comités, subcomités, comisiones y grupos de trabajo de la ASF, cuando asi
lo determine su superior jerarquico;

Monitorear el comportamiento de los indicadores de la calidad en el proceso de desarrollo y, en su
caso, los que se requieran para mejorar el desempefio de la AEGF,;

Fungir como enlace ante la DGS para atender asuntos relacionados con el SICSA de la AEGF;

Proporcionar, de acuerdo con las instrucciones del Auditor Especial del Gasto Federalizado, la
informacién, documentacion, datos, informes, estudios, proyectos y asesorias o cooperacion técnica
requeridos por otras areas de la ASF;

Coordinar la agenda de los eventos, videoconferencias, foros y demas eventos institucionales en los
que participe el Auditor Especial del Gasto Federalizado;

Apoyar a su superior jerarquico en la coordinacion de las areas a su cargo, a fin de que éstas den
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la info