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PODER EJECUTIVO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DECRETO por el que se declaran diversas obras publicas como asociadas a programas prioritarios o proyectos
estratégicos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con
fundamento en los articulos 10., tercer parrafo, 26, apartado A, parrafos primero y segundo, y 134 de la propia
Constitucion; 31, fracciones XVI, XVII y XXIIl, y 37, fraccidon |, de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, y 2, fracciéon Xll, 8, segundo parrafo, y 17, fraccién |l, de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 26, apartado A, parrafos primero y segundo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (CPEUM) establece, entre otros aspectos, que el Estado organizara un sistema de
planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia
y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural
de la nacién, por lo que mandata que habrd un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran
obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal;

Que el articulo 134 de la CPEUM prevé, entre otras cuestiones, que los recursos econémicos de que
dispongan la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Que el articulo 2, fraccion Xll, de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
(LOPSRM) establece que las obras publicas asociadas a programas prioritarios o proyectos estratégicos son
las que sean clasificadas con tal caracter por la persona titular del Poder Ejecutivo Federal mediante
declaracion publicada en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), o bien en algun otro instrumento legal
suscrito por esta;

Que el articulo 8, segundo parrafo, de la LOPSRM dispone que la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno establecera y conducira la politica general en materia de las contrataciones reguladas por dicha ley,
y dictara las disposiciones administrativas que sean estrictamente necesarias para el adecuado cumplimiento
de la misma;

Que el articulo 17, fraccion 1, de la LOPSRM establece que la planeacion de las obras publicas y de los
servicios relacionados con las mismas debera, entre otros requisitos, ejecutarse conforme a los plazos y
calendarios presupuestales, autorizados, asi como ajustarse a los objetivos y prioridades del Plan Nacional de
Desarrollo;

Que el articulo 31, fracciones XVI, XVII y XXIll, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal
(LOAPF) establece que le compete a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico normar, autorizar y evaluar
los programas de inversion publica de la Administracion Publica Federal; llevar a cabo las tramitaciones y
registros que requiera el control y la evaluacion del ejercicio del gasto publico federal y de los programas
y presupuestos de egresos, asi como vigilar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion nacional, asi como de programacion, presupuestacion, contabilidad y
evaluacion;

Que conforme al articulo 37, fraccion I, de la LOAPF le corresponde a la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno elaborar y conducir la politica publica en materia de contrataciones publicas reguladas por la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la LOPSRM,;
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Que el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 (PND 2025-2030), publicado en el DOF el 15 de abril de
2025, tiene como principal propdsito determinar los ejes generales, objetivos especificos y estrategias cuya
atencion impulsen el desarrollo nacional, observando para tal efecto las obligaciones del Estado de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, conforme a lo previsto en los articulos 20,
fraccion 1V, y 21 Ter de la Ley de Planeacion;

Que el PND 2025-2030 refiere como parte de las acciones de infraestructura mas relevantes a cargo de la
presente administracion, entre otras, la ampliacién del Tren Maya a Puerto Progreso, en Yucatan; la
construccion de mas de 3 mil kildmetros de trenes de pasajeros, de Ciudad de México a Pachuca, de Ciudad
de México a Nuevo Laredo, de Ciudad de México a Nogales, asi como Ciudad de México a Veracruz; la
construccién, ampliacién o mejoramiento de puertos, aeropuertos y carreteras; la construccion de un millén de
casas con programa de vivienda popular; asi como la construccion de infraestructura educativa, hidrica y
médica. Dichas acciones se vinculan de manera especifica con las estrategias 2.3.2, 2.7.7, 2.9.1, 2.10.1,
3.7.2,3.7.3,3.7.4,4.6.1 y 4.6.3 del PND 2025-2030;

Que la politica general de contrataciones publicas del Gobierno de México no se limita a fomentar la
transparencia y el uso eficiente de los recursos publicos, buscando garantizar las mejores condiciones de
contratacion para el Estado, en virtud de que también se orienta a contribuir al cumplimiento de los ejes
generales, objetivos especificos y estrategias previstas en el PND 2025-2030, en términos de lo dispuesto por
el articulo 17, fraccion Il, de la LOPSRM, y

Que para efectos de lo previsto en la fraccién Xll del articulo 2 de la LOPSRM, resulta necesario declarar
diversas obras publicas vinculadas a las estrategias del PND 2025-2030 antes sefialadas, en atencion de que
en dicho instrumento se establecen los programas prioritarios o proyectos estratégicos de la presente
administracion. A fin de dar certeza juridica sobre el alcance de dicho concepto legal en el marco de la
aplicacién de la citada ley, he tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO

Primero. Se declaran obras publicas asociadas a programas prioritarios o proyectos estratégicos, en
términos del articulo 2, fraccion Xll, de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, las
siguientes:

l. Las obras publicas para la ampliaciéon del Tren Maya a Puerto Progreso, en el Estado de Yucatan;

Il. Las obras publicas para la construccion de vias férreas para la operacion de trenes de pasajeros de
Ciudad de México a Pachuca, estado de Hidalgo; de Ciudad de México a Nuevo Laredo, estado
de Tamaulipas; de Ciudad de México a Heroica Nogales, estado de Sonora; asi como de Ciudad de
México al Puerto de Veracruz, estado del mismo nombre;

lll. Las obras, en las que se ejerzan recursos publicos federales, para la construccion, remodelacion o
ampliacion del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México y otros aeropuertos, asi como de
puertos maritimos;

IV. Las obras publicas para la construccion de infraestructura médica para la prestacién de los servicios
de salud a cargo del Instituto Mexicano del Seguro Social, del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado y de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-Bienestar);

V. Las obras publicas que tengan por objeto la construccion, rehabilitacién, reconstruccion o ampliacion
de caminos y puentes federales;

VI. Las obras publicas para la construccion de infraestructura hidrica, con cargo a recursos publicos
federales;

VII. Las obras publicas para la construccion de vivienda social, con cargo a recursos publicos federales, y

VIII. Las obras publicas para la construccion de infraestructura educativa en las comunidades marginadas
del pais, con cargo a recursos publicos federales.
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Segundo. En la planeacion, presupuestacion, contratacion y ejecucion de las obras publicas asociadas a
programas prioritarios o proyectos estratégicos a que se refiere el presente decreto, las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal deberan cumplir con las disposiciones juridicas aplicables en
materias de obras publicas y presupuestaria, tales como el pronunciamiento respecto del impacto
presupuestario de las mismas por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la unidad
administrativa competente en materia de control presupuestario.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal competentes deben realizar las
acciones conducentes para dar cumplimiento a lo previsto en el presente decreto, a fin de garantizar la
eficiencia, la eficacia y la celeridad en la ejecucion de las mismas.

Tercero. Correspondera a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno, en el ambito de sus respectivas atribuciones, interpretar el presente decreto para efectos
administrativos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO. Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente decreto se
realizaran con cargo a los presupuestos autorizados a los ejecutores de gasto responsables de su aplicacion,
por lo que en ningun caso se autorizaran ampliaciones a sus presupuestos para el presente ejercicio fiscal, ni
en subsecuentes.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de México a 1 de agosto de 2025.- Presidenta de
los Estados Unidos Mexicanos, Claudia Sheinbaum Pardo.- Rubrica.- Secretario de Hacienda y Crédito
Publico, Edgar Abraham Amador Zamora.- Rubrica.- Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, Raquel
Buenrostro Sanchez.- Rubrica.

ACUERDO por el que se instruye la transferencia de derechos y obligaciones de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V.
y demas acciones que se indican.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Repubilica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; con
fundamento en los articulos 1o., 3o0., fraccion I, 29, 37, 42, 46, 48 y 49 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 28 y 30 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 10. y 22 del
Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) establece que
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que este sea integral y sustentable,
que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita
el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad
protege esta Constitucion;

Que de conformidad con el articulo 26, apartado A, de la CPEUM, el Estado organizara un sistema de
planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia
y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural
de la nacion, por lo que la planeacion sera democratica y deliberativa y mediante los mecanismos de
participacion se recogeran las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo;
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Que el Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) es un fideicomiso publico, entidad paraestatal,
sectorizado a la Secretaria de Turismo, en términos del articulo 42 de la Ley General de Turismo, y el numeral
176 de la "Relacién de las Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Federal" (Relacién de
entidades), publicada el 9 de agosto de 2024 en el DOF; cuya fiduciaria es Nacional Financiera, Sociedad
Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo;

Que FONATUR tiene entre otras funciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley
General de Turismo, crear y consolidar desarrollos turisticos conforme a los planes maestros de desarrollo, en
los que habran de considerarse los disefios urbanos y arquitectonicos del lugar, preservando el equilibrio
ecolégico y garantizando la comercializacion de los servicios turisticos, en congruencia con el desarrollo
economico y social de la regién; promover la creacion de nuevos desarrollos turisticos en aquellos lugares
que, por sus caracteristicas naturales y culturales, representan un potencial turistico; adquirir, fraccionar,
vender, arrendar, administrar y, en general, realizar cualquier tipo de enajenacién de bienes muebles e
inmuebles que contribuyan al fomento sustentable de la actividad turistica;

Que Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. es una empresa de participacion estatal mayoritaria, sectorizada a la
Secretaria de Turismo, de conformidad con el numeral 142 de la Relacién de entidades, asi como una
empresa filial de FONATUR, cuyo objeto social es llevar a cabo la construccién del Proyecto Tren Maya;

Que el 13 de abril de 2022 se publicé en el DOF la “Resolucion por la que se autoriza la constitucion de
una Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria denominada Tren Maya, S.A. de C.V., misma que estara
agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional”, la cual autoriza su constitucion y
establece que su organizacién y funcionamiento sera el de una Sociedad Andénima de Capital Variable, en
términos de la Ley General de Sociedades Mercantiles, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y
demas disposiciones juridicas aplicables;

Que Tren Maya, S.A. de C.V. de conformidad con sus estatutos sociales y demas disposiciones aplicables,
constituida mediante instrumento notarial nimero veinte, otorgado el 3 de junio de 2022 por la Notaria Publica
numero 153 del Estado de México, Lic. Claudia Gabriela Francéz Garate cuenta con facultades para llevar a
cabo todas las acciones necesarias para administrar, operar, explotar y construir el Tren Maya; prestar los
servicios ferroviarios, complementarios y comerciales, por si o por conducto de diversas figuras juridicas de
derecho publico y privado, asi como obtener, bajo cualquier titulo, concesiones, permisos, licencias,
autorizaciones y en general, ejecutar todos los actos necesarios para llevar a cabo su objeto social;

Que el 31 de agosto de 2023 se publicd en el DOF el “Decreto por el que el Fideicomiso denominado
Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) y Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. realizaran la entrega
del Proyecto Tren Maya a Tren Maya, S.A. de C.V." (decreto), con el objeto de que las citadas entidades
paraestatales realicen la entrega, entre otros, de los derechos y obligaciones que fueron adquiridos para el
desarrollo del Proyecto Tren Maya, mediante los procedimientos juridicos y administrativos que correspondan,
conforme a las disposiciones normativas aplicables;

Que el citado decreto, en su articulo 6, establecié que los procedimientos judiciales y administrativos del
Proyecto Tren Maya iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del propio decreto, debian atenderse por
FONATUR y Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. hasta su conclusién y que, en aquellos casos en los que por la
naturaleza del litigio se requiera la participacion e intervencion de Tren Maya, S.A. de C.V., esta se coordinara
con las referidas entidades paraestatales;

Que el 21 de septiembre de 2023 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el “Acuerdo por el que se
emiten los Lineamientos para la entrega del Proyecto Tren Maya, que realizara el Fideicomiso denominado
Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) y Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. a Tren Maya,
S.A. de C.V.” con el objeto de normar el proceso de entrega recepcion;

Que el 1 de marzo de 2024 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el "Decreto para la entrega del
Proyecto Tren Maya a Tren Maya S.A. de C.V. y demas acciones que se indican" (decreto de acciones), el
cual abroga el Decreto y establece en su articulo 1, que el Proyecto Tren Maya se conforma por la totalidad de
los bienes muebles, inmuebles, tangibles, intangibles, recursos presupuestarios, materiales y financieros, asi
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como los derechos y obligaciones adquiridos para el desarrollo del mismo, incluidos los Centros de Atencién a
Visitantes, los bienes relacionados con el Programa de Mejoramiento de Zonas Arqueoldgicas y de la
infraestructura publica desarrollada para el alojamiento y hospedaje;

Que el Transitorio Decimotercero del decreto de acciones establece que Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V.
debe atender los procedimientos judiciales y administrativos relacionados con el Proyecto Tren Maya,
iniciados con anterioridad a la entrega de dicho Proyecto y en caso de que dichos procedimientos no se hayan
concluido en la fecha prevista para la entrega del Proyecto Tren Maya, debe informar a Tren Maya, S.A. de
C.V. las acciones y estrategias legales llevadas a cabo en cada uno de estos, ademas de que Tren Maya,
S.A. de C.V. debe coordinarse con Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. cuando por la naturaleza de los
procedimientos judiciales o administrativos se requiera su intervencion;

Que, en términos de los transitorios Noveno, Décimo, Décimo Primero y Décimo Segundo del decreto de
acciones, Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. quedd obligado a atender y a dar seguimiento a los requerimientos
formulados por la Auditoria Superior de la Federacion con motivo de la fiscalizaciéon del Proyecto Tren Maya,
correspondientes a las Cuentas Publicas 2019, 2020, 2021, 2022 y subsecuentes, y por otras autoridades;
asumir las responsabilidades juridicas y financieras de la celebracidon de los contratos, convenios y demas
actos juridicos relacionados con el Proyecto Tren Maya; dar continuidad a los procedimientos expropiatorios y
de adquisicion de bienes inmuebles para la ejecuciéon del Proyecto Tren Maya que se encuentren en tramite
hasta su conclusion, asi como realizar los tramites y pagos indemnizatorios derivados de las expropiaciones
vinculados al Proyecto Tren Maya, que quedaron pendientes a la fecha de la entrada en vigor del propio
decreto, o bien los posteriores al 12 de septiembre de 2024, segun corresponda;

Que el 30 de septiembre de 2024 se publicé en el DOF el “Acuerdo por el que se instruyen las acciones
inmediatas que se indican para la conclusién del Proyecto Tren Maya”, mismo que instruyé a las
dependencias, 6rganos administrativos desconcentrados, entidades paraestatales de la Administracion
Publica Federal y a las ahora empresas publicas del Estado que guardan relacion con el Proyecto Tren Maya,
para que realicen, en el ambito de su competencia y conforme a la normativa aplicable, con la celeridad
debida y dentro de los tres meses siguientes a la entrada en vigor de dicho acuerdo, las gestiones
conducentes para concluir con la integraciéon de los expedientes de los procedimientos administrativos en
substanciacion relacionados con el Proyecto Tren Maya y sus obras asociadas, para ciertos actos juridicos;

Que en cumplimiento a los instrumentos juridicos sefialados en los considerandos anteriores, Fonatur Tren
Maya, S.A. de C.V. realizé diversas acciones para entregar a Tren Maya, S.A. de C.V. el mencionado
Proyecto, para la continuacién de la construccién, operacion, explotacidn y prestacion del servicio publico de
transporte ferroviario, de carga y de pasajeros y servicios auxiliares; al Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, para su operacién y administracion entregd lo concerniente a los Centros de Atencion a Visitantes y
los bienes relacionados con el Programa de Mejoramiento de Zonas Arqueoldgicas, y al Grupo Aeroportuario,
Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca—Maya—Mexica entregé para su operacion y
administracion la infraestructura publica desarrollada para el alojamiento y hospedaje;

Que conforme a lo previsto en el decreto de acciones, Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. aln tiene a su
cargo asuntos relacionados con el Proyecto Tren Maya, como lo es el seguimiento a auditorias a cargo de
6rganos fiscalizadores y la atencién de procedimientos judiciales y administrativos;

Que a fin de garantizar la continuidad de los asuntos que se mencionan en el considerando anterior y de
aquellos distintos a estos a cargo de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V., asi como del cumplimiento de las
obligaciones de dar y hacer derivadas de estos, resulta necesario definir las acciones para la transferencia de
los derechos y responsabilidades a su cargo a FONATUR y a Tren Maya, S.A. de C.V., al contar dichas
entidades con la capacidad técnica y operativa para dar continuidad a los mismos, y

Que es interés del Gobierno de México que se garantice la administracion, seguimiento y conclusién de los
asuntos derivados del Proyecto Tren Maya, a cargo de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V., para que estos se
lleven por Tren Maya, S.A. de C.V., y que aquellos diversos a los mismos sean concluidos por FONATUR,
derivado de una reestructura organica, y que la entrega de los citados asuntos se realice de forma ordenada,
transparente y con pleno respeto a los derechos de las partes involucradas y a las disposiciones juridicas
aplicables, he tenido a bien expedir el siguiente
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ACUERDO

Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las acciones para dar continuidad y
seguimiento a los derechos y obligaciones de Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V., por Tren Maya, S.A. de C.V.
respecto de aquellos relacionados con el Proyecto Tren Maya, y por el Fondo Nacional de Fomento al Turismo
en los demas derechos, obligaciones y asuntos distintos a éstos.

Articulo 2. El Fondo Nacional de Fomento al Turismo asumira los derechos y obligaciones derivados de
los juicios, procesos y procedimientos, litigiosos o contenciosos, de cualquier naturaleza, en los que Fonatur
Tren Maya, S.A. de C.V. sea parte, independientemente de la calidad que tenga, a través de los convenios de
cesion que suscriba o haya suscrito con dicha entidad.

El Fondo Nacional de Fomento al Turismo cederd los derechos y obligaciones derivados de los juicios,
procesos y procedimientos, litigiosos o contenciosos relacionados con el Proyecto Tren Maya a Tren Maya,
S.A. de C.V, para su atencién hasta su conclusiéon, con excepcion de aquellos de naturaleza laboral, los
cuales permaneceran a cargo del Fondo Nacional de Fomento al Turismo.

Los expedientes de los asuntos, juicios, procesos y procedimientos, litigiosos o contenciosos relacionados
con el Proyecto Tren Maya a que se refiere este articulo, deberan ser entregados a Tren Maya, S.A. de C.V.
por la entidad que los resguarde, con motivo de las actuaciones procesales realizadas ante la autoridad
jurisdiccional.

Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. debera realizar las gestiones para transferir al patrimonio del Fondo
Nacional de Fomento al Turismo la propiedad de los bienes necesarios para cubrir los pasivos pendientes
derivados de los derechos y obligaciones de los juicios, procesos y procedimientos que le transfiera.

Articulo 3. Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. cedera al Fondo Nacional de Fomento al Turismo los
derechos y obligaciones derivados de convenios y cualquier acto juridico realizado con anterioridad a la
entrada en vigor de este Acuerdo, que no correspondan al Proyecto Tren Maya, para su atencion y
seguimiento.

Articulo 4. Tren Maya, S.A. de C.V. debera atender y dar seguimiento a los actos de fiscalizacién y, en su
caso, a los requerimientos que hubiese formulado la Auditoria Superior de la Federacion o cualquier otra
autoridad competente, a Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. y al Fondo Nacional de Fomento al Turismo, con
motivo de la fiscalizacion del Proyecto Tren Maya, asi como la Cuenta Publica 2024 y las subsecuentes.

Tren Maya, S.A. de C.V. efectuara las acciones procedentes para recuperar los importes irresolubles que,
en su caso, determine la Auditoria Superior de la Federacién, la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno u
otra autoridad competente, relativas al Proyecto Tren Maya con motivo de la fiscalizacion a las Cuentas
Publicas 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y subsecuentes, respecto de los instrumentos juridicos cedidos
a Tren Maya S.A. de C.V., con motivo de la entrega del Proyecto Tren Maya.

Articulo 5. Tren Maya, S.A. de C.V. debera realizar las acciones relativas a los pagos de estimaciones,
ajustes de costos, factores de actualizacién de obra y supervision, asi como la atencién a los reclamos
presentados por los consorcios, érdenes de trabajo de los que fueron ejecutados y finiquitos o cualquier otra
erogacion del Proyecto Tren Maya, con fecha anterior a la entrada en vigor del presente Acuerdo que
correspondian al Fondo Nacional de Fomento al Turismo y a Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V., que en su caso
sean procedentes.

Articulo 6. Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. cedera a Tren Maya, S.A. de C.V. los derechos patrimoniales
de las obras que sea titular, en términos de la Ley Federal del Derecho de Autor y demés disposiciones
juridicas aplicables. Los gastos generados por concepto de dicha cesién seran cubiertos por Tren Maya,
S.A.de C.V.

Articulo 7. La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno supervisara el cumplimiento
del presente Acuerdo.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO. Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. y el Fondo Nacional de Fomento al Turismo tendran un
plazo no mayor a 30 dias naturales, a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo, para suscribir el
instrumento juridico correspondiente a la cesion y entrega de la informacién y documentacion que se sefialan
en este instrumento, segun corresponda, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

El Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la entrega del Proyecto Tren Maya, que realizara el
Fideicomiso denominado Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) y Fonatur Tren Maya
S.A. de C.V. a Tren Maya, S.A. de C.V., publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de septiembre de
2023, seguira surtiendo sus efectos en lo que no se oponga a lo dispuesto en el presente acuerdo.

TERCERO. El Fondo Nacional de Fomento al Turismo llevara la representacion de los juicios, procesos y
procedimientos previstos en el articulo 3 de este Acuerdo, hasta en tanto Tren Maya, S.A. de C.V. asuma
dicha representacion, para su atencion y sustanciacion ante los érganos jurisdiccionales o administrativos que
correspondan.

CUARTO. Las obligaciones que Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. transfiera por el presente Acuerdo a
Tren Maya S.A. de C.V. seran cubiertas con los recursos que, en su caso, se transfieran para tales fines en
términos de los convenios respectivos y con cargo al presupuesto aprobado para los ejecutores de gasto en el
presente ejercicio fiscal y subsecuentes, de conformidad con las disposiciones juridicas y presupuestarias
aplicables.

QUINTO. Las dependencias, érganos administrativos desconcentrados, entidades paraestatales de la
Administracién Publica Federal y empresas publicas del Estado vinculadas al Proyecto Tren Maya, deberan
realizar las gestiones conducentes para concluir la integracion de los expedientes administrativos en
sustanciacion relacionados con el Proyecto Tren Maya y sus obras asociadas, en el ambito de su competencia
y conforme a la normativa aplicable, a mas tardar el 31 de diciembre de 2025.

SEXTO. Las erogaciones que, en su caso, deriven del cumplimiento del presente Acuerdo, se deben cubrir
con cargo a los presupuestos autorizados, en el presente ejercicio fiscal y los subsecuentes, de los ejecutores
de gasto responsables de su implementacion, por lo que no se autorizaran recursos adicionales-

SEPTIMO. Las transferencias a que se refiere el presente Acuerdo, se deberan realizar mediante los
procedimientos juridicos y administrativos que correspondan, atendiendo a las disposiciones
normativas aplicables.

OCTAVO. Los bienes inmuebles, que no se encuentren relacionados con la implementacion efectiva del
derecho de via general de comunicacioén ferroviaria denominada Tren Maya, adquiridos total o parcialmente
por el Fondo Nacional de Fomento al Turismo y/o por Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V., que hayan sido
entregados por Fonatur Tren Maya, S.A. de C.V. en favor de Tren Maya, S.A. de C.V. se deben transferir al
Fondo Nacional de Fomento al Turismo, asi como los expedientes e informacién relativa a la escrituracion,
expropiacion de propiedad privada, expropiacion de propiedad social, terrenos nacionales, puestas a
disposicién, posesionarios, asi como las demas acciones legales relacionadas con dichos procesos.

Tren Maya S.A. de C. V. debe informar mensualmente a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno las
acciones realizadas respecto a la transferencia a que se refiere el parrafo anterior y entregar copia de los
documentos que acrediten la misma, a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo y hasta que se
concluya esta transferencia.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México a 1 de agosto de 2025.-
Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, Claudia Sheinbaum Pardo.- Rubrica.- El Secretario de la
Defensa Nacional, Ricardo Trevilla Trejo.- Rubrica.- La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, Raquel
Buenrostro Sanchez.- Rubrica.- La Secretaria de Turismo, Josefina Rodriguez Zamora.- Rubrica.
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SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Baja California Sur, para
promover la adopcion, el uso y la certificacion de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), entre los
usuarios de la SEP BCS.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobernacion.- Secretaria
de Gobernacion.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, EN LO SUCESIVO “GOBERNACION”, A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, EN LO SUCESIVO “RENAPO’,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, FELIX ARTURO ARCE VARGAS; POR LA OTRA
PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “SEP BCS”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU TITULAR ALICIA MEZA OSUNA; A QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) en los articulos 10. y 40., determina
que todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en ésta y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; dentro de los que se encuentra, entre otros, el
derecho humano que toda persona tiene a la identidad y a ser registrado de manera inmediata desde su
nacimiento; por lo que el estado garantizara el cumplimiento de estos derechos dentro del ambito de
su competencia, toda vez que las autoridades que lo integran tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Il. El articulo 36, fraccion | de la CPEUM establece como obligacién de los ciudadanos de la Republica
inscribirse en el Registro Nacional de Ciudadanos en los términos que determine la normativa aplicable,
siendo responsabilidad del estado la organizaciéon y el funcionamiento permanente del mismo con
corresponsabilidad de los ciudadanos en los términos que establezca la ley, asi como la expedicion del
documento que acredite la ciudadania mexicana, servicios de interés publico.

lll. La Ley Organica de la Administracion Publica Federal (LOAPF) en el articulo 27, fraccién VI, dispone
que “GOBERNACION”, cuenta con las atribuciones de formular y conducir la politica de poblacion e
interculturalidad, operar la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Poblacion y el Servicio Nacional
de Identificacién Personal (SNIP), asi como compartir la informacion de dicho sistema con las autoridades
competentes en términos de las disposiciones juridicas aplicables; ademas, tiene a su cargo el registro y
acreditacion de la identidad de todas las personas residentes en el pais y de los nacionales que residan
en el extranjero, lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el articulo 85 de la Ley General de
Poblacion (LGP).

IV. La LGP establece en su articulo 86 que el Registro Nacional de Poblacién tiene como finalidad registrar
a cada una de las personas que integran la poblacién del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar
fehacientemente su identidad, por otra parte el numeral 87 del mismo ordenamiento estipula que en él se
inscribiran a los mexicanos, mediante el Registro Nacional de Ciudadanos y el Registro de Menores de Edad y
por cuanto a los extranjeros seran a través del Catdlogo de los Extranjeros residentes en la Republica
Mexicana.

V. Los dispositivos 88, 89 y 90 de la LGP determinan que el Registro Nacional de Ciudadanos se integra
con la informacion certificada de las personas mexicanas mayores de 18 afios que soliciten su inscripcion en
los términos establecidos por esa ley y su reglamento; el Registro de Menores de Edad se conforma con los
datos de las personas mexicanas menores de 18 afos, que se recaben a través de los registros civiles y el
Catalogo de los Extranjeros residentes en la Republica Mexicana se integra con la informacion de caracter
migratorio existente en la propia Secretaria de Gobernacion.

VL. El articulo 91 de la LGP, establece que al incorporar a una persona en el Registro Nacional de
Poblacién, se le asignara una clave que se denominara Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), la cual
servira para registrarla e identificarla en forma individual y estard integrada por un cédigo alfanumérico de 18
elementos, de los cuales 16 son extraidos del documento probatorio de identidad de la persona, es decir del
acta de nacimiento, carta de naturalizacién, documento migratorio o certificado de nacionalidad mexicana y los
dos ultimos numeros seran asignados por el Registro Nacional de Poblacion.
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VII. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la LGP “GOBERNACION” establecera las
normas, métodos y procedimientos técnicos del Registro Nacional de Poblacion y coordinara los métodos de
identificacion y registro de las dependencias de la Administracion Publica Federal (APF).

VIII. Por su parte, el articulo 94 de la LGP establece que las autoridades de la Federacion, de los estados
y de los municipios, seran auxiliares de “GOBERNACION” en las funciones que a ésta correspondan en
materia de registro de poblacion.

IX. El Reglamento de la LGP en su articulo 82 establece que las dependencias y entidades de la APF
tienen la obligacion de proporcionar al Registro Nacional de Poblacién, cuando éste lo solicite, la informacion
de las personas incorporadas en sus respectivos registros; por lo que “GOBERNACION” debera celebrar
convenios con las administraciones publicas estatales y municipales, asi como con instituciones privadas,
para los efectos antes sefialados.

X. Con fecha 23 de octubre de 1996 se publicd en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el “Acuerdo
para la adopcién y uso por la Administracién Publica Federal de la Clave Unica de Registro de Poblacién”, que
en su articulo 10. establece que la CURP se asignara a todas las personas fisicas domiciliadas en el territorio
nacional, asi como a los nacionales domiciliados en el extranjero y conforme al articulo 30., la asignacion de la
misma corresponde a “RENAPQO” de “GOBERNACION”.

La CURP se emite para las personas mexicanas y extranjeras; su establecimiento y adopcién como una
clave unica homogénea en los registros de personas a cargo de las instituciones publicas, privadas o
financieras, constituye un elemento de apoyo para una adecuada politica de poblacion.

Xl. Para el Registro Nacional de Poblacién, es imprescindible contar con la CURP como instrumento
fidedigno para la identificacion de las personas que componen la poblacion del pais, asimismo, es
indispensable para que las instituciones publicas, privadas o financieras que integran diversos registros de
personas la adopten y con ello intercambien informacién con “GOBERNACION” que permita su validacién
de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos de Operacion del Programa Presupuestario E012
Registro e Identificacion de Poblacién” y demas legislacion aplicable en la materia y lograr con ello que las
personas ejerciten sus derechos y que “SEP BCS”, agilice los tramites que efectua, en el ambito de su
competencia; por lo que la “SEP BCS” y “GOBERNACION” concuerdan en celebrar el presente Convenio de
Coordinacion para los efectos antes sefialados.

Xll. La CPEUM establece en el articulo 3°, parrafo primero, que toda persona tiene derecho a la
educacioén. El estado, incluyendo a la Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios, impartira y
garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacién
inicial, preescolar, primaria y secundaria conforman la educacién basica; ésta y la media superior seran
obligatorias, la educacion superior lo sera en términos de la fraccion X del citado articulo. La educacion inicial
es un derecho fundamental de la nifiez y sera responsabilidad del estado concientizar sobre su importancia,
progresividad y proteccion.

XIll. La Ley General de Educacion (LGE), en los numerales 5, parrafos primero y tercero y 6, primer
parrafo y 9, fraccion 1X, determina que las autoridades educativas facilitaran el acceso a la educacion basica y
media superior, previo cumplimiento de los requisitos que para tal efecto se establezcan, aun cuando los
solicitantes carezcan de documentos académicos o de identidad; esta obligacidn se tendra por satisfecha con
el ofrecimiento de servicios educativos en los términos de lo dispuesto en esta Ley y de conformidad con los
lineamientos que emita la Secretaria de Educacion Publica; las autoridades educativas ofreceran opciones
que faciliten la obtenciéon de los documentos académicos y celebraran convenios de colaboracion con las
instituciones competentes para la obtencion de los documentos de identidad correspondientes.

XIV. La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur (CPBCS), en el
articulo 10, dispone que la educacion sera motivo de especial atencion del estado, asumiendo el ejercicio de
todas las atribuciones que le confieren el articulo 3° de la CPEUM y sus disposiciones reglamentarias. Todos
los habitantes del estado tienen derecho a recibir educacion. El estado y municipios impartiran educacion
preescolar, primaria, secundaria y media superior, sera gratuita y tendera a desarrollar armoénicamente, todas
las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a la patria, el respeto a los derechos
humanos y la conciencia de la solidaridad internacional en la independencia y en la justicia.

XV. La Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur (LEBCS), establece en su
articulo 70, que el Estado de Baja California Sur priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y
jovenes en el gjercicio de su derecho a la educacion. Para tal efecto, la “SEP BCS” garantizara el desarrollo
de programas y politicas publicas que hagan efectivo ese principio constitucional.
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XVI. En ese contexto, la “SEP BCS” es una dependencia de la administracién publica centralizada del
Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, encargada de garantizar el ejercicio del derecho a la
educacioén; de planear, coordinar y vigilar la educacion a cargo del estado, los municipios y los particulares, en
todos los tipos, niveles y modalidades, de conformidad con la legislacion aplicable, a través de convenios de
coordinacion que reunan los requisitos de equidad, cobertura, calidad y pertinencia correspondientes;
de establecer el registro estatal de educandos, educadores y planteles educativos ubicados en el estado;
otorgar reconocimientos de validez oficial de estudios, conforme a las normas y lineamientos
correspondientes, a los estudios que ofrecen las instituciones de educacidon media superior y superior en la
entidad, tal y como lo establecen los articulos 80 de la CPBCS; 16, fraccién IV; 24, fracciones |, XlIl y XVI de
la Ley Organica de la Administracion Publica de Baja California Sur (LOAPBCS); y 1° del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion Publica, aplicable al Estado de Baja California Sur (RISEPBCS).

XVIIL. Por lo anterior, para el cumplimiento de sus atribuciones, la “SEP BCS” se auxilia de diversas
unidades administrativas que conforman su estructura organica, especificamente la Direccidon de Planeacion y
Evaluacion Educativa (DPEE), encargada de coordinar las acciones de planeacion, programacion, evaluacion
educativa, registro, certificacion escolar y estadistica en las areas educativas; expedir a través del
Departamento de Registro y Certificacién Escolar, los certificados de los sistemas escolarizados y abiertos;
coordinar la programacion de las inscripciones anticipadas en educacién basica y coordinar las actividades de
control escolar, acreditacion y certificacion de los sistema escolarizados y abiertos de la educacion basica y
normal, asi como, de la educacién media-superior y superior privada, entre otras, conforme lo dispone el
articulo 23, fracciones lll, IX, X y XI del RISEPBCS.

XVIII. A su vez, la DPEE se apoya del Departamento de Programacion y Presupuesto (DPP), el cual,
ejecuta sistemas de informatica en apoyo a actividades derivadas de acciones de planeacién, programacion y
presupuestacion, para la elaboracion e integracién del Programa Anual, de las inscripciones; asi como, del
Departamento de Registro y Certificacion Escolar (DRCE), encargado de organizar, dirigir y controlar las
actividades de registro y certificacion de estudios en las modalidades autorizadas para los niveles de
preescolar, primaria, secundaria, telebachillerato, preparatoria abierta, normal, media superior y superior;
asimismo, controla la emisién de los certificados, titulos, diplomas y grados académicos conforme a las
normas y calendarios establecidos; supervisa la ejecucion de los procedimientos de inscripcidn, organizaciéon
de la aplicacion, calificacion, emision de resultados, actualizacién de kardex y emision de certificados a
educandos de preparatoria abierta y expedir certificados de estudios; se encarga de informar a las areas
educativas de la “SEP BCS” respecto de las medidas tendientes a mejorar el funcionamiento de los sistemas
de control escolar; asi como, disefiar, implementar y mantener actualizado el sistema informatico de control
escolar para la educacion basica y normal, como lo establecen los articulos 24, apartados A y B, 25, fraccion
XXy 26, fracciones I, 11, 11, VIII, IX, X, XX y XXVI del RISEPBCS.

XIX. De igual manera, el Plan Estatal de Desarrollo Baja California Sur 2021-2027 en su Eje I. Bienestar e
Inclusién, 1.2. Educacion publica, Objetivo 1. “Garantizar el derecho a la educacién de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos asegurando los espacios y oportunidades para el acceso, la permanencia y el
egreso en cada tipo, nivel y modalidad educativa escolarizada y no escolarizada”, Estrategia 1.1, establece la
Linea de Accion 1.1.1 "Ampliar la cobertura y atencion de alumnos en edad de cursar la educacion inicial,
la educacién preescolar, la educacién media superior y superior, a través de modalidades escolarizadas y no
escolarizadas”, asi como entre otras metas la enfocada a “aumentar la cobertura anualmente hasta llegar al
100% en la educacion inicial, la educacién preescolar, la educaciéon media superior y superior.”

XX. En este orden de ideas, para el cumplimiento de sus atribuciones, la “SEP BCS” lleva a cabo los
siguientes procesos:

A. Proceso de Preinscripciones, a cargo del DPP.

Este proceso se realiza para la preinscripcion del alumnado de preescolar, primaria, secundaria y
educacioén especial, con base en el procedimiento y requisitos sefialados en la convocatoria que publica la
“SEP BCS” cada ciclo escolar, a través de la cual se apertura el periodo durante el cual se realizan las
preinscripciones de conformidad con el calendario escolar vigente, misma que se reactiva cada afio para
las nuevas preinscripciones; asi, entre los requisitos 0 documentos que se deben cubrir es la CURP del
estudiante, tal como se desprende en la Convocatoria para el Ciclo Escolar 2025-2026 emitida por la
autoridad educativa estatal, conforme lo establece el articulo 25, fraccion XX del RISEPBCS y el apartado
4.2.4 del Manual Especifico de Procedimientos del Departamento de Programacion y Presupuesto.
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B. Proceso para el alta de los alumnos, a cargo del DRCE, denominados:
1. Sistema de Informacion Educativa de Educacion Basica (SIEBASICA).

Plataforma para inscribir o reinscribir al alumnado en educacién basica, lleva el control escolar de todas
las escuelas publicas y particulares con autorizacién para operar en la entidad y se recaban datos personales
y académicos de los alumnos como el nombre completo, la CURP, edad, asistencia a clases, evaluaciones de
cada periodo, entre otros datos. Dicha plataforma permite contar con informacion en tiempo real de la
trayectoria académica de cada una de las personas que integran el sector escolar inscritas en las escuelas de
educacién bésica, logrando asi emitir en tiempo y forma la documentaciéon académica oficial expedida por la
DRCE, a lo largo del ciclo escolar y al término de éste, con fundamento en el articulo 26, fracciones |, Il, VIl y
XXVI del RISEPBCS, asi como de los numerales 1.11, 1.20 y 3.3, fraccion lll de las “Normas Especificas de
Control Escolar relativas a la Inscripcién, Reinscripcion, Acreditacion, Promocién, Regularizacion y
Certificacién en la Educacion Basica’.

2. Proceso de Informacion Educativa de Educacion Media Superior (SIEMS).

Proceso para dar de alta al alumnado en la educacion media superior, atendiendo al desarrollo, tiempo y
requisitos establecidos en la normatividad aplicable, con la finalidad de llevar el control escolar de los
Telebachilleratos Comunitarios del Estado y de los bachilleratos particulares con RVOE Estatal, para contar
con informacién en tiempo real de la trayectoria académica de cada una de las personas que integran el
sector escolar inscritas en las escuelas de media superior, logrando asi emitir en tiempo y forma la
documentacion académica oficial con RVOE Estatal a lo largo de cada periodo escolar y al término del nivel
educativo. En el proceso de inscripcion y reinscripcion se requiere la CURP del alumnado para su
identificacion oficial, ademas de que se utiliza, entre otros datos, para agregarlos a los documentos
académicos oficiales expedidos por la DRCE con fundamento en los articulos 26, fracciones I, 1l y VIII del
RISEPBCS y 24, 25, 29, fraccion Il, 31, 32 y 52 del Acuerdo por el que se establecen las Normas de Control
Escolar Aplicables a los Planteles Educativos de Educaciéon Media Superior Incorporados a la Secretaria de
Educacion Publica del Estado de Baja California Sur (ACUERDO).

3. Sistema de Informacion Educativa para Escuelas Normales (SIENORMALES).

Es la plataforma que permite contar con informacién en tiempo real de la trayectoria académica del
alumnado inscrito en las escuelas Normales del estado; se utiliza para darlos de alta, con el objetivo de llevar
el control escolar de las escuelas Normales del Estado, recabando los datos académicos y personales de los
alumnos y los documentos solicitados en la inscripcion, entre ellos la CURP, para su validacién, garantizando
su derecho a la identidad, y para identificarla(o) de manera oficial, ademas de que se utiliza éste y otros datos
para agregarlos a los documentos académicos oficiales expedidos cada semestre y a término de la
licenciatura por la DRCE, con fundamento en el articulo 26, fracciones |, Il y VIl del RISEPBCS y en los
numerales 1.1, 1.5, 3.1 y 3.4, inciso d, de las Normas de Control Escolar para las Licenciaturas de Formacion
de Maestras y Maestros de Educacién Basica, en la Modalidad Escolarizada, (Planes 2022) (NORMAS), asi
como en el Instructivo para dar de alta al alumnado en la plataforma SIENORMALES.

Para efectos del presente instrumento juridico, se entendera por usuarios de la “SEP BCS” a las personas
aspirantes y al alumnado de los que se valida la CURP dentro de los procesos de preinscripcion, inscripcion y
reinscripcion descritos en los sistemas SIEBASICA, SIEMS y SIENORMALES, administrados por la
“SEP BCS”, de conformidad con los articulos 71, parrafo primero de la LEBCS; 3, fraccién V del ACUERDO vy
de los Glosarios de Términos de Educacion Basica, Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion
Publica.

Por lo que, con la finalidad de fortalecer a las instituciones publicas, privadas o financieras en el registro
e identificacién personal, “LAS PARTES” manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio de
Coordinacion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
I. “GOBERNACION”, a través de “RENAPO”, declara que:

I.1. Es una dependencia de la APF Centralizada, en términos de los articulos 90 de la CPEUM; 10., 20.,
fraccion |, 26, fraccion | y 27 de la LOAPF; 85 de la LGP y 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernaciéon (RISEGOB), tiene entre sus atribuciones el registro y la acreditacion de la identidad de las
personas residentes en el pais y de los nacionales que residan en el extranjero.
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1.2. En términos del articulo 60, fracciones I, I, y Il del RISEGOB, “RENAPOQO” tiene entre sus atribuciones,
organizar, integrar y administrar el Registro Nacional de Poblacién, asi como administrar, disefiar y operar el
SNIP y en consecuencia asignar y gestionar la CURP.

I.3. Félix Arturo Arce Vargas, Director General del Registro Nacional de Poblacion e Identidad, cuenta
con facultades para la suscripcion del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 3,
Apartado A, fraccion Il, inciso b, numeral 3, 9, fracciéon V y 60 del RISEGOB.

l.4. Sefala como domicilio, el ubicado en calle Roma numero 41, colonia Juarez, cédigo postal 06600,
demarcacion territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Il. La “SEP BCS”, declara que:

I.1. El Estado de Baja California Sur es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la CPEUM y 1° de la CPBCS.

I.2. Es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo local, en términos
de los articulos 80 de la CPEBCS; 16, fraccion IV y 24 de la LOAPBCS.

11.3. Alicia Meza Osuna, en su caracter de Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California
Sur, acredita su personalidad juridica mediante nhombramiento otorgado por el Gobernador Constitucional del
Estado de Baja California Sur, de fecha 10 de septiembre de 2021 y cuenta con facultades para suscribir
el presente instrumento juridico de conformidad con los articulos 20, fraccion Il de la LOAPBCS vy 4, primer
parrafo del RISEPBCS.

I1.4. Sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard Luis Donaldo Colosio Esquina Valentin Gémez Farias,
sin numero, Colonia Pueblo Nuevo, Cédigo Postal 23060, La Paz, Baja California Sur.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Reconocen mutuamente la existencia y personalidad juridica con que se ostentan y manifiestan que
al momento de la suscripcion del presente instrumento juridico no existen vicios del consentimiento.

lll.2. Es su voluntad coordinarse de forma amplia y respetuosa para el cumplimiento, desarrollo del objeto
y las actividades que se deriven del presente Convenio de Coordinacion.

lll.3. Cuentan con los medios necesarios para proporcionar reciprocamente la asistencia, coordinacion y
apoyo para la consecucion del objeto de este instrumento juridico al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

Establecer la coordinacion entre “LAS PARTES” para promover la adopcion, el uso y la certificaciéon de la
CURP entre los usuarios de la “SEP BCS” descritos en los antecedentes del presente instrumento juridico,
con la finalidad de consultar, validar e intercambiar informacién contenida en la Base de Datos Nacional de la
Clave Unica de Registro de Poblacién (BDNCURP) que administra “RENAPQ”, en relacién con la CURP
0 a los datos personales que la conforman y los correspondientes al documento probatorio de identidad que le
dieron origen, en términos del Anexo Técnico que “RENAPQO” determine de conformidad con la Clausula
Quinta del presente instrumento juridico, los “Lineamientos de Operacién del Programa Presupuestario EO012
Registro e Identificacion de Poblacién”y demas normativa aplicable en la materia.

SEGUNDA. LINEAS DE ACCION

“LAS PARTES” acordaran por escrito las acciones de trabajo dentro del ambito de sus respectivas
competencias, en las que desarrollaran de manera enunciativa mas no limitativa, las actividades siguientes:

I. “RENAPQ”, proporcionara a la “SEP BCS”, los Servicios Web de CURP a que hace referencia el articulo
SEGUNDO, fraccion XXX del Instructivo Normativo para la Asignacién de la Clave Unica de Registro de
Poblacion, a efecto de que, consulte y valide en linea y en tiempo real, los registros contenidos en sus bases
de datos y cuente en todo momento con el estatus de la CURP vigente y los datos personales asociados a la
misma, ello en estricto apego a sus atribuciones en términos del Anexo Técnico.

Il. “RENAPQO” verificara los datos que le solicite la “SEP BCS”, mediante el proceso de Confrontas a la
BDNCURP, a fin de verificar la identidad legal de sus usuarios, en estricto apego a sus atribuciones.

1l. La “SEP BCS”, remitira a “RENAPQ” un archivo con las caracteristicas que le sean requeridas, el cual
contendra el universo de los registros y remisién ciclica de las consultas de la CURP de sus usuarios para
realizar el proceso de Confronta; tal archivo debera enviarse una vez suscrito el presente Convenio y
posteriormente de manera semestral.



Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 17

IV. La SEP BCS” adoptara la CURP como elemento de identificacion individual en los registros de sus
usuarios, en los casos que resulte aplicable conforme al presente instrumento juridico y su Anexo Técnico.

V. La “SEP BCS” coadyuvara con “RENAPO” para mantener permanentemente actualizadas las bases de
datos que integran el Registro Nacional de Poblacion; para ello, la “SEP BCS”, verificara que la CURP de sus
usuarios se encuentre certificada por el Registro Civil; en caso contrario, cuando su proceso técnico-operativo
lo permita, orientara a sus usuarios para que acudan ante la Oficialia del Registro Civil que corresponda en
alguna de las 32 Entidades Federativas a realizar los tramites procedentes para su certificacion.

VI. La “SEP BCS” enviara a “RENAPQ”, dentro de los primeros 5 (cinco) dias habiles de cada mes, el
informe del consumo de consultas de la CURP que haya realizado en el mes inmediato anterior.

VII. “RENAPQO”, en cualquier momento de la vigencia del presente instrumento juridico, realizara
verificaciones a las acciones que lleve a cabo la “SEP BCS”, respecto del cumplimiento de su objeto.

VIII. La “SEP BCS” utilizara exclusivamente los Servicios CURP, es decir, sus funciones y usos, a través
de sus areas adscritas, asi como por las personas autorizadas para ello, para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacién, en apego a sus atribuciones legales de conformidad con su estructura
organica.

IX. Las demas que sean acordadas por “LAS PARTES” para la consecucion del objeto del presente
instrumento juridico.

TERCERA. DATOS QUE CONFORMAN LA CURP E INFORMACION QUE INTEGRA LA BDNCURP

“‘RENAPQ” debe hacer del conocimiento a la “SEP BCS” que los datos personales que conforman la
CURP asi como los que integran la BDNCURP derivan de los registros certificados de los hechos y actos del
estado civil de las personas, conformados, administrados, suministrados y actualizados por el Registro Civil
de cada Entidad Federativa, las Oficinas Consulares de México, el Instituto Nacional de Migracion y la
Coordinacion General de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados; especificamente los de nacimiento,
defuncién o presuncion de muerte, de conformidad con sus atribuciones.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el numeral TERCERO del Instructivo Normativo para la
Asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacién, el cual refiere que la CURP se genera a partir de los
datos basicos de la persona (nombre, apellidos, sexo, fecha y lugar de nacimiento) mismos que se encuentran
en los documentos probatorios de identidad y tiene la particularidad de asegurar una correspondencia entre
claves y personas, por medio de su verificacion y validacion con la informacion de la fuente que los expide,
por parte del emisor de la CURP.

CUARTA. REPRESENTANTES PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES

“LAS PARTES” acuerdan que con el objeto de llevar a cabo el cumplimiento del presente instrumento
juridico, se designan como representantes para el seguimiento de las acciones a las personas servidoras
publicas siguientes:

Por “RENAPO” Por la “SEP BCS”

e La persona Titular de la Coordinacion Técnica e La persona Titular del Departamento de Programacion

e La persona Titular de la Coordinacién de Registro y Presupuesto.

Poblacional. e La persona Titular del Departamento de Registro y
Certificacion Escolar.

Las personas representantes designadas participaran dentro del ambito de su competencia, en la
realizaciéon de acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este instrumento juridico.

“LAS PARTES” acuerdan que las personas representantes podran designar a las personas con el nivel
jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en las funciones que se les encomienden o en su caso los
suplan en sus ausencias, previa comunicacién escrita de aceptacion por cada una de “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” se informaran de las designaciones correspondientes, indicando el nombre y cargo de la o
las personas servidoras publicas responsables que fungiran como Enlaces respectivamente.

En caso de requerir la sustitucion de alguno de los Enlaces “LAS PARTES” acuerdan que el cambio que
se realice debera notificarse por escrito a la otra parte, dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores al
cambio; dicho documento se integrara al presente Convenio de Coordinacion, para los efectos administrativos
que correspondan, por lo que no sera necesaria la suscripcion de un convenio modificatorio.
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QUINTA. ANEXO TECNICO

Para ejecutar las acciones establecidas en el presente instrumento juridico, “RENAPQO” proporcionara a la
“SEP BCS”, el Anexo Técnico citado en las Clausulas Primera y Segunda, mediante el cual se determinaran
las especificaciones de su operacion y ejecucion, por lo que deberan apegarse a su contenido.

Dicho Anexo podra ser modificado por “RENAPQO”, para atender las necesidades técnicas que requiera,
para lo cual, notificara los cambios realizados a la “SEP BCS”, mediante correo electrénico, al representante
legal, personas representantes para el seguimiento de las acciones o al Enlace Técnico-Operativo de los
Servicios CURP de manera indistinta. EI Anexo Técnico modificado sustituira al anterior y sera parte
integrante del presente instrumento juridico.

SEXTA. CARACTERISTICAS TECNICAS

“LAS PARTES” se comprometen a determinar las caracteristicas técnicas, alcances, términos y
condiciones en los que se llevaran a cabo las acciones de trabajo que no se contemplen en el Anexo Técnico,
las cuales seran acordadas y definidas por escrito entre “LAS PARTES” a través de las personas
representantes para el seguimiento de las acciones y formaran parte integrante del presente Convenio de
Coordinacion, sin que sea necesaria la celebracion de instrumentos juridicos modificatorios.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a no difundir, transmitir o publicar por medio oral, escrito, electronico o
cualquier otro medio, en forma parcial o total, la informacion que sea considerada confidencial o reservada,
que resulte del cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), la Ley General de
Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), y demas disposiciones que
resulten aplicables.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion,
“LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte,
por lo que por este medio se obligan a:

(I) Tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del presente instrumento
juridico.
(ll) Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte.

(lll) Implementar las medidas de seguridad conforme a la LGTAIP, la LGPDPPSO y demas disposiciones
aplicables.

(IV) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados.
(V) Suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez concluido el Convenio de Coordinacion.

(VI) Abstenerse de transferir los datos personales a persona fisica o moral diversa a las que intervienen en
la suscripcion del presente instrumento juridico ya sea instituciones del sector publico del ambito federal,
estatal y municipal, entendidas como las dependencias, entidades, 6érganos y organismos de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, u 6rganos auténomos, o a las instituciones nacionales y extranjeras del sector
privado o financiero, dentro del territorio nacional o fuera de éste.

(VIl) Abstenerse de autorizar, participar, ejecutar o permitir el uso de los Servicios CURP a ninguna
institucion del sector publico del ambito federal, estatal y municipal, entendidas como las dependencias,
entidades, 6rganos y organismos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, u érganos auténomos, o a
las instituciones nacionales y extranjeras del sector privado o financiero que no intervengan en el presente
Convenio de Coordinacion.

Lo anterior, debido al reconocimiento expreso de que los Servicios CURP son para uso exclusivo de las
atribuciones de la “SEP BCS”.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la LGTAIP, la LGPDPPSO, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de
ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales,
deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.
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La “SEP BCS”, debera informar a “RENAPO” cuando ocurra una vulneracidon a los datos personales
que trata con motivo del objeto del presente instrumento juridico o cuando detecte que sus servicios de
infraestructura o de computo han sido vulnerados y pueda ocasionar una sustraccion, alteracion, dafo,
pérdida, destruccion de datos o de informacién materia del presente instrumento juridico.

La “SEP BCS” previo a la transmision de la informacion de los datos personales de sus usuarios, debera
comunicar a “RENAPQ” el aviso de privacidad y dar a conocer la finalidad a la que se encuentra sujeto el
tratamiento de los datos que posee, para cumplir con las obligaciones que le corresponden conforme
al Capitulo Il del Titulo Segundo de la LGPDPPSO.

La “SEP BCS”, debera abstenerse de compartir la contrasefia de consulta de la informacién contenida en
la BDNCURP o cualquier documentacion técnica que “RENAPQO” le proporcione para operar los Servicios
CURP, a persona distinta a aquel servidor publico de la “SEP BCS”, al que se le proporciond, por lo que sera
responsabilidad de éste el uso adecuado de la misma para que, en todo momento, se protejan los datos
personales a los que tenga acceso.

Las obligaciones contempladas en esta Clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente Convenio de Coordinacién.

OCTAVA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

“LAS PARTES” acuerdan que apoyaran los programas y acciones que se implementen para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, con sus respectivos recursos humanos, materiales y
en la medida de su respectiva disponibilidad presupuestaria.

NOVENA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL

“LAS PARTES” reconocen reciprocamente la titularidad de los derechos de autor y de propiedad industrial
que cada una tiene sobre patentes, marcas, modelos, dibujos industriales y derechos de autor, por lo que se
obligan a mantenerlos vigentes durante la ejecucion de este Convenio de Coordinacién y pactan desde ahora,
que los derechos que deriven de la ejecucién del mismo, perteneceran a la Parte que los genere; asimismo se
dara el debido reconocimiento a la Parte y a quienes hayan intervenido en la realizacién de una publicacion.
Si la produccidn se realiza conjuntamente los derechos corresponderan a “LAS PARTES”, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA. CESION DE DERECHOS

Ninguna de “LAS PARTES”, podra ceder, transferir, enajenar o gravar por ningun acto juridico a terceras
personas, los derechos y obligaciones derivadas de la suscripcion del presente instrumento juridico.

DECIMA PRIMERA. AVISOS Y COMUNICACIONES

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecuciéon del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, en los
domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones o a través del correo electrénico que sea
reconocido y acreditado expresamente por “LAS PARTES”, con acuse de recibo en todos los casos para que
sea valida su exigibilidad como medio de notificacion.

En caso de que “LAS PARTES” cambien su domicilio, deberan notificarlo por escrito con acuse de recibo a
la otra Parte, con 10 (diez) dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta efecto el
cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios
sefialados por “LAS PARTES".

Para efectos de lo anterior, se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL

El personal que cada una de “LAS PARTES” comisione, designe o contrate para la instrumentacion,
ejecucion y operacion de cualquier actividad relacionada con el presente Convenio de Coordinacion,
permanecera en todo momento bajo la subordinacién, direccion y dependencia de la Parte que lo designé o
contratd, por lo que en ningun momento existird relacion laboral o administrativa alguna entre una Parte y el
personal designado o contratado por la otra, ni operara la figura juridica de patron sustituto o solidario;
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independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de las instalaciones de la Parte que lo
designoé o contratd, o preste dichos servicios en las instalaciones de la otra Parte, por lo que desde ahora
queda deslindada de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese fincar en materia
administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole y debera la institucion que
contraté al trabajador de que se trate, sacar en paz y a salvo a la otra Parte.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente instrumento juridico podrda modificarse o contar con adiciones de manera total o parcial
durante su vigencia por acuerdo de “LAS PARTES”, a peticidon expresa y por escrito que cualquiera de ellas
dirija a la otra a través de los responsables designados en la Clausula Cuarta, con al menos 30 (treinta) dias
naturales de anticipacion a la fecha que se proponga la modificaciéon o adicion, en los términos previstos en
el mismo.

Lo anterior se realizara mediante la celebracion de un Convenio Modificatorio, el cual formara parte
integrante del presente Acuerdo de Voluntades y obligara a los signatarios a instrumentar las acciones
conducentes para su debido cumplimiento.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

En el caso de que se suscite un caso fortuito o de fuerza mayor y derivado de ello se actualice la
imposibilidad de la continuidad del cumplimiento del presente instrumento, “LAS PARTES” podran darlo por
terminado anticipadamente, previa notificacién que por escrito se formule a la otra Parte tan pronto como le
sea posible, asi como tratar de tomar las previsiones que se requieran para remediar la situacion.

En caso de que se encuentre en ejecucion cualquiera de los compromisos que se refieren en el presente
Convenio, “LAS PARTES” tomaran todas las medidas pertinentes para su conclusion, sin causar perjuicio a la
otra o a la ciudadania, por lo que se obligan a colaborar en forma reciproca.

La Parte afectada debera notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible, asi como tratar de tomar las
previsiones que se requieran para remediar la situacion.

Una vez que cesen los efectos del acto o del hecho que haya propiciado el retraso o incumplimiento
referido, inmediatamente se informara a la otra Parte y se restaurara la ejecucion del presente instrumento
juridico en la forma y términos que acuerden “LAS PARTES".

DECIMA QUINTA. VIGENCIA

El presente instrumento juridico tendra una vigencia a partir de su suscripcion y hasta el 30 de septiembre
de 2030.

DECIMA SEXTA. SUSPENSION DE LOS SERVICIOS

Procedera la suspension temporal o definitiva del uso y acceso de los Servicios CURP, de manera
inmediata, cuando sobrevengan los siguientes supuestos:

1. Suspensioén temporal:

A. Que “RENAPOQO’ detecte que la “SEP BCS”, realiza alguna actividad anormal en la consulta de datos de
registro de personas, que derive de indicios fundados, tales como:

l. Se presuma el uso inadecuado de los Servicios CURP, es decir, de manera enunciativa y no
limitativa, que la “SEP BCS”, utilice los Servicios CURP para un objeto distinto al establecido en el
presente Convenio de Coordinacion.

Il.  Incremento en el consumo de consultas promedio sin previo aviso.
ll.  Uso de los Servicios CURP con fines de lucro.

IV. Ejecuciéon de ataques por actividad sospechosa (una ocurrencia identificada en el estado de un
sistema, servicio o red, que indique una posible violacién de la seguridad de la informacion, politica o
falla de los controles, o una situacién previamente desconocida que puede ser relevante para la
seguridad), hackeo, vulneracion, venta o duplicidad de algun tercero.

V. Se identifique un incumplimiento de las politicas de seguridad (de seguridad informatica, de control
de accesos y de proteccion de datos personales), o controles administrativos (politicas,
procedimientos y/o manuales), fisicos (acceso restringido a los servidores o activos tecnolégicos que
se conectaran a “RENAPQ”) y ldgicos (control de acceso, contrasefas robustas o activos técnicos
actualizados).
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VI. Periodo de inactividad de los Servicios CURP de 30 (treinta) dias naturales.

VII. Por actividad sospechosa (una ocurrencia identificada en el estado de un sistema, servicio o red, que
releve una posible violacion de la seguridad de la informacion, politica o falla de los controles, o una
situacion previamente desconocida que puede ser relevante para la seguridad que pueda impactar la
disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacién o infraestructura de “RENAPQO”.

En caso de que la actividad anormal se haya debido a un hackeo o vulneracién en la infraestructura o
servicios de computo de la “SEP BCS”, ésta debera acreditar que no existié dolo en un uso anormal de los
Servicios CURP y la suspension de los mismos se levantara hasta en tanto acredite a plena satisfaccion de
“RENAPQO” que ha corregido la vulneraciéon a su infraestructura y que ha reforzado sus medidas de seguridad
técnicas y administrativas que eviten cualquier dafio, sustraccion, robo o mal uso de los datos de CURP.

B. Que “RENAPOQO”, detecte que la “SEP BCS” ha incumplido alguna linea de accién o compromiso
contraido en el presente instrumento juridico, que ponga en riesgo la proteccion de los datos personales.

C. Que “RENAPOQO”, derivado del monitoreo que realice al consumo de los Servicios CURP, detecte de
parte de la “SEP BCS”, un consumo inusual de los Servicios CURP que pongan en riesgo la proteccién de los
datos personales.

En cualquiera de los supuestos anteriores, la notificacion de suspension temporal se notificara a la
“SEP BCS”, mediante correo electronico, ya sea al representante legal, a las personas representantes para el
seguimiento de las acciones o al Enlace Técnico-Operativo de los Servicios CURP; la suspensiéon temporal
estara vigente en tanto la “SEP BCS”, compruebe ante “RENAPQ” que su actuar no fue malintencionado y se
descarte su responsabilidad y restituya las cosas el estado que guardaban los Servicios CURP o los
compromisos contraidos en el presente instrumento juridico hasta antes de haber decretado la suspension de
los Servicios CURP; con lo que se procedera a la reactivacion de los mismos.

2. Suspension definitiva:

. Se presuma la tercerizacion por parte de la “SEP BCS”, subcontrate trabajos o servicios con terceros
en el uso o acceso a los Servicios CURP, con o sin fines de lucro.

Il. La “SEP BCS”, incumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente instrumento
juridico y se compruebe su responsabilidad.

lll. Se compruebe que la “SEP BCS”, utiliza los Servicios CURP para algun beneficio o lucro a su favor.

IV. Se compruebe que la “SEP BCS”, utiliza los Servicios CURP en favor de un tercero o permita el uso
0 acceso a ellos sin autorizaciéon de “RENAPO”, es decir, de manera enunciativa y no limitativa, que
la “SEP BCS”, utilice los Servicios CURP que le fueron proporcionados para realizar consultas a
nombre y por cuenta de otras instituciones que no sean parte del presente instrumento juridico;
permita que dichas instituciones tengan acceso a los Servicios CURP vy realicen un tratamiento
indebido de la informacién, en términos de lo estipulado en el articulo 3, fraccion XXXI de la
LGPDPPSO; o comparta la contrasefia de consulta que le proporcione “RENAPQO” para operarlo.

V. Se compruebe que la “SEP BCS”, utiliza los Servicios CURP para un fin distinto al autorizado como
proporcionar los resultados de la consulta o compartir las credenciales de acceso que se le otorgaron
para ejecutar los mismos, por cualquier medio, a terceras personas, ya sea morales del sector
publico del ambito federal, estatal y municipal, entendidas como las dependencias, entidades,
érganos y organismos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, u érganos auténomos, o a las
nacionales y extranjeras del sector privado o financiero, y a las personas fisicas a las que “RENAPO”
no les haya otorgado ninguna autorizacion.

VI. Se compruebe que la “SEP BCS”, utiliza la consulta de la CURP o de los datos que se derivan de
ella, para fines distintos a los estrictamente previstos en sus atribuciones o no cumple con la
restriccion de confidencialidad o reserva y no difusidon de la informacion intercambiada, conforme
a las disposiciones juridicas aplicables al respecto.

VII. Se compruebe que existi6 una vulneracién grave en la confidencialidad de los datos personales por
parte de la “SEP BCS”.

VIIl. Ante una controversia derivada del contenido de la presente Clausula y que no exista acuerdo entre
“‘LAS PARTES” que la resuelva, se estara a lo dispuesto en la Clausula Décima Novena de este
Convenio de Coordinacion.
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La notificacion de suspension definitiva se realizaréa a la “SEP BCS” mediante correo electronico
institucional, ya sea al representante legal, a las personas representantes para el seguimiento de las acciones
o al Enlace Técnico-Operativo de los Servicios CURP.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada su participacion en el presente
Convenio de Coordinacioén, lo que traera como consecuencia la inactivacién permanente del acceso a los
Servicios CURP y contrasefia de la consulta objeto del presente instrumento juridico.

La terminacién se hara mediante notificacion escrita con al menos 30 (treinta) dias naturales anteriores a
la fecha en que se pretenda dar por terminado el presente instrumento juridico; en caso de existir actividades
que estén en proceso de ejecucion con motivo del cumplimiento del presente instrumento juridico, se les dara
continuidad hasta su conclusion.

Son causales para la terminacion anticipada de este Convenio de Coordinacion, de manera enunciativa
mas no limitativa, las siguientes:

. Por presentarse cualquiera de las causales de suspensién definitiva, previstas en la Clausula Décima
Sexta, numeral 2.

Il. Que cualquiera de “LAS PARTES”, a través de los firmantes en el presente instrumento juridico o de
las personas designadas como representantes para el seguimiento de las acciones, expresamente
soliciten dar por terminado el presente Convenio de Coordinacion.

lll. Suscrito el instrumento juridico, cualquiera que sea su vigencia y la “SEP BCS”, no haya hecho las
gestiones para operar los Servicios CURP, en un término mayor a tres meses.

La terminacién anticipada de este instrumento juridico sera independiente a las consecuencias legales,
tanto penales como civiles, que pudieran derivarse de dicha accion y se deslindara a “RENAPQ” y al personal
de éste, desde ahora, de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese fincar en
materia administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole y la “SEP BCS”,
debera sacar en paz y a salvo a “RENAPQO”.

DECIMA OCTAVA. PUBLICACION

El presente Convenio se publicara en el DOF, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de
la Ley de Planeacién y en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, en términos
de lo dispuesto en el articulo 6, fraccion Il de la Ley del Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por
lo cual los conflictos que llegasen a presentarse por cuanto hace a su interpretacién, formalizacion, ejecucion,
operacion o cumplimiento seran resueltos de comuin acuerdo a través de las personas representantes
para el seguimiento de las acciones a que se refiere la Clausula Cuarta, sin transgredir lo dispuesto en la
legislacién aplicable.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México, y renuncian expresamente
a cualquier otro fuero o legislacion que pudiera corresponderles por razén de sus domicilios presentes o
futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente instrumento juridico y enteradas de su contenido, valor y
alcance legal, lo firman al margen de cada una de las paginas y al calce en cinco ejemplares en la Ciudad de
México el 24 de junio de 2025.- Por Gobernacion: el Director General del Registro Nacional de Poblacion
e Identidad, Félix Arturo Arce Vargas.- Rubrica.- Por la SEP BCS: la Secretaria de Educacion Publica, Alicia
Meza Osuna.- Rubrica.
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SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL

MANUAL de Organizacién General de Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos
Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.
MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL
CONTENIDO
Tabla de contenido
Glosario
|. Marco Legal
II. Introduccion
I1l. Objetivo, Misién y Vision
IV. Valores y Principios
V. Antecedentes
VI. Atribuciones del GAFSACOMM
VII. Organigrama
VIII. Estructura Organica
IX. Funciones Genéricas
X. Objetivo y Funciones
1. De la Direccion General
1.1 Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
1.2 Organo Interno de Control
2. Subdireccién General Corporativa
3. Subdirecciéon General de Aeropuertos
4.Subdireccion General de la Aerolinea del Estado Mexicano
5.Subdireccion General de Hidrocarburos
6. Subdireccion General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos
7. Subdireccion General Juridica

8. Subdireccién General de Administraciéon y Finanzas

Glosario
AEM Aerolinea del Estado Mexicano.
AFAC Agencia Federal de Aviacion Civil.
AIFA Aeropuerto Internacional Felipe Angeles.
APF Administracion Publica Federal.
ASA Aeropuertos y Servicios Auxiliares.
CINIF Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas de

Informacion Financiera.
COCODI Comité de Control y Desempefio Institucional.

COMPRANET Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental en Materia de
Contrataciones.
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Control

Coordinadora de Sector

DOF
EPEM

Grupo o GAFSACOMM o

Entidad
GAFSAOMM

INAI

NICSP
Manual
oIC

Organo de Gobierno

PND
POBALINES

SHCP

SICT

SIPOT
SEDENA o SDN

Secretaria o SFP

Servicios de Transporte

Servicios Turisticos

TIC'S

Unidad administrativa

Unidad de Transparencia

Capacidad del Grupo de llevar a cabo cualquiera de los actos siguientes:

(i) Imponer, directa o indirectamente, decisiones en las asambleas
generales de accionistas, de socios u o6rganos equivalentes, o
nombrar o destituir a la mayoria de los consejeros, administradores o
sus equivalentes, de una persona moral.

(i) Mantener la titularidad de derechos que permitan, directa o
indirectamente, ejercer el voto respecto de mas del cincuenta por
ciento del capital social de una persona moral.

(iii) Dirigir, directa o indirectamente, la administracion, la estrategia o las
principales politicas de una persona moral, ya sea a través de la
propiedad de valores, por contrato o de cualquier otra forma.

Direccion General de Administracion de la SDN (DN-10).
Diario Oficial de la Federacion.
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos,
Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares, Olmeca-Maya-
Mexica, S.A. de C.V.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales.

Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico.
El presente Manual de Organizacion General.
Organo Interno de Control.

Organo integrado por la Asamblea de Accionista, el Consejo de
Administracion y el Director General del Grupo.

Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024.

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.
Secretaria de la Defensa Nacional.

Secretaria de la Funcion Publica.

Servicios de transporte que opere, desarrolle, coordine, y/o explote el Grupo y
las sociedades que este controle, incluyendo aquellos derivados de titulos de
asignacion bajo la Ley de Aviacién Civil y servicios complementarios conforme
a la Ley de Aeropuertos.

Servicios de desarrollo, operacién, coordinacidon y explotacidon de hoteles,
parques, museos y demas negocios competencia de la Subdireccién General
de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Tecnologias de Informacion y Comunicacion.
Subdirecciones generales del GAFSACOMM.

Area destinada a transparentar el ejercicio de las actividades del Grupo ante
el INAL
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I. Marco Legal.
Constitucién
e  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Leyes
e Ley Aduanera.
e Ley Agraria.
e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
e Ley de Aeropuertos.
e Ley de Aguas Nacionales.

e Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

e Ley de Asociaciones Publico Privadas.

e Ley de Aviacion Civil.

e Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados.

e Ley de Camaras Empresariales y sus Confederaciones.

e Ley General en Materia de Humanidades Ciencias Tecnoldgicas e Innovacion.
e Ley de Comercio Exterior.

e Ley de Concursos Mercantiles.

e Ley de Coordinacion Fiscal.

e Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
e Ley de Expropiacion.

e Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion.

e Leyde Fondos de Inversion.

e Ley de Hidrocarburos.

e Leyde Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal correspondiente.
e Ley de Ingresos sobre Hidrocarburos.

e Ley de Infraestructura de la Calidad.

e Ley de Instituciones de Crédito.

e Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas.

e Leyde Inversion Extranjera.

e Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
de Hidrocarburos.

e Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

e Ley de la Economia Social y Solidaria, Reglamentaria del parrafo octavo del articulo 25 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo referente al sector social de la
economia.

e Ley de la Guardia Nacional.

e Ley de los Impuestos Generales de Importacion y de Exportacion.

e Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética.
e Leyde los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

e Ley de Migracion.

e Ley de Nacionalidad.

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
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Ley de Planeacion.

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles.
Ley de Promocién y Desarrollo de los Bioenergéticos.
Ley de Proteccion al Ahorro Bancario.

Ley de Proteccion al Comercio y la Inversion de Normas Extranjeras que Contravengan el
Derecho Internacional.

Ley de Seguridad Nacional.

Ley de Sistemas de Pagos.

Ley de Tesoreria de la Federacion.

Ley de Transicion Energética.

Ley de Vias Generales de Comunicacion.

Ley de la Fiscalia General de la Republica.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Ley del Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas.
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
Ley del Mercado de Valores.

Ley del Seguro Social.

Ley del Servicio de Administracion Tributaria.

Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografia.

Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

Ley Federal de Austeridad Republicana.

Ley Federal de Competencia Econdmica.

Ley Federal de Derechos de Autor.

Ley Federal de Derechos.

Ley Federal de Deuda Publica.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.

Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial.

Ley Federal de Proteccion al Consumidor.

Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Ley Federal de Proteccion del Patrimonio Cultural de los Pueblos y Comunidades Indigenas y
Afromexicanas.

Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos.
Ley Federal de Responsabilidad Ambiental.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion.
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o Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley Federal de Zonas Econdmicas Especiales.

e Ley Federal del Derecho de Autor.

e Ley Federal del Trabajo.

e Ley Federal para el Fomento de la Microindustria y la Actividad Artesanal.

e Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico.

e Ley Federal para Prevenir y Sancionar los Delitos Cometidos en Materia de Hidrocarburos.
e Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Historicos.

e Ley General de Archivos.

e Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
e Ley General de Bienes Nacionales.

e Ley General de Cambio Climatico.

e Ley General de Comunicacion Social.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Ley General de Cultura y Derechos Culturales.

e Ley General de Desarrollo Forestal y Sustentable.

e Ley General de la Vida Silvestre.

e Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentable.

e Ley General de Poblacion.

e Ley General de Proteccion Civil.

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
e Ley General de Responsabilidades Administrativas.

e Ley General de Sociedades Cooperativas.

e Ley General de Sociedades Mercantiles.

e Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley General de Turismo.

e Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en Materia de Areas Naturales
Protegidas.

e Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en Materia de Autorregulacion y
Auditorias Ambientales.

e Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Evaluacién del
Impacto Ambiental.

e Ley General del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Ordenamiento
Ecoldgico.

e Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Prevencion y
Control de la Contaminacion de la Atmosfera.

e Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Registro de
Emisiones y Transferencia de Contaminantes.

e Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente.

e Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

e Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

e Ley General para la Atencion y Protecciéon a Personas con la Condicion del Espectro Autista.

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
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o

°
Codigos

o

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.

Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.
Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.

Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro.

Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes.

Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de Personas y
para la Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos Delitos.

Ley Nacional de Extincién de Dominio.

Ley Nacional sobre el Uso de la Fuerza.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Ley Organica del Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos.
Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicana.

Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario.
Ley Sobre el Contrato de Seguro.

Ley Sobre la Celebracion de Tratados.

Cadigo Civil Federal.

Cédigo de Comercio.

Cadigo de Justicia Militar.

Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles.
Cédigo Fiscal de la Federacion.

Cddigo Militar de Procedimientos Penales.
Caddigo Nacional de Procedimientos Penales.

Cdédigo Penal Federal.

Reglamentos

Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Certificacion de Derechos Ejidales y Titulacion de
Solares.

Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural.
Reglamento de la Comision Técnica Consultiva de Vias Generales de Comunicacion.
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Reglamento de la Ley de Aeropuertos.

Reglamento de la Ley de Asociaciones Publico Privadas.

Reglamento de la Ley de Aviacion Civil.

Reglamento de la Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados.
Reglamento de la Ley de Comercio Exterior.

Reglamento de la Ley Aduanera.

Reglamento de la Ley de Hidrocarburos.

Reglamento de la Ley de Informacién Estadistica y Geografica.
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e Reglamento de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

e Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
e Reglamento de la Ley de Pesca.

e Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

e Reglamento de la Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios.

e Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

e Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudacion y Fiscalizacion.

e Reglamento de la Ley del Seguro Social, en Materia de Administracion y Enajenaciéon de Bienes
Adjudicados con Motivo de la Aplicacion del Procedimiento Administrativo de Ejecucion.

e Reglamento de la Ley Federal de Archivos.

e Reglamento de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

e Reglamento de la Ley Federal de Competencia Econdémica.

e Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

e Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
e Reglamento de la Ley Federal de Proteccién al Consumidor.

e Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

e Reglamento de la Ley Federal de Zonas Econdémicas Especiales.

e Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor.

¢ Reglamento de la Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico.
¢ Reglamento de la Ley Federal Sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Histdricos.

e Reglamento de la Ley General de Cambio Climatico en Materia del Registro Nacional de
Emisiones.

¢ Reglamento de la Ley General de Cultura y Derechos Culturales.
e Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
e Reglamento de la Ley General de la Vida Silvestre.

e Reglamento de la Ley General de Poblacion.

e Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil.

e Reglamento de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

e Reglamento de la Ley General de Turismo.
e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente.

* Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Areas Naturales Protegidas.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Autorregulacién y Auditorias Ambientales.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en materia de
Evaluacion del Impacto Ambiental.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Ordenamiento Ecoldgico.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Prevencion y Control de la Contaminacioén de la Atmosfera.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes.

e Reglamento de la Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.
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Reglamento de los Articulos 121 y 122 de la Ley Federal del Trabajo.
Reglamento de Operacién de Aeronaves Civiles.
Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.
Reglamento del Registro Aeronautico Mexicano.

Reglamento del Registro Publico Unico de Financiamientos y Obligaciones de Entidades
Federativas y Municipios.

Reglamento del Servicio Ferroviario.
Reglamento del Servicio Meteorolégico Aeronautico.
Reglamento Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

Otras Disposiciones

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcidon publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés. DOF 05/02/2019.

Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024. DOF 12/07/2019.
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022. DOF 29/11/2022.
Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica Federal.

Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Grupo Aeroportuario, Ferroviario y de Servicios Auxiliares, Olmeca-
Maya-Mexica, S.A. de C.V., misma que estard agrupada en el sector coordinado por la Secretaria
de la Defensa Nacional. DOF 13/04/2022.

Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefor Pakal, S.A. de C.V., misma
que estara agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. DOF
13/04/2022.

Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Tren Maya, S.A. de C.V., misma que estara agrupada en el sector
coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. DOF 13/04/2022.

Resolucién por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacién Estatal
Mayoritaria denominada Aeropuerto Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V., misma que
estara agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. DOF
13/04/2022.

Resolucién por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V., misma que estara
agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. DOF 14/12/2020.

Resolucion mediante la cual se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria, denominada "Aerolinea del Estado Mexicano", S.A. de C.V., agrupada al sector
coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. DOF 18/05/2023.

Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Aeropuerto Internacional de Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.,
misma que estara agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional.
DOF 13/04/2022.

Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los requisitos para la
presentacion de las solicitudes de permisos provisionales de transporte, almacenamiento,
distribucion, expendio al publico y gestién de sistemas integrados de petrdleo, petroliferos,
petroquimicos y bioenergéticos.
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e Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. DOF 28/11/2022.

e RESOLUCION mediante la cual se autoriza la desincorporacién por fusién de las empresas de
participacion estatal mayoritaria denominadas Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior
Pakal, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V;
Aeropuerto Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V., y Aerolinea del Estado Mexicano,
S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos,
Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad fusionante. DOF 17/08/2023.

e BASES para el proceso de desincorporacion, por fusién, de las empresas de participacion estatal
mayoritaria denominadas (i) Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V,;
(i) Aeropuerto Internacional de Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.; (iii) Aeropuerto
Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V.; y (iv) Aerolinea del Estado Mexicano, S.A. de C.V.,
como entidades fusionadas, y (v) Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y
Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad fusionante. DOF 18/08/2023.

e Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los modelos de los titulos de
permisos definitivos para las actividades de transporte, almacenamiento, distribucion, expendio al
publico de petréleo, gas natural sin procesar, petroliferos, petroquimicos y bioenergéticos, asi
como de gestor de sistemas integrados.

o Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los requisitos para la
presentacion de las solicitudes de permisos de comercializacion de gas natural, petroliferos y
petroquimicos.

e Disposiciones Generales de Contratacion para Petréleos Mexicanos y sus Empresas Productivas
Subsidiarias.

e Circular de AFAC del 17 de agosto del 2020, CO AV 08.8/07. Que establece los procedimientos
de suministro de aeronaves.

Il. Introduccion.

El Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica S.A. de C.V.
(la “Entidad”, o el “Grupo”), empresa de participacion estatal mayoritaria sectorizada a la Secretaria de la
Defensa Nacional (“SEDENA”), con fundamento en los articulos 19 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; y Trigésimo Cuarto, Fraccion Xlll, de sus propios Estatutos Organicos, ha formulado el
presente Manual de Organizacién General (el “Manual”), con el propdsito presentar la estructura y funciones
que le competen a su estructura organizacional para lograr el objeto social para el que fue constituido.

La consulta del presente Manual permitira que los funcionarios y empleados de esta entidad conozcan con
precision el contexto general y particular de sus funciones, asi como que otras instituciones y la ciudadania en
general identifiquen las unidades administrativas a las que pueden dirigirse para la atenciéon de sus asuntos.

El contenido de este documento considera la evolucion de este Grupo; las bases legales que lo sustentan
y los ordenamientos que norman su operacion; las atribuciones que le confieren sus propios estatutos sociales
y demas ordenamientos juridicos aplicables; su estructura organica, asi como los objetivos y funciones de
cada una de las unidades administrativas que lo conforman.

Asimismo, en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024, uno de los principales
retos de esta entidad, es recuperar el control de sectores estratégicos, tales como las telecomunicaciones, los
ferrocarriles, la operacion de aeropuertos, hidrocarburos, los servicios turisticos, entre otros, mediante el
control y administracion de empresas paraestatales que se creen para tal fin sectorizadas a la SEDENA, y en
las que el Grupo sea socio mayoritario, asi como para evitar la privatizacion de las mismas.

En ese sentido, las funciones contenidas en el presente Manual, contribuyen a lograr el objetivo del Grupo
a través de la administracion, manejo, operacion y prestacion de servicios aeroportuarios, aeronauticos,
ferroviarios, turisticos y culturales de manera directa o por conducto de terceros, para brindar servicios
auxiliares, complementarios, conexos, comerciales y de almacenamiento y abastecimiento de combustibles,
entre otros, vinculados a los ramos o giros comerciales sefialados y aquellas actividades necesarias para su
cumplimiento, asimismo, estas funciones se circunscriben al marco de conducta y de ética de la propia
entidad, a fin de garantizar que la actuacion de sus funcionarios sea acorde a los valores institucionales de
lealtad, honradez, transparencia, responsabilidad, excelencia y efectividad.



32 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025

lll. Objetivo, Mision y Vision.

Objetivo. Contribuir al desarrollo nacional mediante la implementacion de estrategias, politicas e
instrumentos orientados a la mejora continua de las actividades econdémicas desempefiadas por el
GAFSACOMM.

Mision. Administrar, controlar, supervisar, operar y explotar bienes nacionales y sociedades de
actividades econdmicas diversas, coadyuvando a su crecimiento, desarrollo, rentabilidad, sostenibilidad y
excelencia bajo la rectoria del estado, para contribuir al bienestar social y al desarrollo econémico.

Vision. Ser reconocidos como la entidad paraestatal mas importante de México, referente de excelencia
en las diversas actividades econdmicas en que las participe el GAFSACOMM.

IV. Valores y Principios

Es importante establecer los valores que representan al Grupo, estos, son la base del compromiso para
generar resultados satisfactorios y productivos, que se traducen en actitudes y conductas comunes
compartidas por todos los que integran esta empresa, dotando de identidad a la organizacién, los cuales son:

Valores
. Lealtad:

Comprometidos con nuestras compafieras y compafieros, como servidores publicos al servicio de
nuestros usuarios y con el cumplimiento de los objetivos del Grupo.

. Honradez:

Nos expresamos y actuamos con integridad y probidad como miembros del Grupo en el desempefio
de nuestras actividades diarias.

. Transparencia:

Fomentamos la apertura y claridad en la toma de decisiones y en la ejecucidon de nuestros deberes,
comprometidos con la rendicién de cuentas y el acceso a la informacion.

. Responsabilidad:

Comprendemos el impacto que nuestras acciones tienen en la sociedad, la economia y el
medioambiente, con esfuerzos se enfocan en obtener los mejores resultados.

° Excelencia:

Impulsamos la excelencia en nuestras actividades, cumpliendo con resultados satisfactorios, de
calidad y productivos, con miras en la mejora continua.

. Efectividad:

Buscamos que la ejecucion efectiva de nuestras actividades se refleje en resultados tangibles y
significativos que contribuyan al bienestar de la poblacién y el desarrollo econémico de México.

V. Antecedentes.

En el PND, se contemplan doce principios rectores, tres ejes generales y la visién hacia el 2024, cuyos
contenidos tienen como prioridad el desarrollo integral, equitativo, incluyente, sustentable y sostenible que
persigue el Estado Mexicano, buscando de esta forma, el bienestar general de la poblacién, a través de la
construccién de un modelo viable de desarrollo econémico, de ordenamiento politico y de convivencia entre
los sectores sociales, que garantice un progreso con justicia y un crecimiento con bienestar, para demostrar
que sin autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacional; que la modernidad puede ser forjada desde
abajo, sin excluir a nadie, y que el desarrollo no tiene por qué ser contrario a esa justicia social; asi como
mantener finanzas publicas sanas.

Este PND, en su presentacion expone que en la penultima década del siglo pasado tuvo lugar un brusco
viraje que implicé pasar del desarrollo estabilizador al desarrollo privatizador. El primero caracterizado por una
fuerte presencia del sector publico en la economia, el monopolio del estado en sectores estratégicos, la
sustitucion de importaciones, el proteccionismo comercial, el fortalecimiento del mercado interno, la
construcciéon de infraestructura por parte del estado y politicas de fomento a la industrializacion en sus
modalidades privada y publico-privada, permitiendo que el pais creciera a tasas anuales superiores al 6%
(seis por ciento); por su parte, el desarrollo privatizador representaba el desmantelamiento sostenido de la
presencia del sector publico y la dramética reduccién del sector social, la apertura comercial indiscriminada, la
desregulacién en todos los frentes, la supresion o reduccion de derechos y conquistas laborales, la
eliminacion de los subsidios generales, la distribucion de las facultades gubernamentales en comisiones y
organismos auténomos y la renuncia de potestades del gobierno en diversas instancias internacionales, en el
marco de la insercidn del pais en la economia global.
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En su apartado Politica y Gobierno, indica que la corrupcion es la forma mas extrema de la privatizacion,
que las practicas corruptas, agudizadas en el periodo neoliberal, que dafaron severamente la capacidad de
las instituciones para desempefar sus tareas legales, asi como para atender las necesidades de la poblacién
y garantizar los derechos de los ciudadanos, asimismo, en su apartado Politica Social, sefiala que en México
en 1976 y de 1982, en adelante, se colapsé el modelo denominado desarrollo estabilizador y, a partir de ese
afio, los gobernantes empezaron a adoptar medidas de claro corte neoliberal, encaminadas al
desmantelamiento del estado en beneficio de particulares, privatizando empresas que controlaban sectores
estratégicos, en su rubro Economia, afirma que el crecimiento econémico se ha llevado a cabo de forma
dispareja por regiones y por sectores sociales ya que, las entidades del norte cuentan con tasas de
crecimiento moderadas mientras que las del sur han padecido un decrecimiento continuo.

Es asi, que el Gobierno Federal preocupado por impulsar estrategias que den solucion a las problematicas
expuestas con anterioridad, ademas de lograr el desarrollo y bienestar social, propone entre multiples
estrategias que cita en el PND, la correspondiente a la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, divulgada
en el DOF el 16 de mayo de 2019, la cual establece como uno de sus objetivos, garantizar a la poblacién de
empleos, educacion, salud y bienestar, entre otras, por medio de la creacién de fuentes de trabajo; la
inversion tanto en infraestructura, asi como en programas de desarrollo y bienestar sectorial, regionales y
coyunturales, a través de los cuales el Gobierno Federal tiene como prioridad fortalecer el sector social de la
economia, la industria, el comercio y sus servicios, ejemplo de esto, es el proyecto Aeropuerto Internacional
Felipe Angeles en Santa Lucia, Estado de México, referenciado en el PND, el cual se sumaria a la
infraestructura aeroportuaria del centro del pais, para conformar una triada de terminales aéreas en la que se
cuentan, ademas el actual Aeropuerto Internacional Benito Juarez y el Aeropuerto Internacional de Toluca,
sustituyendo asi al proyecto aeroportuario de Texcoco.

Otro proyecto, contemplado en el PND, en materia de infraestructura, desarrollo socioeconémico y turismo
es el Tren Maya, el cual tendra un recorrido de mil 525 kilémetros, pasara por los estados de Chiapas,
Tabasco, Campeche, Yucatan y Quintana Roo e interconectara las principales ciudades y sitios turisticos de la
Peninsula de Yucatan.

La puesta en marcha de estos dos grandes proyectos hace evidentes los esfuerzos del C. Presidente de la
Republica para que el gobierno conserve el control de sectores estratégicos, las telecomunicaciones, los
ferrocarriles y la operacion de aeropuertos.

Para dar inicio a estos proyectos el 10 de febrero de 2019, el C. Presidente instruyé a la SEDENA, la
construccion y administracion del AIFA en la base area de Santa Lucia, materializandose mediante la
“Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria
denominada Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V.”, publicada en el DOF el 14 de diciembre
de 2020.

Por lo anterior, en diciembre de 2020, el Ejecutivo Federal informé la constitucion de tres nuevos
aeropuertos internacionales, Palenque, Chetumal y Tulum que junto con el Tren Maya y el AIFA estarian a
cargo de una empresa de participacion estatal mayoritaria sectorizada a la SEDENA.

Al existir una preocupacion latente de que los proyectos (Aeropuertos internacionales Felipe Angeles,
Palenque, Chetumal y Tulum, asi como el Tren Maya), sean privatizados en un futuro por otras
administraciones, el 13 de abril de 2021, a través de la firma del documento denominado “Acta de la reunion,
celebrada en Palacio Nacional por personal de funcionarios e integrantes del H. Consejo de Administracion,
de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V.”; en
la que se establecié que una vez constituidas las cinco empresas citadas anteriormente, se integrarian a la
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria denominada: “Grupo Aeroportuario, Ferroviario y de Servicios
Auxiliares, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V. (GAFSAOMM)”, por lo que derivado de diversas gestiones el
13 de abril del 2022, la SHCP publicé en el DOF, las resoluciones por las que se autorizé la constitucion de la
Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria denominadas Grupo Aeroportuario, Ferroviario y de Servicios
Auxiliares, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., Aeropuerto Internacional Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.,
Aeropuerto Internacional Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V. y Aeropuerto Internacional Tulum, Zama,
S.A. de C.V,, asi como el Tren Maya, S.A. de C.V., todas sectorizadas a la SEDENA.

Durante el periodo de abril a julio de 2022, se instruyo que el GAFSAOMM, ademas de los proyectos
citados anteriormente también administrara y operara seis hoteles (Calakmul, Palenque, Nuevo Uxmal,
Chichén ltza, Tulum y Edznd), tres parques (Nuevo Uxmal, La Plancha y Nacional del Jaguar) y dos museos
(Mamut Quinametzin y Nacional del Ferrocarril), asi como realizar las gestiones para la constitucién de una
aerolinea a cargo del Estado Mexicano; que a su vez fuera controlada por el Grupo, por lo que, a julio del
2022, el GAFSACOMM tendria a su cargo las siguientes empresas de participacion estatal mayoritaria y
unidades de negocio.
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1. Aeropuerto Internacional Palenque. 10. Parque Nuevo Uxmal.

2. Aeropuerto Internacional Chetumal. 11. Parque La Plancha.

3.  Aeropuerto Internacional Tulum. 12. Parque Jaguar.

4.  Hotel Calakmul. 13. Hidrocarburos.

5. Hotel Palenque. 14. Museo del Mamut Quinametzin.

6. Hotel Nuevo Uxmal. 15. Museo Nacional del Ferrocarril.

7.  Hotel Chichén ltza. 16. Aerolinea del Estado Mexicano.

8.  Hotel Tulum. 17. Arpto. Internacional Felipe Angeles.
9. Hotel Edzna. 18. Tren Maya.

A inicio del mes de noviembre del mismo afio, la SEDENA recibié una nueva instruccion por parte del C.
Presidente de la Republica, para recibir y administrar a través del GAFSAOMM, nueve aeropuertos a cargo de
Aeropuertos y Servicios Auxiliares (ASA), o6rgano descentralizado y sectorizado a la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT); asi como la administracion, almacenamiento, gestion y
comercializaciéon de hidrocarburos mediante la operacion de estaciones de combustible y de servicios, por lo
que el mismo tendria para noviembre 2022, las siguientes unidades de negocio bajo su control.

1. Aeropuerto Internacional Palenque. 15. Hotel Nuevo Uxmal.

2 Aeropuerto Internacional Chetumal. 16. Hotel Chichén ltza.

3 Aeropuerto Internacional Tulum. 17. Hotel Tulum.

4 Aeropuerto de Campeche. 18. Hotel Edzna.

5. Aeropuerto Ciudad Ixtepec. 19. Parque Nuevo Uxmal.

6.  Aeropuerto Ciudad Victoria. 20. Parque La Plancha.

7 Aeropuerto de Nogales. 21. Parque Jaguar.

8 Aeropuerto de Nuevo Laredo. 22. Hidrocarburos.

9.  Aeropuerto de Uruapan. 23. Museo del Mamut Quinametzin.
10. Aeropuerto de Tamuin. 24. Museo Nacional del Ferrocarril.
11.  Aeropuerto del Norte. 25. Aerolinea del Estado Mexicano.
12. Arpto. Internacional de Puebla. 26. Arpto. Internacional Felipe Angeles.
13. Hotel Calakmul. 27. Tren Maya.

14. Hotel Palenque.

En ese sentido, y debido a la diversidad de giros de negocios que administraria el GAFSAOMM, se
determiné la necesidad de cambiar el nombre de su razén social, “Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de
Servicios Auxiliares, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.” por el de “Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de
Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.”, a fin de tener congruencia con los
citados giros de negocios, por lo que, con fecha 24 de abril de 2023, la Secretaria de Economia, a través de la
Direccion General de Normatividad Mercantil, emitié la autorizacién de cambio de denominacioén social antes
referida.

Debido al gran reto que representaba para la SEDENA, la administracion, funcionamiento y control de las
empresas de participacion estatal mayoritaria y las unidades de negocio arriba sefialadas, el C. Presidente de
la Republica gird la instruccion de contar con una estructura organica-administrativa funcional que estuviera
acorde a las necesidades y demanda de sus operaciones, que contribuyera al cumplimiento del objeto para el
que fueron creadas.

Por esta razén y como solucion a dicha problematica el 11 de noviembre de 2022, iniciaron las gestiones
correspondientes a una reconfiguracion del GAFSACOMM optando como primera instancia por la figura
juridica de “desincorporacion por fusién” de las empresas de participacion estatal mayoritaria denominadas
Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Chetumal,
Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V., y Aerolinea del
Estado Mexicano, S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos,
Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad fusionante.
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Posteriormente, el Comandante Supremo determind que también se incorporara la Aerolinea del Estado
Mexicano, S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-
Maya-Mexica, S.A. de C.V., razén por la cual instruyé a la SHCP emitir la “Resolucion mediante la cual se
autoriza la desincorporacion por fusién de las empresas de participacion estatal mayoritaria denominadas
Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Chetumal,
Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V., y Aerolinea del
Estado Mexicano, S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos,
Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad fusionante”, asi como las “BASES para el proceso de
desincorporacion, por fusién, de las empresas de participacion estatal mayoritaria denominadas (i) Aeropuerto
Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.; (ii) Aeropuerto Internacional de Chetumal, Cuna del
Mestizaje, S.A. de C.V.; (iii) Aeropuerto Internacional de Tulum, Zama, S.A. de C.V,; y (iv) Aerolinea del
Estado Mexicano, S.A. de C.V., como entidades fusionadas, y (v) Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de
Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad fusionante”, publicadas en
el DOF, los dias 17 y 18 de agosto de 2023, respectivamente, asimismo comenzaron los analisis para
determinar la viabilidad de incorporar a las empresas de participacion estatal mayoritaria, AIFA y Tren Maya.

Tras diversas gestiones y andlisis realizadas durante el periodo noviembre 2022 a julio 2023, la SEDENA
determiné que a fin de agilizar la operacién del AIFA y las gestiones administrativas para la constituciéon del
Tren Maya, estas realizarian sus actividades de forma independiente al Grupo.

En septiembre de 2023, la SEDENA concluyd que la empresa de participacion estatal mayoritaria Tren
Maya S.A. de C.V., conservaria su autonomia juridica, presupuestal, de gestion, asi como patrimonio propio
con subordinacion directa a la misma.

Por otra parte, estarian subordinadas a cargo del Grupo las siguientes unidades de negocio:

1. Aeropuerto Internacional Palenque. 14. Hotel Palenque.

2. Aeropuerto Internacional Chetumal. 15. Hotel Nuevo Uxmal.

3. Aeropuerto Internacional Tulum. 16. Hotel Chichén Itza.

4.  Aeropuerto de Campeche. 17. Hotel Tulum.

5.  Aeropuerto Ciudad Ixtepec. 18. Hotel Edzna.

6.  Aeropuerto Ciudad Victoria. 19. Parque Nuevo Uxmal.

7. Aeropuerto de Nogales. 20. Parque La Plancha.

8.  Aeropuerto de Nuevo Laredo. 21. Parque Jaguar.

9.  Aeropuerto de Uruapan. 22. Hidrocarburos.

10. Aeropuerto de Tamuin. 23. Museo del Mamut Quinametzin.
11.  Aeropuerto del Norte. 24. Museo Nacional del Ferrocarril.
12. Aeropuerto internacional de Puebla. 25. Aerolinea del Estado Mexicano.

13. Hotel Calakmul.

El GAFSACOMM representa la vision del Ejecutivo Federal plasmada en la carta del 13 de abril de 2021,
en la que dicha empresa de participacion estatal mayoritaria se conceptualiza como el Unico ente controlador
de varias unidades de negocios conferidas a la SEDENA, con objeto de evitar la fragmentacién de los mismos
y evitar su privatizacion, contribuyendo al PND en el fortalecimiento del control del estado sobre sectores
economicos, asi como en el estricto cumplimiento a la Ley de Austeridad Republicana al evitar la constitucion
de nuevas empresas de participacion estatal mayoritaria, que sélo incrementarian el gasto publico.

VI. Atribuciones del GAFSACOMM.

Acta Constitutiva del Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-
Maya-Mexica, S.A. de C.V.

Capitulo Primero, Articulo Tercero. OBJETO SOCIAL DEL GRUPO. ElI Objeto Social de Grupo
Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., sera el
siguiente:

l. Administrar, manejar, operar y prestar servicios aeroportuarios, aeronauticos, ferroviarios,
turisticos y culturales de manera directa o por conducto de terceros, asi como brindar servicios
auxiliares, complementarios, conexos, comerciales y de abastecimiento de combustibles, entre
otros, vinculados a los ramos o giros comerciales sefialados y aquellas actividades necesarias
para el cumplimiento de dicho objeto.
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VI

VIL.

VIIL

XI.

XIl.

XIIl.

Solicitar y obtener bajo cualquier titulo, concesiones, permisos, licencias y autorizaciones para
llevar a cabo su Objeto Social.

Adquirir acciones o participaciones en las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria o
Sociedades andnimas de Capital Variable, relacionadas con actividades aeroportuarias,
aeronauticas, ferroviarias, turisticas, culturales o de cualquier naturaleza analoga de nueva
creacion, constitucion y en su caso remodelacion y construccion.

Votar las acciones o participaciones del Grupo cuando se requiera siempre que ésta se realice
en bloque y en el sentido que definan la Asamblea de Accionistas, el Consejo de Administracion
o estos Estatutos Sociales, de acuerdo a los principios de politica econémica de la Empresa.

Vender, transferir o disponer de cualquiera de las acciones, participaciones y otros titulos o
valores de las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria en las que sea Socio, de acuerdo
al valor permitido por la Ley General de Sociedades Mercantiles; relacionadas con los ramos
aeroportuario, aeronautico, ferroviario, turistico y cultural o cualquier servicio conexo, similar o
auxiliar, vinculados a las actividades econdmicas indicadas, cuyo Objeto Social sea afin a lo
prescrito, en la presente fraccion, que coadyuve al cumplimiento de lo que el Titular del
Ejecutivo Federal ordene a través de la Secretaria de la Defensa Nacional al Grupo.

Ejercer la titularidad de las acciones o partes sociales que integran el Capital Social de las
Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria, constituidas de las que sea Socio el Grupo, asi
como de aquellas que lleguen a instituirse, cuyo objeto Empresarial sea afin a su objeto.

Actuar como responsable solidario de las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria en las
que sea Socio y de aquellas que constituya o adquiera del sector aeroportuario y aeronautico,
en cumplimiento de las condiciones establecidas en el Titulo de Concesién otorgado por la
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, informando a dicha dependencia
de la adquisicién que ejercera sobre éstas para su aprobacién, en términos de la legislacion
aplicable.

Supervisar los servicios que se presten en las instalaciones aeroportuarias administradas por el
Grupo, que sean brindados por concesionarios 0 permisionarios, 0 proporcionados
directamente por terceros, ya sea personas fisicas o morales, que dichas Empresas designen o
contraten.

Vigilar y verificar la prestacion de los servicios complementarios, que sean prestados por
concesionarios o permisionarios concernientes al transporte aéreo, para si mismos o para otros
usuarios, o por terceros que aquéllos designen, como es el caso de rampas, trafico, suministro
de combustible a las aeronaves, avituallamiento, almacenamiento de carga y guarda,
mantenimiento y reparacion de aeronaves.

Obtener permisos para el transporte, almacenamiento, comercializacion, abastecimiento,
distribucién, suministro y expendio de hidrocarburos: petréleo, gas natural, condensados,
liquidos del gas natural e hidratos de metano; petroliferos: productos que se obtienen de la
refinacion del petréleo o del procesamiento del gas natural y que derivan directamente de
hidrocarburos, tales como gasolinas, diésel, biodiesel, diésel eléctricas, querosenos,
combustodleo y gas licuado de petréleo, entre otros, distintos a los petroquimicos.

Participar en la implementacion de sistemas de informacion y cooperacion institucional en
materia energética que realicen los Organos Reguladores Coordinados en materia energética.

Administrar, operar, explotar, realizar y coordinar el transporte, almacenamiento,
abastecimiento, distribucion, suministro, comercializacién, expendio y succién de hidrocarburos,
en las estaciones de servicio e instalaciones aeroportuarias, entendiendo para este efecto, la
succion como el acto de retirar combustible de aviacién de los tanques de una Aeronave que el
usuario final podra requerir al almacenista, para su reintegro a su inventario a través del
permisionario de expendio de petroliferos en los aerédromos.

Obtener los permisos de la Comision Reguladora de Energia, o en su caso, recabar la cesion
de dichos instrumentos del Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal
denominado Aeropuertos y Servicios Auxiliares, para el transporte, almacenamiento,
distribucion, expendio y comercializaciéon de petroliferos en sus Administraciones
Aeroportuarias, Ferroviarias y de Servicios Turisticos.



Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 37

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIIL.

XXIV.

Administrar y prestar el servicio de transporte, almacenamiento, distribucion, expendio y
comercializacion de hidrocarburos y petroliferos en los aerédromos, estaciones de servicio
ferroviario y establecimientos de expendio al publico en general, de acuerdo a las directrices
que determine el Consejo de Administracion.

Determinar de acuerdo a las Resoluciones que emita el Consejo de Administracion de la
Empresa, las disposiciones a las que deberan sujetarse los permisionarios para que éstos
realicen sus operaciones en sistemas independientes, entre otros aspectos, dichos
ordenamientos deberan establecer la separacion legal, funcional, contable u operativa
correspondiente a los permisos de transporte, almacenamiento, distribucién, expendio vy
comercializacion de petroliferos, con el propdsito de promover el desarrollo eficiente de
mercados competitivos en la materia y dar cumplimiento a la Ley de Hidrocarburos.

Prestar los servicios complementarios tales como de rampa que comprende: arrastre de
aeronaves, recarga y descarga de aguas, limpieza interior, embarque, desembarque y acarreo
de equipaje, carga y correo, embarque y desembarque de pasajeros, sefaleros y aleros,
suministro de energia eléctrica, lubricantes, aire acondicionado y avituallamiento, deshielo,
antihielo y despacho de aeronaves; trafico que abarca: documentacion del pasajero, equipaje,
carga y correo; suministro de combustible que incluye: almacenamiento, distribucion por red de
hidrantes o autotanque, abastecimiento y succion; seguridad y vigilancia de aeronaves, del
equipaje, carga y correo y sus instalaciones, guarda y custodia; retiro de aeronaves inutilizadas,
mantenimiento y reparacién de aeronaves y conexos que se refieren a: servicios de grua,
neutralizacion de combustible como consecuencia de derrames, enfriamiento de frenos, entre
otros.

Verificar e inspeccionar que los servicios comerciales que se presten en las administraciones
aeroportuarias, terminales ferroviarias, instalaciones turisticas, culturales y de hospedaje, sean
proporcionados por concesionarios o permisionarios con la calidad y oportunidad debida
respecto al arrendamiento de areas para comercios, restaurantes, vehiculos, publicidad,
telégrafos, correos, casas de cambio, bancos y hoteles, entre otros.

Supervisar que los servicios auxiliares del transporte ferroviario, relativos a las terminales de
pasajeros, terminales de carga, trasbordo y transvases de liquidos, talleres de mantenimiento
de equipo ferroviario, centros de abasto y equipos para la operacién, se proporcionen en
términos de la normatividad aplicable con eficiencia, eficacia, calidad y oportunidad.

Inspeccionar y revisar que la venta de productos y la prestacion de servicios a los usuarios de
los aeropuertos, de las aeronaves, del transporte ferroviario, de los servicios turisticos, de
hospedaje y culturales que no sea esenciales para la operacion del Grupo se brinden
directamente por terceros con los que contrate la Empresa.

Observar y valorar que las Unidades Administrativas, Técnicas y Operativas de la Empresa
observen las estrategias, politicas y directrices que establezca la Asamblea de Accionistas, el
Consejo de Administracion y el Director General del Grupo.

Evaluar que el proceso de planeacion, programacién y presupuestacién se lleve a cabo de
conformidad con las politicas y lineamientos que determine la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y la Secretaria de la Defensa Nacional, esta ultima como Coordinadora de Sector.

Coordinar y consolidar en su caso, la identificacion de necesidades y la cuantificacion de los
bienes, servicios, Tecnologias de la Informacién y Comunicacion y obras publicas, para que
dichos requerimientos se incluyan en la elaboracion de sus Programas Anuales de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles, y Obras Publicas y Servicios relacionados
con las Mismas, asi mismo, de aquellos bienes que formaran parte del Programa Anual de
Disposicion Final. Los proyectos de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, deberan
registrarse en la Cartera Ejecutiva de Proyectos respectiva.

Determinar el caracter, el tipo y la estrategia de los procedimientos de contratacion consolidada
de los bienes y servicios que demanden las Unidades y Areas Administrativas, Técnicas y
Operativas del Grupo y de las Empresas Publicas en las que sea accionista, necesarias para su
operacion y funcionamiento, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Coordinar y ejecutar, en su caso, el caracter y el tipo de procedimientos de Licitacién Publica,
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas o Adjudicacion Directa de los bienes y servicios que
soliciten las Unidades y Areas Administrativas, Técnicas y Operativas, asi como de aquellos
que requiera para su operacion, el Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y
Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.
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XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

Recibir y brindar directamente o por conducto de terceros los servicios de consultoria y
asistencia técnica que requieran las Unidades y Areas Administrativas del Grupo, en materia de
Transformacion, Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, asi como en temas de
caracter Administrativo, Contable, Mercadolégico y Financiero y sobre asuntos relacionados con
la administracion, operacion y construccion de aeropuertos y ferrocarriles, asi como aquellos
vinculados con los ramos aeroportuario, aeronautico, ferroviario, turistico, hotelero y cultural.

Promover o brindar de manera directa o a través de terceros, la prestacion de servicios
turisticos en materia recreativa, cultural, sostenible, social, comunitaria y hospedajes, o
cualquier otro giro vinculado con el objeto del Grupo.

Recibir en los términos establecidos en los presentes Estatutos y de acuerdo a la normatividad
aplicable los ingresos y las ganancias, que se generen por el uso y explotaciéon de la
infraestructura aeroportuaria, ferroviaria, turistica y hotelera, a efecto de determinar el destino y
aplicacion de dichos recursos, en términos de las Leyes respectivas con base a el titulo de
concesion, permiso, autorizacion, licenciamiento y asignacion.

Establecer la parte proporcional de los ingresos y de las utilidades que se generen por la
prestacion de servicios ferroviarios como resultado de los servicios auxiliares que se generen
por el uso de las terminales de pasajeros, terminales de carga, trasbordo y transvases de
liquidos, talleres de mantenimiento de equipo ferroviario y centros de abasto para la operacién
de los equipos y otros ingresos derivados de la celebracién de contratos, que preste
directamente o por conducto de los concesionarios y permisionarios por las actividades
comerciales que estos realicen, de acuerdo a la aprobacion previa por parte de la Empresa.

Solicitar, gestionar y obtener por si o por conducto de terceros, los documentos relativos a las
concesiones, permisos, licencias, autorizaciones, asignaciones y resoluciones, para llevar a
cabo su Objeto Social, incluyendo las referidas en la Ley de Aeropuertos; Ley de Aviacién Civil;
Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario; Ley General de Turismo; Ley General del Equilibrio
Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente, Ley General de Vida Silvestre, Ley General de Pesca y
Acuacultura Sustentable, Ley General de Bienes Nacionales y sus Reglamentos; asi como
cualquier otra legislacion aplicable y ejercer los derechos derivados de ellos, y otorgar garantias
sobre los mismos.

Emitir todo tipo de obligaciones, con o sin garantia especifica, y otorgar financiamiento a
personas morales y personas fisicas publicas o privadas, con las cuales el Grupo tenga una
relacion de accionista mayoritario.

Otorgar todo tipo de garantias y avales en titulos de créditos expedidos u obligaciones
asumidas por el Grupo o por Empresas publicas o privadas y personas fisicas, en las cuales se
tenga un interés o participacion en mas del 50% (cincuenta) de su Capital Social con derecho
de voto o en las que ostente el control accionario.

Emitir y suscribir todo tipo de titulos de crédito, asi como aceptar y endosar, de terceros
incluyendo obligaciones con o sin garantia real.

Mantener, adquirir, poseer, vender, transferir, disponer, o tomar en arrendamiento todo tipo de
activos, bienes inmuebles y muebles, asi como ejercer los derechos reales sobre de ellos, que
pueden ser necesarios o convenientes para llevar a cabo su Objeto Social o para las
actividades de las Sociedades estatales, privadas o personas fisicas en las que el Grupo puede
tener un interés o participacion.

Ejecutar y contratar todos los actos, contratos y transacciones relacionadas, incidentales o
accesorias, que sean necesarias o convenientes para dar cumplimiento a su objeto.

Solicitar y obtener bajo cualquier titulo, concesiones, permisos, licencias y autorizaciones para
llevar a cabo su Objeto Social.

Realizar todas las acciones necesarias, estudios, proyectos, construcciones, adquisiciones,
obras complementarias, sociales y de desarrollo inmobiliario que se requieran para la
construccion de los aeropuertos, los ferrocarriles y para la prestacion de servicios turisticos o
para el desarrollo regional, incluyendo de forma enunciativa, mas no limitativa, todas aquellas
relacionadas con la adquisicidon o expropiacion de bienes inmuebles, por cualquier titulo,
propiedad privada o cualquier modalidad de tenencia de la tierra.
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XXXVIL.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

XLLI.

XLII.

XLI.

XLIV.

XLV.

XLVI.

Obtener, adquirir, usar, explotar, licenciar o disponer de todo tipo de titulos de concesion,
certificados y patentes de invencion, registros de modelos de utilidad, disefios industriales,
esquemas de traslado de circuitos integrados, marcas y avisos comerciales, publicacion de
nombres comerciales y de derechos de autor registrados en el Instituto Mexicano de Propiedad
Industrial o en el Instituto Nacional de Derechos de Autor, ambos de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en el Organismo Mundial de Derecho de Autor y de la Propiedad
Intelectual del Sistema de Organizaciones de las Naciones Unidas o en los érganos nacionales
e internacionales reguladores que resulten competentes.

Administrar, operar, explotar, conservar, ampliar, reconstruir, remodelar y mantener los bienes
muebles e inmuebles relacionados con la actividad en materia aeroportuaria, ferroviaria y
turistica, o bien, los que le sean concesionados o permisionados en términos de la Ley de
Aeropuertos, Ley de Aviacion Civil, Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario, Ley de Vias
Generales de Comunicacion, Ley General de Turismo, Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccion al Ambiente, Ley General de Vida Silvestre, Ley General de Pesca y Acuacultura
Sustentable, Ley General de Bienes Nacionales y de las disposiciones que resulten aplicables,
asi como de aquellos inmuebles en los que participe de cualquier forma, atendiendo siempre de
manera prioritaria a su objeto principal de prestar un servicio publico.

Percibir y disponer en los términos que fijen las normas correspondientes y el Titulo de
Concesion o permiso respectivo, de los ingresos que se obtengan por el uso de la
infraestructura e instalaciones de los aeropuertos, de la infraestructura ferroviaria y de los
servicios turisticos, por la celebracién de contratos, los servicios que preste el Grupo de manera
directa o por conducto de terceros, las actividades comerciales que realice y aquellos
generados en relacién a su Objeto Social.

Recibir de los concesionarios o permisionarios las contraprestaciones aprobadas por el Consejo
de Administracién por concepto de los servicios que preste, asi como disponer de dichos
recursos, en términos de las politicas y directrices que establezca el Grupo de acuerdo a las
disposiciones aplicables en la materia.

Proporcionar y administrar en su caso, los servicios auxiliares de transporte terrestre de
pasajeros entre las zonas urbanas y los aeropuertos, las terminales ferroviarias y los centros de
hospedaje y establecer terminales de concentracién de pasajeros.

Establecer convenios de coordinacion, colaboracion y cooperacion entre el Grupo y Empresas
publicas o privadas, o mediante la firma de convenios de concertacién con las comunidades
indigenas que promuevan e impulsen la innovacién y el desarrollo turistico del Pais en materia
recreativa, cultural, sostenible, social y comunitario.

Promover directamente o bien, a través de alianzas estratégicas, con otras instancias publicas o
privadas, de caracter federal, estatal, municipal o local, el turismo recreativo como una actividad
del uso de tiempo libre, para conocer las areas naturales protegidas nacionales y estatales, o
sea, de reservas de la biosfera, parques nacionales, areas de proteccion de recursos naturales,
monumentos arqueoldgicos y santuarios, asi como de lagunas, cascadas, rios y cenotes del
Pais, para fines de descanso, esparcimiento o terapéutico del pueblo mexicano y de los
extranjeros.

Disefiar e impulsar mecanismos e instrumentos mediante alianzas estratégicas para el fomento
del turismo cultural de las Entidades Federativas de la Republica Mexicana, para conocer y
difundir su arqueologia, arquitectura, artesania, gastronomia y sus museos, asi como las
tradiciones y las festividades de la region; realizar y participar en foros, ferias, congresos y
eventos nacionales e internacionales.

Propiciar de forma particular o de manera colectiva con empresas comerciales privadas y
publicas de nivel federal, estatal, municipal y local, el turismo sostenible, que persigue los
principios de sustentabilidad, minimizando el impacto sobre el medio ambiente y la cultura local,
al tiempo que contribuya a generar empleos e ingresos para la poblacion local enfocado a lograr
la inclusion social, la justicia econdmica, la conservacion del patrimonio biocultural y la
regeneracion de la naturaleza.

Desarrollar de manera directa, o a través de entes publicos o privados, acciones de fomento de
turismo social, con facilidades y equidad en promociones de viajes asequibles, con fines
recreativos, deportivos, educativos y culturales, en condiciones adecuadas de economia,
seguridad y comodidad, hacia el Sureste Mexicano.
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XLVII.

XLVII.

XLIX.

LI
LIl
LI,

LIV.
LV.
LVI.

LVII.

LVIIL.

LIX.

LX.

LXI.

Coordinar y promover esfuerzos con Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal y de las Entidades Federativas y con los Gobiernos Municipales e impulsar acciones
con el sector social y privado para el fomento del turismo social; asi como elaborar y ejecutar de
manera coordinada una estrategia tendiente a fomentar con facilidades y equidad, promociones
de transportacidon aérea, ferroviaria y terrestre adecuada, con fines recreativos, deportivos,
educativos y culturales en condiciones adecuadas de economia, seguridad y comodidad, hacia
el Sureste Mexicano.

Realizar cualquier tramite federal administrativo en materia presupuestal, asi como todo tipo de
préstamos o créditos con o sin garantia especifica, y otorgar préstamos a Sociedades civiles o
mercantiles o Entidades con las cuales el Grupo pueda tener una relaciéon de accionista en mas
del 50% (cincuenta) de su Capital Social, con derecho de voto o en las que la Empresa pueda
participar de cualquier forma.

Adquirir y vender los bienes inmuebles y muebles que resulten necesarios para el cumplimiento
de su Objeto Social, conforme a los ordenamientos legales aplicables; asi como comprar, rentar
y entregar en arrendamiento tiendas, bodegas, almacenes e instalaciones para oficinas
administrativas u operativas.

Coordinar y supervisar que los servicios de Tecnologias de Informacion y Comunicacion que
realice el Grupo, cumplan con las especificaciones técnicas y normativas establecidas por la
Coordinacion de Estrategia Digital Nacional, conforme a lo establecido en los articulos 3,
fraccion 1X y 36, del Reglamento de la Oficina de la Presidencia de la Republica.

Administrar, manejar y operar y explotar museos en general.
Planificar, desarrollar y operar actividades ecoturisticas.

Servir de intermediario entre los turistas y prestadores de servicios y entre prestadores de
servicios.

Ofrecer servicios de alimentos y bebidas, asi como su elaboracién.
La administracion, manejo, operacion, explotacion de hoteles y de desarrollos hoteleros.

La administraciéon, manejo, operacion, explotacién, asi como el control, uso o aprovechamiento
de bienes nacionales o bienes de propiedad privada, ejidales o que por cualquier titulo tengan
la posesioén personas fisicas 0 morales publicas o privadas.

Llevar a cabo, por si o a través de terceros, todas las acciones, obras complementarias,
sociales y de desarrollo inmobiliario que sean necesarias para la construccion de aeropuertos,
vias férreas y todo tipo de infraestructura ferroviaria, carretera y turistica para el desarrollo
nacional y regional, incluyendo todas aquellas actividades relacionadas con la adquisicion de
bienes por cualquier titulo, ya sea como propietaria o concesionaria de bienes del dominio
publico, propiedad privada o cualquier modalidad de tenencia de la tierra, asi como el desarrollo
y comercializacion de bienes inmuebles.

Prestar servicios auxiliares que se clasifican en aeroportuarios, complementarios, comerciales,
ferroviarios, turisticos y de interconexién de conformidad a la Ley de Aeropuertos, la Ley de
Aviacion Civil y a sus Reglamentos y a la Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario, por si o
por conducto de terceros, asi como aquellas actividades que estén relacionadas con dichos
servicios, incluida pero no limitada, la transportacion terrestre, almacenamiento de bienes
muebles y de tipo fiscal, asi como las que sean complementarias para la prestacién de los
servicios que brinden, como importacion y exportacion en cualquiera de los regimenes
aduaneros, gestion arancelaria y fiscal en general y derivado de las operaciones de comercio
exterior.

Construir, desarrollar, adquirir, poseer, supervisar, administrar, operar, mantener y explotar
bienes inmuebles, incluyendo propiedades industriales comerciales, turisticas, de oficinas, de
estacionamientos y de uso mixto para llevar a cabo el Objeto Social.

Mantener, poseer, vender, transferir, disponer o tomar en arrendamiento todo tipo de activos,
bienes inmuebles y muebles, asi como los derechos reales sobre de ellos, que resulten
necesarios para el cumplimiento de su Objeto Social; y

Realizar y ejecutar en general, todos los actos juridicos que sean necesarios o convenientes
para llevar a cabo su Objeto Social.
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VII. Organigrama.
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VIIl. Estructura Organica.
1. Direccion General.
1.1 Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.
1.2 Organo Interno de Control.
2. Subdirecciéon General Corporativa.
2.1 Direccion de Planeacion Estratégica y de Negocios.
2.2 Direccion de Control del Desempefio Organizacional.
2.3 Direccién de Vinculacion Interinstitucional.
2.4 Direccion de Capacitacion.
2.5 Direccién de Sustentabilidad.
3. Subdireccion General de Aeropuertos.
3.1 Administraciones Aeroportuarias (12).
3.2 Direccién de Operaciones Aeroportuarias.
3.3 Direccién Técnica de Infraestructura Aeroportuaria.
3.4 Direccién Comercial y de Proyectos Aeroportuarios.
4. Subdireccion General de Aerolinea del Estado Mexicano.
4.1 Direccion Técnica Aeronautica.
4.2 Direccion de Operaciones Aeronauticas.
4.3 Direccion de Calidad.
4.4 Direccion Comercial Aeronautica.
4.5 Direccion Administrativa Aeronautica.
5. Subdireccion General de Hidrocarburos.
5.1 Direccién de Manejo de Combustibles.
5.2 Direccién de Ingenieria de Hidrocarburos.
5.3 Direccion de Supervision y Verificacion de Hidrocarburos.
6. Subdireccion General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.
6.1 Direccion de Servicios Comerciales.
6.2 Direccién de Administracion Hotelera.
6.3 Direccion de Administracion de Parques y Espacios Culturales.
7. Subdireccion General Juridica.
7.1 Direccion Consultiva Juridica.
7.2 Direccién Corporativa Juridica.
7.3 Direccién de Litigios Juridica.
8. Subdireccion General de Administracion y Finanzas.
8.1 Direccion de Talento Humano.
8.2 Direccion de Finanzas.
8.3 Direccidn de Recursos Materiales y Servicios Generales.

8.4 Direccién de TIC.
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IX. Funciones Genéricas.

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Formular e integrar en coordinacion con la Subdireccién General Corporativa, los manuales de
procedimientos especificos, lineamientos y demas instrumentos normativos de la unidad
administrativa a su cargo y proponerlos a la Direccién General.

Formular e integrar los programas: institucional, corporativo, estratégico, de negocios, mejora
continua y demas que requieran para el logro de sus metas y objetivos, de la unidad administrativa
a su cargo, en coordinacion con la Subdireccion General Corporativa, para la validacién de la
Direccion General.

Establecer en coordinacién con la Subdireccion General Corporativa, los indicadores y de mas
esquemas de medicion que permitan determinar el nivel de cumplimiento de los objetivos, metas,
programas y procesos a su cargo, asi como informar los resultados a la Direccion General para la
toma de decisiones.

Proponer a consideracién de la Direccién General y previa coordinacién con la Subdireccion
General Corporativa y en su caso con la unidad administrativa correspondiente, el desarrollo de
nuevos proyectos y la modificacion de procesos sustantivos.

Someter a consideracion de la Direccidon General y en su caso a las unidades administrativas
competentes, programas, proyectos y estudios relevantes de la unidad administrativa a su cargo.

Desarrollar y emitir las politicas, bases, lineamientos, estrategias y demas instrumentos en apego a
la normatividad aplicable, para el cumplimiento eficaz de los procedimientos ejecutados por las
direcciones a su cargo y en su caso someterlas a consideraciéon de la Direccion General cuando
sea necesario.

Acordar con el superior inmediato el despacho de los asuntos relevantes de su competencia.

Vigilar y garantizar que se den a conocer al personal adscrito a las direcciones a su cargo, los
manuales de organizacién, procedimientos, operaciéon y especificos, asi como las
recomendaciones, opiniones y demas disposiciones que emitan la Direccion General o las
unidades administrativas competentes y que resulten aplicables en el desempefio de las funciones
que tengan conferidas.

Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus facultades, por delegacion o suplencia, asi como
convenios, contratos y demas necesarios para el desarrollo de sus funciones.

Representar al Grupo en materia de su competencia ante terceros, incluyendo foros, eventos,
reuniones nacionales e internacionales.

Participar en comisiones, comités u otros cuerpos colegiados cuando asi lo establezca la
normatividad aplicable, o por delegacion o suplencia.

Establecer los requerimientos generales para la especializacién del personal a su cargo y coordinar
el plan de capacitacion y adiestramiento correspondiente.

Nombrar, remover, cambiar de adscripcién o radicacion, reasignar o trasladar, y demas acciones
previstas en los ordenamientos aplicables, a los servidores publicos que conforman las areas a su
cargo y en su caso solicitar la autorizacién de la Direccién General.

Aplicar las politicas, programas, lineamientos, directrices, procedimientos y métodos de trabajo, en
el ambito de su competencia.

Establecer acuerdos de coordinaciéon cuando asi se requiera en el ambito de su competencia, con
las dependencias y entidades de la administracion publica federal, asi como con los gobiernos
estatales y municipales, a fin de lograr el cumplimiento de metas y objetivos institucionales.

Aplicar las condiciones generales de trabajo y propiciar un ambiente cordial hacia el interior de sus
areas y en general con todo el personal del Grupo.

Mantener el orden y la disciplina del personal adscrito a la unidad administrativa a su cargo.

Informar a la autoridad competente, o en su caso al superior jerarquico que corresponda, de los
hechos que tenga conocimiento que puedan constituir infracciones administrativas, delitos de los
servidores publicos del Grupo en el desempefio de sus respectivas funciones; formular o, en su
caso, ordenar la elaboracién de las actas de constancias de hechos correspondientes, dando la
intervencion que corresponda al Organo Interno de Control.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

Canalizar al Organo Interno de Control, las quejas y denuncias de hechos sobre el incumplimiento
en que posiblemente hayan incurrido los servidores publicos a su cargo a la normativa, sistemas y
procedimientos que regulan al Grupo, asi como informar las conductas que puedan constituir
posibles hechos atribuibles a un delito por parte de los servidores publicos del mismo.

Implementar las acciones, metodologias y herramientas para el andlisis, evaluacion, control y
seguimiento de los planes, programas y proyectos de su competencia, en conjunto con la unidad
administrativa competente.

Asegurar que las direcciones a su cargo cumplan con los mecanismos y controles para la
administracion documental en los archivos de tramite, asi como coordinar que las transferencias al
archivo de concentracion se realicen conforme a la normatividad aplicable en la materia.

Elaborar conforme a las directrices emitidas por la Direccion General, los modelos de integracion
de informacién en el ambito de su competencia.

Informar periddicamente al Director General, el desempefio de la unidad administrativa a su cargo,
asi como de los asuntos de su competencia.

Proporcionar la informacion y documentacion correspondiente de la unidad administrativa a su
cargo, que requieran los diversos 6rganos fiscalizadores.

Recibir y suscribir los resultados derivados de los procesos en materia de fiscalizacion emitidos por
las instancias competentes y, en caso de ser negativos, coordinar las acciones que los solventen
en su totalidad.

Coadyuvar en la materia de su competencia, en investigaciones, procedimientos y controversias
relativas al objeto del Grupo.

Ejecutar las acciones correspondientes para dar cumplimiento a sentencias ejecutoriadas o
resoluciones firmes dictadas por autoridades judiciales o administrativas, respecto de la unidad
administrativa a su cargo.

Proponer a la Direccién General, los enlaces de las unidades administrativas, para que conforme a
sus atribuciones atiendan las solicitudes de informacion requerida por el Titular de la Unidad de
Transparencia.

Coadyuvar con la Unidad de Transparencia, en la atencion de las solicitudes de informacion, que
se generen como resultado del cumplimiento de los asuntos de su competencia para que la misma
sea proporcionada en apego a la normatividad en términos de la legislacién vigente.

Proporcionar a la Direccion General o por conducto del Titular de la Unidad de Transparencia, la
informacioén requerida de las obligaciones de transparencia de conformidad con la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y sus lineamientos técnicos correspondientes, con la finalidad de que se
incorporen al Portal Digital de Transparencia.

Proporcionar a la Unidad de Transparencia, la informacion necesaria para atender las
impugnaciones y recursos que presente la ciudadania en contra de las respuestas a las solicitudes
de acceso a la informacién publica, asi como por las denuncias de incumplimiento a la carga de la
informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

Colaborar con la Unidad de Transparencia, a fin de integrar la informaciéon necesaria para la
elaboracion y presentacion del informe al Senado de la Republica en forma semestral.

Asegurar el uso eficiente y adecuado de equipos, bienes e infraestructura.

Determinar mejoras para optimizar las operaciones correspondientes a la unidad administrativa a
su cargo.

Analizar conjuntamente con la Direccién General o la unidad administrativa competente, las
propuestas de modificacion a los procesos, estructuras y servicios de la unidad administrativa a su
cargo, asi como proponer acciones de mejora a los mismos y en su caso presentarlas a través de
la Direccion General al Consejo de Administracion para su aprobacion correspondiente.

Proponer la participacion de la unidad administrativa a su cargo, en foros nacionales e
internacionales, programas, proyectos, acciones y suscripcion de instrumentos juridicos en las
materias de su competencia, con paises, organismos internacionales, entidades extranjeras,
instituciones u organizaciones publicas o privadas, o con particulares, a fin de identificar e
implementar mejores practicas en tecnologias de la informacion, formacion de recursos humanos,
asi como la mejora en la calidad de los productos y servicios ofrecidos por la misma.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Proponer en el ambito de su competencia, a la unidad administrativa correspondiente, reformas a
las disposiciones aplicables y participar con dicha unidad en la instrumentacion de tales
propuestas.

Emitir opinién previa solicitud de la Subdireccién General Juridica, respecto de los anteproyectos
de iniciativas de leyes o decretos, reglamentos, reglas o cualquier otra disposicion juridica que
apliqgue en materia de su competencia.

Participar en coordinacién con la Subdireccion General de Administracion y Finanzas, en el disefio
de la estructura organica de la unidad administrativa a su cargo, para validaciéon de la Direccién
General.

Formular e integrar en coordinaciéon con la Subdirecciéon General de Administracion y Finanzas, el
apartado especifico que le corresponda a cada unidad administrativa, que debera formar parte del
Manual de Organizacion General del Grupo.

Planear en coordinacién con la Subdireccion General de Administracion y Finanzas el presupuesto,
recursos humanos, materiales, y tecnolégicos necesarios, asi como la contratacion de bienes y
servicios que se requiera para la operacion de la unidad administrativa a su cargo y proponerlos a
la Direccion General.

Determinar en coordinacidon con la Subdirecciéon General de Administracién y Finanzas, el
programa de inversién para la modernizacidon y desarrollo de la infraestructura a su cargo y
proponerlo a la Direccion General.

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos asignados a sus
direcciones, procurando la optimizacion de los mismos, observando las politicas que en estos
rubros emita la Subdireccion General de Administracion y Finanzas.

Autorizar las erogaciones que deban realizarse en marco de su competencia con cargo al
presupuesto asignado de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Subdireccion General de
Administracién y Finanzas.

Controlar el gasto publico que se ejerce por el cumplimiento de sus funciones, observando las
politicas que en este rubro emita la Subdireccién General de Administracion y Finanzas.

Acordar con los titulares de las direcciones a su cargo el despacho de los asuntos relevantes de su
competencia y en su caso, delegar facultades a los mismos.

Dar aviso a la autoridad competente de los hechos de los que tengan conocimiento que pudieran
constituir infracciones administrativas y delitos por parte de los clientes y/o usuarios dentro de las
instalaciones de las unidades de negocio a su cargo.

Suscribir en caso de ausencia o imposibilidad del Director General, el titular de la Subdireccién
General Corporativa; en ausencia de estos dos, el titular de la Subdireccién General de
Aeropuertos; el titular de la Subdireccion General de Hidrocarburos; el titular de la Subdireccion
General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos; el titular de la Subdireccién General Juridica;
y el titular de la Subdireccién General de Administracién y Finanzas, en el orden indicado.

Las demas facultades que, en el ambito de su competencia le atribuyan los estatutos sociales del
Grupo, las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables, asi como las instrucciones
emitidas por el Director General u 6rgano de deliberacion competente.

X. Objetivo y Funciones.

1. De la Direcciéon General.

La importancia de la Direccion General del Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y
Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., radica en administrar y dirigir su estructura organica con una
amplia plantilla de personal especializado en diversas ramas para cumplir con el objeto razén social de la
entidad, a través de sus distintas unidades de negocio, (12 aeropuertos, 6 Hoteles, 3 Parques, 2 Museos, asi
como la comercializacion de Hidrocarburos), ademas de coordinar y supervisar las acciones tendientes al
control de empresas de participacion estatal mayoritaria sectorizadas a la SEDENA (Aerolinea del Estado
Mexicano y las demas que el Ejecutivo Federal y/o la Secretaria de la Defensa Nacional determine), a fin de
incrementar su rentabilidad, por lo que, el objetivo principal de esta direccion sera el siguiente.
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Objetivo:

Conducir y supervisar la administracion del Grupo, a través de la implementacion de politicas y estrategias
a corto y largo plazo que fortalezcan la comercializacion de los productos y / o servicios que ofrecen sus
diversas unidades de negocios y las empresas en las que mantenga control, asi como promover la
permanente innovacion que garantice el cumplimiento de los mas altos estandares de calidad en favor de sus
usuarios y clientes. Lo anterior en apego a los estatutos del Grupo, a la normatividad aplicable, con criterios
de transparencia y rendicion de cuentas, siendo un referente de excelencia en la gestién de las unidades de
negocio a nivel nacional.

Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Vigilar que la operacion y funcionamiento de la Subdireccion General de la Aerolinea del Estado
Mexicano, se realice de conformidad al marco juridico aplicable.

Vigilar las acciones para la operacién, desarrollo y mantenimiento de la aerolinea, a través de la
promocién de los servicios aeroportuarios, complementarios y comerciales mediante la conduccion
del Programa Maestro de Desarrollo.

Autorizar y supervisar a la Subdireccion General de la Aerolinea del Estado Mexicano los sistemas
de control para alcanzar las metas u objetivos de esa subdireccion.

Implementar sistemas adecuados de operacion, registro, informacién, seguimiento, control y
evaluacion de las operaciones, con el objeto de garantizar la conduccion de la Aerolinea del Estado
Mexicano.

Establecer indicadores de gestion, para facilitar la consecucién de los objetivos de la Aerolinea del
Estado Mexicano.

Planear y dirigir, la operacion de los servicios en aerédromos y de transporte, asi como de los
aeropuertos a cargo del Grupo, de conformidad a la normatividad, programas, manuales, politicas,
procesos y procedimientos aplicables.

Evaluar y autorizar las politicas y estrategias que ejecutara la Subdireccion General de
Aeropuertos, que permitan establecer conexiones con socios comerciales nacionales e
internacionales, que coadyuven a impulsar la difusion y visibilidad de los servicios ofrecidos en los
aeropuertos a su cargo.

Autorizar a la Subdireccion General de Aeropuertos, la contratacion de seguros, arrendamientos,
permisos, licencias y cualquier pacto o convenio en materia comercial respecto de las necesidades
que surjan servicios requeridos en los aeropuertos a su cargo.

Autorizar a la Subdireccién General de Hidrocarburos, los arrendamientos adicionales que cubran
las necesidades detectadas para la adecuada operacion y funcionamiento de las estaciones de
servicio a cargo del Grupo.

Autorizar a la Subdireccion General de Hidrocarburos, el programa de certificacion de las
operaciones relacionadas al manejo de combustibles, bajo estdndares nacionales e internacionales
aplicables.

Evaluar y autorizar los programas de crecimiento, adecuacién y modernizacién de los servicios
turisticos, auxiliares y conexos a cargo del Grupo.

Autorizar los mecanismos para incorporar los servicios turisticos, auxiliares y conexos, en el resto
de las unidades de negocio del Grupo, para su correcta implementacion en los proyectos
transversales y de coordinacion que resulten necesarios.

Asegurar la preservacion, conservacion y sustentabilidad de los parques nacionales a su cargo con
la participacion de los sectores publico, social y privado, asi como con las autoridades
competentes.

Coordinar con las instancias competentes, la instrumentacion de los programas y medidas para la
preservacion de los recursos naturales que se encuentren dentro de las unidades de negocio a
cargo de esa Subdireccion General, conforme a las politicas ambientales en materia de turismo.

Coordinar la creacién por parte de la Subdireccion General de Servicios Turisticos, Auxiliares y
Conexos de un modelo integral de gestion de destinos turisticos con los criterios de sustentabilidad,
competitividad, transversalidad y productividad.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

Dirigir e impulsar en coordinacion con las instancias competentes el turismo sustentable, con objeto
de propiciar una mayor competitividad de los servicios y destinos turisticos ofrecidos por dicha
Subdireccion General, a fin de promover el desarrollo local y regional en un marco de respeto al
entorno natural y cultural.

Coordinar la creacion de comités necesarios con el objeto de determinar los precios y tarifas de
bienes y servicios ofrecidos por el Grupo, en apego a la normatividad aplicable, a fin de someterlos
al Consejo de Administracién para su autorizacion.

Autorizar e impulsar la organizacion y participacion en ferias, tianguis, exposiciones y demas
eventos a nivel nacional e internacional para promocionar, publicitar y generar alianzas
estratégicas, coadyuvar a los objetivos de ventas de los servicios en aerédromos y de transporte
ofrecidos en los aeropuertos y en los servicios turisticos, auxiliares y conexos.

Evaluar, aprobar y en su caso, someter a consideracion del Consejo de Administracion los
programas: institucional, corporativo, estratégico, de negocios, mejora continua y demas
propuestos por las unidades administrativas, a través de la Subdireccion General Corporativa.

Determinar y coordinar las directrices con base al objeto social del Grupo, para la elaboracién y
modificacién de su estructura organica basica, asi como sus manuales de organizacioén, en apego a
la normatividad aplicable.

Proponer al Organo de Gobierno, el nombramiento o la remocién de los dos primeros niveles de
servidores publicos del Grupo, la fijacion de sueldos y demas prestaciones conforme a las
disposiciones aplicables.

Conducir las estrategias, mecanismos, directrices y demas instrumentos que debera atender el
Grupo, a fin de garantizar la calidad y eficiencia en la administracion, manejo, operacion vy
prestacion de servicios aeroportuarios, aeronauticos, ferroviarios, turisticos, culturales, auxiliares,
complementarios, conexos, comerciales y de abastecimiento de hidrocarburos.

Dirigir las acciones encaminadas a promover directamente o bien, a través de alianzas
estratégicas, con otras instancias publicas o privadas, de caracter federal, estatal, municipal o local
los productos y servicios que ofrece el Grupo, con el objeto de cumplir sus metas y objetivos
institucionales.

Validar y aprobar los mecanismos de evaluacion y desempefo propuestos por la Subdireccion
General Corporativa a fin de medir la eficiencia de los programas, planes institucionales,
corporativos, y demas derivados del objeto social del Grupo, para la elaboraciéon de informes de
resultados que debera presentar al Consejo de Administracion.

Dirigir el disefio, elaboracion y aplicacién de los mecanismos por parte de la Subdireccion General
Corporativa, con los que se participara de manera conjunta con la SEDENA, a fin de llevar a cabo
la ejecucion de acciones en materia de inteligencia, supervision y vigilancia del personal adscrito a
las unidades administrativas del Grupo, con el objeto de verificar el cumplimiento y aplicacion de la
normatividad vigente en el ejercicio de sus atribuciones.

Administrar y representar legalmente al Grupo, con apego a las facultades y obligaciones
establecidas en la Ley Federal de Entidades Paraestatales, asi como las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y demas disposiciones aplicables, en cumplimiento de su objeto social.

Suscribir convenios, contratos, o instrumentos analogos en representacion del Grupo, incluyendo
aquellos en materia de obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios
relacionados con bienes inmuebles y muebles, asi como los contratos colectivos e individuales que
regulen las relaciones laborales con sus trabajadores.

Suscribir, o delegar en su caso, la facultad para que los servidores publicos que designe, sean
competentes para firmar los contratos colectivos o individuales que regulen las relaciones laborales
del Grupo con sus trabajadores, asi como los contratos o convenios que se celebren derivados de
los procedimientos de adquisicion, arrendamientos, servicios y obras publicas de la empresa.

Determinar e instruir las politicas y directrices generales, para gestionar las concesiones,
asignaciones, permisos, autorizaciones y licencias de conformidad con el objeto del Grupo.

Determinar los mecanismos bajo las cuales el Grupo proporcionaran informes, datos y cooperacion
técnica que sean requeridos por algunas de las entidades federativas, dependencias o entidades
de la Administracion Publica Federal, o cualquier otra autoridad nacional o internacional.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

Cumplir con las disposiciones que sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones administrativas aplicables con las unicas salvedades a que se contrae el estatuto.

Designar al Titular de la Unidad de Transparencia del Grupo, para ejercer las funciones,
obligaciones, principios y deberes en términos de la normatividad aplicable.

Coordinar y dirigir las acciones que garanticen en términos de la legislacion vigente, el acceso a la
informacién que se genere como resultado del cumplimiento del objeto social del Grupo, asi como
vigilar y validar que la misma se proporcione en apego a la normatividad.

Requerir por si, o a través del Titular de la Unidad de Transparencia a las Unidades Administrativas
del Grupo, para atender las solicitudes de acceso a la informacion.

Coordinar el desarrollo de los mecanismos que garanticen la atencién oportuna por parte del
Grupo, respecto de las quejas, denuncias y sugerencias que se reciban por cualquier medio y que
cumplan con las formalidades de ley.

Coordinar los mecanismos para la elaboracidon, administracion, supervisidon, seguimiento vy
cumplimiento a los contratos, pedidos, convenios, adquisiciones, arrendamientos y demas servicios
generales, derivados del objeto social del Grupo.

Coordinar la integracion del proceso de presupuestacion y programacién anual del gasto del Grupo
y vigilar que estas actividades se efectien en los plazos o términos de acuerdo a la normatividad
que expida la Coordinadora de Sector y la SHCP.

Evaluar y validar los métodos propuestos por la Subdireccion General de Administracion y Finanzas
que permitan el éptimo aprovechamiento de los bienes muebles e inmuebles del Grupo.

Autorizar los programas de inversion propuestos por la Subdireccién General de Administracion y
Finanzas, para la modernizacion y desarrollo de las unidades administrativas, en cuanto a
equipamiento y tecnologia para el desarrollo de operaciones a cargo del Grupo.

Aprobar las politicas, estrategias, mecanismos, recomendaciones, propuestas por la Subdireccion
General de Administracion y Finanzas en apego a la normatividad aplicable con el fin de lograr el
adecuado manejo de los recursos humanos, materiales, financieros, tecnolégicos del Grupo,
garantizando su operacion, logro de metas y objetivos institucionales.

Presentar periddicamente al Consejo de Administracion el informe del desempefio de las
actividades del Grupo, incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos, asi como el
informe de situacion financiera correspondiente, elaborado por la Subdireccion General de
Administracion y Finanzas en conjunto con las unidades administrativas.

Establecer y vigilar que la Subdireccion General de Administracion y Finanzas desarrolle las
estrategias y acciones corporativas tendientes a la elaboracion, ejecucion y supervision de los
programas de mantenimiento preventivo y correctivo para los bienes muebles e inmuebles, a efecto
de proporcionar un adecuado estado de conservacion, operatividad y funcionalidad de los recursos
materiales del Grupo, en apego a la normatividad aplicable.

Determinar las estrategias que deberan implementar las unidades administrativas, para el
cumplimiento del objeto social del Grupo, conforme a las politicas, bases y programas que emita el
Consejo de Administracion.

Autorizar y vigilar las operaciones de comercio exterior y aduaneras que requieran las
subdirecciones generales responsables de las unidades de negocio.

Evaluar las actividades contables presentadas por las subdirecciones generales que tengan a su
cargo unidades de negocio, a fin de obtener finanzas sanas que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, manteniendo archivos y registros fiscales que documenten las transacciones
de acuerdo a la normatividad aplicable.

Evaluar los analisis financieros en materia comercial, incluido gastos, desarrollos de retornos de
inversion, asi como proyeccién de pérdidas y ganancias correspondientes a los servicios ofrecidos
por las unidades de negocio a cargo del Grupo, y en su caso implementar las acciones correctivas.

Dirigir y organizar a las unidades administrativas, y emitir las instrucciones que estime necesarias
para el cumplimiento de su encargo.

Determinar las medidas pertinentes, a fin de que las funciones y operaciones hacia el interior del
Grupo, se realicen de manera articulada, congruente y eficaz.
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49.

50.
51.

52.

53.

Ejecutar los acuerdos que dicte el Consejo de Administracion, la Asamblea de Accionistas del
Grupo, u otro 6rgano de deliberacion competente.

Expedir cuando asi se requiera, copia certificada de los documentos que obren en sus expedientes.

Determinar las acciones necesarias para la operacién, desarrollo y mantenimiento de la aerolinea,
a través de la promocién de los servicios aeroportuarios, complementarios y comerciales mediante
la conduccién del Programa Maestro de Desarrollo.

Dirigir las importaciones y exportaciones temporales y someterlas a consideracion del Accionista
Mayoritario, referentes a diversos equipos, necesaria para la sociedad, mantenimiento o
modernizacion de los bienes.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le atribuyan las disposiciones aplicables.

Interaccioén con otras areas.

Relaciones internas: Unidades administrativas del Grupo, SEDENA y sus EPEM sectorizadas.

Relaciones externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.

1.1 Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.
Objetivo:

Dirigir y coordinar la atencién otorgada en el Modulo de Atencion al Publico de la Unidad de
Transparencia, las solicitudes de acceso a la informacién, de los derechos ARCO, recursos de revision, la
actualizacion del SIPOT, asi como la integracion y seguimiento de los acuerdos del Comité de Transparencia
y la capacitacién de los servidores publicos en el Grupo Aeroportuario, Ferroviario de Servicio Auxiliares y
Conexos Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., con el propésito de garantizar el cumplimiento a la normatividad
aplicable que regula la transparencia, (Ley General de Transparencia y Acceso a las Informacién Publica), el
derecho de acceso a la informacion, archivos y la proteccion de datos personales.

Funciones:

1.
2.

10.

11.

Dirigir la recepcion y atencién de las solicitudes de acceso a la informacion.

Asegurar que la informacién proporcionada por las unidades administrativas sea congruente con
los requerimientos de informacién y acorde con los intereses legitimos de la institucion.

Asegurar la atencion de los recursos de revision que se presenten en contra de la informacion
proporcionada por las unidades administrativas del Grupo, analizando las respuestas, escritos de
alegatos y cumplimiento de resoluciones del INAI, en términos de las disposiciones y
procedimientos en materia de transparencia, acceso a la Informacién y proteccion de datos
personales.

Asesorar permanente al Grupo en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion
de datos personales.

Establecer acciones para fomentar la transparencia al interior del Grupo, a fin de establecer y
fortalecer una cultura de acceso a la informacion.

Coordinar y dirigir el area responsable "centro de atenciéon a la sociedad", de la Unidad de
Transparencia con el objeto de proporcionar a las personas interesadas, los medios idoneos para
acceder a la informacion.

Planear y atender el desahogo de las audiencias ante el INAI, a efecto de exponer la informacién y
argumentos de validez requeridos, asi como los elementos normativos de defensa que justifiquen la
procedencia de los mismos.

Autorizar los procesos para el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y
proteccion de datos personales, a través de la comunicacién y coordinacion con las unidades
administrativas.

Dirigir el Comité de Transparencia y proponer los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestién de las solicitudes de informacion en el Grupo.

Dirigir los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de acceso,
rectificacion, correccion y oposicion al tratamiento de datos personales.

Cumplir con los requerimientos que integren la Plataforma Nacional de Transparencia.
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12.

13.

14.

15.

Planear e implementar politicas de transparencia proactiva en los controles de clasificacion de
informacion, con el fin de procurar su accesibilidad cuando sea requerida.

Asegurar el cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccién de datos personales.

Firmar las visitas a la autoridad competente sobre los elementos normativos y documentales que,
en su caso, evidencien el incumplimiento a la normatividad en materia de transparencia de las
unidades administrativas.

Determinar los programas de capacitacion para el personal en coordinacion con el INAL.

Interaccién con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores, el INAI, entre otras.

1.2 Organo Interno de Control.

Objetivo:

Contribuir con el GAFSACOMM para que, mediante una cultura de control, mejora continua de procesos,
de gestion gubernamental, transparencia y combate a la corrupcion, cumpla con sus planes, programas y
objetivos, ademas de que sus servidores publicos actien con apego a las disposiciones juridicas vigentes
fomentando el desempefio honesto, eficaz y eficiente.

Funciones:

1.

10.

Recibir y atender las quejas y denuncias que se presenten en contra de los servidores publicos
como resultado de sus actividades.

Programar, ordenar y realizar auditorias, revisiones y visitas de inspeccion, e informar de su
resultado al titular de la Entidad o de la Subdireccion General correspondiente, asi como al titular
de la SFP.

Investigar y fincar las responsabilidades a que haya lugar e imponer las sanciones respectivas, en
los términos de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos o
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, segun corresponda, con excepcion
de las que conozca la Direccién General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial.

Determinar la suspension temporal del presunto responsable de su empleo, cargo o comision, si asi
conviene a la conduccién o continuacion de las investigaciones, de acuerdo a lo establecido en
dichas leyes y, en su caso, llevar a cabo las acciones que procedan conforme a la ley de la materia,
a fin de estar en condiciones de promover el cobro de las sanciones econdmicas que se lleguen a
imponer a los servidores publicos con motivo de la infraccion cometida.

Calificar los pliegos preventivos de responsabilidades que formule la entidad, fincando
responsabilidad, cuando proceda, o en caso contrario, dispensar dichas responsabilidades, en los
términos de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion y su Reglamento, salvo los que sean
competencia de la Direccidon General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial.

Emitir las resoluciones que procedan respecto de los recursos de revocacion que interpongan los
servidores publicos.

Resolver los recursos de revision que se hagan valer en contra de las resoluciones emitidas por los
titulares de las areas de responsabilidades en los procedimientos de inconformidad, intervenciones
de oficio y sanciones a licitantes, proveedores y contratistas previstos en las disposiciones juridicas
en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma.

Llevar los procedimientos de conciliacion previstos en las leyes en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico y de obra publica y servicios relacionados con la
misma, en los casos en que el Secretario de la Funcién Publica asi lo determine, sin perjuicio de
que los mismos podran ser atraidos mediante acuerdo del Titular de dicha Secretaria.

Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias
jurisdiccionales, representando al Secretario de la Funcién Publica.

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos.
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11.
12.

13.

Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control y evaluaciéon gubernamental.

Vigilar el cumplimiento de las normas de control que expida la SFP, y aquéllas que en la materia
expida el GAFSACOMM, asi como analizar y proponer con un enfoque preventivo, las normas,
lineamientos, mecanismos y acciones para fortalecer el control interno del Grupo.

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomienden el
Secretario de la Funcion Publica.

Interaccién con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.

2. Subdireccion General Corporativa.
Objetivo:

Supervisar y coordinar la integracion, elaboracion, actualizacion e instrumentacion de los planes,
proyectos y programas, asi como evaluar la viabilidad, elaborar y mantener actualizados los proyectos,
incluyendo sus programas de ejecucion, cuidando la congruencia con los objetivos y metas del Grupo.

Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

Supervisar la elaboracién del Programa Institucional, asi como la Estrategia de Negocios para el
cumplimiento de las metas y objetivos planteados en el cumplimiento del objeto del Grupo.

Disefar y elaborar la estrategia para la instrumentaciéon del Programa Institucional, asi como la
Estrategia de Negocios y proyectos especiales, a fin de definir las acciones a implementarse por las
unidades de negocios del Grupo, en el cumplimiento de los objetivos planteados en los mismos.

Proponer las estrategias para la comercializacion de los servicios del Grupo, que permitan generar
recursos para el desarrollo y operacion del mismo.

Supervisar la elaboracion de los programas de ejecucion requeridos para el cumplimiento de las
metas y objetivos planteados en los planes y proyectos para el desarrollo del objeto del Grupo.

Coordinar los elementos necesarios en la elaboracion de los proyectos especiales, a fin de
complementar y fortalecer las unidades de negocios del Grupo.

Evaluar la viabilidad técnica y presupuestal de los proyectos de las unidades de negocios del
Grupo, a efecto de valorar su implementacion.

Proponer nuevos proyectos, negocios o modificaciones a los existentes, de acuerdo con los
requerimientos de los grupos de interés e informar a las areas correspondientes, para efectos de su
intervencion segun el ambito de sus competencias.

Coordinar las negociaciones y los acuerdos con los grupos de interés, instruyendo el registro de los
proyectos viables derivados de los acuerdos; a fin de gestionar su formalizacién con la intervencion
de las unidades administrativas y de negocios correspondientes.

Establecer las directrices para la formulacion, desarrollo y mejora de instrumentos en materia de
planeacion estratégica, asi como para la integracion, vinculacidon y mejora interinstitucional del
Grupo, con el fin de contribuir al logro de sus objetivos y metas.

Determinar los mecanismos correspondientes para la identificacion de areas, procesos, servicios y
procedimientos susceptibles de mejora en materia de planeacion del Grupo, que permitan
desarrollarse de manera eficiente y eficaz, conforme a la normatividad aplicable, para el logro de
los objetivos planteados.

Establecer la supervision del desarrollo de planes, programas y proyectos, enfocados a la politica
comercial, de mercadotecnia, asi como de gestion de calidad del Grupo, con la finalidad de dar
cumplimiento a los objetivos y metas institucionales.

Coordinar con las distintas unidades administrativas y de negocios del Grupo las posibles mejoras
y/o actualizaciones al Programa Institucional y la Estrategia de Negocios, a efecto de realizar los
ajustes necesarios con oportunidad.

Evaluar y seleccionar las mejores practicas y tendencias sobre planeacién estratégica
aeroportuaria, de servicios de transporte, servicios turisticos, y de almacenamiento y suministro de
hidrocarburos a nivel nacional e internacional, para su aplicacién en el Grupo.
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14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Coordinar con los grupos de interés relacionados con el Grupo y establecer una agenda con los
mismos, que permita contar con la informacién necesaria para captar sus requerimientos y
necesidades.

Coordinar la revision de los requerimientos de los grupos de interés, estableciendo alianzas
estratégicas o convenios de colaboracién para proponer, y en su caso, su integracion en el
desarrollo del objeto del Grupo.

Supervisar el seguimiento de los negocios del Grupo, asi como del cumplimiento de los acuerdos y
avances e informar, tanto a las unidades del Grupo involucradas, como a los grupos de interés; asi
como para efectos de transparencia y rendicion de cuentas.

Determinar mejoras para optimizar las operaciones de la Subdireccién General Corporativa.

Elaborar los informes de operacion y desempefio de la Subdireccion General Corporativa,
requeridos por la Direccion General.

Establecer las acciones tendientes que permitan evaluar los resultados del Grupo, validando el
aporte real a la consecucion de los objetivos y metas planteados, a fin de identificar areas de
oportunidad y mejora.

Establecer los mecanismos y bases correspondientes que permitan la implementacién de un
control interno del Grupo, en coordinacién con las areas involucradas, encaminados a la
verificacion y seguimiento del avance y cumplimiento de los objetivos y metas, de conformidad con
la normatividad aplicable.

Establecer los mecanismos y bases correspondientes para la identificacion y estimacién de los
riesgos institucionales del Grupo, contribuyendo a la identificacion de areas de oportunidad y
mejora que permitan el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Establecer los mecanismos y acciones que permitan la atencién y mitigacion de los riesgos
institucionales identificados que puedan causar afectaciones al Grupo, coadyuvando en la
respuesta y contencion de los impactos negativos que pudieran suscitarse, a fin de mantener una
continuidad en las operaciones de la Institucion.

Instruir, coordinar y validar el desarrollo de estrategias que permitan crear mecanismos y sistemas
para prevenir y combatir conductas ilicitas en las unidades administrativas del Grupo, asi como
determinar los actos de prevencion que se requieran en apoyo a dichas unidades en el ejercicio de
sus funciones.

Establecer el desarrollo de mecanismos y estrategias, encaminados a supervisar el cumplimiento
de las disposiciones normativas aplicables en los procesos y procedimientos institucionales
ejecutados por el Grupo en el marco de sus atribuciones, asi como en la actuaciéon de los
servidores publicos adscritos a estas.

Coordinar y autorizar los actos de supervision a los procesos, procedimientos, proyectos y sistemas
que ejecute o utilicen en el Grupo, a fin de constatar que sus operaciones se realicen de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables.

Conducir las gestiones tendientes a garantizar el cumplimiento de las acciones de mejora o
recomendaciones, derivadas de las revisiones practicadas por la Subdireccién General Corporativa
a las unidades administrativas de Grupo.

Establecer y coordinar los mecanismos correspondientes a el andlisis de la informacion sobre
hechos que puedan ser causa de responsabilidad administrativa o constitutivos de delitos con
motivo de actos u omisiones de los servidores publicos del Grupo.

Emitir las directrices y mecanismos relacionados con la recopilacién de la informacién escrita,
impresa, grafica, visual, auditiva y electrénica que se encuentre resguardada de manera fisica, en
medios magnéticos y electronicos, a fin de supervisar el cumplimiento a las disposiciones
normativas aplicables vigentes por parte de los servidores publicos del Grupo.

Establecer las directrices de analisis de capacitacion del Grupo, con base en la observancia y el
cumplimiento a la normatividad nacional e internacional vigente en materia de capacitacion técnica
especializada.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Establecer los estandares, directrices, politicas y lineamientos de ejecucion de las acciones
formativas, con base en modelos, estrategias, métodos y técnicas, asi como en las mejores
practicas de cada uno de los sectores productivos, con apego la normatividad nacional e
internacional aplicable.

Establecer de manera integral los procesos de capacitacion técnica por medio de un enfoque
sistémico que permita la toma de decisiones, respecto a las estrategias del Grupo.

Determinar propuestas de solucion e innovacion formativas que permitan la mejora continua de los
procesos de capacitacion técnica, impulsando el desarrollo de las competencias, conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y valores para fortalecer el desempefio del capital humano y la
cultura organizacional del Grupo.

Establecer los mecanismos tendientes a la implementacion de los lineamientos en materia
ambiental emitidos por las instancias correspondientes, asi como el cumplimiento a la normatividad
nacional e internacional en dicha materia, bajo los principios de preservacion del equilibrio
ecolégico, proteccion al ambiente, de los recursos naturales y la biodiversidad, y el
aprovechamiento sustentable de los recursos con los que interactua el Grupo.

Establecer la integracién y administracion de la informacion estadistica, geografica y documental,
generada por el Grupo en materia ambiental y vinculante con el desarrollo sustentable, para el
desarrollo de los sistemas de informacion y gestion ambiental de recursos naturales y
biodiversidad.

Establecer las estrategias interinstitucionales para la celebracion de convenios con los gobiernos
estatales, municipales y la sociedad en materia de preservacion del ambiente, de los recursos
naturales, biodiversidad, en un marco de acciones de desarrollo sustentable dentro del ambito de
competencia del Grupo.

Establecer, conducir y dar seguimiento a las directrices y mecanismos para el cumplimiento
oportuno de la normatividad ambiental y sus correspondientes instrumentos, para el control,
mitigacion y atencion del impacto, asi como de los riesgos ambientales, y de los planes de
emergencias y contingencias ambientales para la preservacion del equilibrio ecoldgico, proteccion
al ambiente y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

Establecer las directrices, programas, planes y proyectos en materia de proteccion civil a fin de
salvaguardar la integridad fisica del personal y de las instalaciones del Grupo, mitigando el impacto
ante desastres originados por fendmenos naturales o humanos, observando la normatividad
aplicable en la materia.

Establecer las directrices en materia de seguridad mediante la coordinacién con dependencias y
autoridades correspondientes, con base a leyes, normas y reglamentos aplicables.

Establecer las acciones tendientes que permitan dar cumplimiento a la normatividad en materia de
seguridad y proteccion civil, a través de la implementacion y seguimiento de programas de
supervision, a fin de responder ante eventos de riesgo que se presenten.

Determinar y autorizar de forma conjunta con el comité e instituciones reguladoras, el Programa de
Proteccidon Civil para garantizar las condiciones de seguridad, higiene y funcionalidad de los
inmuebles y del personal que labora en el Grupo.

Supervisar acciones en materia de transportes ferroviarios, con el fin de dar cumplimiento con lo
estipulado los programas rectores del Grupo.

Coordinar las acciones necesarias para la programacion, preparacion y celebracion de las sesiones
de la Asamblea de Accionistas, Organo de Gobierno, Comités y Subcomités del Grupo, en
coordinacién con la Subdirecciéon General Juridica.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro 6rgano de deliberacion competente.

Interaccioén con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores
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3. Subdireccion General de Aeropuertos.
Objetivo:

Dirigir y coordinar la operacion de los aeropuertos a cargo del Grupo y de las sociedades que controle, en
materia aeroportuaria y aeronautica, conferidos al mismo, asi como las acciones relativas a la seguridad
operacional y de la aviacion civil, el mantenimiento y conservacion, de conformidad a los lineamientos
nacionales e internacionales en la materia, mediante el manejo de los recursos humanos, materiales, técnicos
y administrativos, a fin de proporcionar servicios con seguridad y calidad en favor de los clientes y/o usuarios y
publico en general.

Funciones:

1.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Definir y establecer los objetivos y programas anuales de trabajo de la Subdireccién General de
Aeropuertos, el sistema de gestion de aeropuertos, asi como los planes de seguridad, operacion,
conservaciéon y mantenimiento de los servicios en aerédromos y de transporte ofrecidos en los
mismos.

Establecer los lineamientos generales de prestacion de los servicios en aerédromos contemplados
en la Ley de Aeropuertos, a fin de que se proporcionen en forma homogénea y conforme a la
normatividad establecida.

Dirigir la operacion de los servicios en aerédromos a cargo del Grupo conforme a la normatividad,
programas, manuales, politicas, procesos y procedimientos aplicables.

Determinar y supervisar la aplicacion de los criterios en materia de administracion, operacion,
conservacion y seguridad de los servicios en aerédromos a su cargo.

Coordinar las actividades operativas y administrativas relacionadas con los servicios en
aerédromos a su cargo.

Coordinar la generacion del programa anual de mantenimiento mayor de infraestructura, equipos y
areas operacionales en servicios en aer6dromos a su cargo.

Coordinar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de equipamiento e instalaciones
de los servicios en aerédromos a su cargo.

Coordinar con la Subdireccion General de Hidrocarburos, los programas de mantenimiento y
operacion de las estaciones de combustibles en los aeropuertos a su cargo.

Determinar los lineamientos y procesos que apoyen las acciones de modernizacién y optimizacion
de los servicios en aerédromos a su cargo, en coordinacion con los titulares de las
administraciones aeroportuarias.

Participar en los programas de crecimiento, adecuacion y modernizacién de los servicios en
aerédromos a su cargo para la elaboracién de los Programas Maestros de Desarrollo.

Proponer a la Direccion General, la organizacion y participacion en ferias, tianguis, exposiciones y
demas eventos a nivel nacional e internacional para promocionar, publicitar y generar alianzas
estratégicas y coadyuvar a los objetivos de ventas de los servicios en aerédromos a su cargo.

Establecer y dirigir las directrices comerciales (investigacion de mercado, ventas, relaciones
publicas, publicidad, etc.) de los servicios en aerédromos y de transporte que definan cémo llevar a
cabo las acciones de comercializacion, las relaciones con terceros con el que se pueda establecer
una relacién comercial, a fin de alcanzar los objetivos y metas institucionales establecidas.

Coordinar las estrategias, procesos y procedimientos para determinar las tarifas de los servicios en
aerédromos a su cargo en cumplimiento a lo establecido en la normatividad aplicables.

Proponer al comité correspondiente las tarifas de los servicios en aerédromos y a su cargo.

Dirigir y autorizar la formulacion de las estrategias de promocién y publicidad que contribuyan al
cumplimiento de objetivos de los planes de mercadotecnia y publicidad establecidos para los
servicios en aerédromos y de transporte ofrecidos en los aeropuertos a su cargo.

Dirigir los mecanismos que permitan llevar a cabo el desarrollo y gestion de campanas publicitarias
relativas a la promocion y difusion de los servicios en aerédromos y de transporte ofrecidos en los
aeropuertos a su cargo.

Proponer a la Direccion General o, en su caso, a la unidad administrativa competente, acciones,
programas y proyectos estratégicos que incentiven los servicios en aerodromos y de transporte
ofrecidos en los aeropuertos a su cargo.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Dirigir los mecanismos y herramientas para la comercializacion en distintos canales de venta de los
servicios en aerédromos y de transporte, ofrecidos en los aeropuertos a su cargo.

Implementar estrategias que aseguren el mayor nivel de clientes, usuarios y publico en general,
dentro de los aeropuertos a su cargo.

Dirigir y controlar el desarrollo de politicas y estrategias aprobadas por la Direccion General que
permitan establecer conexiones con socios comerciales nacionales e internacionales que
coadyuven a impulsar la difusion y visibilidad de los servicios ofrecidos en los aerédromos su cargo.

Coordinar y participar en la propuesta y elaboracién de normas y reglamentos relacionados con la
operacion y seguridad aeroportuaria.

Coordinar y realizar los estudios y programas que incrementen los niveles de seguridad en
infraestructura, servicios ofrecidos en aerédromos a su cargo, en funcion de la normatividad y
procedimientos establecidos por las autoridades competentes a nivel nacional e internacional.

Participar en los asuntos relativos del Plan Nacional de Proteccion Civil y vigilar su aplicacion en los
servicios en aerdédromos a su cargo.

Coordinar el plan de verificacion y supervision de instalaciones de los servicios en aerédromos a
cargo, a fin de que cumplan con las condiciones de funcionamiento, eficiencia y seguridad
estipuladas en los procedimientos internos y las normas nacionales e internacionales vigentes.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad establecida en materia de proteccion civil y
proteccién al medio ambiente de los servicios en aerédromos y de transporte proporcionados en los
aeropuertos a su cargo.

Evaluar y verificar los reportes operacionales, restricciones, facilitaciones y necesidades de
seguridad de acuerdo a su categoria en los aeropuertos en que participa.

Dirigir el programa de certificacion de aerédromo civil en los aeropuertos a su cargo.

Establecer acuerdos de cooperacién con las dependencias y entidades como sea necesario, a fin
de brindar la debida atencion y apoyo ante desastres naturales, caso fortuito o alguna contingencia.

Garantizar y supervisar la interaccion con el cliente, usuario y publico en general a fin de escuchar
sus opiniones y quejas, con la finalidad de solucionar problematicas que se susciten durante el
servicio y/o estancia dentro de la unidad de negocio a cargo.

Establecer las gestiones de la integracion y verificacion de la informacion correspondiente a los
contratos, seguros, arrendamientos, permisos, licencias y cualquier pacto o convenio que pueda
generar responsabilidades y obligaciones en materia comercial en los servicios a cargo de esta
Subdireccion General.

Establecer el programa de supervision de contratos suscritos con prestadores de servicios
generales y complementarios en los aeropuertos a su cargo, para aprobacion de la Direccién
General y posterior informacién para su toma de decisiones.

Desarrollar y supervisar un sistema de gestién ambiental para los aeropuertos a cargo del Grupo,
basados en las regulaciones y normas nacionales e internacionales, con objeto de contar con
procedimientos encaminados al cumplimiento de la normatividad ambiental y de mejora continua.

Planear las acciones necesarias con las autoridades competentes a fin de preservar los vestigios
arqueoldgicos, paleontoldgicos, ambientales, forestales y de fauna en los aeropuertos a cargo del
Grupo, asegurando que éstas se desarrollen de acuerdo a las politicas nacionales e
internacionales.

Obtener y mantener certificaciones de calidad ambiental o similares para el Grupo en el ambito
nacional e internacional.

Autorizar los arrendamientos de locales a terceros, a fin de proporcionar los servicios en
aerédromos y de transporte ofrecidos en los aeropuertos a su cargo.

Coordinar con las unidades administrativas, a fin de planificar eventos o conferencias, realizar
recorridos, entre otras actividades, ofreciendo el servicio de arrendamiento dentro de sus
instalaciones, con el objeto de atraer inversion o posibles prospectos.

Verificar que los sistemas de control de administracién y los sistemas de registro contable sean
aplicados segulin los manuales y normas de control interno, basdndose en los principios de
contabilidad aceptados.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

Dirigir la elaboracion de los analisis financieros en materia comercial, incluidos gastos, desarrollos
de retornos de inversion, asi como proyeccion de pérdidas y ganancias correspondiente a los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Evaluar las actividades diarias del area contable en las unidades de negocio a cargo de esta
Subdireccion General, a fin de obtener finanzas sanas que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

Establecer y mantener archivos y registros fiscales (fisicos y digitales) para documentar
transacciones de acuerdo a la normatividad aplicable.

Solicitar la elaboracion coordinada con la Subdireccion General Juridica de las constancias de
identificacion del personal a su cargo, a fin de habilitarlos para la practica de actos relacionados
con el desempefio de sus funciones.

Instruir y verificar el desarrollo de mecanismos para la programacion y ejecucion de revisiones de
gabinete, asi como visitas de supervision a las unidades de negocio a su cargo, a fin de comprobar
la aplicacion de la normatividad aplicable.

Definir y realizar los estupdios que permitan identificar las areas de oportunidad para optimizar los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Establecer las directrices generales para la simplificacion, sistematizaciéon y automatizaciéon de los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Disefar y desarrollar programas y planes de accion a corto y mediano plazo que garantice el
funcionamiento o6ptimo e incremente, la calidad y el confort de los servicios ofrecidos por las
unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General, a clientes y/o usuarios y al publico en
general.

Dirigir el programa de verificaciones operativas y administrativas internas, a fin de identificar
acciones que permitan mejorar el desempefo de las unidades adscritas a esta Subdireccion
General.

Establecer las acciones para impulsar la innovacion, el desarrollo y la diversificaciéon de los
servicios ofrecidos por esta Subdireccion General y que respondan a las tendencias de los
mercados nacional e internacional.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro 6rgano de deliberacion competente.

Interaccioén con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.

4.

Subdireccion General de la Aerolinea del Estado Mexicano.

Objetivo Social:

Administrar, promover, explotar y representar a la Aerolinea del Estado Mexicano; contribuyendo en el
servicio publico regular de transporte nacional e internacional de pasajeros, carga y correo, mediante la
ejecucion de los procesos y la optimizacion de los recursos, a fin de brindar un servicio seguro y de calidad.

Funciones:

1.

Asegurar la conformacién del Comité de Etica, para el cumplimiento del Acuerdo por el que se
emiten los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de la aerolinea, asi como
la normatividad vigente aplicable en la materia.

Establecer las medidas necesarias para que las Direcciones de Administracion, Finanzas y
Recursos Humanos, promuevan acciones que permitan la profesionalizacion del personal.

Asegurar que las diversas areas de la aerolinea elaboren las politicas, bases, lineamientos y
demas disposiciones aplicables en materia de adquisiciones, arrendamientos, obra publica y
servicios.

Dirigir los procesos en materia juridica, a través de la aprobacion de directrices para la
representacion legal y apoyo de los intereses de la entidad, a fin de vigilar el cumplimiento de los
ordenamientos legales, politicas y lineamientos aplicables en materia aeroportuaria y asuntos de su
competencia.
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5.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Establecer los métodos que permitan el o6ptimo aprovechamiento de los bienes muebles e
inmuebles.

Establecer los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, asi como los
presupuestos y presentarlos para su aprobacion.

Establecer las acciones necesarias para la operacion, desarrollo y mantenimiento de la aerolinea, a
través de la promocién de los servicios aeroportuarios, complementarios y comerciales mediante la
conduccioén del Programa Maestro de Desarrollo.

Asegurar la publicacion de la estructura y demas disposiciones, de conformidad con la Ley General
de Sociedades Mercantiles y el Manual de Usuarios del Sistema Electrénico de Publicaciones de
Sociedades Mercantiles.

Determinar las importaciones y exportaciones temporales y someterlas a consideracion del
Accionista Mayoritario, referentes a diversos equipos, necesaria para la sociedad, mantenimiento o
modernizacion de los bienes.

Establecer la coordinacion con el Consejo de Administracion, para el nombramiento o la remocién
de los funcionarios de los primeros niveles en la estructura organica de la aerolinea, la fijacion de
sueldos y demas prestaciones conforme a las asignaciones globales del presupuesto de gasto
corriente aprobado.

Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos.

Asegurar la integracion del informe de desempefio de las actividades de la aerolinea, incluido el
ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos, asi como de los estados financieros.

Determinar los mecanismos de evaluacion en el que destaquen la eficiencia y eficacia de la
aerolinea para presentar al Consejo de Administracién conforme a la programacion de Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias.

Coordinar los acuerdos que dicte el Consejo de Administracién, para su desahogo, cumplimiento y
seguimiento a los mismos.

Establecer los contratos colectivos e individuales que regulen las relaciones laborales de la
Aerolinea del Estado Mexicano con sus trabajadores.

Asegurar la celebracidon de convenios, contratos, pedidos o instrumentos analogos en materia de
obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con bienes
inmuebles y muebles de la aerolinea.

Coordinar las Instancias Administrativas u Operativas competentes de la Entidad para que cuando
aplique, realicen las gestiones necesarias de manera directa o por conducto del Accionista
Mayoritario, la obtencion de los permisos para almacenamiento de petroliferos de las estaciones.

Establecer los procesos relacionados con los recursos humanos, financieros, materiales de
acuerdo a la normatividad expedida la por la Secretaria de la Funcion Publica y la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, para la administracion de los mismos.

Designar a personal para que lleven a cabo ante las autoridades e instancias competentes los
tramites necesarios para transferir las acciones o participaciones a titulo gratuito de la aerolinea,
respecto al patrimonio de la Secretaria de la Defensa Nacional a otra Entidad de la Administracién
Publica Federal, conforme a las determinaciones que tome la Asamblea de Accionistas.

Establecer los sistemas de administracion del personal, asi como incentivos previa autorizacion del
Consejo de Administracion, para su debido cumplimiento.

Dirigir al personal, para que conjuntamente con los diversos niveles de gobierno y particulares se
promueva y explote el servicio aéreo y de carga, mediante la coordinacién y disefio de esquemas
que establezcan nuevos nichos de negocio.

Todas las funciones inherentes que se deriven o las que el Director General del GAFSACOMM
encomiende.

Interaccién con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.
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5.

Subdireccion General de Hidrocarburos.

Objetivo:

Dirigir y coordinar la adquisicion de hidrocarburos, la operacién de las estaciones de combustibles del
Grupo en las actividades de almacenamiento y suministro de combustibles, incluyendo la gestién del control
de calidad del combustible, la seguridad industrial y operacional, el mantenimiento industrial y equipo de
manejo de combustibles, la prestaciéon de los servicios de almacenamiento y suministro asociados, asi como
la coordinacion de la operacion de estaciones de servicio (gasolineras) mediante el manejo de los recursos
humanos, materiales, técnicos y administrativos, para contribuir al logro de los objetivos.

Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Definir y establecer los objetivos y programas anuales de trabajo de la Subdireccion General de
Hidrocarburos en materia de seguridad industrial, operacién (manejo y comercializacion de
hidrocarburos), mantenimiento de las estaciones de combustibles y estaciones de servicio
(gasolineras), actos de supervision, certificacion y demas que se requieran para su mejor
funcionamiento.

Coordinar la elaboracion de pronésticos de demanda de combustible, asi como de las capacidades
comerciales de los servicios de suministro.

Establecer los mecanismos tendientes al disefio y elaboracion de la proyeccion anual de
adquisicion de combustibles (aéreos, ferroviarios y terrestres), que satisfagan el suministro de las
unidades de negocio del Grupo.

Autorizar las solicitudes de compra de combustibles (aéreos, ferroviarios y terrestres), requeridos
por las unidades de negocio del Grupo.

Definir y establecer el sistema de gestién de combustibles, basado en la normatividad y mejores
practicas nacionales e internacionales sobre calidad, mantenimiento, seguridad industrial y
operacional, proteccion al medio ambiente y administracion de estaciones de combustibles,
enfocado a los servicios de almacenamiento y suministro de combustibles de aviacion, asi como
estaciones de servicio (gasolineras).

Dirigir los servicios de almacenamiento y suministro de combustibles, a fin de alinear la operacion a
las practicas internacionales, tendencias de la industria aeronautica, desarrollo tecnoldgico, asi
como cambios y acciones que incidan favorablemente en el desempefio de las actividades.

Coordinar el analisis tarifario del servicio de almacenamiento de combustibles, a fin de mantener
las tarifas actualizadas de conformidad con los criterios de las autoridades en la materia.

Coordinar las actividades operativas y administrativas relacionadas con las estaciones de servicio
(gasolineras), asi como definir mediante acuerdos generales, las regiones para optimizar su gestion
acorde a su ubicacion geografica.

Dirigir los aspectos de ingenieria de las estaciones de combustibles, asi como los analisis
operativos necesarios.

Coordinar con la Subdireccion General de Aeropuertos, los programas de mantenimiento y
operacion de las estaciones de combustibles que operan en los aeropuertos a cargo del Grupo.

Establecer y dirigir las directrices comerciales (investigacion de mercado, ventas, relaciones
publicas, publicidad, etc.) en materia de hidrocarburos, que definan cémo llevar a cabo las acciones
de comercializacion, las relaciones con terceros con el que se pueda establecer una relacion
comercial, a fin de alcanzar los objetivos y metas institucionales establecidas.

Dirigir y autorizar la formulacion de las estrategias de promocién y publicidad que contribuyan al
cumplimiento de objetivos de los planes de mercadotecnia y publicidad establecidos en materia de
hidrocarburos.

Dirigir los mecanismos que permitan llevar a cabo el desarrollo y gestion de campanias publicitarias
relativas a la promocion y difusiéon en materia de hidrocarburos.

Dirigir los mecanismos y herramientas para la comercializacion en distintos canales de venta en
materia de hidrocarburos.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

Coordinar y controlar el desarrollo de politicas y estrategias que permitan establecer conexiones
con socios comerciales nacionales e internacionales que coadyuven a impulsar la difusion y
visibilidad en materia de hidrocarburos.

Dirigir las gestiones para la integracion y verificacién de la informaciéon correspondiente a los
contratos, seguros, arrendamientos, permisos, licencias y cualquier pacto o convenio que pueda
generar responsabilidades y obligaciones en materia de hidrocarburos, y someterlo a comentarios
de la Subdireccion General Juridica.

Detectar para autorizacion de la Direccion General las necesidades de arrendamiento para la
adecuada operacion y funcionamiento de las estaciones de servicio.

Autorizar la consolidacion de los arrendamientos de los locales en las estaciones de servicio que se
requieran para garantizar su correcto funcionamiento.

Dirigir el programa de certificacion de las operaciones relacionadas al manejo de combustibles,
bajo estandares nacionales e internacionales aplicables para autorizacion de la Direccion General.

Verificar que los sistemas de control de administracion y los sistemas de registro contable sean
aplicados segun los manuales y normas de control interno, basandose en los principios de
contabilidad aceptados.

Dirigir la elaboracion de los andlisis financieros en materia comercial, incluido gastos, desarrollos
de retornos de inversion, asi como proyeccion de pérdidas y ganancias correspondiente a los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Evaluar las actividades diarias del area contable en las unidades de negocio a cargo de esta
Subdireccion General, a fin de obtener finanzas sanas que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

Establecer y mantener archivos y registros fiscales (fisicos y digitales) para documentar
transacciones de acuerdo a la normatividad aplicable.

Dirigir el programa de verificaciones operativas y administrativas internas a fin de identificar
acciones que permitan mejorar el desempefio de las unidades adscritas a esta Subdireccion
General.

Solicitar la elaboraciéon coordinada con la Subdireccion General Juridica de las constancias de
identificacion del personal a su cargo, a fin de habilitarlos para la practica de actos relacionados
con el desempefio de sus funciones.

Instruir y verificar el desarrollo de mecanismos para la programacién y ejecucion de revisiones de
gabinete, asi como visitas de supervisidon a las unidades de negocio a su cargo a fin de comprobar
la aplicacion de la normatividad aplicable.

Establecer las acciones para impulsar la innovacion, el desarrollo y la diversificaciéon de los
servicios ofrecidos por esta Subdirecciéon General y que respondan a las tendencias de los
mercados nacional e internacional.

Definir y realizar los estudios que permitan identificar las areas de oportunidad para optimizar los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Establecer las directrices generales para la simplificacion, sistematizacion y automatizacion de los
servicios ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de esta Subdireccion General.

Disefiar y desarrollar programas y planes de acciéon a corto y mediano plazo que garanticen el
funcionamiento 6ptimo e incrementen la calidad de los servicios ofrecidos por las unidades de
negocio a cargo de esta Subdireccién General, a clientes y/o usuarios y al publico en general.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro érgano de deliberacion competente.

Interaccion con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.
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6. Subdirecciéon General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Objetivo:

Lograr el liderazgo en las unidades de negocio a su cargo, en la prestacion de los servicios brindados en
los hoteles, parques y museos, asi como los demas proyectos turisticos que se le encomienden, en las que se
cumplan con altos estandares de calidad que compitan a nivel nacional e internacional y que satisfagan las
expectativas de recreacion de sus usuarios

Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Determinar los programas de crecimiento, adecuacién y modernizacion de los servicios turisticos,
auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion General.

Proponer estrategias, esquemas de gestion, lineamientos del desarrollo turistico que permitan
fomentar la colaboracién, asi como la coordinacion entre el Grupo y las autoridades competentes
de los tres 6rdenes de gobierno, tanto con organismos privados, académicos y sociales, nacionales
e internacionales.

Establecer un modelo integral de gestién de destinos turisticos con los criterios de sustentabilidad,
competitividad, transversalidad y productividad.

Proponer los mecanismos para incorporar los servicios turisticos, auxiliares y conexos, en el resto
de las unidades de negocio del Grupo y, una vez aprobados, realizar su implementacion, asi como
impulsar los proyectos transversales y de coordinacién que resulten necesarios.

Garantizar la operatividad de los servicios turisticos, auxiliares y conexos a cargo de esta
Subdireccion General, a través de la autorizacién de la compra de los insumos necesarios, la
administracion y supervision de control de los inventarios correspondientes.

Coordinar las actividades operativas y administrativas relacionadas con los servicios turisticos,
auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccién General, asi como definir mediante acuerdos
generales las regiones para optimizar su gestiéon acorde a su ubicacién geografica.

Proponer a la Direccion General, la organizacion y participacion en ferias, tianguis, exposiciones y
demas eventos a nivel nacional e internacional para promocionar, publicitar y generar alianzas
estratégicas y coadyuvar a los objetivos de ventas de los servicios turisticos, auxiliares y conexos.

Establecer y dirigir las directrices comerciales (investigacion de mercado, ventas, relaciones
publicas, publicidad, etc.) de los servicios turisticos, que definan como llevar a cabo dichas
acciones, las relaciones con terceros con los que se pueda establecer una relacion de negocio, a
fin de alcanzar los objetivos y metas institucionales establecidas.

Coordinar las estrategias, procesos y procedimientos para determinar las tarifas de los servicios, en
cumplimiento a lo establecido en la normatividad aplicable.

Proponer a la Direccion General las tarifas de los servicios, en cumplimiento a lo establecido en la
normatividad aplicable.

Dirigir y autorizar la formulaciéon de las estrategias de promocion y publicidad que contribuyan al
cumplimiento de objetivos establecidos para los servicios turisticos, auxiliares y conexos.

Dirigir los mecanismos que permitan llevar a cabo el desarrollo y gestion de campanias publicitarias
relativas a la promocion y difusion de los servicios turisticos, auxiliares y conexos.

Aprobar paquetes, tours y demas servicios turisticos, auxiliares y conexos.

Gestionar la realizacién de eventos y actividades, con el propésito de fomentar la cultura, la
educacion, la recreacion en las unidades de negocio a cargo de la Subdireccion General de
Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Coordinar y supervisar los espectaculos, congresos, excursiones, representaciones y otros eventos
tradicionales y folcléricos de caracter oficial, para aumentar la atraccion turistica en las unidades de
negocio a cargo de la Subdireccion General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Salvaguardar el patrimonio histérico, cultural, asi como la biodiversidad, derivado de las
asignaciones de las unidades de negocio a cargo del Grupo y proponer en coordinacioén con la
Subdireccion General Juridica la celebracién de convenios de colaboracién y otros instrumentos
juridicos en materia de turismo.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

Gestionar en coordinacion con la Subdireccion General Juridica, los permisos correspondientes
para la realizacion de actividades en las unidades de negocio a cargo de la Subdireccion General
de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos, con la intencién de realizar donaciones, actividades
culturales, educativas, recreativas, deportivas y sociales.

Coordinar con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y con las
autoridades estatales y municipales, las medidas de proteccion al turismo y vigilar su cumplimiento.

Coadyuvar con la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en el ambito de sus
respectivas atribuciones, la instrumentacién de los programas, politicas y medidas para la
preservacion de los recursos naturales que se encuentren dentro de las unidades de negocio a
cargo de la Subdireccién General de Servicios Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Coadyuvar con las autoridades competentes en los casos en los que se determine que sea
necesaria la proteccion de la integridad fisica de los turistas.

Establecer las politicas para incrementar la competitividad de los servicios y destinos turisticos
ofrecidos por las unidades de negocio a cargo de la Subdirecciéon General de Servicios Turisticos,
Auxiliares y Conexos.

Establecer y supervisar los mecanismos que garanticen la demanda de reservaciones por parte de
los clientes y/o usuarios a través de sistemas informaticos que controlen dichas solicitudes.

Garantizar y supervisar la interaccion con clientes y/o usuarios y publico en general a fin de
escuchar sus opiniones y quejas, con la finalidad de solucionar problematicas que se susciten
durante el servicio y/o estancia dentro de la unidad de negocio a cargo.

Garantizar que los huéspedes tengan acceso a los servicios que requieran, (servicio de internet,
lavanderia, seguridad, mantenimiento, cafeteria, etc.), a fin de asegurar la satisfaccion del cliente
y/o usuario durante su estancia.

Administrar los restaurantes, bares y servicios de banquetes para garantizar una experiencia
gastronémica satisfactoria.

Establecer y coordinar con la direccion correspondiente a su cargo, que los alimentos y bebidas
cumplan con los estandares de calidad, a fin de proporcionar un servicio seguro y eficiente en las
unidades de negocio a cargo de la Subdireccion General de Servicios Turisticos, Auxiliares y
Conexos.

Coordinar y supervisar la correcta facturacion emitida a los clientes y/o usuarios, asi como las que
deben ser derivadas al departamento de contabilidad.

Dirigir las acciones correspondientes a la elaboracion y ejecucién del programa anual de
mantenimiento de los servicios turisticos, auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion
General, asi como someterlo a aprobacion de la Direccién General.

Planear y coordinar el programa de inversién para la modernizacion y desarrollo de los servicios
turisticos, auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion General, en cuanto a equipamiento
informatico y tecnoldgico para el desarrollo de operaciones.

Coordinar y controlar el desarrollo de técnicas museograficas, asi como el uso de otros medios
para el mejoramiento de exhibiciones y en general de las actividades museograficas.

Coordinar la elaboracién de catalogos, guiones cientificos, museograficos y demas documentacion
cientifica, técnica y de divulgacion que contribuyan al conocimiento, conservacion y difusién de los
bienes culturales dentro de los museos a cargo del Grupo.

Promover el desarrollo de proyectos de creacion y mantenimiento de los museos a cargo del
Grupo, asi como las exposiciones nacionales e internacionales.

Participar con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes y demas instancias competentes en
la determinacion de las necesidades de transporte terrestre, aéreo y maritimo que garantice el
acceso y conexiéon a las unidades de negocio a cargo de la Subdireccién General de Servicios
Turisticos, Auxiliares y Conexos.

Dirigir las gestiones para la integracion y verificacion de la informacion correspondiente a los
contratos, seguros, arrendamientos, permisos, licencias y cualquier pacto o convenio que pueda
generar responsabilidades y obligaciones en materia comercial en los servicios turisticos, auxiliares
y conexos a cargo de esta Subdireccion General.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Autorizar los arrendamientos de locales a terceros, en las instalaciones de los servicios turisticos,
auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccién General, a fin de contribuir a la rentabilidad.

Dar seguimiento respecto al cumplimiento de las obligaciones por parte de los particulares que
tengan el uso goce y aprovechamiento de la infraestructura de los parques nacionales a su cargo, y
en su caso hacerlo del conocimiento de las autoridades competentes para su sancion.

Verificar que los sistemas de control de administracion y los sistemas de registro contable sean
aplicados seguln los manuales y normas de control interno, basdndose en los principios de
contabilidad aceptados.

Dirigir la elaboracion de los analisis financieros en materia comercial, incluido gastos, desarrollos
de retornos de inversion, asi como proyeccion de pérdidas y ganancias correspondiente a los
servicios turisticos, auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion General.

Evaluar las actividades diarias del area contable de las unidades de los servicios turisticos,
auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion General, a fin de obtener finanzas sanas que
garanticen el cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Establecer y mantener archivos y registros fiscales (fisicos y digitales) para documentar
transacciones de acuerdo a la normatividad aplicable.

Recaudar, recibir y administrar, de conformidad con los ordenamientos juridicos que resulten
aplicables, los ingresos que, bajo los conceptos de uso, aprovechamiento, servicios de
infraestructura y turismo recreativo, se perciban en los parques nacionales a su cargo.

Solicitar la elaboracion coordinada con la Subdireccion General Juridica de las constancias de
identificacion del personal a su cargo, a fin de habilitarlos para la practica de actos relacionados
con el desempefio de sus funciones.

Supervisar a las unidades de negocio a cargo de la Subdireccion General de Servicios Turisticos,
Auxiliares y Conexos a fin de verificar el cumplimiento a la normatividad y lineamientos vigentes.

Identificar las areas de oportunidad para optimizar los servicios turisticos, auxiliares y conexos a
cargo de esta Subdireccion General.

Establecer los requerimientos generales para la especializacion y profesionalizaciéon del personal
operativo de los servicios turisticos, auxiliares y conexos a cargo de esta Subdireccion General.

Disefar y desarrollar programas y planes de accién a corto y mediano plazo, que garantice el
funcionamiento 6ptimo e incremente la calidad de los servicios ofrecidos por las unidades de
negocio a cargo de esta Subdireccion General, a clientes y/o usuarios y al publico en general.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro érgano de deliberacion competente.

Interaccioén con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.

7. Subdireccién General Juridica.
Objetivo:

Asesorar en materia juridica a la Direccion General, a las unidades administrativas y de negocios del
Grupo para que éstas den cumplimiento a la normatividad aplicable, dirigir la estrategia juridica, y representar
al mismo en los procedimientos legales de los que sea parte, a fin de salvaguardar su patrimonio e interés.

Funciones:

1.

Establecer las directrices para la elaboracion y/o validacion de los actos juridicos e instrumentos
legales en los que el Grupo sea parte.

Determinar la estrategia juridica a ejecutar para la defensa legal del Grupo en los asuntos en que
sea parte o tenga interés juridico y determinar las estrategias y programas relacionados con la
prevencioén y el abatimiento de procedimientos judiciales, administrativos y laborales.

Representar al Grupo y al Director General en aquellos asuntos derivados del ejercicio de sus
funciones, tanto contenciosos y de conciliacion, ante cualquier autoridad judicial o administrativa y
demas tramites procedimentales conducentes en los juicios en que se tenga interés juridico.
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4.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Dirigir y supervisar desde el punto de vista legal, que los actos juridicos en los que tenga
intervencion o interés el Grupo se realicen en estricto apego a la normatividad aplicable.

Determinar la elaboracion de informes, el registro y el control procesal de los juicios en que el
Grupo sea parte, asi como de toda la documentacion dirigida a la Unidad de Asuntos Juridicos.

Autorizar los informes previos y justificados, que se requieran a los titulares e integrantes de
cualquiera de las unidades administrativas del Grupo, que se encuentren sefialados como
autoridades responsables.

Asesorar juridicamente a la Direccion General, y a las distintas areas administrativas y unidades de
negocios del Grupo.

Establecer los lineamientos para actuar como 6rgano de consulta y difusion de los criterios de
interpretacion emitidos por las Dependencias de la APF, emitiendo dictamenes previos a la
celebracion de actos juridicos donde éste sea parte.

Autorizar y asesorar a las unidades administrativas del Grupo en los procedimientos de
contrataciéon que se realicen de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas, vigilando la estricta observancia de las disposiciones en la materia y demas
aplicables.

Evaluar y realizar observaciones, cuando proceda emitir dictdmenes sobre contratos y convenios
en los que sea parte el Grupo al prestar sus servicios.

Emitir las directrices que para tal efecto deberan observar las unidades administrativas que integran
el Grupo y establecer los mecanismos para verificar el cumplimiento de las mismas.

Establecer y aprobar los Manuales de Procedimientos, Guias y Lineamientos aplicables al
funcionamiento de las unidades adscritas a la Subdirecciéon General Juridica.

Atender, por si o a través de las unidades a su cargo, las consultas formuladas por las areas que
conforman al Grupo sobre la aplicacion o interpretacion de ordenamientos legales.

Evaluar o autorizar las opiniones sobre las consultas juridicas, que, en el ambito de su
competencia, formulen las unidades y areas administrativas del Grupo.

Analizar las disposiciones juridicas que se deriven de las reformas que se realicen a las diversas
Leyes, que deban de aplicarse en todas las direcciones que integran el Grupo, con la finalidad de
asegurar su cumplimiento en concordancia con el objetivo del Grupo.

Establecer las bases de los convenios, contratos y demas actos juridicos que celebre el Grupo, a
fin de tener una interpretacién y dictaminacién sobre la posibilidad juridica de su nulidad, rescision,
inexistencia o cumplimiento forzoso y demas aspectos juridicos.

Analizar que las contrataciones efectuadas se realicen conforme a la normatividad aplicable, emitir
las directrices que para tal efecto deberan observar las unidades administrativas que integran el
Grupo y establecer los mecanismos para verificar el cumplimiento de las mismas.

Dirigir los tramites necesarios para la regulacién de los inmuebles que ocupa el Grupo, sus
unidades y areas administrativas, asi como, emitir opiniones o dictdmenes derivados de la
adquisicion, uso y destino, arrendamiento y enajenacion de los mismos, en el ambito de su
competencia.

Dictaminar cuando le solicite la Subdireccién General de Administracion y Finanzas, la cancelacion
de adeudos a cargo de terceros en los registros contables del activo patrimonial del Grupo
mediante el procedimiento establecido.

Dirigir los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones que se
relacionen con los servicios que presta el Grupo, asi como sus reformas adiciones y adecuaciones,
y formular las disposiciones juridico administrativas necesarias para el mejor funcionamiento del
Grupo.

Evaluar que las garantias reales o personales que constituyan los usuarios de los servicios que
preste o que le sean prestados al Grupo, o aquellos que sean proveedores o contratistas y
prestadores de servicios; cumplan con los requisitos de ley aplicable.

Emitir a solicitud de las unidades administrativas del Grupo las constancias de identificacion del
personal adscrito a las mismas, a fin de habilitarlos para la practica de actos relacionados con el
despefio de sus funciones.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

Coordinar las acciones necesarias para la programacién, preparacion, y celebracion de las
sesiones de la Asamblea de Accionistas, Organo de Gobierno, Comités y Subcomités del Grupo,
en coordinacién con la Subdireccion General Corporativa.

Conducir desde el punto de vista juridico, a los asuntos presentados en los érganos colegiados del
Grupo.

Coordinar a solicitud del Director General la elaboracion de los poderes generales o especiales con
las facultades que les competan a los distintos servidores publicos del Grupo.

Otorgar poderes generales y/o especiales en favor del personal del Grupo para el estricto
cumplimiento de sus funciones, asi como revocarlos y mantener su registro y custodia.

Formalizar los instrumentos juridicos necesarios para la ejecucion de las funciones propias de la
Subdireccion General Juridica.

Proponer al Director General la designacion y remocion de los Titulares de las Direcciones de
asuntos juridicos; asi como establecer mecanismos de coordinacion y supervisién en el ejercicio de
las funciones de dichos servidores publicos.

Coordinar a peticion de las unidades administrativas solicitantes, el registro y la actualizacion de los
derechos de marcas y nombres comerciales, ante las autoridades competentes.

Establecer y mantener un control de los archivos, registros y procesos generados por cada area
administrativa de esta Subdireccion General.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro 6rgano de deliberacion competente.

Interaccioén con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores

8. Subdireccion General de Administracion y Finanzas.
Objetivo:

Apoyar la operacion y gestion de las unidades administrativas que conforman la estructura organica del
Grupo, permitiendo su desarrollo como una entidad rentable y competitiva, asi como elaborar el presupuesto y
proveer al mismo de los recursos financieros necesarios para el cumplimiento de su objeto, a través de planes
estratégicos y el registro contable de las operaciones institucionales conforme a la normatividad aplicable.

Funciones:

1.

Coordinar los recursos administrativos, de recursos humanos y financieros que requieran las
unidades administrativas y de negocios del Grupo para el cumplimiento de su objeto.

Administrar de manera eficiente y eficaz los recursos humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos del Grupo.

Instruir y coordinar los mecanismos necesarios para el establecimiento y operacién de los procesos
de reclutamiento, seleccion, ingreso, movilidad, aprendizaje, desarrollo, evaluacion del desempefio,
licencias y, en su caso, estimulos y reconocimientos en materia de desarrollo humano al personal
del Grupo, asi como dar tramite al término de la relacion laboral de conformidad con la
normatividad aplicable.

Coordinar los procedimientos que le correspondan relativos a la gestion y administracion del
personal profesional, determinados por los Estatutos Sociales del GAFSACOMM, los lineamientos,
asi como los procesos de contratacién externa que fuesen necesarios.

Promover y aplicar las politicas y procesos de contratacién y movimientos de personal del Grupo,
asi como administrar los sueldos y las prestaciones.

Autorizar los nombramientos y formatos Unicos de personal del Grupo, con excepcién de aquellos
que ocupen las dos jerarquias administrativas inmediatas inferiores a la del Director General.

Instruir la tramitacion y resolucion de los procedimientos administrativos de investigacion laboral en
contra de los empleados del Grupo, asi como autorizar los convenios de terminacién de la relacion
laboral, dentro y fuera de juicio.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Dictaminar la rescision de la relacion de trabajo del personal del Grupo, cuando exista plena
responsabilidad en los mismos.

Determinar y coordinar la operacion de los programas de servicio social o practicas profesionales
en el Grupo de acuerdo con el marco normativo aplicable.

Establecer y autorizar politicas orientadas al desarrollo organizacional y mejoramiento del clima
laboral del Grupo, para el logro de los objetivos.

Administrar de forma eficiente los recursos financieros del Grupo en las instituciones financieras y
su correcta aplicacion, para sufragar las erogaciones generadas por la atencion de las necesidades
del mismo y de las unidades de negocio.

Establecer y coordinar los mecanismos internos que deberdn atender el Grupo, a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones emitidas por la SHCP, en materia contable, presupuestal y
financiera.

Dirigir y coordinar las actividades de planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio, control y
evaluacion, respecto del gasto publico, asimismo, presentarlo ante el Consejo de Administracion
para su aprobacion, para el cumplimiento de las disposiciones aplicables.

Coordinar la difusion de las normas y politicas internas de ingreso y gasto, para su observancia por
parte de las unidades de negocio.

Dirigir la planeacién, programacién, presupuestacion y adquisicion de bienes y servicios que
requiera el Grupo a corto, mediano y largo plazo.

Dirigir con las distintas subdirecciones generales del Grupo la elaboracién del anteproyecto de
presupuesto, y del programa anual de adquisiciones del Grupo, para ponerlos a consideracién del
Director General para su presentacion al Organo de Gobierno conforme a la normatividad aplicable.

Autorizar a los servidores publicos facultados para realizar tramites contables, presupuestales y
financieros, asi como aquellos que tendran acceso a los sistemas de la SHCP para realizar
consultas, y mantener actualizado dicho registro, de acuerdo a la normatividad en la materia.

Determinar y autorizar a los servidores publicos que representen al Grupo, ante la coordinadora de
sector para el tramite de consultas y solicitudes, en materia presupuestaria, contable y financiera,
para su posterior canalizacién ante la SHCP u 6rganos correspondientes.

Firmar y autorizar los titulos de crédito del Grupo y a los servidores publicos que estaran facultados
para realizar tramites ante las entidades del sector financiero y bancario, asi como los accesos a
los servicios de banca en linea.

Conducir las acciones para que la gestion de pagos a los contratistas, prestadores de servicios y
proveedores se realice en tiempo y forma, conforme a la normatividad aplicable.

Dirigir las acciones de registro contable de los recursos del Grupo, a través de un sistema que
permita generar y emitir la informacion financiera y presupuestal en tiempo y forma.

Establecer los mecanismos de control de los recursos presupuestales y no presupuestales, a través
de una adecuada gestion para la asignacion de los mismos al Grupo.

Autorizar y controlar el registro del ejercicio de las finanzas del Grupo, de conformidad con las
disposiciones legales, lineamientos, normas, politicas y procedimientos aplicables en la materia.

Asegurar el cumplimiento a la normatividad aplicable en las materias financiera, presupuestal y
contable, a efecto de que el Grupo se gestione con criterios de transparencia y rendicién de
cuentas.

Evaluar y coordinar la emision de la informacion financiera, cierres contables y presupuestales,
estadistica oficial y pronésticos, asi como validar su vigencia, confiabilidad, oportunidad y que su
contenido se elabore de conformidad con normas de informacion financiera del Consejo Mexicano
para la Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera (CINIF), Normas
Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP) y los postulados basicos de
contabilidad gubernamental, a fin de coadyuvar en los procesos de tomas de decisiones e informar
oportunamente a las autoridades correspondientes, de conformidad con las disposiciones legales,
lineamientos, normas, politicas y procedimientos aplicables en la materia.
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26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

43.

44.

45.

Coordinar la preparacion de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (POBALINES) del Grupo.

Establecer y evaluar las acciones pertinentes en relacion con la integraciéon de los programas
anuales en materia de recursos materiales, servicios generales, asi como de aseguramiento de
bienes patrimoniales.

Establecer y coordinar los comités de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Grupo, asi
como los demas comités que regulen la actividad del mismo.

Presidir el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Grupo.

Autorizar al funcionario del nivel inferior inmediato en su linea de jerarquia, para que lo represente
en los comités de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Grupo.

Coordinar la deteccion de necesidades de las unidades administrativas y de negocios del Grupo, a
fin de garantizar la adecuada operacion y funcionamiento del mismo.

Gestionar la consolidacion de las adquisiciones, arrendamientos y servicios que requieran las
unidades administrativas y de negocios del Grupo.

Determinar los programas de adquisicion de recursos del Grupo.

Coordinar las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se requieran en las unidades
administrativas y de negocios del Grupo para el desarrollo de sus actividades.

Determinar y coordinar las acciones relativas a la elaboracién de contratos, pedidos y convenios
que deriven de los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y servicios generales, a fin de
garantizar servicios de calidad en el funcionamiento del Grupo, en un marco de transparencia y
legalidad.

Coordinar y evaluar que los procesos de adquisiciones de bienes y contratacion de servicios, se
lleven a cabo de manera programada, transparente y en observancia a las disposiciones legales y
administrativas establecidas en la materia.

Determinar y coordinar los mecanismos de accion relativos a las rescisiones administrativas por
incumplimiento de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y actos administrativos ante los 6rganos fiscalizadores.

Administrar y dirigir la asignacién de los bienes muebles e inmuebles, para una distribucion
programada y racional de los mismos, procurando su maximo aprovechamiento, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

Coordinar la disposicién de bienes muebles del Grupo.

Coordinar que la integracion y administracion de los archivos de tramite, concentracion e histérico,
asi como los procedimientos de evaluacion y destino final de la documentacion institucional, se
lleven a cabo con base en la normatividad vigente aplicable en la materia.

Proponer el empleo e implementacion de las tecnologias de informacion requeridas para el
cumplimiento del objeto del Grupo.

Determinar y establecer las directivas generales en materia de TIC's, a fin de asegurar la
compatibilidad de las tecnologias implementadas en el Grupo.

Administrar y coordinar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones del Grupo, las
unidades de negocio, a fin de asegurar que sus funciones se desarrollen de una manera eficiente y
eficaz, en cumplimiento con la normatividad establecida, a través de la gestion y administracién de
la infraestructura y servicios tecnoldgicos de vanguardia.

Establecer un sistema de informacidon con una base uUnica de datos que permita satisfacer las
necesidades internas del Grupo, asi como de las dependencias y entidades externas
correspondientes.

Determinar y evaluar los proyectos en materia de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones del Grupo, asi como los resultados del analisis de costo-beneficio de los mismos, y
en su caso, someterlos a la aprobacion del Director General.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.
54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

Determinar con las unidades administrativas del Grupo las necesidades en materia administrativa
para garantizar el cumplimiento del objeto del Grupo.

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le delegue el Organo de Gobierno, el
Director General, u otro 6rgano de deliberacion competente.

Coordinar la elaboracion e implementaciéon del Plan de Ciberseguridad del Grupo, con objeto de
prevenir y reducir al minimo los efectos de ciber incidencias que vulneren su informacion.

Coordinar la elaboracion de mecanismos con objeto de garantizar que la informaciéon generada en
todos los niveles del Grupo se encuentre protegida de posibles vulneraciones, asi como contar con
los medios para poder informar y reportar cualquier situacién que pudiera ponerla en riesgo.

Dirigir la elaboracién de la planeacion estratégica en materia de seguridad de la informacion y
comunicacion, a fin de contribuir con los objetivos institucionales.

Supervisar la elaboracion de los estudios de impacto econdémico y funcional de programas vy
proyectos de innovacion y desarrollo tecnolégico en materia de seguridad nacional.

Establecer los requerimientos minimos de seguridad que deberan cumplir los sistemas de
informacién a desarrollar, actualizar o adquirir dentro de las unidades administrativas.

Implementar el uso de buenas practicas en el Grupo en materia de ciberseguridad.

Implementar y verificar controles, esquemas de configuracion o monitoreo de seguridad y medidas
de proteccion en materia de servicios electrénicos, sistemas y aplicaciones, comunicacién e
intercambio de datos, infraestructura, mecanismos de almacenamiento y de acceso a la
informacién del Grupo.

Coordinar los procesos en materia de vigilancia a la operacién de las redes y sistemas
institucionales de comunicacién del Grupo, asi como todos aquellos elementos que intervienen
directamente en su operacion y funcionamiento con objeto identificar y prevenir actos que vulneren
la informacién del Grupo.

Coordinar el desarrollo de pruebas periddicas de vulnerabilidad sobre los diferentes sistemas de
informacién para detectar vulnerabilidades y oportunidades de mejora en materia de seguridad de
la informacién del Grupo.

Establecer las estrategias y medidas necesarias para la deteccion de los riesgos en materia de
seguridad de las redes y sistemas de informacién del Grupo.

Establecer los modelos de riesgo necesarios que contribuyan a prevenir, detectar y analizar
posibles vulnerabilidades a la informacién del Grupo, asi como dar respuesta ante cualquier
incidente de ciberseguridad cumpliendo con las normas aplicables.

Implementar estrategias a fin de concientizar y sensibilizar a los servidores publicos del Grupo en
materia de seguridad de la informacién y ciberseguridad.

Supervisar la aplicaciéon de las normas, politicas y procedimientos en materia de seguridad de la
informacién por parte de las unidades administrativas, asi como evaluar su efectividad y llevar a
cabo controles periédicos de seguridad.

Dirigir el proceso de gestion de incidentes de seguridad, asi como las investigaciones de dichos
eventos con objeto de determinar las causas y posibles responsables coadyuvando para tal fin con
las instancias correspondientes ademas de emitir las recomendaciones de mejora para los
sistemas afectados.

Interaccioén con otras areas.

Internas: Unidades administrativas, SEDENA y EPEM sectorizadas.

Externas: Dependencias y organismos gubernamentales, no gubernamentales, nacionales e
internacionales, asi como representantes de diversos sectores.

Santa Lucia, Estado de México a los 12 dias del mes de marzo 2024.- Elaborado por: Sub. Dir. Gral. de
Admén. y Finanzas, Cor. F.AE.E.A. D.EIM.A. Sergio Pifieiro Camacho.- Rubrica.- Revisado por:
Sub. Dir. Gral. de Corporativa, Gral. de Ala P.A. D.E.M.A. José Manuel Garcia Bahena.- Rubrica.- Aprobado
por: Director General, Gral. Div. P.A. D.E.M.A. Ret. José Gerardo Vega Rivera.- Rubrica.
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

ACUERDO por el que se destina al servicio de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, la superficie
de 759,245.16 m? de zona federal maritimo terrestre, ubicada en Isla Lechuguilla, localidad La Colorada,
municipio de Ahome, estado de Sinaloa, para uso de protecciéon con el objeto de desarrollar actividades
directamente vinculadas a la conservacion de la biodiversidad y el manejo sustentable de los recursos naturales
compatible con el Decreto por el que se establece una zona de reserva y refugio de aves migratorias y de la fauna
silvestre, en las islas que se relacionan, situadas en el Golfo de California.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

ALICIA ISABEL ADRIANA BARCENA IBARRA, Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 32 Bis fraccion VIII de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal; 3 fraccion Il, 6 fraccion Il, 7 fraccion V, 9, 13, 42 fraccién XllI, 59 fraccion lll, 61, 62, 66, 68,
69, 70 y 71 de la Ley General de Bienes Nacionales; 50, 60, 22, 23 y 35 del Reglamento para el Uso y
Aprovechamiento del Mar Territorial, Vias Navegables, Playas, Zona Federal Maritimo Terrestre y Terrenos
Ganados al Mar; 5, 6 fraccion XXIV y 17 fraccion XlII del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Ley General de Bienes Nacionales, la zona federal maritimo terrestre es un
bien de uso comun, sujeto al dominio publico de la Federacion, inalienable, imprescriptible e inembargable.

Que la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, de acuerdo con las disposiciones de la Ley
General de Bienes Nacionales y el articulo 32 Bis de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, es
la dependencia quien tiene a su cargo el ejercicio de la posesion y propiedad de la nacién de las playas, la
zona federal maritimo terrestre y los terrenos ganados al mar o a cualquier otro depédsito de aguas maritimas.

Que el articulo 61 de la Ley General de Bienes Nacionales, preceptia que los inmuebles federales
prioritariamente se destinaran al servicio de las instituciones publicas, mediante el acuerdo administrativo, en
el que se especificara la institucion destinataria y el uso autorizado.

Que dentro de los bienes de dominio publico de la Federacion, se encuentra una superficie
de 759,245.16 m? de zona federal maritimo terrestre, ubicada en Isla Lechuguilla, localidad La Colorada,
municipio de Ahome, estado de Sinaloa, la cual se identifica con los planos de levantamiento topografico con
claves FFIGCLEC/001/01/14, hojas 1 a la 8 de 8 y FFIGCLEC/001/01/14, hojas 1 a la 5 de 5, elaborados a
escala 1:2,500, en agosto de 2024, los cuales se ajustan a la delimitacion oficial vigente de la zona federal
maritimo terrestre para el municipio de Ahome, estado de Sinaloa, con clave 25001/2016/05, hojas 1 a la 19
de 37, elaborado a escala 1:2,000, en noviembre de 2016, zona 12, Datum de referencia WGS84, que obra en
el expediente 740/SIN/2015 del archivo de la Direccién General de Zona Federal Maritimo Terrestre y
Ambientes Costeros, cuya descripcion técnico-topografica esta sefialada en el articulo primero de este
Acuerdo.

Que la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, mediante solicitud recibida con fecha 04 de
junio de 2015, pidi6 se le destine la superficie descrita en el considerando anterior, para uso de proteccion con
el objeto de desarrollar actividades directamente vinculadas a la conservacion de la biodiversidad y el manejo
sustentable de los recursos naturales compatible con el Decreto por el que se establece una zona de reserva
y refugio de aves migratorias y de la fauna silvestre, en las islas que se relacionan, situadas en el Golfo de
California, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 02 de agosto de 1978, recategorizada por el
Acuerdo que tiene por objeto dotar con una categoria acorde con la legislacion vigente a las superficies que
fueron objeto de diversas declaratorias de areas naturales protegidas emitidas por el Ejecutivo Federal,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 07 de junio de 2000, como Area de Poteccién de Flora y
Fauna Islas del Golfo de California y su programa de manejo, cuyo resumen se publicd en el Diario Oficial de
la Federacion el 17 de abril de 2001.

Que la Direcciéon General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros, emitid las opiniones
técnicas N° DDPIF-419/2024 de fecha 06 de septiembre de 2024, de la Direccidon de Delimitacién, Padron e
Instrumentos Fiscales y la N° SRA-DGZFMTAC-DMIAC-0021/2024 de fecha 21 de octubre de 2024, por la
Direccion de Manejo Integral de Ambientes Costeros, por las que se determiné que la solicitud realizada por la
Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, cumple técnica y ambientalmente con los requerimientos
establecidos en la normatividad vigente.
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Que en virtud de que la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, ha integrado debidamente su
solicitud de destino, conforme a los articulos 62 de la Ley General de Bienes Nacionales y 22 del Reglamento
para el Uso y Aprovechamiento del Mar Territorial, Vias Navegables, Playas, Zona Federal Maritimo Terrestre
y Terrenos Ganados al Mar, y siendo proposito del Ejecutivo Federal dar el éptimo aprovechamiento al
patrimonio inmobiliario federal, dotando en la medida de lo posible a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal con los inmuebles que requieran para la atencién de los
servicios publicos a su cargo, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- Se destina al servicio de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, la
superficie de 759,245.16 m? de zona federal maritimo terrestre, ubicada en lIsla Lechuguilla, localidad
La Colorada, municipio de Ahome, estado de Sinaloa, para uso de protecciéon con el objeto de desarrollar
actividades directamente vinculadas a la conservacion de la biodiversidad y el manejo sustentable de los
recursos naturales compatible con el Decreto por el que se establece una zona de reserva y refugio de aves
migratorias y de la fauna silvestre, en las islas que se relacionan, situadas en el Golfo de California, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de agosto de 1978, recategorizada por el Acuerdo que tiene por
objeto dotar con una categoria acorde con la legislacion vigente a las superficies que fueron objeto de
diversas declaratorias de areas naturales protegidas emitidas por el Ejecutivo Federal publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 07 de junio de 2000, como Area de Proteccién de Flora y Fauna Islas del Golfo de
California y su programa de manejo, cuyo resumen se publico en el Diario Oficial de la Federacion el 17 de
abril de 2001, cuya descripcion técnico-topografica es la siguiente:

Cuadro de Coordenadas de Zona Federal Maritimo Terrestre:

COORDENADAS
v X Y
PM1 658142.6840 2856060.6000
PM2 658157.3630 2856063.5250
PM3 658167.2420 2856063.8130
PM4 658177.2730 2856061.5920
PM5 658199.7390 2856057.2930
PM6 658209.5660 2856057.6390
PM7 658214.4720 2856057.8230
PM8 658234.1390 2856058.5000
PM9 658248.8290 2856061.3970
PM10 658253.6300 2856064.0350
PM11 658265.7310 2856069.3400
PM12 658274.6060 2856106.0040
PM13 658292.2600 2856080.3870
PM14 658309.9140 2856054.7700
PM15 658315.2930 2856040.6660
PM16 658335.3240 2856012.8730
PM17 658340.6900 2855998.7960
PM18 658346.0530 2855984.7270
PM19 658361.4040 2855956.8090
PM20 658366.9930 2855938.0250
PM21 658382.3160 2855910.1650
PM22 658397.3850 2855887.0700
PM23 658403.1830 2855863.6180
PM24 658408.8990 2855840.3230
PM25 658423.5250 2855826.6370
PM26 658438.5810 2855803.5660
PM27 658449.1910 2855775.6880
PM28 658459.1360 2855761.9040
PM29 658473.4400 2855753.0640
PM30 658483.1240 2855744.0370
PM31 658488.6440 2855725.4150
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PM32 658513.4950 2855688.7960
PM33 658532.8120 2855670.8020
PM34 658538.3060 2855652.2350
PM35 658538.5250 2855647.5500
PM36 658548.8310 2855624.5230
PM37 658554.5230 2855601.3320
PM38 658560.0090 2855582.8090
PM39 658570.3000 2855559.8290
PM40 658571.9880 2855522.6160
PM41 658583.0960 2855481.1440
PM42 658584.3750 2855453.2980
PM43 658585.8660 2855420.8620
PM44 658586.2910 2855411.6040
PM45 658582.5650 2855392.9220
PM46 658583.9135 2855362.9640
PM47 658585.2620 2855333.0060
PM48 658586.5000 2855305.4160
PM49 658573.2000 2855295.7140
PM50 658574.2370 2855272.7620
PM51 658575.2760 2855249.8310
PM52 658576.8110 2855217.6850
PM53 658583.3130 2855176.6310
PM54 658588.5030 2855163.0890
PM55 658607.7580 2855140.9350
PM56 658607.9680 2855136.3710
PM57 658613.3150 2855118.3300
PM58 658614.2990 2855095.5980
PM59 658615.0850 2855077.4290
PM60 658615.8710 2855059.2730
PM61 658616.6560 2855041.1310
PM62 658614.7980 2854997.7280
PM63 658622.7669 2854973.4270
PM64 658630.7358 2854949.1260
PM65 658638.7046 2854924.8250
PM66 658646.6735 2854900.5230
PM67 658654.6424 2854876.2220
PM68 658662.6113 2854851.9210
PM69 658670.5801 2854827.6200
PM70 658678.5490 2854803.3190
PM71 658686.5179 2854779.0180
PM72 658694.4868 2854754.7160
PM73 658702.4556 2854730.4150
PM74 658710.4245 2854706.1140
PM75 658718.3934 2854681.8130
PM76 658726.3623 2854657.5120
PM77 658734.3311 2854633.2110
PM78 658742.3000 2854608.9100
PM79 658750.2689 2854584.6080
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PM80 658758.2378 2854560.3070
PM81 658766.2066 2854536.0060
PM82 658774.1755 2854511.7050
PM83 658782.1444 2854487.4040
PM84 658790.1133 2854463.1030
PM85 658798.0821 2854438.8010
PM86 658806.0510 2854414.5000
PM87 658814.0199 2854390.1990
PM88 658821.9888 2854365.8980
PM89 658829.9576 2854341.5970
PM90 658837.9265 2854317.2960
PM91 658845.8954 2854292.9940
PM92 658853.8643 2854268.6930
PM93 658861.8331 2854244.3920
PM94 658869.8020 2854220.0910
PM95 658870.0550 2854215.7900
PM96 658875.5260 2854194.4710
PM97 658880.7410 2854177.4650
PM98 658886.2020 2854156.1830
PM99 658891.6580 2854134.9220

PM100 658905.2470 2854118.3130
PM101 658919.5630 2854088.8910
PM102 658920.8080 2854067.5180
PM103 658921.0560 2854063.2460
PM104 658922.3000 2854041.9000
PM105 658932.0720 2854016.7250
PM106 658936.7170 2854008.4010
PM107 658946.2320 2853987.5140
PM108 658951.1020 2853974.9540
PM109 658956.2180 2853958.1460
PM110 658957.1750 2853941.1630
PM111 658958.1310 2853924.1940
PM112 658959.3240 2853903.0020
PM113 658956.3270 2853881.6760
PM114 658953.3320 2853860.3720
PM115 658954.0490 2853847.6930
PM116 658971.2710 2853839.8620
PM117 658980.8240 2853819.0620
PM118 658990.1350 2853802.4970
PM119 658991.3090 2853781.4250
PM120 658996.4270 2853764.7350
PM121 659001.5410 2853748.0580
PM122 659011.0660 2853727.3410
PM123 659016.1820 2853710.6870
PM124 659025.4670 2853694.1970
PM125 659043.1160 2853678.0060
PM126 659052.2050 2853665.7060
PM127 659061.5390 2853649.2160
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PM128 659071.3630 2853624.3570
PM129 659076.0210 2853616.1290
PM130 659085.4500 2853595.5540
PM131 659090.4570 2853579.0310
PM132 659095.6680 2853558.3570
PM133 659100.6680 2853541.8570
PM134 659106.1410 2853517.0350
PM135 659107.2760 2853496.2360
PM136 659116.5050 2853479.9000
PM137 659117.4380 2853463.2820
PM138 659118.6020 2853442.5320
PM139 659119.2960 2853430.0940
PM140 659124.7830 2853405.3970
PM141 659133.9670 2853389.1390
PM142 659134.6270 2853376.7410
PM143 659156.1710 2853360.9420
PM144 659156.5880 2853352.6880
PM145 659166.0950 2853328.2310
PM146 659171.0530 2853311.8920
PM147 659180.4870 2853287.4760
PM148 659185.1960 2853275.2760
PM149 659194.2190 2853259.1100
PM150 659207.5510 2853238.9820
PM151 659220.6830 2853222.9700
PM152 659229.5000 2853210.9300
PM153 659243.0080 2853186.7240
PM154 659251.6740 2853178.8000
PM155 659265.3000 2853154.6330
PM156 659274.3760 2853138.5360
PM157 659292.1140 2853114.5500
PM158 659293.4930 2853085.9530
PM159 659291.1340 2853049.1010
PM160 659291.5280 2853040.9510
PM161 659309.3490 2853017.1170
PM162 659318.2790 2853005.2240
PM163 659323.4890 2852985.0890
PM164 659332.6150 2852969.1720
PM165 659337.8100 2852949.0840
PM166 659342.7870 2852933.0610
PM167 659347.7590 2852917.0550
PM168 659357.0610 2852897.1790
PM169 659366.6390 2852869.1950
PM170 659370.9100 2852865.2760
PM171 659380.0310 2852845.3490
PM172 659392.6430 2852837.6270
PM173 659401.9290 2852813.6810
PM174 659406.5630 2852801.7110
PM175 659411.1950 2852789.7470
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PM176 659420.2740 2852769.8580
PM177 659441.9990 2852731.0010
PM178 659453.9993 2852695.0010
PM179 659465.9995 2852659.0010
PM180 659477.9998 2852623.0010
PM181 659490.0000 2852587.0010
PM182 659502.0003 2852551.0010
PM183 659514.0005 2852515.0010
PM184 659526.0008 2852479.0010
PM185 659538.0010 2852443.0010
PM186 659555.2505 2852400.5010
PM187 659572.5000 2852358.0010
PM188 659589.7495 2852315.5000
PM189 659606.9990 2852273.0000
PM190 659620.7310 2852232.3020
PM191 659634.4630 2852191.6030
PM192 659648.1950 2852150.9050
PM193 659661.9270 2852110.2060
PM194 659675.9635 2852068.6040
PM195 659690.0000 2852027.0010
PM196 659700.5000 2851993.7510
PM197 659711.0000 2851960.5000
PM198 659721.5000 2851927.2500
PM199 659732.0000 2851893.9990
PM200 659750.0000 2851864.9990
PM201 659762.7500 2851820.7490
PM202 659775.5000 2851776.5000
PM203 659788.2500 2851732.2500
PM204 659801.0000 2851688.0000
PM205 659809.2045 2851655.6030
PM206 659817.4090 2851623.2060
PM207 659825.6135 2851590.8090
PM208 659833.8180 2851558.4120
PM209 659833.2840 2851525.7480
PM210 659832.7500 2851493.0830
PM211 659843.4640 2851467.3800
PM212 659858.4670 2851443.8220
PM213 659882.0010 2851421.0000
PM214 659887.0005 2851394.0000
PM215 659892.0000 2851366.9990
PM216 659894.0485 2851335.0560
PM217 659896.0970 2851303.1120
PM218 659895.3730 2851269.7660
PM219 659904.0000 2851226.0000
PM220 659916.0105 2851187.7200
PM221 659928.0210 2851149.4400
PM222 659931.0105 2851107.7200
PM223 659934.0000 2851066.0000
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PM224 659940.0000 2851039.5000
PM225 659946.0000 2851013.0000
PM226 659953.0435 2850984.0590
PM227 659960.0870 2850955.1170
PM228 659961.5435 2850928.5590
PM229 659963.0000 2850902.0000
PM230 659981.0000 2850871.5010
PM231 659999.0000 2850841.0010
PM232 660007.4843 2850808.5250
PM233 660015.9685 2850776.0500
PM234 660024.4528 2850743.5740
PM235 660032.9370 2850711.0980
PM236 660031.3010 2850685.0190
PM237 660030.8340 2850677.5750
PM238 660013.3640 2850664.3060
PM239 660002.7650 2850662.4360
PM240 660001.4804 2850662.2093
PM241 659996.5250 2850664.9100
PM242 659986.1040 2850670.5910
PM243 659964.5835 2850692.7210
PM244 659943.0630 2850714.8500
PM245 659940.0000 2850718.0000
PM246 659918.9535 2850752.8720
PM247 659897.9070 2850787.7450
PM248 659876.8605 2850822.6170
PM249 659855.8140 2850857.4890
PM250 659841.5415 2850890.3970
PM251 659827.2690 2850923.3050
PM252 659806.4130 2850960.6010
PM253 659791.0598 2850984.9510
PM254 659775.7065 2851009.3010
PM255 659760.3533 2851033.6510
PM256 659745.0000 2851058.0010
PM257 659733.0000 2851080.0010
PM258 659721.0000 2851102.0000
PM259 659712.9995 2851128.0010
PM260 659704.9990 2851154.0010
PM261 659700.6680 2851183.9570
PM262 659696.3370 2851213.9130
PM263 659695.4140 2851251.5430
PM264 659690.3115 2851286.7050
PM265 659685.2090 2851321.8660
PM266 659668.6730 2851342.9750
PM267 659647.5520 2851359.9540
PM268 659626.4310 2851376.9320
PM269 659611.5878 2851410.9310
PM270 659596.7445 2851444.9290
PM271 659581.9013 2851478.9280
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PM272 659567.0580 2851512.9260
PM273 659566.7310 2851513.6770
PM274 659565.4290 2851519.9080
PM275 659559.6555 2851547.5360
PM276 659553.8820 2851575.1640
PM277 659548.4410 2851616.0820
PM278 659543.0000 2851657.0000
PM279 659541.3430 2851686.0280
PM280 659539.6860 2851715.0560
PM281 659538.0290 2851744.0830
PM282 659536.3720 2851773.1110
PM283 659533.6160 2851810.7400
PM284 659530.8600 2851848.3680
PM285 659519.9990 2851883.0010
PM286 659499.4910 2851909.1170
PM287 659478.9830 2851935.2330
PM288 659455.9810 2851951.5490
PM289 659446.3790 2851949.8380
PM290 659435.1960 2851947.8430
PM291 659430.1270 2851935.6060
PM292 659426.2870 2851926.3340
PM293 659430.4560 2851898.8160
PM294 659434.6250 2851871.2970
PM295 659438.8860 2851843.1830
PM296 659442.2770 2851821.3430
PM297 659448.1590 2851783.4750
PM298 659447.2960 2851764.0140
PM299 659446.1070 2851737.1430
PM300 659440.9525 2851709.3490
PM301 659435.7980 2851681.5550
PM302 659435.4670 2851661.3000
PM303 659434.7720 2851618.7580
PM304 659439.8855 2851585.8790
PM305 659444.9990 2851553.0000
PM306 659446.6590 2851543.8790
PM307 659452.5256 2851511.6060
PM308 659458.3923 2851479.3330
PM309 659464.2589 2851447.0600
PM310 659470.1255 2851414.7880
PM311 659475.9921 2851382.5150
PM312 659481.8588 2851350.2420
PM313 659487.7254 2851317.9690
PM314 659493.5920 2851285.6960
PM315 659493.5910 2851253.7820
PM316 659486.7880 2851218.8220
PM317 659486.3800 2851216.7252
PM318 659486.7950 2851186.6830
PM319 659504.8230 2851169.1810
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PM320 659522.8510 2851151.6790
PM321 659534.3695 2851118.8440
PM322 659545.8880 2851086.0100
PM323 659557.4065 2851053.1750
PM324 659568.9250 2851020.3400
PM325 659580.4435 2850987.5050
PM326 659591.9620 2850954.6710
PM327 659603.4805 2850921.8360
PM328 659614.9990 2850889.0010
PM329 659627.7495 2850844.2510
PM330 659640.5000 2850799.5010
PM331 659653.2505 2850754.7500
PM332 659666.0010 2850710.0000
PM333 659679.7505 2850671.7500
PM334 659693.5000 2850633.5000
PM335 659707.2495 2850595.2500
PM336 659720.9990 2850557.0000
PM337 659744.7490 2850523.2500
PM338 659768.4990 2850489.5000
PM339 659792.2490 2850455.7490
PM340 659815.9990 2850421.9990
PM341 659825.0000 2850391.0000
PM342 659834.0010 2850360.0000
PM343 659842.9990 2850328.0000
PM344 659847.0000 2850292.0000
PM345 659853.0005 2850242.5010
PM346 659859.0010 2850193.0010
PM347 659877.0630 2850148.9130
PM348 659895.1250 2850104.8250
PM349 659909.5050 2850061.7390
PM350 659911.2250 2850034.5810
PM351 659912.9450 2850007.4230
PM352 659914.6650 2849980.2640
PM353 659916.3850 2849953.1060
PM354 659923.1920 2849922.4880
PM355 659929.9990 2849891.8700
PM356 659939.0780 2849868.0600
PM357 659948.1570 2849844.2500
PM358 659957.2360 2849820.4400
PM359 659966.3150 2849796.6300
PM360 659974.1575 2849753.8160
PM361 659982.0000 2849711.0010
PM362 659988.5003 2849683.2510
PM363 659995.0005 2849655.5010
PM364 660001.5008 2849627.7500
PM365 660008.0010 2849600.0000
PM366 660029.5005 2849560.5000
PM367 660051.0000 2849520.9990
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PM368 660064.0000 2849487.0000
PM369 660077.0000 2849453.0000
PM370 660084.1605 2849423.9740
PM371 660091.3210 2849394.9470
PM372 660107.9600 2849348.8350
PM373 660120.8240 2849320.4870
PM374 660133.6880 2849292.1390
PM375 660155.3440 2849254.0700
PM376 660177.0000 2849216.0000
PM377 660195.5000 2849180.0000
PM378 660214.0000 2849144.0000
PM379 660232.5000 2849107.9990
PM380 660251.0000 2849071.9990
PM381 660255.7708 2849046.3880
PM382 660260.5415 2849020.7760
PM383 660265.3123 2848995.1650
PM384 660270.0830 2848969.5530
PM385 660276.5410 2848942.2770
PM386 660282.9990 2848915.0000
PM387 660287.8568 2848893.5010
PM388 660293.4982 2848864.2340
PM389 660277.1940 2848865.5380
PM390 660249.6420 2848867.8470
PM391 660237.2960 2848854.1560
PM392 660237.5850 2848847.6440
PM393 660244.5250 2848826.2100
PM394 660244.7920 2848819.8440
PM395 660253.2930 2848793.3050
PM396 660268.3450 2848766.6690
PM397 660269.2500 2848762.0410
PM398 660269.9760 2848742.4750
PM399 660250.9040 2848712.3920
PM400 660231.8320 2848682.3090
PM401 660262.5360 2848650.5620
PM402 660250.0949 2848627.8850
PM403 660237.6538 2848605.2070
PM404 660232.2021 2848573.1930
PM405 660226.7504 2848541.1790
PM406 660233.4637 2848504.0620
PM407 660240.1769 2848466.9450
PM408 660239.0668 2848423.6850
PM409 660237.9567 2848380.4250
PM410 660239.0668 2848352.1400
PM411 660240.1769 2848323.8550
PM412 660241.2869 2848295.5690
PM413 660242.3970 2848267.2840
PM414 660237.9568 2848230.6800
PM415 660233.5165 2848194.0750
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PM416 660227.7106 2848163.7400
PM417 660221.9048 2848133.4050
PM418 660216.0989 2848103.0690
PM419 660210.2930 2848072.7340
PM420 660210.3160 2848070.8520
PM421 660206.6450 2848061.3970
PM422 660199.2360 2848048.1320
PM423 660195.5660 2848038.6770
PM424 660190.0270 2848027.3150
PM425 660186.3800 2848015.9770
PM426 660182.7100 2848006.5210
PM427 660182.8250 2847997.1110
PM428 660182.8930 2847991.4660
PM429 660183.0530 2847978.2920
PM430 660183.1220 2847972.6460
PM431 660183.2820 2847959.4720
PM432 660183.4190 2847948.1800
PM433 660183.4646 2847944.4186
PM434 660185.5400 2847929.3840
PM435 660189.4610 2847918.1380
PM436 660189.5990 2847906.8470
PM437 660189.7130 2847897.4370
PM438 660189.8500 2847886.1460
PM439 660189.8728 2847884.2651
PM440 660191.9250 2847871.1130
PM441 660191.9930 2847865.4670
PM442 660194.0460 2847852.3170
PM443 660197.8980 2847846.7170
PM444 660199.9050 2847837.3310
PM445 660205.7180 2847826.1080
PM446 660211.5320 2847814.8860
PM447 660211.6000 2847809.2400
PM448 660217.3910 2847799.9000
PM449 660219.4430 2847786.7500
PM450 660221.4260 2847779.2450
PM451 660223.3640 2847775.5040
PM452 660223.5240 2847762.3310
PM453 660223.5700 2847758.5670
PM454 660225.5300 2847752.9440
PM455 660229.4290 2847743.5810
PM456 660237.1570 2847730.5000
PM457 660239.1870 2847719.2310
PM458 660246.8700 2847709.9130
PM459 660254.5750 2847698.7140
PM460 660260.4120 2847685.6090
PM461 660264.2640 2847680.0100
PM462 660272.0840 2847659.4010
PM463 660273.5625 2847623.5270
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PM464 660275.0410 2847587.6530
PM465 660276.5195 2847551.7800
PM466 660277.9980 2847515.9060
PM467 660279.4765 2847480.0320
PM468 660280.9550 2847444.1580
PM469 660282.4335 2847408.2840
PM470 660283.9120 2847372.4110
PM471 660285.3905 2847336.5370
PM472 660286.8690 2847300.6630
PM473 660288.3475 2847264.7890
PM474 660289.8260 2847228.9150
PM475 660291.3045 2847193.0410
PM476 660292.7830 2847157.1680
PM477 660294.2615 2847121.2940
PM478 660295.7400 2847085.4200
PM479 660303.1740 2847039.2310
PM480 660310.6080 2846993.0420
PM481 660318.0420 2846946.8520
PM482 660325.4760 2846900.6630
PM483 660332.9100 2846854.4740
PM484 660340.3440 2846808.2850
PM485 660347.7780 2846762.0950
PM486 660355.2120 2846715.9060
PM487 660362.6460 2846669.7170
PM488 660370.0800 2846623.5280
PM489 660377.5140 2846577.3380
PM490 660384.9480 2846531.1490
PM491 660392.3820 2846484.9600
PM492 660399.8160 2846438.7710
PM493 660407.2500 2846392.5810
PM494 660414.6840 2846346.3920
PM495 660425.0355 2846312.1660
PM496 660435.3870 2846277.9410
PM497 660445.7385 2846243.7150
PM498 660456.0900 2846209.4890
PM499 660454.6318 2846173.7090
PM500 660453.1735 2846137.9300
PM501 660451.7153 2846102.1500
PM502 660450.2570 2846066.3700
PM503 660450.5540 2846041.9060
PM504 660450.7360 2846026.8510
PM505 660448.9580 2846017.4180
PM506 660449.4260 2845978.8390
PM507 660449.8940 2845940.2600
PM508 660450.3620 2845901.6810
PM509 660450.8300 2845863.1020
PM510 660460.6160 2845836.4000
PM511 660470.4020 2845809.6980




80

DIARIO OFICIAL

Lunes 4 de agosto de 2025

PM512 660480.1880 2845782.9950
PM513 660489.9740 2845756.2930
PM514 660491.9340 2845750.6700
PM515 660492.0030 2845745.0240
PM516 660480.1030 2845711.9420
PM517 660468.2030 2845678.8600
PM518 660468.2260 2845676.9780
PM519 660476.1483 2845647.9000
PM520 660484.0705 2845618.8230
PM521 660491.9928 2845589.7450
PM522 660499.9150 2845560.6670
PM523 660500.3301 2845539.7030
PM524 660492.3204 2845502.1480
PM525 660484.3106 2845464.5930
PM526 660481.5296 2845423.5440
PM527 660478.7486 2845382.4940
PM528 660470.4208 2845345.7410
PM529 660462.0929 2845308.9880
PM530 660465.5629 2845272.2350
PM531 660469.0328 2845235.4810
PM532 660469.0133 2845196.3240
PM533 660468.9938 2845157.1660
PM534 660463.4419 2845115.5590
PM535 660457.8899 2845073.9510
PM536 660457.8899 2845030.9570
PM537 660457.8899 2844987.9630
PM538 660459.2779 2844951.9030
PM539 660460.6658 2844915.8440
PM540 660463.4552 2844878.7090
PM541 660466.2445 2844841.5730
PM542 660466.2445 2844802.0470
PM543 660466.2445 2844762.5200
PM544 660471.1024 2844730.6210
PM545 660475.9603 2844698.7220
PM546 660477.3485 2844661.2750
PM547 660478.7366 2844623.8280
PM548 660492.6162 2844580.8340
PM549 660506.4958 2844537.8400
PM550 660520.4683 2844522.6370
PM551 660487.3887 2844526.1390
PM552 660454.3090 2844529.6410
PM553 660461.8635 2844492.0870
PM554 660469.4180 2844454.5320
PM555 660476.9725 2844416.9780
PM556 660484.5270 2844379.4230
PM557 660493.4225 2844344 .3680
PM558 660502.3180 2844309.3130
PM559 660511.2135 2844274.2570
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PM560 660520.1090 2844239.2020
PM561 660521.3989 2844210.9830
PM562 660522.6888 2844182.7640
PM563 660523.9786 2844154.5450
PM564 660525.2685 2844126.3260
PM565 660526.5584 2844098.1070
PM566 660527.8483 2844069.8880
PM567 660529.1381 2844041.6690
PM568 660530.4280 2844013.4500
PM569 660553.8938 2843990.2060
PM570 660577.3595 2843966.9630
PM571 660600.8253 2843943.7190
PM572 660624.2910 2843920.4750
PM573 660625.0590 2843910.7430
PM574 660620.4360 2843876.3530
PM575 660622.5179 2843850.3490
PM576 660624.5999 2843824.3440
PM577 660626.6818 2843798.3400
PM578 660628.7637 2843772.3350
PM579 660632.7097 2843744.1490
PM580 660636.6557 2843715.9640
PM581 660640.6017 2843687.7780
PM582 660644.5477 2843659.5930
PM583 660647.6926 2843628.9550
PM584 660650.8374 2843598.3170
PM585 660650.4468 2843572.5510
PM586 660650.0561 2843546.7860
PM587 660652.4971 2843519.2600
PM588 660654.9381 2843491.7340
PM589 660628.9580 2843457.8590
PM590 660633.1134 2843428.5510
PM591 660637.2688 2843399.2420
PM592 660641.4241 2843369.9340
PM593 660645.5795 2843340.6260
PM594 660649.7349 2843311.3170
PM595 660653.8903 2843282.0090
PM596 660658.0456 2843252.7000
PM597 660662.2010 2843223.3920
PM598 660661.1188 2843195.6160
PM599 660660.0365 2843167.8390
PM600 660658.9543 2843140.0630
PM601 660657.8720 2843112.2860
PM602 660654.1780 2843104.7130
PM603 660654.2240 2843100.9490
PM604 660637.7205 2843057.4570
PM605 660621.2170 2843013.9640
PM606 660621.9323 2842974.4460
PM607 660622.6475 2842934.9290
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PM608 660623.3628 2842895.4110
PM609 660624.0780 2842855.8930
PM610 660624.7933 2842816.3750
PM611 660625.5085 2842776.8580
PM612 660626.2238 2842737.3400
PM613 660626.9390 2842697.8220
PM614 660657.4690 2842677.4870
PM615 660672.2880 2842704.0170
PM616 660687.1070 2842730.5470
PM617 660725.8750 2842732.8990
PM618 660764.6430 2842735.2500
PM619 660761.3028 2842698.5070
PM620 660757.9625 2842661.7640
PM621 660754.6223 2842625.0200
PM622 660751.2820 2842588.2770
PM623 660734.8790 2842566.5100
PM624 660718.4760 2842544.7420
PM625 660707.6835 2842515.0320
PM626 660696.8910 2842485.3230
PM627 660686.0985 2842455.6130
PM628 660675.3060 2842425.9030
PM629 660666.8510 2842387.3490
PM630 660658.3960 2842348.7940
PM631 660663.2644 2842315.2070
PM632 660668.1328 2842281.6210
PM633 660673.0011 2842248.0340
PM634 660677.8695 2842214.4470
PM635 660682.7379 2842180.8600
PM636 660687.6063 2842147.2740
PM637 660692.4746 2842113.6870
PM638 660697.3430 2842080.1000
PM639 660706.0264 2842038.4260
PM640 660714.7098 2841996.7520
PM641 660723.3931 2841955.0780
PM642 660732.0765 2841913.4040
PM643 660740.7599 2841871.7300
PM644 660749.4433 2841830.0560
PM645 660758.1266 2841788.3820
PM646 660766.8100 2841746.7080
PM647 660784.0419 2841705.1380
PM648 660801.2738 2841663.5680
PM649 660818.5056 2841621.9980
PM650 660835.7375 2841580.4280
PM651 660852.9694 2841538.8570
PM652 660870.2013 2841497.2870
PM653 660887.4331 2841455.7170
PM654 660904.6650 2841414.1470
PM655 660924.7138 2841385.5510
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PM656 660944.7625 2841356.9550
PM657 660964.8113 2841328.3590
PM658 660984.8600 2841299.7640
PM659 661004.9088 2841271.1680
PM660 661024.9575 2841242.5720
PM661 661045.0063 2841213.9760
PM662 661065.0550 2841185.3800
PM663 661089.2013 2841156.0950
PM664 661113.3475 2841126.8090
PM665 661137.4938 2841097.5240
PM666 661161.6400 2841068.2380
PM667 661173.8745 2841040.2870
PM668 661186.1090 2841012.3360
PM669 661185.3886 2841009.2960
PM670 661181.3780 2841007.7270
PM671 661176.1684 2841008.4280
PM672 661171.7281 2841009.2140
PM673 661170.6917 2841009.9470
PM674 661163.4130 2841015.0910
PM675 661128.9008 2841048.3720
PM676 661097.5991 2841083.6860
PM677 661066.2973 2841119.0000
PM678 661031.9662 2841149.2690
PM679 660997.6351 2841179.5370
PM680 660968.3527 2841218.8870
PM681 660939.0702 2841258.2370
PM682 660921.9047 2841277.9120
PM683 660904.7391 2841297.5870
PM684 660887.5736 2841317.2610
PM685 660870.4080 2841336.9360
PM686 660846.1743 2841359.1330
PM687 660821.9405 2841381.3310
PM688 660804.8653 2841408.7200
PM689 660787.7900 2841436.1090
PM690 660787.4770 2841438.6410
PM691 660775.9900 2841461.6630
PM692 660764.5030 2841484.6840
PM693 660753.0160 2841507.7060
PM694 660741.5290 2841530.7270
PM695 660735.7380 2841550.0070
PM696 660735.6720 2841555.5350
PM697 660732.7600 2841566.5570
PM698 660727.0690 2841577.5460
PM699 660724.1240 2841591.3320
PM700 660723.9570 2841605.1510
PM701 660720.9780 2841621.7000
PM702 660718.0990 2841629.9580
PM703 660712.3070 2841649.2380
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PM704 660712.2080 2841657.5300
PM705 660703.6700 2841674.0120
PM706 660703.5370 2841685.0680
PM707 660697.7790 2841701.5840
PM708 660694.8330 2841715.3700
PM709 660694.8000 2841718.1330
PM710 660691.8210 2841734.6830
PM711 660691.5870 2841754.0300
PM712 660691.3540 2841773.3770
PM713 660691.2540 2841781.6690
PM714 660691.0870 2841795.4880
PM715 660690.8870 2841812.0710
PM716 660690.6870 2841828.6540
PM717 660690.5540 2841839.7100
PM718 660690.3880 2841853.5290
PM719 660681.9170 2841864.4840
PM720 660681.7840 2841875.5390
PM721 660673.2800 2841889.2580
PM722 660670.3340 2841903.0430
PM723 660670.2340 2841911.3350
PM724 660664.5090 2841925.0870
PM725 660664.3090 2841941.6700
PM726 660658.5170 2841960.9500
PM727 660655.5380 2841977.4990
PM728 660649.7460 2841996.7790
PM729 660646.8340 2842007.8010
PM730 660646.6340 2842024.3840
PM731 660646.5000 2842035.4390
PM732 660643.5880 2842046.4610
PM733 660643.4540 2842057.5160
PM734 660643.2540 2842074.0990
PM735 660643.1210 2842085.1550
PM736 660635.0445 2842123.3840
PM737 660626.9680 2842161.6130
PM738 660618.8915 2842199.8410
PM739 660610.8153 2842238.0686
PM740 660610.7810 2842240.8950
PM741 660610.7210 2842245.8390
PM742 660609.9600 2842250.0680
PM743 660609.9170 2842253.6000
PM744 660609.1730 2842256.4170
PM745 660608.4290 2842259.2340
PM746 660606.9580 2842263.4550
PM747 660605.4866 2842267.6771
PM748 660604.7250 2842271.9050
PM749 660603.9470 2842277.5470
PM750 660603.8960 2842281.7850
PM751 660603.8540 2842285.3170
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PM752 660603.8120 2842288.8480
PM753 660603.7440 2842294.4990
PM754 660604.4200 2842297.3330
PM755 660605.8150 2842299.4690
PM756 660606.4650 2842304.4220
PM757 660607.1240 2842308.6680
PM758 660607.0900 2842311.4930
PM759 660607.7490 2842315.7400
PM760 660609.8200 2842320.7100
PM761 660609.7860 2842323.5350
PM762 660609.7520 2842326.3600
PM763 660609.7090 2842329.8920
PM764 660608.9480 2842334.1210
PM765 660608.8970 2842338.3590
PM766 660608.8460 2842342.5970
PM767 660608.7690 2842348.9540
PM768 660608.7090 2842353.8980
PM769 660608.6570 2842358.1360
PM770 660607.1940 2842361.6500
PM771 660605.0040 2842366.5680
PM772 660604.2590 2842369.3850
PM773 660604.2250 2842372.2100
PM774 660603.4800 2842375.0270
PM775 660602.7100 2842379.9630
PM776 660602.6670 2842383.4940
PM777 660601.1530 2842391.2470
PM778 660601.1100 2842394.7780
PM779 660599.6560 2842397.5860
PM780 660599.5960 2842402.5310
PM781 660598.8350 2842406.7600
PM782 660598.7920 2842410.2910
PM783 660599.4420 2842415.2440
PM784 660600.1010 2842419.4910
PM785 660600.7520 2842424.4440
PM786 660597.3350 2842438.2660
PM787 660597.2400 2842446.1880
PM788 660596.9530 2842469.9520
PM789 660596.7130 2842489.7560
PM790 660596.4740 2842509.5600
PM791 660596.1870 2842533.3250
PM792 660595.9000 2842557.0890
PM793 660595.6130 2842580.8540
PM794 660599.1650 2842616.5490
PM795 660602.9560 2842632.4400
PM796 660602.7160 2842652.2440
PM797 660602.5250 2842668.0870
PM798 660602.2370 2842691.8520
PM799 660601.9500 2842715.6170
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PM800 660601.7580 2842731.4600
PM801 660601.5660 2842747.3030
PM802 660601.1830 2842778.9890
PM803 660597.0080 2842794.7850
PM804 660596.8170 2842810.6280
PM805 660588.6590 2842826.3750
PM806 660588.3710 2842850.1400
PM807 660576.1830 2842869.8010
PM808 660575.9910 2842885.6440
PM809 660571.7680 2842905.4000
PM810 660571.5280 2842925.2050
PM811 660571.2400 2842948.9700
PM812 660566.9690 2842972.6870
PM813 660566.7300 2842992.4910
PM814 660566.2980 2843028.1390
PM815 660556.1091 2843033.1210
PM816 660559.1383 2843075.4970
PM817 660559.0849 2843124.2950
PM818 660559.0315 2843173.0930
PM819 660559.0315 2843208.4070
PM820 660559.0315 2843243.7200
PM821 660554.9925 2843289.1240
PM822 660550.9535 2843334.5270
PM823 660548.9340 2843363.7870
PM824 660546.9145 2843393.0470
PM825 660545.9048 2843428.3610
PM826 660544.8951 2843463.6750
PM827 660539.8465 2843505.0430
PM828 660534.7978 2843546.4100
PM829 660532.7619 2843580.1610
PM830 660530.7259 2843613.9120
PM831 660525.6773 2843659.3150
PM832 660520.6286 2843704.7190
PM833 660512.5508 2843746.0860
PM834 660504.4729 2843787.4540
PM835 660495.3852 2843831.8480
PM836 660486.2975 2843876.2430
PM837 660482.2587 2843911.5570
PM838 660478.2198 2843946.8710
PM839 660465.9642 2843981.5650
PM840 660453.7085 2844016.2600
PM841 660443.6570 2844044.5000
PM842 660433.6055 2844072.7390
PM843 660427.5472 2844120.1610
PM844 660421.4888 2844167.5820
PM845 660414.4206 2844193.3110
PM846 660407.3524 2844219.0390
PM847 660400.2842 2844244.7680
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PM848 660393.2160 2844270.4970
PM849 660383.1187 2844315.9000
PM850 660373.0213 2844361.3030
PM851 660372.0117 2844400.6530
PM852 660371.0020 2844440.0030
PM853 660367.9727 2844476.3260
PM854 660364.9433 2844512.6480
PM855 660354.8459 2844551.9980
PM856 660344.7485 2844591.3480
PM857 660333.5936 2844633.3420
PM858 660322.4386 2844675.3360
PM859 660315.3705 2844714.6860
PM860 660308.3023 2844754.0350
PM861 660299.2146 2844782.2860
PM862 660290.1269 2844810.5370
PM863 660284.0686 2844852.9140
PM864 660278.0102 2844895.2910
PM865 660273.9712 2844938.6760
PM866 660269.9321 2844982.0620
PM867 660260.8446 2845030.4920
PM868 660251.7571 2845078.9220
PM869 660241.6838 2845119.7360
PM870 660231.6105 2845160.5500
PM871 660221.5130 2845202.9260
PM872 660211.4154 2845245.3030
PM873 660208.3862 2845280.6160
PM874 660205.3570 2845315.9300
PM875 660195.2597 2845364.3610
PM876 660185.1623 2845412.7910
PM877 660182.1332 2845459.2030
PM878 660179.1040 2845505.6160
PM879 660179.1040 2845555.0550
PM880 660179.1040 2845604.4940
PM881 660177.8565 2845616.2600
PM882 660173.4064 2845658.2310
PM883 660168.9563 2845700.2030
PM884 660162.8980 2845741.5700
PM885 660156.8396 2845782.9380
PM886 660158.8591 2845824.3050
PM887 660160.8786 2845865.6730
PM888 660164.9175 2845912.0850
PM889 660168.9563 2845958.4980
PM890 660164.9174 2845985.7400
PM891 660160.8785 2846012.9820
PM892 660156.8395 2846040.2240
PM893 660152.8006 2846067.4660
PM894 660148.7262 2846093.3270
PM895 660144.6517 2846119.1880
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PM896 660140.5773 2846145.0490
PM897 660136.5028 2846170.9100
PM898 660135.4931 2846209.2510
PM899 660134.4833 2846247.5920
PM900 660133.4736 2846285.9320
PM901 660132.4638 2846324.2730
PM902 660126.9103 2846353.5330
PM903 660121.3568 2846382.7930
PM904 660115.8032 2846412.0530
PM905 660110.2497 2846441.3130
PM906 660106.6501 2846469.7570
PM907 660103.0505 2846498.2010
PM908 660099.4509 2846526.6450
PM909 660095.8513 2846555.0890
PM910 660090.2978 2846585.3580
PM911 660084.7443 2846615.6270
PM912 660079.1907 2846645.8960
PM913 660073.6372 2846676.1650
PM914 660066.5690 2846715.0100
PM915 660059.5009 2846753.8560
PM916 660052.4327 2846792.7010
PM917 660045.3645 2846831.5460
PM918 660040.8207 2846857.2750
PM919 660036.2768 2846883.0030
PM920 660031.7330 2846908.7320
PM921 660027.1891 2846934.4600
PM922 660022.1404 2846981.8820
PM923 660017.0917 2847029.3030
PM924 660017.0362 2847077.3120
PM925 660016.9806 2847125.3210
PM926 659998.8052 2847167.6970
PM927 659992.0238 2847191.9790
PM928 659985.2424 2847216.2600
PM929 659974.5714 2847254.4680
PM930 659973.5785 2847300.2750
PM931 659972.5856 2847346.0820
PM932 659966.4448 2847379.2170
PM933 659960.3040 2847412.3510
PM934 659954.1632 2847445.4860
PM935 659948.0224 2847478.6210
PM936 659945.1568 2847515.8460
PM937 659942.2912 2847553.0710
PM938 659939.4255 2847590.2960
PM939 659936.5599 2847627.5220
PM940 659932.4660 2847668.8380
PM941 659928.3722 2847710.1540
PM942 659924.2783 2847751.4690

PM943

659920.1844

2847792.7850
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PM944 659912.8156 2847828.7830
PM945 659905.4467 2847864.7820
PM946 659898.0779 2847900.7800
PM947 659890.7090 2847936.7780
PM948 659879.1676 2847981.3550
PM949 659867.6262 2848025.9320
PM950 659861.4855 2848058.6570
PM951 659855.3448 2848091.3830
PM952 659849.2041 2848124.1080
PM953 659843.0634 2848156.8340
PM954 659835.6946 2848193.2410
PM955 659828.3257 2848229.6480
PM956 659820.9569 2848266.0550
PM957 659813.5880 2848302.4620
PM958 659797.1774 2848345.3700
PM959 659780.7667 2848388.2770
PM960 659777.9010 2848416.0940
PM961 659775.0353 2848443.9110
PM962 659772.1695 2848471.7280
PM963 659769.3038 2848499.5440
PM964 659763.5420 2848527.5380
PM965 659757.7803 2848555.5310
PM966 659752.0185 2848583.5250
PM967 659746.2567 2848611.5190
PM968 659740.9347 2848637.6990
PM969 659735.6127 2848663.8800
PM970 659730.1722 2848690.6090
PM971 659724.7318 2848717.3380
PM972 659715.8438 2848758.5140
PM973 659706.9558 2848799.6900
PM974 659699.0100 2848816.2600
PM975 659684.1513 2848847.2460
PM976 659669.2926 2848878.2320
PM977 659660.2862 2848909.7300
PM978 659651.2798 2848941.2280
PM979 659642.2733 2848972.7270
PM980 659633.2669 2849004.2250
PM981 659626.7169 2849032.4510
PM982 659620.1668 2849060.6760
PM983 659613.6168 2849088.9020
PM984 659607.0667 2849117.1280
PM985 659595.1880 2849144.4170
PM986 659583.3093 2849171.7070
PM987 659571.4305 2849198.9970
PM988 659559.5518 2849226.2860
PM989 659552.1830 2849262.6930
PM990 659544.8141 2849299.1010
PM991 659537.4453 2849335.5080
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PM992 659530.0764 2849371.9150
PM993 659522.2845 2849404.0250
PM994 659514.4925 2849436.1350
PM995 659506.7006 2849468.2450
PM996 659498.9086 2849500.3550
PM997 659486.2280 2849536.5580
PM998 659473.5473 2849572.7610
PM999 659460.8667 2849608.9640

PM1000 659448.1860 2849645.1670
PM1001 659437.9514 2849685.6650
PM1002 659427.7169 2849726.1620
PM1003 659417.4823 2849766.6600
PM1004 659407.2477 2849807.1580
PM1005 659395.3053 2849845.8060
PM1006 659383.3629 2849884.4530
PM1007 659371.4205 2849923.1010
PM1008 659359.4781 2849961.7480
PM1009 659351.6998 2849993.2470
PM1010 659343.9216 2850024.7450
PM1011 659336.1433 2850056.2430
PM1012 659328.3650 2850087.7410
PM1013 659311.1830 2850130.4050
PM1014 659294.0009 2850173.0680
PM1015 659276.8189 2850215.7310
PM1016 659259.6368 2850258.3950
PM1017 659249.4022 2850283.3480
PM1018 659239.1677 2850308.3010
PM1019 659228.9331 2850333.2550
PM1020 659218.6985 2850358.2080
PM1021 659201.5553 2850387.2340
PM1022 659184.4120 2850416.2600
PM1023 659159.7477 2850458.0210
PM1024 659150.0993 2850482.6290
PM1025 659140.4510 2850507.2370
PM1026 659130.8026 2850531.8450
PM1027 659121.1542 2850556.4530
PM1028 659111.5058 2850581.0600
PM1029 659101.8575 2850605.6680
PM1030 659092.2091 2850630.2760
PM1031 659082.5607 2850654.8840
PM1032 659068.6417 2850689.6550
PM1033 659054.7227 2850724.4260
PM1034 659040.8037 2850759.1970
PM1035 659026.8847 2850793.9680
PM1036 659015.4221 2850817.6940
PM1037 659003.9595 2850841.4200
PM1038 658992.4968 2850865.1460

PM1039

658981.0342

2850888.8720
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PM1040 658968.3274 2850921.7580
PM1041 658955.6206 2850954.6450
PM1042 658942.9138 2850987.5320
PM1043 658930.2070 2851020.4180
PM1044 658910.6140 2851064.3000
PM1045 658900.8174 2851086.2410
PM1046 658891.0209 2851108.1820
PM1047 658879.9297 2851133.2640
PM1048 658868.8385 2851158.3450
PM1049 658857.7473 2851183.4270
PM1050 658846.6561 2851208.5090
PM1051 658835.5648 2851233.5910
PM1052 658824.4736 2851258.6730
PM1053 658813.3824 2851283.7550
PM1054 658802.2912 2851308.8370
PM1055 658784.1502 2851347.4550
PM1056 658766.0091 2851386.0720
PM1057 658747.8681 2851424.6900
PM1058 658729.7270 2851463.3070
PM1059 658707.5446 2851504.7220
PM1060 658685.3621 2851546.1360
PM1061 658663.1797 2851587.5510
PM1062 658640.9972 2851628.9650
PM1063 658624.0560 2851660.6510
PM1064 658607.1147 2851692.3370
PM1065 658590.1735 2851724.0230
PM1066 658573.2322 2851755.7090
PM1067 658553.3848 2851786.6240
PM1068 658533.5374 2851817.5390
PM1069 658513.6899 2851848.4540
PM1070 658493.8425 2851879.3680
PM1071 658482.7513 2851903.8670
PM1072 658471.6600 2851928.3660
PM1073 658460.5688 2851952.8640
PM1074 658449.4775 2851977.3630
PM1075 658427.1931 2852016.2600
PM1076 658405.4623 2852054.1910
PM1077 658383.7315 2852092.1210
PM1078 658397.7328 2852123.5290
PM1079 658411.7340 2852154.9360
PM1080 658411.1430 2852203.7640
PM1081 658410.7880 2852233.0610
PM1082 658410.3150 2852272.1240
PM1083 658409.7230 2852320.9520
PM1084 658409.2500 2852360.0140
PM1085 658408.6580 2852408.8420
PM1086 658408.1850 2852447.9050
PM1087 658397.7740 2852496.6140
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PM1088 658377.7820 2852525.6730
PM1089 658362.7575 2852549.9090
PM1090 658347.7330 2852574.1440
PM1091 658337.3230 2852622.8530
PM1092 658336.9680 2852652.1500
PM1093 658316.8570 2852690.9750
PM1094 658316.3840 2852730.0370
PM1095 658305.9730 2852778.7470
PM1096 658295.8580 2852803.0420
PM1097 658285.7430 2852827.3370
PM1098 658255.8120 2852866.0430
PM1099 658245.5190 2852904.9870
PM1100 658225.4070 2852943.8120
PM1101 658205.2960 2852982.6370
PM1102 658194.8850 2853031.3480
PM1103 658184.5920 2853070.2920
PM1104 658184.0000 2853119.1210
PM1105 658168.9750 2853143.3570
PM1106 658153.9500 2853167.5930
PM1107 658139.3618 2853204.2060
PM1108 658124.7735 2853240.8180
PM1109 658110.1853 2853277.4310
PM1110 658095.5970 2853314.0430
PM1111 658095.2590 2853341.9310
PM1112 658078.1670 2853364.0370
PM1113 658072.3570 2853380.7020
PM1114 658060.8040 2853408.4540
PM1115 658060.5340 2853430.7640
PM1116 658060.1960 2853458.6500
PM1117 658059.9260 2853480.9580
PM1118 658059.5880 2853508.8440
PM1119 658042.4950 2853530.9490
PM1120 658025.3340 2853558.6310
PM1121 658019.5240 2853575.2950
PM1122 657985.6760 2853591.6180
PM1123 657968.6510 2853608.1460
PM1124 657946.0180 2853624.6060
PM1125 657929.0610 2853635.5560
PM1126 657923.1830 2853657.7980
PM1127 657911.6980 2853679.9710
PM1128 657911.3600 2853707.8570
PM1129 657916.6300 2853735.8120
PM1130 657933.2500 2853752.7480
PM1131 657927.2380 2853786.1430
PM1132 657915.8200 2853802.7390
PM1133 657904.2680 2853830.4900
PM1134 657892.7830 2853852.6630
PM1135 657886.9050 2853874.9040
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PM1136 657869.7450 2853902.5860
PM1137 657852.6530 2853924.6910
PM1138 657835.5600 2853946.7960
PM1139 657818.4680 2853968.9000
PM1140 657801.4430 2853985.4280
PM1141 657784.3500 2854007.5330
PM1142 657772.8660 2854029.7050
PM1143 657755.7730 2854051.8100
PM1144 657744.2880 2854073.9810
PM1145 657726.9890 2854112.8130
PM1146 657709.7640 2854146.0730
PM1147 657709.6290 2854157.2280
PM1148 657698.1430 2854179.4000
PM1149 657686.6580 2854201.5710
PM1150 657675.1730 2854223.7440
PM1151 657669.2950 2854245.9840
PM1152 657669.0250 2854268.2920
PM1153 657674.2270 2854301.8220
PM1154 657668.4840 2854312.9080
PM1155 657668.2140 2854335.2160
PM1156 657667.8760 2854363.1010
PM1157 657667.7410 2854374.2550
PM1158 657684.2617 2854389.8940
PM1159 657712.3186 2854401.2020
PM1160 657732.5311 2854400.6630
PM1161 657746.0430 2854391.9380
PM1162 657768.6080 2854381.0560
PM1163 657791.1730 2854370.1740
PM1164 657808.1980 2854353.6470
PM1165 657825.2230 2854337.1200
PM1166 657842.2490 2854320.5930
PM1167 657859.2740 2854304.0660
PM1168 657893.2560 2854276.5890
PM1169 657915.8890 2854260.1310
PM1170 657938.4540 2854249.2490
PM1171 657955.4790 2854232.7220
PM1172 657972.5710 2854210.6180
PM1173 657984.0570 2854188.4460
PM1174 658006.7570 2854166.4100
PM1175 658023.8490 2854144.3060
PM1176 658040.8070 2854133.3560
PM1177 658057.9670 2854105.6740
PM1178 658086.2750 2854083.7060
PM1179 658097.6240 2854072.6870
PM1180 658131.5390 2854050.7850
PM1181 658154.2390 2854028.7480
PM1182 658182.4790 2854012.3560
PM1183 658205.1800 2853990.3200
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PM1184 658227.8120 2853973.8610
PM1185 658244.8370 2853957.3340
PM1186 658261.8620 2853940.8070
PM1187 658278.8200 2853929.8570
PM1188 658307.3310 2853891.1580
PM1189 658324.3560 2853874.6300
PM1190 658341.4490 2853852.5260
PM1191 658369.7560 2853830.5570
PM1192 658381.2420 2853808.3840
PM1193 658398.3350 2853786.2800
PM1194 658409.8200 2853764.1070
PM1195 658426.9130 2853742.0020
PM1196 658432.7910 2853719.7610
PM1197 658444.2760 2853697.5880
PM1198 658455.8970 2853664.2610
PM1199 658467.5850 2853625.3560
PM1200 658473.4630 2853603.1150
PM1201 658496.2990 2853569.9230
PM1202 658507.7840 2853547.7500
PM1203 658513.5950 2853531.0860
PM1204 658525.2160 2853497.7580
PM1205 658542.3770 2853470.0760
PM1206 658554.0650 2853431.1710
PM1207 658565.4840 2853414.5750
PM1208 658588.2510 2853386.9590
PM1209 658605.2770 2853370.4300
PM1210 658622.3030 2853353.9020
PM1211 658639.3960 2853331.7960
PM1212 658650.8140 2853315.1990
PM1213 658673.4470 2853298.7390
PM1214 658690.4730 2853282.2100
PM1215 658713.1060 2853265.7500
PM1216 658735.5370 2853266.0220
PM1217 658751.9530 2853299.6910
PM1218 658762.8300 2853327.7150
PM1219 658762.4910 2853355.6030
PM1220 658773.2320 2853394.7810
PM1221 658772.9620 2853417.0900
PM1222 658772.6900 2853439.3990
PM1223 658772.2850 2853472.8630
PM1224 658760.9360 2853483.8810
PM1225 658738.3020 2853500.3390
PM1226 658726.8840 2853516.9350
PM1227 658715.3310 2853544.6850
PM1228 658709.3850 2853572.5040
PM1229 658703.2360 2853617.0560
PM1230 658691.9530 2853622.4980
PM1231 658691.5470 2853655.9640




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 95
PM1232 658685.6000 2853683.7820
PM1233 658685.3970 2853700.5140
PM1234 658673.8440 2853728.2640
PM1235 658673.5740 2853750.5730
PM1236 658667.6280 2853778.3900
PM1237 658661.5470 2853817.3620
PM1238 658661.2770 2853839.6710
PM1239 658649.7910 2853861.8430
PM1240 658649.3850 2853895.3060
PM1241 658632.0220 2853939.7180
PM1242 658626.1440 2853961.9580
PM1243 658620.1980 2853989.7760
PM1244 658603.0380 2854017.4580
PM1245 658585.8090 2854050.7170
PM1246 658568.6490 2854078.3990
PM1247 658557.0960 2854106.1480
PM1248 658528.6530 2854139.2710
PM1249 658522.8430 2854155.9340
PM1250 658505.8850 2854166.8840
PM1251 658482.9140 2854211.2280
PM1252 658474.1650 2854239.0120
PM1253 658465.4160 2854266.7950
PM1254 658459.4700 2854294.6120
PM1255 658453.5930 2854316.8520
PM1256 658442.1070 2854339.0240
PM1257 658436.0270 2854377.9950
PM1258 658430.0130 2854411.3890
PM1259 658424.1350 2854433.6290
PM1260 658417.9870 2854478.1770
PM1261 658417.8520 2854489.3310
PM1262 658417.5140 2854517.2150
PM1263 658417.1760 2854545.1000
PM1264 658411.1630 2854578.4940
PM1265 658410.8920 2854600.8020
PM1266 658393.5290 2854645.2130
PM1267 658376.4360 2854667.3170
PM1268 658364.8840 2854695.0650
PM1269 658347.5210 2854739.4760
PM1270 658347.1830 2854767.3610
PM1271 658329.8870 2854806.1950
PM1272 658329.6170 2854828.5030
PM1273 658306.6460 2854872.8460
PM1274 658300.8360 2854889.5090
PM1275 658300.4980 2854917.3940
PM1276 658300.0920 2854950.8550
PM1277 658299.6870 2854984.3160
PM1278 658299.2130 2855023.3550
PM1279 658321.2370 2855057.0880




96 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
PM1280 658320.9660 2855079.3950
PM1281 658314.8860 2855118.3660
PM1282 658314.5480 2855146.2500
PM1283 658308.4670 2855185.2200
PM1284 658308.1290 2855213.1050
PM1285 658307.7230 2855246.5660
PM1286 658290.4280 2855285.4000
PM1287 658290.2920 2855296.5540
PM1288 658284.4150 2855318.7940
PM1289 658278.4690 2855346.6110
PM1290 658266.7130 2855391.0920
PM1291 658260.7000 2855424.4860
PM1292 658260.4970 2855441.2170
PM1293 658254.7550 2855452.3030
PM1294 658246.0055 2855480.0860
PM1295 658237.2560 2855507.8690
PM1296 658225.6350 2855541.1950
PM1297 658208.2720 2855585.6070
PM1298 658185.5040 2855613.2190
PM1299 658173.8840 2855646.5450
PM1300 658162.4660 2855663.1400
PM1301 658145.3060 2855690.8210
PM1302 658116.7950 2855729.5210
PM1303 658110.9170 2855751.7610
PM1304 658093.7560 2855779.4420
PM1305 658076.7310 2855795.9680
PM1306 658064.9750 2855840.4480
PM1307 658053.6250 2855851.4660
PM1308 658030.9930 2855867.9250
PM1309 658013.8990 2855890.0300
PM1310 658008.0890 2855906.6940
PM1311 658007.6830 2855940.1560
PM1312 658024.0320 2855979.3990
PM1313 658028.3236 2856015.7310
PM1314 658041.4320 2856019.9870
PM1315 658051.3270 2856020.2570
PM1316 658063.3290 2856025.6250
PM1317 658072.8600 2856030.9280
PM1318 658082.5760 2856033.7150
PM1319 658092.1140 2856039.0210
PM1320 658111.7300 2856042.0770
PM1321 658123.5760 2856049.9740
PM1322 658133.3000 2856052.7640
PM1323 658140.3800 2856058.0090

PM1 658142.6840 2856060.6000
ZF1 658152.6206 2856042.1868
ZF1308 658142.2961 2856034.5382
ZF1307 658132.0816 2856031.6075




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 97
ZF1306 658119.1597 2856022.9932
ZF1305 658098.7185 2856019.8087
ZF1304 658090.2948 2856015.1226
ZF1303 658080.5795 2856012.3358
ZF1302 658072.2909 2856007.7240
ZF1301 658055.8555 2856000.3731
ZF1300 658046.6188 2856000.1211
ZF1299 658043.5667 2855974.2826
ZF1298 658027.7316 2855936.2731
ZF1297 658028.0480 2855910.1983
ZF1296 658031.7121 2855899.6890
ZF1295 658045.0666 2855882.4197
ZF1294 658066.5367 2855866.8057
ZF1293 658082.8916 2855850.9292
ZF1292 658094.6475 2855806.4495
ZF1291 658109.4553 2855792.0757
ZF1290 658129.4896 2855759.7600
ZF1289 658135.1573 2855738.3157
ZF1288 658161.8829 2855702.0392
ZF1287 658179.2132 2855674.0834
ZF1286 658191.8841 2855655.6675
ZF1285 658203.2110 2855623.1822
ZF1284 658225.7356 2855595.8653
ZF1283 658235.0665 2855571.9983
ZF1282 658244.3974 2855548.1312
ZF1281 658256.2410 2855514.1669
ZF1280 658264.7760 2855487.0650
ZF1279 658273.3110 2855459.9630
ZF1278 658280.4380 2855446.2031
ZF1277 658280.6783 2855426.3926
ZF1276 658286.2542 2855395.4263
ZF1275 658297.9272 2855351.2592
ZF1274 658303.8733 2855323.4418
ZF1273 658310.2603 2855299.2717
ZF1272 658310.3762 2855289.7685
ZF1271 658327.6715 2855250.9339
ZF1270 658328.1275 2855213.3477
ZF1269 658328.4482 2855186.8915
ZF1268 658334.5292 2855147.9215
ZF1267 658334.8672 2855120.0372
ZF1266 658340.9472 2855081.0664
ZF1265 658341.3094 2855051.2480
ZF1264 658319.2854 2855017.5150
ZF1263 658319.6855 2854984.5588
ZF1262 658320.0905 2854951.0971
ZF1261 658320.4965 2854917.6367
ZF1260 658320.7950 2854893.0134
ZF1259 658325.0611 2854880.7783




98 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF1258 658337.3096 2854857.1339
ZF1257 658349.5581 2854833.4895
ZF1256 658349.8356 2854810.5629
ZF1255 658367.1315 2854771.7291
ZF1254 658367.4753 2854743.3634
ZF1253 658383.4316 2854702.5505
ZF1252 658393.8802 2854677.4530
ZF1251 658411.1091 2854655.1732
ZF1250 658420.9777 2854629.9315
ZF1249 658430.8462 2854604.6897
ZF1248 658431.1413 2854580.4007
ZF1247 658437.1544 2854547.0064
ZF1246 658437.5125 2854517.4574
ZF1245 658437.8505 2854489.5734
ZF1244 658437.9704 2854479.6710
ZF1243 658443.7813 2854437.5658
ZF1242 658449.5541 2854415.7236
ZF1241 658455.7519 2854381.3094
ZF1240 658461.3653 2854345.3285
ZF1239 658472.3659 2854324.0936
ZF1238 658478.9283 2854299.2598
ZF1237 658484.7765 2854271.9003
ZF1236 658493.1232 2854245.3944
ZF1235 658501.4699 2854218.8884
ZF1234 658521.1990 2854180.8026
ZF1233 658539.4654 2854169.0078
ZF1232 658546.2919 2854149.4293
ZF1231 658574.3388 2854116.7676
ZF1230 658586.4948 2854087.5702
ZF1229 658603.2135 2854060.6001
ZF1228 658620.4425 2854027.3411
ZF1227 658639.0292 2853997.3575
ZF1226 658645.6022 2853966.6062
ZF1225 658651.0657 2853945.9347
ZF1224 658660.2025 2853922.5641
ZF1223 658669.3393 2853899.1935
ZF1222 658669.7320 2853866.8298
ZF1221 658681.2181 2853844.6576
ZF1220 658681.5282 2853819.0332
ZF1219 658687.3028 2853782.0248
ZF1218 658693.5484 2853752.8063
ZF1217 658693.7957 2853732.3770
ZF1216 658705.3486 2853704.6273
ZF1215 658705.5744 2853686.0158
ZF1214 658711.5214 2853658.1978
ZF1213 658711.8012 2853635.1296
ZF1212 658721.5822 2853630.4121

ZF1211

658725.3395

2853603.1891




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 99
ZF1210 658729.0968 2853575.9661
ZF1209 658734.5037 2853550.6691
ZF1208 658744.5450 2853526.5503
ZF1207 658752.8362 2853514.4990
ZF1206 658773.8475 2853499.2209
ZF1205 658792.1829 2853481.4203
ZF1204 658792.6885 2853439.6410
ZF1203 658792.9605 2853417.3338
ZF1202 658793.2646 2853392.2080
ZF1201 658782.5237 2853353.0305
ZF1200 658782.8756 2853324.0872
ZF1199 658770.2958 2853291.6762
ZF1198 658759.2028 2853268.9246
ZF1197 658748.1098 2853246.1730
ZF1196 658706.7111 2853245.6710
ZF1195 658677.5610 2853266.8706
ZF1194 658660.5350 2853283.3996
ZF1193 658636.2791 2853301.0399
ZF1192 658623.2339 2853320.0021
ZF1191 658607.3514 2853340.5425
ZF1190 658591.3463 2853356.0796
ZF1189 658573.5244 2853373.3813
ZF1188 658549.4997 2853402.5228
ZF1187 658535.8123 2853422.4156
ZF1186 658523.9841 2853461.7872
ZF1185 658507.0565 2853489.0927
ZF1184 658494.7101 2853524.5011
ZF1183 658489.3689 2853539.8178
ZF1182 658479.1142 2853559.6156
ZF1181 658455.0153 2853594.6433
ZF1180 658448.3344 2853619.9221
ZF1179 658436.8684 2853658.0883
ZF1178 658425.8608 2853689.6560
ZF1177 658414.0181 2853712.5196
ZF1176 658408.6124 2853732.9737
ZF1175 658392.8925 2853753.3029
ZF1174 658381.4076 2853775.4758
ZF1173 658364.3148 2853797.5795
ZF1172 658354.0199 2853817.4531
ZF1171 658327.1809 2853838.2828
ZF1170 658309.4046 2853861.2705
ZF1169 658292.2115 2853877.9617
ZF1168 658264.8920 2853915.0434
ZF1167 658249.3509 2853925.0785
ZF1166 658230.9063 2853942.9835
ZF1165 658214.9003 2853958.5213
ZF1164 658192.2685 2853974.9802
ZF1163 658170.3126 2853996.2929




100 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF1162 658142.0722 2854012.6851
ZF1161 658119.0273 2854035.0570
ZF1160 658085.1117 2854056.9594
ZF1159 658073.1380 2854068.5849
ZF1158 658042.8635 2854092.0790
ZF1157 658026.1785 2854118.9947
ZF1156 658010.1225 2854129.3623
ZF1155 657991.8056 2854153.0504
ZF1154 657967.7938 2854176.3598
ZF1153 657955.6438 2854199.8136
ZF1152 657940.5276 2854219.3624
ZF1151 657926.8481 2854232.6418
ZF1150 657905.5814 2854242.8977
ZF1149 657881.0793 2854260.7148
ZF1148 657845.9939 2854289.0840
ZF1147 657828.3183 2854306.2425
ZF1146 657811.2927 2854322.7691
ZF1145 657794.2673 2854339.2965
ZF1144 657779.5671 2854353.5668
ZF1143 657759.9204 2854363.0414
ZF1142 657736.2368 2854374.4629
ZF1141 657726.3926 2854380.8197
ZF1140 657715.9402 2854381.0981
ZF1139 657695.2563 2854372.7619
ZF1138 657687.8454 2854365.7465
ZF1137 657688.2125 2854335.4584
ZF1136 657688.4251 2854317.8946
ZF1135 657694.9929 2854305.2164
ZF1134 657689.0437 2854266.8701
ZF1133 657689.2636 2854248.7013
ZF1132 657693.9458 2854230.9855
ZF1131 657704.4171 2854210.7697
ZF1130 657715.9017 2854188.5994
ZF1129 657729.5701 2854162.2146
ZF1128 657729.7051 2854151.0583
ZF1127 657745.0190 2854121.4886
ZF1126 657762.3176 2854082.6575
ZF1125 657772.7003 2854062.6143
ZF1124 657789.7936 2854040.5089
ZF1123 657801.2776 2854018.3369
ZF1122 657816.3946 2853998.7874
ZF1121 657833.4196 2853982.2593
ZF1120 657851.3817 2853959.0302
ZF1119 657868.4746 2853936.9253
ZF1118 657886.1992 2853914.0021
ZF1117 657905.4778 2853882.9025
ZF1116 657911.5559 2853859.9044
ZF1115 657922.4112 2853838.9471




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 101
ZF1114 657933.4812 2853812.3539
ZF1113 657946.1579 2853793.9284
ZF1112 657954.7651 2853746.1178
ZF1111 657935.1587 2853726.1385
ZF1110 657931.3827 2853706.1085
ZF1109 657931.6390 2853684.9572
ZF1108 657941.9559 2853665.0393
ZF1107 657946.4180 2853648.1552
ZF1106 657957.3331 2853641.1068
ZF1105 657981.5630 2853623.4854
ZF1104 657997.2822 2853608.2251
ZF1103 658035.6795 2853589.7082
ZF1102 658043.4936 2853567.2961
ZF1101 658058.9489 2853542.3655
ZF1100 658079.5054 2853515.7815
ZF1099 658079.9245 2853481.2004
ZF1098 658080.1945 2853458.8920
ZF1097 658080.5325 2853431.0064
ZF1096 658080.7557 2853412.5667
ZF1095 658091.0479 2853387.8435
ZF1094 658095.9805 2853373.6950
ZF1093 658115.1764 2853348.8679
ZF1092 658115.5505 2853317.9974
ZF1091 658129.6322 2853282.6564
ZF1090 658143.7138 2853247.3153
ZF1089 658157.7955 2853211.9743
ZF1088 658171.8771 2853176.6332
ZF1087 658187.9041 2853150.7810
ZF1086 658203.9311 2853124.9287
ZF1085 658204.2458 2853098.9691
ZF1084 658204.5605 2853073.0095
ZF1083 658214.3433 2853035.9960
ZF1082 658224.2921 2852989.4476
ZF1081 658243.1659 2852953.0110
ZF1080 658264.2917 2852912.2289
ZF1079 658274.1125 2852875.0716
ZF1078 658303.1871 2852837.4731
ZF1077 658314.1664 2852811.1022
ZF1076 658325.1457 2852784.7312
ZF1075 658330.7521 2852758.5007
ZF1074 658336.3584 2852732.2701
ZF1073 658336.7981 2852695.9612
ZF1072 658356.9090 2852657.1363
ZF1071 658357.2974 2852625.0861
ZF1070 658366.5643 2852581.7256
ZF1069 658380.5468 2852559.1709
ZF1068 658394.5293 2852536.6162
ZF1067 658416.5021 2852504.6781




102 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF1066 658422.3308 2852477.4082
ZF1065 658428.1594 2852450.1382
ZF1064 658428.6565 2852409.0842
ZF1063 658429.2485 2852360.2565
ZF1062 658429.7215 2852321.1942
ZF1061 658430.3135 2852272.3665
ZF1060 658430.7865 2852233.3032
ZF1059 658431.1415 2852204.0063
ZF1058 658431.4636 2852177.4010
ZF1057 658431.7856 2852150.7956
ZF1056 658418.9594 2852122.0241
ZF1055 658406.1331 2852093.2525
ZF1054 658425.3400 2852059.7273
ZF1053 658444.5469 2852026.2021
ZF1052 658467.3046 2851986.4791
ZF1051 658478.3436 2851962.0958
ZF1050 658489.3827 2851937.7125
ZF1049 658500.4217 2851913.3292
ZF1048 658511.4607 2851888.9459
ZF1047 658531.2189 2851858.1700
ZF1046 658550.9771 2851827.3941
ZF1045 658570.7352 2851796.6181
ZF1044 658590.4934 2851765.8422
ZF1043 658607.5287 2851733.9804
ZF1042 658624.5640 2851702.1186
ZF1041 658641.5992 2851670.2568
ZF1040 658658.6345 2851638.3950
ZF1039 658680.8773 2851596.8680
ZF1038 658703.1200 2851555.3411
ZF1037 658725.3628 2851513.8141
ZF1036 658747.6055 2851472.2871
ZF1035 658765.8267 2851433.4989
ZF1034 658784.0479 2851394.7107
ZF1033 658802.2691 2851355.9224
ZF1032 658811.3797 2851336.5283
ZF1031 658820.4903 2851317.1342
ZF1030 658831.5912 2851292.0303
ZF1029 658842.6922 2851266.9264
ZF1028 658853.7931 2851241.8224
ZF1027 658864.8941 2851216.7185
ZF1026 658875.9950 2851191.6146
ZF1025 658887.0959 2851166.5107
ZF1024 658898.1969 2851141.4067
ZF1023 658909.2978 2851116.3028
ZF1022 658928.9880 2851072.2036
ZF1021 658948.6782 2851028.1044
ZF1020 658961.3578 2850995.2881
ZF1019 658974.0375 2850962.4719




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 103
ZF1018 658986.7171 2850929.6556
ZF1017 658999.3967 2850896.8393
ZF1016 659010.8462 2850873.1405
ZF1015 659022.2957 2850849.4417
ZF1014 659033.7452 2850825.7429
ZF1013 659045.1947 2850802.0441
ZF1012 659059.1847 2850767.0959
ZF1011 659073.1747 2850732.1476
ZF1010 659087.1647 2850697.1994
ZF1009 659101.1547 2850662.2511
ZF1008 659110.7332 2850637.8212
ZF1007 659120.3118 2850613.3914
ZF1006 659129.8903 2850588.9615
ZF1005 659139.4689 2850564.5317
ZF1004 659149.0474 2850540.1018
ZF1003 659158.6259 2850515.6719
ZF1002 659168.2045 2850491.2421
ZF1001 659172.9937 2850479.0271
ZF1000 659177.7830 2850466.8122
ZF999 659201.6328 2850426.4308
ZF998 659219.1435 2850396.7825
ZF997 659236.6542 2850367.1341
ZF996 659247.0319 2850341.8319
ZF995 659257.4096 2850316.5298
ZF994 659267.7873 2850291.2276
ZF993 659278.1650 2850265.9254
ZF992 659295.4847 2850222.9203
ZF991 659312.8044 2850179.9152
ZF990 659330.1240 2850136.9100
ZF989 659338.7839 2850115.4075
ZF988 659347.4437 2850093.9049
ZF987 659355.2720 2850062.2043
ZF986 659363.1002 2850030.5037
ZF985 659370.9285 2849998.8030
ZF984 659374.8426 2849982.9527
ZF983 659378.7567 2849967.1024
ZF982 659390.6951 2849928.4678
ZF981 659402.6335 2849889.8333
ZF980 659414.5719 2849851.1987
ZF979 659420.5411 2849831.8814
ZF978 659426.5103 2849812.5641
ZFoT77 659436.7221 2849772.1566
ZF976 659446.9338 2849731.7491
ZF975 659457.1456 2849691.3416
ZF974 659462.2514 2849671.1379
ZF973 659467.3573 2849650.9341
ZF972 659480.0458 2849614.7088
ZF971 659492.7343 2849578.4835




104 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF970 659505.4228 2849542.2581
ZF969 659511.7671 2849524.1455
ZF968 659518.1113 2849506.0328
ZF967 659525.9842 2849473.5892
ZF966 659533.8571 2849441.1456
ZF965 659541.7299 2849408.7019
ZF964 659545.6664 2849392.4801
ZF963 659549.6028 2849376.2583
ZF962 659556.8857 2849340.2757
ZF961 659564.1687 2849304.2932
ZF960 659571.4516 2849268.3106
ZF959 659575.0930 2849250.3193
ZF958 659578.7345 2849232.3280
ZF957 659590.5847 2849205.1040
ZF956 659602.4349 2849177.8799
ZF955 659614.2850 2849150.6559
ZF954 659626.1352 2849123.4318
ZF953 659632.7602 2849094.8833
ZF952 659639.3852 2849066.3348
ZF951 659646.0101 2849037.7862
ZF950 659652.6351 2849009.2377
ZF949 659661.4907 2848978.2671
ZF948 659670.3462 2848947.2964
ZF947 659679.2018 2848916.3258
ZF946 659688.0573 2848885.3551
ZF945 659702.5506 2848855.1315
ZF944 659717.0438 2848824.9078
ZF943 659726.0084 2848806.2134
ZF942 659735.2761 2848763.2780
ZF941 659744.5438 2848720.3425
ZF940 659749.8706 2848694.1386
ZF939 659755.1974 2848667.9346
ZF938 659760.5241 2848641.7307
ZF937 659765.8509 2848615.5267
ZF936 659771.6621 2848587.2932
ZF935 659777.4733 2848559.0597
ZF934 659783.2844 2848530.8262
ZF933 659789.0956 2848502.5927
ZF932 659791.9194 2848475.1832
ZF931 659794.7432 2848447.7737
ZF930 659797.5669 2848420.3642
ZF929 659800.3907 2848392.9547
ZF928 659816.6260 2848350.5057
ZF927 659832.8612 2848308.0566
ZF926 659840.3194 2848271.2079
ZF925 659847.7777 2848234.3593
ZF924 659855.2359 2848197.5106
ZF923 659862.6941 2848160.6619




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 105
ZF922 659868.8101 2848128.0683
ZF921 659874.9260 2848095.4747
ZF920 659881.0420 2848062.8810
ZF919 659884.0999 2848046.5842
ZF918 659887.1579 2848030.2874
ZF917 659898.6788 2847985.7900
ZF916 659910.1996 2847941.2925
ZF915 659917.6460 2847904.9156
ZF914 659925.0924 2847868.5386
ZF913 659932.5388 2847832.1617
ZF912 659939.9852 2847795.7847
ZF911 659944.1099 2847754.1574
ZF910 659948.2347 2847712.5300
ZF909 659952.3594 2847670.9027
ZF908 659956.4841 2847629.2753
ZF907 659959.3335 2847592.2609
ZF906 659962.1829 2847555.2465
ZF905 659965.0323 2847518.2321
ZF904 659967.8817 2847481.2177
ZF903 659974.0477 2847447.9469
ZF902 659980.2138 2847414.6761
ZF901 659986.3798 2847381.4053
ZF900 659992.5458 2847348.1345
ZF899 659993.5290 2847302.7778
ZF898 659994.5121 2847257.4210
ZF897 660004.5052 2847221.6398
ZF896 660017.7102 2847174.3581
ZF895 660036.9758 2847129.4398
ZF894 660037.0332 2847079.9081
ZF893 660037.0905 2847030.3763
ZF892 660042.0472 2846983.8189
ZF891 660047.0039 2846937.2615
ZF890 660051.5156 2846911.7149
ZF889 660056.0273 2846886.1683
ZF888 660060.5390 2846860.6217
ZF887 660065.0507 2846835.0751
ZF886 660072.1159 2846796.2463
ZF885 660079.1811 2846757.4175
ZF884 660086.2463 2846718.5887
ZF883 660093.3115 2846679.7599
ZF882 660098.8895 2846649.3579
ZF881 660104.4674 2846618.9558
ZF880 660110.0454 2846588.5538
ZF879 660115.6233 2846558.1517
ZF878 660119.2210 2846529.7228
ZF877 660122.8187 2846501.2940
ZF876 660126.4163 2846472.8651
ZF875 660130.0140 2846444.4362




106 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF874 660135.6141 2846414.9309
ZF873 660141.2142 2846385.4256
ZF872 660146.8142 2846355.9203
ZF871 660152.4143 2846326.4150
ZF870 660153.4261 2846287.9956
ZF869 660154.4380 2846249.5763
ZF868 660155.4498 2846211.1569
ZF867 660156.4616 2846172.7375
ZF866 660160.4890 2846147.1754
ZF865 660164.5163 2846121.6133
ZF864 660168.5437 2846096.0512
ZF863 660172.5710 2846070.4891
ZF862 660180.8279 2846042.6433
ZF861 660184.9564 2846014.7975
ZF860 660187.0206 2845986.9516
ZF859 660189.0848 2845959.1058
ZF858 660184.9606 2845911.7118
ZF857 660180.8363 2845864.3178
ZF856 660178.8736 2845824.1131
ZF855 660176.9108 2845783.9083
ZF854 660182.8569 2845743.3077
ZF853 660188.8029 2845702.7070
ZF852 660193.2740 2845660.5379
ZF851 660197.7450 2845618.3687
ZF850 660199.1040 2845605.5517
ZF849 660199.1040 2845555.9097
ZF848 660199.1040 2845506.2677
ZF847 660202.0662 2845460.8822
ZF846 660205.0283 2845415.4966
ZF845 660215.1048 2845367.1665
ZF844 660225.1812 2845318.8363
ZF843 660228.1982 2845283.6645
ZF842 660231.2152 2845248.4927
ZF841 660241.1312 2845206.8783
ZF840 660251.0471 2845165.2638
ZF839 660261.1785 2845124.2150
ZF838 660271.3098 2845083.1661
ZF837 660275.9224 2845058.5843
ZF836 660280.5350 2845034.0024
ZF835 660285.1475 2845009.4206
ZF834 660289.7601 2844984.8387
ZF833 660293.8193 2844941.2365
ZF832 660297.8785 2844897.6342
ZF831 660303.7820 2844856.3407
ZF830 660309.6855 2844815.0471
ZF829 660318.7182 2844786.9672
ZF828 660327.7508 2844758.8872
ZF827 660334.8648 2844719.2829




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 107
ZF826 660341.9787 2844679.6786
ZF825 660353.0393 2844638.0396
ZF824 660364.0999 2844596.4005
ZF823 660374.4170 2844556.1945
ZF822 660384.7341 2844515.9884
ZF821 660387.8574 2844478.5399
ZF820 660390.9806 2844441.0913
ZF819 660391.9728 2844402.4225
ZF818 660392.9650 2844363.7536
ZF817 660402.7986 2844319.5365
ZF816 660412.6321 2844275.3194
ZF815 660419.7612 2844249.3690
ZF814 660426.8903 2844223.4187
ZF813 660434.0194 2844197.4683
ZF812 660441.1485 2844171.5179
ZF811 660447.1597 2844124.4657
ZF810 660453.1709 2844077.4135
ZF809 660463.0036 2844049.7887
ZF808 660472.8362 2844022.1639
ZF807 660485.3345 2843986.7793
ZF806 660497.8328 2843951.3946
ZF805 660501.9503 2843915.3927
ZF804 660506.0678 2843879.3907
ZF803 660515.0763 2843835.3833
ZF802 660524.0848 2843791.3759
ZF801 660532.2501 2843749.5607
ZF800 660540.4153 2843707.7455
ZF799 660545.5373 2843661.6829
ZF798 660550.6593 2843615.6202
ZF797 660552.6920 2843581.9228
ZF796 660554.7246 2843548.2253
ZF795 660559.7925 2843506.7003
ZF794 660564.8604 2843465.1753
ZF793 660565.8776 2843429.5987
ZF792 660566.8948 2843394.0220
ZF791 660568.8936 2843365.0620
ZF790 660570.8924 2843336.1020
ZF789 660574.9620 2843290.3551
ZF788 660579.0315 2843244.6082
ZF787 660579.0315 2843208.8560
ZF786 660579.0315 2843173.1037
ZF785 660579.0853 2843123.9490
ZF784 660579.1391 2843074.7943
ZF783 660577.0207 2843045.1589
ZF782 660586.1473 2843040.6966
ZF781 660586.7285 2842992.7334
ZF780 660586.9475 2842974.5931
ZF779 660591.2184 2842950.8766




108 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF778 660591.5265 2842925.4474
ZF777 660591.7424 2842907.6335
ZF776 660595.9654 2842887.8775
ZF775 660596.1141 2842875.6084
ZF774 660603.9466 2842862.9735
ZF773 660606.2245 2842853.0165
ZF772 660610.8052 2842813.5015
ZF771 660613.3458 2842777.9235
ZF770 660613.9909 2842734.4000
ZF769 660614.5880 2842694.8370
ZF768 660622.4209 2842676.8010
ZF767 660622.5235 2842668.3294
ZF766 660622.7145 2842652.4851
ZF765 660622.9845 2842630.2070
ZF764 660618.9328 2842613.2232
ZF763 660615.6250 2842579.9819
ZF762 660615.8985 2842557.3305
ZF761 660616.1855 2842533.5665
ZF760 660616.4725 2842509.8015
ZF759 660616.7115 2842489.9973
ZF758 660616.9515 2842470.1944
ZF757 660617.2385 2842446.4295
ZF756 660617.3058 2842440.8195
ZF755 660621.0733 2842425.5798
ZF754 660619.9001 2842416.6541
ZF753 660619.2415 2842412.4091
ZF752 660618.8133 2842408.6659
ZF751 660619.5744 2842404.4364
ZF750 660619.5970 2842402.5709
ZF749 660621.0508 2842399.7633
ZF748 660621.1295 2842393.3021
ZF747 660622.6435 2842385.5491
ZF746 660622.6911 2842381.6346
ZF745 660623.0809 2842379.1361
ZF744 660624.1937 2842374.9282
ZF743 660624.2220 2842372.5758
ZF742 660625.5638 2842369.5627
ZF741 660628.6080 2842362.2507
ZF740 660628.7075 2842354.1434
ZF739 660628.7675 2842349.1967
ZF738 660628.7846 2842347.7816
ZF737 660628.8445 2842342.8397
ZF736 660628.8956 2842338.5997
ZF735 660628.9265 2842336.0255
ZF734 660629.6873 2842331.7978
ZF733 660629.7505 2842326.6035
ZF732 660629.7846 2842323.7757
ZF731 660629.8682 2842316.8254




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 109
ZF730 660627.1086 2842310.0702
ZF729 660627.1426 2842307.2449
ZF728 660626.2644 2842301.5867
ZF727 660625.0520 2842292.3483
ZF726 660623.7945 2842290.4228
ZF725 660623.8106 2842289.0886
ZF724 660623.8526 2842285.5549
ZF723 660623.8946 2842282.0228
ZF722 660623.9305 2842279.0392
ZF721 660624.4812 2842275.0452
ZF720 660624.8909 2842272.7708
ZF719 660625.8435 2842270.0381
ZF718 660627.5689 2842265.0871
ZF717 660628.5099 2842261.5241
ZF716 660629.8854 2842256.3162
ZF715 660629.9383 2842251.9738
ZF714 660630.6993 2842247.7445
ZF713 660630.7899 2842240.2786
ZF712 660638.8664 2842202.0498
ZF711 660646.9429 2842163.8211
ZF710 660655.0194 2842125.5923
ZF709 660663.0959 2842087.3635
ZF708 660663.2526 2842074.3396
ZF707 660663.4525 2842057.7572
ZF706 660663.5565 2842049.1775
ZF705 660666.4685 2842038.1555
ZF704 660666.6325 2842024.6264
ZF703 660666.8027 2842010.5169
ZF702 660668.9968 2842002.2120
ZF701 660675.0199 2841982.1628
ZF700 660677.9989 2841965.6138
ZF699 660684.2736 2841944.7272
ZF698 660684.4609 2841929.1994
ZF697 660690.1859 2841915.4474
ZF696 660690.3085 2841905.2754
ZF695 660692.1115 2841896.8390
ZF694 660701.7156 2841881.3453
ZF693 660701.8350 2841871.4207
ZF692 660710.3061 2841860.4655
ZF691 660710.5526 2841839.9502
ZF690 660710.6856 2841828.8946
ZF689 660710.8855 2841812.3122
ZF688 660711.0855 2841795.7292
ZF687 660711.2525 2841781.9107
ZF686 660711.3525 2841773.6182
ZF685 660711.5855 2841754.2708
ZF684 660711.7994 2841736.5886
ZF683 660714.7787 2841720.0371




110 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF682 660714.8078 2841717.6011
ZF681 660717.0760 2841706.9868
ZF680 660723.4963 2841688.5711
ZF679 660723.6115 2841678.9977
ZF678 660732.1499 2841662.5148
ZFe77 660732.2719 2841652.2940
ZF676 660737.1278 2841636.1301
ZF675 660740.3823 2841626.7951
ZF674 660743.9354 2841607.0566
ZF673 660744.0985 2841593.5638
ZF672 660746.0657 2841584.3548
ZF671 660751.5334 2841573.7970
ZF670 660755.6410 2841558.2497
ZF669 660755.7029 2841553.0625
ZF668 660760.1904 2841538.1224
ZF667 660771.8690 2841514.7168
ZF666 660783.5477 2841491.3113
ZF665 660795.2263 2841467.9057
ZF664 660806.9049 2841444.5001
ZF663 660807.0973 2841442.9438
ZF662 660822.2816 2841418.5879
ZF661 660837.4658 2841394.2320
ZF660 660861.1041 2841372.5801
ZF659 660884.7424 2841350.9282
ZF658 660902.2196 2841330.8961
ZF657 660919.6969 2841310.8641
ZF656 660937.1741 2841290.8320
ZF655 660954.6513 2841270.7999
ZF654 660983.5412 2841231.9778
ZF653 661012.4310 2841193.1557
ZF652 661046.4392 2841163.1714
ZF651 661080.4474 2841133.1871
ZF650 661105.0819 2841105.3952
ZF649 661077.1045 2841139.3273
ZF648 661049.1271 2841173.2593
ZF647 661028.8649 2841202.1596
ZF646 661008.6027 2841231.0600
ZF645 660988.3405 2841259.9603
ZF644 660968.0783 2841288.8606
ZF643 660947.8161 2841317.7609
ZF642 660927.5539 2841346.6613
ZF641 660907.2917 2841375.5616
ZF640 660887.0295 2841404.4619
ZF639 660869.6026 2841446.5025
ZF638 660852.1757 2841488.5432
ZF637 660834.7488 2841530.5838
ZF636 660817.3219 2841572.6245
ZF635 660799.8949 2841614.6651




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 111
ZF634 660782.4680 2841656.7057
ZF633 660765.0411 2841698.7464
ZF632 660747.6142 2841740.7870
ZF631 660738.8672 2841782.7664
ZF630 660730.1202 2841824.7459
ZF629 660721.3732 2841866.7253
ZF628 660712.6262 2841908.7047
ZF627 660703.8791 2841950.6841
ZF626 660695.1321 2841992.6636
ZF625 660686.3851 2842034.6430
ZF624 660677.6381 2842076.6224
ZF623 660672.6935 2842110.7352
ZF622 660667.7488 2842144.8481
ZF621 660662.8042 2842178.9609
ZF620 660657.8596 2842213.0737
ZF619 660652.9149 2842247.1865
ZF618 660647.9703 2842281.2994
ZF617 660643.0256 2842315.4122
ZF616 660638.0810 2842349.5250
ZF615 660647.0678 2842390.5045
ZF614 660656.0546 2842431.4839
ZF613 660667.2161 2842462.2095
ZF612 660672.7969 2842477.5722
ZF611 660678.3776 2842492.9350
ZF610 660689.5391 2842523.6606
ZF609 660700.7006 2842554.3861
ZF608 660716.2903 2842575.0743
ZF607 660731.8800 2842595.7625
ZF606 660734.5644 2842625.2912
ZF605 660737.2488 2842654.8199
ZF604 660739.9332 2842684.3486
ZF603 660742.6176 2842713.8773
ZF602 660699.2344 2842711.2458
ZF601 660681.8085 2842680.0488
ZF600 660664.3826 2842648.8517
ZF599 660643.4018 2842662.8264
ZF768 660622.4209 2842676.8010
ZF769 660614.5880 2842694.8370
ZF770 660613.9909 2842734.4000
ZF771 660613.3458 2842777.9235
ZF772 660610.8052 2842813.5015
ZF773 660606.2245 2842853.0165
ZF774 660603.9466 2842862.9735
ZF598 660603.2476 2842901.5941
ZF597 660602.5486 2842940.2147
ZF596 660601.8495 2842978.8352
ZF595 660601.1505 2843017.4558
ZF594 660617.6648 2843060.9768




112 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF593 660634.1791 2843104.4978
ZF592 660634.1215 2843109.2150
ZF591 660638.0510 2843117.2709
ZF590 660639.0748 2843143.5455
ZF589 660640.0985 2843169.8201
ZF588 660641.1223 2843196.0947
ZF587 660642.1460 2843222.3693
ZF586 660637.8749 2843252.4939
ZF585 660633.6038 2843282.6186
ZF584 660629.3327 2843312.7432
ZF583 660625.0616 2843342.8679
ZF582 660620.7904 2843372.9925
ZF581 660616.5193 2843403.1171
ZF580 660612.2482 2843433.2418
ZF579 660607.9771 2843463.3664
ZF578 660634.3283 2843497.7252
ZF577 660630.0427 2843546.0523
ZF576 660630.4323 2843571.7482
ZF575 660630.8219 2843597.4440
ZF574 660627.7559 2843627.3142
ZF573 660624.6898 2843657.1843
ZF572 660620.7361 2843685.4254
ZF571 660616.7823 2843713.6664
ZF570 660612.8286 2843741.9075
ZF569 660608.8748 2843770.1485
ZF568 660606.7383 2843796.8348
ZF567 660604.6018 2843823.5212
ZF566 660602.4653 2843850.2075
ZF565 660600.3288 2843876.8938
ZF564 660604.9375 2843911.4946
ZF563 660581.4045 2843934.8050
ZF562 660557.8715 2843958.1154
ZF561 660534.3384 2843981.4257
ZF560 660510.8054 2844004.7361
ZF559 660509.4826 2844033.6760
ZF558 660508.1598 2844062.6160
ZF557 660506.8369 2844091.5559
ZF556 660505.5141 2844120.4959
ZF555 660504.1913 2844149.4358
ZF554 660502.8685 2844178.3757
ZF553 660501.5456 2844207.3157
ZF552 660500.2228 2844236.2556
ZF551 660491.4217 2844270.9388
ZF550 660482.6206 2844305.6221
ZF549 660473.8195 2844340.3053
ZF548 660465.0184 2844374.9885
ZF547 660456.0965 2844419.3406
ZF546 660447.1746 2844463.6928




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 113
ZF545 660438.2526 2844508.0449
ZF544 660429.3307 2844552.3970
ZF543 660455.9657 2844549.5774
ZF542 660482.6006 2844546.7578
ZF541 660470.7268 2844583.5388
ZF540 660458.8529 2844620.3198
ZF539 660457.4347 2844658.5798
ZF538 660456.0164 2844696.8397
ZF537 660451.1305 2844728.9226
ZF536 660446.2445 2844761.0055
ZF535 660446.2445 2844800.9145
ZF534 660446.2445 2844840.8234
ZF533 660443.4696 2844877.7665
ZF532 660440.6946 2844914.7095
ZF531 660439.2923 2844951.1438
ZF530 660437.8899 2844987.5781
ZF529 660437.8899 2845031.4290
ZF528 660437.8899 2845075.2798
ZF527 660443.4422 2845116.8896
ZF526 660448.9945 2845158.4993
ZF525 660449.0134 2845196.5218
ZF524 660449.0323 2845234.5443
ZF523 660445.4567 2845272.4172
ZF522 660441.8810 2845310.2900
ZF521 660450.3902 2845347.8436
ZF520 660458.8994 2845385.3971
ZF519 660461.6761 2845426.3831
ZF518 660464.4528 2845467.3690
ZF517 660472.3706 2845504.4927
ZF516 660480.2883 2845541.6163
ZF515 660479.9679 2845557.7971
ZF514 660472.0406 2845586.8934
ZF513 660464.1133 2845615.9897
ZF512 660456.1860 2845645.0860
ZF511 660448.2587 2845674.1823
ZF510 660448.1603 2845682.2291
ZF509 660459.9555 2845715.0197
ZF508 660471.7507 2845747.8102
ZF507 660471.1407 2845749.5601
ZF506 660461.0738 2845777.0289
ZF505 660451.0069 2845804.4977
ZF504 660440.9399 2845831.9664
ZF503 660430.8730 2845859.4352
ZF502 660430.3886 2845899.3679
ZF501 660429.9042 2845939.3007
ZF500 660429.4197 2845979.2334
ZF499 660429.1775 2845999.1997
ZF498 660428.9353 2846019.1661




114 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF497 660430.7134 2846028.5995
ZF496 660430.5555 2846041.6642
ZF495 660430.2521 2846066.6560
ZF494 660431.6814 2846101.7246
ZF493 660433.1106 2846136.7932
ZF492 660434.5399 2846171.8618
ZF491 660435.9691 2846206.9304
ZF490 660425.7647 2846240.6698
ZF489 660415.5604 2846274.4091
ZF488 660405.3560 2846308.1485
ZF487 660400.2538 2846325.0181
ZF486 660395.1516 2846341.8878
ZF485 660387.6925 2846388.2331
ZF484 660380.2334 2846434.5784
ZF483 660372.7743 2846480.9236
ZF482 660369.0447 2846504.0963
ZF481 660365.3152 2846527.2689
ZF480 660357.8560 2846573.6142
ZF479 660350.3969 2846619.9595
ZF478 660342.9378 2846666.3047
ZFATT 660335.4787 2846712.6500
ZFAT6 660328.0196 2846758.9953
ZFAT75 660320.5605 2846805.3406
ZFAT74 660313.1014 2846851.6858
ZFA73 660305.6423 2846898.0311
ZF472 660298.1831 2846944.3764
ZF471 660290.7240 2846990.7217
ZF470 660283.2649 2847037.0669
ZF469 660275.8058 2847083.4122
ZF468 660274.3326 2847119.1575
ZF467 660272.8594 2847154.9029
ZF466 660271.3862 2847190.6482
ZF465 660269.9130 2847226.3935
ZF464 660268.4398 2847262.1389
ZF463 660266.9666 2847297.8842
ZF462 660265.4934 2847333.6295
ZF461 660264.0202 2847369.3749
ZF460 660262.5469 2847405.1202
ZF459 660261.0737 2847440.8655
ZF458 660259.6005 2847476.6108
ZFA57 660258.1273 2847512.3562
ZF456 660256.6541 2847548.1015
ZF455 660255.1809 2847583.8468
ZF454 660253.7077 2847619.5922
ZF453 660252.2345 2847655.3375
ZF452 660246.4203 2847670.6604
ZF451 660242.8913 2847675.7898
ZF450 660237.0544 2847688.8947




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 115
ZF449 660230.8859 2847697.8605
ZF448 660220.4305 2847710.5408
ZF447 660218.1106 2847723.4194
ZF446 660211.5012 2847734.6070
ZF445 660206.8393 2847745.8020
ZF444 660203.6113 2847755.0626
ZF443 660203.5255 2847762.0866
ZF442 660203.4231 2847770.5170
ZF441 660202.6530 2847772.0036
ZF440 660199.8419 2847782.6426
ZF439 660198.2556 2847792.8085
ZF438 660191.6685 2847803.4324
ZF437 660191.5906 2847809.8996
ZF436 660187.9598 2847816.9077
ZF435 660180.9093 2847830.5199
ZF434 660179.1702 2847838.6530
ZF433 660174.9877 2847844.7336
ZF432 660172.0117 2847863.7955
ZF431 660171.9437 2847869.4424
ZF430 660169.8919 2847882.5916
ZF429 660169.8515 2847885.9016
ZF428 660169.7145 2847897.1943
ZFA427 660169.6005 2847906.6047
ZF426 660169.5023 2847914.6328
ZF425 660165.9999 2847924.6783
ZF424 660163.4818 2847942.9205
ZF423 660163.4205 2847947.9356
ZF422 660163.2835 2847959.2294
ZF421 660163.1235 2847972.4031
ZF420 660163.0545 2847978.0476
ZF419 660162.8945 2847991.2231
ZF418 660162.8265 2847996.8701
ZFa17 660162.6642 2848010.1480
ZF416 660167.5215 2848022.6631
ZF415 660171.4245 2848034.7970
ZF414 660177.2230 2848046.6915
ZF413 660181.0955 2848056.6681
ZF412 660188.5050 2848069.9339
ZF411 660190.2698 2848074.5095
ZF410 660196.1385 2848105.1728
ZF409 660202.0071 2848135.8361
ZF408 660207.8758 2848166.4994
ZF407 660213.7444 2848197.1627
ZF406 660218.0470 2848232.6321
ZF405 660222.3495 2848268.1014
ZF404 660221.2488 2848296.1485
ZF403 660220.1481 2848324.1956
ZF402 660219.0474 2848352.2426




116 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF401 660217.9467 2848380.2897
ZF400 660219.0388 2848422.8479
ZF399 660220.1308 2848465.4061
ZF398 660213.2878 2848503.2406
ZF397 660206.4447 2848541.0751
ZF396 660212.4734 2848576.4773
ZF395 660218.5021 2848611.8794
ZF394 660237.9101 2848647.2558
ZF393 660206.5110 2848679.7215
ZF392 660228.1353 2848713.8303
ZF391 660249.7595 2848747.9391
ZF390 660249.3240 2848759.6765
ZF389 660234.8719 2848785.2509
ZF388 660224.9226 2848816.3113
ZF387 660224.6569 2848822.6454
ZF386 660217.7246 2848844.0558
ZF385 660216.9521 2848861.4606
ZF384 660241.4302 2848888.6053
ZF383 660268.8756 2848886.3052
ZF382 660268.2785 2848889.4028
ZF381 660263.5134 2848910.4920
ZF380 660257.0116 2848937.9537
ZF379 660250.5097 2848965.4154
ZF378 660245.8508 2848990.4266
ZF377 660241.1919 2849015.4378
ZF376 660236.5329 2849040.4489
ZF375 660231.8740 2849065.4601
ZF374 660213.7569 2849100.7152
ZF373 660195.6399 2849135.9703
ZF372 660177.5228 2849171.2254
ZF371 660159.4057 2849206.4805
ZF370 660137.6292 2849244.7619
ZF369 660115.8526 2849283.0433
ZF368 660102.6353 2849312.1699
ZF367 660089.4180 2849341.2965
ZF366 660080.7858 2849365.2192
ZF365 660072.1535 2849389.1419
ZF364 660065.0157 2849418.0763
ZF363 660057.8779 2849447.0107
ZF362 660045.3368 2849479.8103
ZF361 660032.7956 2849512.6098
ZF360 660010.9697 2849552.7100
ZF359 659989.1438 2849592.8101
ZF358 659982.4617 2849621.3366
ZF357 659975.7797 2849649.8631
ZF356 659969.0976 2849678.3896
ZF355 659962.4155 2849706.9161
ZF354 659954.6944 2849749.0681




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 117
ZF353 659946.9732 2849791.2201
ZF352 659937.9279 2849814.9417
ZF351 659928.8827 2849838.6633
ZF350 659919.8374 2849862.3848
ZF349 659910.7921 2849886.1064
ZF348 659903.6578 2849918.1966
ZF347 659896.5235 2849950.2867
ZF346 659894.8200 2849977.1842
ZF345 659893.1165 2850004.0817
ZF344 659891.4130 2850030.9792
ZF343 659889.7095 2850057.8767
ZF342 659876.3649 2850097.8604
ZF341 659857.9180 2850142.8881
ZF340 659839.4710 2850187.9157
ZF339 659836.3866 2850213.3598
ZF338 659833.3022 2850238.8038
ZF337 659830.2178 2850264.2479
ZF336 659827.1334 2850289.6919
ZF335 659823.3023 2850324.1630
ZF334 659814.7706 2850354.5046
ZF333 659806.2467 2850383.8613
ZF332 659797.7227 2850413.2179
ZF331 659774.0647 2850446.8375
ZF330 659750.4066 2850480.4571
ZF329 659726.7486 2850514.0766
ZF328 659703.0905 2850547.6962
ZF327 659689.0558 2850586.7397
ZF326 659675.0211 2850625.7832
ZF325 659660.9863 2850664.8266
ZF324 659646.9516 2850703.8701
ZF323 659634.1958 2850748.6389
ZF322 659621.4401 2850793.4076
ZF321 659608.6843 2850838.1764
ZF320 659595.9285 2850882.9451
ZF319 659584.6298 2850915.1534
ZF318 659573.3310 2850947.3617
ZF317 659562.0323 2850979.5700
ZF316 659550.7335 2851011.7784
ZF315 659539.4348 2851043.9867
ZF314 659528.1360 2851076.1950
ZF313 659516.8373 2851108.4033
ZF312 659505.5385 2851140.6116
ZF311 659486.2250 2851159.3617
ZF310 659466.9115 2851178.1117
ZF309 659466.3534 2851218.5137
ZF308 659467.1558 2851222.6399
ZF307 659473.5911 2851255.7102
ZF306 659473.5919 2851283.8933




118 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF305 659467.7656 2851315.9444
ZF304 659461.9393 2851347.9955
ZF303 659456.1130 2851380.0466
ZF302 659450.2867 2851412.0977
ZF301 659444.4604 2851444.1487
ZF300 659438.6341 2851476.1998
ZF299 659432.8078 2851508.2509
ZF298 659426.9815 2851540.3020
ZF297 659425.2761 2851549.6721
ZF296 659420.0114 2851583.5233
ZF295 659414.7467 2851617.3745
ZF294 659415.4697 2851661.6267
ZF293 659415.8280 2851683.5558
ZF292 659421.0081 2851711.4877
ZF291 659426.1882 2851739.4195
ZF290 659427.3156 2851764.8981
ZF289 659428.0904 2851782.3723
ZF288 659422.5140 2851818.2732
ZF287 659419.1172 2851840.1502
ZF286 659414.8508 2851868.3000
ZF285 659410.2648 2851898.5715
ZF284 659405.6787 2851928.8429
ZF283 659411.6490 2851943.2587
ZF282 659420.9076 2851965.6098
ZF281 659442.8665 2851969.5271
ZF280 659460.7195 2851972.7084
ZF279 659492.9208 2851949.8671
ZF278 659515.4544 2851921.1716
ZF277 659537.9880 2851892.4761
ZF276 659550.6372 2851852.1408
ZF275 659553.4838 2851813.2762
ZF274 659556.3303 2851774.4115
ZF273 659557.9789 2851745.5313
ZF272 659559.6275 2851716.6511
ZF271 659561.2760 2851687.7709
ZF270 659562.9246 2851658.8907
ZF269 659568.2674 2851618.7115
ZF268 659573.6102 2851578.5323
ZF267 659579.3082 2851551.2657
ZF266 659585.0061 2851523.9991
ZF265 659585.8869 2851519.7841
ZF264 659600.1135 2851487.1980
ZF263 659614.3401 2851454.6120
ZF262 659628.5667 2851422.0259
ZF261 659642.7933 2851389.4398
ZF260 659662.8956 2851373.2803
ZF259 659682.9978 2851357.1207
ZF258 659704.2370 2851330.0078




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 119
ZF257 659709.8078 2851291.6191
ZF256 659715.3786 2851253.2304
ZF255 659716.3018 2851215.5951
ZF254 659720.4365 2851186.9972
ZF253 659724.5711 2851158.3992
ZF252 659732.0470 2851134.1037
ZF251 659739.5228 2851109.8081
ZF250 659762.2551 2851068.1333
ZF249 659777.5943 2851043.8056
ZF248 659792.9335 2851019.4779
ZF247 659808.2727 2850995.1501
ZF246 659823.6119 2850970.8224
ZF245 659845.2167 2850932.1872
ZF244 659859.4231 2850899.4317
ZF243 659873.6295 2850866.6762
ZF242 659894.2066 2850832.5817
ZF241 659914.7837 2850798.4872
ZF240 659935.3608 2850764.3927
ZF239 659955.9382 2850730.2977
ZF238 659957.4018 2850728.7927
ZF237 659977.8674 2850707.7480
ZF236 659998.3330 2850686.7032
ZF235 660005.1219 2850683.1607
ZF234 660011.4465 2850687.9644
ZF233 660012.7753 2850709.1475
ZF232 660004.6704 2850740.1712
ZF231 659996.5655 2850771.1949
ZF230 659988.4606 2850802.2185
ZF229 659980.3557 2850833.2422
ZF228 659961.8264 2850864.6386
ZF227 659943.2971 2850896.0350
ZF226 659941.7576 2850924.1075
ZF225 659940.2180 2850952.1800
ZF224 659933.3736 2850980.3034
ZF223 659926.5292 2851008.4268
ZF222 659920.3443 2851035.7436
ZF221 659914.1594 2851063.0603
ZF220 659911.1993 2851104.3707
ZF219 659908.2391 2851145.6811
ZF218 659896.4143 2851183.3694
ZF217 659884.5894 2851221.0576
ZF216 659875.3306 2851268.0289
ZF215 659876.0831 2851302.6883
ZF214 659874.1002 2851333.6090
ZF213 659872.1173 2851364.5296
ZF212 659863.4970 2851411.0844
ZF211 659842.8585 2851431.0986
ZF210 659825.6675 2851458.0922




120 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF209 659812.6845 2851489.2387
ZF208 659813.2309 2851522.6594
ZF207 659813.7772 2851556.0800
ZF206 659805.7559 2851587.7537
ZF205 659797.7346 2851619.4275
ZF204 659789.7132 2851651.1012
ZF203 659781.6919 2851682.7749
ZF202 659769.1559 2851726.2819
ZF201 659756.6200 2851769.7888
ZF200 659744.0840 2851813.2958
ZF199 659731.5480 2851856.8027
ZF198 659713.6839 2851885.5837
ZF197 659703.0097 2851919.3858
ZF196 659692.3355 2851953.1880
ZF195 659681.6613 2851986.9901
ZF194 659670.9871 2852020.7922
ZF193 659656.9819 2852062.3022
ZF192 659642.9766 2852103.8122
ZF191 659629.2927 2852144.3682
ZF190 659615.6088 2852184.9241
ZF189 659601.9249 2852225.4801
ZF188 659588.2410 2852266.0360
ZF187 659570.9881 2852308.5447
ZF186 659553.7351 2852351.0535
ZF185 659536.4822 2852393.5622
ZF184 659519.2292 2852436.0709
ZF183 659507.2783 2852471.9229
ZF182 659495.3274 2852507.7750
ZF181 659483.3764 2852543.6270
ZF180 659471.4255 2852579.4790
ZF179 659459.4746 2852615.3310
ZF178 659447.5237 2852651.1831
ZF177 659435.5727 2852687.0351
ZF176 659423.6218 2852722.8871
ZF175 659402.4189 2852760.8103
ZF174 659392.7566 2852781.9772
ZF173 659387.9120 2852794.4901
ZF172 659383.2779 2852806.4605
ZF171 659376.4384 2852824.0976
ZF170 659364.3846 2852831.4778
ZF169 659354.4079 2852853.2743
ZF168 659349.3655 2852857.9011
ZF167 659338.4886 2852889.6801
ZF166 659329.0650 2852909.8160
ZF165 659323.6873 2852927.1280
ZF164 659318.5675 2852943.6107
ZF163 659313.9259 2852961.5589
ZF162 659304.8005 2852977.4747




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 121
ZF161 659299.9084 2852996.3811
ZF160 659293.3435 2853005.1243
ZF159 659271.8468 2853033.8743
ZF158 659271.1031 2853049.2574
ZF157 659273.4622 2853086.1107
ZF156 659272.4292 2853107.5320
ZF155 659257.5610 2853127.6373
ZF154 659247.8784 2853144.8102
ZF153 659235.8209 2853166.1952
ZF152 659227.1216 2853174.1497
ZF151 659212.6359 2853200.1078
ZF150 659204.8710 2853210.7111
ZF149 659191.4400 2853227.0876
ZF148 659177.1254 2853248.6992
ZF147 659167.0452 2853266.7593
ZF146 659161.8287 2853280.2742
ZF145 659152.1300 2853305.3752
ZF144 659147.1779 2853321.6947
ZF143 659136.7765 2853348.4526
ZF142 659136.6762 2853350.4368
ZF141 659115.1590 2853366.2161
ZF140 659114.2448 2853383.3888
ZF139 659105.9048 2853398.1527
ZF138 659099.4180 2853427.3499
ZF137 659098.6331 2853441.4178
ZF136 659097.4694 2853462.1618
ZF135 659096.7979 2853474.1227
ZF134 659087.5607 2853490.4731
ZF133 659086.2595 2853514.3190
ZF132 659081.3035 2853536.7962
ZF131 659076.3902 2853553.0098
ZF130 659071.1793 2853573.6838
ZF129 659066.7030 2853588.4553
ZF128 659058.1954 2853607.0198
ZF127 659053.2736 2853615.7137
ZF126 659043.4494 2853640.5732
ZF125 659035.3982 2853654.7970
ZF124 659028.1760 2853664.5706
ZF123 659009.6013 2853681.6109
ZF122 658997.6969 2853702.7530
ZF121 658992.3386 2853720.1957
ZF120 658982.8115 2853740.9172
ZF119 658977.3058 2853758.8715
ZF118 658971.4752 2853777.8854
ZF117 658970.4244 2853796.7465
ZF116 658962.9897 2853809.9734




122 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF115 658956.2072 2853824.7411
ZF114 658934.7636 2853834.4917
ZF113 658933.2528 2853861.2076
ZF112 658936.5218 2853884.4603
ZF111 658939.2452 2853903.8396
ZF110 658938.1626 2853923.0699
ZF109 658937.2067 2853940.0380
ZF108 658936.3849 2853954.6213
ZF107 658932.1855 2853968.4179
ZF106 658927.7928 2853979.7468
ZF105 658918.8547 2853999.3675
ZF104 658913.9301 2854008.1925
ZF103 658902.5169 2854037.5957
ZF102 658901.0899 2854062.0824
ZF101 658900.8416 2854066.3589
ZF100 658899.8294 2854083.7360

ZF99 658888.2864 2854107.4589
ZF98 658873.3831 2854125.6743
ZF97 658866.8297 2854151.2117
ZF96 658861.4839 2854172.0448
ZF95 658856.2690 2854189.0506
ZF94 658850.2029 2854212.6884
ZF93 658849.9889 2854216.3254
ZF92 658842.0099 2854240.6574
ZF9I1 658834.0309 2854264.9895
ZF90 658826.0519 2854289.3215
ZF89 658818.0729 2854313.6536
ZF88 658810.0939 2854337.9856
ZF87 658802.1149 2854362.3177
ZF86 658794.1359 2854386.6497
ZF85 658786.1569 2854410.9818
ZF84 658778.1779 2854435.3138
ZF83 658770.1989 2854459.6459
ZF82 658762.2199 2854483.9779
ZF81 658754.2409 2854508.3100
ZF80 658746.2619 2854532.6420
ZF79 658738.2829 2854556.9741
ZF78 658730.3039 2854581.3061
ZF77 658722.3249 2854605.6382
ZF76 658714.3458 2854629.9702
ZF75 658706.3668 2854654.3022
ZF74 658698.3878 2854678.6343
ZF73 658690.4088 2854702.9663
ZF72 658682.4298 2854727.2984
ZF71 658674.4508 2854751.6304
ZF70 658666.4718 2854775.9625




Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 123
ZF69 658658.4928 2854800.2945
ZF68 658650.5138 2854824.6266
ZF67 658642.5348 2854848.9586
ZF66 658634.5558 2854873.2907
ZF65 658626.5768 2854897.6227
ZF64 658618.5978 2854921.9548
ZF63 658610.6188 2854946.2868
ZF62 658602.6398 2854970.6189
ZF61 658594.6608 2854994.9509
ZF60 658596.6375 2855041.1264
ZF59 658595.8897 2855058.4084
ZF58 658595.1037 2855076.5640
ZF57 658594.3177 2855094.7336
ZF56 658593.4401 2855115.0063
ZF55 658588.1010 2855133.0209
ZF54 658588.0989 2855133.0660
ZF53 658571.0913 2855152.6343
ZF52 658563.8872 2855171.4315
ZF51 658556.8860 2855215.6376
ZF50 658555.2976 2855248.9014
ZF49 658554.2575 2855271.8567
ZF48 658552.7356 2855305.5416
ZFaT7 658566.0388 2855315.2460
ZF46 658565.2821 2855332.1095
ZF45 658563.8790 2855363.2800
ZF44 658562.4759 2855394.4505
ZF43 658566.2005 2855413.1250
ZF42 658565.8870 2855419.9448
ZF41 658564.3961 2855452.3796
ZF40 658563.2165 2855478.0622
ZF39 658552.1070 2855519.5398
ZF38 658550.4928 2855555.1247
ZF37 658541.2109 2855575.8513
ZF36 658535.2122 2855596.1056
ZF35 658529.8380 2855618.0015
ZF34 658518.7236 2855642.8349
ZF33 658518.4409 2855648.8822
ZF32 658515.1836 2855659.8902
ZF31 658498.2125 2855675.6989
ZF30 658470.3512 2855716.7537
ZF29 658465.4983 2855733.1252
ZF28 658461.2466 2855737.0885
ZF27 658445.2416 2855746.9797
ZF26 658431.4339 2855766.1175
ZF25 658420.6550 2855794.4393
ZF24 658408.0961 2855813.6838




124 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025
ZF23 658390.8922 2855829.7821
ZF22 658383.7634 2855858.8349
ZF21 658378.7830 2855878.9796
ZF20 658365.1546 2855899.8668
ZF19 658348.4352 2855930.2658
ZF18 658342.8458 2855949.0508
ZF17 658327.8590 2855976.3065
ZF16 658322.0017 2855991.6722
ZF15 658317.5682 2856003.3030
ZF14 658297.5382 2856031.0946
ZF13 658292.0829 2856045.3988
ZF12 658283.5207 2856057.8229
ZF11 658282.8379 2856055.0021
ZF10 658262.4783 2856046.0766

ZF9 658255.7418 2856042.3751
ZF8 658236.4326 2856038.5671
ZF7 658215.1908 2856037.8359
ZF6 658210.2927 2856037.6522
ZF5 658198.1920 2856037.2261
ZF4 658173.2309 2856042.0026
ZF3 658165.3428 2856043.7491
ZF2 658159.6245 2856043.5824
ZF1 658152.6206 2856042.1868
PM1 658142.6840 2856060.6000

SUPERFICIE TOTAL: 759,245.16 m?

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo Unicamente confiere a la Comision Nacional de Areas Naturales
Protegidas, el derecho de usar la superficie destinada al cumplimiento del objeto sefialado en el articulo
primero del presente instrumento, no transmite la propiedad ni crea derecho real alguno a favor del
destinatario, en términos de lo dispuesto por la Ley General de Bienes Nacionales y demas ordenamientos
juridicos aplicables.

ARTICULO TERCERO.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en cualquier momento,
podra delimitar nuevamente la zona federal maritimo terrestre, motivo por el cual las coordenadas de los
vértices, rumbos y distancias de las poligonales que integran la superficie destinada, podran ser modificadas.

ARTICULO CUARTO.- En el supuesto de que la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, dé a
la superficie de zona federal maritimo terrestre que se destina, un aprovechamiento distinto al previsto en este
Acuerdo, sin la previa autorizacion de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, o la deje de
utilizar o necesitar, dicho bien con todas sus mejoras y accesiones se retirara de su servicio para ser
administrado por esta ultima.

ARTICULO QUINTO.- La Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, para realizar las actividades
autorizadas en la superficie que se destina obtendra, de ser el caso, las autorizaciones federales, estatales y
municipales que correspondan; asi como debera de ajustarse a las disposiciones vigentes en materia de
proteccion al ambiente.

ARTICULO SEXTO.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, por conducto de la
Direccion General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros, en el ambito de sus
atribuciones, vigilara el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Dado en Ciudad de México, a 22 de julio de 2025.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, Alicia Isabel Adriana Barcena lbarra.- Rubrica.
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SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

ACUERDO que modifica el diverso por el que se determina la organizacion y coordinacion de los 6rganos internos
de control y unidades de responsabilidades.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Buen Gobierno.- Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

RAQUEL BUENROSTRO SANCHEZ, Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 16, 26, fraccion XIIl, 37, fracciones XXXIX y XLVI y 44 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal; 42 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y 2, apartados By C,
4, 6, fracciones XV y XXI, 9, fraccién Xll, 34, 76 y 77, parrafos tercero y quinto, del Reglamento Interior de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, y

CONSIDERANDO

Que los dérganos internos de control en los entes publicos federales son los encargados de prevenir,
detectar y sancionar posibles irregularidades o actos de corrupcién, asi como vigilar que las atribuciones y
funciones a cargo de los entes publicos federales correspondientes se realicen de acuerdo con la normativa
aplicable;

Que el articulo 42 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo establece que los escritos dirigidos
a la Administracion Publica Federal deben presentarse directamente en sus oficinas autorizadas para
tales efectos;

Que el 16 de enero de 2025 se publicod en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se
determina la organizacion y coordinacion de los érganos internos de control y unidades de responsabilidades
(Acuerdo) que, entre otros supuestos, incluye el domicilio de los referidos érganos y unidades, asi como los de
sus oficinas de representacion;

Que el 28 de abril y 11 de julio de 2025 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo que
modifica los diversos por el que se determina la organizacion y coordinacién de los drganos internos de
control y unidades de responsabilidades y por el que la persona titular de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno delega las facultades que se indican, a fin de, entre otros supuestos, actualizar los domicilios y
denominaciones de algunos érganos internos de control y de las unidades de responsabilidades, y

Que derivado de que actualmente se estd llevando una reorganizacion en la Administracion Publica
Federal con la extincion y creacion de diversas dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal que tiene como consecuencia un cambio constante de sus domicilios, se considera necesario
mantener informados de manera inmediata a los ciudadanos sobre el punto de contacto claro y directo con los
érganos internos de control, a través del directorio que se encuentre disponible a través de los medios de
difusidon con que cuenta esta Secretaria, he tenido a bien emitir el siguiente

ACUERDO QUE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE SE DETERMINA LA ORGANIZACION Y
COORDINACION DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL Y UNIDADES DE RESPONSABILIDADES

Unico.- Se reforma el articulo 4 del Acuerdo por el que se determina la organizacién y coordinacién de los
érganos internos de control y unidades de responsabilidades, publicado el 16 de enero de 2025, en el Diario
Oficial de la Federacion y reformado mediante los diversos publicados en el mismo érgano de difusién oficial
el 28 de abril y el 11 de julio de 2025, para quedar como sigue:

“Articulo 4. El directorio del domicilio oficial de los érganos internos de control, oficinas de representacion
y de las unidades de responsabilidades a que se refiere este Acuerdo, para todos los efectos y consulta de
cualquier persona se encuentra disponible en la pagina de Internet de la Secretaria en la direccion electrénica
siguiente: https://domicilios-oic.buengobierno.gob.mx

La Coordinacion General de los Organos Internos de Control de la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno sera la encargada de mantener permanentemente actualizado el directorio antes mencionado.”

TRANSITORIOS

PRIMERO. EI presente Acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, a 23 de julio de 2025.- La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, Raquel
Buenrostro Sanchez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico de Coordinacién en materia de transferencia de insumos y ministracion de recursos
presupuestarios federales para realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, que
celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Tamaulipas.

CONVENIO-SaNAS-TAMPS/2025

CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION
DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA
EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, EN ADELANTE “CONVENIO ESPECIFICO”, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. RAMIRO LOPEZ ELIZALDE, SUBSECRETARIO DE POLITICAS DE
SALUD Y BIENESTAR POBLACIONAL, ASISTIDO POR LA DRA. ADRIANA STANFORD CAMARGO, DIRECTORA DE
EVIDENCIA EN SALUD DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA; LA DRA. ESTRELLA
ALBARRAN SUAREZ, DIRECTORA PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES DEL SECRETARIADO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL DR. MIGUEL ANGEL LEZANA FERNANDEZ,
DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; LA LIC. NERIDA RODRIGUEZ MEJIA, COORDINADORA ADMINISTRATIVA
DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR. JUAN LUIS MOSQUEDA GOMEZ, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS;
LA LIC. TERESA RAMOS ARREOLA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO,
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA; EL DR. RAFAEL RICARDO VALDEZ VAZQUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES; EL DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, Y EL
MTRO. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ, COMISIONADO NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES;
Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL DR. VICENTE JOEL HERNANDEZ NAVARRO, SECRETARIO
DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL OPD SERVICIOS DE SALUD DE TAMAULIPAS Y EL DR. JESUS LAVIN
VERASTEGUI, SECRETARIO DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el ACUERDO
MARCO DE COORDINACION, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO”, con el objeto de facilitar la
concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general y fijar las bases y mecanismos
generales a fin de ministrar recursos presupuestarios federales y/o insumos federales, mediante la suscripcion
de los instrumentos especificos correspondientes, para coordinar la participacion de “LA ENTIDAD”
con “LA SECRETARIA”, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud.

Il. De conformidad con lo establecido en la clausula SEGUNDA de “EL ACUERDO MARCO”, los
Convenios Especificos que al efecto se celebren seran suscritos por EL DR. VICENTE JOEL HERNANDEZ
NAVARRO, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL OPD SERVICIOS DE SALUD DE
TAMAULIPAS Y EL DR. JESUS LAVIN VERASTEGUI, SECRETARIO DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL
ESTADO por parte de “LA ENTIDAD” y por la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional por
si misma, o asistida por los titulares de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados que tiene adscritos, por parte de “LA SECRETARIA”.

lll. El Programa Estratégico de Salud para el Bienestar (PESB), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 07 de septiembre de 2022, en el subindice 5.4 numeral 5 “Fortalecimiento de la rectoria
de la Secretaria de Salud para consolidar el Sistema de Salud para el Bienestar”, refiere que, de conformidad
con el marco juridico vigente, “LA SECRETARIA” es la dependencia facultada para ejercer la rectoria en todo
el Sistema Nacional de Salud, promoviendo una estrategia de salud publica denominada Servicio Nacional de
Salud Publica (SNSP), a través de la cual, se plantea la reconfiguracion institucional para el fortalecimiento de
la rectoria a nivel federal a cargo de la Secretaria de Salud, permitiendo articular de mejor manera las
actividades, programas y acciones de vigilancia y control de los determinantes sociales y problemas de salud
publica a nivel nacional, instituir los lineamientos en materia de recursos humanos capacitados en Salud
Publica que faciliten la organizacion, desarrollo e integracion de las actividades en el territorio nacional, siendo
el brazo operativo de la Secretaria de Salud, mediante estrategias de despliegue territorial y del mas cercano
contacto poblacional; que permitan traducir la retérica de la atencidon primaria a la salud en una realidad e
implementacion funcional a favor de la poblacion sin seguridad social.
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En su operacion el SNSP, observara las once Funciones Esenciales de la Salud Publica, (FESP)
recomendadas por la Organizaciéon Panamericana de la Salud / Organizacion Mundial de la Salud
(OPS/OMS), mismas que se clasifican en cuatro ejes, tales como: 1) Evaluacion; 2) Desarrollo de politicas; 3)
Asignacion de recursos; y 4) Acceso; priorizando a los sectores poblacionales que cuentan con mayor
marginacioén en la atencién a la salud.

IV. De conformidad con el numeral 3 “Origen de los recursos para la instrumentacion del Programa” del
PESB, “LA SECRETARIA” tendra como principal fuente de financiamiento para dar cumplimiento a las
acciones y estrategias que garanticen el acceso a la salud para la poblacién sin seguridad social
contempladas en dicho Programa Estratégico, entre las cuales, se encuentra el SNSP, los recursos que le son
asignados a través del Ramo 12 conforme al Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada ejercicio
fiscal.

V. El Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), publicado en el DOF, con fecha
25 de octubre de 2022, establece en el componente de salud colectiva, que los mecanismos y operacion de
rectoria y gobernanza de “LA SECRETARIA”, asi como su operacion territorial se llevara a cabo a través del
SNSP.

VI. EI MAS- BIENESTAR sefala que, la modernizacion estratégica se conforma de varias estrategias y
lineas de accién para la creacion del SNSP, el cual, institucionalmente se encuentra adscrito a la
Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, toda vez que, en ella, asi como en sus Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos, a través de sus Programas de Accién
Especificos, actualmente se encuentran inmersas gran parte de las funciones en salud publica; en este
sentido se determina la integracion del SNSP como un cuerpo de proteccién en materia de salud colectiva,
conformado por personas entrenadas para el cumplimiento de las FESP, con el objeto de mejorar la
salvaguarda y proteccion de la salud poblacional. Al efecto, su conformacion sera a través de un solo cuerpo
de trabajo que integre a todas las personas servidoras publicas que realizan funciones rectoras, gerenciales y
operativas en materia de salud publica en las entidades federativas y que son financiadas mediante recursos
federales.

VII. El MAS- BIENESTAR establece que, con la creacidn de los Distritos de Salud para el Bienestar (DSB);
los Centros Coordinadores de Salud para el Bienestar (CCSB) y los Centros Estatales de Emergencias en
Salud (CEES) como estrategias de modernizaciéon, se busca garantizar que, las FESP sean ejercidas
sectorialmente y conlleven una vision practica de la salud publica integral y de las prioridades nacionales, los
cuales operaran con personal del SNSP.

VIII. El 23 de agosto de 2023 se publico en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
Generales del Servicio Nacional de Salud Publica (Acuerdo SNSP), el cual sefiala en su ARTICULO
TERCERO que sus disposiciones deberan implementarse por “LA SECRETARIA”, a través del SNSP, y
operaran de manera conjunta con las autoridades sanitarias locales, bajo un esquema de cooperacion
permanente, con la estructura operativa de las entidades federativas dedicadas a la operacién salubrista.

Asimismo, en su ARTICULO SEXTO, el Acuerdo SNSP establece que “LA SECRETARIA”, en
coordinacién con las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, asi
como las entidades federativas en su calidad de autoridades sanitarias, planeara, organizara y orientara las
acciones para la operacion del SNSP, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

IX. Con fecha 08 de noviembre de 2023, mediante oficio SS-0536-2023, el entonces C.Secretario de
Salud, instruyé a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud (ahora Subsecretaria de Politicas
de Salud y Bienestar Poblacional) para que, en estricto apego a la normatividad aplicable, ejecutara las
acciones necesarias para la implementacion del SNSP, en el ambito de su competencia.

X. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, es responsable
de coordinar y realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, las cuales, derivan de los Programas de Accion Especifico a su cargo, vigentes a la fecha,
en lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”.

XI. Con fecha 28 de noviembre de 2023, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, suscribieron el Convenio
de Colaboracion y Coordinacién para la ejecucion de Acciones del Servicio Nacional de Salud Publica, en
adelante “CoNaSer”, con el objeto de establecer las bases y compromisos, para que “LA SECRETARIA”, con
cargo a los recursos federales y acorde a la disponibilidad presupuestaria con que cuente para ello, contrate el
personal de salud federal que sera asignado a “LA ENTIDAD” para ejecutar las acciones del Servicio Nacional
de Salud Publica; asimismo, se establecié en la Clausula Décima que, los gastos administrativos que deriven
del cumplimiento de dicho instrumento juridico, deberan ser realizados con cargo a los recursos propios de
cada una de "LAS PARTES", segun corresponda y atendiendo a las disposiciones presupuestarias aplicables.
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XIl. En observancia a lo establecido en el “CoNaSer”, en el presente instrumento juridico se considera la
ministracion de los recursos que permitiran dar cumplimiento a lo sefialado por parte de “LA SECRETARIA”
para el ejercicio fiscal 2025.

XIll. En el caso del Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea, en adelante “UNIDAD TECNICA”, tiene
a su cargo el siguiente Programa de Accion Especifico y Programa Presupuestario:

Unidad Administrativa/Organo Programa de Accidn Especifico y/o Clave del Programa
Administrativo Programa Presupuestario Presupuestario con el
Desconcentrado que se relaciona
Centro Nacional de la | Acceso Universal a Sangre, P0O13
Transfusién Sanguinea Hemocomponentes y Células Troncales
Hematopoyéticas seguros/ Asistencia social y
proteccién del paciente

XIV. Considerando que, la “UNIDAD TECNICA”, realiza acciones de acceso equitativo de sangre,
hemocomponentes y células troncales, conforme a su ambito de competencia; lo cual, contribuye a fortalecer
las acciones de salud publica en las entidades federativas, se considera indispensable su participacion en el
presente instrumento juridico, con la finalidad de dar seguimiento a través de informes técnicos al grado de
avance y cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores establecidos en su respectivo Programa de
Accién Especifico.

DECLARACIONES
I. “LA SECRETARIA” declara, que:

I.1. ElI Dr. Ramiro Lopez Elizalde, en su caracter de Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente “CONVENIO ESPECIFICO”, segin lo
previsto en los articulos 2, apartado A, fraccion Il, 8, fracciéon XVII y 10 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud (RISS), cargo que se acredita con la copia fotostatica del nombramiento, la cual se
acompafia como parte del Anexo 1 de este instrumento.

.2. La Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, entre otras atribuciones, le
corresponde, proponer a la persona titular de la Secretaria de Salud las politicas en las materias de salud
publica, prevencion y promocion de la salud, de control de enfermedades, de salud mental y adicciones, y de
discapacidad, asi como establecer las estrategias de ejecucién, la coordinacion, la direccion, la supervision y
la evaluacién de aquellas politicas que sean aprobadas; ademas, coordinar el proceso de analisis, planeacion,
programacion, presupuestacion y propuesta de mecanismos, conforme a la normatividad vigente, para alinear
y optimizar los recursos asignados a las Unidades Administrativas y érganos administrativos desconcentrados,
bajo su adscripcién, coordinar en el ambito de su competencia el desarrollo de los Consejos Nacionales en
materia de salud publica; elaborar, gestionar, coordinar y promover la integracion de las politicas y procesos
de salud publica, y los programas que de ella deriven para la prevencion y promocion de la salud, control de
enfermedades, salud mental y adicciones, asi como de accidentes; promover mecanismos para fomentar la
participacion de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades
federativas, de los sectores publico, privado, social y, de la sociedad en general, en acciones de salud publica,
prevencion, promocion de la salud y control de enfermedades, asi como en materia de accidentes, salud
mental y adicciones, asi como proponer para ello, las estrategias, instrumentos y mecanismos que
correspondan; asi como, proponer a la persona titular de la Secretaria, las politicas, estrategias, programas,
lineamientos y disposiciones normativas necesarias para la implementacion, operacién, vigilancia, evaluacién
y control del Servicio Nacional de Salud Publica; dirigir, en coordinaciéon con la Direccidon General del Servicio
Nacional de Salud Publica, el Servicio Nacional de Salud Publica; disefiar, articular e instrumentar el modelo
integral de procesos operativos sustantivos que estén a cargo de la Subsecretaria, con la finalidad de procurar
la transversalidad e integracion de las operaciones correspondientes; y coordinar las acciones para el
cumplimiento operativo de las diversas unidades responsables y 6rganos desconcentrados con el fin de que
se privilegie la integralidad de las operaciones entre las diversas areas bajo la responsabilidad de la
Subsecretaria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del RISS.

I1.3. Las Direcciones Generales de Epidemiologia; y de Politicas en Salud Publica, asi como el
Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, son sus Unidades
Administrativas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, apartado B, fracciones I1X, XVIII y XXVI del
RISS, con las atribuciones que les confieren los articulos 30, 35 y 42 del citado reglamento; asimismo los
Centros Nacionales de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva; de la Transfusion Sanguinea; de
Prevencién y Control de Enfermedades; para la Prevencion y Control del VIH/SIDA y Hepatitis; para la Salud
de la Infancia y la Adolescencia, y la Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones, son algunos de sus
o6rganos administrativos desconcentrados, de conformidad con lo establecido en el articulo 2, apartado C,
fracciones VI, VII, VIII, IX, X y XI del RISS, con las atribuciones que se contienen en los articulos 48, 50, 52,
53, 54 del citado ordenamiento reglamentario.
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1.4. De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se adscriben organicamente las Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion con fecha 27 de marzo de 2025, asisten a la celebracion del presente “CONVENIO
ESPECIFICO” las Direcciones Generales, Politicas en Salud Publica y de Epidemiologia, asi como el
Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes; los Centros Nacionales de
Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva; la Transfusién Sanguinea; de Prevenciéon y Control de
Enfermedades; para la Prevenciéon y Control del VIH/SIDA y Hepatitis; para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia; y la Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones en su calidad de Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados que, se encuentran adscritos a la Subsecretaria
de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional.

I.5. Con fundamento en los articulos 18 fraccion VIII y XVIII; y 46 fraccion VIl y VIII del RISS, los titulares
de las Direcciones Generales, de Politicas en Salud Publica; de Epidemiologia, asi como del Secretariado
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, los Centros Nacionales de Equidad de
Género y Salud Sexual y Reproductiva; de la Transfusion Sanguinea; de Prevencién y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y Control del VIH/SIDA y Hepatitis; y para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia, y la Comision Nacional de Salud Mental y Adicciones, se encuentran facultados para suscribir
el presente “CONVENIO ESPECIFICO” y acreditan sus cargos mediante sus respectivos nombramientos que
en copia fotostatica se acompafian como parte del Anexo 1 del presente instrumento. Asimismo, de acuerdo
con lo establecido en el RISS, a las citadas unidades administrativas y o6rganos administrativos
desconcentrados, les corresponde, entre otras atribuciones, proponer las politicas y estrategias nacionales de
prevencion y control de enfermedades, politicas en salud publica, de transfusion sanguinea y vigilancia
epidemioldgica, participar en el ambito de sus respectivas competencias en la instrumentacion del Sistema
Nacional de Salud y el Sistema Nacional de Salud Publica; promover la celebracién de acuerdos de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas; y proponer o definir los mecanismos que
permitan el control en el suministro y la distribucion oportuna, suficiente y de calidad del material y los insumos
utilizados en “LOS PROGRAMAS”.

I.6. Cada una de las unidades administrativas y 6érganos administrativos desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, cuentan con la disponibilidad técnica y
presupuestaria correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripcion del presente
instrumento, de conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2025.

1.7. Para los efectos del presente “CONVENIO ESPECIFICO” se sefiala como su domicilio el ubicado en la
Av. Marina Nacional numero 60, Colonia Tacuba, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cddigo Postal
11410, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.  Que el Dr. Jesus Lavin Verastegui, Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado, asiste a la
suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad con los articulos 12, 21 punto 1, 23
fraccion 11l y 26 fracciones Il, IV y XXV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Tamaulipas, y acredita su cargo mediante nombramiento que en copia fotostatica se adjunta al
presente como Anexo | para formar parte integrante de su contenido.

2.  Que el Dr. Vicente Joel Hernandez Navarro, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Tamaulipas, asiste a la
suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad con los articulos 21 punto 1, 23
fraccion Xll y 37 fracciones |, Il y IV de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado
de Tamaulipas, y acredita su cargo mediante nombramiento que en copia fotostatica se adjunta al
presente como Anexo 1 para formar parte integrante de su contenido.

3. Que sus prioridades para alcanzar los objetos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas
de servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafnos a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 1°, 2°, 3°, 7°, 8°, 18°, 27°,
29°, 36°, 38°, 39°, 40°, 60°, 64°, 75°, 76°, 80°, 88°, 89°, 92°, 94°, 96°, 98°, 101° y 102° de la Ley
de Salud para el Estado de Tamaulipas y en los articulos 1°, 3°, 9° y 13° de la Ley General de
Salud.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, 3er. Piso, entre 15 y 16 Juarez, zona centro, cédigo
postal 87000, en Ciudad Victoria, Tamaulipas.
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Expuesto lo anterior, toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracion de subsidios, seran responsables en el
ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan, “LAS PARTES” celebran
el presente “CONVENIO ESPECIFICO” al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente “CONVENIO ESPECIFICO” tiene por objeto ministrar insumos y
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD” para coordinar su participacion
con “LA SECRETARIA”, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud,
que permitan a “LA ENTIDAD” realizar acciones en materia de salud publica, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, mediante intervenciones transversales y funcionales para el cumplimiento de indicadores,
metas para el bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”, a fin de contribuir con “LA ENTIDAD” a la
adecuada operacién del SNSP.

En los Anexos 2, 3, 4, 5 y 6 del presente instrumento, se sefialan “LOS PROGRAMAS” en los que se
encuentran inmersas las acciones en materia de salud publica en las que deberan aplicarse los insumos y
recursos presupuestarios federales ministrados a “LA ENTIDAD” y en el Anexo 7 se precisan los Indicadores
y Metas, que serviran para la medicion, evaluacion y rendicién de cuentas del ejercicio y aplicacion de los
recursos ministrados e insumos suministrados a “LA ENTIDAD” anexos que debidamente firmados
por “LAS PARTES” forman parte integral del mismo.

La ministracion de recursos presupuestarios y suministro de insumos federales que efectie
“LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD" se realizara conforme al Anexo 2 del presente instrumento.

La ministracién de recursos presupuestarios federales que realice “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” se
hara considerando la estacionalidad del gasto y, en su caso, el calendario presupuestario autorizado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
(SIAFF). Dicha ministracion se hara una vez que se haya formalizado por “LAS PARTES” el presente
instrumento juridico y/o cualquier otro documento que sea necesario para la operacién de cualquiera
de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales otorgados a “LA ENTIDAD” se consideraran devengados para
“LA SECRETARIA”, a partir de que ésta realice la entrega de los mismos a la Secretaria de Finanzas
de “LA ENTIDAD”, no asi para “LA ENTIDAD”, de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; por lo que, se registraran por
“LA ENTIDAD”, en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su
Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal, por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucion y
comprobacién debera sujetarse a las disposiciones federales aplicables.

Cuando la entrega sea de insumos en especie “LA SECRETARIA” realizara la entrega a “LA ENTIDAD”
segun su necesidad y disponibilidad; dichos insumos pasaran a custodia de “LA ENTIDAD” hasta su destino
final, debiendo comprobarse en términos de la normativa aplicable.

SEGUNDA. - MINISTRACION. - Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, por la cantidad de $ 164,001,564.18 (CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES UN
MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 18/100 M.N.), para la realizacién de acciones en materia de
salud publica, mediante intervenciones transversales, integrales y funcionales para el cumplimiento de
indicadores, metas para el bienestar y pardmetros de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $ 58,920,215.21 (CINCUENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS 21/100 M.N.), se radicaran a la
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca
para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA”.

Para tal efecto, la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, procedera a abrir, en forma previa a su
radicacién, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este “CONVENIO ESPECIFICO”, en la
institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados.

La ministracion de recursos a que se refiere la presente Clausula se realizarda por cada una de las
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados conforme al calendario establecido en
el Anexo 3 del presente instrumento juridico, por lo cual, sera requisito indispensable que “LA SECRETARIA”
cuente con el original del presente Convenio, debidamente suscrito por “LAS PARTES” asi como el registro de
la cuenta bancaria en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
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“LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, notificara a “LA ENTIDAD” la fecha en
que realizé la ministracién de los recursos presupuestarios a la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD?”,
conforme a los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

La Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD” se obliga a ministrar los recursos a que se refiere el parrafo
anterior a la UNIDAD EJECUTORA, junto con los rendimientos financieros que se generen en la cuenta
bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en un plazo no mayor a 5 dias habiles,
contados a partir de que “LA SECRETARIA” le radique dichos recursos, de conformidad con el “ACUERDO
MARCO".

Para efectos de este “CONVENIO ESPECIFICO” se entendera como UNIDAD EJECUTORA a la
Secretaria de Salud.

La UNIDAD EJECUTORA debera informar mediante oficio a “LA SECRETARIA” por conducto de las
Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS?”, dentro del plazo sefialado anteriormente, de manera enunciativa mas no limitativa: el
monto, la fecha y el importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados por la Secretaria de
Finanzas de “LA ENTIDAD".

La UNIDAD EJECUTORA debera, previamente a la ministracion de los recursos por parte de la Secretaria
de Finanzas de “LA ENTIDAD” abrir una cuenta bancaria productiva, unica y especifica para este “CONVENIO
ESPECIFICO”, a lo cual, no se podra aperturar otro tipo de cuenta, ni transferir lo ministrado a otras cuentas.
En caso de incumplimiento a lo dispuesto en el presente parrafo, “LA SECRETARIA”, por conducto de las
Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, estara en aptitud de suspender o cancelar subsecuentes ministraciones de
subsidios.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de
Finanzas de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la UNIDAD EJECUTORA dentro del plazo
establecido en el parrafo anterior, 0 que una vez ministrados a esta ultima, no sean ejercidos y comprobados
en los términos establecidos en los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio, seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ociosos, debiendo “LA ENTIDAD”
proceder a su reintegro junto con sus rendimientos financieros al Erario Federal (Tesoreria de la Federacion),
dentro de los 15 dias naturales siguientes en que lo requiera “LA SECRETARIA” por conducto de las
Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”. Dicho reintegro aplicara también en aquellos casos en que los recursos sean
desviados para propdsitos distintos a los autorizados en el presente instrumento.

Asimismo, una vez concluido el mes en que se haya realizado la ministracion, la Secretaria de Finanzas
de “LA ENTIDAD”, debera identificar y remitir a “LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades
Administrativas u  Organos  Administrativos  Desconcentrados  responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, a manera de informe y mediante oficio; el estado de cuenta bancario en donde se
identifiquen los recursos presupuestarios federales ministrados y los rendimientos financieros generados.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$105,081,348.96 (CIENTO CINCO MILLONES OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS 96/100 M.N.), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud.

Los insumos federales que no sean destinados en tiempo y forma al objeto del presente instrumento
juridico seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ociosos, por lo que las Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podran
solicitar su devolucion para reasignarlos.

Los insumos/ bienes derivados de donativos otorgados a “LA SECRETARIA”, una vez cubiertos los
requisitos y disposiciones juridicas aplicables, que sean suministrados a “LA ENTIDAD” para la operacion de
“LOS PROGRAMAS” con motivo del presente instrumento juridico, se sefialan para efectos informativos en el
Anexo 6 del presente “CONVENIO ESPECIFICO”, por lo que el control, vigilancia y supervisién respecto de la
aplicacién, ejercicio y comprobacion de dichos insumos/ bienes, seran responsabilidad de la Unidad
Administrativa u Organo Administrativo Desconcentrado que haya recibido la donacién, En consecuencia, la
informacién de la distribucidon de los insumos/bienes referidos en el presente parrafo se incluye sélo para
efectos de la evaluacion de la eficiencia y eficacia de "LOS PROGRAMAS".

“LAS PARTES” convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales e insumos federales
otorgados en el presente “CONVENIO ESPECIFICO”, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios
fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de ministraciones posteriores en ejercicios fiscales
subsecuentes con cargo a la Federacion para complementar la infraestructura y el equipamiento que pudiera
derivar del objeto del presente instrumento, ni de operaciones inherentes a las obras y equipamientos, ni para
cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado con el objeto del mismo.
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“LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, como parte
de sus atribuciones que tiene para coordinar el proceso de andlisis, planeacion, programacion,
presupuestacion y propuesta de mecanismos, conforme a la normatividad vigente, para alinear y optimizar los
recursos asignados a las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados, asi como,
promover mecanismos para fomentar la participacién de las entidades federativas, en acciones de salud
publica, prevencion, promocion de la salud y control de enfermedades, asi como en materia de accidentes,
salud mental y adicciones y, proponer para ello, las estrategias, instrumentos y mecanismos que
correspondan; podra establecer en coordinacion con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, que se realicen ministraciones
subsecuentes de recursos presupuestarios durante el presente ejercicio fiscal y con cargo a los recursos
disponibles, conforme a las previsiones que se establecen en el presente “CONVENIO ESPECIFICO”,
considerando los siguientes objetivos:

1. El inicio de operaciones en las entidades federativas.
2. Consolidacion y continuidad en el ejercicio del gasto.

3. Necesidades en materia de salud publica detectadas derivado de la operacion en las entidades
federativas o la atencion de urgencias y/o emergencias en salud.

Con base en lo descrito en el parrafo anterior, el monto al que se refiere la presente clausula se destinara
al inicio de operaciones en las entidades federativas en cumplimiento a las acciones previstas en el presente
“CONVENIO ESPECIFICO”, y sus anexos.

“LAS PARTES” acuerdan que los recursos destinados en el marco del presente convenio seran
ministrados a "LA ENTIDAD” en una o varias ministraciones, conforme a lo establecido en el Anexo 3 del
presente “CONVENIO ESPECIFICO”, sin que sea limitante para ministraciones futuras que, en su caso el
“GTT” determine se requieran para atender la necesidad de mejoras en la operacion de “LOS PROGRAMAS”,
acreditando la correcta aplicacion y comprobacién de los recursos conforme a los objetivos pactados,
indicadores y metas establecidos, en observancia a lo dispuesto por la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, y demas normativa aplicable a la materia.

Por lo tanto, en caso de incumplimiento “LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades Administrativas
u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, estara en
aptitud de suspender o cancelar las ministraciones de subsidios.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos federales ministrados “LA SECRETARIA”
y “LA ENTIDAD” convienen en sujetarse a lo siguiente:

1. “LA SECRETARIA” verificara, por conducto de las Unidades Administrativas u C)rganos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, dentro del marco de sus atribuciones y
a través de los mecanismos que implemente para tal fin, que los recursos presupuestarios federales
ministrados e insumos federales suministrados con motivo del presente “CONVENIO ESPECIFICO”, sean
destinados Unicamente para cubrir el objeto del presente instrumento juridico a que se refiere la Clausula
Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

2. Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que “LA SECRETARIA” se compromete a
ministrar y suministrar, respectivamente, a “LA ENTIDAD”, a través de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

3. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podra vigilar, supervisar, dar seguimiento, informar y
evaluar en todo momento las obligaciones que asume “LA ENTIDAD” asi como la aplicacién y destino de los
recursos presupuestarios federales e insumos federales que se le entregan en el marco del presente
instrumento.

4. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo con
la normativa vigente y, en su caso, suspendera o cancelara las subsecuentes ministraciones de recursos
presupuestarios federales, cuando éstos no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, para los fines objeto del
presente “CONVENIO ESPECIFICO”, o bien, se hayan aplicado en contravencién a sus clausulas o a las de
“EL ACUERDO MARCO’.
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5. “LA ENTIDAD”, dentro de los primeros diez (10) dias habiles siguientes al término de cada mes que se
reporte, enviard& a ‘LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades Administrativas u Organos
Administrativos Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, el informe detallado sobre el
ejercicio, destino y los resultados obtenidos con los recursos transferidos en virtud del presente instrumento
juridico, asi como pormenorizado sobre el avance financiero y copia del estado de cuenta bancario mas
reciente, sin que este exceda de un mes, mediante los cuales, debera identificar e informar las transferencias
0 erogaciones realizadas y los rendimientos financieros generados, en su caso.

Dicho informe se rendira conforme al formato denominado Medicién, Evaluacion y Rendicion de Cuentas,
Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica que se adjunta al
presente instrumento como Anexo 8 al que debera acompafiarse copia legible de la documentacion
justificatoria y comprobatoria correspondiente o, en su caso, un disco compacto que contenga copia digital
legible de dicha documentacién; asi como el estado de cuenta bancario al que se hace referencia y la
Relacion de Gasto sobre el ejercicio de los recursos transferidos. En virtud de ello, el informe que presente
“LA ENTIDAD”, deberé corresponder con los CFDI y la copia del estado de cuenta bancario respectivo.

En el informe mensual a que se refiere el presente numeral, sélo se sefialaran los recursos efectivamente
ejercidos durante el mes que se reporta. En el supuesto de que en un mes no se ejercieran recursos, el
informe se enviara en ceros, acompafnado de una justificacién que sustente las razones por las que no fueron
ejercidos recursos en el mismo. El computo del primer mes a informar, comenzara a partir de la fecha de
realizacion de la ministracion de recursos a “LA ENTIDAD”, “LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podra en
todo momento, verificar en coordinacion con “LA ENTIDAD”, la documentacion que permita observar el
ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como sus rendimientos
financieros generados y podra solicitar a esta ultima los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio
de dichos recursos.

6. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” practicara, cuando lo considere
necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las cuales, podran ser virtuales o presenciales,
a efecto de observar el cumplimiento del objeto del presente instrumento, asi como el destino, aplicacion,
ejecucion y comprobacion de los recursos presupuestarios e insumos federales ministrados a “LA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” queda obligada a la entrega del formato de certificacion del gasto de acuerdo a lo
establecido en los Criterios para la comprobacion del gasto, 2025; y en observancia a los Mecanismos de
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio; debiendo exhibir la documentacion original
comprobatoria y justificatoria del gasto, que sustente y fundamente la aplicaciéon de los recursos citados en la
Clausula Primera del presente instrumento.

7. Para la vigilancia, supervision, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios federales e
insumos federales que, en virtud de este instrumento son ministrados y suministrados, respectivamente,
a “LA ENTIDAD”, se deberan observar los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el Convenio, que para tal efecto “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y
Bienestar Poblacional, en coordinacién con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” establezca para apoyar el seguimiento
a la comprobaciéon del gasto de los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados a “LA ENTIDAD”.

8. “LAS PARTES” acuerdan que, en caso de incumplimiento en la comprobacién de los recursos federales
que sean fransferidos a “LA ENTIDAD”, asi como en la entrega de los informes y documentacion
correspondiente, “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” conforme a lo dispuesto por el articulo
223 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, estara en aptitud de
suspender o cancelar la subsecuente ministracion de recursos presupuestarios federales, dando aviso de
inmediato de dicha omisién.a las autoridades fiscalizadoras federales y estatales competentes.

9. “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, en
coordinacion con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de
cada uno de “LOS PROGRAMAS”, implementd un portal bajo el dominio spps.gob.mx, en adelante “Portal
SaNAS”, como mecanismo de comunicacion, coordinacion, control y seguimiento con “LA ENTIDAD”.

CUARTA. INDICADORES Y METAS. - Los recursos federales que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD", se aplicaran para la realizacion de las acciones en materia de salud publica a que se refiere
la Clausula Primera del presente instrumento, mediante la implementaciéon de intervenciones transversales,
integrales y funcionales para el cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros
de “LOS PROGRAMAS” que se establecen en el Anexo 7 del presente instrumento.
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QUINTA. APLICACION DE LOS RECURSOS. — Los recursos presupuestarios federales e insumos
federales que ministre y suministre respectivamente “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, se aplicaran para
reforzar la realizacion de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR que,
contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos
en “LOS PROGRAMAS” a fin de contribuir con “LA ENTIDAD” a la adecuada operacién del SNSP.

Los recursos presupuestarios federales a los que alude la Clausula SEGUNDA de este instrumento
juridico y los rendimientos financieros que éstos generen a que refiere el parrafo anterior, deberan ser
ejercidos con cargo a las partidas de gasto autorizadas por “LA SECRETARIA” a través de las Unidades
Administrativas u  Organos  Administrativos ~ Desconcentrados  responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS” y conforme a las disposiciones juridicas federales en materia de ejercicio y ejecucion
del gasto.

Los recursos presupuestarios federales que se ministren con motivo de la celebracién de este
“CONVENIO ESPECIFICO” no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD” maneje otro tipo de
recursos ni traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto
corriente o gasto de capital, de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién
Pudblica Federal.

SEXTA. DOCUMENTOS PARA LA COMPROBACION DE RECURSOS. - Los requisitos y
especificaciones para el ejercicio y la comprobacion de recursos ministrados a través del presente Convenio,
establecidos en los Criterios para la contratacion de personal con recursos de Ramo 12, 2025; y Criterios para
la Comprobacion del Gasto, 2025, son de caracter obligatorio para “LAS PARTES”, por lo que, en caso de
incumplimiento a lo establecido en dichos Criterios, “LA SECRETARIA” a través de sus
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, en observancia a lo dispuesto en la Clausula Décima Primera del presente
instrumento y conforme a sus respectivos ambitos de competencia, podra informar a las instancias de
fiscalizacion federal y/o estatal dicho incumplimiento para los efectos legales a que haya lugar.

SEPTIMA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. - “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos
que deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con
cargo a Sus recursos propios.

En el caso de los gastos administrativos correspondientes a la operacion del SNSP correlacionados con la
suscripcion del “CoNaSer”, los cuales, ascienden a un monto total de $1,457,468.60 (UN MILLON
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO 60/100.N.), seran
ministrados por “LA SECRETARIA” a través de la Direccion General de Politicas en Salud Publica
a “LA ENTIDAD”, y se debera observar lo establecido en los Criterios para la Comprobacion del Gasto, 2025,
mismos que, para tal efecto, se encuentran publicados en el “Portal SaNAS”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- “LA ENTIDAD”, adicionalmente a las obligaciones
establecidas en “EL ACUERDO MARCOQO”, debera:

I. Informar mediante oficio y correo electrénico dirigido a “LA SECRETARIA” a través de sus
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, dentro de los 5 dias héabiles siguientes a la recepcién de los recursos ministrados por
“LA SECRETARIA” a la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, objeto del presente Convenio, con el
archivo electrénico, en formato PDF, el recibo del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), con el cual,
acredite la recepcion de dichos recursos, en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Convenio.

Il. Aplicar la totalidad de los recursos presupuestarios federales e insumos federales a que se refiere la
Clausula Primera de este “CONVENIO ESPECIFICO”, exclusivamente para la realizacién de acciones en
materia de salud publica, mediante la implementaciéon de intervenciones transversales y funcionales para el
cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”, con estricta
sujecion a lo establecido en el Anexo 7 del presente instrumento, por lo que, se hace responsable del
ejercicio, uso, aplicacion y destino de los citados recursos federales.

IIl. Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, a “LA SECRETARIA”, a través de
sus Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“LOS PROGRAMAS” en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores al cierre de mes, en el cual, se
hayan recibido los recursos federales que se detallan en el presente “CONVENIO ESPECIFICO”, el CFDI
conforme a la normatividad aplicable y el estado de cuenta bancario en el cual, debera identificar los
rendimientos generados.
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Asimismo, la UNIDAD EJECUTORA debera remitr a ‘LA SECRETARIA”, a través de sus
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS” mediante oficio, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores al cierre de
mes en el cual, se realizé6 la recepcion de la ministracion por parte de la Secretaria de Finanzas
de “LA ENTIDAD?”, el estado de cuenta bancario que acredite la recepcién de dichas ministraciones y debera
informar los rendimientos financieros que le hayan sido ministrados, conforme a la normativa aplicable. La
documentacion comprobatoria a que se refieren los parrafos anteriores debera precisar el monto de los
recursos transferidos; sefalar las fechas de emision y de recepcién de los recursos; precisar el nombre del
programa institucional y los conceptos relativos a los recursos federales recibidos. Dicha documentacion
debera remitirse en archivo electronico CFDI, junto con los estados de cuenta bancarios que acrediten la
recepcion de dichos recursos.

IV. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional, los certificados del gasto que correspondan, respecto de la comprobacion del gasto de los
recursos presupuestarios federales ministrados, asi como de los reintegros a la Tesoreria de la Federacion
que realice “LA ENTIDAD”, elaborados y validados por el titular de la Secretaria de Salud, o por aquel servidor
publico en quien éste delegue dichas funciones, conforme a la normativa aplicable en “LA ENTIDAD”, de
acuerdo a los formatos establecidos en los Criterios para la comprobacion del gasto, 2025, en observancia a
los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

V. Obtener la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de
este “CONVENIO ESPECIFICO?”, la cual, debera estar a nombre de la Secretaria de Salud y cumplir con los
requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la Federacion, asi como con los
requisitos que establezcan los Criterios para la Comprobacion del Gasto, 2025, mismos que forman parte del
presente instrumento. Dicha documentacién comprobatoria se debera cancelar con la leyenda “Operado”, y se
identificara con el nombre de “LOS PROGRAMAS” en los que se haya efectuado el gasto, haciéndose
mencion expresa a que dichas erogaciones corresponden al ejercicio fiscal 2025.

VI. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud por lo menos 5 afios posteriores a su
expedicion, la documentacion comprobatoria original de caracter técnico, administrativo y operativo del
cumplimiento de las metas a que hace referencia el Anexo 7 del presente instrumento y, en su caso,
proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi como la informacién adicional que
éstas ultimas llegaran a requerirle.

VII. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud, por lo menos 10 afios a partir de la
fecha de su expedicidon, la documentacion comprobatoria y justificatoria original de los recursos
presupuestarios federales erogados y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida
por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion
federales que correspondan, asi como la informacion adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

VIIl. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud, la documentacion comprobatoria
original de los insumos federales suministrados, asi como aquella que soporte su debida aplicacion,
entendiéndose por ésta, a la entrega de dichos insumos que realiza la unidad ejecutora a los Establecimientos
de Salud que correspondan, hasta en tanto dicha documentacion le sea requerida por “LA SECRETARIA”, por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi
como la informacién adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

IX. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio, mediante los formatos establecidos en el Anexo 9 del presente instrumento, conforme resulte
aplicable, y con los requisitos solicitados, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la terminacién del primero,
segundo y tercer trimestre del ejercicio fiscal 2025 y a mas tardar el 15 de marzo del 2026, el correspondiente
al cuarto trimestre del ejercicio 2025, el informe sobre:

a. El avance del ejercicio de los recursos ministrados financieros ministrados a “LA ENTIDAD”, sefalando
el nombre del Programa al que se destinan los recursos, monto de los recursos programados, ministrados
comprometidos, ejercidos, reintegrados a la TESOFE y por ejercer.

b. El avance en el suministro y destino de los insumos/bienes enviados a “LA ENTIDAD”, sefialando el
nombre del Programa, indice, descripcion del bien/descripcién complementaria, fuente de financiamiento,
cantidad programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real, porcentaje de avance
suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

c. El avance de indicadores, sefialando el nombre del programa, indice, actividad general, indicador,
frecuencia de medicién, medicion de avance, meta, meta programada, presupuesto, meta realizada y
porcentaje de avance.
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X. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados que tienen a cargo cada uno de “LOS PROGRAMAS”, la documentacion comprobatoria que
soporte la aplicacion de los insumos federales suministrados, a que hace referencia la fraccién VIl de la
presente Clausula.

Xl. Integrar la informacién financiera relativa a los recursos federales transferidos para la ejecucion del
objeto del presente “CONVENIO ESPECIFICO”, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

XIl. Reportar de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normativa vigente, los datos para
el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica, asi como para los sistemas de informacion especificos
establecidos por las direcciones generales de Politicas en Salud Publica y de Epidemiologia y por los centros
nacionales de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva; de Prevencion y Control de Enfermedades;
para la Prevencién y Control del VIH/SIDA y Hepatitis y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia.

XIlll. Manejar adecuadamente el ciclo logistico para la conservacion y distribuciéon oportuna de los insumos
federales que se le suministren con motivo de este instrumento.

XIV. Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, dando aviso a las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada, conforme a lo establecido
en la normativa aplicable, por conducto de la UNIDAD EJECUTORA, responsable ante “LA SECRETARIA” del
adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente instrumento juridico.

XV. Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente, de
aqueélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de
los recursos federales ministrados, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

XVI. Gestionar a través de la UNIDAD EJECUTORA, a mas tardar a los cinco (5) dias habiles de la
recepcion de los recursos, el inicio de los procesos de adquisicion y contratacion necesarios para dar
cumplimiento al objeto del presente instrumento juridico e informar mensualmente mediante correo electronico
institucional a “LA SECRETARIA” respecto del avance de los mismos, conforme a lo dispuesto en los
Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

XVII. Mantener en condiciones éptimas de operacion, los sistemas de red de frio para el mantenimiento de
los insumos y vigilar la vigencia de los insumos federales suministrados de aplicacién directa a la poblacién de
su circunscripcion territorial, evitando la caducidad de los mismos.

XVIIl. Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente “CONVENIO ESPECIFICO”, una vez devengados conforme al avance
del ejercicio e informar de ello en la cuenta publica de la Hacienda Publica Estatal y en los demas informes
que le sean requeridos, sin que por ello pierdan su caracter federal, por lo que en su asignacion, ejercicio,
ejecucion y comprobacion se sujetara a las disposiciones federales aplicables.

XIX. Verificar que todos los procedimientos referentes a la remodelacién, modificacion, ampliacion y
equipamiento de los laboratorios de referencia epidemioldgica que se realicen en “LA ENTIDAD” cumplan con
lo dispuesto por las leyes, reglamentos, decretos, circulares y normas de las autoridades competentes en
materia de salubridad, proteccion ecoldgica y de medio ambiente que rijan en el ambito federal.

XX. Registrar como activos fijos, los bienes muebles que serdn adquiridos con cargo a los recursos
presupuestarios federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes
en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

XXI. Contratar con recursos de “LA ENTIDAD”, y mantener vigentes las pdlizas de seguros y de
mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles, que cubran el valor de los que sean adquiridos
con cargo a los recursos presupuestarios federales objeto de este instrumento.

XXII. Contratar los recursos humanos calificados para el reforzamiento de la implementacién del SNSP y
las intervenciones de las acciones en materia de salud publica que se encuentran inmersas
en “LOS PROGRAMAS”, establecidas en el MAS-BIENESTAR, conforme a lo establecido en el Anexo 5 del
presente instrumento juridico y, en su caso, proporcionarles los gastos de operacién, con cargo a los recursos
federales que se ministren con motivo del presente Convenio, con apego a los Lineamientos por los que se
establecen las medidas de austeridad en el gasto de operacidon en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal.

XXIIl. Mantener actualizada, la informacion relativa a los avances en el ejercicio de los resultados de los
recursos transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacion de los
resultados que se obtengan con los mismos.
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XXIV. Con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas a indicadores y metas,
establecer medidas de mejora continua para su cumplimiento a que se destinan los recursos federales
ministrados.

XXV. Informar sobre la suscripcion de este “CONVENIO ESPECIFICO” al 6rgano técnico de fiscalizacion
de la legislatura local en “LA ENTIDAD”.

XXVI. Publicar el presente “CONVENIO ESPECIFICO” en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD’.

XXVII. Difundir en su pagina de Internet el listado de “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos
que le seran ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

XXVIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a los plazos y requisitos previstos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, los recursos
presupuestarios federales ministrados que, al 31 de diciembre de 2025, no hayan sido devengados.

XXIX. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio, los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios federales ministrados
por “LA SECRETARIA”, e informar mensualmente a cada Unidad Administrativa u Organo Administrativo
Desconcentrado que corresponda, los rendimientos financieros generados, asi como el depdsito que de estos
se haya realizado a dicha Tesoreria, adjuntando los estados de cuenta bancarios correspondientes, asi como
informar a las diferentes instancias fiscalizadoras, cuando asi lo requieran, el monto y fecha de dichos
reintegros.

En caso de realizar reintegros extemporaneos deberan realizar el célculo y pago de cargas financieras de
conformidad con lo establecido en el numeral 55 de las Disposiciones Generales en Materia de Funciones de
Tesoreria, debiendo entregar la documentacion comprobatoria (linea de captura, recibo de pago bancario y el
recibo del Pago Electronico de Contribuciones Federales (PEC), en donde aparezca la clave de la
dependencia y nimero de referencia) de dichos pagos a “LA SECRETARIA” por conducto de las Unidades
Administrativas u  Organos  Administrativos  Desconcentrados  responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”.

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales erogados a que se refiere la fraccion VI de esta Clausula, sera responsabilidad de la Secretaria de
Salud.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. - “LA SECRETARIA”, por conducto de las
Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, adicionalmente a las obligaciones establecidas en “EL ACUERDO MARCO?”, estara
obligada a:

I. Ministrar los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Finanzas de la “LA ENTIDAD”,
sefialados en la Clausula Primera del presente instrumento de conformidad con el Anexo 3 de este
“CONVENIO ESPECIFICO” y notificar mediante oficio a “LA ENTIDAD”, la fecha de dicha ministracién, en
observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

Il. Suministrar los insumos federales a la Secretaria de Salud de “LA ENTIDAD”, sefalados en la Clausula
Primera del presente instrumento, de conformidad con lo establecido y detallado en el Anexo 6 de este
“CONVENIO ESPECIFICO’.

lll. Verificar que los recursos presupuestarios federales e insumos federales que se ministren y
suministren, respectivamente, no permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para la realizacion
de acciones en materia de salud publica, mediante la implementacién de intervenciones transversales y
funcionales para el cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros
de “LOS PROGRAMAS”, a que se refiere la Clausula Primera de este “CONVENIO ESPECIFICO’, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias de fiscalizacién federales.

IV. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el cual, seran
destinados los recursos presupuestarios federales ministrados, observando en materia de contratacion de
recursos humanos lo establecido en los Criterios para la contratacion de personal con recursos
de Ramo 12, 2025.

V. Proporcionar la asesoria técnica necesaria, cuando sea requerida, a ‘LA ENTIDAD” a fin de garantizar
el cumplimiento del objeto del presente instrumento, en los tiempos y para la prestacion de los servicios
relacionados con las materias de salubridad general.
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VL. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento , las cuales
podran ser virtuales o presenciales y seran coordinadas por la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional conforme al calendario que, para tal efecto se establezca, como mecanismo para asegurar la
aplicacion de los recursos federales ministrados y el cumplimiento del objeto del presente instrumento, sin
perjuicio de que las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados puedan realizar
visitas de supervision o reuniones de seguimiento de caracter técnico, de conformidad con lo establecido en el
numeral 6 de la Clausula Tercera del presente instrumento.

VII. Aplicar, las medidas que procedan de acuerdo con la normativa aplicable e informar, a través de la
Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno,
a la Auditoria Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Contraloria estatal o equivalente
de “LA ENTIDAD”, asi como a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y,
ésta a su vez, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los casos en que: a) Se determine suspender o
cancelar la ministracion de los recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio y b) Se determine
el reintegro a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que se hayan ministrado a “LA ENTIDAD”.

VIIl. Informar en la cuenta publica de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupues}arios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.

IX. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, mediante los formatos de Informes Trimestrales a que hace
referencia la fraccion IX de la Clausula Octava del presente instrumento, en observancia a los Mecanismos de
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la vigilancia, seguimiento y evaluaciéon de los recursos
presupuestarios federales e insumos federales que en virtud de este instrumento seran ministrados y
suministrados, respectivamente, a “LA ENTIDAD” de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
materia del ejercicio del gasto publico federal, lo anterior, sin perjuicio de las acciones de verificacion, control,
evaluacion y fiscalizacion a que hace referencia la Clausula Décima Primera del presente instrumento.

Xl. Con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas a indicadores y metas,
establecer medidas de mejora continua para su cumplimiento a que se destinan los recursos federales
ministrados.

XIl. Emitir a mas tardar el 15 de marzo de 2026, mediante el formato establecido en el Anexo 10 del
presente instrumento juridico, el Acta de Conciliacion de Insumos. Dicha Acta se generard, siempre y cuando
existan diferencias entre las cantidades de insumos e importes programados en el presente convenio y los
insumos ministrados por las Unidades Administrativas y/o Organos Administrativos Desconcentrados a las
entidades federativas, conforme a las remisiones y/o los documentos oficiales con los que se acredite la
entrega de insumos, en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio.

XIll. Emitir, a mas tardar el 15 de abril de 2026, mediante el formato establecido en el Anexo 10 del
presente instrumento juridico, la Constancia de Cierre de Presupuesto, una vez que la “LA ENTIDAD”, haya
concluido con la comprobacion de los recursos ejercidos y, en su caso, con el reintegro de los no
comprobados, en los plazos sefialados en el presente instrumento, en observancia a los Mecanismos de
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio.

XIV. Designar a las personas servidoras publicas responsables de asistir a las personas Titulares de la
Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, y de las Unidades Administrativas y Organos
Administrativos Desconcentrados en las acciones de seguimiento necesarias para el cumplimiento de las
obligaciones del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.

XV. Informar sobre la suscripcién de este “CONVENIO ESPECIFICO”, a la Auditoria Superior de la
Federacion.

XVLI. Publicar el presente “CONVENIO ESPECIFICO” en el Diario Oficial de la Federacion.

XVII. Difundir en su pagina de Internet el listado de “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que
le seran ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados, en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA - DE LA COOPERACION TECNICA Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ACCION
ESPECIFICO Y AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO” - La “UNIDAD TECNICA” tendra la obligacién de
entregar mediante oficio dirigido al Titular de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional la
informacién correspondiente al grado de avance y cumplimiento de objetivos, estrategias, lineas de accién,
actividades e indicadores establecidos en el Programa de Accidn Especifico y en el programa presupuestario,
segun corresponda, para su respectivo seguimiento, teniendo como fecha limite el 15 de abril de 2026.

Asimismo, la “UNIDAD TECNICA” debera proporcionar la cooperacion técnica que, en su caso, les sea
requerida por “LA ENTIDAD”, conforme al ambito de sus respectivas competencias.
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DECIMA PRIMERA.ACCIONES DE CONTROL, VIGILANCIA, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento no pierden su caracter federal, por lo que el control,
vigilancia, supervisién, seguimiento y evaluacion, corresponderd a ‘LA SECRETARIA”, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como a las instancias de fiscalizacion federales que correspondan en sus
respectivos ambitos de competencia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia, supervision,
seguimiento y evaluacién que, en coordinacién con las instancias de fiscalizacion federales, realicen los
érganos de fiscalizacion de “LA ENTIDAD” y se llevaran a cabo de conformidad con las disposiciones juridicas
vigentes en materia del ejercicio del gasto publico federal.

El control y la fiscalizacion de dichos recursos quedaran a cargo de las autoridades federales y locales, en
sus respectivos ambitos de competencia, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Cuando las autoridades federales o locales que participen en la ejecuciéon del presente “CONVENIO
ESPECIFICQ”, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos no han sido aplicados a los
fines que se sefalan en el presente “CONVENIO ESPECIFICO”, deberan hacerlo del conocimiento, en forma
inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacioén, de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, de la
Contraloria Estatal y/o equivalente y, en su caso, del Ministerio Publico de la Federacion.

En el caso de que “LA ENTIDAD” incumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico y/o aquellas legalmente establecidas, ‘LA SECRETARIA” por conducto de las
Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno
de “LOS PROGRAMAS”, dara aviso a los Organos Fiscalizadores competentes, para su intervencién y se
solicitara el reintegro, a la Tesoreria de la Federacion, de recursos transferidos no devengados ni
comprobados, asi como los rendimientos financieros generados y en su caso el pago de cargas financieras,
de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables.

“LAS PARTES” acuerdan la creaciéon de un Grupo de Trabajo Técnico, en adelante, “GTT”, cuyo propésito
sera revisar, analizar, proponer y dictaminar, de manera colegiada las adecuaciones en los términos y
condiciones que se incluyen en los anexos relacionados con este Convenio, con la finalidad de identificar
areas de oportunidad que privilegien la transversalidad, la integralidad y transparencia en las operaciones
sustantivas derivadas de “LOS PROGRAMAS” que son administrados por las diferentes Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados integrantes del presente instrumento juridico, y
que eventualmente pudieran derivar la necesidad de realizar modificaciones en la asignacién y distribucion de
los recursos federales.

El “GTT” estara integrado por las y los titulares y/o encargados de despacho de las “LAS PARTES” o a
quienes se designen con base en la normatividad aplicable, debiendo contar con capacidad para el analisis y
toma de decisiones. Su composicién debera incluir, al menos, un representante de cada una “LAS PARTES".

De manera enunciativa, mas no limitativa, las funciones que debera llevar a cabo el “GTT” son las
siguientes:

1. Identificar, clasificar e integrar, los datos e informacion de las instancias involucradas en este Convenio
que le permitan cumplir el propésito.

2. Definir, disefiar e implementar un programa de trabajo que articule las actividades del “GTT” durante la
vigencia del presente instrumento, estableciendo plazos, objetivos especificos, alcance y reglas de operacién
del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.

3. Realizar andlisis y deliberaciones técnicas, operativas, normativas y administrativas de manera
proactiva, de tal manera que esto contribuya en la mejora continua de las operaciones, que a su vez deriven
en la optimizacién en el uso de los recursos publicos involucrados.

4. Revisar, analizar y dictaminar las solicitudes de adecuaciones programaticas que para tal efecto
pudieran emitir “LAS PARTES”, asi como los posibles cambios administrativos necesarios para garantizar la
consolidacion y continuidad operativa o atencion de necesidades en materia de salud publica detectadas
derivado de la operacion en las entidades federativas o la atencién de urgencias y/o emergencias de salud.

5. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en este “CONVENIO ESPECIFICO”,
asegurando que la comprobacion del gasto se realice conforme a la normativa vigente y dentro de los plazos
estipulados.

6. Fortalecer el monitoreo del ejercicio del gasto, mediante la elaboracion de informes periddicos e
informes de evaluacion intermedia, que sirvan de base para ajustar oportunamente la asignacién de recursos
conforme al objeto del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.
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7. Actualizar, de manera periédica, el programa de trabajo que regule sus actividades, las cuales incluiran
mecanismos de seguimiento y evaluacién intermedia, permitiendo la toma de decisiones informadas durante
la vigencia del Convenio.

8. Presentar las propuestas de mejora y optimizacion de los recursos al Subsecretario de Politicas de
Salud y Bienestar Poblacional, a efecto de que, en el ambito de la coordinacidon del proceso de analisis,
planeacion, programacion, presupuestacion y propuesta de mecanismos, conforme a la normatividad vigente,
para alinear y optimizar los recursos asignados a las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados y 6rganos, bajo su adscripcion, se determinen las directrices respectivas a efecto de que el
“GTT” acuerde los medidas de su implementacion y comunicacion a “LAS PARTES” para su debido
cumplimiento del objeto del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.

9. Atender las asignaciones especificas que pudiera emitir el Subsecretario de Politicas de Salud y
Bienestar Poblacional con el fin de solventar situaciones contingentes potenciales en la operacion territorial en
las entidades federativas.

Las decisiones y recomendaciones emitidas por el “GTT”, una vez debidamente consensuadas entre
“LAS PARTES”", seran de caracter vinculante y deberan ser implementadas, en forma inmediata o en los
plazos que se establezcan, con el fin de optimizar el uso de los recursos y asegurar la continuidad operativa
de “LOS PROGRAMAS?” en los plazos que acuerden “LAS PARTES” y con base en la normatividad aplicable.

DECIMA SEGUNDA. - DE LA CONTRATACION DE RECURSOS HUMANOS .- “LAS PARTES” acuerdan
que la contratacion de recursos humanos se realizara para el reforzamiento de las acciones en materia de
salud publica consideradas en el MAS-BIENESTAR que contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas
para el bienestar y parametros establecidos en "LOS PROGRAMAS” y a su adecuada operacién como parte
del SNSP conforme a lo establecido en los “Criterios para la contratacién de personal con recursos de
Ramo12, 2025”, mismos que, para tal efecto, se encuentran publicados en el “Portal SaNAS”.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral unicamente con aquella que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion, demanda o sancion, que su personal pretendiese fincar
o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil,
penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” comenzara a surtir sus efectos a
partir de la fecha de su suscripcion y se mantendran en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

La conclusién de la vigencia del presente instrumento juridico no exime las obligaciones de comprobacion,
envio de documentacion (estados de cuenta bancarios, notificacion del cierre de la cuenta bancaria
aperturada para el ejercicio fiscal, cierre del ejercicio) y/o reintegro a cargo de “LA ENTIDAD".

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. - “LAS PARTES” acuerdan que el presente
“CONVENIO ESPECIFICO” podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en
estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al “CONVENIO ESPECIFICO”
obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacioén y en el 6rgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

En caso de contingencias para la realizacién de las acciones en materia de salud publica e
implementacion de intervenciones transversales y funcionales para el cumplimiento de indicadores, metas
para el bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”, previstos en este instrumento, “LAS PARTES”
acuerdan tomar las medidas necesarias que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso, las
medidas acordadas seran formalizadas mediante la suscripcién del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE TERMINACION. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” podra darse por
terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. - El presente “CONVENIO ESPECIFICO” podra
rescindirse administrativamente en su totalidad, o bien, de forma parcial, por cada una de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados en lo concerniente a “LOS PROGRAMAS” que
les corresponda, por las siguientes causas:
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I. Por la falta de entrega de la informacién, reportes y demas documentos dentro de los plazos
establecidos en este Convenio.

Il. Cuando se determine que los recursos presupuestarios y/o insumos federales permanecen ociosos o
que se utilizaron con fines distintos a los previstos en el presente instrumento.

lll. Por incumplimiento de alguna de las partes a las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA OCTAVA. - OBLIGATORIEDAD DEL ACUERDO MARCO. - Para el cumplimiento del objeto del
presente “CONVENIO ESPECIFICO”, "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las
estipulaciones de “‘EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente
instrumento como si a la letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

Estando enteradas "LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente “CONVENIO ESPECIFICO”,
lo firman por cuadruplicado a los 28 dias del mes de marzo del afio 2025.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION
DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA
EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD’.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”:

1 | Dr. Ramiro Lépez Elizalde Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

2 | Dra. Adriana Stanford Camargo Directora de Evidencia en Salud de la Direccion General
de Politicas en Salud Publica

3 | Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez Director General De Epidemiologia

4 | Dra. Estrella Albarran Suérez Directora para la Prevencion de Accidentes del

Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencién de Accidentes

5 | Lic. Teresa Ramos Arreola Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género, Salud Sexual y Reproductiva

6 | Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

7 | Dr. Juan Luis Mosqueda Gomez Director General del Centro Nacional para la Prevencién
y el Control del VIH/SIDA

8 | Dr. Daniel Aceves Villagran Director General del Centro Nacional para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia

9 | Lic. Nérida Rodriguez Mejia Coordinadora Administrativa del Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea

10 | Mtro. Francisco José Gutiérrez Rodriguez Comisionado Nacional de Salud Mental y Adicciones

Nota: En observancia a lo dispuesto en el articulo SEXTO transitorio del Decreto por el que se expide el
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, publicado en el DOF el 27 de febrero de 2025, las referencias y
facultades previstas en los nombramientos que se adjuntan al presente, se entenderan hechas y atribuidas a
las Unidades Responsables competentes que cambiaron de denominacién de conformidad con lo sefialado en
el Reglamento de referencia.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”:

1 | Dr. Vicente Joel Hernandez Navarro Secretario de Salud y Director General del OPD Servicios
de Salud de Tamaulipas

2 | Dr. Jesus Lavin Verastegui Secretario de Finanzas
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Ramiro Lépez Elizalde

Presente.

Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de los Estados
Unidos Mexicanos, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 89, fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, he tenido a bien nombrarlo,

como:

Subsecretario de Prevencion y
Promocioén de la Salud de la

Secretaria de Salud.

Con las atribuciones y facultades legales y administrativas
inherentes a su cargo, debiendo desempefiar su mandato

con responsabilidad, compromiso y amor al pueblo.

Rubrica.

Ciudad de México, a 1 de octubre de 2024.
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Sistema de Servicio Profesional de Carrera
SALUD en la Administracion Publica Federal

SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. C-124/2014

C. ADRIANA STANFORD CAMARGO
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 segundo parrafo, 33 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 5 fraccién Il, inciso a)
de su Reglamento, y articulo 29 Fraccién XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, tengo a bien nombrarle:

DIRECTORA DE EVIDENCIA EN SALUD

Con el rango de Direccién de Area, con cédigo 12-310-1-CFMB002-0000024-E-C-C,
puesto adscrito a la Direccion General de Promocién de la Salud, a partir del dia 16 de
marzo de 2014.

“Mérito e Igualdad de Oportunidades”
México, D.F., a 16 de marzo de 2014.

Rubrica.
Lic. Maximina Graciela Romero Monroy

Directora General de Recursos Humanos
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. DD-001/2025
Cédigo 12-316-1-M1C026P-0000903-E-X-V

C. MIGUEL ANGEL LEZANA FERNANDEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccién XVII del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado B,
fraccion XVII Bis y 7, fraccion XXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me
permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de designacion directa,
rango de Direccién General, adscrito a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de
la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de enero de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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SALUD

Nombramiento No. C-057/2023

C. ESTRELLA ALBARRAN SUAREZ

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo segundo y 33 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 5, fraccion 1l inciso a),
6 y 41 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal; y 29, fraccion XXIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me
permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle:

DIRECTORA PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de carrera titular, rango
de Direccién de Area, cédigo 12-315-1-M1C017P-0000018-E-C-C, adscrita al Secretariado
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de julio de 2023.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-003/2025
Cédigo 12-L00-1-M1C029P-0000066-E-L-V

C. TERESA RAMOS ARREOLA

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion XVIII y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C,
fraccion Il y 7, fracciones XV, XXIV Y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a) y 214 del Acuerdo por el que se establecen las
Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE
EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direcciéon General, adscrita a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de
la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de enero de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdbrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-033/2024
Cadigo 12-OD0-1-M1C029P-0000531-E-L-V

C. RAFAEL RICARDO VALDEZ VAZQUEZ

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion XVIIl y 91 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C, fraccion VIl y 7,
fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como
204, fraccidon |, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se establecen
las Disposiciones en materia de Recursos Humanos de la Administracion
Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido
a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de octubre de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ



148

DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025

Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-034/2024
Caddigo 12-K00-1-M1C029P-0000042-E-L-C

C. JUAN LUIS MOSQUEDA GOMEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion XVIIl y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C,
fraccion VIl y 7, fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a), y 214 del Acuerdo por el que se establecen
las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion
Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido
a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-034/2024
Caddigo 12-R00-1-M1C029P-0000059-E-L-V

C. DANIEL ACEVES VILLAGRAN

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion XVIIl y 91 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado C, fracciéon IXy 7,
fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como
204, fraccidon |, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se establecen
las Disposiciones en materia de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal,
me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE
LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de octubre de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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FUNCION PUBLICA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Oficina del Secretario
Oficio SFP/100/117/2024

México, Ciudad de México, a 1 de marzo de 2024

Nérida Rodriguez Mejia

Presente

De conformidad con el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 03 de mayo de 2023, el cual atribuy6 a la Secretaria
de la Funcién Publica nuevas facultades; entre otras, la de designar y, en su caso, remover
a las personas titulares de las Unidades de Administracion y Finanzas, y equivalentes, de
las dependencias, incluidos las de sus 6rganos administrativos desconcentrados.

Al respecto, hago de su conocimiento que he tenido a bien designarla como Coordinadora
Administrativa del Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea, a partir del 1 de marzo de
2024, con todas las atribuciones que le corresponde como Titular de dicho encargo.

Lo anterior se fundamenta en los articulos 37, fraccidon Xll Bis, de la Ley Organica de la

Administracion Publica Federal; 10, fracciones I, lll y XIV y 11, fracciéon V, inciso g),
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, publicado en el DOF el 4 de
septiembre de 2023.

Atentamente

El Secretario

Rdubrica.

Roberto Salcedo Aquino

C.c.p. Dr. Jorge Alcocer Varela, Secretario de Salud. Para su conocimiento. Presente.
Lic. Thalia Concepcion Lagunas Aragon, Subsecretaria de la Funcién Puablica. Para
su conocimiento. Presente.
Dr. Jorge Enrique Trejo Gémora, Director General del Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea. Para su conocimiento.
Lic. Ramon Montafio Cuadra, Jefe de la Unidad de Gobierno de Unidades de
Administracién y Finanzas en la Secretaria de la Funciéon Publica. Para su
conocimiento.
Mtro. Marco Vinicio Gallardo Enriquez, Titular de la Unidad de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Salud. Para su conocimiento.

JDMH/JAAA/DLCB
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. DD-010/2024
Caddigo 12-Y00-1-M1C030P-0000002-E-X-A

C. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion XVII del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, Sexto del Decreto
por el que se crea la Comisidon Nacional de Salud Mental y Adicciones como un érgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Salud y 7, fraccion XV del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta
fecha, he tenido a bien nombrarlo:

TITULAR DE LA COMISION NACIONAL DE
SALUD MENTAL Y ADICCIONES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Designacion Directa,
rango de Titular de Unidad, adscrito a las Oficinas Directas del Secretario.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2024.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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GOBIERNO DE TAMAULIPAS
PODER EJECUTIVO 2022 Ao de Ricardo Flores Magon

Precursor de la Revoluciéon Mexicana

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 1 de octubre de 2022.

C. VICENTE JOEL HERNANDEZ NAVARRO
PRESENTE.-

AMERICO VILLARREAL ANAYA, Gobernador Constitucional del Estado de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieren los articulos
91, primer parrafo, fraccion IX, y 95 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, he
tenido a bien designar a usted SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
OPD SERVICIOS DE SALUD DE TAMAULIPAS, con atribuciones y responsabilidades que
le otorga la Constitucién local, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas y el orden juridico aplicable.

ATENTAMENTE

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Rdubrica.

AMERICO VILLARREAL ANAYA
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GOBIERNO DE TAMAULIPAS
PODER EJECUTIVO

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 13 de enero de 2025.

C. JESUS LAVIN VERASTEGUI.
PRESENTE.-

AMERICO VILLARREAL ANAYA, Gobernador Constitucional del Estado de
Tamaulipas, en ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieren los articulos
91, primer parrafo, fraccion IX 'y 95 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, he
tenido a bien designar a usted SECRETARIO DE FINANZAS, con las atribuciones y
responsabilidades que le confiere la Constitucion local, la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas y el orden juridico aplicable.

ATENTAMENTE

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Rdubrica.

AMERICO VILLARREAL ANAYA



Identificacion de “LOS PROGRAMAS” por Programa Presupuestario en materia de Salud Publica.

ANEXO 2

Tamaulipas MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
(Pesos)
NO. UNIDAD CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS TOTAL
RESPONSABLEIPBOG PRESUPUESTARIOS FEDERALES
RAMA DE ACCION FEDERALES
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA 0.00 73,580,308.90 73,580,308.90
E036 Programa de vacunacion 0.00 73,580,308.90 73,580,308.90
1 Vacunacion Universal 0.00 73,580,308.90 73,580,308.90
1 | Vacunacion Universal VA010 0.00 73,580,308.90 73,580,308.90
Total 1 0.00 73,580,308.90 73,580,308.90
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS 5,887,287.00 9,862,535.71 15,749,822.71
P016 Prevencion y atencion del VIH, sida y otras ITS 5,887,287.00 9,862,535.71 15,749,822.71
1 VIH y otras ITS 5,887,287.00 9,057,263.71 14,944,550.71
1 | VIH y otras ITS | VHO030 5,887,287.00 9,057,263.71 14,944,550.71
Total 1 5,887,287.00 9,057,263.71 14,944,550.71
2 Virus de hepatitis C 0.00 805,272.00 805,272.00
2 | Virus de hepatitis C | VHO030 0.00 805,272.00 805,272.00
Total 2 0.00 805,272.00 805,272.00
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA 9,107,913.60 0.00 9,107,913.60
P018 Prevencién y control de enfermedades 2,776,576.00 0.00 2,776,576.00
1 Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud 2,776,576.00 0.00 2,776,576.00
1 Comunidades y municipios CS010 2,776,576.00 0.00 2,776,576.00
Total 1 2,776,576.00 0.00 2,776,576.00
U008 Prevencion y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 6,331,337.60 0.00 6,331,337.60
1 Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud 6,331,337.60 0.00 6,331,337.60
2 Estilos de vida saludables OB010 3,513,261.00 0.00 3,513,261.00
4 Mercadotecnia Social en Salud - Laboratorios de Comunicacién de | OB010 250,208.00 0.00 250,208.00
Riesgos
5 Personas en Movilidad 0OB010 1,110,400.00 0.00 1,110,400.00
6 SNSP 0OB010 1,457,468.60 0.00 1,457,468.60
Total 1 6,331,337.60 0.00 6,331,337.60
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES 16,076,290.45 9,351,476.11 25,427,766.56
P018 Prevencién y control de enfermedades 0.00 1,031,524.31 1,031,524.31
1 Prevencién y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 0.00 244,993.00 244,993.00
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes EE070 0.00 244,993.00 244,993.00
Total 1 0.00 244,993.00 244,993.00
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Tamaulipas

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"

(Pesos)
NO. UNIDAD CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS TOTAL
RESPONSABLEIPBOG PRESUPUESTARIOS FEDERALES
RAMA DE ACCION FEDERALES
3 Programa Nacional de Prevencién y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) 0.00 696,957.43 696,957.43
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis | EE060 0.00 696,957.43 696,957.43
(Tuberculosis y Lepra)
Total 3 0.00 696,957.43 696,957.43
4 Emergencias en Salud 0.00 89,573.88 89,573.88
4 | Emergencias en Salud EE010 0.00 89,573.88 89,573.88
Total 4 0.00 89,573.88 89,573.88
U008 Prevencion y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 11,871,886.00 0.00 11,871,886.00
7 Enfermedades Cardiometabdlicas 11,026,176.00 0.00 11,026,176.00
7 | Enfermedades Cardiometabdlicas | OB010 11,026,176.00 0.00 11,026,176.00
Total 7 11,026,176.00 0.00 11,026,176.00
8 Programa de Accion Especifico en Atencion al Envejecimiento 845,710.00 0.00 845,710.00
8 | Programa de Accion Especifico en Atencion al Envejecimiento | OB010 845,710.00 0.00 845,710.00
Total 8 845,710.00 0.00 845,710.00
U009 Vigilancia epidemiolégica 4,204,404.45 8,319,951.80 12,524,356.25
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 99,060.00 0.00 99,060.00
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes EEO070 99,060.00 0.00 99,060.00
Total 1 99,060.00 0.00 99,060.00
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos 2,756,168.00 8,319,951.80 11,076,119.80
1 Paludismo EE020 428,368.00 0.00 428,368.00
2 Enfermedad de Chagas EE020 165,060.00 0.00 165,060.00
4 Intoxicacion por Artrépodos EE020 355,060.00 0.00 355,060.00
5 Dengue EE020 1,807,680.00 8,319,951.80 10,127,631.80
Total 2 2,756,168.00 8,319,951.80 11,076,119.80
4 Emergencias en Salud 473,334.35 0.00 473,334.35
4 Emergencias en Salud EEO010 473,334.35 0.00 473,334.35
Total 4 473,334.35 0.00 473,334.35
6 Programa de Accion Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Cronicas 151,855.60 0.00 151,855.60
6 Programa de Accion Especifico para la Prevencién y Control de | EE060 151,855.60 0.00 151,855.60
Enfermedades Respiratorias Crénicas
Total 6 151,855.60 0.00 151,855.60
9 Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales 347,238.00 0.00 347,238.00
9 Prevencion, Deteccién y Control de las Enfermedades Bucales EE080 347,238.00 0.00 347,238.00
Total 9 347,238.00 0.00 347,238.00
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Tamaulipas

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"

(Pesos)
NO. UNIDAD CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS TOTAL
RESPONSABLEIPROG PRESUPUESTARIOS FEDERALES
RAMA DE ACCION FEDERALES
10 Prevencién y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas 376,748.50 0.00 376,748.50
10 Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas EE010 376,748.50 0.00 376,748.50
Total 10 376,748.50 0.00 376,748.50
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 23,736,439.82 12,217,751.24 35,954,191.06
P020 Salud materna, sexual y reproductiva 23,736,439.82 12,217,751.24 35,954,191.06
1 Salud Sexual y 23,736,439.82 12,217,751.24 35,954,191.06
Reproductiva
1 SSR para Adolescentes SR040 12,349,341.70 20,836.00 12,370,177.70
2 PF y Anticoncepcion SR030 4,984,588.00 999,217.28 5,983,805.28
3 Salud Materna MJ070 523,307.16 7,769,901.16 8,293,208.32
4 Salud Perinatal MJ080 2,539,481.46 2,524,650.00 5,064,131.46
5 Aborto Seguro SR050 1,699,888.00 858,426.80 2,558,314.80
6 Violencia de Género PG030 1,639,833.50 44,720.00 1,684,553.50
Total 1 23,736,439.82 12,217,751.24 35,954,191.06
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA 3,041,284.00 69,277.00 3,110,561.00
P018 Prevencién y control de enfermedades 0.00 69,277.00 69,277.00
2 Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 0.00 69,277.00 69,277.00
2 Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio EE040 0.00 69,277.00 69,277.00
Total 2 0.00 69,277.00 69,277.00
U009 Vigilancia epidemiolégica 3,041,284.00 0.00 3,041,284.00
1 Vigilancia Epidemiolégica 1,335,321.00 0.00 1,335,321.00
1 | Vigilancia Epidemiolégica EE030 1,335,321.00 0.00 1,335,321.00
Total 1 1,335,321.00 0.00 1,335,321.00
2 Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 1,705,963.00 0.00 1,705,963.00
2 | Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio EE040 1,705,963.00 0.00 1,705,963.00
Total 2 1,705,963.00 0.00 1,705,963.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES 1,071,000.34 0.00 1,071,000.34
P018 Prevencion y control de enfermedades 1,071,000.34 0.00 1,071,000.34
1 Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial 1,071,000.34 0.00 1,071,000.34
1 Seguridad Vial ACO010 484,300.00 0.00 484,300.00
2 PA en Grupos Vulnerables AC020 305,000.00 0.00 305,000.00
3 Modelo de Atencién Médica Prehospitalaria ACO030 281,700.34 0.00 281,700.34
Total 1 1,071,000.34 0.00 1,071,000.34

Total general

58,920,215.21

105,081,348.96

164,001,564.18

961

TVIDIAO0 ordvid

G707 9p 01s03e 9p  saun'



Lunes 4 de agosto de 2025

DIARIO OFICIAL

157

ANEXO 3

RECURSOS FINANCIEROS CALENDARIO DE MINISTRACIONES DE “LOS PROGRAMAS”.

De conformidad con la clausula SEGUNDA. — MINISTRACION del presente CONVENIO, para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara
los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $ 58,920,215.21 ( CINCUENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS 21/100 M.N.), los cuales se
radicaran a la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA” conforme al

siguiente calendario.

Calendario
(Pesos)

MINISTRACION Mes MONTO HASL?NITIS_TQRI:\%%S"::ENDERA LA
Primera Abril 34,619,065.13
Segunda Mayo 24,301,150.08

GRAN TOTAL 58,920,215.21

Calendario Primera Ministracion.

Detalle de Recursos Financieros por Unidad Responsable, Programa Presupuestario y Programa de

Accion Especifico.

(Pesos)

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud

Comunidades y muncipios

P018 Abril 664,040.44
Total Comunidades y muncipios 664,040.44
Estilos de vida saludables

U008 Abril 2,114,407.33
Total Estilos de vida saludables 2,114,407.33
Mercadotecnia Social en Salud - Laboratorios de Comunicacién de Riesgos

U008 Abril 244,208.00
Total Mercadotecnia Social en Salud - Laboratorios de Comunicacion de Riesgos 244,208.00
Personas en Movilidad

U008 Abril 936,053.33
Total Personas en Movilidad 936,053.33
SNSP

U008 Abril 921,258.43
Total SNSP 921,258.43
Total Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud 4,879,967.54
Total 310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA 4,879,967.54

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Salud Sexual y Reproductiva
Aborto Seguro

P020 Abril 417,554.67
Total Aborto Seguro 417,554.67
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PF y Anticoncepcion

P020 Abril 2,991,628.00
Total PF y Anticoncepcion 2,991,628.00
Salud Materna

P020 Abril 3,333.33
Total Salud Materna 3,333.33
Salud Perinatal

P020 Abril 1,685,010.26
Total Salud Perinatal 1,685,010.26
SSR para Adolescentes

P020 Abril 2,708,491.22
Total SSR para Adolescentes 2,708,491.22
Violencia de Género

P020 Abril 927,382.67
Total Violencia de Género 927,382.67
Total Salud Sexual y Reproductiva 8,733,400.15
Total LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 8,733,400.15

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio

U009 Abril 1,705,963.00
Total Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 1,705,963.00
Total Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 1,705,963.00
Vigilancia Epidemiolégica
Vigilancia Epidemiolégica

U009 Abril 1,134,950.00
Total Vigilancia Epidemiolodgica 1,134,950.00
Total Vigilancia Epidemiologica 1,134,950.00
Total 316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA 2,840,913.00

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

VIH y otras ITS

VIH y otras ITS

P016 Abril 5,887,287.00
Total VIH y otras ITS 5,887,287.00
Total VIH y otras ITS 5,887,287.00
Total KOO CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y 5,887,287.00

HEPATITIS

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial

Modelo de Atencién Médica Prehospitalaria

P018 Abril

234,825.34

Total Modelo de Atencion Médica Prehospitalaria

234,825.34
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PA en Grupos Vulnerables

P018 Abril -
Total PA en Grupos Vulnerables -
Seguridad Vial

P018 Abril 165,500.00
Total Seguridad Vial 165,500.00
Total Programa de Prevencién de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial 400,325.34
Total 315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE 400,325.34
ACCIDENTES

000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicaciéon por Veneno de Artrépodos
Dengue

U009 Abril 1,492,680.00
Total Dengue 1,492,680.00
Enfermedad de Chagas

U009 Abril 165,060.00
Total Enfermedad de Chagas 165,060.00
Intoxicacién por Artropodos

U009 Abril 285,060.00
Total Intoxicacion por Artropodos 285,060.00
Paludismo

U009 Abril 428,368.00
Total Paludismo 428,368.00
Total Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de 2,371,168.00
Artropodos
Emergencias en Salud
Emergencias en Salud

U009 Abril 370,766.00
Total Emergencias en Salud 370,766.00
Total Emergencias en Salud 370,766.00
Enfermedades Cardiometabélicas
Enfermedades Cardiometabdlicas

U008 Abril 7,618,176.00
Total Enfermedades Cardiometabolicas 7,618,176.00
Total Enfermedades Cardiometabdlicas 7,618,176.00
Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas

U009 Abril 376,748.50
Total Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas 376,748.50
Total Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas 376,748.50
Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
Prevencion y Control de Enfermedades Zoondticas y Emergentes

U009 Abril 99,060.00
Total Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 99,060.00
Total Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 99,060.00




160 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025

Prevencion, Deteccién y Control de las Enfermedades Bucales

Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales

U009 Abril 335,238.00
Total Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales 335,238.00
Total Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales 335,238.00

Programa de Accion Especifico en Atencién al Envejecimiento

Programa de Accién Especifico en Atencién al Envejecimiento

U008 Abril 554,160.00
Total Programa de Accion Especifico en Atencién al Envejecimiento 554,160.00
Total Programa de Accién Especifico en Atencién al Envejecimiento 554,160.00

Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Crénicas

Programa de Accioén Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Crénicas

U009 Abril 151,855.60
Total Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias 151,855.60
Cronicas
Total Programa de Accion Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades 151,855.60

Respiratorias Crénicas

Total 000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES 11,877,172.10

GRAN TOTAL 34,619,065.13

El calendario detallado a nivel unidad responsable, programa de accién especifico y componente de la
segunda ministraciéon que se realizara en el mes de mayo estara sujeta a lo establecido en el quinto y sexto
parrafo numerales 3 y 4 de la clausula DECIMA PRIMERA de este “CONVENIO ESPECIFICO” y del
cumplimiento de las disposiciones juridicas vigentes en materia del ejercicio del gasto, con base en el
dictamen que de forma colegiada el “GTT” emita y formara parte integral del presente “CONVENIO
ESPECIFICO”.

Calendario Segunda Ministracion.

Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.

(Pesos)
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO HASTA EL QUE
ASCENDERA LA MINISTRACION
P018 Prevencién y control de enfermedades 2,783,210.56
Mayo 2,783,210.56
P020 Salud materna, sexual y reproductiva 15,003,039.67
Mayo 15,003,039.67
U008 Prevencion y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 5,814,960.51
Mayo 5,814,960.51
U009 Vigilancia epidemiolégica 699,939.35
Mayo 699,939.35
GRAN TOTAL SEGUNDA MINISTRACION 24,301,150.08




ANEXO 4

Detalle de recursos materiales y servicios de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

2,644,820.00

4,435,805.60

1

Politicas de Salud
Publica y Promocion
de la Salud

Comunidades
municipios

y

1.11

33903

Evento Red Municipios | Un servicio integral
para la realizacion del evento de instalacion
de la Red Estatal de Municipios por la Salud

15,000.0000

1.00

15,000.00

0.00

37501

Viaticos | Viaticos para dos personas para la
realizacion de dos visitas de supervision al
afio por jurisdiccion o distrito de salud por
parte del nivel estatal para evaluar los
procesos de comunidades y municipios.
Cada visita de supervisiéon tendra una
duracion de dos dias.

980.0000

96.00

94,080.00

0.00

37501

Viaticos | Viatico para dos personas para la
realizacion de 3 visitas al municipio para la
instalacion CMS, talleres intersectoriales de
planeacién, PTMSP y reuniones CMS.

980.0000

78.00

76,440.00

0.00

26102

Gasolina | Traslado ida y vuelta para la
realizacion de 3 visitas al municipio para la
instalacion CMS, talleres intersectoriales de
planeacion, PTMSP y reuniones CMS.

27.0000

1,950.00

52,650.00

0.00

26102

Gasolina | Traslado ida y vuelta para la
realizacion de dos visitas de supervision al
afio por jurisdicciéon o distrito de salud por
parte del nivel estatal para evaluar los
procesos de comunidades y municipios.

27.0000

1,200.00

32,400.00

0.00

26102

Gasolina | Combustible para realizar visita a
la comunidad por parte del personal de Nivel
Estatal para participar en la certificacion de
comunidades.

27.0000

300.00

8,100.00

0.00

3.1.1

27101

Uniformes | Vestuario y uniformes

1,000.0000

26.00

26,000.00

0.00

3.1.1

33604

Servicios de impresion | Materiales impresos
para apoyar las acciones de salud publica a
nivel comunitario (jurisdicciones o distritos de
salud)

50,000.0000

12.00

600,000.00

0.00

33604

Servicios de impresion | Materiales impresos
para apoyar las acciones de salud publica a
nivel comunitario: lonas, material didactico,
reconocimientos, etiquetas, placas (nivel
estatal)

25,000.0000

1.00

25,000.00

0.00

6702 op 01s03e 9p  soun'|

TVIDIJO0 Oordavid

191



Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UT\IT‘E:IIQ?O CANTIDAD CASsCO CAUSES

3.1.1 51501 Equipo de computo | Equipo Multifuncional 1 8,000.0000 13.00 104,000.00 0.00
por Jurisdiccion Sanitaria y 1 Entidad

3.11 21401 Toner | Juego de Toner 4 colores, 2juegos 6,000.0000 26.00 156,000.00 0.00
por JS y 2 Estatales

4.11 33903 Jornada Nacional de Salud Publica | Realizar 100,000.0000 12.00 1,200,000.00 0.00
Jornada Nacional de Salud Publica con la
participacion de los programas de Salud
Publica en todas las Jurisdicciones
Sanitarias

6.1.1 37501 Viaticos | Un viatico sin hospedaje para dos 490.0000 26.00 12,740.00 0.00
personas encargadas de realizar la
sensibilizacion de autoridades municipales.

6.1.1 26102 Gasolina | Traslado ida y vuelta para la 27.0000 650.00 17,550.00 0.00
realizacion de una visita a los municipios
para realizar la  sensibilizaciéon de
autoridades municipales.

Estilos de vida | 1.1.1 27101 Uniformes | Chaleco de malla transpirable 800.0000 6.00 0.00 4,800.00
saludables con multiples bolsillos y bordado (2

logotipos).

1.1.1 33604 Servicios de impresion | Manual para 350.0000 12.00 0.00 4,200.00
certificacion de escuelas, 1 por promotor

1.1.1 33604 Servicios de impresioén | Lonas 200.0000 12.00 0.00 2,400.00

1.11 35501 Mantenimiento vehiculos | Mantenimiento de 490.0000 927.00 0.00 454,230.00
unidades mdviles

1.1.1 37501 Viaticos | Viaticos ecuelas a certificar (2 490.0000 2.00 0.00 980.00
visitas al afio)

1.1.1 27101 Uniformes | Camisa de algodén y bordado (2 494.5000 6.00 0.00 2,967.00
logotipos).

1.1.1 51501 Equipo de computo | Equipo de computo Lap 18,000.0000 12.00 0.00 216,000.00
Top, 1 por jurisdiccion

1.1.1 26102 Gasolina | Gasolina para Vvisitas de 600.0000 927.00 0.00 556,200.00
supervision (1 visita al afio por escuela)

1.1.1 26102 Gasolina | Gasolina para Vvisitas de 600.0000 2.00 0.00 1,200.00
certificacion 2 visitas al afio

2.21 37501 Viaticos | Viaticos para visitas a entornos 490.0000 344.00 0.00 168,560.00
laborales (4 visitas al afio)
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

2.21

26102

Gasolina | Gasolina para visitas a entornos
laborales

1,200.0000

86.00

0.00

103,200.00

3.3.1

35501

Mantenimiento vehiculos | Mantenimiento de
unidades mdviles

15,000.0000

2.00

0.00

30,000.00

3.3.1

37501

Viaticos | Viaticos para brigadas 1 promotor x
136 dias x $490 por dia

66,640.0000

20.00

0.00

1,332,800.00

3.3.1

26102

Gasolina | Gasolina para brigadas

50,400.0000

2.00

0.00

100,800.00

Mercadotecnia
Social en Salud -
Laboratorios de
Comunicacion de
Riesgos

1.21

59101

Software | Software

6,000.0000

1.00

6,000.00

0.00

Personas en
Movilidad

27101

Uniformes | Chaleco y gorra (5 Promotores
de la Salud y 5 Personal Estatal)

1,000.0000

10.00

10,000.00

0.00

26102

Gasolina | Gasolina para traslados a los
albergues y asentamientos irregulares donde
se encuentren los migrantes para hacer
actividades, es para 4 jurisdicciones y para
las supervisiones del estado

27.0000

100.00

2,700.00

0.00

33903

Evento albergues | Se realiza el evento
oficial, en el cual se agradece la participacion
de los directivos del albergue y se entrega la
placa con la cual se valida el albergue
promotor de salud.

6,000.0000

3.00

18,000.00

0.00

37501

Viaticos | Personal Operativo. Importe por
dia con pernocta. Viaticos Nacionales para
labores de campo y supervisién Viaticos
nacionales para labores en campo y de
supervision personal del estado

980.0000

96.00

94,080.00

0.00

37501

Viaticos | Personal Operativo. Importe por
dia sin pernocta. Requerido para el
seguimiento y supervision de las actividades
inhenretes a los componentes de promocion
de la salud migrante. Viaticos Nacionales
para labores de campo y supervision Viaticos
nacionales para labores en campo del
personal jurisdiccional

490.0000

192.00

94,080.00

0.00

SNSP

26102

Sin clave de Compendio | GASOLINA /
SNSP

390,333.3300

1.00

390,333.33

29601

Sin clave de Compendio | REFACCION
AUTO / SNSP

7,500.0000

1.00

0.00

7,500.00
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Tamaulipas SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UT\IT‘IF:IIQ?O CANTIDAD CASsCO CAUSES
1.1.1 31801 Sin clave de Compendio | GUIAS 7,680.0000 1.00 0.00 7,680.00
PAQUETERIA / SNSP
1.1.1 33903 Sin clave de Compendio | SERVICIOS 74,666.6700 1.00 0.00 74,666.67
INTEGRALES / SNSP
222 21101 Sin clave de Compendio | MATERIALES Y 174,033.1500 1.00 0.00 174,033.15
UTILES DE OFICINA / SNSP
222 27201 Sin clave de Compendio | EQUIPO DE 11,337.0200 1.00 0.00 11,337.02
PROTRECCION PERSONAL / SNSP
222 51501 Sin clave de Compendio | MOBILIARIO / 38,036.6500 1.00 0.00 38,036.65
SNSP
3.33 21401 Sin clave de Compendio | CONSUMIBLES 27,348.0700 1.00 0.00 27,348.07
INFORMATICOS / SNSP
3.33 29401 Sin clave de Compendio | REFACCION 27,000.0000 1.00 0.00 27,000.00
COMPUTO / SNSP
3.33 31603 Sin clave de Compendio | SERVICIOS DE 18,000.0000 1.00 0.00 18,000.00
INTERNET / SNSP
3.33 33604 Sin clave de Compendio | MATERIAL DE 39,779.0100 1.00 0.00 39,779.01
PROMOCION / SNSP
3.33 34501 Sin clave de Compendio | SEGUROS DE 108,000.0000 1.00 0.00 108,000.00
BIENES PATRIMONIALES / SNSP
3.33 36101 Sin clave de Compendio | SERVICIOS DE 166,666.6700 1.00 0.00 166,666.67
COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD /
SNSP
3.33 52101 Sin clave de Compendio | MATERIALES Y 31,691.0200 1.00 0.00 31,691.02
UTILES CONSUMIBLES PARA EL
PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES
INFORMATICOS. / SNSP
3.33 32301 Sin clave de Compendio | 335,397.0300 1.00 0.00 335,397.03
ARRRENDAMIENTO COMPUTO Y
VIDEOPROYECTOR / SNSP
Total 1 2,644,820.00 4,435,805.60
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES 1,071,000.34 0.00
1 Programa de Prevencion | Modelo de | 3.1.1 33903 Sin clave de Compendio | Curso virtual para 46,875.0000 1.00 46,875.00 0.00
de Accidentes, Lesiones | Atencion Médica Certificacion de Primer respondiente
y Seguridad Vial Prehospitalaria
3.2.2 56501 Sin clave de Compendio | Sistema de 234,825.3400 1.00 234,825.34 0.00
comunicacién de misiéon critica para el
fortalecimiento de los CRUM. (radios
satelitales)
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UT\IT‘E:IIQ?O CANTIDAD CASsCO CAUSES
PA en Grupos | 3.2.1 33903 Sin clave de Compendio | Capacitacion 80,000.0000 1.00 80,000.00 0.00
Vulnerables (ahogamientos, envenenamientos e

intoxicaciones y quemaduras)

411 33903 Sin clave de Compendio | Sensibilizacion, 45,000.0000 3.00 135,000.00 0.00
(ahogamientos, asfixias, caidas,
envenenamientos e  intoxicaciones y
quemaduras)

431 36101 Sin clave de Compendio | Campafias de 90,000.0000 1.00 90,000.00 0.00
comunicacion de lesiones accidentales

Seguridad Vial 211 56501 Sin clave de Compendio | Odometro para 1,000.0000 1.00 1,000.00 0.00

Auditorias Viales

211 52901 Sin clave de Compendio | Traficonos 300.0000 10.00 3,000.00 0.00

211 27301 Sin clave de Compendio | Contador manual 150.0000 2.00 300.00 0.00
para Auditorias Viales

2.2.1 53101 Sin clave de Compendio | Alcoholimetro 60,000.0000 2.00 120,000.00 0.00
evidencial con impresora

2241 53101 Sin clave de Compendio | Alcoholimetros 14,000.0000 2.00 28,000.00 0.00
referenciales

221 25501 Sin clave de Compendio | Caja de 100 1,100.0000 15.00 16,500.00 0.00
boquillas

2.2.1 27201 Sin clave de Compendio | Alcoholimetria, 750.0000 25.00 18,750.00 0.00
chalecos balizados

421 52901 Sin clave de Compendio | Goggles Fatal 45,000.0000 1.00 45,000.00 0.00
Vision

421 27201 Sin clave de Compendio | Sensibilizacion, 750.0000 25.00 18,750.00 0.00
chalecos balizados

421 52901 Sin clave de Compendio | Tapete interactivo 20,000.0000 1.00 20,000.00 0.00

421 52901 Sin clave de Compendio | Bicicleta adulto 5,000.0000 2.00 10,000.00 0.00
con rueditas de balance

4.21 52901 Sin clave de Compendio | Bicicleta infantil 3,000.0000 1.00 3,000.00 0.00
con rueditas de balance

421 33604 Sin clave de Compendio | Material de 15,000.0000 1.00 15,000.00 0.00
promocién y acciones de salud (folleteria,
flyers, publicaciones)

421 33604 Sin clave de Compendio | Material de 4,000.0000 1.00 4,000.00 0.00
promocién y acciones de salud, Muro
plegable
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SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.
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INDICE
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DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

4.21

33604

Sin clave de Compendio | Material de
promocion y acciones de salud, Stand de
promocion

1,500.0000

1.00

1,500.00

0.00

432

36101

Sin clave de Compendio | Campafias de
comunicacion de seguridad vial

179,500.0000

1.00

179,500.00

0.00

Total 1

1,071,000.34

0.00

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

2,254,420.00

0.00

1

Vigilancia
Epidemioléogica

Vigilancia
Epidemiolégica

37504

Sin clave de Compendio | Viaticos
nacionales para asistir a reuniones vy
capacitaciones convocadas por el programa
Nacional de Vigilancia Epidemiolégica para
la Operacion del Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemioldgica.

15,000.0000

1.00

15,000.00

0.00

31801

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Guias de paqueteria para el envio de
muestras para fortalecer los componentes
del SINAVE para la Operacién del Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemioldgica.

42,000.0000

1.00

42,000.00

0.00

37104

Sin clave de Compendio | Pasajes aéreos
para asisitir a reuniones y capacitaciones
convocadas por el programa Nacional de
Vigilancia Epidemiologica para la Operacion
del Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemiolégica.

30,000.0000

1.00

30,000.00

0.00

59101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Licencias profesionales de MICROSOFT
Power Bl para fortalecer el anaslisis de los
Sistemas del SINAVE, para Generar
Informaciéon de Calidad para la toma de
decisiones.

3,700.0000

2.00

7,400.00

0.00

59101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Licencias profesionales de MICROSOFT 365
Business Basic para fortalecer la difusion de
los anaslisis (boletines y panoramas) de los
Sistemas del SINAVE, para Generar
Informaciéon de Calidad para la toma de
decisiones.

3,500.0000

1.00

3,500.00

0.00

59101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Office 365 Profesional Plus, ultima version,
para 5 equipos las cuales renovaran a las
versiones instaladas en equipos de computo
en epidemiologia estatal y jurisdicciones
sanitarias, para Generar Informacion de
Calidad para la toma de decisiones.

2,700.0000

5.00

13,500.00

0.00
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CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

1.

1.2

21201

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Cartucho de Tinta 6 Toner (CF413A) color
magenta para impresion de informacion, para
uso exclusivo del programa de Vigilancia
Epidemiologica.

2,600.0000

3.00

7,800.00

0.00

-

21201

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Cartucho de Tinta 6 Toner (CF410) color
negro para impresion de informacion, para
uso exclusivo del programa de Vigilancia
Epidemiologica, para generar Informacién de
Calidad para la toma de decisiones.

2,900.0000

3.00

8,700.00

0.00

-

21201

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Cartucho de Tinta 6 Toner (78A) color negro
para impresion de informacién, para uso
exclusivo del programa de Vigilancia
Epidemiologica, para generar Informacién de
Calidad para la toma de decisiones.

1,900.0000

3.00

5,700.00

0.00

-

52101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Proyector de imagenes para fortalecer la
difusion de informacién de los sistemas del
SINAVE, para generar Informacion de
Calidad para la toma de decisiones.

19,000.0000

2.00

38,000.00

0.00

-

52101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Pantallas de proyecciéon Eléctrica 167 para
generar Informacién de Calidad para la toma
de decisiones.

3,200.0000

1.00

3,200.00

0.00

-

29401

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Disco Duro externo de 2TB portatil para
computadora portatil para Generar
Informacion de Calidad para la toma de
decisiones.

700.0000

4.00

2,800.00

0.00

-

29401

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Disco Duro de 1 TB SATA Ill 2.5, 7 mm, para
Generar Informacion de Calidad para la toma
de decisiones.

1,400.0000

2.00

2,800.00

0.00

-

21101

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Materiales y utiles de oficina para uso
exclusivo de las funciones de Vigilancia
Epidemioldgica, Generar Informacién de
Calidad para la toma de decisiones.

23,520.0000

1.00

23,520.00

0.00

-

29401

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Adaptador WIFI tipo USB para fortalecer los
equipos de cémputo que operan los
compornentes  del  SINAVE,  Generar
Informacion de Calidad para la toma de
decisiones.

400.0000

10.00

4,000.00

0.00
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113

35501

Sin clave de Compendio | Adquisicion de los
servicios de mantenimiento y conservacion
de vehiculos adquiridos para uso exclusivo
del programa de Vigilancia Epidemiologica
en la Supervisién operativa de todos los
subsistemas del SINAVE que operan en
todas las jurisdicciones sanitarias de cada
Entidad.

60,000.0000

1.00

60,000.00

0.00

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
vales de Gasolina de uso exclusivo para la
supervision  operativa de todos los
subsistemas del SINAVE que operan en
todas las jurisdicciones sanitarias de cada
Entidad.

30,000.0000

1.00

30,000.00

0.00

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Gasolina de uso exclusivo para Supervision
operativa de todos los subsistemas del
SINAVE que operan en todas las
jurisdicciones sanitarias de cada Entidad.

70,000.0000

1.00

70,000.00

0.00

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Gasolina de uso exclusivo para Supervision
operativa de todos los subsistemas del
SINAVE que operan en todas Ilas
jurisdicciones sanitarias de cada Entidad.

10,000.0000

1.00

10,000.00

0.00

29401

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Memorias USB DE 64 gb para la supervision
operativa de todos los subsistemas del
SINAVE que operan en todas las
jurisdicciones sanitarias de cada Entidad.

350.0000

50.00

17,500.00

0.00

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos
Nacionales para Supervision operativa de
todos los subsistemas del SINAVE que
operan en todas las jurisdicciones sanitarias
de cada Entidad.verificando el cumplimiento
de los procedimientos de Vigilancia
Epidemiologica.

70,000.0000

1.00

70,000.00

0.00

37504

Sin clave de Compendio | Viaticos
Nacionales para Supervisién operativa de
todos los subsistemas del SINAVE que
operan en todas las jurisdicciones sanitarias
de cada Entidad. verificando el cumplimiento
de los procedimientos de Vigilancia
Epidemiologica.

43,037.0000

1.00

43,037.00

0.00

891
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1.14

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos
Nacionales de uso exclusivo para la
operacién de las Unidades de Inteligencia
para las Emergencias en Salud (UIES)
estatales.

5,000.0000

1.00

5,000.00

0.00

N
N
i

37504

Sin clave de Compendio | Viaticos
Nacionales de uso exclusivo para la
operaciéon de las Unidades de Inteligencia
para las Emergencias en Salud (UIES)
estatales.

5,000.0000

1.00

5,000.00

0.00

N
N
i

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Gasolina de uso exclusivo para la operacién
de las Unidades de Inteligencia para las
Emergencias en Salud (UIES) estatales.

10,000.0000

1.00

10,000.00

0.00

-
N
(4,

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Gasolina de uso exclusivo para la
operatividad de los Servicios de Sanidad
Internacional Estatales.

5,000.0000

1.00

5,000.00

0.00

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos
Nacionales para la operatividad de los
Servicios de Sanidad Internacional Estatales.

5,000.0000

1.00

5,000.00

0.00

-
N
4]

26102

Sin clave de Compendio | Adquisicion de
Gasolina de uso exclusivo para realizar
visitas perioddicas a los puntos de entrada
internacional y verificar el cumplimiento de
las 17 funciones establecidas en el manual
de operacion.

10,000.0000

1.00

10,000.00

0.00

Total 1

548,457.00

0.00

2

Vigilancia
Publica
Laboratorio

en

Salud

po

r

Vigilancia en Salud | 1.1.2
Publica por
Laboratorio

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para el
Dx. de Chagas Recombinante: chagatest
ELISA recombinante V. 4.0, Deteccion de
anti T. cruzi Equipo con 96 determinaciones

33,000.0000

1.00

33,000.00

0.00

-
N
N

25901

Sin clave de Compendio | Equipo Pastorex
Meningitis Equipo para 25 determinaciones

17,000.0000

1.00

17,000.00

0.00

-
JN
N

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para
Diagnéstico de Chikungunya, CHIKjj Detect
TM, IgM ELISA (Deteccion de Anticuerpos
IgM  Mediante  ELISA)  Determinacién
inmunoenzimatico para la deteccion de
anticuerpos IgM Equipo con 96
determinaciones

38,000.0000

1.00

38,000.00

0.00
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1.1.2

25901

Sin clave de Compendio | RT-qPCR
TRIPLEX. Kit TRIPLEX Tagman para
Arbovirus (ZIKV / DENV / CHIKV). Equipo
para 300 Determinaciones

68,000.0000

1.00

68,000.00

0.00

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para
Diagnéstico de DENGUE IgM Capture ELISA
Determinacion inmunoenzimatica de
anticuerpos IgM del virus del Dengue Equipo
con 96 determinaciones

28,000.0000

1.00

28,000.00

0.00

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para
Diagnoéstico de ELISA DENGUE: DENV
Detect ™ NS1, Determinacion
inmunoenzimatico del virus del Dengue
Equipo con 96 determinaciones

28,000.0000

1.00

28,000.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de gabinete de bioseguridad
para diferentes diagndsticos (Micobacterias,
Biologia molecular, Microbiologia vy
Serologia)

15,100.0000

5.00

75,500.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de microscopios campo claro
para diferentes diagnosticos (Micobacterias y
Entomologia)

8,000.0000

4.00

32,000.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de microscopio fluorescencia
para el diagndstico de rabia

17,000.0000

1.00

17,000.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de  equipo  centrifugas
refrigeradas para diferentes diagnosticos
(Micobacterias,  Biologia  molecular 'y
Microbiologia)

15,000.0000

3.00

45,000.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Calibracién de
instrumento de precision  micropipetas
unicanal para diferentes diagnésticos
(Micobacterias, Biologia molecular,
Microbiologia y Serologia)

75,000.0000

1.00

75,000.00

0.00

35401

Sin clave de Compendio | Calibracién de
instrumento de precision  micropipetas
multicanal para diagnosticos de Serologia

68,000.0000

1.00

68,000.00

0.00
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

1.

1.2

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de equipo termocicladores
para diferentes diagnosticos  (Biologia
molecular)

110,000.0000

2.00

220,000.00

0.00

-

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de equipo de ultra
congelacion

20,000.0000

3.00

60,000.00

0.00

-

35401

Sin clave de Compendio | Servicio de
mantenimiento de equipo Gene Xpert

120,000.0000

1.00

120,000.00

0.00

-

53101

Sin clave de Compendio | IL Médulo para
Gene Xpert 460GXSINGLEADD Fluorimetro
con control de temperatura independiente
para la realizacién y monitoreo de reacciones
quimicas. Para laboratorio de Micobacterias

690,000.0000

1.00

690,000.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para el
Diagnéstico de Sifilis; VDRL Equipo para 300
Determinaciones

4,000.0000

1.00

4,000.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para el
Diagnéstico de Sifilis; VDRL estabilizado,
aglutinacion en porta Equipo para 250
pruebas

12,000.0000

1.00

12,000.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para
Determinacion del Antigeno VIH P24 y
Anticuerpos Anti-VIH 1/2 Mediante ELISA
Equipo para 96 Determinaciones

10,000.0000

1.00

10,000.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo de
Enzimoinmunoanalisis para la Deteccion de
la inmunodeficiencia humana tipo 1 (VIH-1,
grupo O del VIH-1 ) y la deteccién de los
anticuepos anti-VIH-2. Equipo para 96
Determinaciones

14,000.0000

1.00

14,000.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo de
Confirmacion  para deteccion de los
anticuerpos ANTI-HIV-1 por
Inmunotrasferencia Western Blot NEW LAV
BLOT I. Equipo con 18 Determinaciones

29,463.0000

1.00

29,463.00

0.00

-

25901

Sin clave de Compendio | Reactivo para el
Dx. de Chagas, Chagatest ELISA lisado,
Deteccion de anti T. cruzi Equipo con 96
determinaciones

22,000.0000

1.00

22,000.00

0.00

Total 2

1,705,963.00

0.00
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO,

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

8,697,560.50

8,466,888.82

1

Salud Sexual y
Reproductiva

Aborto Seguro

111

33604

Sin clave de Compendio | Estrategia de
comunicacion para la difusién de la atencion
al aborto seguro.

1,000,000.0000

1.00

0.00

1,000,000.00

36101

Sin clave de Compendio | Modelos pélvicos
didacticos para la simulacién y
entrenamiento en la técnica de Aspiracion
Manual Endouterina programados por el
CNEGSR.

20,000.0000

4.00

0.00

80,000.00

251

33903

Sin clave de Compendio | Curso/Taller
Basico de Atencién Integral al Aborto Seguro
programados por el CNEGSR

45,000.0000

1.00

45,000.00

25.2

33903

Sin clave de Compendio | Curso/Taller
Intermedio de Atencién Integral al Aborto
Seguro programados por el CNEGSR

40,000.0000

1.00

40,000.00

2.5.3

33903

Sin clave de Compendio | Curso/Taller
Especializado de Atencién Integral al Aborto
Seguro programados por el CNEGSR

60,000.0000

1.00

60,000.00

254

37104

Sin clave de Compendio | Traslado al
personal de salud a la capacitaciéon
centralizada de aborto seguro programada
por el CNEGSR.

24,000.0000

2.00

0.00

48,000.00

255

37104

Sin clave de Compendio | Traslado al
personal de salud a la Reunién Nacional
programada por el CNEGSR.

24,000.0000

1.00

0.00

24,000.00

3.4.1

51501

Sin clave de Compendio | 2 tablets para
desarrollar acciones acciones de gestion
(coordinacién, monitoreo, y capacitacion) del
componente de aborto seguro de manera
intra e intersectorial. (una Tablet con kit para
trabajo inaldmbrico y conexién a internet).

10,000.0000

2.00

0.00

20,000.00

3.4.1

37501

Sin clave de Compendio | 8 Supervisiones a
las unidades de salud del sector para
verificar la aplicacion de los criterios de
calidad nacionales e internacionales para la
atencion del aborto seguro.

48,000.0000

1.00

0.00

48,000.00

3.4.1

26102

Sin clave de Compendio | 5 acciones de
gestion (coordinacion, monitoreo, y
capacitacion) del componente de aborto
seguro de manera intra e intersectorial.

2,000.0000

5.00

10,000.00
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SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

PF
Anticoncepcion

1.11

36101

Sin clave de Compendio | Campafa para la
difusion de los servicios con que cuenta la
entidad para la atencién de la planificacion
familiar y anticoncepcion, con énfasis en el
dia Internacional de la Planificacién Familiar
a celebrarse el 3 de Agosto

350,000.0000

1.00

350,000.00

0.00

33903

Sin clave de Compendio | Cursos de
actualizacién para la prescripcion de
métodos anticonceptivos conforme a la
normatividad vigente

57,500.0000

2.00

115,000.00

51501

Sin clave de Compendio | Computadora Lap
Top procesador core i7, disco duro 1 TB,
memoria Ram 8 GB y windows 11
profesional

30,000.0000

1.00

0.00

30,000.00

52101

Sin clave de Compendio | Proyector Portatil
3LCD WXGA con HDMI y Wifi

15,000.0000

1.00

0.00

15,000.00

2.31

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos para
grupo de supervision y/o capacitcion (4
personas) que deberan realizar 3 visitas de
supervision 6 cursos por mes a unidades de
salud, jurisdicciones sanitarias y almacenes
durante 8 meses

846,720.0000

1.00

846,720.00

2.31

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes
Nacionales (4 personas) que deberan
realizar 3 visitas de supervision é cursos por
mes a unidades de salud, jurisdicciones
sanitarias y almacenes durante 8 meses

282,240.0000

1.00

282,240.00

271

36101

Sin clave de Compendio | Campafa para la
difusién de los servicios de vasectomia sin
bisturi con enfasis en las Jornadas intensivas
en el Dia del Padre

200,000.0000

1.00

200,000.00

0.00

271

36101

Sin clave de Compendio | Campafa para la
difusion de los servicios de vasectomia sin
bisturi con énfasis en las Jornadas intensivas
en el Dia Mundial de la Vasectomias Sin
Bisturi a celebrarse en el mes de noviembre

350,000.0000

1.00

350,000.00

0.00

271

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes
Nacionales (2 personas) que deberan asistir
a las jornadas de vasectomia sin bisturi

23,520.0000

1.00

0.00

23,520.00

271

53101

Lampara para cirugia | LAmpara para cirugia

3,300.0000

8.00

0.00

26,400.00
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NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

271

53201

Tijera De Diseccion. Tijera Mayo, recta,
longitud de 150 a 155 mm. | Tijera

550.0000

6.00

0.00

3,300.00

271

53201

Urologia. Pinza de anillo. Diametro: 4.0 mm.
Longitud 140 mm. | Pinzas anillo de Lee para
vasectomia

7,150.0000

6.00

42,900.00

271

53201

Urologia. Pinza para diseccién, extremos
agudos. Longitud 130 mm. | Pinza diseccion
de Lee para vasectomia

7,150.0000

6.00

42,900.00

271

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos para
jornadas de vasedctomia sin bisturi

47,040.0000

1.00

47,040.00

271

53101

Instrumento  bipolar, desmontable, con
mango, cremallera, camisa, bisturi, dos
pinzas (Remorgida). Longitud de trabajo 360
mm ( para trécar de 6 m). | Electrocauterio

4,500.0000

6.00

27,000.00

Salud Materna

33401

Sin clave de Compendio | Taller de Redes de
Apoyo Social realizadas para la gestion del
trabajo intersectorial que de como resultado
la formalizaciéon de la red (acta de
instalacién, minuta de compromisos y
seguimiento)

60,000.0000

1.00

0.00

60,000.00

33401

Sin clave de Compendio | Sesiones de
intercambio de conocimientos, habilidades y
destrezas con las personas que ejercen la
parteria tradicional

80,000.0000

1.00

0.00

80,000.00

1.3.1

33604

Sin clave de Compendio | Las impresiones
del Plan de Seguridad se deberan entregar
uno por persona gestantes

3.0000

24,420.00

73,260.00

0.00

33604

Sin clave de Compendio | Paquete de
materiales impresos para publicaciones
oficiales, informacién en general y de
difusion, material didactico y de promocion
para los componentes de Salud Materna
(Tarjeta de embarazo, puerperio y lactancia -
sis-38P, carnet de atencion integral de
embarazo, hoja de valoracion de riesgo
obstétrico, valoracién de depresion en el
embarazo y puerperio)

14.5200

13,433.00

0.00

195,047.16

37501

Sin clave de Compendio | Supervision
integral a unidades de salud y unidades
hospitalarias

15,000.0000

1.00

15,000.00

0.00

251

33903

Sin clave de Compendio | Programacién de
capacitaciones en emergencias obstétricas
dirigidas al personal de salud operativo

50,000.0000

1.00

0.00

50,000.00
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SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

3.1.1

33903

Sin clave de Compendio | Programacién de
capacitacion en impulsar la mejora continua
de la atencién integral de la persona
gestante, trabajo de parto y puerperio desde
un enfoque centrado en la usuaria (Salas
LPR) mediante el cumplimiento de la
normatividad

50,000.0000

1.00

0.00

50,000.00

Salud Perinatal

1.11

33903

Sin clave de Compendio | Cursos de
Capacitacion enfocados a los primeros 1000
dias de vida

180,000.0000

1.00

180,000.00

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos para
acciones enfocadas a la salud de la persona
recién nacida

722,534.4000

1.00

722,534.40

1.11

26102

Sin clave de Compendio | Gasolina

22,134.0600

1.00

0.00

22,134.06

1.11

22104

Sin clave de Compendio | Coffe Break para
capacitaciones

19,905.0000

1.00

0.00

19,905.00

53101

Esterilizadores. Los eléctricos necesitan
corriente de 220 V tres fases y 60 Hz.
Autoclave de doble camara cilindrica, de
acero inoxidable, puerta de acero accionada
por brazos radiales, depdsito de agua para
alimentar el generador de vapor. Control
visual del nivel de agua del generador,
mandmetro de presion y vacio de la camara
interna, trampa termostatica para controlar la
condensacion del vapor, termémetro de
caratula y piloto de encendido y de presion.
127 V-60 Hz. Camara de 35 cm de didmetro
x 55 de fondo con capacidad de 53 o 59
litros. | Autoclave vertical de 50 litros

135,000.0000

1.00

135,000.00

53101

Sin clave de Compendio | Congelador
especializado

155,000.0000

1.00

155,000.00

53101

Refrigeradores. Refrigerador congelador de
5.4 pies cubicos. Contenedor de material a
temperatura de refrigeracién para la guarda
de insumos de laboratorio. Capacidad de 5.4
pies cubicos. Tipo vertical. Consta de: Una
sola puerta, congelador en el mismo cuerpo
en la parte superior, capaz de mantener
temperatura interna de -10 grados C o menor
para el congelador y de +2 a +8 grados para
el refrigerador. Graficador de temperatura

140,000.0000

1.00

140,000.00
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CASSCO

CAUSES

externo, fijo para 7 dias. Sistema de alarma
que permita seleccionar limites superior e
inferior de temperatura. Indicador audible y
visual para temperatura fuera de los limites
seleccionados. Punta de plasma para
graficador en caso de requerirla. Refrigerante
libre de CFC. | Refrigerador

51201

Sin clave de Compendio | Bafio Maria

Termostatico

37,500.0000

3.00

112,500.00

53101

Sin clave de Compendio | Contenedor 60L
para biolégicos

2,500.0000

6.00

15,000.00

53101

Sin clave de Compendio | Frasco con 100
capilares 75mm sin heparina

150.0000

300.00

0.00

45,000.00

53101

Sin clave de Compendio | Hielera 9L para
biolégicos

550.0000

6.00

0.00

3,300.00

1.21

53101

Sin clave de Compendio | Jabén neutro

125.0000

500.00

0.00

62,500.00

1.21

53101

Sin clave de Compendio | Termo ice envases
plastico

100.0000

50.00

0.00

5,000.00

1.3.1

53101

Sin clave de Compendio | Material didactico
para capacitacion en lactancia materna

8,000.0000

1.00

0.00

8,000.00

SSR para
Adolescentes

1.11

36101

Sin clave de Compendio | Campafa:
Promocion y difusién de los servicios de
salud sexual y  reproductiva para
adolescentes

300,000.0000

1.00

300,000.00

0.00

36101

Sin clave de Compendio | Campafa: Dia
Nacional para la Prevencién del Embarazo
en Adolescentes

300,000.0000

1.00

300,000.00

0.00

21601

Sin clave de Compendio | Toalla sanitaria
desechable para flujo regular. Insumo para
dispensadores de los concultorios sexual
Mente responsables

1.6000

960.00

1,536.00

0.00

36101

Sin clave de Compendio | kit de gestién
menstrual, para la implementacion del
proyecto de menstruacion digna

62.5000

65,365.00

4,085,312.50

0.00

36101

Sin clave de Compendio | kit de gestién
menstrual, para acciones de capacitacion y
sensibilizacién en materia de menstruacion
digna

1,250.0000

59.00

73,750.00

0.00

36101

Sin clave de Compendio | Material acrilico de
aparato reproductor femenino

4,611.0000

2.00

9,222.00

0.00
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CANTIDAD

CASSCO
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1.21

37501

Sin clave de Compendio | Para acciones de
sensibilizacién en materia de menstruacion
digna

13,600.0000

1.00

13,600.00

0.00

37201

Sin clave de Compendio | Para acciones de
sensibilizacion en materia de menstruacion
digna

49,280.0000

1.00

49,280.00

0.00

51101

Sin clave de Compendio | DISPENSADOR
DE TOALLAS SANITARIAS con logos
oficiales del Programa, para consultorios
sexualmente responsables

6,000.0000

2.00

12,000.00

0.00

33903

Sin clave de Compendio | Sensibilizar a
actores clave en materia de menstruacion
digna y su importancia en el acceso al
derecho a la salud

80,000.0000

5.00

400,000.00

0.00

36101

Sin clave de Compendio | Campafia: Hacia
una Menstruacién digna en medios

600,000.0000

1.00

600,000.00

0.00

36101

Sin clave de Compendio | Campafa: Hacia
una Menstruacion digna en espectaculares

400,000.0000

1.00

400,000.00

0.00

21501

Sin clave de Compendio | Regleta. Impresién
offset, a partir de original electrénico, tamafo
final 7.5 x 28 cms. Impreso a 4x4 tintas en
polipap de 12 puntos con corte recto

50.0000

1,600.00

80,000.00

0.00

21501

Sin clave de Compendio | Triptico. Impresion
en offset a partir de original electrénico.
Papel couché 150 gramos. Impresa en 4 x 4
tintas al rebase con barniz uv mate Tamarfio
extendido 21.5 x 27.5 cm. Tamafo final 9.3 x
21.5 cm. Dos dobleces

20.0000

4,000.00

80,000.00

0.00

21501

Sin clave de Compendio | Cartilla de
Derechos Sexuales y Reproductivos para
Adolescentes de bolsillo

25.0000

10,000.00

250,000.00

0.00

26102

Sin clave de Compendio | Gasolina para
traslados en labores de supervision estatal

50,000.0000

1.00

50,000.00

0.00

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos
nacionales para labores de supervision
dentro de la entidad federativa

83,000.0000

1.00

83,000.00

0.00

37101

Sin clave de Compendio | Para la asistencia
a la reuniones regionales de capacitacion

240,000.0000

1.00

240,000.00

0.00

33903

Sin clave de Compendio | Cursos de
actualizacion en SSRA

50,000.0000

12.00

600,000.00

0.00
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2.21

37501

Sin clave de Compendio | Para la asistencia
a la reuniones regionales de capacitacion

81,600.0000

1.00

81,600.00

0.00

253

54103

Sin clave de Compendio | Para la adquisicién
de la uniad mévil EDUSEX

2,200,000.0000

1.00

0.00

2,200,000.00

253

35501

Sin clave de Compendio | Mantenimiento
para la unidad movil edusex

120,000.0000

1.00

0.00

120,000.00

253

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos
nacionales para labores en EDUSEX

94,676.2600

1.00

94,676.26

253

26102

Sin clave de Compendio | Para garantizar
que la unidad movil lleve a cabo las jornadas
en los lugares donde no se cuenta con una
unidad e salud o servicios especializados
para adolescentes.

240,774.4400

1.00

240,774.44

Violencia de
Género

1.11

33604

Sin clave de Compendio | Generar y dar
seguimiento a una  estrategia de
comunicacién para la prevencion y atencion
de la violencia familiar, sexual y contra las
mujeres a través de medios electronicos y/o
impresos

100,000.0000

1.00

100,000.00

36101

Sin clave de Compendio | Generar y dar
seguimiento a una  estrategia de
comunicacion para la prevencion y atencion
de la violencia familiar, sexual y contra las
mujeres a través de medios electrénicos y/o
impresos

100,000.0000

1.00

100,000.00

53101

Sin clave de Compendio | Para la compra de
botiquines o cajas especiales para colocar y
resguardar los insumos de atenciéon a la
violacion sexual, considerando su
distribucion en las unidades de salud que
atienden y registran casos.

500.0000

11.00

0.00

5,500.00

33903

Sin clave de Compendio | Talleres de
formacion  sobre  Atencion  Psicoldgica
Especializada a victimas de violencia de
pareja, familiar y/o sexual. 20 hrs de
capacitacion presencial a 20 personas.
Considera materiales didacticos, servicios
integrales y pasajes y viaticos del personal
ponente.

100,000.0000

1.00

100,000.00
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

222

33903

Sin clave de Compendio | Curso sobre
atencion Inmediata a Victimas de Violacion
Sexual dirigido al personal de enfermeria. 20
hrs de capacitacion presencial a 20
personas. Considera materiales didacticos,
servicios integrales y pasajes y viaticos del
personal ponente.

50,000.0000

1.00

0.00

50,000.00

33903

Sin clave de Compendio | Curso sobre
Atencion Médica a Victimas/Sobrevivientes
de Violaciéon Sexual dirigido a personal de
medicina, 16 hrs de capacitacion presencial
a 25 personas. Considera materiales
didacticos, servicios integrales y pasajes y
viaticos del personal ponente.

50,000.0000

1.00

0.00

50,000.00

2.31

36101

Sin clave de Compendio | Compra de 15 kit
de mufiecos sexuados para la distribucion en
unidades que cuenten con servicios
especializados de atencién a la violencia

5,990.0000

15.00

89,850.00

232

33401

Sin clave de Compendio | Que la persona
responsable estatal de las acciones de
prevencion y atencién a la violencia sexual y
contra las mujeres pueda acceder a la
capacitacion “Curso de Inteligencia Artificial
para su aplicacién en la Salud Publica”,
impartida por el Instituto Nacional de Salud
Publica

6,847.5000

1.00

6,847.50

253

26102

Sin clave de Compendio | Facilitar el traslado
del profesional de Medicina para consolidar
las acciones de coordinaciéon para la
ejecucion de los Programas de Supervision
en materia de prevencion y atencién a la
violencia sexual y contra las mujeres.

40,000.0000

1.00

0.00

40,000.00

253

37501

Sin clave de Compendio | Viaticos para el
desarrollo de 2 acompafiamientos técnicos y
seguimiento estatal de actividades
especificas de prevencion de la violencia
familiar, sexual y contra las mujeres

1,960.0000

1.00

1,960.00

253

37501

Sin clave de Compendio | 8 Supervisiones a
las unidades de salud del sector para
verificar la aplicacion de los criterios de
prevencion y atencién a la violencia sexual y
contra las mujeres.

48,000.0000

1.00

0.00

48,000.00
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

253

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes para el
desarrollo de 2 acompafiamientos técnicos y
de seguimiento estatal a las acciones de
prevencion de la violencia familiar, sexual y
contra las mujeres

2,000.0000

1.00

0.00

2,000.00

254

26102

Sin clave de Compendio | Facilitar el traslado
de la Trabajadora Social para consolidar las
acciones de coordinacion Interinstitucional e
Intersectorial en materia de prevenciéon y
atencion a la violencia sexual y contra las
mujeres.

40,000.0000

1.00

0.00

40,000.00

254

26102

Sin clave de Compendio | Facilitar el traslado
del profesional en Psicologia para consolidar
las acciones de coordinacion para la
ejecucion de los Programas de Capacitacion
en materia de prevenciéon y atencion a la
violencia sexual y contra las mujeres.

40,000.0000

1.00

0.00

40,000.00

254

51501

Sin clave de Compendio | Contar con las
herramientas de trabajo a distancia (una
Tablet con kit para trabajo inaldambrico y
conexién a internet) para la ejecucion de los
Programas de Capacitacion Supervision y
Coordinacion Interinstitucional e
Intersectorial, considerando 4 equipos (uno
para la responsable estatal y 3 para el
personal que se incorpora)

10,000.0000

4.00

0.00

40,000.00

33903

Sin clave de Compendio | El Costo Unitario
del Curso para la Formaciéon de
Facilitadoras/es de Reeducacion a Victimas
y Agresores de Violencia de Pareja incluye
pasajes, viaticos y servicios de capacitacion
a servidores publicos por 2 dias, para cubrir
16 horas de capacitacion,

72,460.0000

1.00

0.00

72,460.00

3.6.1

33903

Sin clave de Compendio | La imparticion del
taller es de 8 horas, considera materiales
didacticos, servicios integrales y pasajes y
viaticos del personal ponente (un dia),

10,480.0000

6.00

0.00

62,880.00

37104

Sin clave de Compendio | Traslado al
personal de salud para la Reunién Nacional
programada por el CNEGSR

24,000.0000

1.00

0.00

24,000.00

Total 1

8,697,560.50

8,466,888.82
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

CASSCO

CAUSES

000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

2,460,511.85

5,791,855.60

2

Control de
Enfermedades
Transmitidas por
Vectores e
Intoxicacion por
Veneno de Artropodos

Dengue

3.1.1

25501

Sin clave de Compendio | Ovitrampa
dispositivo hecho de un bote plastico de color
negro de 1 L. Ovitrampa : dispositivo hecho
de un bote plastico de color negro de 1 L.

21.0000

2,500.00

52,500.00

0.00

21101

Papel filtro | Papel filtro Papel Pellon F-1600,
rollo de 100mts de largox12cm de ancho.
Entretela de corte con tijera F-1600 -
Medidas: 1.15 m de ancho ¢ Pellén Grueso
Modelo: PELLON DE 1.15 mts ancho.

350.0000

400.00

140,000.00

0.00

3.3.1

56601

Sin clave de Compendio | "Nebulizador o
generador portarti o motomochila de
aerosoles frios. , Motomochila aspiradora
para mosquitos"

25,000.0000

5.00

125,000.00

0.00

732

56601

Sin clave de Compendio | Nebulizador o
generador portarti o motomochila de
aerosoles frios. , Termonebulizadora Pesada
Capacidad de deposito de, producto: 60 L
Consumo de, combustible: 4 L/h. Redimiento
camara, de combustién: 36.8/50 (KW/C.V.)

320,000.0000

1.00

320,000.00

0.00

7.3.2

56601

Sin clave de Compendio | "Nebulizador o
generador portartii de neblina térmica. ,
Termonebulizadora portatil"

50,000.0000

10.00

500,000.00

0.00

8.1.1

51501

Microcomputadora Portatil |
Microcomputadora  Portatii  Computadora
portatil tipo laptopo de escritorio, procesador
de Intel 7 Doceava Generacioén, disco duro
estado solido de 1 TB, Memoria Ram 16 GB,
Tarjeta dedicada a graficos de 4GB

35,000.0000

5.00

175,000.00

0.00

Intoxicacién
Artrépodos

por

4.11

25501

Sin clave de Compendio | Kit entomolégico,
Pinzas Largas,Pinzas Cortas,Guantes de
carnaza,Lampara de luz UV,Lampara de luz
blanza,Hielera,Franela,Tabla 4 piezas de
cada insumo, costo de $ 10,000.00. Kit
entomoldgico, Pinzas Largas,Pinzas
Cortas,Guantes de carnaza,Lampara de luz
UV,Lampara de luz
blanza,Hielera,Franela,Tabla 4 piezas de
cada insumo, costo de $ 10,000.00.

12,000.0000

10.00

120,000.00

0.00
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Tamaulipas

SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UT\IT‘E:II??O CANTIDAD CASsCO CAUSES
4.11 51501 Microcomputadora Portatil | 35,000.0000 2.00 70,000.00 0.00
Microcomputadora  Portatii  Computadora
portatil tipo laptopo de escritorio, procesador
de Intel 7 Doceava Generacion, disco duro
estado solido de 1 TB, Memoria Ram 16 GB,
Tarjeta dedicada a graficos de 4GB
Paludismo 222 53101 Sin clave de Compendio | Sin clave de 85,000.0000 1.00 85,000.00 0.00
Compendio Microscopio Optico
Total 2 1,587,500.00 0.00
4 Emergencias en Salud | Emergencias  en | 1.1.1 27101 Sin clave de Compendio | PQT Uniformes 502.5000 50.00 25,125.00 0.00
Salud (blusas y camisas)
111 27101 Sin clave de Compendio | Chalecos 1,321.7700 15.00 19,826.55 0.00
111 27101 Sin clave de Compendio | Mochilas de uso 2,400.7000 24.00 57,616.80 0.00
rudo
1.1.1 31603 Sin clave de Compendio | Internet banda 17,050.0000 3.00 51,150.00 0.00
ancha portatil
Total 4 153,718.35 0.00
6 Programa de Accion | Programa de | 3.1.1 25401 Sin clave de Compendio | Boquilla Espirette 2,772.4000 19.00 0.00 52,675.60
Especifico para la | Accién Especifico estandar desechable, para espirometro
Prevenciéon y Control | para la Prevencion modelo Easy One PC, caja con 50 piezas
de Enfermedades | y Control de
Respiratorias Crénicas | Enfermedades
Respiratorias
Crénicas
3.31 25401 Sin clave de Compendio | Filtro para spirette 104.4000 950.00 0.00 99,180.00
ndd. 1 pieza.
Total 6 0.00 151,855.60
7 Enfermedades Enfermedades 3.1.2 53201 Sin clave de Compendio | Baumanometro 1,800.0000 1,240.00 0.00 2,232,000.00
Cardiometabdlicas Cardiometabdlicas digital de acuerdo a la lista de dispositivos
automaticos para medicion de presion
validados
3.1.2 51501 Sin clave de Compendio | Equipo de 24,000.0000 142.00 0.00 3,408,000.00
escritorio
Total 7 0.00 5,640,000.00
8 Programa de Accion | Programa de | 3.3.1 33603 Sin clave de Compendio | Formatos de 291,550.0000 1.00 291,550.00 0.00
Especifico en Atencion | Accién Especifico deteccion
al Envejecimiento en Atencién al
Envejecimiento
Total 8 291,550.00 0.00
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Tamaulipas SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12
PRECIO

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD CASsCO CAUSES
9 Prevencion, Deteccion | Prevencion, 11.1.3 51501 Sin clave de Compendio | Microcomputadora 12,000.0000 1.00 12,000.00 0.00
y Control de las | Detecciony Control portatil. Equipo de cémputo laptop
Enfermedades Bucales | de las
Enfermedades
Bucales
522 25401 Sin clave de Compendio | Cepillo Dental con 2,400.0000 49.00 117,600.00 0.00

Tipodonto Gigante para la Instruccién de la
Técnica de Cepillado Dental

Total 9 129,600.00 0.00
10 Prevenciéon y Control | Prevencion y|21.1 25501 Medios de Transporte. Medio de transporte 35.5000 5,255.00 186,552.50 0.00
de Enfermedades | Control de Cary y Blair. Tubos preparados con hisopo.
Diarréicas Agudas Enfermedades Pieza. RTC | Medio de Transporte Cary Blair
Diarréicas Agudas
2.1.1 25901 Sustancias quimicas para tratamientos de 20.0000 1,500.00 30,000.00 0.00
agua | Plata coloidal
211 25301 Electrolitos Orales. Polvo (Férmula de 9.5000 6,000.00 57,000.00 0.00

osmolaridad Baja) Cada sobre con polvo
contiene Glucosa anhidra o glucosa 13.5 g
Cloruro de potasio 1.5 g Cloruro de sodio 2.6
g Citrato trisédico dihidratado 2.9 g Envase
con 20.5 g | Electrolitos orales (férmula de
baja osmolaridad)

211 25301 Doxiciclina. Capsula o Tableta. Cada capsula 35.1300 700.00 24,591.00 0.00
o tableta contiene Hiclato de doxiciclina
equivalente a 100 mg de doxiciclina. Envase
con 10 cépsulas o tabletas. | Doxiciclina. Cap
o tab. 100mg

Total 10 298,143.50 0.00
Total general 17,128,312.69 | 18,694,550.02

Para efectos del presente ANEXO, los insumos/ bienes correspondientes al presupuesto considerado para la SEGUNDA MINISTRACION que se realizara en el
mes de MAYO estaran sujetos a lo establecido en el quinto y sexto parrafo numerales 3 y 4 de la clausula DECIMA PRIMERA de este “CONVENIO ESPECIFICO” y
del cumplimiento de las disposiciones juridicas vigentes en materia del ejercicio del gasto, con base en el dictamen que de forma colegiada el “GTT” emita para
confirmar o adecuarlos y formara parte integral del presente “CONVENIO ESPECIFICO.”

Asimismo, el precio unitario definitivo dependera del precio adjudicado por “LA ENTIDAD” derivado del procedimiento de contratacion que realice al amparo de la
normatividad aplicable y se asentara en el dictamen del “GTT” respectivo, el cual formaréa parte integral del presente “CONVENIO ESPECIFICO”.
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ANEXO S

Detalle de recursos humanos de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

Tamaulipas SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12
PROGRAMA DE MONTO
No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES CASSCO CAUSES
i MENSUAL
INDICE
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA
1 Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud
Comunidades y municipios
3.1.1 12101 Promotor en Salud | Promotor de Salud 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
3.1.1 12101 Promotor en Salud | Promotor de Salud 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
Estilos de vida saludables
111 12101 Promotor en Salud | Promotor en salud (9 meses) 178,308.00 3.0 0.00 534,924.00
Mercadotecnia Social en Salud - Laboratorios de Comunicacion de Riesgos
1.3.1 12101 Soporte Administrativo D Soporte Administrativo D (8 meses de 30,526.00 8.0 244,208.00 0.00
contratacion)
Personas en Movilidad
1.21 12101 Promotor en Salud | Promotor en Salud (9 meses 01 de abril a 31 de 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
diciembre 2025)
1.2.1 12101 Promotor en Salud | Promotor en Salud (9 meses 01 de abril a 31 de 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
diciembre 2025)
1.21 12101 Promotor en Salud | Promotor en Salud (9 meses 01 de abril a 31 de 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
diciembre 2025)
1.21 12101 Promotor en Salud | Promotor en Salud (9 meses 01 de abril a 31 de 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
diciembre 2025)
1.2.1 12101 Promotor en Salud | Promotor en Salud (9 meses 01 de abril a 31 de 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
diciembre 2025)
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 Vigilancia Epidemiolégica
Vigilancia Epidemiolégica
1.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Contratacion de apoyo Administrativo 17,811.00 5.0 89,055.00 0.00
en Salud-A7 para operar la Vigilancia Epidemiolégica y para la Operacién
del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica.
1.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Contratacion de apoyo Administrativo 17,811.00 3.0 53,433.00 0.00
en Salud-A7 para operar la Vigilancia Epidemiolégica y para la Operacién
del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica.
1.1.1 12101 Médico General A | Contratacion de un Médico General A para operar la 40,595.00 5.0 202,975.00 0.00

Vigilancia Epidemioldgica y para la Operacion del Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemiolégica.
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Tamaulipas SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12
PROGRAMA DE i MONTO
No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES CASSCO CAUSES
‘ MENSUAL
INDICE
111 12101 Médico General A | Contratacion de un Médico General A para operar la 40,595.00 3.0 121,785.00 0.00
Vigilancia Epidemiolégica y para la Operacion del Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemioldgica.
1.1.5 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Contratacion de apoyo Administrativo 17,811.00 5.0 89,055.00 0.00
en Salud-A7 para la operatividad de los Servicios de Sanidad Internacional
Estatales.
1.1.5 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Contratacién de apoyo Administrativo 17,811.00 3.0 53,433.00 0.00
en Salud-A7 para la operatividad de los Servicios de Sanidad Internacional
Estatales.
1.1.5 12101 Auxiliar de Enfermeria A | Contratacion de Enfermera Auxiliar para la 22,141.00 5.0 110,705.00 0.00
operatividad de los Servicios de Sanidad Internacional Estatales.
1.1.5 12101 Auxiliar de Enfermeria A | Contratacion de Enfermera Auxiliar para la 22,141.00 3.0 66,423.00 0.00
operatividad de los Servicios de Sanidad Internacional Estatales.
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
1 Salud Sexual y Reproductiva
Aborto Seguro
3.4.1 12101 Médico General en Area Normativa | Medico/a General en Area Normativa 40,611.00 8.0 0.00 324,888.00
adscrito a aborto seguro contrato por 8 meses.
PF y Anticoncepcion
211 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A4 | Apoyo Administrativo en Salud- A4 por 16,256.00 8.0 0.00 130,048.00
8 meses para supervisién y monitoreo de las estrategias del componente,
principalimente APEO y/o supervisién al personal operativo sobre
metodologia anticonceptiva segin normatividad vigente
211 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A4 | Apoyo Administrativo en Salud- A4 por 16,256.00 8.0 0.00 130,048.00
8 meses para supervisién y monitoreo de las estrategias del componente,
principalmente APEO y/o supervision al personal operativo sobre
metodologia anticonceptiva segiin normatividad vigente
211 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A4 | Apoyo Administrativo en Salud- A4 por 16,256.00 8.0 0.00 130,048.00
8 meses para supervisién y monitoreo de las estrategias del componente,
principalmente APEO y/o supervision al personal operativo sobre
metodologia anticonceptiva segin normatividad vigente
2.1.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para 25,378.00 8.0 0.00 203,024.00
supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente
211 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para 25,378.00 8.0 0.00 203,024.00

supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente
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Tamaulipas

SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12

No.

PROGRAMA DE
ACCION ESPECIFICO /
INDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

MONTO
MENSUAL

N° MESES

CASsCO

CAUSES

211

12101

Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para
supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

25,378.00

8.0

0.00

203,024.00

12101

Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para
supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

25,378.00

8.0

0.00

203,024.00

12101

Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para
supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

25,378.00

8.0

0.00

203,024.00

12101

Enfermera General Titulada A | Enfermera General Titulada 8 meses para
supervision y monitoreo de las estrategias del componente, principalmente
APEO y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

25,378.00

8.0

0.00

203,024.00

12101

Médico General A | Médico General A 8 meses, Para supervision y
monitoreo de las estrategias del componente, principalmente en la oferta
sistematica de métodos anticonceptivos y servicios de vasectomia sin
bisturi y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

40,595.00

8.0

0.00

324,760.00

12101

Médico General A | Médico General A 8 meses, Para supervision y
monitoreo de las estrategias del componente, principalmente en la oferta
sistematica de métodos anticonceptivos y servicios de vasectomia sin
bisturi y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segun normatividad vigente

40,595.00

8.0

0.00

324,760.00

12101

Médico General A | Médico General A 8 meses, Para supervisién y
monitoreo de las estrategias del componente, principalmente en la oferta
sistematica de métodos anticonceptivos y servicios de vasectomia sin
bisturi y/o supervision al personal operativo sobre metodologia
anticonceptiva segiin normatividad vigente

40,595.00

8.0

0.00

324,760.00

Salud Perinatal

3.21

12101

Enfermera General Titulada A | Personal de enfermeria que apoye en la
captura de fichas demograficas en la plataforma de AAMATES, apoyo en la
toma de segunda muestra de tamiz, localizacién de casos sospechosos,
monitoreo y seguimiento del programa en las comunidades y municipios del
estado.

25,378.00

9.0

0.00

228,402.00

3.21

12101

Enfermera General Titulada A | Personal de enfermeria que apoye en la
captura de fichas demograficas en la plataforma de AAMATES, apoyo en la
toma de segunda muestra de tamiz, localizacion de casos sospechosos,
monitoreo y seguimiento del programa en las comunidades y municipios del
estado.

25,378.00

9.0

0.00

228,402.00
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Tamaulipas

SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12

PROGRAMA DE

No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MONTO N° MESES CASSCO CAUSES
‘ MENSUAL
INDICE

3.2.1 12101 Enfermera General Titulada A | Personal de enfermeria que apoye en la 25,378.00 9.0 0.00 228,402.00
captura de fichas demograficas en la plataforma de AAMATES, apoyo en la
toma de segunda muestra de tamiz, localizacion de casos sospechosos,
monitoreo y seguimiento del programa en las comunidades y municipios del
estado.

3.21 12101 Enfermera General Titulada A | Personal de enfermeria que apoye en la 25,378.00 9.0 0.00 228,402.00
captura de fichas demograficas en la plataforma de AAMATES, apoyo en la
toma de segunda muestra de tamiz, localizacién de casos sospechosos,
monitoreo y seguimiento del programa en las comunidades y municipios del
estado.

SSR para Adolescentes

1.2.1 12101 Enfermera General Titulada A | implementacion del proyecto de 25,378.00 7.5 190,335.00 0.00
menstruacién digna

1.2.1 12101 Enfermera General Titulada A | implementacién del proyecto de 25,378.00 7.5 190,335.00 0.00
menstruacion digna

1.21 12101 Psicélogo Clinico | implementaciéon y coordinacién del proyecto de 32,091.00 7.5 240,682.50 0.00
menstruacion digna

1.2.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | implementacién del proyecto de 23,090.00 7.5 173,175.00 0.00
menstruacion digna

1.2.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | implementacién del proyecto de 23,090.00 7.5 173,175.00 0.00
menstruacion digna

211 12101 Soporte Administrativo B | Personal adscrito al componenete de SSRA para 24,182.00 8.0 193,456.00 0.00
labores exclusivas de supervision

211 12101 Soporte Administrativo B | Personal adscrito al componenete de SSRA para 24,182.00 8.0 193,456.00 0.00
labores exclusivas de supervision

253 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Personal adscrito al servicio amigable 18,340.00 8.0 0.00 146,720.00
movil EDUSEX

253 12101 Médico General A | Personal adscrito al servicio amigable movil EDUSEX 40,595.00 8.0 0.00 324,760.00

253 12101 Promotor en Salud | Personal adscrito al servicio amigable movil EDUSEX 19,812.00 8.0 0.00 158,496.00

Violencia de Género

241 12101 Médico General en Area Normativa | Medicina General en Area Normativa. 40,611.00 8.0 0.00 324,888.00

Para el desarrollo de funciones de supervisién e implementacién de un
programa de supervision y monitoreo de los servicios otorgados en materia
de prevencion y atencién de la violencia familiar, sexual y contra las
mujeres. Se consideran un profesional de medicina con contratacién por 8
meses y aplicacion del tabulador de acuerdo a zona geografica.
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Tamaulipas SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12
PROGRAMA DE i MONTO
No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES CASSCO CAUSES
‘ MENSUAL
INDICE
242 12101 Psicologo Clinico | Psicologia: Para el desarrollo de funciones de 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00
supervisiéon e implementacién de un programa de capacitacion para el
fortalecimientos de los servicios otorgados en materia de prevencion y
atencion de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres. Se consideran
un profesional de psicologia con contratacién por 8 meses y aplicacién del
tabulador de acuerdo a zona geografica.
254 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Trabajadora Social en Area Médica 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
A con el objetivo de garantizar el acceso y la continuidad a los servicios de
prevencion y atencién de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres,
con citerios de garantia de oportunidad, calidad, seguridad y proteccion.
Para ello se hace indispensabl el desarrollo de las actividades de
coordinacion e integracion de redes de servicios para la atencion integral de
las personas sobrevivientes de violencia familiar, sexual y contra las
mujeres., Es importante que cada entidad federativa cuente vy
operacionalice un programa de coordinaciéon interinstitucional e
intersectorial con la finalidad de garantizar el acceso, la continuidad, la
calidad y la seguradad en las prestacién de los servicios de prevencién y
atencion de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres.
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
4.21 12101 Promotor en Salud | Perfil profesional Médico Veterinario para realizar 19,812.00 5.0 99,060.00 0.00
esterilizaciones de perros y gatos en las comunidades
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos
Dengue
8.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
8.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
8.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
Enfermedad de Chagas
211 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
Intoxicacion por Artrépodos
1.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
Paludismo
111 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A8 | Apoyo Administrativo en Salud - A8 18,340.00 9.0 165,060.00 0.00
con sueldo de $ 18340 por 9 meses.
211 12101 Microscopista para el Diagndstico del Paludismo | Microscopista DX 19,812.00 9.0 178,308.00 0.00
Paludismo con sueldo de $ 19812 por 9 meses.
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Tamaulipas

SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12

PROGRAMA DE MONTO
No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES CASSCO CAUSES
‘ MENSUAL
INDICE
4 Emergencias en Salud

Emergencias en Salud

111 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Apoyo Administrativo en Salud - A7 17,811.00 5.0 89,055.00 0.00

1.1.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Apoyo Administrativo en Salud - A7 17,811.00 3.0 53,433.00 0.00

111 12101 Aucxiliar de Enfermeria A | Auxiliar de Enfermeria A 22,141.00 5.0 110,705.00 0.00

1.11 12101 Auxiliar de Enfermeria A | Auxiliar de Enfermeria A 22,141.00 3.0 66,423.00 0.00

7 Enfermedades Cardiometabdlicas

Enfermedades Cardiometabdlicas

3.31 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricion | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.31 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricién | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.3.1 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricion | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.31 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricion | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.3.1 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricién | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.31 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricién | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.3.1 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricién | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.3.1 12101 Licenciado en Ciencias de la Nutricion | Enlace de gestion del acceso y uso 28,978.00 8.0 0.00 231,824.00
de los servicios de salud

3.3.1 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.3.1 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.3.1 12101 Psicologo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.3.1 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.31 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.3.1 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.31 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.3.1 12101 Psicélogo Clinico | Lider de logistica e infraestructura 32,091.00 8.0 0.00 256,728.00

3.31 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00

3.31 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00

3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
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Tamaulipas SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12
PROGRAMA DE i MONTO
No. | ACCION ESPECIFICO/ PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES CASSCO CAUSES
‘ MENSUAL
INDICE
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.31 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.31 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | Lider de logistica e infraestructura 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
8 Programa de Accion Especifico en Atencion al Envejecimiento
Programa de Accion Especifico en Atencion al Envejecimiento
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | 1 Licenciado(a) en Gerontologia 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | 1 Licenciado(a) en Gerontologia 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
3.3.1 12101 Trabajadora Social en Area Médica A | 1 Licenciado(a) en Gerontologia 23,090.00 8.0 0.00 184,720.00
9 Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales
Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales
11.1.2 [ 12101 | soporte Administrativo B | Supervisores Estatales | 24,182.00 | 9.0 | 217,638.00 | 0.00
10 Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
2.1.1 [ 12101 | Apoyo Administrativo en Salud- A1 | Apoyo Administrativo en Salud - A1 | 15,721.00 | 5.0 | 78,605.00 | 0.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
1 VIH y otras ITS
VIH y otras ITS
3.8.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Responsable de Sistemas de 17,811.00 7.0 124,677.00 0.00
Informacion/Administradores y supevisores de operacion de Sistemas de
Informacion
3.8.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Responsable de Sistemas de 17,811.00 7.0 124,677.00 0.00
Informacién/Administradores y supevisores de operaciéon de Sistemas de
Informacion
3.8.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Responsable de Sistemas de 17,811.00 7.0 124,677.00 0.00
Informacién/Administradores y supevisores de operaciéon de Sistemas de
Informacion
3.8.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Responsable de Sistemas de 17,811.00 7.0 124,677.00 0.00
Informacién/Administradores y supevisores de operacion de Sistemas de
Informacion
3.8.1 12101 Apoyo Administrativo en Salud- A7 | Responsable de Sistemas de 17,811.00 7.0 124,677.00 0.00
Informacién/Administradores y supevisores de operacion de Sistemas de
Informacion
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No. ACCIC')N' ESPECIFICO / PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO M':ggzgl_ N° MESES CASSCO CAUSES
INDICE
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (0) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (0) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (o) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (0) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Enfermera General Titulada A | Enfermera (0) 25,378.00 7.0 177,646.00 0.00
3.8.1 12101 Médico General A | Médico General 40,595.00 7.0 284,165.00 0.00
3.8.1 12101 Médico General A | Médico General 40,595.00 7.0 284,165.00 0.00
3.8.1 12101 Médico General A | Médico General 40,595.00 7.0 284,165.00 0.00
3.8.1 12101 Médico General A | Médico General 40,595.00 7.0 284,165.00 0.00
3.8.1 12101 Médico General A | Médico General 40,595.00 7.0 284,165.00 0.00
3.8.1 12101 Psicélogo Clinico | Psicdlogo 32,091.00 7.0 224,637.00 0.00
3.8.1 12101 Psicélogo Clinico | Psicélogo 32,091.00 7.0 224,637.00 0.00
3.8.1 12101 Psicélogo Clinico | Psicélogo 32,091.00 7.0 224,637.00 0.00
3.8.1 12101 Psicdlogo Clinico | Psicdlogo 32,091.00 7.0 224,637.00 0.00
3.8.1 12101 Psicélogo Clinico | Psicélogo 32,091.00 7.0 224,637.00 0.00
3.8.1 12101 Técnico en Programas de Salud | Técnico en Programas de Salud 16,804.00 7.0 117,628.00 0.00
3.8.1 12101 Técnico en Programas de Salud | Técnico en Programas de Salud 16,804.00 7.0 117,628.00 0.00
3.8.1 12101 Técnico en Programas de Salud | Técnico en Programas de Salud 16,804.00 7.0 117,628.00 0.00
3.8.1 12101 Técnico en Programas de Salud | Técnico en Programas de Salud 16,804.00 7.0 117,628.00 0.00
3.8.1 12101 Técnico en Programas de Salud | Técnico en Programas de Salud 16,804.00 7.0 117,628.00 0.00

Total general

11,404,716.50

11,692,636.00
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ANEXO 6

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

Tamaulipas
P FUENTE DE PRECIO TOTAL
PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA 69,277.00
Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 69,277.00
2 Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio 69,277.00
1.1.2 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Envio en especie de reactivos y 1 69,277.0000 69,277.00
biolégicos en general elaborados por el Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemiolégicos para el
diagnostico en salud publica a solicitud de los Laboratorios
Estatales de Salud Publica.
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS 9,862,535.71
VIH y otras ITS 9,057,263.71
1 VIH y otras ITS 9,057,263.71
1.2.1 Ramo 12 Condoén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos 12,059 7.8880 95,121.39
anillos flexibles en los extremos. Envase con 1, 2 6 3 piezas
en empaque individual. | De poliuretano a latex lubricado
con dos anillos flexibles en los extremos, envase con 12 6 3
piezas en empaque individual
1.2.1 Ramo 12 Conddén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. | 19,480 93.5700 1,822,743.60
De hule latex, envase con 100 piezas
1.21 Ramo 12 Gel. Lubricante a base de agua. Envase con 2 a 60 g. | A 86,042 11.2172 965,150.32
base agua. Envase con 5 0 10 mlg
11.6.1 Ramo 12 Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica 69,600 33.3000 2,317,680.00
para la determinacion de anticuerpos de Treponema
pallidum en suero o plasma humano. Con sensibilidad no
menor al 95% y una especificidad no menor al 98% de
acuerdo con el certificado de evaluacion diagnostica del
Instituto de Diagndstico y Referencia Epidemiolégicos o en
su caso algun otro organismo internacional como la FDA,
EMA, o la Organizaciéon Mundial de la Salud. Requiere
prueba confirmatoria. Envase para minimo 20 pruebas. | Sin
descripcion complementaria
3.10.1 Ramo 12 Valganciclovir. Comprimido Cada Comprimido contiene 6 1,003.0000 6,018.00

Clorhidrato de valganciclovir equivalente a 450 mg de
valganciclovir. Envase con 60 Comprimidos | Sin
descripcion complementaria
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Tamaulipas

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO

TOTAL
(PESOS)

Ramo 12

Pruebas Rapidas. Inmunoandlsis para la deteccion del
antigeno p24 de HIV-1 y anticuerpos al HIV-1 y HIV-2.
Inmunoanalsis cualitativo in vitro con lectura visual para la
deteccion simultanea del antigeno (Ag) no inmunocomplejo
p24 del HIV-1 en forma libre y anticuerpos (Ab) a HIV-1 y
HIV-2 en sangre humana. 10 tarjetas de prueba recubiertas
de antigeno HIV1/2 recombinante y péptidos sintéticos,
anticuerpos al antigeno p24 y avidina. TATC. | Sin
descripcion complementaria

32,100

98.6000

3,165,060.00

Ramo 12

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacion cualitativa de anticuerpos IgM/IgG
anti HIV-1 y HIV-2 simultineamente en suero, sangre,
plasma o sangre total humana. Con lanceta retractil con 3
niveles de puncion, pipeta de toma y solucion de
corrimiento y sensibilidad igual o superior al 99% vy
especificidad igual o superior al 98% para VIH, de acuerdo
con el certificado de evaluacién diagndstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemiolégica, o en su caso
algun otro organismo internacional como la FDA, EMA o la
Organizacion Mundial de la Salud. Pieza. | Sin descripcion
complementaria

12,600

54.4040

685,490.40

Virus de hepatitis C

805,272.00

2

Virus de hepatitis C

805,272.00

3.6.1

Ramo 12

Prueba Répida para la Determinacion Cualitativa de
Anticuerpos Contra el Virus de la Hepatitis C. Prueba rapida
para la determinacion cualitativa de anticuerpos IgG por
técnica inmunocromatografica, contra el virus de la Hepatitis
C (VHC) en sangre total, suero y plasma. Para su uso
exclusivo como prueba de tamizaje. Requiere prueba
confirmatoria. Envase para minimo 25 pruebas. TATC. | Sin
descripcién complementaria

32,500

247776

805,272.00

L00 CENTRO NACIONAL

DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

12,217,751.24

Salud Sexual y Reproductiva

12,217,751.24

1.1

SSR para Adolescentes

20,836.00

253

Ramo 12

Espejo. Vaginal desechable, mediano, valva superior de
10.7 cm, valva inferior de 12.0 cm, orificio central de 3.4 cm.
Pieza. | Para las Jornadas con la unidad moévil Edusex

100

40.0000

4,000.00

253

Ramo 12

Fonodetector Portatil de Latidos Fetales. Equipo portatil,
que permite la localizacion y amplificacion del latido
cardiaco fetal, con fines de diagnostico, por método no
invasivo, por efecto doppler pulsado. Con las siguientes
caracteristicas, seleccionables de acuerdo a necesidades
de las unidades médicas: transductor para uso especifico
en obstetricia; con despliegue digital en pantalla de la
frecuencia cardiaca fetal y sefial visual de latido cardiaco.
Que opere con baterias recargables o desechables.
Indicacion en pantalla de bateria baja. Apagado automatico.
Bocina. Control de volumen variable. Procesado de
autocorrelacion. | Para las Jornadas con la unidad movil
Edusex

5,925.0000

11,850.00
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PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO

TOTAL
(PESOS)

253

Ramo 12

Guantes. Para exploracion, ambidiestro, estériles. De latex,
desechables. Tamarfios Mediano. Envase con 100 piezas. |
Para las Jornadas con la unidad moévil Edusex

180.0000

540.00

253

Ramo 12

Juego de sabanas, repelentes y desechables para paciente.
Elaboradas con tela no tejida, 100% polipropileno de al
menos 4 pines (SMMS) de al menos 38 gr/m?, con dos
sabanas una para cajén y una plana. Resistente a la
penetracion por impacto de fluidos, resistencia a la presion
hidrostatica de fluidos, hidrofébico, color antirreflejante, no
transparente, antiestatica y resistente a la tensién. Producto
de un solo uso. Desechable. No estéril. Con capa protectora
antibacterial. Medidas Sabana para cajon plana 210+/- 5cm
x 110 +/-5 cm Séabana plana 210 +/- 5 cm x 115 +/- 5 cm. |
Para las Jornadas con la unidad moévil Edusex

80

43.5500

3,484.00

Ramo 12

Pruebas Rapidas. Gonadotrofina corionica fraccion Beta.
Prueba rapida cualitativa de un solo paso en membrana
sélida para determinacion en orina o suero, en sobre
individual Sensibilidad 20 Mui/ml. A 25 Mui/ml. Equipo.
Prueba en cartucho de plastico, con pipeta desechable.
Equipo con control positivo y negativo para multiples
pruebas. Equipo para multiplos de 10, minimo 10, maximo
100 pruebas. TATC. | Para las Jornadas con la unidad mévil
Edusex

50

19.2400

962.00

PF y Anticoncepcion

999,217.28

271

Ramo 12

Bata desechable para paciente. Elaborada en tela no tejida
de polipropileno de al menos 4 pines (SMMS) de al menos
38 gr/m?, con manga corta, con dos cintas de amarre en la
parte delantera. Resistente a la penetracion por impacto de
fluidos, resistente a la presién hidrostatica de fluidos, color
antirreflejante, no transparente, antiestatica y resistente a la
tension. Producto desechable y de un solo uso. No estéril.
Con capa protectora antibacterial. Medidas Unitalla.
Envolvencia de 147 +/-3 cm x 117+/-3 cm Pieza. | Batas
desechables para pacientes pieza

2,058

13.7500

28,297.50

Ramo 12

Bata quirdrgica con pufios ajustables y refuerzo en mangas
y pecho. Tela no tejida de polipropileno, impermeable a la
penetracion de liquidos y fluidos ; antiestatica y resistente a
la tension. Estéril y desechable. Tamafio Grande Pieza. |
Batas quirurgicas desechables para el médico pieza

2,058

30.3600

62,480.88
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271

Ramo 12

Campos quirtrgicos. Campos quirargicos de incision,
impregnados con iodopovidona en una de sus caras.
Compuesto de una pelicula impermeable; transparente, con
adhesivo grado médico, autoadheribles, hipoalergénico.
Con una superficie de impregnacion de 56 x 45 cm.
Estériles y desechables Empaque individual. Envase con 10
piezas. Las medidas las seleccionara la Unidad Médica de
acuerdo a sus necesidades. | Campo quirirgico de 56x45
cm para realizar VSB paquete con 10 piezas

2,058

241.7300

497,480.34

Ramo 12

Gorros. Gorro redondo con elastico ajustable al contorno de
la cara, de tela no tejida de polipropileno, desechable.
Impermeable a la penetracion de liquidos vy fluidos;
antiestatica y resistente a la tensién. Tamafio Grande.
Desechable. Pieza. | Gorros desechable pieza

2,058

1.1500

2,366.70

271

Ramo 12

Guantes. Para cirugia. De latex natural, estériles y
desechables. Tallas 7 1/2 Par. | Guante quirargico estéril

4,116

6.3800

26,260.08

Ramo 12

Juego de sabanas, repelentes y desechables para paciente.
Elaboradas con tela no tejida, 100% polipropileno de al
menos 4 pines (SMMS) de al menos 38 gr/m? con dos
sabanas una para cajén y una plana. Resistente a la
penetracion por impacto de fluidos, resistencia a la presién
hidrostatica de fluidos, hidrofébico, color antirreflejante, no
transparente, antiestatica y resistente a la tensién. Producto
de un solo uso. Desechable. No estéril. Con capa protectora
antibacterial. Medidas Sabana para cajon plana 210+/- 5cm
x 110 +/-5 cm Sébana plana 210 +/- 5 cm x 115 +/- 5 cm. |
Sabanas cajon y plana

2,058

50.5200

103,970.16

271

Ramo 12

Lidocaina. Solucién Inyectable al 2%. Cada frasco ampula
contiene Clorhidrato de lidocaina 1 g Envase con 5 frascos
ampula con 50 ml | Lidocaina al 2% sin epinefrina

206

120.4100

24,804.46

271

Ramo 12

Limpiador antimicrobiano para piel y heridas. Limpiador
antimicrobiano para piel y heridas es un liquido claro
isoténico que ayuda a la remocién mecanica de residuos
contiene 0.057% de hipoclorito de sodio como
antimicrobiano. Botella con 15 oz (443 ml.) con tapa.
Envase con 12 piezas TA | Desinfectante

23

1,148.1600

26,407.68

271

Ramo 12

Suturas. Seda negra trenzada sin aguja. Longitud de la
hebra 75 cm Calibre de la sutura 3-0 Sobre con 7 a 12
hebras. Envase con 12 sobres. | Seda 3.0 con aguja 3-0
(Envase con 12 unidades)

172

208.5400

35,868.88

355

Ramo 12

Tibolona. Tableta 2.5 mg, envase con 30 tabletas. |
Tibolona. Tableta 2.5 mg, envase con 30 tabletas.

2,394

79.9000

191,280.60
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Salud Materna

7,769,901.16

221

Ramo 12

Acido félico. Tableta. Cada tableta contiene Acido félico 0.4
mg Envase con 90 Tabletas. | Acido félico. Tableta. Cada
tableta contiene: Acido félico 0.4 mg. Envase con 90
Tabletas.

678

4.2000

2,847.60

221

Ramo 12

Fumarato ferroso. Tableta. Cada tableta contiene Fumarato
ferroso 200 mg equivalente a 65.74 mg de hierro elemental.
Envase con 50 Tabletas. | Fumarato ferroso. Tableta. Cada
tableta contiene Fumarato ferroso 200 mg equivalente a
65.74 mg de hierro elemental. Envase co 50 Tabletas

1,099

6.7400

7,407.26

221

Ramo 12

Pruebas rapidas de Hepatitis C | Pruebas rapidas de
Hepatitis C

1,221

1,495.0000

1,825,395.00

221

Ramo 12

Tiras Reactivas Tiras reactivas para determinar, como
minimo 10 paradmetros en orina glucosa, bilirrubinas,
cetonas, gravedad especifica, sangre, pH, proteinas,
urobilinégeno, nitritos, leucocitos. Frasco con 100 tiras.
TATC. | Tiras reactivas para determinar como minimo 10
parametros en orina: glucosa bilirrubinas cetonas gravedad
especifica sangre PH proteinas urobilindgeno nitritos
leucocitos. Frasco con 100 tiras. TATC.

858

133.4000

114,457.20

2.31

Ramo 12

Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinaciéon
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene - Cartucho
de prueba. Un bulbo de plastico con regulador de
corrimiento. - Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma
de muestra). -+ Una lanceta retractii con 3 niveles de
puncion. Caja para minimo 10 sobres Con sensibilidad igual
o superior al 99% y especificidad igual o superior al 98%
para VIH y sensibilidad no menor al 95% y una
especificidad no menor al 98% para sifilis, de acuerdo con
el certificado de evaluacion diagnéstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemioldgicos, o en su caso
algun otro organismo internacional como la FDA, EMA o la
Organizacién Mundial de la Salud. | PRUEBAS RAPIDAS.
Reactivo para la determinacién comatrografica, cualitativa
de anticuerpos contra VIH tipo 1y 2 y Treponema Pallidum.
Cada sobre contiene: Cartucho de prueba. -Un bulbo de
plastico con regulador de corrimiento. -Un bulbo de plastico
vacio (pipeta para toma de muestra). - Una lanceta retractil
con 3 niveles de puncién. Caja para minimo 10 sobres. Con
sensibilidad igual o superior al 99% y especificidad igual o
superior al 98% para VIH y sensibilidad no menor al 95% y
una especificidad no menor al 98% para sifilis, de acuerdo
con el certificado de evaluacion diagndstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemildgicos.

5,495

122.3800

672,478.10

961

TVIDIAO0 ordvid

G707 9p 01s03e 9p  saun'



Tamaulipas

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO

TOTAL
(PESOS)

251

Ramo 12

Acido Tranexamico. Solucién Inyectable. Cada ampolleta
contiene Acido tranexamico 500 mg Vehiculo c.b.p. 5mL.
Envase con cinco ampolletas de 5 mL cada una. |
SOLUCION INYECTABLE. Cada ampolleta contiene: Acido
tranexamico 500 mg. Vehiculo c.b.p.5 mL. Envase con
cinco ampolletas de 5 mL cada una

284

9,999.0000

2,839,716.00

251

Ramo 12

Balén Bakri | Balon Bakri

17

7,200.0000

842,400.00

251

Ramo 12

Pruebas Rapidas. Gonadotrofina coridnica fraccion Beta.
Prueba rapida cualitativa de un solo paso en membrana
sélida para determinacion en orina o suero, en sobre
individual Sensibilidad 20 Mui/ml. A 25 Mui/ml. Equipo.
Prueba en cartucho de plastico, con pipeta desechable.
Equipo con control positivo y negativo para multiples
pruebas. Equipo para multiplos de 10, minimo 10, maximo
100 pruebas. TATC. | Prueba Réapida de Gonadotrofina

18,315

80.0000

1,465,200.00

Salud Perinatal

2,524,650.00

1.21

Ramo 12

Bata quirargica con puiios ajustables y refuerzo en mangas
y pecho. Tela no tejida de polipropileno, impermeable a la
penetracion de liquidos y fluidos ; antiestatica y resistente a
la tension. Estéril y desechable. Tamafio Grande Pieza. |
Batas desechables

3,000

18.0000

54,000.00

1.21

Ramo 12

Frascos. Frasco de vidrio para leche materna o sucedaneo,
resistente a la esterilizaciéon, capacidad de 125 mly 146 ml
al derrame, con pared lisa de 3 mm de espesor
(aproximado) en el cuerpo y en la base, con diametro de 5.5
cm en la boca del frasco. Con bordes redondeados, aforo
de color verde en la pared externa del frasco, graduado
cada 10 ml, empezando en los 10 hasta 120 ml y numerado
cada 30 ml hasta 120 ml, con escudo institucional del
mismo color al del aforo y tapa de polipropileno color
blanco, resistente a la esterilizacion y rosca universal
interna. Pieza. | Frascos de vidrio 120 ml

5,000

30.0000

150,000.00

1.2.1

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Botas par

5,000

6.6300

33,150.00

1.2.1

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Compresa quirurgica 45x45 cm

200

22.0000

4,400.00

1.2.1

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Cubrebocas

5,000

2.0000

10,000.00

1.2.1

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Gasas no esteriles 10x10 cm

100,000

1.5000

150,000.00

1.21

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Gorros

5,000

2.0000

10,000.00

1.21

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Gradillas

15

300.0000

4,500.00

1.2.1

Ramo 12

Sin clave de Compendio | Guantes de nitrilo sin talco 4 mil

5,000

4.0000

20,000.00
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1.21 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Micropipeta automatica 2 1,300.0000 2,600.00
10-100 pL
1.2.1 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Puntas para micropipeta 200 pL 200,000 0.2500 50,000.00
1.2.1 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Tubos de ensayo 13x100mm 2,000 18.0000 36,000.00
2.31 Ramo 12 Equipo de Emisiones Otoacusticas | Equipo de Emisiones 8 250,000.0000 2,000,000.00
Otoacusticas
1.5 Aborto Seguro 858,426.80
2.3.1 Ramo 12 Mifepristona. Tableta. Cada tableta contiene Mifepristona 109 850.0000 92,650.00
200 mg. Envase con una tableta. | Mifepristona. Tableta.
Cada tableta contiene: Mifepristona 200 mg. Envase con
una tableta.
232 Ramo 12 Misoprostol. Tabletas Cada tableta contiene: Misoprostol 144 298.4500 42,976.80
200 pg. Envase con 28 tabletas. | Misoprostol. Tabletas
Cada tableta contiene: Misoprostol 200 ug. Envase con 28
tabletas.
2.3.3 Ramo 12 Jeringas. De plastico grado médico, para aspiracion manual 139 5,200.0000 722,800.00
endouterina, reesterilizable, capacidad de 60 ml, con anillo
de seguridad, émbolo en forma de abanico, extremo interno
en forma conica, con anillo de goma negro en su interior y
dos valvulas de control externas. Para canulas de 4, 5, 6, 7,
8, 9 y 12 mm de diametro. Pieza. | Jeringas de plastico
grado médico para aspiracion manual endouterina
reesterilizable capacidad de 60 ml con anillo de seguridad
émbolo en forma de abanico extremo interno en forma
cénica con anillo de goma negro en su interior y dos
valvulas de control externas. Para canulas de 4, 5, 6, 7, 8,
9, y 12 mm de diametro.
1.6 Violencia de Género 44,720.00
2141 Ramo 12 Bictegravir soédico 52.5 mg equivalente a 50 mg de 26 1,720.0000 44,720.00
bictagravir. Emtricitabina 200 mg. Tenofovir alafenamida
fumarato 28 mg equivalente a 25 mg de tenofovir
alafenamida. Caja con un frasco con 30 tabletas | Para el
uso de atenciones otorgadas a personas victimas de
violacién sexual
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES 9,351,476.11
Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacién por Veneno de Artropodos 8,319,951.80
25 Dengue 8,319,951.80
7.3.1 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Bacillus thuringiensis 5.35% + 10 48,715.3600 487,153.60
Metopreno 1.60% Saco con 18.18 kilogramos
7.31 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Bacillus thuringiensis var. 10 48,715.3600 487,153.60

israelensis 37.4% Caja con 24 tarros de 500 gramos

861
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732 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Bifentrina 1.73% Caja con 2 100 25,169.9100 2,516,991.00
Bidones de 10 litros

7.3.2 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Imidacloprid 3% + Praletrina 6 225,000.0000 1,350,000.00
0.75% Tambos 208 litros

7.3.2 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Malation 40% Bidén con 20 litros 80 27,757.9200 2,220,633.60

7.3.2 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Pirimifos-metil 49% Caja con 12 10 14,640.0000 146,400.00
frascos de 1 litro

732 Ramo 12 Plaguicidas (insecticidas) | Transflutrina 20% Bidon de 5 50 22,232.4000 1,111,620.00
litros

Emergencias en Salud 89,573.88
4 Emergencias en Salud 89,573.88

1.1.1 Ramo 12 Albendazol. Suspension Oral Cada frasco contiene 300 3.8000 1,140.00
albendazol 400 mg Envase con 20 ml. | Sin descripcion
complementaria

1.1.1 Ramo 12 Albendazol. Tableta Cada Tableta contiene albendazol 200 300 2.6000 780.00
mg Envase con 2 Tabletas. | Sin descripcién
complementaria

1.1.1 Ramo 12 Aluminio y magnesio. Suspension Oral Cada 100 ml 90 28.0000 2,520.00
contienen Hidroxido de aluminio 3.7 g Hidréxido de
magnesio 4.0 g o trisilicato de magnesio 8.9 g Envase con
240 ml y dosificador. | Sin descripciéon complementaria

111 Ramo 12 Aluminio y magnesio. Suspension Oral Cada 100 ml 60 29.0000 1,740.00
contienen Hidroxido de aluminio 3.7 g Hidréxido de
magnesio 4.0 g o trisilicato de magnesio 8.9 g Envase con
240 ml y dosificador. | Sin descripciéon complementaria

1.1.1 Ramo 12 Ambroxol. Solucién Cada 100 ml contienen Clorhidrato de 150 7.0000 1,050.00
ambroxol 300 mg Envase con 120 ml y dosificador. | Sin
descripcion complementaria

1.1.1 Ramo 12 Amlodipino. Tableta o Cépsula Cada Tableta o Capsula 30 6.8000 204.00
contiene Besilato o Maleato de amlodipino equivalente a 5
mg de amlodipino. Envase con 30 Tabletas o Capsulas. |
Sin descripciéon complementaria

111 Ramo 12 Amoxicilina / &cido clavulanico. Suspensién Oral Cada 150 18.8100 2,821.50

frasco con polvo contiene Amoxicilina trihidratada
equivalente a 1.5 g de amoxicilina. Clavulanato de potasio
equivalente a 375 mg de acido clavulanico. Envase con 60
ml, cada 5 ml con 125 mg de amoxicilina y 31.25 mg acido
clavulanico. | Sin descripcién complementaria
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111

Ramo 12

Amoxicilina / acido clavulanico. Tableta Cada Tableta
contiene amoxicilina trihidratada equivalente a 500 mg de
amoxilina. Clavulanato de potasio equivalente a 125 mg de
acido clavulanico. Envase con 12 Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

90

25.0000

2,250.00

111

Ramo 12

Amoxicilina / acido clavulanico. Tableta Cada Tableta
contiene amoxicilina trihidratada equivalente a 500 mg de
amoxilina. Clavulanato de potasio equivalente a 125 mg de
acido clavulanico. Envase con 12 Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

60

26.0000

1,560.00

1.1.1

Ramo 12

Azitromicina. Tableta Cada Tableta contiene Azitromicina
dihidratada equivalente a 500 mg de azitromicina Envase
con 4 Tabletas. | Sin descripcion complementaria

150

14.5000

2,175.00

1.1.1

Ramo 12

Benzatina bencilpenicilina. Suspension Inyectable Cada
frasco ampula con polvo contiene: Benzatina
bencilpenicilina equivalente a 1 200 000 Ul de
bencilpenicilina. Envase con un frasco ampula y 5 ml de
diluyente. | Sin descripcion complementaria

300

38.0000

11,400.00

1.1.1

Ramo 12

Butilhioscina o hioscina. Gragea o Tableta Cada Gragea o
Tableta contiene Bromuro de butilhioscina o butilbromuro de
hioscina 10 mg Envase con 10 Grageas o Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

36

5.9500

214.20

1.11

Ramo 12

Butilhioscina o hioscina. Gragea o Tableta Cada Gragea o
Tableta contiene Bromuro de butilhioscina o butilbromuro de
hioscina 10 mg Envase con 10 Grageas o Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

24

6.4500

154.80

111

Ramo 12

Butilhioscina o hioscina. Solucién Inyectable Cada
ampolleta contiene Bromuro de butilhioscina o butilbromuro
de hioscina 20 mg Envase con 3 ampolletas de 1 ml. | Sin
descripcion complementaria

60

5.9400

356.40

1.1.1

Ramo 12

Clioquinol. Crema Cada g contiene Clioquinol 30 mg
Envase con 20 g. | Sin descripcién complementaria

180

7.0000

1,260.00

1.11

Ramo 12

Clioquinol. Crema Cada g contiene Clioquinol 30 mg
Envase con 20 g. | Sin descripcién complementaria

120

7.1900

862.80

111

Ramo 12

Cloranfenicol. Solucién oftdlmica. Cada ml contiene:
Cloranfenicol levogiro 5 mg Envase con gotero integral con
15 ml. | Sin descripcidon complementaria

300

16.0000

4,800.00

1.1.1

Ramo 12

Clorfenamina. Tableta. Cada tableta contiene Maleato de
clorfenamina 4.0 mg Envase con 20 Tabletas. | Sin
descripcién complementaria

60

8.2800

496.80

00¢
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1.1.

Ramo 12

Diclofenaco. Capsula o gragea de liberacion prolongada.
Cada gragea contiene Diclofenaco sédico 100 mg Envase
con 20 Cépsulas o Grageas. | Sin descripcion
complementaria

60

4.8000

288.00

1.1.

Ramo 12

Dicloxacilina. Capsula o comprimido. Cada capsula o
comprimido contiene Dicloxacilina sédica 500 mg Envase
con 20 Capsulas o Comprimidos. | Sin descripcion
complementaria

30

32.0000

960.00

1.1.

Ramo 12

Difenhidramina. Jarabe. Cada 100 mililitros contienen
Clorhidrato de difenhidramina 250 mg. Envase con 60 ml. |
Sin descripcién complementaria

6.0000

108.00

1.1.

Ramo 12

Difenhidramina. Jarabe. Cada 100 mililitros contienen
Clorhidrato de difenhidramina 250 mg. Envase con 60 ml. |
Sin descripcién complementaria

6.1000

73.20

1.1.

Ramo 12

Doxiciclina. Cépsula o Tableta. Cada capsula o tableta
contiene Hiclato de doxiciclina equivalente a 100 mg de
doxiciclina. Envase con 10 capsulas o tabletas. | Sin
descripcion complementaria

150

13.5000

2,025.00

1.1.

Ramo 12

Electrolitos Orales. Polvo (Férmula de osmolaridad Baja)
Cada sobre con polvo contiene Glucosa anhidra o glucosa
13.5 g Cloruro de potasio 1.5 g Cloruro de sodio 2.6 g
Citrato trisédico dihidratado 2.9 g Envase con 20.5 g | Sin
descripcion complementaria

900

2.6200

2,358.00

1.1.

Ramo 12

Electrolitos Orales. Polvo (Férmula de osmolaridad Baja)
Cada sobre con polvo contiene Glucosa anhidra o glucosa
13.5 g Cloruro de potasio 1.5 g Cloruro de sodio 2.6 g
Citrato trisédico dihidratado 2.9 g Envase con 20.5 g | Sin
descripcion complementaria

540

2.7200

1,468.80

1.1.

Ramo 12

Electrolitos Orales. Polvo (Férmula de osmolaridad Baja)
Cada sobre con polvo contiene Glucosa anhidra o glucosa
13.5 g Cloruro de potasio 1.5 g Cloruro de sodio 2.6 g
Citrato trisédico dihidratado 2.9 g Envase con 20.5 g | Sin
descripcion complementaria

360

2.8200

1,015.20

1.1.

Ramo 12

Enalapril. Capsula o tableta. Cada céapsula o tableta
contiene Maleato de enalaprii 10 mg. Envase con 30
capsulas o tabletas. | Sin descripcién complementaria

120

5.3500

642.00

1.1.

Ramo 12

Eritromicina. Suspensio'n Oral Cada 5 ml contienen:
Estearato o etilsuccinato o estolato de eritromicina
equivalente a 250 mg de eritromicina. Envase con polvo
para 100 ml y dosificador. | Sin descripcién complementaria

90

37.0000

3,330.00
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1.1.

Ramo 12

Eritromicina. Suspensio'n Oral Cada 5 ml contienen:
Estearato o etilsuccinato o estolato de eritromicina
equivalente a 250 mg de eritromicina. Envase con polvo
para 100 ml y dosificador. | Sin descripcién complementaria

60

39.8200

2,389.20

1.1.

Ramo 12

Glibenclamida. Tableta Cada tableta contiene
Glibenclamida 5 mg. Envase con 50 tabletas. | Sin
descripcion complementaria

120

3.5000

420.00

1.1.

Ramo 12

Isosorbida. Tableta sublingual Cada Tableta contiene:
Dinitrato de isosorbida 5 mg Envase con 20 Tabletas
sublinguales. | Sin descripcién complementaria

30

83.0000

2,490.00

1.1.

Ramo 12

ltraconazol. Céapsula Cada Capsula contiene ltraconazol
100 mg Envase con 15 Capsulas. | Sin descripcion
complementaria

90

37.2400

3,351.60

1.1.

Ramo 12

Jeringas . De plastico. Desechables, con aguja retractable.
Capacidad: 3 ml. Calibre: 21 G x Longitud: 38 mm. Envase
con 100 Piezas. | Jeringas para inyectar de 3 ml

341.4900

682.98

1.1.

Ramo 12

Jeringas. Para extraer sangre o inyectar sustancias, con
pivote tipo luer lock, de polipropileno, volumen de 5 ml y
aguja calibre 21 G y 32 mm de longitud. Estéril. Envase con
100 piezas. | Sin descripcidon complementaria

124.0000

124.00

1.1.

Ramo 12

Jeringas. Para extraer sangre o inyectar sustancias, con
pivote tipo luer lock, de polipropileno, volumen de 5 ml y
aguja calibre 21 G y 32 mm de longitud. Estéril. Envase con
100 piezas. | Sin descripcidon complementaria

130.0000

260.00

1.1.

Ramo 12

Metamizol sodico. Comprimido cada comprimido contiene
metamizol sédico 500 mg. envase con 10 comprimidos. |
Sin descripciéon complementaria

60

4.9400

296.40

1.1.

Ramo 12

Metformina. Tableta Cada Tableta contiene Clorhidrato de
metformina 850 mg Envase con 30 Tabletas. | Sin
descripcién complementaria

120

7.4600

895.20

1.1.

Ramo 12

Metoclopramida. Tableta Cada Tableta contiene Clorhidrato
de metoclopramida 10 mg Envase con 20 Tabletas. | Sin
descripcién complementaria

90

4.2800

385.20

1.1.

Ramo 12

Metoclopramida. Tableta Cada Tableta contiene Clorhidrato
de metoclopramida 10 mg Envase con 20 Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

60

4.6000

276.00

1.1.

Ramo 12

Metoprolol. Tableta Cada Tableta contiene Tartrato de
metoprolol 100 mg Envase con 20 Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

6.0000

72.00
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Tamaulipas

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO

TOTAL
(PESOS)

1.1.

Ramo 12

Metoprolol. Tableta Cada Tableta contiene Tartrato de
metoprolol 100 mg Envase con 20 Tabletas. | Sin
descripcion complementaria

18

6.3500

114.30

1.1.

Ramo 12

Metronidazol. Suspension Oral Cada 5 ml contienen
Benzoilo de metronidazol equivalente a 250 mg de
metronidazol. Envase con 120 ml y dosificador. | Sin
descripcion complementaria

54

12.0000

648.00

1.1.

Ramo 12

Metronidazol. Suspension Oral Cada 5 ml contienen
Benzoilo de metronidazol equivalente a 250 mg de
metronidazol. Envase con 120 ml y dosificador. | Sin
descripcion complementaria

36

12.5000

450.00

1.1.

Ramo 12

Metronidazol. Tableta Cada Tableta contiene Metronidazol
500 mg Envase con 30 Tabletas. | Sin descripcion
complementaria

54

12.0000

648.00

1.1.

Ramo 12

Metronidazol. Tableta Cada Tableta contiene Metronidazol
500 mg Envase con 30 Tabletas. | Sin descripcion
complementaria

36

12.5000

450.00

1.1.

Ramo 12

Miconazol. Crema Cada gramo contiene Nitrato de
miconazol 20 mg Envase con 20 g. | Sin descripcion
complementaria

180

5.8000

1,044.00

1.1.

Ramo 12

Miconazol. Crema Cada gramo contiene Nitrato de
miconazol 20 mg Envase con 20 g. | Sin descripcién
complementaria

120

5.8500

702.00

1.1.

Ramo 12

Nafazolina. Solucién Oftalmica Cada ml contiene
Clorhidrato de Nafazolina 1 mg Envase con gotero integral
con 15 ml. | Sin descripcion complementaria

600

5.0000

3,000.00

1.1.

Ramo 12

Naproxeno. Tableta Cada Tableta contiene Naproxeno 250
mg Envase con 30 Tabletas. | Sin descripciéon
complementaria

150

10.3700

1,5655.50

1.1.

Ramo 12

Neomicina, polimixina b y gramicidina. Solucién Oftalmica
Cada ml contiene Sulfato de Neomicina equivalente a 1.75
mg de Neomicina. Sulfato de Polimixina B equivalente a 5
000 U de Polimixina B. Gramicidina 25 pg Envase con
gotero integral con 15 ml. | Sin descripcion complementaria

300

29.9000

8,970.00

1.1.

Ramo 12

Oxido de zinc. Pasta Cada 100 g contienen Oxido de zinc
25. 0 g Envase con 30 g. | Sin descripcion complementaria

300

8.5000

2,550.00

1.1.

Ramo 12

Pantoprazol o rabeprazol u omeprazol. Tableta o Gragea o
Céapsula Cada Tableta o Gragea o Capsula contiene:
Pantoprazol 40 mg o Rabeprazol sédico 20 mg u omeprazol
20 mg Envase con 14 Tabletas o Grageas o Capsulas | Sin
descripcion complementaria

150

9.0000

1,350.00

1.1.

Ramo 12

Paracetamol. Solucién oral cada ml contiene paracetamol
100 mg. envase con 15 ml, gotero calibrado a 0.5y 1 ml,
integrado o adjunto al envase que sirve de tapa. | Sin
descripcion complementaria

450

7.6500

3,442.50
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Tamaulipas

. FUENTE DE PRECIO TOTAL
PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO CANTIDAD UNITARIO (PESOS)
1.1.1 Ramo 12 Paracetamol. Tableta cada tableta contiene paracetamol 360 2.9300 1,054.80
500 mg. envase con 10 tabletas. | Sin descripcion
complementaria
1.1.1 Ramo 12 Paracetamol. Tableta cada tableta contiene paracetamol 240 3.0000 720.00
500 mg. envase con 10 tabletas. | Sin descripcion
complementaria
1.1.1 Ramo 12 Salbutamol. Jarabe Cada 5 ml contienen Sulfato de 15 5.2000 78.00
salbutamol equivalente a 2 mg de salbutamol Envase con
60 ml. | Sin descripcién complementaria
1.1.1 Ramo 12 Salbutamol. Suspensién en aerosol. Cada inhalador 15 26.5000 397.50
contiene Salbutamol 20 mg o Sulfato de salbutamol
equivalente a 20 mg de salbutamol Envase con inhalador
con 200 dosis de 100 pg. | Sin descripciéon complementaria
1.1.1 Ramo 12 Trimetoprima-sulfametoxazol. Comprimido o Tableta Cada 90 8.5000 765.00
Comprimido o Tableta contiene Trimetoprima 80 mg
Sulfametoxazol 400 mg Envase con 20 Comprimidos o
Tabletas. | Sin descripcién complementaria
1.11 Ramo 12 Trimetoprima-sulfametoxazol. Comprimido o Tableta Cada 60 9.0000 540.00
Comprimido o Tableta contiene Trimetoprima 80 mg
Sulfametoxazol 400 mg Envase con 20 Comprimidos o
Tabletas. | Sin descripcion complementaria
1.1.1 Ramo 12 Trimetoprima-sulfametoxazol. Suspension Oral Cada 5 ml 90 9.0000 810.00
contienen Trimetoprima 40 mg Sulfametoxazol 200 mg
Envase con 120 ml y dosificador. | Sin descripcion
complementaria
111 Ramo 12 Trimetoprima-sulfametoxazol. Suspension Oral Cada 5 ml 60 9.8000 588.00
contienen Trimetoprima 40 mg Sulfametoxazol 200 mg
Envase con 120 ml y dosificador. | Sin descripcion
complementaria
Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes 244,993.00
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoondticas y Emergentes 244,993.00
4.21 Ramo 12 Sin clave de Compendio | AMOXICILINA L.A. 22 659.0000 14,498.00
4.21 Ramo 12 Sin clave de Compendio | TILETAMINA-ZOLAZEPAM 10% 217 779.0000 169,043.00
4.21 Ramo 12 Sin clave de Compendio | XILACINA 2% 108 569.0000 61,452.00
Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) 696,957.43
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) 696,957.43
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Ethambutol 100 mg. Frasco c¢/100 33 482.0200 15,906.66
tabletas dispersables
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Isoniazida 100 mg, caja c/100 85 193.4500 16,443.25
tabletas dispersables
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Isoniazida 300 mg, caja c/ 672 4 264.0000 1,056.00

tabletas.
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Tamaulipas

. FUENTE DE PRECIO TOTAL
PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO CANTIDAD UNITARIO (PESOS)
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Rifampicina 75 mg + INH 50 mg, 79 268.9900 21,250.21
caja c/84 tabletas dispersables
2141 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Rifampicina 75 mg. + Isoniazida 40 348.1000 13,924.00
50 mg. + Pirazinamida 150 mg. Caja c/84 tabletas
dispersables
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Rifapentina 150 mg, caja ¢/100 68 303.6000 20,644.80
tabletas dispersables.
211 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Rifapentina 300 mg, caja c/100 29 745.5800 21,621.82
tabletas
3.1.1 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Cartuchos Xpert MTB/RIF ultra 38 7,896.7500 300,076.50
411 Ramo 12 Linezolid. Tableta. Cada tableta contiene Linezolid 600 mg. 500 197.9000 98,950.00
Envase con 10 tabletas. | Linezolid 600mg, caja ¢/ 10
tabletas (010.000.4290.00)
411 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Bedaquiline 100mg, envase c/ 17 6,637.1500 112,831.55
188 tabletas (S/C)
411 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Clofazimina 100mg, caja ¢/ 100 60 976.0500 58,563.00
capsulas (S/C)
411 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Levofloxacino 250mg, caja ¢/ 100 217 59.5200 12,915.84
tabletas (S/C)
411 Ramo 12 Sin clave de Compendio | Prothionamida 250 mg. Caja 10 233.0000 2,330.00
¢/100 tabletas
5.1.1 Ramo 12 Ofloxacina. Tableta Cada Tableta contiene ofloxacina 400 20 22.1900 443.80
mg Envase con 12 Tabletas. | Ofloxacina. Tableta Cada
Tableta contiene ofloxacina 400 mg Envase con 12
Tabletas.
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA 73,580,308.90
Vacunacion Universal 73,580,308.90
1 Vacunacion Universal 73,580,308.90
111 Ramo 12 Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B, 12,881 3,293.9000 42,428,725.90

Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene
Toxoide diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul Toxoide pertussis 25 pg Hemaglutinina
filamentosa 25 g Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney) 40
U Poliovirus tipo 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 3
inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 pg Polisacarido capsular de Haemophilus
influenzae tipo b 12 ug Conjugado a la proteina tetanica 22-
36 pg Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de 0.5 ml
cada uno. | Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de
0.5 ml cada uno. Clave 020.000.6135.00
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Tamaulipas

. FUENTE DE PRECIO TOTAL
PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO CANTIDAD UNITARIO (PESOS)
2141 Ramo 12 Vacuna Antiinfluenza Tetravalente. Suspensién Inyectable. 3,819 8,157.0000 31,151,583.00

Cada dosis de 0.5 ml contiene Fracciones antigénicas
purificadas e inactivadas de virus de influenza tipo A y de
virus de influenza tipo B correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
en el periodo pre-invernal e invernal de los afios
correspondientes del hemisferio norte. Caja con 10 frascos
ampula con 5 mL cada uno correspondientes a 10 dosis de
0.5mL (100 dosis). | Caja con 10 frascos @mpula con 5 mL
cada uno correspondientes a 10 dosis de 0.5mL (100 dosis)
Clave 020.000. 6317.01

Total general 105,081,348.96

Para efectos del presente ANEXO, el precio unitario definitivo dependera del precio adjudicado que informe “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, derivado del procedimiento de contratacién que se
realice al amparo de la normatividad aplicable y se asentara en el dictamen del “GTT” respectivo, de conformidad con lo establecido en el quinto y sexto parrafo
numerales 3 y 4 de la clausula DECIMA PRIMERA de este “CONVENIO ESPECIFICO”, el cual formara parte integral del mismo.

Relacion de insumos/bienes suministrados a “LA ENTIDAD” derivados de donativos recibidos por “LA SECRETARIA” para la operacién de “LOS PROGRAMAS”.
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Programa: Salud Sexual y Reproductiva

Componente: Salud Materna

Descripcidn del insumo/bien: Botellas de Suplementos de Micronutrientes Multiples para Mujeres Embarazadas

Institucion
Secretaria de Salud Servicios de Salud IMSS-Bienestar Total
0 3,240 3,240

Nota: Los insumos/bienes a que hace referencia el presente apartado son derivados de donativos otorgados a “LA SECRETARIA”, conforme a los requisitos y
disposiciones juridicas aplicables, y seran suministrados a “LA ENTIDAD” para la operacion de “LOS PROGRAMAS” con motivo del presente instrumento juridico.

La informacién de la distribucién de los insumos/bienes se incluye soélo para efectos de la evaluacion de la eficiencia y eficacia de "LOS PROGRAMAS".
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ANEXO 7
Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

Tamaulipas
- Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA
Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud
1.1 Comunidades y municipios | 1.1.1 Proceso Numero de Red Estatal de|Numero de Red Estatal de | Mide el nimero de Redes Estatales de 25 1
Municipios por la Salud instalada Municipios por la Salud Municipios por la Salud
1.1 Comunidades y municipios | 2.1.1 Proceso Numero municipios que | Numero total de municipios en el | Mide el porcentaje de municipios que 630 13
implementaron un programa de | afiot estan implementando un Programa de
trabajo con acciones intersectoriales Trabajo con acciones intersectoriales y
y de salud publica en el afio de salud publica para incidir en los
principales problemas de salud a nivel
local.
1.1 Comunidades y municipios | 2.1.1 Proceso Numero municipios que | Numero total de municipios en el | Mide el porcentaje de municipios que 647 13
implementaron un programa de | afiot estan implementando un Programa de
trabajo con acciones intersectoriales Trabajo con acciones intersectoriales y
y de salud publica en el afio de salud publica para incidir en los
principales problemas de salud a nivel
local.
1.1 Comunidades y municipios | 3.1.1 Resultado Numero de comunidades de 500 a | Numero de comunidades | Mide el numero de comunidades que 433 5
2500 habitantes certificadas como | programadas de 500 a 2500 | lograron certificacion mediante el
saludables y en caso de prioridad de | habitantes certificadas como | trabajo participativo de los integrantes
salud publica en localidades | saludables y en caso de prioridad | de ésta (Personas, familias,
urbanas de salud publica en localidades | instituciones, OSC) para mejorar su
urbanas salud a través del control de los
determinantes sociales de la salud.
1.1 Comunidades y municipios | 4.1.1 Resultado Numero de Jurisdicciones Sanitarias | NUmero de Jurisdicciones | Mide el numero de Jornadad 242 12
o Distritos de salud que realizarn | Sanitarias o Distritos de Salud con | Nacionales de Salud Publica por
Jornadas Nacionales de Salud | Jornadas Naciones de Salud | Jurisdiccion o Distrito que realizan
Publica Publica programadas acciones de salud publica.
1.1 Comunidades y municipios | 6.1.1 Proceso Numero  de municipios ~ con | Numero total de municipios en el | Mide el porcentaje de municipios con 647 13
autoridades municipales | afio t autoridades  sensibilizadas en la
sensibilizadas en la implementacion implementacién de proyectos con
de proyectos municipales de salud acciones intersectoriales y de salud
publica en el afio publica que incidan en los principales
problemas de salud a nivel local.
1.2 Estilos de vida saludables | 1.1.1 Resultado Escuelas certificadas como | Total de escuelas a nivel nacional | Mide la propociéon de escuelas 20 20
promotoras de la salud de|de educacion basica y media | certificadas como promotoras de la
educacion basica y media superior superior salud con respecto a la totalidad de
escuelas de educacién basica y media
superior
1.2 Estilos de vida saludables | 2.2.1 Resultado Entornos  laborales  certificados | Entornos laborales programados | Mide la propocién de entornos 90 90

como saludables

para certificar

laborales certificados como saludables
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Tamaulipas

. Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
1.2 Estilos de vida saludables | 3.3.1 Resultado Estrategias educativas para | Estrategias educativas para | Mide la proporcion de estrategias 100 100
promover estilos de vida saludables | promover estilos de vida | educativas realizadas para el fomento
realizadas. saludables programadas de estilos de vida saludables
1.4 Mercadotecnia Social en | 1.2.1 Proceso Numero de estrategias de | Total de estrategias de | El indicador mide el porcentaje de 32 32
Salud - Laboratorios de comunicacion bidireccional | comunicacion bidireccional | estrategias de comunicacion
Comunicacion de Riesgos desarrolladas programadas bidireccional (envio de mensajes SMS,
chatbots, etc.), para fomentar estilos
de vida saludables en grupos
especificos de la poblacion.
1.4 Mercadotecnia Social en | 1.3.1 Proceso Numero de camparias en temas de | Total de campafias en temas de | El indicador mide el porcentaje de 56 4
Salud - Laboratorios de salud publica implementadas en | salud publica implementadas en | campafias en temas de salud publica,
Comunicacion de Riesgos medios, digitales., , , medios digitales programadas *127 | difundidas a través de medios digitales
como Facebook, Twitter, Instagram,
Youtube, paginas web, entre otros.
15 Personas en Movilidad 1.1.1 Proceso NUumero de  albergues para|Numero de albergues para | NUmero de albergues para poblacién 53 3
poblacion migrante validados como | poblacion migrante validados como | migrante validados como promotores
promotores de la salud promotores de la salud de la salud
15 Personas en Movilidad 1.21 Resultado Numero de ferias de promocion de | Numero de ferias de promocion de | Niumero de ferias de promocion de 228 4
salud para poblaciéon migrante | salud para poblacion migrante salud para poblacién migrante
realizadas
1.6 SNSP 1.1.1 Resultado Escuelas certificadas como | Total de escuelas a nivel nacional | Mide la propocion de escuelas 20 20
promotoras de la salud de|de educacién basica y media | certificadas como promotoras de la
educacion basica y media superior superior salud con respecto a la totalidad de
escuelas de educacion basica y media
superior
1.6 SNSP 222 Resultado Entornos  laborales  certificados | Entornos laborales programados | Mide la propocién de entornos 90 90
como saludables para certificar laborales certificados como saludables
1.6 SNSP 3.3.3 Resultado Estrategias educativas para | Estrategias educativas para | Mide la proporcion de estrategias 100 100
promover estilos de vida saludables | promover estilos de vida | educativas realizadas para el fomento
realizadas. saludables programadas de estilos de vida saludables
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial
1.1 Seguridad Vial 211 Resultado Auditorias  de  seguridad  vial | Total de auditorias de seguridad | Realizacion de auditorias de seguridad 1 3
realizadas en las entidades | vial realizadas / auditorias de | vial en lugares donde ocurrieron
federativas seguridad vial programadas x 100 | siniestros viales o en lugares riesgosos
antes de de que sucedan.
1.1 Seguridad Vial 221 Proceso Numero de municipios prioritarios | Total de municipios prioritarios por | Municipios prioritarios que aplican 1 7

que aplican controles de

alcoholimetria

100

controles de alcoholimetria
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Tamaulipas

- Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
1.1 Seguridad Vial 421 Resultado Numero de personas sensibilizadas | Total de poblacién por entidad | Cobertura de personas sensibilizadas 1 1.30%
en seguridad vial del grupo de edad | federativa del grupo de edad de = | para la identificacion de factores de
de = 5 afios que ha recibido | 5 afios) x 100 riesgos y la adopciéon de conductas
informacién para la prevencion de seguras para la prevencion de lesiones
lesiones causadas por el transito causadas por el transito
1.1 Seguridad Vial 432 Proceso Numero de campafias de | Nomero  de campafias de | Mide el porcentaje de campafas de 1 1
comunicacién de seguridad vial | comunicacién de seguridad vial | comunicacion para la prevencion de
realizadas en la entidad programadas en la entidad) x 100 lesiones accidentales realizadas en las
entidades federativas.
1.2 PA en Grupos Vulnerables | 3.2.1 Resultado Numero de cursos de capacitacién | Numero de cursos de capacitacion | Las entidades federativas coordinaran 100% 1
sobre prevenciébn y manejo de | sobre prevencion y manejo de |[la realizacibn de cursos de
lesiones accidentales realizados lesiones accidentales | capacitacion dirigidos a profesionales
programados) x 100 vinculados con la prevencion y manejo
de lesiones accidentales para
contribuir a disminuir los dafios a la
salud ocasionados por estas causas.
1.2 PA en Grupos Vulnerables | 4.1.1 Resultado Numero de acciones de | Numero de acciones de | Las entidades federativas realizaran 100% 3
sensibilizacion sobre prevencion de | sensibilizacion sobre prevencién de | acciones de sensibilizacion de acuerdo
lesiones accidentales realizadas. lesiones accidentales | al grupo de edad de pertenencia, con
programados) x 100 la finalidad de que puedan identificar
los principales factores de riesgo para
la ocurrencia de lesiones accidentales.
1.2 PA en Grupos Vulnerables | 4.3.1 Proceso Numero de campafias de | Nomero  de campafias de | Mide el numero de entidades 100% 1
comunicacion de lesiones | comunicacién de lesiones | federativas que difunden, a través de
accidentales realizadas en la | accidentales programadas en la | diferentes medios de comunicacion,
entidad entidad) x 100 acciones de prevencion de lesiones
accidentales (ahogamientos, asfixias,
cardas, envenenamientos e
intoxicaciones y quemaduras).
1.3 Modelo de Atencién | 3.1.1 Resultado Numero de cursos de capacitacion | Numero de cursos de capacitacion | EI Secretariado Técnico del Consejo 1 1
Médica Prehospitalaria para primeros respondientes | para primeros respondientes | Nacional para la Prevencién de
realizados programados) x 100 Accidentes por medio de los
COEPRAS realizan las intervenciones
sobre la capacitacion a primero
respondientes dentro de las entidades
obteniendo las evidencias necesarias
para su validacién.
1.3 Modelo de Atencién | 3.2.2 Resultado Implementacion del Sistema de | Total de estados federales por 100 | Sistema de Radio Comunicacion de 1 1

Médica Prehospitalaria

comunicacién de mision critica para
el fortalecimiento de los CRUM
funcionales

Emergencias que permita tener
compatibilidad con otras dependencias
de salud y dependencias de
emergencias del pais para establecer
comunicacioén en la operatividad diaria,
ante contingencias incidentes con
saldo masivo de victimas o desastres.
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
Vigilancia Epidemiolégica
1 Vigilancia Epidemiolégica | 1.1.1 Proceso Numero de indicadores de [ NUmero de indicadores de | Evaluar la oportunidad en |Ila 100% 100%
oportunidad de subsistemas del | oportunidad de los subsistemas del | notificacion de casos sujetos a
SINAVE que mostraron mejoria | SINAVE que se evaluaron vigilancia  epidemiolégica por el
respecto al afio previo SINAVE
1 Vigilancia Epidemioldgica | 1.1.2 Proceso Numero de boletines, informes y | Nimero de boletines, informes y | Proporcionar informacion en salud que 100% 100%
panoramas publicados en el afio panoramas programados para ser | permita tomar decisiones para el
publicados en el afio control y la prevencion de las
enfermedades que se vigilan
1 Vigilancia Epidemiolégica | 1.1.3 Proceso Numero de Jurisdicciones | Numero de Jurisdicciones | Verificar la aplicacion de los procesos 100% 100%
Programadas por cada Entidad para | Programadas por cada Entidad | de vigilancia epidemioldgica en todos
ser Supervisadas durante el afio para ser Supervisadas durante el | los niveles técnico-administrativos del
afio SINAVE
1 Vigilancia Epidemiolégica | 1.1.4 Proceso Numero de funciones comprobadas [ Numero de funciones que debe | Constatar que las UIES operan de 100% 100%
que realiza la UIES estatal realizar la UIES estatal segun el | manera integral segun el lineamiento
lineamiento federal federal
1 Vigilancia Epidemiolégica | 1.1.4 Proceso Numero de funciones comprobadas | Numero de funciones que deben | Constatar que las UIES operan de 100% 100%
que realiza la UIES estatal realizar los Servicios de Sanidad | manera integral segun el lineamiento
Internacional en la entidad, segun | federal
el lineamiento federal.
1 Vigilancia Epidemiolégica | 1.1.5 Proceso Numero de funciones comprobadas | Numero de funciones que deben | Constatar que los Servicios de Sanidad 100% 100%
que realizan los Servicios de | realizar los Servicios de Sanidad | Internacional operan de manera
Sanidad Internacional en la Entidad | Internacional en la entidad, segun | integral y coordinada segun el
el lineamiento federal. lineamiento federal
Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
2 Vigilancia en Salud | 1.1.2 Proceso indice de desempefio alcanzado por | indice de desempefio maximo | Identificar areas de oportunidad en la 100% 100%
Publica por Laboratorio el LESP esperado por el LESP operacion de los  Laboratorios
Estatales de Salud Publica para tomar
acciones que conlleven, a la mejora a
través de los indicadores de
concordancia, cumplimiento,
desempefio técnico y competencia
técnica. El reto es mantener o
incrementar el indice de desempefio
nacional afio con afio.
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

VIH y otras ITS

1 VIH y otras ITS 1.2.1 Proceso Personas usuarias sin seguridad | Personas usuarias sin seguridad | Mide la proporcién de personas 100% 100%
social que recibieron PrEP al menos | social programadas para recibir | usuarias sin seguridad social que
una vez al afio PrEP al menos una vez al afio recibieron PrEP, al menos una vez al

afo, respecto de las personas usuarias
programadas, las cuales reciben
paquetes integrales de prevencion
combinada, entre los que se
encuentran condones y lubricantes

1 VIH y otras ITS 11.6.1 Resultado Detecciones de sifilis en personas | Personas sin seguridad social, de | Mide el numero de detecciones de 0.9 0.9
sin seguridad social en tratamiento | 15 a 60 afios que se encuentran en | sifilis realizadas por personas sin
antirretroviral, en el afo. tratamiento antirretroviral, en el [ seguridad social en tratamiento

afio. antirretroviral, de 15 a 60 afios en el
ano.

1 VIH y otras ITS 3.10.1 Resultado Personas viviendo con VIH sin | Personas viviendo con VIH sin | Es la proporcion de personas viviendo 100% 100%
seguridad social que se | seguridad social | con VIH sin seguridad social que se
incorporan/reincorporan a la | incorporadas/reincorporadas a la | incorporan/reincorporan a la atencién
atencion cuyo primer recuento de | atencién que tuvieron su primer | con un recuento de linfocitos CD4
linfocitos CD4 es menor a 200 | recuento de linfocitos CD4 en el | menor a 200 células/pl, con respecto al
células/pl. periodo. total de las personas viviendo con VIH

sin seguridad social
incorporadas/reincorporadas  a la
atencion en el afio.

1 VIH y otras ITS 3.8.1 Proceso Personal de salud contratado por | Personal de salud contratado por | Se refiere a la proporciéon de personal 100% 100%
Ramo 12 para apoyo del Programa | Ramo 12 para apoyo del Programa | de salud contratados por Ramo 12
de VIH e ITS, que aprobaron los | de VIH e ITS. para apoyo del Programa de VIH e
cursos seleccionados. ITS, que aprobaron los cursos

seleccionados®, con respecto al
personal de salud contratados por
Ramo 12, para apoyo del Programa de
VIH e ITS.
1 VIH y otras ITS 5.1.1 Proceso Personas sin seguridad social que | Personas sin seguridad social que | Se refiere a la proporcion de personas 95% 95%

comenzaron a recibir tratamiento
antirretroviral.

se vincularon a la atencién de VIH.

sin seguridad social que comenzaron a
recibir tratamiento antirretroviral,
respecto de las personas sin seguridad
social, que se vincularon a la atencién
del VIH en el afio.
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Virus de hepatitis C
2 Virus de hepatitis C 3.6.1 Proceso Personas sin seguridad social, | Numero de personas sin seguridad | Se refiere a la proporcion de personas 90% 90%
diagnosticadas con VHC (con carga | social, con carga viral positiva a | sin seguridad social, que reciben
viral positiva) que estan en | VHC en el periodo en cuestion tratamiento antiviral, respecto de las
tratamiento antiviral. personas sin seguridad social, que han
sido diagnosticadas con VHC en el
periodo.
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Salud Sexual y Reproductiva
1.1 SSR para Adolescentes 111 Proceso Total de campafias y estrategias de | N/A Se refiere a las campafas realizadas 64 2
IEC realizadas para la adecuada con el objetivo de difundir los derechos
difusion de los derechos sexuales y sexuales y reproductivos.
reproductivos.
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Estructura Total de consultorios sexual-MENTE | N/A Numero de consultorios sexual- 67 2
responsables operando en las MENTE responsables operando en las
entidades federativas entidades federativas
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Estructura Total de cursos de Capacitacion en | N/A Se refiere al nimero de capacitaciones 160 5
marco Normativo y alineacion al realizadas en materia de menstruacion
SNSP para responsables distritales digna y su importancia en el acceso al
derecho a la salud
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Proceso Material impreso distribuido a los | Material impreso programado Material de informacion , educacion y 222450 4000
SESA comunicacion (IEC) para adolescentes
1.1 SSR para Adolescentes 1.2.1 Proceso Material impreso distribuido a los | Material impreso programado Material de informacion , educacion y 500000 10000
SESA comunicacion (IEC) para adolescentes
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Proceso Material impreso distribuido a los | Material impreso programado Material de informacion , educacién y 88980 1600
SESA comunicacion (IEC) para adolescentes
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Proceso Numero de nifias inscritas en 4°, 5° | kit de gestion menstrual | Se refiere al nUmero de nifias inscritas 981664 26146
y 6° de educacion primaria, que han | programado para entregar a nifias | en 4°, 5° y 6° de educacién primaria,
recibido un kit de gestién menstrual | inscritas en 4°, 5° y 6° de|que han recibido un kit de gestion
educacion primaria menstrual
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Proceso Numero de nifias inscritas en 4°, 5° | kit de gestion menstrual | Se refiere al nimero de nifias inscritas 981664 27676
y 6° de educacion primaria, que han | programado para entregar a nifias | en 4°, 5° y 6° de educacién primaria,
recibido un kit de gestion menstrual | inscritas en 4°, 5° y 6° de|que han recibido un kit de gestién
educacion primaria menstrual
1.1 SSR para Adolescentes 1.21 Proceso Total de campafias en materia de | N/A Se refiere a las campafas realizadas 64 2

Menstruacién digna realizadas

con el objetivo de difundir la
menstruacion digna, métodos de
gestion mesntrual y su importancia en
el acceso al derecho a la salud
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1.1 SSR para Adolescentes 211 Proceso Total de supervisiones realizadas NA Se refiere a las visitas de supervision 177 6
realizadas durante el afio
1.1 SSR para Adolescentes 221 Estructura Total de cursos de Capacitacion en | N/A Se refiere a las capacitaciones 247 12
marco Normativo y alineacion al realizadas en materia de Marco
SNSP para responsables distritales Normativo de SSRA vy alineacion al
SNSP para Jefes y resposables
distritales.
1.1 SSR para Adolescentes 2.21 Resultado Mujeres adolescentes que aceptan | Mujeres adolescentes con evento | Porcentaje de mujeres adolescentes 80% 75.67%
un método anticonceptivo de larga | obstétrico de 15 a 19 afios que posterior a algun
duracion, otorgado inmediato al evento obstétrico, aceptan un método
evento obstétrico anticonceptivo de larga duracion,
excepto condon.
1.1 SSR para Adolescentes 253 Resultado Total de mujeres adolescentes | NA Mujeres adolescentes con vida sexual 484036 22433
menores de 20 afios que son activa, que son usuarias activas de
usuarias activas de métodos métodos anticonceptivos, y pertenecen
anticonceptivos en la Secretaria de a la poblacién responsabilidad de la
Salud Secretaria de Salud
1.2 PF y Anticoncepcion 1.1.1 Resultado Numero de usuarias activas de | Total de usuarias activas | Corresponde al nuimero de usuarias | 4551462 116939
anticonceptivos modernos aplicados | programadas de métodos | activas de métodos anticonceptivos en
o proporcionados en la Secretaria | anticonceptivos modernos | la Secretaria de Salud, registradas en
de Salud aplicados o proporcionados en la | consulta externa durante el afio (no
Secretaria de Salud incluye oclusiones tubarias bilaterales
ni vasectomias)
1.2 PF y Anticoncepcion 211 Resultado Numero de nuevas aceptantes de | Total de nuevas aceptantes de | Sistema de Informacion Baésica en 670651 14450
métodos anticonceptivos en la | métodos anticonceptivos en la | materia de salud (SINBA), ,
institucién (consultas de primera | instituciéon (consultas de primera
vez), incluye usuarias de condon | vez), incluye usuarias de condén
masculino y femenino masculino y femenino
1.2 PF y Anticoncepcion 211 Resultado Numero de usuarias activas de | Total de usuarias activas | Corresponde al nimero de usuarias | 4551462 116939
anticonceptivos modernos aplicados | programadas de métodos | activas de métodos anticonceptivos en
o proporcionados en la Secretaria | anticonceptivos modernos | la Secretaria de Salud, registradas en
de Salud aplicados o proporcionados en la | consulta externa durante el afio (no
Secretaria de Salud incluye oclusiones tubarias bilaterales
ni vasectomias)
1.2 PF y Anticoncepcion 2.21 Resultado Numero de usuarias activas de | Total de usuarias activas | Corresponde al numero de usuarias | 4551462 116939
anticonceptivos modernos aplicados | programadas de métodos | activas de métodos anticonceptivos en
o proporcionados en la Secretaria | anticonceptivos modernos | la Secretaria de Salud, registradas en

de Salud

aplicados o proporcionados en la
Secretaria de Salud

consulta externa durante el afio (no
incluye oclusiones tubarias bilaterales
ni vasectomias)
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1.2 PF y Anticoncepcion 222 Resultado Mujeres que adoptan un método | Mujeres a las que se les atendié un | Mujeres a las que se les atendidé un 76.5 75
anticonceptivo moderno antes de su | evento obstétrico (parto, aborto o | evento obstétrico (parto, aborto o
egreso hospitalario o bien durante el | cesarea) en unidades médicas de | cesarea) y adoptan un método
puerperio (40 dias posteriores a la | la Secretaria de Salud o de los | anticonceptivo moderno antes de su
atencion de su evento obstétrico) en | Servicios de Salud IMSS Bienestar. | egreso hospitalario o bien dentro de los
unidades médicas de la SS o de los 40 dias posteriores a la atencién de su
Servicios de Salud IMSS Bienestar. evento obstétrico en unidades médicas
de la Secretaria de Salud (SS) o de los
Servicios de Salud IMSS-Bienestar.
1.2 PF y Anticoncepcion 2.3.1 Proceso Numero de visitas de supervision | Total de visitas de supervisén | Supervisiones realizadas a unidades 1416 72
realizadas a lasunidades médicas, | programadas médicas, almacenes estatales 'y
almacenes y jurisdicciones jurisdiccionales para el seguimiento del
sanitarias componente de planificacion familiar y
anticoncepcion
1.2 PF y Anticoncepcion 271 Resultado Vasectomias realizadas Total de vasectomias programadas | Numero de vasectomias realizadas a 48896 1550
hombres con paridad satisfecha,
responsabilidad de la Secretaria de
Salud,
1.2 PF y Anticoncepcion 3.5.5 Resultado Vasectomias realizadas Total de vasectomias programadas | Numero de vasectomias realizadas a 48896 1550
hombres con paridad satisfecha,
responsabilidad de la Secretaria de
Salud,
1.3 Salud Materna 1.21 Proceso Capacitaciones realizadas en | Capacitaciones programadas en | Capacitaciones para intercambio de 90% 90.00%
intervenciones comunitarias, redes | intervenciones comunitarias, redes | conocimientos, habilidades y destrezas
de apoyo social y parteria tradicional | de apoyo social y parteria [ con las personas que ejercen la
tradicional parteria tradicional
1.3 Salud Materna 1.21 Proceso Capacitaciones realizadas en | Capacitaciones programadas en | Capacitaciones para Talleres de Redes 90% 90.00%
intervenciones comunitarias, redes | intervenciones comunitarias, redes | Sociales para la gestion del trabajo
de apoyo social y parteria tradicional | de apoyo social y parteria | intersectorial
tradicional
1.3 Salud Materna 1.3.1 Proceso Total de impresiones de Plan de | Total de impresiones de Plan de | Impresion para publicaciones oficiales, 24420 24420
Seguridad entregado a personas | Seguridad informacién en general y de difusion,
gestantes material didactico y de promocién para
los componentes de Salud Materna
(Plan de seguridad)
1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Numero de materiales utilizados en | Numero de materiales ministrados | Impresion para publicaciones oficiales, 26866 26866

la unidad médica y otorgados a la
paciente embarazada (Tarjeta de
embarazo, puerperio y lactancia -
sis-38P, hoja de valoracion de
riesgo obstétrico, valoracion de
depresion en el embarazo vy
puerperio)

por el CNEGSR de impresioén para
publicaciones oficiales, informacion
en general y de difusion, material
didactico y de promocién para los
componentes de Salud Materna
(Tarjeta de embarazo, puerperio y
lactancia  -sis-38P, hoja de
valoracion de riesgo obstétrico,
valoracion de depresion en el
embarazo y puerperio)

informacion en general y de difusion,
material didactico y de promocién para
los componentes de Salud Materna
(Tarjeta de embarazo, puerperio y
lactancia -sis-38P, carnet de atencién
integral de embarazo, hoja de
valoracion de riesgo obstétrico,
valoracion de depresion en el
embarazo y puerperio)
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1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Total de acido félico otorgado en el | Total de embarazadas atendidas | Proporcién entre el numero de 95% 95.00%
primer trimestre del embarazo de primera vez en el primer | embarazadas de primera vez en el
trimestre por 100 primer trimestre, a las que se les
entregé 4acido folico y el total de
embarazadas de primera vez en el
primer trimestre atendidas
1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Total de embarazadas a las que se | Total de embarazadas atendidas | Proporcién del namero de 95% 95.00%
les dotd de hierro de primera vez por 100 embarazadas a las que se les entregd
fumarato ferroso y el total de
embarazadas de primera vez
atendidas
1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Total de pruebas rapidas de | Total de embarazadas de primera | Deteccion de Hepatitis C realizadas en 100% 100.00%
Hepatitis C en embarazadas de | vez las pacientes embarazadas
primera vez
1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Total de supervisiones integrales | Total de supervisiones integrales | Pocentaje de supervisiones integrales 95% 95.00%
realizadas a unidades de salud y | programadas a unidades de salud | a unidades de salud y unidades
unidades hospitalarias por trimestre |y unidades hospitalarias por | hospitalarias
trimestre
1.3 Salud Materna 2.21 Proceso Total de tiras de orina aplicadas en | Total de embarazadas primera vez | Proporcién entre el numero de tiras 95% 95.00%
embarazadas en cualquier  trimestre del | reactivas y el numero de embarazadas
embarazo por 100 atendidas
1.3 Salud Materna 2.31 Proceso Total de pruebas de VIH/Sifilis | Total de embarazadas atendidas | Detecciéon de VIH/Sifilis realizadas en 2 2
aplicadas en embarazadas de | de primera vez las pacientes embarazadas de primera
primera vez vez
1.3 Salud Materna 2.5.1 Proceso Capacitaciones realizadas en | Capacitaciones programadas en | Capacitacion integral para la capacidad 90% 90.00%
emergencias obstétricas emergencias obstétricas *100 de respuesta para la Atencion de
Emergencias Obstétricas
1.3 Salud Materna 251 Proceso Total de pruebas rapidas de | Total de mujeres en edad | Deteccidon oportuna del embarazo en el 60% 60.00%
gonadotrofina realizadas en el | reproductiva que se les aplicd la | primer trimestre
primer trimestre de primera vez prueba rapida GC
1.3 Salud Materna 251 Resultado Muertes maternas en unidades | Total de egresos hospitalarios con | Porcentaje de muertes maternas por 10% 10.00%
hospitalarias de segundo nivel y en | afeccién de hemorragia obstétrica | causa de hemorragia obstétrica
unidades basicas comunitarias, por | por 100
causa de hemorragia obstétrica
1.3 Salud Materna 251 Resultado Total de balones de bakri utilizados | Total de partos / abortos con | Contencion de la hemorragia posparto 10% 10.00%

en hemorragia obstétrica

(postparto/posaborto)

hemorragia obstétrica

y postaborto
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1.3

Salud Materna

3.1.1

Proceso

Capacitaciones realizadas en
impulsar la mejora continua de la
atencion integral de la persona
gestante, trabajo de parto vy
puerperio desde un enfoque
centrado en la usuaria (Salas LPR)
mediante el cumplimiento de la
normatividad

Capacitaciones programadas en
impulsar la mejora continua de la
atencion integral de la persona
gestante, trabajo de parto vy
puerperio desde un enfoque
centrado en la usuaria (Salas LPR)
mediante el cumplimiento de la
normatividad

Capacitacion en impulsar la mejora
continua de la atencién integral de la
persona gestante, trabajo de parto y
puerperio desde un enfoque centrado
en la usuaria (Salas LPR) mediante el
cumplimiento de la normatividad

90%

90.00%

Salud Perinatal

Proceso

Actividades de atencion al recién
nacido que requieran traslado
realizadas

Actividades de atencién al recién
nacido que requieran traslado
programadas

actividades realizadas en relacion a las
programadas que requieran traslado
por parte del personal del estado
adscrito al area de salud perinatal

100.00%

100.00%

Salud Perinatal

Proceso

Numero de supervisiones,
capacitaciones ylo asesorias
realizadas del componente de salud
perinatal

Numero de supervisiones,
capacitaciones  y/o  asesorias
programadas del componente de
salud perinatal

Realizar supervisiones, capacitaciones
y/lo asesorias para cubrir actividades
del componente de salud perinatal

100.00%

100.00%

Salud Perinatal

Resultado

Capacitaciénes para fortalecer la
estrategia de los 1000 dias con
enfoque en salud perinatal
realizadas

Capacitaciéones para fortalecer la
estrategia de los 1000 dias con
enfoque en salud perinatal
programadas

Cursos realizados con enfoque en la
estrategia de los 1000 dias en
capacitacion de acciones de salud
perinatal y atencién al recién nacido

100.00%

100.00%

Salud Perinatal

Resultado

Capacitaciones para la disminucion
de la tasa de muerte neonatal
realizadas

Capacitaciones para la disminucion
de la tasa de muerte neonatal
programadas

Cursos realizados en capacitacion de
acciones de salud perinatal y atencién
al recién nacido

100.00%

100.00%

Salud Perinatal

1.21

Proceso

mililitros de leche administrada en
neonatos y lactantes recolectada en
el Banco de Leche Humana

mililitros totales recolectados en el
Banco de Leche Humana

Nifios y nifias beneficados de la leche
humana recolectada en los BLH

60.00%

60.00%

Salud Perinatal

1.31

Resultado

Cursos de lactancia materna

realizados con fase practica

Cursos de lactancia materna

programados

Cursos realizados con enfoque en la
lactancia materna

100.00%

100.00%

Salud Perinatal

2.3.1

Proceso

Personas recién nacidas vivas sin
derechohabiencia que se les realiza
el tamiz auditivo neonatal

Total de recién nacidos vivos sin
derechohabiencia (Ninguna,
Seguro  Popular/INSABI, IMSS
Bienestar OPD)

Personas recien nacidas con prueba
de tamiz auditivo neonatal

90.00%

90.00%

Salud Perinatal

3.21

Proceso

Total de personas recién nacidas
con seguimiento de resultado
sospechoso

Total de personas recién nacidas
con resultado sospechoso x 100

Personal para seguimiento de los
casos sopechosos de tamiz metabdlico
neonatal

90.00%

90.00%

Aborto Seguro

Proceso

Numero de estrategias de
comunicacién dirigidas al sector
para la difusién de la atencion al
aborto seguro

Numero de  estrategias de
comunicaciéon dirigidas al sector
para la difusién de la atencion al
aborto seguro que han sido
programadas por el CNEGSR

Numero de estrategias de
comunicacion dirigidas al sector para la
difusion de la atencion al aborto seguro
programadas por el CNEGSR

32
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15 Aborto Seguro

221

Proceso

Numero de modelos pélvicos
didacticos para la simulacion y
entrenamiento en la técnica de
Aspiracién Manual Endouterina

Numero de modelos pélvicos
didacticos para la simulacion y
entrenamiento en la técnica de
Aspiracion  Manual Endouterina
programados por el CNEGSR.

NUmero  de modelos
didacticos para la
entrenamiento en la técnica de
Aspiracion Manual Endouterina
programados por el CNEGSR

pélvicos
simulacién y

128

4

1.5 Aborto Seguro

2.31

Proceso

Numero de piezas de Mifepristona
distribuidas a las unidades de salud
para la atencién del aborto seguro
en el primer trimestre de gestacion

Numero de piezas de Mifepristona
ministradas por el CNEGSR a las
entidades federativas para la
atencion del aborto seguro en el
primer trimestre de gestacion

Numero de piezas de Mifepristona
ministradas por el CNEGSR a las
entidades  federativas para su
distribucion en unidades de salud que
atienden abortos en primer trimestre de
gestacion

3499

109

1.5 Aborto Seguro

232

Proceso

Numero de piezas de Misoprostol
distribuidas a las unidades de salud
para la atencién del aborto seguro
en el primer trimestre de gestaciéon

Numero de piezas de Misoprostol
ministradas por el CNEGSR a las
entidades federativas para la
atencion del aborto seguro en el
primer trimestre de gestacion

Numero de piezas de Misoprostol
ministradas por el CNEGSR a las
entidades  federativas para su
distribucion en unidades de salud que
atienden abortos en primer trimestre de
gestacion

4629

144

15 Aborto Seguro

233

Proceso

Numero de piezas de Jeringas de
AMEU distribuidas a las unidades de
salud para la atencién del aborto
seguro en el primer trimestre de
gestacion

Numero de piezas de Jeringas de
AMEU ministradas por el CNEGSR
a las entidades federativas para la
atencion del aborto seguro en el
primer trimestre de gestacion

Numero de piezas de Jeringas de
AMEU ministradas por el CNEGSR a
las entidades federativas para su
distribucion en unidades de salud que
atienden abortos en primer trimestre de
gestacion

5657

120

1.5 Aborto Seguro

251

Proceso

Numero de Curso/Taller Basico de
Atencion Integral al Aborto Seguro
otrogados al personal de salud

Numero de Curso/Taller Basico de
Atencion Integral al Aborto Seguro
programados por el CNEGSR

Numero de Curso/Taller Basico de
Atencion Integral al Aborto Seguro
otrogados al personal de salud,
respecto del numero de curso/taller
programadas por el CNEGSR.

32

15 Aborto Seguro

252

Proceso

Numero de Curso/Taller Intermedio
de Atencion Integral al Aborto
Seguro otrogados al personal de
salud

Numero de Curso/Taller Intermedio
de Atencién Integral al Aborto
Seguro  programados  por el
CNEGSR

Numero de Curso/Taller Intermedio de
Atencion Integral al Aborto Seguro
otrogados al personal de salud,
respecto del ndmero de
curso/tallerprogramadas por el
CNEGSR.

32

1.5 Aborto Seguro

253

Proceso

Numero de Curso/Taller Avanzado
Especializado de Atencién Integral
al Aborto Seguro otrogados al
personal de salud

Numero de Curso/Taller
Especializado de Atencién Integral
al Aborto Seguro programados por
el CNEGSR

Numero de Curso/Taller Avanzado
Especializado de Atencion Integral al
Aborto Seguro otrogado al personal de

salud, respecto del numero de
curso/tallerprogramadas por el
CNEGSR.

32
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Tamaulipas

- Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
15 Aborto Seguro 254 Proceso Numero de personal de salud | Nomero de personal de salud | Nimero de personal de salud que se 64 2
trasladado a la capacitacién | programado para trasladarse a la | trasladara a la capacitacion
centralizada de aborto seguro capacitacion centralizada de aborto | centralizada de  aborto  seguro
seguro  programada  por el | programada por el CNEGSR
CNEGSR
15 Aborto Seguro 255 Proceso Numero de personal de salud | Numero de personal de salud | Nimero de personal de salud que se 32 1
trasladado a la Reunion Nacional programado para trasladarse a la a | trasladard para asistir a la Reunién
la Reunién Nacional programada | Nacional programada por el CNEGSR
por el CNEGSR
15 Aborto Seguro 3.41 Proceso Numero de acciones de gestién | Nimero de acciones de gestion | Nomero de acciones de gestién 160 5
(coordinacion, monitoreo, y | (coordinacion, monitoreo, y | (coordinacion, monitoreo, y
capacitacion) del componente de | capacitacion) del componente de | capacitacién) del componente de
aborto seguro de manera intra e | aborto seguro de manera intra e | aborto seguro de manera intra e
intersectorial. intersectorial programas por el | intersectorial  programas  por el
CNEGSR. CNEGSR.
15 Aborto Seguro 3.4.1 Proceso Numero de personal de medicina | Nomero de personal de medicina | Nomero de personal de medicina 32 1
contratado  para  capacitar y | programado por e CNEGSR para | contratado para capacitar y supervisar
supervisar en las instituciones del | capacitar y supervisar en las | en las instituciones del sector la
sector la aplicacion del Lineamiento | instituciones del sector la | aplicacién del Lineamiento Técnico,
Técnico aplicacion del Lineamiento | respecto de lo programado por el
Técnico. CNEGSR
15 Aborto Seguro 3.41 Proceso Numero de supervisiones realizadas | Nimero de supervisiones en las | Nimero de supervisiones realizadas 192 8
en las unidades de salud del sector | unidades de salud del sector | en las unidades de salud sector para
para verificar la aplicacion del | programadas por el CNEGSR para | verificar la aplicacién del Lineamiento
Lineamiento  Técnico para la | verificar la aplicacion del | Técnico para la atencion del aborto
atencion del aborto seguro en | Lineamiento Técnico para la | seguro en Mexico, respecto al niUmero
México atencion del aborto seguro en | de supervisiones programadas por el
México CNEGSR.
15 Aborto Seguro 3.4.1 Proceso Numero de tables adquiridas para el | Nomero de tables adquiridas | Numero de tables adquiridas respecto 64 2
desarrollo de acciones de gestion | respecto de lo programado por el | de lo programado por el CNEGSR para
(coordinacién, monitoreo, y | CNEGSR para el desarrollo de | el desarrollo de acciones de gestién
capacitacion) del componente de | acciones de gestién (coordinacion, | (coordinacion, monitoreo, y
aborto seguro de manera intra e | monitoreo, y capacitacién) del | capacitacién) del componente de
intersectorial. componente de aborto seguro de | aborto seguro de manera intra e
manera intra e intersectorial. intersectorial.
1.6 Violencia de Género 1.1.1 Proceso Numero de estrategias de | Numero de  estrategias de | Mide el nimero de estrategias de 32 1

comunicacion para la prevencion y
atencion a la violencia sexual y
contra las mujeres implementadas
por las entidades federativas

comunicacion para la prevencion y
atencion a la violencia sexual y
contra las mujeres programadas
para cada estado por el CNEGSR.

comunicacién para la prevencion y
atencion a la violencia sexual y contra
las mujeres implementadas por las
entidades federativas, respecto al
ndmero de estrategias de
comunicacién para la prevencion y
atencion a la violencia sexual y contra
las mujeres programadas para cada
estado por el CNEGSR.
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1.6

Violencia de Género

211

Proceso

Numero de botiquines distribuidos
en las unidades de salud que
atienden casos de violacion sexual

Numero de botiquines
programados por el CNEGSR

Se refiere al nimero de unidades de
salud que cuentan con un botiquin
para la atencion integral a la violacion
sexual

616

1"

Violencia de Género

211

Resultado

Numero de personas que acuden a
las unidades de salud por motivo de
violaciéon sexual, que son atendidas
durante las primeras 72 hrs desde
ocurrido el evento y a las que se les
otorgaron medicamentos
antirretrovirales para disminuir el
riesgo de transmision de VIH.

Numero de personas atendidas por
motivo de violacién sexual en los
servicios de salud.

Mide el porcentaje de personas
atendidas por violaciéon sexual en los
servicios de salud, a las que se les
otorgaron medicamentos
antirretrovirales, antes de las 72 hrs
posteriores al evento, para disminuir el
riesgo de infeccién por VIH, respecto
del total de personas atendidas por
violacién sexual.

50

41

Violencia de Género

2.21

Proceso

Taller de formacion sobre Atencion
Psicolodgica Especializada a victimas
de violencia de pareja, familiar y/o
sexual. Modalidad presencial, 20
horas, a personal de psicologia.

Taller de formaciéon programado
sobre Atencion Psicologica
Especializada a victimas de
violencia de pareja, familiar y/o
sexual. Modalidad presencial, 20
horas, a personal de psicologia.

Realizacion del taller de formacion
sobre Atencién Psicologica
Especializada a victimas de violencia
de pareja, familiar y/o sexual.
Modalidad presencial, 20 horas, a
personal de psicologia.

32

Violencia de Género

222

Proceso

Curso realizados sobre Atencion
Inmediata a Victimas de Violacion
Sexual dirigido al personal de
enfermeria, duracion 20 hrs.,
Modalidad presencial., 20 personal
de enfermeria.

Curso programados sobre Atencion
Inmediata a Victimas de Violacion
Sexual dirigido al personal de
enfermeria, duracion 20 hrs.,
Modalidad presencial., 20 personal
de enfermeria.

Realizaciéon del Curso sobre Atencién
Inmediata a Victimas de Violacion
Sexual dirigido al personal de
enfermeria, duracién 20 hrs.,
Modalidad presencial., 20 personal de
enfermeria.

32

Violencia de Género

223

Proceso

Curso realizados sobre Atencion
Médica a Victimas/Sobrevivientes
de Violacion Sexual dirigido a
personal de medicina, duracion 16
hrs. Modalidad presencial. 25
personal de médicina.

Curso programados sobre Atencion
Médica a Victimas/Sobrevivientes
de Violacién Sexual dirigido a
personal de medicina, duracién 16
hrs. Modalidad presencial. 25
personal de médicina.

Realizacion del Curso sobre Atencion
Médica a Victimas/Sobrevivientes de
Violaciéon Sexual dirigido a personal de
medicina, duracion 16 hrs. Modalidad
presencial. 25 personal de médicina.

32

Violencia de Género

2.31

Resultado

Numero de nifias, nifios vy
adolescentes atendidas en la
consulta psicolégica especializada
por motivo de violacién sexual en los
servicios de salud

Numero de nifias, nifios vy
adolescentes identificados como
posibles casos de violacion sexual
en los servicios de salud de
priemer contacto.

Mide el porcentaje de nifias, nifios y
adolescentes atendidas en la consulta
psicolégica especializada por motivo
de violacion sexual en los servicios de
salud, respecto de aquellas nifas,
nifios y adolescentes identificados
como posibles casos de Vviolacién
sexual en los servicios de salud de
priemer contacto.

44

57
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1.6

Violencia de Género

232

Proceso

Numero de responsables estatales
de violencia de género y sexual que
cursaron y aprobaron el “Curso de
Inteligencia  Artificial para su
aplicacion en la Salud Publica”

Numero de responsables estatales
de violencia de género y sexual
que se inscribieron al “Curso de
Inteligencia  Artificial para su
aplicacion en la Salud Publica”

Se refiere al nimero de responsables
estatales de violencia de género y
sexual que cursaron y aprobaron el
“Curso de Inteligencia Atrtificial para su
aplicacion en la Salud Publica”

32

1

Violencia de Género

241

Proceso

Numero personal de medicina
contratado  para capacitar 'y
supervisar en las instituciones del
sector la aplicacion de los criterios
de la NOM-046-SSA2-2005 y demas
documentos normativos y técnicos
sobre prevencion y atenciéon a la
violencia sexual y contra las
mujeres.

Numero personal de medicina
programado por el CNEGSR para
capacitar y supervisar en las
instituciones del sector la
aplicacion de los criterios de la
NOM-046-SSA2-2005 y demas
documentos normativos y técnicos
sobre prevencion y atencién a la
violencia sexual y contra las
mujeres.

Numero de personal de medicina
contratado para capacitar y supervisar
en las instituciones del sector la
aplicacion de los criterios de la NOM-
046-SSA2-2005 y demas documentos
normativos y técnicos sobre
prevencion y atenciéon a la violencia
sexual y contra las mujeres.

32

Violencia de Género

242

Proceso

Numero personal de psicologia
contratado  para capacitar y
supervisar en las instituciones del
sector la aplicacion de los criterios
de la NOM-046-SSA2-2005 y demas
documentos normativos y técnicos
sobre prevencion y atencién a la
violencia sexual y contra las
mujeres.

Numero personal de psicologia
programado por el CNEGSR para
capacitar y supervisar en las
instituciones del sector la
aplicacion de los criterios de la
NOM-046-SSA2-2005 y demas
documentos normativos y técnicos
sobre prevencion y atencién a la
violencia sexual y contra las
mujeres.

Numero de personal de psicologia
contratado para capacitar y supervisar
en las instituciones del sector la
aplicacion de los criterios de la NOM-
046-SSA2-2005 y demas documentos
normativos y técnicos sobre
prevencion y atencién a la violencia
sexual y contra las mujeres.

32

Violencia de Género

253

Proceso

Numero de acciones de gestién
(coordinacion, monitoreo,
supervisién, acompafiamiento y
capacitacion) del componente de
violencia de género y sexualde
manera intra e intersectorial.

Numero de acciones de gestion
(coordinacion, monitoreo,
supervisién, acompafiamiento 'y
capacitacion) del componente de
violencia de género y sexualde
manera intra e intersectorial
programadas por el CNEGSR

Numero de acciones de gestion
(coordinacién, monitoreo, supervision,
acompafiamiento y capacitacion) del
componente de violencia de género y
sexual de manera intra e intersectorial
programas por el CNEGSR.

160

Violencia de Género

253

Proceso

Numero de  acompafamientos
técnicos y seguimientos realizados a
las acciones de prevencion de la
violencia familiar, sexual y contra las
mujeres

Numero de acompafiamientos
técnicos y  seguimiento y
programados, asi como
programaciéon del informe de
resultados final, de las acciones de
prevencion de la violencia familiar,
sexual y contra las mujeres

Cumplimiento en el acompafiamiento
técnico y seguimiento a las actividades
de prevencion de la violencia familiar,
sexual y contra las mujeres

64

0ce
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1.6

Violencia de Género

253

Proceso

Numero de supervisiones realizadas
para verificar la aplicacion de la
NOM-046-SSA2-2005 en los
servicios de salud que dan atencion
a poblacién sin seguridad social.

Numero de supervisiones
programadas para verificar la
aplicacion de la NOM-046-SSA2-
2005 en los servicios de salud.

Numero de supervisiones realizadas
en los servicios de salud, para verificar
la aplicacion de la NOM-046-SSA2-
2005, respecto al numero de
supervisiones programadas durante el
afio.

192

8

Violencia de Género

254

Proceso

Numero de acciones de gestion
(coordinacion, monitoreo,
supervision, acompafiamiento y
capacitacién) del componente de
violencia de género y sexualde
manera intra e intersectorial.

Numero de acciones de gestion
(coordinacion, monitoreo,
supervision, acompafiamiento 'y
capacitacién) del componente de
violencia de género y sexualde
manera intra e intersectorial
programadas por el CNEGSR

Numero de acciones de gestion
(coordinacién, monitoreo, supervision,
acompafiamiento y capacitacion) del
componente de violencia de género y
sexual de manera intra e intersectorial
programas por el CNEGSR.

160

Violencia de Género

254

Proceso

Numero de personal de trabajo
social contratado para implementar
programa de coordinacion
interinstitucional e intersectorial para
la integracion de redes integrales de
servicios de prevencion y atencion a
la violencia

Numero de personal de trabajo
social programado para
implementar programa de
coordinacion interinstitucional e
intersectorial para la integracion de
redes integrales de servicios de
prevencion y atencion a la violencia

Numero de personal de trabajo social
contratado para implementar programa
de coordinacién interinstitucional e
intersectorial para la integraciéon de
redes integrales de servicios de
prevencion y atencioén a la violencia

32

Violencia de Género

254

Proceso

Numero de tables adquiridas para el
desarrollo de acciones de gestion
(coordinacién, monitoreo,
supervision, acompafiamiento y
capacitacion) del componente de
violencia de género y sexual de
manera intra e intersectorial.

Numero de tables adquiridas
respecto de lo programado por el
CNEGSR para el desarrollo de
acciones de gestiéon (coordinacién,
monitoreo, supervision,
acompafiamiento y capacitacion)
del componente de violencia de
género y sexual de manera intra e
intersectorial.

Numero de tables adquiridas respecto
de lo programado por el CNEGSR para
el desarrollo de acciones de gestiéon
(coordinacién, monitoreo, supervision,
acompafiamiento y capacitacion) del
componente de violencia de género y
sexual de manera intra e intersectorial.

128

Violencia de Género

3.21

Resultado

Realizacion de la capacitacion de
formacion de facilitadoras/es de
Reeducacién para Victimas vy
Agresores de Violencia de Pareja

Programaciéon de la capacitacion
de formacion de facilitadoras/es de
Reeducacién para Victimas vy
Agresores de Violencia de Pareja

Realizaciéon del Curso de capacitacion
de formacién de facilitadoras/es de
Reeducacién de Victimas y Agresores
de Violencia de Pareja

32

Violencia de Género

3.6.1

Proceso

Numero de talleres
PRESENCIALES realizados de
Promocion del Buen Trato

Numero de talleres
PRESENCIALES programados de
Promocion del Buen Trato

Porcentaje de talleres realizados de
Promocion del Buen Trato con
respecto de la meta

278

Violencia de Género

413

Proceso

Numero de personal de salud
trasladado a la Reunién Nacional
programada por el CNEGSR

Numero de personal de salud
programado para trasladarse a la a
la Reunién Nacional programada
por el CNEGSR

Numero de personal de salud que se
trasladara para asistir a la Reunion
Nacional programada por el CNEGSR

32

6702 op 01s03e 9p  soun'|

TVIDIJO0 Oordavid

1ce



Tamaulipas

. Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
Prevencién y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
1 Prevencion y Control de | 4.2.1 Proceso Perros y gatos esterilizados | Meta anual de perros y gatos a | Perros y gatos esterilizados 4% 4%
Enfermedades Zoondticas quirurgicamente vacunar contra la rabia x 100 quirargicamente en relacion al universo
y Emergentes anual de anumales a vacunarse contra
la rabia
Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos
21 Paludismo 1.1.1 Proceso Numero de personal de salud | Total de personal de salud en el | Cuantifica el porcentaje del personal 100 100
capacitado en paludismo sin | estado que realiza actividades de | de salud capacitado en paludismo sin
exclusion de género prevencion y control de paludismo | exclusion de género.
21 Paludismo 211 Proceso Total de gotas gruesa tomadas a | Total de casos probables de | Toma de gota gruesa a todos los casos 100 100
casos probables de paludismo paludismo reportados probables de paludismo para
confirmacién diagnostica
21 Paludismo 222 Proceso Total de gotas gruesa tomadas a | Total de casos probables de | Toma de gota gruesa a todos los casos 104 104
casos probables de paludismo paludismo reportados probables de paludismo para
confirmacion diagnostica
2.2 Enfermedad de Chagas 211 Proceso Numero de casas con acciones de | Numero de casas que requieren de | Controlar la transmisién vectorial 100 100
manejo integral del vector acciones de control integral del | intradomiciliar.
vector
2.4 Intoxicacion por | 1.1.1 Proceso Numero de Localidades prioritarias | Numero de Localidades Prioritarias | Nimero de Localidades prioritarias con 100 100
Artropodos con actividades de mejoramiento de mejoramiento de la vivienda a través
la vivienda a través de la colocacién de la colocacién de materiales en
de materiales en paredes y techos, paredes y techos, eliminacién de sitios
eliminacién de sitios de refugio de de refugio de alacranes y arafias
alacranes y arafias mediante mediante ordenamiento del medio,
ordenamiento del medio, instalacion instalacion de cielo raso, pabellones y
de cielo raso, pabellones y mallas mallas impregnadas con insecticidas
impregnadas con insecticidas como como método de barrera fisica.
método de barrera fisica.
24 Intoxicacion por | 4.1.1 Proceso Localidades Prioritarias Numero de Localidades Prioritarias | Mide trimestralmente la variacion de 100 100
Artropodos los  principales indicadores en
Localidades Prioritarias
2.5 Dengue 3.11 Proceso Localidades Prioritarias con | Numero de Localidades Prioritarias | Mide semanalmente la variacion de los 100 100
Ovitrampas principales indicadores de ovitrampas
en las Localidades Prioritarias
25 Dengue 3.3.1 Proceso Localidades Prioritarias con | Numero de localidades | Mide trimestralmente la vigilancia 137 8
Vigilancia Entomovirolégica prioritariarias con registro de | entomovirolégica implementada en las

captura de adultos (137)

Localidades Prioritarias

(444
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] Ti M M
No. Componente Indice Indi::Zc;or Numerador Denominador Indicador Fedec::al EsteattZI
2.5 Dengue 7.31 Proceso Numero de Localidades prioritarias | Numero de Localidades prioritarias | Mide trimestralmente el cumplimiento 100 100
con Acciones de Control Larvario en las acciones de control larvario en
las localidades prioritarias
2.5 Dengue 7.3.2 Proceso Numero de Localidades prioritarias | Numero de Localidades prioritarias | Mide Trimestralmente el cumplimiento 100 100
con Acciones de Nebulizacion de nebulizacion espacial en
Espacial en UBV localidades prioritarias
25 Dengue 8.1.1 Proceso Numero de Semanas con Captura | Nomero de Semanas 48 con | Mide la regularidad en el reporte 48 48
de Informacion en Plataforma Captura de Informacion en | semanal de actividades mediante el
Plataforma porcentaje de registro en Plataforma
de manera trimestral
Programa Nacional de Prevencién y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)
3 Programa Nacional de | 2.1.1 Proceso Total de casos nuevos de TB P | Total de casos nuevos Numero de | Porcentaje de casos nuevos de TBP 86.00% 86.00%
Prevencion y Control de diagnosticados con  Bk+ que | personas con TBP Bk+ que | confirmada bacteriolégicamente que
las micobacteriosis ingresan a tratamiento, lo terminan y | ingresan a tratamiento ingresa a tratamiento primario acortado
(Tuberculosis y Lepra) curan. los que terminan y los que curan (Exito
de tratamiento).
3 Programa Nacional de | 3.1.1 Proceso Numero de casos TB TF nuevos y | Numero de casos nuevos Y | Este indicador valorara la cobertura de 40.00% 40.00%
Prevencion y Control de previamente tratados que se les | previamente tratados notificados X | pruebas a sensibilidad a farmacos al
las micobacteriosis realizo una prueba de sensibilidad al | 128 momento del diagnostico, realizadas
(Tuberculosis y Lepra) diagnéstico, incluye resultados de por métodos moleculares o
pruebas moleculares (Xpert convencionales en casos nuevos o
MTB/RIF) asi como de pruebas previamente tratados (Reingresos y
fenotipicas convencionales recaidas) a todos los probables de TB
TF.
3 Programa Nacional de | 4.1.1 Proceso Numero de casos que reciben | Numero de casos programados | El indicador evalia el porcentaje de 90.00% 90.00%
Prevencion y Control de esquema de ftratamiento con | con diagndstico de resistencia a | casos de TB con resistencia a
las micobacteriosis farmacos antituberculosis de 2da | farmacos en el afio farmacos que reciben esquema de
(Tuberculosis y Lepra) linea en el afio tratamiento con farmacos
antituberculosis de 2da linea.
3 Programa Nacional de | 5.1.1 Proceso Tasa de prevalencia basal -tasa de | Tasa de prevalencia basal Proporcionar farmacos de 2da linea a 13.00% 15.00%

Prevencion y Control de
las micobacteriosis
(Tuberculosis y Lepra)

prevalencia del afio de evaluacion.

los pacientes que han tomado un
tratamiento de 1ra linea y un
retratamiento de 1ra linea, es decir 2
afios de tratamiento y que siguen
saliendo positivos en la baciloscopia o
con datos compatibles con lepra en la
histop
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Tamaulipas
. Ti M M
No. Componente Indice Indi::I:c;or Numerador Denominador Indicador Fedec::al EsteattZI
Emergencias en Salud
4 Emergencias en Salud 1.1.1 Proceso Kits de reservas estratégicas | Kits de reservas estratégicas | Integracion de Kits de reservas 115 3
integrados. programados estratégicas para desastres.
4 Emergencias en Salud 111 Proceso Numero de emergencias en salud | Nomero de emergencias en salud | Emergencias en salud suscitadas en 0.95 0.95
registradas y atendidas con | registradas y atendidas con | cualquier parte de la Republica
oportunidad en el afio oportunidad en el afio Mexicana que afectan a la salud
colectiva
4 Emergencias en Salud 1.1.1 Proceso Supervisiones realizadas Supervisiones programadas Mide el porcentaje de supervisiones 96 3
realizadas a jurisdicciones sanitarias,
Programa de Accion Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Cronicas
6 Programa de  Accion | 3.1.1 Resultado Numero de pacientes con | Total de pacientes con diagnéstico | Porcentaje de pacientes con EPOC 60% 60%
Especifico para la diagnostico de EPOC y que | de EPOC programados. que cuentan con prueba de
Prevencion y Control de ingresaron a tratamiento espirometria y evaluacion clinica para
Enfermedades establecer su diagnostico con ingreso
Respiratorias Crénicas a tratamiento
6 Programa de  Accion | 3.3.1 Resultado Numero de pacientes con | Total de pacientes con diagnéstico | Porcentaje de pacientes con asma que 50% 50%
Especifico para la diagnéstico de asma y que | de asma programados. cuentan con prueba de espirometria y
Prevencion y Control de ingresaron a tratamiento evaluacion clinica para establecer su
Enfermedades diagnostico con ingreso a tratamiento
Respiratorias Crénicas
Enfermedades Cardiometabdlicas
7 Enfermedades 3.1.2 Proceso Numero de pacientes con HTA en el | Numero de pacientes con HTA en | Se refiere al porcentaje de pacientes 9154 9154
Cardiometabdlicas primer nivel de atencion que | tratamiento en poblacion de 20 | con HTA en tratamiento en el primer
alcanzan el control con T/A|afios y mas en la Secretaria de | nivel de atencién que alcanzan el
<140/90mmHg en poblacién de 20 | Salud control con T/A <140/90mmHg en
aflos y mas en la Secretaria de poblacion de 20 afios y mas en la
Salud Secretaria de Salud
7 Enfermedades 3.3.1 Proceso Numero de personal contratado total de personal programado para | Numero de profesionales de la salud 1 1
Cardiometabdlicas contratacion contratados para el programa de
Cardiometabolicas
Programa de Accioén Especifico en Atencién al Envejecimiento
8 Programa de  Accién | 3.3.1 Resultado Total de personas mayores con | Poblacién de 60 y mas afios sin | Medir el porcentaje de mujeres y 40 40
Especifico en Atencién al tamizajes realizados de alteraciones | derechohabiencia hombres de 60 afios y mas, a quienes
Envejecimiento de memoria se les realiza el tamizaje de
alteraciones de memoria
8 Programa de  Accion | 3.3.1 Resultado Total de personas mayores con | Poblacién de 60 y mas afios sin | Medir el porcentaje de mujeres y 40 40

Especifico en Atencién al
Envejecimiento

tamizajes realizados de depresion

derechohabiencia

hombres de 60 afios y mas, a quienes
se les realiza el tamizaje de
alteraciones de memoria
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Tamaulipas

- Tipo . . Meta Meta
No. Componente Indice Indicador Numerador Denominador Indicador Federal Estatal
Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales
9 Prevencion, Deteccion y | 11.1.2 Resultado Informe de evaluacion y | N/A Apoyo al Responsable Estatal en 124 4
Control de las seguimiento. supervision y evaluacion del
Enfermedades Bucales componente Salud Bucal del
Preescolar y Escolar.
9 Prevencion, Deteccion y | 11.1.3 Resultado Equipo de computo recibido N/A Contar con un equipo de cémputo de 31 1
Control de las escritorio o portatil para el desarrollo
Enfermedades Bucales de las actividades administrativas del
Programa de Salud Bucal.
9 Prevencion, Deteccion y | 5.2.2 Resultado Total de Instrucciones de la Técnica | N/A Instruccion de Técnica de Cepillado | 8291519 4
Control de las de Cepillado Dental Dental
Enfermedades Bucales
Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
10 Prevencion y Control de | 2.1.1 Proceso Campanias de prevencion realizadas | Campafas programadas Realizacion de camparias estatales de 64 1
Enfermedades Diarréicas prevencion de diarreas para poblacion
Agudas general.
10 Prevencion y Control de | 2.1.1 Proceso Supervisiones realizadas Supervisiones programadas Mide el porcentaje de supervisiones 96 3
Enfermedades Diarréicas realizadas a jurisdicciones sanitarias
Agudas
10 Prevencion y Control de | 2.1.1 Resultado Supervisiones realizadas Supervisiones programadas Mide el porcentaje de supervisiones 96 3
Enfermedades Diarréicas realizadas
Agudas
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
Vacunacion Universal
1 Vacunacion Universal 1.1.1 Resultado Nifias y nifios menores de 1 afio de | Total de nifias y nifios menores de | Cobertura de vacunacién al 95% con 95 95
edad sin derechohabiencia que | 1 afio de edad sin | 3ra dosis de la vacuna hexavalente en
recibieron la 3er dosis de la vacuna | derechohabiencia (SSA) nifias y nifios menores de 1 afio de
hexavalente acelular. edad para la Secretaria de Salud
1 Vacunacion Universal 211 Resultado Poblacion sin derechohabiencia que | Total de poblacion meta sin | Logro de aplicacion de la Vacuna 75 75

recibe la vacuna contra influenza
estacional en la temporada invernal
2025-2026

derechohabiencia a vacunar contra
la influenza estacional.

contra la Influenza Estacional al 75%
de la meta en el ultimo trimestre de
2025
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ANEXO 8

Formato de Medicién, Evaluacién y Rendicion de Cuentas, Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

1. Politicas de Salud Publica

1. Comunidades y municipios

Presupuesto del programa

Ejercido Pendiente de comprobar /
Autorizado Ministrado Comprobado Reintegrado
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Politicas de Salud Publica
2. Estilos de vida saludables
Presupuesto del programa
Ejercido Pendiente de comprobar /
Autorizado Ministrado Comprobado Reintegrado .
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99

Meta Avance de meta
indice Detalle del Indicador Frecuencia de medicién
estatal Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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1. Politicas de Salud Publica

3. Indigenas
Presupuesto del programa
Ejercid Pendiente d bar /
Autorizado Ministrado Jercido Comprobado Reintegrado endien e_ e comprobar
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Meta Avance de meta
indice Detalle del Indicador Frecuencia de medicién
estatal Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Politicas de Salud Publica
4. Mercadotecnia Social en Salud - Laboratorios de Comunicacion de Riesgos
Presupuesto del programa
Ejercid Pendiente d bar /
Autorizado Ministrado Jercido Comprobado Reintegrado endien e_ e comprobar
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Meta Avance de meta
indice Detalle del Indicador Frecuencia de medicion
estatal Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Politicas de Salud Publica
5. Personas en Movilidad
Presupuesto del programa
Eierci Pendi
Autorizado Ministrado ercido Comprobado Reintegrado endlente'de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Meta Avance de meta
indice Detalle del Indicador Frecuencia de medicién
estatal Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Politicas de Salud Publica
6. SNSP
Presupuesto del programa
Ejercid Pendiente d bar /
Autorizado Ministrado jercido Comprobado Reintegrado endien e. e comprobar
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

1. Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial

1. Seguridad Vial

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendlente.de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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1. Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial

2. PA en Grupos Vulnerables

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial
3. Modelo de Atencion Médica Prehospitalaria
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Programa de Prevencién de Accidentes, Lesiones y Seguridad Vial
4. Movilidad activa
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

1. Vigilancia Epidemiolégica

1. Vigilancia Epidemioldgica

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
2. Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
1. Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99

Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

1. VIH y otras ITS

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
2. Virus de Hepatitis C
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

1. Salud Sexual y Reproductiva

1. SSR para Adolescentes

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

1. Salud Sexual y Reproductiva

2. PF y Anticoncepcion

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Salud Sexual y Reproductiva
3. Salud Materna
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99

Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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1. Salud Sexual y Reproductiva

4. Salud Perinatal

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Salud Sexual y Reproductiva
5. Aborto Seguro
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
1. Salud Sexual y Reproductiva
6. Violencia de Género
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

2. Prevencion y Control del Cancer

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
3. Igualdad de Género
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99

Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

1. Prevencién y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99

Avance de meta

indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos
1. Paludismo
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

2. Enfermedad de Chagas

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

3. Leishmaniasis

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

4. Intoxicacién por Artrépodos

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

5. Dengue
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicién
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

2. Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

6. Vigilancia Post Oncocercosis

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

3. Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

4. Emergencias en Salud

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

5. Programa Nacional de Prevencion y Control de Infecciones Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza y COVID-19)

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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6. Programa de Accion Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Crénicas

Presupuesto del programa

Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
7. Enfermedades Cardiometabolicas
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
8. Programa de Accion Especifico en Atencion al Envejecimiento
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
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Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral

9. Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
10. Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)

9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

1. Vacunacion Universal

Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
2. Atencion a la Salud de la Adolescencia
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
3. Atencioén a la Salud en la Infancia
Presupuesto del programa
Autorizado Ministrado Ejercido Comprobado Reintegrado Pendiente de comprobar /
reintegrar
9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99 9,999,999.99
Avance de meta
indice Detalle del Indicador Meta estatal Frecuencia de medicion
Cantidad (%)
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
9.9.9. Descripcion del detalle del indicador 999.99 9 999% Semestral
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ANEXO 9

Formato Informes Trimestrales Sobre el avance del Ejercicio de los Recursos Financieros Ministrados:
INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL AVANCE DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS MINISTRADOS

SALUD

Entidad Federativa:
Informe:

Fecha de generacion:
Unidad:

SUSTENTO NORMATIVO:

Monto de recursos presupuestarios
Informe acumulado al corte

Ejemplo: Vacunacion Universal

Programa y/o Componente Ejercidos Por ejercer
P mad Ministrad i j
rogramados nistrados Comprometidos (comprobado con certi 0) Reintegro TESOFE (Pendients por comprobas)

Ejemplo: Ministrados a ésta Institucion el 1ero de abril o Sin comentarios.

Totales

Total de monto de recursos presupuestarios

Monto de rendimientos financieros

Programa y/o Componente Informe acumulado al corte
Generados Comprometidos Ejercidos Reintegro TESOFE Por reintegrar Avance %
. . N/A N/A
Ejemplo: Vacunacion Universal —: - =
Ejemplo: Sin comentarios.
Totales Total de monto de rendimientos financieros

AUTORIZA ELABORA VoBo

NOMBRE NOMBRE NOMBRE
DIRECTOR DE SERVICIOS DE SALUD U HOMOLOGO EN LA DIRECTOR DE ADMINISTRACION ESTATAL U SECRETARIO DE SALUD

ENTIDAD FEDERATIVA

HOMOLOGO
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Formato Informes Trimestrales Sobre el avance en el Suministro y Destino de los Insumos/Bienes:

SALUD

Fecha de generacion:

INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL AVANCE EN EL SUMINISTRO Y DESTINO DE LOS INSUMOS/BIENES

SUSTENTO NORMATIVO:

Trimestre:
Entidad Federativa:
Unidad:
Insumos/Bienes
. Descripcion del Bien / Descripcion Fuente de
indice p Comphmiontari P F nte ¢ P Costo fotal = Acumulado al corte _
Programada estimado Canfidad real Costo tofal real vance Por suministrar &:M“ real % Avance aplicado Por aplicar
AUTORIZA ELABORA VoBo
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
DIRECTOR DE SERVICIOS DE SALUD U DIRECTOR DE ADMINSTRACION ESTATAL U SECRETARIO DE SALUD
HOMOLOGO EN LA ENTIDAD FEDERATIVA HOMOLOGO
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Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

S g LU D INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES
DE SALUD

SUSTENTO NORMATIVO:

s
o’ SECREY

Fecha de generacion:
Trimestre:

Entidad Federativa:
Unidad:

Entidad federativa:

Programa:

Frecuencia d . n Porcentaj
Indice Actividad General Indicador recuencia de Medicion de avance Meta programada Presupuesto Meta realizada orcemniaje

medicién avance

Comentarios: Sin Comentarios
AUTOREA ELABORA VoBo
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
DRECTOR DE SERVICIOS U HOMOLOGO EN LA ENTIDAD FEDERATIVA RESPONSABLE ESTATAL DEL PROGRAMA U HOMOLOGO ENLA SECRETARIO DE SALUD

ENTIDAD FEDERATVA
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ANEXO 10

Ejemplo de Formato de Acta de Conciliaciéon de Insumos

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SALUD Y BIENESTAR POBLACIONAL
UA/OAD:
PROGRAMA:
Ejercicio Fiscal:
Entidad Federativa:

ACTA DE CONCILIACION DE INSUMOS 2025

En la Ciudad de México, a 15 de marzo de 2026, _ (#Titular de la UA/OAD) , (#Representantes Estatales),

con el objeto realizar la conciliacion respecto de las cantidades de insumos ministrados por la Secretaria de

Salud al __(#Entidad Federativa) en adelante _ "(#Denominacién de la Entidad Federativa)” , para el

(#Nombre del Programa)  con motivo de la suscripcion del Convenio Especifico de Coordinacion en

Materia de Transferencia de Insumos y Ministracion de Recursos Presupuestarios Federales para Realizar
Acciones en Materia de Salud Publica en Las Entidades Federativas, Convenio SaNAS, para el gjercicio fiscal
2025 entre el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud, en adelante “LA SECRETARIA” y

"(#Denominacién de la Entidad Federativa)” , hacen constar lo siguiente:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha _#fechaConvenioEspecifico , “LA SECRETARIA” y _“(#Denominacién de la Entidad

Federativa”, celebraron, el Convenio Especifico de Coordinacion en Materia de Transferencia de Insumos y

Ministracion de Recursos Presupuestarios Federales para Realizar Acciones en Materia de Salud Publica en
Las Entidades Federativas, Convenio SaNAS 2025, con el objeto de ministrar recursos presupuestarios

federales y/o insumos federales a _"(#Denominacién de la Entidad Federativa, a fin de coordinar su

participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, que permitan a

"(#Denominacidén de la Entidad Federativa” , la adecuada instrumentacion, asi como fortalecer la integridad

de las acciones de Promocidn y Prevencion de la Salud.

2.- Con fecha _#fechaPrimerModificatorio , “LA SECRETARIA” y _"(#Denominacion de la Entidad

Federativa”, celebraron el Convenio Modificatorio al Convenio SaNAS 2025, con el objeto de ajustar los

montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos federales ministrados a _"(#Denominacion de

la Entidad Federativa”.

3.- Que toda vez que al 31 de Diciembre de 2025, fecha en la que concluyo la vigencia del Convenio SaNAS
2025, no fue possible realizar la conciliacion del total de los insumos ministrados por la “LA SECRETARIA” a

"(#Denominacioén de la Entidad Federativa” ,contra los programados en el Convenio SaNAS 2025, y generar,

en su caso, la emisién de un Convenio Modificatorio adicional a los sefialados el numeral 2 del presente

documento, se acuerda:
ACUERDOS

PRIMERO.-Que las cantidades, precios unitarios e importes definitivos de los insumos ministrados con motivo

del cierre de laentrega-recepcion de los insumos asignados al _#Nombre del Programa _, al 31 de Diciembre

de 2025, ministrados a _"(#Denominacion de la Entidad Federativa” , con motivo de la suscripcion del

Convenio SaNAS 2025, son las que se muestran en el cuadro de conciliacion siguiente:
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CONCILIACION DE INSUMOS MINISTRADOS CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL
CONVENIO SaNAS 2025, A EL ESTADO DE _#ENTIDADFEDERATIVA , PARA

EL PROGRAMA DE _#NOMBREDELPROGRAMA

INSUMOS PROGRAMADOS EN EL CONVENIO SaNAS 2025

JUSTIFICACION
FUENTE DE PRECIO
CONCEPTO CANTIDAD MONTO DE LA
FINANCIAMIENTO UNITARIO it
CONCILIACION

INSUMOS ENVIADOS Y RECIBIDOS EN LOS ALMACENES DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE
SALUD DEL ESTADO

FOLIO DE MINISTRACION CANTIDAD MINISTRADA PRECIO MONTO
UNITARIO | MINISTRADO
Total ministrado | $ .00
Total ministrado de la Entidad Federativa: $ .00

SEGUNDO.- Que con la presente conciliacion se deja constancia de la cantidad total de los insumos
ministrados a _"(#Denominacién de la Entidad Federativa ” , cumpliendo con lo establecido en el Convenio
SaNAS 2025.

TERCERO.- La suscripcion de la presente acta no genera compromiso alguno para “LA SECRETARIA” de
ministraciones posteriores, ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion.

CUARTO.- La suscripcion de la presente acta no exime a _"(#Denominacion de la Entidad Federativa ”_, de
la responsabilidad por el incumplimiento, que en su caso, haya incurrido respecto de las obligaciones
contraidas en el Convenios SaNAS 2025.

Previa lectura de la presente acta y no habiendo otro asunto que hacer constar, se firma por todos los que en
ella intervienen, para dejar constancia.

Por “LA SECRETARIA”

DIRECTOR(A) GENERAL DE UA/OAD

Hoja de firmas por “LA SECRETARIA” del Acta de Conciliacién de Insumos 2025, suscrita el dia 15 de marzo
de 2026.

Por _"(#Denominacioén de la Entidad Federativa ” ,

SECRETARIO(A) DE SALUD

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

2

Hoja de firmas por _"(#Denominacién de la Entidad Federativa ” ,del Acta de Conciliacion de Insumos 2025,

suscrita el dia 15 de marzo de 2026.
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Ejemplo de Formato de Constancia de Cierre de Presupuesto

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SALUD Y BIENESTAR POBLACIONAL
UA/OAD:
PROGRAMA:
Ejercicio Fiscal:
Entidad Federativa:
Asunto: Constancia de cierre de Presupuesto
#Titular de la Secretaria de Salud del Estado
#Cargo del Titular de la Secretaria de Salud del Estado
Entidad Federativa:

Me refiero al Convenio Especifico de Coordinacion en Materia de Transferencia de Insumos y Ministracion de
Recursos Presupuestarios Federales para Realizar Acciones en Materia de Salud Publica en las Entidades
Federativas, Convenio SaNAS, para el ejercicio fiscal 2025, al respecto, y a efecto de dejar constancia de la
comprobacién de los recursos ministrados a través de dicho Convenio, me permito informar a usted que los
recursos transferidos al programa de __ #Nombre del Programa _ a través de la _#UA/OAD _por un monto de
$ .00 (Monto en Letra 00/100 M.N.) han sido comprobados en su totalidad conforme a las partidas
del gasto autorizadas por esta Unidad Administrativa u Organo Administrativo Desconcentrado cumpliendo lo
establecido en el convenio antes referido.

La emision de la presente constancia no prejuzga la autenticidad de la informacién y de la documentacion que
respaldan los Certificados de Gasto y los Certificados de Reintegro, presentada a esta Unidad Administrativa
u Organo Administrativo Desconcentrado para la comprobacion del gasto, por lo que no exime a esa entidad
federativa de la responsabilidad que, en su caso, los o6rganos fiscalizadores federales y/o estatales,
determinen conforme a sus atribuciones.

ATENTAMENTE

#TITULAR UA/OAD

Por la Secretaria: Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, Dr. Ramiro Loépez
Elizalde.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular de la Direccion General de Politicas en Salud Publica, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Directora
de Evidencia en Salud, Dra. Adriana Stanford Camargo.- Rubrica.- Director General de Epidemiologia,
Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Secretariado Técnico
del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 57 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Directora para la Prevencion de Accidentes, Dra. Estrella
Albarran Sudrez.- Rubrica.- Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual y
Reproductiva, Lic. Teresa Ramos Arreola.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de Prevencion
y Control de Enfermedades, Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez.- Rubrica.- Director General del Centro
Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA y Hepatitis, Dr. Juan Luis Mosqueda Goémez.-
Rubrica.- Director General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dr. Daniel
Aceves Villagran.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Centro Nacional de la Transfusiéon Sanguinea,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud,
Coordinadora Administrativa, Lic. Nérida Rodriguez Mejia.- Rubrica.- Comisionado Nacional de Salud Mental
y Adicciones, Mtro. Francisco José Gutiérrez Rodriguez.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretario de Salud y
Director General del OPD Servicios de Salud de Tamaulipas, Dr. Vicente Joel Hernandez Navarro.-
Rubrica.- Secretario de Finanzas, Dr. Jesus Lavin Verastegui.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la transferencia de recursos federales con caricter de subsidios, para el
fortalecimiento del Sistema Estatal DIF Durango/institucién gubernamental en materia de sus acciones de
intervencion relativas a la nifiez y adolescencia, incluidas las que se encuentran en contexto de migracion y a la
poblacién sujeta de asistencia social en el establecimiento (Centro Mi Casa), 2025, que celebran el Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia y el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Durango.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Unidad de Atencion a Poblacién
Vulnerable.- Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacién en Situaciéon de Vulnerabilidad.

CONVENIO DE COORDINACION No. SNDIF/DGAJ-C/085/2025

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL DIF DURANGO/INSTITUCION GUBERNAMENTAL
EN MATERIA DE SUS ACCIONES DE INTERVENCION RELATIVAS A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA, INCLUIDAS LAS
QUE SE ENCUENTRAN EN CONTEXTO DE MIGRACION Y A LA POBLACION SUJETA DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL
ESTABLECIMIENTO (CENTRO MI CASA), 2025, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “SNDIF”, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE
COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD, REFERIDA EN ADELANTE COMO "DGCFPPIFPSV", REPRESENTADA POR LA LCDA. ROSALIA
TOSTADO BENITEZ, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. HECTOR
ANTONIO URIBE CERON, SUBDIRECTOR DE ATENCION AL CONSEJO NACIONAL Y LA LCDA. ANGELICA PATRICIA
LOPEZ CUEVAS, JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA OPERACION DEL CONSEJO NACIONAL Y CONSEJOS
ESTATALES, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
DURANGO, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “SEDIF”, REPRESENTADO POR LA D.E. MARTHA ELIA MUNOZ
MARTINEZ, DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA LCDA. YADIRA NOHEMi DOMINGUEZ GURROLA,
PROCURADORA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligaciéon de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de
1990 y publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en
todas las medidas concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial a
que se atendera, sera el interés superior de la nifiez. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Especificamente en relacion a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89, las medidas
especiales de proteccién que las autoridades de todos los érdenes de gobierno deberan proporcionar, de
conformidad con sus competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion
de migracion, independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del
interés superior de la nifiez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el
procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para
garantizar la proteccion integral de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF,
concurrente y/o coincidentemente, habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifas, nifios



Lunes 4 de agosto de 2025 DIARIO OFICIAL 249

y adolescentes migrantes, asimismo, conforme al articulo 117, fraccién Xl, en relaciéon con el articulo 118,
fraccion XII, y el articulo 119, fraccidn IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacién
y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de dicha Ley.

IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “SNDIF”, entre otras: impulsar la cooperacién y coordinacion de las autoridades del orden federal, de las
entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifas, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracién establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracion en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicion de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “SNDIF”, cuenta con la atribucion de participar y reforzar las acciones de
coordinacion para la implementacién de la politica nacional de atencion a la nifiez en contexto de migracion,
ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes, acompafiados, no
acompafnados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para financiar los Proyectos,
enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacion de Centros de Asistencia Social y
Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal, acogimiento
residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencién de retornos asistidos, y las que corresponden a
la participacién de las Procuradurias Federal y Local de Proteccién en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompanados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién
de refugiado o asilo politico.

A su vez, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la obligatoriedad
del “SNDIF” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México para garantizar la
proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompanados y no acompanados en
contexto de migracion.

VL. Que, tratandose de un sector vulnerable de la poblacion en México como los son las jornaleras y
jornaleros agricolas, podra advertirse que el mercado laboral en el sector primario es complejo, siendo donde
interactua, la oferta de la mano de obra necesitada y la demanda de las empresas agricolas. Es importante
plantear que las jornaleras y jornaleros de los que se refiere, son mexicanos, por lo tanto, el marco juridico
establecido en el pais garantiza el respeto a sus derechos sociales, laborales y econémicos a ellos y a sus
familias que con su trabajo pretenden tener mejores condiciones de vida.

Por su parte, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé en sus articulos 2, 3, 4 y el
123, entre otros, los derechos de identidad e inclusién, educacioén, vivienda, salud, un medio ambiente
adecuado, pero principalmente los derechos laborales. La Ley Federal de Trabajo en su contenido menciona
que la regulacion que debia regir a los jornaleros agricolas, respecto a las actividades que desarrollan en el
campo por los preceptos de jornada, salario minimo, trabajo de menores y mujeres.

Motivo de lo anterior, se tiene que las hijas e hijos de madres y padres jornaleras y jornaleros, tienen el
derecho a ser sujetos de asistencia social, en espacios que brinden la atencién adecuada, hasta en tanto sus
padres cumplen con su jornada laboral.

VII. Que, el articulo 3.° de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores las define como
aquellas de 60 afios 0 mas que se encuentren domiciliadas o en transito en el territorio nacional sin embargo,
en la metodologia de la medicién de la pobreza desarrollada por el CONEVAL quedan definidas como la
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poblacién que tiene 65 afios 0 mas pues, segun la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a partir de esa edad es que se tiene acceso a las
prestaciones del seguro por vejez.

En 2020, segun el Censo de Poblacion y Vivienda, México contaba con 10.3 millones de personas adultas
mayores, 4.7 millones eran hombres y 5.6 millones eran mujeres. En 2022, con datos de la Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), habia 12.6 millones de personas adultas mayores, de los
cuales 5.6 millones eran hombres y 7.0 millones eran mujeres. De estas, 4.5 millones de personas adultas
mayores estaban en situacion de pobreza en 2018, equivalente a 43.2 %, proporcidon que en 2022 paso
a 31.1 %, es decir, a 3.9 millones de personas, lo que hace necesario que el Estado mexicano debe fortalecer
la acciones en materia de acceso a servicios de asistencia social dirigidas a la poblacion adulta mayor.

VIIl. De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020: En México, hay aproximadamente 6,179,890
personas con algun tipo de discapacidad. Esto representa un 4.9% de la poblacién total del pais, de las cuales
aproximadamente el 53% son mujeres y el 47% son hombres, en mismo censo se precisa que, en México
residen aproximadamente 29.3 millones de nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afos y de esta poblacién,
poco mas de 580 mil (2.0%) presenta alguna discapacidad, por lo que de la misma forma los Sistemas DIF se
encuentran ante una oportunidad para procurar la atencién de las necesidades de personas sujetas de
asistencia social, como lo son las personas con algun tipo de discapacidad.

IX. La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del “SNDIF” informé mediante
oficio No. 272 000 00/0012/2025 el presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
ese Sistema Nacional, en donde se establece la asignacion del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones
institucionales en materia de atencion a las personas sujetas de la Asistencia Social, que ameriten la
intervencion inmediata de los Sistemas Nacional, Estatales, y Municipales, para el Desarrollo Integral de la
Familia, Procuraduria Federal, Local u otra Institucion Gubernamental.

X. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebro la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
“SNDIF”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Asignacion y Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez en contexto de
migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social en adelante “Criterios”, cuyo objeto fue establecer las
bases para la transferencia de subsidios y/o Apoyos del SNDIF a los SEDIF/SMDI, Procuraduria Federal,
Local u otra Institucién Gubernamental a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion y de sus familiares
acompafantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

El 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo” por el que se
modifican, la denominacién del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por
el que se expiden los “Criterios”. Esta adecuacion tuvo como objetivo, expuesto de manera sucinta, el otorgar
herramientas que permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende
por parte de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, que proporcionan servicios de Asistencia
Social a la nifiez en contexto de migracién y a la poblacién sujeta de asistencia social.

Por otra parte, el 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién un extracto de la
modificacién, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”, circunstancia que se tomé
en cuenta para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los convenios y acuerdos
correspondientes al ejercicio 2024.

Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”. Esta modificacién tiene por
objetivo el fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia que integran el Sistema
Nacional de Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencion relativas a la nifiez y
adolescencia, incluidos aquellos en contexto de migracion y a la poblacién sujeta de asistencia social,
circunstancia que se debera considerar para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los
convenios y acuerdos correspondientes al ejercicio 2025.

DECLARACIONES

I. Declara el “SNDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto

Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de diciembre de 2024.
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.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades vy
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la “DGCFPPIFPSV” unidad administrativa que forma
parte de la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable “UAPV”, y que dentro de sus atribuciones, se
encuentran las de disefiar, gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los
servicios de asistencia social, que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion
de vulnerabilidad, especialmente de NNA en situacion de migracién acompafiados y no acompafados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable, asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la
Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencion integral de NNA y personas en situacion de vulnerabilidad.

Por todo lo anterior, el presente Convenio se firma con fundamento en el articulo primero del Acuerdo
delegatorio vigente, articulos 24 fracciones Il, IX y XXI, 28 fracciones IX, IX bis, XVIl y XVIII del Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia publicado en el DOF el 30 de
diciembre de 2024.

Para efectos administrativos y normativos, se establece que la Direccién General de Proyectos Especiales
de Atencion a Poblacion Vulnerable, sefialada en el articulo 28 del Estatuto Organico del SNDIF publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2024, corresponde a la misma unidad administrativa que la Direccion General
de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad.

Dicha equivalencia se reconoce en virtud del tramite de cambio de denominacion actualmente en proceso,
conforme a lo sefialado en la Circular 270.000.00/0005/2025 de fecha 11 de febrero de 2025 emitida por la
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas del SNDIF, por lo que cualquier referencia a ambas
denominaciones debera entenderse como la establecida en el articulo 28 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2024.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccidn
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direccién General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio y obligarse al cumplimiento del mismo.

1.5 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00/0211/2025 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal, vigente.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.7 Que, para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Av. Emiliano
Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México, mismo
que sefala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “SEDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Durango, con
personalidad juridica y patrimonio propio, mediante el Decreto nimero 165, publicado en el Periddico Oficial
de la entidad con fecha de 5 mayo de 1977, mil novecientos setenta y siete.

1.2 Que, de conformidad con el articulo 3 de la Ley de Asistencia Social del Estado de Durango, entre sus
objetivos se encuentran: atender a los grupos sociales marginados o mas vulnerables, asi como promover y
prestar servicios de asistencia social. Asimismo, de conformidad con el articulo 3° de su Reglamento Interno,
el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango, para el cumplimiento de sus
objetivos, cuenta con atribuciones para promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de la
nifez, operar establecimientos de asistencia social en beneficio de esta poblacién, y celebrar contratos,
convenios o acuerdos con las Entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, asi como
los sectores privado y social en materia de asistencia social.
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1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, quien cuenta con facultades para procurar la proteccion integral de nifias, nifios
y adolescentes que prevé la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales, esta Ley y demas disposiciones aplicables; asimismo debe coordinar la ejecucion y dar
seguimiento a las medidas de proteccion para la restitucién integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

.4 Que, la D.E. Martha Elia Mufoz Martinez, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango, el 13 de enero de 2025, de conformidad con el
nombramiento emitido por el Dr. Esteban Alejandro Villegas Villarreal, Gobernador Constitucional del Estado
de Durango, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 98, fraccion IV de la Constitucidon Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango, y 35 de la Ley de Asistencia Social, por lo que cuenta con las facultades
para actuar en representacion del organismo.

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI7701011V9.

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Boulevard José Maria Patoni, Numero 105, Predio Rustico la Tinaja y los Lugos, C.P. 34217, Durango,
Durango.

Asimismo, proporciona el correo electrénico dif@durango.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

1.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

1.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Durango, en el marco de la “Ley General”, Ley de Asistencia
Social, Ley de Migracién, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto, forma parte integrante de este
instrumento juridico.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse unicamente en los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de
Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos de los presentes “Criterios”, y en
la Direccion Administrativa y Postal que se indica en el presente Convenio.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “SNDIF” se ejerceran por medio de una
cuenta bancaria productiva que el “SEDIF” se obligan a abrir de manera especial y exclusiva para la
administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a través de su Secretaria
de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de conformidad con lo sefialado en el
quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “SNDIF”, mismo que debera remitirse a mas
tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “SNDIF”, y en congruencia con lo dispuesto,
tanto en los “Criterios”, como en el presente convenio.
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CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “SNDIF”. “LAS PARTES” estan de acuerdo, que para
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacion, el
seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito a la
“‘DGCFPPIFPSV”, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

Las supervisiones que sean realizadas y reportadas por el “SEDIF”™, que haga denotar las
coincidencias entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su alineacion al
numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran mediante visitas de verificacion
deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas
intervengan.

Los informes de avance.

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios”.

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

a)

b)

c)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos
Asistenciales y/o Lugares Habilitados, mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “SNDIF” considere oportuno,

Requerir los informes que considere necesarios, y

Reunirse en caso de considerarlo y las veces necesarias con el “SEDIF”, a través del personal que
de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “SNDIF”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$6,388,800.00 (SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M.N.), misma que se otorgara de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y
posterior a la firma de este instrumento, previa documentacién que para tal efecto proporcione el
“SEDIF”, los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados unica y exclusivamente
para el desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como al presente convenio.

Determinar, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo por el cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto.

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “SEDIF”, cuando éste se la solicite.

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “SEDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado, debiendo cumplir con la normatividad de la entidad federativa en materia de Proteccion
Civil. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados para los ejercicios
fiscales subsecuentes.
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de supervision, verificacion, seguimiento y/o
reuniones de trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o a quien esta designe,
debidamente identificado; asi como brindar oportunamente la documentacion o informacion de los
requerimientos que le sean formulados ya sea por el “SNDIF” y/o por parte de los diversos Organos
de Fiscalizacion.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnésticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccion que le sean emitas por
unidades administrativas del “SNDIF”.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores
al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicion y servicios para dar cumplimiento a
las metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacion y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares
Habilitados en términos de los presentes “Criterios”; asi como divulgar la participacion y apoyo del
Gobierno Federal a través del “SNDIF”.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el presente convenio, el cual podra modificar la composicion de los porcentajes entre vertientes
del proyecto, siempre que las caracteristicas financieras de que se trate lo ameriten y siempre que
dichas modificaciones sean revisadas y aprobadas previamente por la DGCFPPIFPSV | y
autorizadas por la UAPV de conformidad con el punto 6 fraccion Il de los “Criterios” mediante Acta
de autorizacion correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion de la infraestructura (solo en los casos previstos en los presentes Criterios), a través, del
mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliaciéon, la remodelacién, la
rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento para todas las
nifas, nifos y adolescentes, poblacién sujeta de asistencia social, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo, las mujeres, indigenas, desplazados , migrantes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, dependientes
de personas privadas de su libertad, de desaparecidos, de enfermos terminales, victimas de la
comision de delitos, indigentes y las personas afectadas por desastres naturales, asi como para el
alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracién y de sus familiares
acompafantes, que determinen las Procuradurias de Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes
conforme a su interés superior, 0 en su caso, realizar los acompafamientos para aquellos casos en
que se detecte que la nifiez en situaciéon de movilidad requiera de alguna proteccidn
complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicién de refugiado o asilo
politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o no devengados, al 31 de diciembre de 2025, incluyendo sus rendimientos financieros generados,
en las cuentas utilizadas para efecto, ya sean receptoras o ejecutoras, debiendo informarlo al
SNDIF, a través de la DGCFPPIFPSV, de manera escrita y con copia simple de los documentos
soporte correspondientes; asi como estados de cuenta y/o reportes emitidos por la Institucion
Bancaria de conformidad con los “Criterios” y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

Previendo que la linea de captura solicitada por el “SEDIF” al “SNDIF” debera estar pagada dentro
del plazo antes sefialado.
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XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XX.

El “SEDIF” tiene la obligacion de informar lo anterior a la “DGCFPPIFPSV” del “SNDIF”, y al ambito
local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados y/o comprometidos a mas tardar el 31 de
diciembre de 2025, por lo que la “DGCFPPIFPSV” recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado en el término establecido en la fraccién VI.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacion con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la “DGCFPPIFPSV”, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el “SEDIF”
para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de acuerdo a las fechas establecidas y
en cumplimiento a los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Llevar a cabo el registro de NNA atendidos en el establecimiento beneficiado, a través del medio
que determine la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera
Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad.

SEPTIMA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervisién, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacién, “LAS PARTES” acuerdan formalizar un Grupo de Trabajo, a través del
presente Convenio, que estara conformado por las siguientes personas servidoras publicas:

Por el “SNDIF” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante escrito que
se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “SEDIF” la persona titular de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Durango, o a quién ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES”.

Lo anterior, sin la necesidad de emitir documental alguno pues en el presente Convenio se establece su
formalizacién con las personas servidoras publicas referidas y sélo en los casos en que se requiera se
deberan realizar trabajos conjuntos de los cuales se dejara evidencia documental dentro de los respectivos
expedientes técnicos.

OCTAVA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que, solo en caso de considerarlo necesario, a solicitud de cualquiera
de sus integrantes, se reuniran y tendran las siguientes funciones:

Iv.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcion de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente convenio, mediante la
amigable composicion y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula SEPTIMA del
presente instrumento.
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NOVENA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES”. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

. Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Asistencia Social, Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, Ley de Migracion, la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, los Planes de Restitucion de Derechos
que emita la Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o
la Procuraduria de Proteccion dependiente del “SEDIF” asi como la demas normatividad aplicable.

1. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

Il. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacion sera a partir de su fecha de
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de Coordinacion
podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracion del Convenio Modificatorio
respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las modificaciones
o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados
por “LAS PARTES".

DECIMA TERCERA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescisién sin
responsabilidad para el “SNDIF”, las siguientes:

I Que no apliquen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen
inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados,

1. Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos,

1. Que no acepten la realizacion de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “SNDIF”, los
Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los recursos,

V. Que no entreguen a la DGCFPPIFPSV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto,

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion,

VL. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos
federales,

VIl. Cuando el “SNDIF” o algun érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el

ejercicio de los recursos, y;

VIll. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
convenio, los “Criterios” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “SEDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la entrega de los apoyos, y reintegrara
a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda, asi como
los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el “SNDIF” dé vista a las autoridades
competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacién que haga el “SNDIF” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacion, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la normatividad materia del presente
Convenio, no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen
“LAS PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “SEDIF” debera realizar la devolucién a la Tesoreria de la Federacion de los recursos no
devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus posibles rendimientos.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito debidamente signado por persona con facultades, por conducto de las personas
designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier
otro medio electrénico o por la via mas expedita de la cual obre constancia.

DECIMA SEXTA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula SEPTIMA.

DECIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacién que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informaciéon y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacién de
cada una de ellas.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacién, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

DECIMA NOVENA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y
logotipo de cada una de ellas, sélo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente
Convenio de Coordinacién y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES".
El nombre, logo y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se
estipule en el presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las actividades y
procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas estricta
responsabilidad, sin que ello implique una relacién de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA PRIMERA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 14 de los “Criterios”.

En caso de persistir controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como
para aquello que no esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicaciéon de las Leyes
Federales de los Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la
Ciudad de México.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por “LAS PARTES” y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad
de México, el 27 de marzo de 2025, en seis ejemplares originales.- Por el SNDIF: Encargada del Despacho de
la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en
Situacion de Vulnerabilidad, Lcda. Rosalia Tostado Benitez.- Rubrica.- Asistencia: Subdirector de Atencién al
Consejo Nacional, Lic. Héctor Antonio Uribe Cerén.- Rubrica.- Jefa de Departamento de Apoyo a la
Operacion del Consejo Nacional y Consejos Estatales, Lcda. Angélica Patricia Lopez Cuevas.- Rubrica.-
Por el SEDIF: Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango,
D.E. Martha Elia Muiioz Martinez.- Rubrica.- Asistencia: Procuradora de Proteccion de Nifas, Nifos y
Adolescentes, Lcda. Yadira Nohemi Dominguez Gurrola.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la transferencia de recursos federales con caricter de subsidios, para el
fortalecimiento del Sistema Municipal DIF Acaxochitlan instituciéon gubernamental en materia de sus acciones de
intervencion relativas a la nifiez y adolescencia, incluidas las que se encuentran en contexto de migracion y a la
poblacion sujeta de asistencia social en el establecimiento (Filomena Torres Islas), 2025, que celebran el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Hidalgo y el Municipio de Acaxochitlin, conjuntamente con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de dicho municipio.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Unidad de Atencién a Poblacion
Vulnerable.- Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad.

CONVENIO DE COORDINACION No. SNDIF/DGAJ-C/151/2025

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF ACAXOCHITLAN INSTITUCION
GUBERNAMENTAL EN MATERIA DE SUS ACCIONES DE INTERVENCION RELATIVAS A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA,
INCLUIDAS LAS QUE SE ENCUENTRAN EN CONTEXTO DE MIGRACION Y A LA POBLACION SUJETA DE
ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTABLECIMIENTO (FILOMENA TORRES ISLAS), 2025, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “SNDIF”, A
TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA,
FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, REFERIDA EN ADELANTE COMO "DGCFPPIFPSV",
REPRESENTADA POR LA LCDA. ROSALIA TOSTADO BENITEZ, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. HECTOR ANTONIO URIBE CERON, SUBDIRECTOR DE ATENCION AL CONSEJO
NACIONAL, Y LA LCDA. ANGELICA PATRICIA LOPEZ CUEVAS, JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA
OPERACION DEL CONSEJO NACIONAL Y CONSEJOS ESTATALES, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “SEDIF”,
REPRESENTADO POR EL M.E.F. RICARDO ENRIQUE ALVIZO CONTRERAS, TITULAR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO, ASISTIDO POR LA LCDA. DULCE MARIA
EDUVIGES PEREZ RAMIREZ, DIRECTORA GENERAL DE ASISTENCIA SOCIAL, ASI COMO, EL MUNICIPIO DE
ACAXOCHITLAN, CONJUNTAMENTE CON EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE
MUNICIPIO, EN LO SUCESIVO EL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, REPRESENTADOS POR EL C. RICARDO
PEREA GOMEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR LA C. JAZMIN MARTINEZ
MARROQUIN, DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de
1990 y publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en
todas las medidas concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial a
que se atendera, sera el interés superior de la nifiez. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Especificamente en relacion a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89, las medidas
especiales de proteccion que las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de
conformidad con sus competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion
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de migracion, independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del
interés superior de la nifiez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el
procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para
garantizar la proteccion integral de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF,
concurrente y/o coincidentemente, habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifas, nifios
y adolescentes migrantes, asimismo, conforme al articulo 117, fraccién Xl, en relaciéon con el articulo 118,
fraccion XII, y el articulo 119, fraccidn IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacién
y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de dicha Ley.

IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y lll, que son atribuciones
del “SNDIF”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal, de las
entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifas, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracion y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracion en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condiciéon de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “SNDIF”, cuenta con la atribucion de participar y reforzar las acciones de
coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencion a la nifiez en contexto de migracion,
ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifas, nifios y adolescentes, acompafados, no
acompafnados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para financiar los Proyectos,
enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacion de Centros de Asistencia Social y
Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal, acogimiento
residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que corresponden a
la participacion de las Procuradurias Federal y Local de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atenciéon de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafados y no
acompafados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacién, higiene, atencion sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién
de refugiado o asilo politico.

A su vez, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la obligatoriedad
del “SNDIF” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México para garantizar la
proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no acompanados en
contexto de migracion.

VI. Que, tratandose de un sector vulnerable de la poblacion en México como los son las jornaleras y
jornaleros agricolas, podra advertirse que el mercado laboral en el sector primario es complejo, siendo donde
interactua, la oferta de la mano de obra necesitada y la demanda de las empresas agricolas. Es importante
plantear que las jornaleras y jornaleros de los que se refiere son mexicanos, por lo tanto, el marco juridico
establecido en el pais garantiza el respeto a sus derechos sociales, laborales y econémicos a ellos y a sus
familias que con su trabajo pretenden tener mejores condiciones de vida.

Por su parte, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé en sus articulos 2, 3, 4 y el
123, entre otros, los derechos de identidad e inclusién, educacion, vivienda, salud, un medio ambiente
adecuado, pero principalmente los derechos laborales. La Ley Federal de Trabajo en su contenido menciona
que la regulacion que debia regir a los jornaleros agricolas, respecto a las actividades que desarrollan en el
campo por los preceptos de jornada, salario minimo, trabajo de menores y mujeres.

Motivo de lo anterior, se tiene que las hijas e hijos de madres y padres jornaleras y jornaleros, tienen el
derecho a ser sujetos de asistencia social, en espacios que brinden la atencién adecuada, hasta en tanto sus
padres cumplen con su jornada laboral.
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VII. Que, el articulo 3.° de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores las define como
aquellas de 60 afios 0 mas que se encuentren domiciliadas o en transito en el territorio nacional sin embargo,
en la metodologia de la medicién de la pobreza desarrollada por el CONEVAL quedan definidas como la
poblacién que tiene 65 afios 0 mas pues, segun la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a partir de esa edad es que se tiene acceso a las
prestaciones del seguro por vejez.

En 2020, segun el Censo de Poblacion y Vivienda, México contaba con 10.3 millones de personas adultas
mayores, 4.7 millones eran hombres y 5.6 millones eran mujeres. En 2022, con datos de la Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), habia 12.6 millones de personas adultas mayores, de los
cuales 5.6 millones eran hombres y 7.0 millones eran mujeres. De estas, 4.5 millones de personas adultas
mayores estaban en situacion de pobreza en 2018, equivalente a 43.2 %, proporcion que en 2022 pasoé
a 31.1 %, es decir, a 3.9 millones de personas, lo que hace necesario que el Estado mexicano debe fortalecer
la acciones en materia de acceso a servicios de asistencia social dirigidas a la poblacién adulta mayor.

VIII. De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020: En México, hay aproximadamente 6,179,890
personas con algun tipo de discapacidad. Esto representa un 4.9% de la poblacion total del pais, de las cuales
aproximadamente el 53% son mujeres y el 47% son hombres, en mismo censo se precisa que, en México
residen aproximadamente 29.3 millones de nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afos y de esta poblacién,
poco mas de 580 mil (2.0%) presenta alguna discapacidad, por lo que de la misma forma los Sistemas DIF se
encuentran ante una oportunidad para procurar la atencién de las necesidades de personas sujetas de
asistencia social, como lo son las personas con algun tipo de discapacidad.

IX. La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del “SNDIF” informé mediante
oficio No. 272 000 00/0012/2025 el presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
ese Sistema Nacional, en donde se establece la asignacion del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones
institucionales en materia de atencion a las personas sujetas de la Asistencia Social, que ameriten la
intervencion inmediata de los Sistemas Nacional, Estatales, y Municipales, para el Desarrollo Integral de la
Familia, Procuraduria Federal, Local u otra Institucion Gubernamental.

X. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebro la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
“SNDIF”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Asignacién y Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencién relativas a la Nifiez en contexto de
migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social en adelante “Criterios”, cuyo objeto fue establecer las
bases para la transferencia de subsidios y/o Apoyos del SNDIF a los SEDIF/SMDI, Procuraduria Federal,
Local u otra Institucién Gubernamental a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafnantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

El 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo” por el que se
modifican, la denominacién del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por
el que se expiden los “Criterios”. Esta adecuacion tuvo como objetivo, expuesto de manera sucinta, el otorgar
herramientas que permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende
por parte de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, que proporcionan servicios de Asistencia
Social a la nifiez en contexto de migracion y a la poblacién sujeta de asistencia social.

Por otra parte, el 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”, circunstancia que se tomd
en cuenta para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los convenios y acuerdos
correspondientes al ejercicio 2024.

Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”. Esta modificacion tiene por
objetivo el fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia que integran el Sistema
Nacional de Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencion relativas a la nifiez y
adolescencia, incluidos aquellos en contexto de migracion y a la poblacién sujeta de asistencia social,
circunstancia que se debera considerar para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los
convenios y acuerdos correspondientes al ejercicio 2025.
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DECLARACIONES
I. Declara el “SNDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de diciembre de 2024.

.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacién de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la “DGCFPPIFPSV” unidad administrativa que forma
parte de la “UAPV”, y que dentro de sus atribuciones, se encuentran las de disefar, gestionar o coordinar las
politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social, que se consideren
primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad, especialmente de NNA en
situacion de migracién acompariados y no acompafados, conforme a lo previsto en la normatividad aplicable,
asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico, privado y social en la atencion integral de NNA y personas
en situacién de vulnerabilidad.

Por todo lo anterior, el presente Convenio se firma con fundamento en el articulo primero del Acuerdo
delegatorio vigente, articulos 24 fracciones Il, IX y XXI, 28 fracciones IX, IX bis, XVII y XVIII del Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia publicado en el DOF el 30 de
diciembre de 2024.

Para efectos administrativos y normativos, se establece que la Direccion General de Proyectos Especiales
de Atencion a Poblacion Vulnerable, sefialada en el articulo 28 del Estatuto Organico del SNDIF publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2024, corresponde a la misma unidad administrativa que la Direccién General
de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad.

Dicha equivalencia se reconoce en virtud del tramite de cambio de denominacion actualmente en proceso,
conforme a lo sefialado en la Circular 270.000.00/0005/2025 de fecha 11 de febrero de 2025 emitida por la
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas del SNDIF, por lo que cualquier referencia a ambas
denominaciones debera entenderse como la establecida en el articulo 28 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2024.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccion
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situaciéon de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direccion General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio y obligarse al cumplimiento del mismo.

1.5 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00/0387/2025 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal, vigente.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.7 Que, para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Av. Emiliano
Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México, mismo
que sefala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “SEDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con el Decreto No. 276 que contiene la Ley de Asistencia Social para el
Estado de Hidalgo, publicado en el Alcance al Periddico Oficial de fecha 30 de julio de 2012 y con el Decreto
No. 572 por el que se reforma y adiciona nuevas disposiciones a la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Hidalgo, publicado en el Alcance No. 4 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 20 de enero de
2021.
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1.2 Que, de conformidad con el articulo 24 de la Ley de Asistencia Social para el Estado de Hidalgo, el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Hidalgo, tiene por objeto, promover y realizar
servicios y acciones en materia de asistencia social en corresponsabilidad con las Instituciones Publicas,
Privadas y de la Sociedad en general.

1.3 Que, dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios,
Adolescentes y la Familia, la cual tiene, entre otras atribuciones la de prestar servicios de asesoria,
representacion, prevencion, conciliacion, mediacion, orientacién juridica en materia familiar en beneficio de a
las personas sujetas de asistencia social.

1.4 Que, el M.E.F. Ricardo Enrique Alvizo Contreras, fue nombrado Titular del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Hidalgo, de conformidad con el nombramiento de fecha 01 de abril del afio
2024, expedido por el Lic. Julio Ramoén Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo, y con lo dispuesto en los articulos 71 fraccién Xll, de la Constitucidon Politica, y con el
articulo 10 de la Ley Organica de la Administracion Publica, ambas para el Estado de Hidalgo, por lo que
cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI770525N67.

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Calle Salazar Carlos Martinez Balmori numero 100, Colonia Centro, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo.

Asimismo, proporciona el correo electronico ricardo.alvizo@hidalgo.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

lll.1 Que el ayuntamiento de Acaxochitlan, Hidalgo, es una entidad de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio, y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracion del presente Convenio de
Coordinacion, en los términos de los articulos, 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulos 23, 25, 115, 141 fraccion XV Bis inciso d) de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo, Articulos 2, 10, 56 fraccién 1l y 57 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo.

ll.2 Que tiene entre sus objetivos: Desarrollar acciones tendientes al fortalecimiento de los diversos
programas e instituciones referidas a la asistencia social en el municipio.

.3 Que el ayuntamiento del municipio de Acaxochitlan es representado por su Presidente Municipal
Constitucional, el C. Ricardo Perea Gémez, mismo que acredita su personalidad con la Constancia de
Mayoria Relativa expedida a su favor, de fecha 5 de junio de 2024, emitida por el Instituto Estatal Electoral de
Hidalgo, en términos de lo dispuesto por los articulos 41 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como el articulos 122, 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano del Estado de Hidalgo, por lo que cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion.

.4 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MAC850101614.

.5 Que, para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio Municipal
S/N, Colonia Centro, Cédigo Postal 43720, Acaxochitlan, Hidalgo.

.6 Que, como parte de la Administracién Publica Municipal de Acaxochitlan, cuenta con un Organismo
Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y patrimonio propio, establecido mediante el
Acuerdo de Creacion: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Acaxochitlan, Hidalgo.

lIL.7 Que, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Acaxochitlan, tiene entre sus
objetivos: Proporcionar asistencia social para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes que
requieran servicios para su proteccion; asi como, en coordinaciéon con las instituciones competentes,
identificar a las nifias, nifios y adolescentes extranjeros que requieren de proteccion internacional; ademas de
determinar a través de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios y Adolescentes el plan de restitucion de
derechos, con el fin de proporcionarles el tratamiento adecuado e individualizado que sea necesario mediante
la adopcidon de medidas de proteccion especial, con trato digno por parte de las autoridades, de manera que
sean respetados sus derechos y se generen las estrategias para la reunificacion familiar.

lIl.8 Que, la Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Acaxochitlan,
acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha 5 de septiembre de 2024, emitido por
el C. Ricardo Perea Gomez, Presidente Municipal Constitucional del municipio referido, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el
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articulo 144 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo y en el articulo 60 fraccion Il, inciso
a, de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, por lo que se encuentra facultada para celebrar el
presente Convenio de Colaboracion.

Asimismo, proporciona el correo electronico dif.acaxochitlan2024.2027@gmail.com, en el cual, de acuerdo
con las condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del
presente instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Hidalgo, Municipio de Acaxochitlan, en el marco de la
“Ley General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto, forma parte integrante de este
instrumento juridico.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de
Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos de los presentes “Criterios”, y en
la Direccion Administrativa y Postal que se indica en el presente Convenio.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “SNDIF” se ejerceran por medio de una
cuenta bancaria productiva que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” se obligan a abrir de manera
especial y exclusiva para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico,
a través de su Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de
conformidad con lo sefialado en el quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “SNDIF”, mismo que debera remitirse a mas
tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “SNDIF”, y en congruencia con lo dispuesto,
tanto en los “Criterios”, como en el presente convenio.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “SNDIF”. “LAS PARTES” estan de acuerdo, que para
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacion, el
seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito a la
“DGCFPPIFPSV”, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

. Las supervisiones que sean realizadas y reportadas por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, que haga denotar las coincidencias entre la ejecucién de las acciones, los Proyectos
autorizados y su alineacion al numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran
mediante visitas de verificacién deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas
servidoras publicas que en ellas intervengan.

Il Los informes de avance.

il El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios”.

IV. Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la “DGCFPPIFPSV”.
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Para ello, la “DGCFPPIFPSV” podra:

a)

b)
c)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervisién en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos
Asistenciales y/o Lugares Habilitados, mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “SNDIF” considere oportuno,

Requerir los informes que considere necesarios, y

Reunirse en caso de considerarlo y las veces necesarias con el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, a través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “SNDIF”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$4,880,000.00 (CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100 M.N.),
misma que se otorgara de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este
instrumento, previa documentacion que para tal efecto proporcione el “AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL Y SMDIF”, los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados unica y
exclusivamente para el desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como al presente convenio.

Determinar, a través de la Unidad de Administraciéon y Finanzas, el mecanismo por el cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la “DGCFPPIFPSV”, la ejecucion del
Proyecto.

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, cuando éste se la solicite.

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “SEDIF”:

Proporcionar asesoria administrativa al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, cuando estos lo
requieran.

Apoyar con la logistica al “SNDIF” para que se realice la supervision correspondiente al
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”.

Acompafar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los
informes de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se
presente el informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado, debiendo cumplir con la normatividad de la entidad federativa en materia de Proteccién
Civil. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacién y
comprobacién de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados para los ejercicios
fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de supervision, verificacién, seguimiento y/o
reuniones de trabajo por parte del personal adscrito a la “DGCFPPIFPSV” y/o a quien esta designe,
debidamente identificado; asi como brindar oportunamente la documentaciéon o informacion de los
requerimientos que le sean formulados ya sea por el “SNDIF” y/o por parte de los diversos Organos
de Fiscalizacion.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnoésticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccion que le sean emitas por
unidades administrativas del “SNDIF”.
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VL.

VIL.

VIIL.

Xl.

XIL.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores
al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a
las metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacion y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares
Habilitados en términos de los presentes “Criterios”; asi como divulgar la participaciéon y apoyo del
Gobierno Federal a través del “SNDIF”.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el presente convenio, el cual podra modificar la composicién de los porcentajes entre vertientes
del proyecto, siempre que las caracteristicas financieras de que se trate lo ameriten y siempre que
dichas modificaciones sean revisadas y aprobadas previamente por la ‘DGCFPPIFPSV”, y
autorizadas por la UAPV de conformidad con el punto 6 fraccion Il de los “Criterios” mediante Acta
de autorizacién correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion de la infraestructura (solo en los casos previstos en los presentes Criterios), a través, del
mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacién, la remodelacion, la
rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento para todas las
nifias, nifos y adolescentes, poblacién sujeta de asistencia social, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo, las mujeres, indigenas, desplazados , migrantes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, dependientes
de personas privadas de su libertad, de desaparecidos, de enfermos terminales, victimas de la
comision de delitos, indigentes y las personas afectadas por desastres naturales, asi como para el
alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion y de sus familiares
acompafantes, que determinen las Procuradurias de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
conforme a su interés superior, 0 en su caso, realizar los acompafamientos para aquellos casos en
que se detecte que la nifiez en situacion de movilidad requiera de alguna proteccién
complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién de refugiado o asilo
politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cddigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
0 no devengados, al 31 de diciembre de 2025, incluyendo sus rendimientos financieros generados,
en las cuentas utilizadas para efecto, ya sean receptoras o ejecutoras, debiendo informarlo al
SNDIF, a través de la “DGCFPPIFPSV”, de manera escrita y con copia simple de los documentos
soporte correspondientes; asi como estados de cuenta y/o reportes emitidos por la Institucion
Bancaria de conformidad con los “Criterios” y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

Previendo que la linea de captura solicitada por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”: al
“SNDIF” debera estar pagada dentro del plazo antes sefialado.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”: tiene la obligacion de informar lo anterior, a la
“‘DGCFPPIFPSV” del “SNDIF”, y del ambito local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados y/o comprometidos a mas tardar el 31 de
diciembre de 2025, por lo que la “DGCFPPIFPSV” recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado en el término establecido en la fraccién VI.
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XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacion con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la “DGCFPPIFPSV”, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electronico proporcionado por el
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de acuerdo a las fechas establecidas y
en cumplimiento a los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Llevar a cabo el registro de NNA atendidos en el establecimiento beneficiado, a través del medio
que determine la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera
Infancia, Familias y Poblacién en Situacién de Vulnerabilidad;

OCTAVA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan formalizar un Grupo de Trabajo, a través del
presente Convenio, que estara conformado por las siguientes personas servidoras publicas:

Por el “SNDIF” la persona titular de la “DGCFPPIFPSV”, o a quien ésta designe mediante escrito
que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “SEDIF” la persona titular de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Hidalgo, o a quién ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” la persona titular del DIF Municipal de
Acaxochitlan, o a quien ésta designe mediante escrito que se haga del conocimiento
de “LAS PARTES”; El Director General de Planeacién y Evaluacion, o quien lo sustituya en el
cargo.

Lo anterior, sin la necesidad de emitir documental alguno pues en el presente Convenio se establece su
formalizacién con las personas servidoras publicas referidas y so6lo en los casos en que se requiera se
deberan realizar trabajos conjuntos de los cuales se dejara evidencia documental dentro de los respectivos
expedientes técnicos.

NOVENA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que, solo en caso de considerarlo necesario, a solicitud de cualquiera
de sus integrantes, se reuniran y tendran las siguientes funciones:

Iv.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcion de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente convenio, mediante la
amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula OCTAVA del
presente instrumento.
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DECIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES’. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

. Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Asistencia Social, Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, Ley de Migracion, la Ley
General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, los Planes de Restitucion de Derechos
que emita la Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o
la Procuraduria de Proteccion dependiente del “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” asi como
la demas normatividad aplicable.

Il Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lil. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinaciéon sera a partir de su
fecha de suscripcién y hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de
Coordinacién podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebraciéon del Convenio
Modificatorio respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las
modificaciones o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procederd a reanudar las acciones en la forma y términos acordados
por “LAS PARTES".

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “SNDIF”, las siguientes:

l. Que no apliquen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen
inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados,

Il Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos,

lil. Que no acepten la realizacion de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “SNDIF”, los
Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los recursos,

Iv. Que no entreguen a la “DGCFPPIFPSV” los informes y la documentacién que acredite los avances
y la conclusién de los compromisos y conceptos del Proyecto,

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion,

VL. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos
federales,

VIl. Cuando el “SNDIF” o algun érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el

ejercicio de los recursos, y;

VIll. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
convenio, los “Criterios” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” acepta que, ante la rescisién operara la cancelacion de la
entrega de los apoyos, y reintegrara a la Tesoreria de la Federacién, los recursos otorgados o su parte
proporcional, segun corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el
“SNDIF” dé vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacién que haga el “SNDIF” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacién, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la normatividad materia del presente
Convenio, no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen
“LAS PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de
la Federacion de los recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus
posibles rendimientos.

DECIMA SEXTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito debidamente signado por persona con facultades, por conducto de las personas
designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier
otro medio electrénico o por la via mas expedita de la cual obre constancia.

DECIMA SEPTIMA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula OCTAVA.

DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES’ se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacion que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informaciéon y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA NOVENA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacién, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

VIGESIMA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y logotipo de
cada una de ellas, sélo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente Convenio de
Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El nombre, logo
y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule en el
presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA PRIMERA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las
actividades y procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas
estricta responsabilidad, sin que ello implique una relaciéon de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA SEGUNDA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 14 de los “Criterios”.

En caso de persistir controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como
para aquello que no esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes
Federales de los Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la
Ciudad de México.

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por “LAS PARTES” y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad
de México, el 19 de mayo de 2025, en seis ejemplares originales.- Por el SNDIF: Encargada del Despacho de
la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en
Situacion de Vulnerabilidad, Lcda. Rosalia Tostado Benitez.- Rubrica.- Asistencia: Subdirector de Atencién al
Consejo Nacional, Lic. Héctor Antonio Uribe Cerén.- Rubrica.- Jefa de Departamento de Apoyo a la
Operacion del Consejo Nacional y Consejos Estatales, Lcda. Angélica Patricia Lopez Cuevas.- Rubrica.-
Por el SEDIF: Titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Hidalgo,
M.E.F. Ricardo Enrique Alvizo Contreras.- Rubrica.- Asistencia: Directora General de Asistencia Social,
Lcda. Dulce Maria Eduviges Pérez Ramirez.- Rubrica.- Por el Ayuntamiento Municipal y SMDIF: Presidente
Municipal Constitucional de Acaxochitlan, C. Ricardo Perea Gémez.- Rubrica.- Asistencia: Directora del
Sistema DIF Municipal, C. Jazmin Martinez Marroquin.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la transferencia de recursos federales con caricter de subsidios, para el
fortalecimiento para la atenciéon de nifias, nifios y adolescentes migrantes en el Estado de Jalisco, que celebran el
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Unidad de Atencion a Poblacién
Vulnerable.- Direccién General de Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad.

CONVENIO DE COORDINACION No. SNDIF/DGAJ-C/108/2025

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION DE NNA MIGRANTES EN EL ESTADO DE JALISCO,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN
ADELANTE EL “SNDIF”, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS
PARA LA PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, REFERIDA EN
ADELANTE COMO "DGCFPPIFPSV", REPRESENTADA POR LA LCDA. ROSALIA TOSTADO BENITEZ, ENCARGADA
DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. HECTOR ANTONIO URIBE CERON,
SUBDIRECTOR DE ATENCION AL CONSEJO NACIONAL Y LA LCDA. ANGELICA PATRICIA LOPEZ CUEVAS, JEFA DE
DEPARTAMENTO DE APOYO A LA OPERACION DEL CONSEJO NACIONAL Y CONSEJOS ESTATALES, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO, EN ADELANTE
REFERIDO COMO EL “SEDIF”, REPRESENTADO POR LA MTRA. DIANA BERENICE VARGAS SALOMON, DIRECTORA
GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. JOSE ANTONIO CASTANEDA CASTELLANOS, DIRECTOR DEL AREA JURIDICA; A
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifez.

Il. La Convencién sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de
1990 y publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en
todas las medidas concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial a
que se atendera, sera el interés superior de la nifiez. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Especificamente en relacion a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89, las medidas
especiales de proteccion que las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de
conformidad con sus competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion
de migracion, independientemente de su nacionalidad o su situaciéon migratoria, teniendo el principio del
interés superior de la nifilez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el
procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para
garantizar la proteccidon integral de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF,
concurrente y/o coincidentemente, habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifas, nifios
y adolescentes migrantes, asimismo, conforme al articulo 117, fraccién Xl, en relaciéon con el articulo 118,
fraccion XIl, y el articulo 119, fraccion IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacién
y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de dicha Ley.

IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “SNDIF”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal, de las
entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el &mbito de sus



270 DIARIO OFICIAL Lunes 4 de agosto de 2025

respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracién en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicién de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “SNDIF”, cuenta con la atribucion de participar y reforzar las acciones de
coordinacion para la implementacién de la politica nacional de atencion a la nifiez en contexto de migracion,
ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes, acompafiados, no
acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para financiar los Proyectos,
enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacion de Centros de Asistencia Social y
Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal, acogimiento
residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencién de retornos asistidos, y las que corresponden a
la participacién de las Procuradurias Federal y Local de Proteccién en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacién, la
remodelacion, la rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio vy,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccidon complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicion
de refugiado o asilo politico.

A su vez, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la obligatoriedad
del “SNDIF” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México para garantizar la
proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no acompanados en
contexto de migracion.

VI. Que, tratdndose de un sector vulnerable de la poblacién en México como los son las jornaleras y
jornaleros agricolas, podra advertirse que el mercado laboral en el sector primario es complejo, siendo donde
interactya, la oferta de la mano de obra necesitada y la demanda de las empresas agricolas. Es importante
plantear que las jornaleras y jornaleros de los que se refiere, son mexicanos, por lo tanto, el marco juridico
establecido en el pais garantiza el respeto a sus derechos sociales, laborales y econémicos a ellos y a sus
familias que con su trabajo pretenden tener mejores condiciones de vida.

Por su parte, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé en sus articulos 2, 3, 4 y el
123, entre otros, los derechos de identidad e inclusién, educacién, vivienda, salud, un medio ambiente
adecuado, pero principalmente los derechos laborales. La Ley Federal de Trabajo en su contenido menciona
que la regulacidon que debia regir a los jornaleros agricolas, respecto a las actividades que desarrollan en el
campo por los preceptos de jornada, salario minimo, trabajo de menores y mujeres.

Motivo de lo anterior, se tiene que las hijas e hijos de madres y padres jornaleras y jornaleros, tienen el
derecho a ser sujetos de asistencia social, en espacios que brinden la atencién adecuada, hasta en tanto sus
padres cumplen con su jornada laboral.

VII. Que, el articulo 3.° de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores las define como
aquellas de 60 afios 0 mas que se encuentren domiciliadas o en transito en el territorio nacional sin embargo,
en la metodologia de la medicion de la pobreza desarrollada por el CONEVAL quedan definidas como la
poblacién que tiene 65 afios 0 mas pues, segun la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a partir de esa edad es que se tiene acceso a las
prestaciones del seguro por vejez.

En 2020, segun el Censo de Poblacion y Vivienda, México contaba con 10.3 millones de personas adultas
mayores, 4.7 millones eran hombres y 5.6 millones eran mujeres. En 2022, con datos de la Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), habia 12.6 millones de personas adultas mayores, de los
cuales 5.6 millones eran hombres y 7.0 millones eran mujeres. De estas, 4.5 millones de personas adultas
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mayores estaban en situacién de pobreza en 2018, equivalente a 43.2 %, proporcion que en 2022 pasé
a 31.1 %, es decir, a 3.9 millones de personas, lo que hace necesario que el Estado mexicano debe fortalecer
la acciones en materia de acceso a servicios de asistencia social dirigidas a la poblacién adulta mayor.

VIIl. De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020: En México, hay aproximadamente 6,179,890
personas con algun tipo de discapacidad. Esto representa un 4.9% de la poblacion total del pais, de las cuales
aproximadamente el 53% son mujeres y el 47% son hombres, en mismo censo se precisa que, en México
residen aproximadamente 29.3 millones de nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afios y de esta poblacion,
poco mas de 580 mil (2.0%) presenta alguna discapacidad, por lo que de la misma forma los Sistemas DIF se
encuentran ante una oportunidad para procurar la atencion de las necesidades de personas sujetas de
asistencia social, como lo son las personas con algun tipo de discapacidad.

IX. La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del “SNDIF” inform6é mediante
oficio No. 272 000 00/0012/2025 el presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
ese Sistema Nacional, en donde se establece la asignacién del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones
institucionales en materia de atencién a las personas sujetas de la Asistencia Social, que ameriten la
intervencion inmediata de los Sistemas Nacional, Estatales, y Municipales, para el Desarrollo Integral de la
Familia, Procuraduria Federal, Local u otra Institucion Gubernamental.

X. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebro la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
“SNDIF”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emisiéon y ordenada la publicaciéon en
el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Asignacion y Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencién relativas a la Nifiez en contexto de
migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social en adelante “Criterios”, cuyo objeto fue establecer las
bases para la transferencia de subsidios y/o Apoyos del SNDIF a los SEDIF/SMDI, Procuraduria Federal,
Local u otra Institucion Gubernamental a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifas, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafnantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

El 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo” por el que se
modifican, la denominacién del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por
el que se expiden los “Criterios”. Esta adecuacion tuvo como objetivo, expuesto de manera sucinta, el otorgar
herramientas que permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende
por parte de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, que proporcionan servicios de Asistencia
Social a la nifiez en contexto de migracién y a la poblacién sujeta de asistencia social.

Por otra parte, el 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicion al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”, circunstancia que se tomo
en cuenta para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los convenios y acuerdos
correspondientes al ejercicio 2024.

Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”. Esta modificacion tiene por
objetivo el fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia que integran el Sistema
Nacional de Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencion relativas a la nifiez y
adolescencia, incluidos aquellos en contexto de migracion y a la poblacién sujeta de asistencia social,
circunstancia que se debera considerar para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los
convenios y acuerdos correspondientes al ejercicio 2025.

DECLARACIONES
I. Declara el “SNDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de diciembre de 2024.

.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.
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1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la “DGCFPPIFPSV” unidad administrativa que forma
parte de la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable “UAPV”, y que dentro de sus atribuciones, se
encuentran las de disefar, gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los
servicios de asistencia social, que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion
de vulnerabilidad, especialmente de NNA en situacién de migraciéon acompafiados y no acompafados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable, asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la
Procuraduria Federal de Protecciéon de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencion integral de NNA y personas en situacién de vulnerabilidad.

Por todo lo anterior, el presente Convenio se firma con fundamento en el articulo primero del Acuerdo
delegatorio vigente, articulos 24 fracciones Il, IX y XXI, 28 fracciones IX, IX bis, XVIl y XVIII del Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia publicado en el DOF el 30 de
diciembre de 2024.

Para efectos administrativos y normativos, se establece que la Direccién General de Proyectos Especiales
de Atencion a Poblacion Vulnerable, sefialada en el articulo 28 del Estatuto Organico del SNDIF publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2024, corresponde a la misma unidad administrativa que la Direccion General
de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad.

Dicha equivalencia se reconoce en virtud del tramite de cambio de denominacion actualmente en proceso,
conforme a lo sefialado en la Circular 270.000.00/0005/2025 de fecha 11 de febrero de 2025 emitida por la
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas del SNDIF, por lo que cualquier referencia a ambas
denominaciones debera entenderse como la establecida en el articulo 28 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2024.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccién
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direccién General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio y obligarse al cumplimiento del mismo.

1.5 Que de conformidad con el oficio No. 272 000 00/0301/2025 emitido por la Direccién General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal, vigente.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.7 Que, para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Av. Emiliano
Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México, mismo
que sefiala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “SEDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, conforme al articulo 24 del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco,
renovado por Decreto numero 27229 expedido por el H. Congreso del Estado de Jalisco, publicado en el
periédico oficial "El Estado de Jalisco" de fecha 01 de febrero de 2019, denominado también como Sistema
Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.2 Que tiene como objetivos primordiales promover y prestar servicios de asistencia social; apoyar el
desarrollo integral de la persona, de la familia y la comunidad; promover acciones para la integracion de los
sujetos de asistencia social en el Estado; promover e impulsar el crecimiento fisico y psiquico de la nifiez y la
adolescencia, asi como su adecuada integracion a la sociedad; operar establecimientos en beneficio de los
sujetos de la asistencia social; operar la Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Jalisco; asi como de celebrar convenios, contratos y actos juridicos que sean indispensables para el
cumplimiento de sus objetivos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24, 25, 31 fraccion
I1l, 38 fraccion VI, del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco en vigor.

1.3 Que, dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Jalisco, la cual tiene entre otras atribuciones la de procurar la proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes, prevista en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales, la Ley General, Ley Estatal y demas disposiciones aplicables.
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1.4 Que, la Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén, fue nombrada Directora General del Organismo Publico
Descentralizado denominado Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, conforme a la
designacion hecha por la ciudadana Priscilla Franco Barba, en su caracter de Secretaria del Sistema de
Asistencia Social y Presidenta de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado denominado
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, y en acuerdo con el ciudadano Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, Jesus Pablo Lemus Navarro, quien actia ante el Secretario General de
Gobierno, Salvador Zamora Zamora, a través del Nombramiento emitido el 06 de diciembre de 2024, en
términos de lo establecido por los articulos 36, 46 y 50 de la Constitucién Politica; 1, 2, 3 parrafo 1 fraccion I,
4 parrafo 1 fracciones V, 7 numeral 1 fraccion Ill, 16 numeral 1 fracciéon XVIII, 34, y 66 numeral 1fraccion | de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo; 1, 3 fracciones VIl y X, 31, 32 fraccion | y 35 fraccion VI, 37 y 38 del
Cdédigo de Asistencia Social, ordenamientos todos del Estado de Jalisco, por lo que cuenta con facultades
suficientes para representar al Organismo.

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI770210DE9.

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en Av.
Alcalde Numero 1220, Colonia Miraflores, C.P. 44270, Guadalajara, Jalisco.

Asimismo, proporciona el correo electrénico direccion.dif@jalisco.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

1ll.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

1.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Jalisco, en el marco de la “Ley General”, Ley de Asistencia
Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto, forma parte integrante de este
instrumento juridico.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de
Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos de los presentes “Criterios”, y en
la Direccion Administrativa y Postal que se indica en el presente Convenio.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “SNDIF” se ejerceran por medio de una
cuenta bancaria productiva que el “SEDIF” se obligan a abrir de manera especial y exclusiva para la
administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a través de su Secretaria
de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de conformidad con lo sefialado en el
quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “SNDIF”, mismo que debera remitirse a mas
tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “SNDIF”, y en congruencia con lo dispuesto,
tanto en los “Criterios”, como en el presente convenio.
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CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “SNDIF”. “LAS PARTES” estan de acuerdo, que para
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacion, el
seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito a la
“‘DGCFPPIFPSV”, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

. Las supervisiones que sean realizadas y reportadas por el “SEDIF”™, que haga denotar las
coincidencias entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su alineacion al
numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran mediante visitas de verificacion
deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas
intervengan.

. Los informes de avance.

il El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios”.

V. Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

a) Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos
Asistenciales y/o Lugares Habilitados, mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “SNDIF” considere oportuno,

b) Requerir los informes que considere necesarios, y

c) Reunirse en caso de considerarlo y las veces necesarias con el “SEDIF”, a través del personal que
de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “SNDIF”:

. Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$3,352,622.97 (TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
VEINTIDOS PESOS 97/100 M.N.), misma que se otorgara de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, previa documentacion que para tal efecto
proporcione el “SEDIF”, los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados unica y
exclusivamente para el desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como al presente convenio.

Il. Determinar, a través de la Unidad de Administraciéon y Finanzas, el mecanismo por el cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

1l. Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto.

V. Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “SEDIF”, cuando éste se la solicite.

V. En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL “SEDIF”:

. Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefalado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable.

Il Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado, debiendo cumplir con la normatividad de la entidad federativa en materia de Proteccion
Civil. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.

lil. Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefalados para los ejercicios
fiscales subsecuentes.

V. Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de supervision, verificacion, seguimiento y/o
reuniones de trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o a quien esta designe,
debidamente identificado; asi como brindar oportunamente la documentacion o informacion de los
requerimientos que le sean formulados ya sea por el “SNDIF” y/o por parte de los diversos Organos
de Fiscalizacion.
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagndsticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccion que le sean emitas por
unidades administrativas del “SNDIF”.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores
al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a
las metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacion y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares
Habilitados en términos de los presentes “Criterios”; asi como divulgar la participacién y apoyo del
Gobierno Federal a través del “SNDIF”.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el presente convenio, el cual podra modificar la composicion de los porcentajes entre vertientes
del proyecto, siempre que las caracteristicas financieras de que se trate lo ameriten y siempre que
dichas modificaciones sean revisadas y aprobadas previamente por la DGCFPPIFPSV | y
autorizadas por la UAPV de conformidad con el punto 6 fraccién Il de los “Criterios” mediante Acta
de autorizacion correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion de la infraestructura (solo en los casos previstos en los presentes Criterios), a través, del
mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliaciéon, la remodelacién, la
rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento para todas las
nifias, nifos y adolescentes, poblacién sujeta de asistencia social, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo, las mujeres, indigenas, desplazados , migrantes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, dependientes
de personas privadas de su libertad, de desaparecidos, de enfermos terminales, victimas de la
comision de delitos, indigentes y las personas afectadas por desastres naturales, asi como para el
alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafantes, que determinen las Procuradurias de Proteccién de Nifas, Niflos y Adolescentes
conforme a su interés superior, 0 en su caso, realizar los acompafamientos para aquellos casos en
que se detecte que la nifiez en situacion de movilidad requiera de alguna proteccion
complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicién de refugiado o asilo
politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcidon de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cddigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o no devengados, al 31 de diciembre de 2025, incluyendo sus rendimientos financieros generados,
en las cuentas utilizadas para efecto, ya sean receptoras o ejecutoras, debiendo informarlo al
SNDIF, a través de la DGCFPPIFPSV, de manera escrita y con copia simple de los documentos
soporte correspondientes; asi como estados de cuenta y/o reportes emitidos por la Institucion
Bancaria de conformidad con los “Criterios” y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

Previendo que la linea de captura solicitada por el “SEDIF” al “SNDIF” debera estar pagada dentro
del plazo antes sefnalado.

El “SEDIF” tiene la obligacion de informar lo anterior a la “DGCFPPIFPSV” del “SNDIF”, y al ambito
local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados y/o comprometidos a mas tardar el 31 de
diciembre de 2025, por lo que la “DGCFPPIFPSV” recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado en el término establecido en la fraccién VI.
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Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacion con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la “DGCFPPIFPSV”, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el “SEDIF”
para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de acuerdo a las fechas establecidas y
en cumplimiento a los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal;, 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Llevar a cabo el registro de NNA atendidos en el establecimiento beneficiado, a través del medio
que determine la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera
Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad.

SEPTIMA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucién, supervisién, seguimiento y evaluacién del objeto del
presente Convenio de Coordinacién, “LAS PARTES” acuerdan formalizar un Grupo de Trabajo, a través del
presente Convenio, que estara conformado por las siguientes personas servidoras publicas:

Por el “SNDIF” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante escrito que
se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “SEDIF” la persona titular de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Jalisco, o a quién ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES”.

Lo anterior, sin la necesidad de emitir documental alguno pues en el presente Convenio se establece su
formalizacién con las personas servidoras publicas referidas y s6lo en los casos en que se requiera se
deberan realizar trabajos conjuntos de los cuales se dejara evidencia documental dentro de los respectivos
expedientes técnicos.

OCTAVA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que, so6lo en caso de considerarlo necesario, a solicitud de cualquiera
de sus integrantes, se reuniran y tendran las siguientes funciones:

Iv.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcion de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, vy;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente convenio, mediante la
amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula SEPTIMA del
presente instrumento.
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NOVENA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES”. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

I Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Asistencia Social, Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, Ley de Migracion, la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, los Planes de Restitucion de Derechos
que emita la Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o
la Procuraduria de Proteccion dependiente del “SEDIF” asi como la demas normatividad aplicable.

1. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

Ill. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacion sera a partir de su fecha de
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de Coordinacion
podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracion del Convenio Modificatorio
respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las modificaciones
o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspensién de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados
por “LAS PARTES".

DECIMA TERCERA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “SNDIF”, las siguientes:

1. Que no apliguen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen
inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados,

Il Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos,

il Que no acepten la realizaciéon de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “SNDIF”, los
Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los recursos,

Iv. Que no entreguen a la DGCFPPIFPSYV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto,

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion,

VL. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos
federales,

VIl. Cuando el “SNDIF” o algun érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el

ejercicio de los recursos, y;

VIll. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
convenio, los “Criterios” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “SEDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la entrega de los apoyos, y reintegrara
a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda, asi como
los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el “SNDIF” dé vista a las autoridades
competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “SNDIF” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacion, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la normatividad materia del presente
Convenio, no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen
“LAS PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “SEDIF” debera realizar la devolucién a la Tesoreria de la Federacion de los recursos no
devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus posibles rendimientos.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito debidamente signado por persona con facultades, por conducto de las personas
designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier
otro medio electrénico o por la via mas expedita de la cual obre constancia.

DECIMA SEXTA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula SEPTIMA.

DECIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacién que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informaciéon y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacién de
cada una de ellas.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacién, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

DECIMA NOVENA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y
logotipo de cada una de ellas, sélo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente
Convenio de Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El
nombre, logo y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule
en el presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las actividades y
procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas estricta
responsabilidad, sin que ello implique una relacién de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA PRIMERA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 14 de los “Criterios”.

En caso de persistir controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como
para aquello que no esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicaciéon de las Leyes
Federales de los Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la
Ciudad de México.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por “LAS PARTES” y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad
de México, el 16 de abril de 2025, en seis ejemplares originales.- Por el SNDIF: Encargada del Despacho de
la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en
Situacion de Vulnerabilidad, Lcda. Rosalia Tostado Benitez.- Rubrica.- Asistencia: Subdirector de Atencién al
Consejo Nacional, Lic. Héctor Antonio Uribe Cerén.- Rubrica.- Jefa de Departamento de Apoyo a la
Operacion del Consejo Nacional y Consejos Estatales, Lcda. Angélica Patricia Lopez Cuevas.- Rubrica.-
Por el SEDIF: Directora General del Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén.- Rubrica.-
Asistencia: Director del Area Juridica, Lic. José Antonio Castafieda Castellanos.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la transferencia de recursos federales con caricter de subsidios, para el
fortalecimiento para el Centro de Asistencia Infantil (Estancia Infantil Reino Magico) 2025, que celebran el
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de México y el Municipio de Teoloyucan, conjuntamente con el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de dicho municipio.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Unidad de Atencién a Poblacién
Vulnerable.- Direccién General de Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacién en Situaciéon de Vulnerabilidad.

CONVENIO DE COORDINACION No. SNDIF/DGAJ-C/139/2025

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO PARA EL CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL (ESTANCIA INFANTIL
REINO MAGICO). 2025, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “SNDIF”, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION
Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, REFERIDA EN ADELANTE COMO "DGCFPPIFPSV", REPRESENTADA POR LA LCDA. ROSALIA
TOSTADO BENITEZ, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. HECTOR
ANTONIO URIBE CERON, SUBDIRECTOR DE ATENCION AL CONSEJO NACIONAL, Y LA LCDA. ANGELICA PATRICIA
LOPEZ CUEVAS, JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA OPERACION DEL CONSEJO NACIONAL Y CONSEJOS
ESTATALES, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
MEXICO, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “SEDIF’, REPRESENTADO POR LA M. EN G. Y P.P. KARINA
LABASTIDA SOTELO, DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA M. EN D. YURIHT CASTRO ROJAS, DIRECTORA DE
SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES E IGUALDAD DE GENERO, ASi COMO EL MUNICIPIO DE TEOLOYUCAN,
CONJUNTAMENTE CON EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE MUNICIPIO, EN LO
SUCESIVO EL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, REPRESENTADOS POR EL DR. LUIS DOMINGO ZENTENO
SANTAELLA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR LA LCDA. SUSANA SANCHEZ CALZADA,
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, Y POR EL LIC. MIGUEL YUNUEL ROJAS FLORES, DIRECTOR GENERAL DEL
DIF MUNICIPAL; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero vy, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencién sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de
1990 y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en
todas las medidas concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial a
que se atendera, sera el interés superior de la nifiez. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89, las medidas
especiales de proteccién que las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de
conformidad con sus competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion
de migracion, independientemente de su nacionalidad o su situaciéon migratoria, teniendo el principio del
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interés superior de la nifilez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el
procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para
garantizar la proteccion integral de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF,
concurrente y/o coincidentemente, habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, nifios
y adolescentes migrantes, asimismo, conforme al articulo 117, fraccién Xl, en relaciéon con el articulo 118,
fraccion XIl, y el articulo 119, fraccién IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion
y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de dicha Ley.

IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y lll, que son atribuciones
del “SNDIF”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal, de las
entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifas, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracion y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracién en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicion de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “SNDIF”, cuenta con la atribucién de participar y reforzar las acciones de
coordinacion para la implementacién de la politica nacional de atencion a la nifiez en contexto de migracion,
ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes, acompafados, no
acompanados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para financiar los Proyectos,
enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacion de Centros de Asistencia Social y
Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal, acogimiento
residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencién de retornos asistidos, y las que corresponden a
la participacion de las Procuradurias Federal y Local de Proteccién en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafnados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliacién, la
remodelacion, la rehabilitacién, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacién, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién
de refugiado o asilo politico.

A su vez, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la obligatoriedad
del “SNDIF” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México para garantizar la
proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompanados y no acompanados en
contexto de migracion.

VI. Que, tratdndose de un sector vulnerable de la poblacién en México como los son las jornaleras y
jornaleros agricolas, podra advertirse que el mercado laboral en el sector primario es complejo, siendo donde
interactua, la oferta de la mano de obra necesitada y la demanda de las empresas agricolas. Es importante
plantear que las jornaleras y jornaleros de los que se refiere son mexicanos, por lo tanto, el marco juridico
establecido en el pais garantiza el respeto a sus derechos sociales, laborales y econémicos a ellos y a sus
familias que con su trabajo pretenden tener mejores condiciones de vida.

Por su parte, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé en sus articulos 2, 3, 4 y el
123, entre otros, los derechos de identidad e inclusidon, educacién, vivienda, salud, un medio ambiente
adecuado, pero principalmente los derechos laborales. La Ley Federal de Trabajo en su contenido menciona
que la regulacidon que debia regir a los jornaleros agricolas, respecto a las actividades que desarrollan en el
campo por los preceptos de jornada, salario minimo, trabajo de menores y mujeres.
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Motivo de lo anterior, se tiene que las hijas e hijos de madres y padres jornaleras y jornaleros, tienen el
derecho a ser sujetos de asistencia social, en espacios que brinden la atencién adecuada, hasta en tanto sus
padres cumplen con su jornada laboral.

VII. Que, el articulo 3.° de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores las define como
aquellas de 60 afios 0 mas que se encuentren domiciliadas o en transito en el territorio nacional sin embargo,
en la metodologia de la medicién de la pobreza desarrollada por el CONEVAL quedan definidas como la
poblacién que tiene 65 afios 0 mas pues, segun la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a partir de esa edad es que se tiene acceso a las
prestaciones del seguro por vejez.

En 2020, segun el Censo de Poblacion y Vivienda, México contaba con 10.3 millones de personas adultas
mayores, 4.7 millones eran hombres y 5.6 millones eran mujeres. En 2022, con datos de la Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), habia 12.6 millones de personas adultas mayores, de los
cuales 5.6 millones eran hombres y 7.0 millones eran mujeres. De estas, 4.5 millones de personas adultas
mayores estaban en situacion de pobreza en 2018, equivalente a 43.2 %, proporcidon que en 2022 pasé
a 31.1 %, es decir, a 3.9 millones de personas, lo que hace necesario que el Estado mexicano debe fortalecer
la acciones en materia de acceso a servicios de asistencia social dirigidas a la poblacion adulta mayor.

VIII. De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020: En México, hay aproximadamente 6,179,890
personas con algun tipo de discapacidad. Esto representa un 4.9% de la poblacion total del pais, de las cuales
aproximadamente el 53% son mujeres y el 47% son hombres, en mismo censo se precisa que, en México
residen aproximadamente 29.3 millones de nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afos y de esta poblacion,
poco mas de 580 mil (2.0%) presenta alguna discapacidad, por lo que de la misma forma los Sistemas DIF se
encuentran ante una oportunidad para procurar la atencion de las necesidades de personas sujetas de
asistencia social, como lo son las personas con algun tipo de discapacidad.

IX. La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del “SNDIF” informé mediante
oficio No. 272 000 00/0012/2025 el presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
ese Sistema Nacional, en donde se establece la asignacion del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones
institucionales en materia de atencion a las personas sujetas de la Asistencia Social, que ameriten la
intervencion inmediata de los Sistemas Nacional, Estatales, y Municipales, para el Desarrollo Integral de la
Familia, Procuraduria Federal, Local u otra Institucion Gubernamental.

X. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebro la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
“SNDIF”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Asignacién y Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez en contexto de
migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social en adelante “Criterios”, cuyo objeto fue establecer las
bases para la transferencia de subsidios y/o Apoyos del “SNDIF” a los SEDIF/SMDI, Procuraduria Federal,
Local u otra Institucién Gubernamental a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafnantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

El 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo” por el que se
modifican, la denominacién del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por
el que se expiden los “Criterios”. Esta adecuacion tuvo como objetivo, expuesto de manera sucinta, el otorgar
herramientas que permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende
por parte de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, que proporcionan servicios de Asistencia
Social a la nifiez en contexto de migracién y a la poblacién sujeta de asistencia social.

Por otra parte, el 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”, circunstancia que se tomo
en cuenta para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los convenios y acuerdos
correspondientes al ejercicio 2024.
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Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”. Esta modificacién tiene por
objetivo el fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia que integran el Sistema
Nacional de Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencién relativas a la nifiez y
adolescencia, incluidos aquellos en contexto de migracion y a la poblacién sujeta de asistencia social,
circunstancia que se debera considerar para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los
convenios y acuerdos correspondientes al ejercicio 2025.

DECLARACIONES
I. Declara el “SNDIF”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de diciembre de 2024.

1.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con entidades vy
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la “DGCFPPIFPSV” unidad administrativa que forma
parte de la “UAPV”, y que dentro de sus atribuciones, se encuentran las de disefiar, gestionar o coordinar las
politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social, que se consideren
primordiales para el beneficio de las personas en situacidon de vulnerabilidad, especialmente de NNA en
situacion de migracion acompanados y no acompafiados, conforme a lo previsto en la normatividad aplicable,
asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria Federal de Proteccidon de Nifias, Nifios y
Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico, privado y social en la atencion integral de NNA y personas
en situacién de vulnerabilidad.

Por todo lo anterior, el presente Convenio se firma con fundamento en el articulo primero del Acuerdo
delegatorio vigente, articulos 24 fracciones Il, IX y XXI, 28 fracciones IX, IX bis, XVIl y XVIII del Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia publicado en el DOF el 30 de
diciembre de 2024.

Para efectos administrativos y normativos, se establece que la Direccion General de Proyectos Especiales
de Atencion a Poblacion Vulnerable, sefialada en el articulo 28 del Estatuto Organico del SNDIF publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2024, corresponde a la misma unidad administrativa que la Direccion General
de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad.

Dicha equivalencia se reconoce en virtud del tramite de cambio de denominacion actualmente en proceso,
conforme a lo sefalado en la Circular 270.000.00/0005/2025 de fecha 11 de febrero de 2025 emitida por la
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas del “SNDIF”, por lo que cualquier referencia a ambas
denominaciones debera entenderse como la establecida en el articulo 28 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2024.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencidon a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccién
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direccion General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio y obligarse al cumplimiento del mismo.

1.5 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00/0446/2025 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal, vigente.
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1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.7 Que, para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Av. Emiliano
Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México, mismo
que sefala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “SEDIF”:

1.1 Que, mediante el Decreto Numero 148 de la H. XLVI Legislatura del Estado de México, Publicado en la
Gaceta del Gobierno del 29 de marzo de 1977, se cred el organismo Publico Descentralizado, de caracter
estatal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México (DIFEM), con
personalidad juridica y patrimonio propios; a partir del 13 de Diciembre de 2001, quedd6 sujeto a las
Disposiciones del Cddigo Administrativo del Estado de México, por Decreto Numero 41 de la H. LVI
Legislatura del Estado de México.

1.2 Que, de conformidad con el articulo 18 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y
Municipios, entre sus objetivos se encuentran, entre otros, establecer, promover, ejecutar y difundir los
programas, acciones y servicios de asistencia social, que contribuyan al desarrollo integral de nifias, nifios y
adolescentes, de la familia y del grupo familias, asi como, el establecimiento y operacién de centros de
asistencia social en beneficio de nifias, nifios y adolescentes en estado de abandono o situacién especial.

1.3 Que, dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de México, cuyo objeto es la proteccion integral y restitucién de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes, a través de la determinacién y coordinacién en la ejecucién y seguimiento de las
medidas de proteccion. Para tal efecto se debera establecer contacto y trabajar conjuntamente con la
autoridad administrativa de asistencia social, de servicios de salud, de educacion, de proteccion social, de
cultura, deporte y con todas aquellas necesarias para garantizar los derechos de las nifas, nifios y
adolescentes.

1.4 Que, la M. en G. y P.P. Karina Labastida Sotelo, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México, el 01 de noviembre de 2023, de conformidad con el
nombramiento emitido por la Mtra. Delfina Gomez Alvarez, Gobernadora Constitucional del Estado de México,
con fundamento en la fraccion XIV del articulo 77 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, y el articulo 26 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios, por lo que cuenta
con las facultades para actuar en representacion del organismo.

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI770330SB6.

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Paseos Coldn esquina Paseo Tollocan S/N, Colonia Isidro Fabela, C.P. 50170, Toluca, Estado de México.

Asimismo, proporciona el correo electrénico karina.labastida@edomex.gob.mx, en el cual, de acuerdo con
las condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcién del
presente instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

lIl.1 Que el ayuntamiento de Teoloyucan, Estado de México; es una entidad de derecho publico con
personalidad juridica, y patrimonio propios, y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracién del
presente Convenio de Coordinacién, en términos de los articulos, 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 112, 113 y 122 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México,
y los articulos 2, 6, 31 fraccion | y 1l de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

1.2 Que tiene entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia
y grupos vulnerables que requieran una atencidén inmediata, bajo el principio de desarrollo humano
sustentable, a través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y
rehabilitar a las personas que lo soliciten y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el
municipio de Teoloyucan.

lI.3 Que el ayuntamiento del municipio de Teoloyucan, es representado por su Presidente Municipal
Constitucional, el Dr. Luis Domingo Zenteno Santaella, mismo que acredita su personalidad con la Constancia
de Mayoria y Validez de la Eleccion para el Ayuntamiento, de fecha 05 de junio del afio 2024, emitido por el
Instituto Electoral del Estado de México. Y es asistido a la firma del presente Convenio por La Lcda. Susana
Sanchez Calzada, Secretaria del Ayuntamiento.
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lll.4 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MTE8501019L2.

L5 Que, para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Dolores S/N,
Colonia Barrio Tlatilco, Cédigo Postal 54770, Teoloyucan, México.

11l.6 Que, como parte de la Administracion Publica Municipal del municipio de Teoloyucan, cuenta con un
Organismo Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y patrimonio propio, establecido
mediante el Decreto Numero 10, Ley que crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia
Social, de caracter Municipal, denominados "Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia",
publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado el 16 de julio de 1985.

lIl.7 Que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Teoloyucan, tiene entre sus
objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia y grupos vulnerables que
requieran una atencion inmediata, bajo el principio de desarrollo humano sustentable, a través de programas
de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y rehabilitar a las personas que lo soliciten y
que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el municipio de Teoloyucan, Estado de México;
principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas con discapacidad, con la finalidad
de contribuir a su incorporacién a una vida plena y productiva encaminada al mejoramiento de la calidad de
vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

.8 Que el Director General del DIF Municipal de Teoloyucan, acredita su personalidad mediante el
nombramiento de fecha 01 de enero de 2025, emitido por el Dr. Luis Domingo Zenteno Santaella, Presidente
Municipal Constitucional del municipio referido, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 48 fraccion
VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y por el articulo 13 fraccion VIl de la Ley que crea los
Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de caracter municipal, denominados "Sistemas
Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia", por lo que se encuentra facultada para celebrar el
presente Convenio.

Asimismo, proporciona los correos electronicos direccion@difteoloyucan.gob.mx y
difteoloyucan2@gmail.com, en los cuales, de acuerdo con las condiciones especificas podra ser notificado de
cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboraciéon en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de México, Municipio de Teoloyucan, en el marco de la “Ley
General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto, forma parte integrante de este
instrumento juridico.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de
Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos de los presentes “Criterios”, y en
la Direccion Administrativa y Postal que se indica en el presente Convenio.
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TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “SNDIF” se ejerceran por medio de una
cuenta bancaria productiva que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” se obligan a abrir de manera
especial y exclusiva para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico,
a través de su Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de
conformidad con lo sefialado en el quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “SNDIF”, mismo que debera remitirse a mas
tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “SNDIF”, y en congruencia con lo dispuesto,
tanto en los “Criterios”, como en el presente convenio.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “SNDIF”. “LAS PARTES” estan de acuerdo, que para
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacion, el
seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito a la
“DGCFPPIFPSV”, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

. Las supervisiones que sean realizadas y reportadas por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, que haga denotar las coincidencias entre la ejecucién de las acciones, los Proyectos
autorizados y su alineacion al numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran
mediante visitas de verificacion deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas
servidoras publicas que en ellas intervengan.

. Los informes de avance.

il El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios”.

V. Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la “DGCFPPIFPSV”.

Para ello, la “DGCFPPIFPSV” podra:

a) Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos
Asistenciales y/o Lugares Habilitados, mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “SNDIF” considere oportuno,

b) Requerir los informes que considere necesarios, y

c) Reunirse en caso de considerarlo y las veces necesarias con el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, a través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “SNDIF”:

. Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$7,300,000.00 (SIETE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), misma que se
otorgara de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento,
previa documentacién que para tal efecto proporcione el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”,
los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados Unica y exclusivamente para el
desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como al presente convenio.

| Determinar, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo por el cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

lil. Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la “DGCFPPIFPSV”, la ejecucion del
Proyecto.

V. Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y
SMDIF”, cuando éste se la solicite.

V. En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.
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SEXTA. OBLIGACIONES DEL “SEDIF™:

Proporcionar asesoria administrativa al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, cuando estos lo
requieran.

Apoyar con la logistica al “SNDIF” para que se realice la supervision correspondiente al
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF".

Acompafiar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los
informes de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se
presente el informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

VL.

VIL.

VIIL.

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado, debiendo cumplir con la normatividad de la entidad federativa en materia de Proteccion
Civil. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados para los ejercicios
fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de supervisién, verificacion, seguimiento y/o
reuniones de trabajo por parte del personal adscrito a la “DGCFPPIFPSV” y/o a quien esta designe,
debidamente identificado; asi como brindar oportunamente la documentacion o informacion de los
requerimientos que le sean formulados ya sea por el “SNDIF” y/o por parte de los diversos Organos
de Fiscalizacion.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnésticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccion que le sean emitas por
unidades administrativas del “SNDIF”.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores
al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a
las metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacion y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares
Habilitados en términos de los presentes “Criterios”; asi como divulgar la participacion y apoyo del
Gobierno Federal a través del “SNDIF”.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el presente convenio, el cual podra modificar la composicién de los porcentajes entre vertientes
del proyecto, siempre que las caracteristicas financieras de que se trate lo ameriten y siempre que
dichas modificaciones sean revisadas y aprobadas previamente por la “‘DGCFPPIFPSV”, y
autorizadas por la UAPV de conformidad con el punto 6 fraccion Il de los “Criterios” mediante Acta
de autorizacion correspondiente.
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X.

XI.

XIL.

XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion de la infraestructura (solo en los casos previstos en los presentes “Criterios”), a través,
del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliacion, la remodelacién, la
rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento para todas las
nifias, nifos y adolescentes, poblacién sujeta de asistencia social, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo, las mujeres, indigenas, desplazados , migrantes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, dependientes
de personas privadas de su libertad, de desaparecidos, de enfermos terminales, victimas de la
comision de delitos, indigentes y las personas afectadas por desastres naturales, asi como para el
alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafantes, que determinen las Procuradurias de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
conforme a su interés superior, 0 en su caso, realizar los acompafiamientos para aquellos casos en
que se detecte que la nifiez en situacion de movilidad requiera de alguna proteccién
complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién de refugiado o asilo
politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o no devengados, al 31 de diciembre de 2025, incluyendo sus rendimientos financieros generados,
en las cuentas utilizadas para efecto, ya sean receptoras o ejecutoras, debiendo informarlo al
“SNDIF”, a través de la “DGCFPPIFPSV”, de manera escrita y con copia simple de los documentos
soporte correspondientes; asi como estados de cuenta y/o reportes emitidos por la Institucion
Bancaria de conformidad con los “Criterios” y la normatividad apl