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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

DECLARATORIA de Emergencia Extraordinaria por el inminente impacto del huracin Agatha
para 6 municipios del Estado de Oaxaca.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SEGURIDAD.- Secretaria
de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

LIC. LAURA VELAZQUEZ ALZUA, Coordinadora Nacional de Proteccion Civil, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 26 y 30 Bis fraccion XX de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 19
fraccion Xl, 21, 58, 59, 61 y 62 de la Ley General de Proteccion Civil; 102 del Reglamento de la Ley General
de Proteccién Civil; 22 fracciones I, V, XX y XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana; 1, 5 y 7 fraccién | inciso b), 13, 14, 15, 36 y 37 del “Acuerdo que establece los
Lineamientos del Programa para la Atencion de Emergencias por Amenazas Naturales” -LINEAMIENTOS-
(DOF.-16-VI11I-2021), y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio numero SSPC/SPPPCCP/CNPC/0500/2022, de fecha 29 de mayo de 2022, la
Coordinacion Nacional de Proteccion Civil (CNPC) solicitd a la Comisién Nacional del Agua (CONAGUA),
la corroboracién del inminente impacto del Huracan Agatha y vientos fuertes, que impactara del 30 al 31 de
mayo de 2022, para los municipios de Villa de Tututepec, San Pedro Mixtepec-Dto. 26-, Santa Maria
Colotepec, Santo Domingo de Morelos, San Pedro Pochutla, Santa Maria Huatulco, San Miguel del Puerto,
San Pedro Huamelula, Santiago Astata, Santo Domingo Tehuantepec, Salina Cruz, San Mateo del Mar,
Juchitan de Zaragoza, San Dionisio del Mar y San Francisco del Mar del Estado de Oaxaca; ello, con el
propodsito de acceder a los recursos del Programa para la Atencidon de Emergencias por Amenazas Naturales.

Que mediante oficio nimero B00.8.02.-063, de fecha 30 de mayo de 2022, la CONAGUA emitié el
Dictamen Técnico correspondiente, corroborando el inminente impacto del huracan “Agatha” el dia 30 de
mayo de 2022, en los municipios de Santa Maria Colotepec, Santo Domingo de Morelos, San Pedro Pochutla,
Santa Maria Huatulco, San Miguel del Puerto y San Pedro Huamelula todos del Estado de Oaxaca.

Que el 30 de mayo de 2022 se emiti6 el Boletin de Prensa nimero BDE-004-2022, mediante el cual se dio
a conocer que la CNPC emite una Declaratoria de Emergencia Extraordinaria en el Estado de Oaxaca, para
los municipios de Santa Maria Colotepec, Santo Domingo de Morelos, San Pedro Pochutla, Santa Maria
Huatulco, San Miguel del Puerto y San Pedro Huamelula por el impacto inminente del Huracan “Agatha” el dia
30 de mayo de 2022; con lo que se activan los recursos del Programa para la Atencion de Emergencias por
Amenazas Naturales, y a partir de esa Declaratoria las autoridades contaran con recursos para atender las
necesidades alimenticias, de abrigo y de salud de la poblacion afectada.

Con base en lo anterior se considerd procedente en este acto emitir la siguiente:

DECLARATORIA DE EMERGENCIA EXTRAORDINARIA POR EL INMINENTE IMPACTO DEL
HURACAN “AGATHA” PARA 6 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 10.- Se declara en Emergencia Extraordinaria por el inminente impacto del huracan “Agatha” el
30 de mayo de 2022 para los municipios de Santa Maria Colotepec, Santo Domingo de Morelos, San Pedro
Pochutla, Santa Maria Huatulco, San Miguel del Puerto y San Pedro Huamelula todos en el Estado de
Oaxaca.

Articulo 20.- La presente se expide para que el Estado de México pueda acceder a los recursos del
Programa para la Atencion de Emergencias por Amenazas Naturales.

Articulo 3o0.- La determinacion de los apoyos a otorgar se hara en los términos de los LINEAMIENTOS y
con base en las necesidades prioritarias e inmediatas de la poblacién para salvaguardar su vida y su salud.

Articulo 40.- La presente Declaratoria Extraordinaria se publicara en el Diario Oficial de la Federaciéon de
conformidad con el articulo 61 de la Ley General de Proteccion Civil y en cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 15 ultimo parrafo de los LINEAMIENTOS.

Ciudad de Meéxico, a treinta de mayo de dos mil veintidds.- Con fundamento en lo establecido por el
articulo 73, del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccidon Ciudadana, firma en suplencia
por ausencia de la Coordinadora Nacional de Proteccion Civil, el Director General para la Gestion de Riesgos,
Marcos Eduardo Olmos Tomasini.- Rubrica.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas disminuidas del
impuesto especial sobre produccion y servicios, asi como las cantidades por litro aplicables a los combustibles que
se indican, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 76/2022

Acuerdo por el que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas
disminuidas del impuesto especial sobre produccion y servicios, asi como las cantidades por litro
aplicables a los combustibles que se indican, correspondientes al periodo que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por el articulo Primero del Decreto por el que se
establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y servicios aplicables a los
combustibles que se indican, publicado en el Diario Oficial de la Federacioén el 27 de diciembre de 2016 y sus
posteriores modificaciones, y el articulo Primero del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales
complementarios a los combustibles automotrices, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 4 de
marzo de 2022, se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas disminuidas del
impuesto especial sobre produccién y servicios, asi como las cantidades por litro aplicables a los combustibles
automotrices, respectivamente, correspondientes al periodo comprendido del 04 al 10 de junio de 2022,
mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Primero. Los porcentajes del estimulo fiscal para el periodo comprendido del 04 al 10 de junio de
2022, aplicables a los combustibles automotrices son los siguientes:

Combustible Porcentaje de Estimulo
Gasolina menor a 91 octanos 100.00%
GasF)Il.na mayor o igual a 91 octanos y combustibles 100.00%
no fosiles
Diésel 100.00%

Articulo Segundo. Los montos del estimulo fiscal para el periodo comprendido del 04 al 10 de junio de
2022, aplicables a los combustibles automotrices son los siguientes:

Combustible Monto del estimulo fiscal

(pesosllitro)

Gasolina menor a 91 octanos $5.4917
Gasg)ll.na mayor o igual a 91 octanos y combustibles $4.6375
no fésiles

Diésel $6.0354

Articulo Tercero. Las cuotas para el periodo comprendido del 04 al 10 de junio de 2022, aplicables a los
combustibles automotrices son las siguientes:

Combustible Cuota (pesosl/litro)

Gasolina menor a 91 octanos $0.0000

Gasolina mayor o igual a 91 octanos y combustibles
no fosiles

Diésel $0.0000

$0.0000
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Articulo Cuarto. Las cantidades por litro de estimulos complementarios aplicables a los combustibles
automotrices durante el periodo comprendido del 04 al 10 de junio de 2022, son las siguientes:

Combustible Cantidad por litro
(pesos)
Gasolina menor a 91 octanos $5.5145
Gasolina mayor o igual a 91 octanos y combustibles
- $5.5041
no fosiles
Diésel $4.0791

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, a 02 de junio de 2022.- Con fundamento en el articulo Primero, ultimo parrafo del
Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y
servicios aplicables a los combustibles que se indican, y el articulo Primero, ultimo parrafo del Decreto por el
que se establecen estimulos fiscales complementarios a los combustibles automotrices, en suplencia del
C. Subsecretario de Hacienda y Crédito Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios,
Karina Ramirez Arras.- Rubrica.

ACUERDO por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion de gasolinas
en la region fronteriza con los Estados Unidos de América, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 77/2022

Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables
a la enajenacion de gasolinas en la regioén fronteriza con los Estados Unidos de América,
correspondientes al periodo que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos Segundo y Quinto del Decreto
por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccién y servicios
aplicables a los combustibles que se indican, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 27 de diciembre
de 2016 y sus posteriores modificaciones, se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a
la enajenacién de gasolinas en la franja fronteriza de 20 kildmetros y en el territorio comprendido entre las
lineas paralelas de mas de 20 y hasta 45 kildmetros a la linea divisoria internacional con los Estados Unidos
de América, durante el periodo que se indica, mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Unico.- Se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables, dentro de la franja
fronteriza de 20 kildbmetros y del territorio comprendido entre las lineas paralelas de mas de 20 y hasta 45
kilbmetros a la linea divisoria internacional con los Estados Unidos de América, a que se refieren los articulos
Segundo y Quinto del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial
sobre produccion y servicios aplicables a los combustibles que se indican, durante el periodo comprendido del
04 al 10 de junio de 2022.
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Zona |
Municipios de Tijuana y Playas de Rosarito del Estado de Baja California
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000
b) Gasolina mayoroiguala 91 g, 54 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000
octanos:
Municipio de Tecate del Estado de Baja California
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $0.130 $0.108 $0.087 $0.065 $0.043 $0.022
b) Gasolina mayoroiguala 91 ¢, 4,4 $0.117 $0.093 $0.070 $0.047 $0.023
octanos:
Zonalll
Municipio de Mexicali del Estado de Baja California
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 81 ¢ 54 $0.483 $0.387 $0.290 $0.193 $0.097
octanos:
b) Gasolina mayoroiguala 91 ¢, o4 $0.500 $0.400 $0.300 $0.200 $0.100
octanos:
Zonallll
Municipio de San Luis Rio Colorado del Estado de Sonora
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 g5 444 $2.800 $2.240 $1.680 $1.120 $0.560
octanos:
b) Gasolina mayoroiguala 91 g, g4 $2.417 $1.933 $1.450 $0.967 $0.483
octanos:
Zona IV
Municipios de Puerto Pefiasco y Caborca del Estado de Sonora
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $3.470 $2.892 $2.313 $1.735 $1.157 $0.578
b) Gasolina mayor o igual 2 91 g, 49, $2.075 $1.660 $1.245 $0.830 $0.415

octanos:
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Municipio de General Plutarco Elias Calles del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
Gasoli 91
a) Gasolina menor  a $3.010 $2.508 $2.007 $1.505 $1.003 $0.502
octanos:
I igual a 91
b) Gasolina mayor o igual a 9 $1.960 $1.633 $1.307 $0.980 $0.653 $0.327

octanos:

Municipios de Nogales, Saric, Agua Prieta del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
I 1
a) Gasolina menor a 9 $3.010 $2.508 $2.007 $1.505 $1.003 $0.502
octanos:
b) Gasoli igual a 91
) Gasolina mayor o igual a $1.960 $1.633 $1.307 $0.980 $0.653 $0.327

octanos:

Municipios de Santa Cruz, Cananea, Naco y Altar del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:

Gasoli 91
a) Gasolina  menor  a $3.160 $2.633 $2.107 $1.580 $1.053 $0.527
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 o $1.842 $1.473 $1.105 $0.737 $0.368
octanos:
Zona 'V

Municipio de Janos, Manuel Benavides, Manuel Ojinaga y Ascension del Estado de Chihuahua

0-20 20-25 25.30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
I 1
a) Gasolina menor a 9 $4.230 $3.525 $2.820 $2.115 $1.410 $0.705
octanos:
I igual a 91
b) Gasolina mayor o igual a 9 $3.320 $2.767 $2.213 $1.660 $1.107 $0.553

octanos:

Municipios de Juarez, Praxedis G. Guerrero y Guadalupe Estado de Chihuahua

0-20 20-25 2530 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
Gasoli 91
a) Gasolina menor a $3.410 $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568
octanos:
b) Gasoll igual a 91
) Gasolina mayor o igual a $2.860 $2.383 $1.907 $1.430 $0.953 $0.477

octanos:
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Municipio de Coyame del Sotol del Estado de Chihuahua

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91

$3.820 $3.183 $2.547 $1.910 $1.273 $0.637
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢4 5, $2.500 $2.000 $1.500 $1.000 $0.500
octanos:

Zona VI

Municipios de Ocampo, Acuia, Jiménez, Guerrero y Zaragoza del Estado de Coahuila de Zaragoza y municipio
de Anahuac del Estado de Nuevo Leon

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ o5, $3.792 $3.033 $2.275 $1.517 $0.758
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 g5 1 $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568

octanos:

Municipios de Piedras Negras y Nava del Estado de Coahuila de Zaragoza

0-20 20-25 25.30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ oy, $3.517 $2.813 $2.110 $1.407 $0.703
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢ 5, $2.575 $2.060 $1.545 $1.030 $0.515

octanos:

Municipio de Hidalgo del Estado de Coahuila de Zaragoza y Nuevo Laredo del Estado de Tamaulipas

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ 5, $3.433 $2.747 $2.060 $1.373 $0.687
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, oq $2.492 $1.993 $1.495 $0.997 $0.498
octanos:

Zona VI

Municipios de Guerrero, Mier y Valle Hermoso del Estado de Tamaulipas

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ g4, $3.750 $3.000 $2.250 $1.500 $0.750
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢4 /1 $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568

octanos:
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Municipios de Reynosa, Camargo, Gustavo Diaz Ordaz, Rio Bravo, Matamoros y Miguel Aleman del Estado de

Tamaulipas
0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
Gasoli 91
a) Gasolina  menor a $3.830 $3.192 $2.553 $1.915 $1.277 $0.638
octanos:
b) G li i la91
) Gasolina mayor o igual a $2.650 $2.208 $1.767 $1.325 $0.883 $0.442
octanos:
TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, a 02 de junio de 2022.- Con fundamento en el articulo Segundo, tercer parrafo del
Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y
servicios aplicables a los combustibles que se indican, en suplencia del C. Subsecretario de Hacienda
y Crédito Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios, Karina Ramirez Arras.-
Rubrica.

ACUERDO por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion de gasolinas
en la region fronteriza con Guatemala, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 78/2022

Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos
fiscales aplicables a la enajenacion de gasolinas en la region fronteriza con Guatemala,
correspondientes al periodo que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos Primero y Tercero del Decreto
por el que se establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan en la
frontera sur de los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de
diciembre de 2020, se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacién de
gasolinas en los municipios fronterizos con Guatemala, durante el periodo que se indica, mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Unico.- Se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables, en los municipios
fronterizos con Guatemala, a que se refieren los articulos Primero y Tercero del Decreto por el que se
establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan en la frontera sur de los
Estados Unidos Mexicanos, durante el periodo comprendido del 04 al 10 de junio de 2022.

Zona |

Municipios de Calakmul y Candelaria del Estado de Campeche

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.880

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 2.105
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Zonalll

Municipios de Balancan y Tenosique del Estado de Tabasco

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.312

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.379

Zonal lll

Municipios de Ocosingo y Palenque del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.716

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.745

Zona IV

Municipios de Marqués de Comillas y Benemérito de las Américas del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.836

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.904

ZonaV

Municipios de Amatenango de la Frontera, Frontera Comalapa, La Trinitaria, Maravilla Tenejapa y Las Margaritas
del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 2.549

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 2.306

Zona VI

Municipios de Suchiate, Frontera Hidalgo, Metapa, Tuxtla Chico, Union Juarez, Cacahoatan, Tapachula,
Motozintla y Mazapa de Madero del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.504

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.167

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, a 02 de junio de 2022.- Con fundamento en el articulo Primero, tercer parrafo del
Decreto por el que se establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan
en la frontera sur de los Estados Unidos Mexicanos, en suplencia del C. Subsecretario de Hacienda y Crédito
Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios, Karina Ramirez Arras.- Rubrica.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANEXO Técnico de Ejecucion para la operacion de los componentes de vigilancia epidemiolégica de plagas y
enfermedades fitozoosanitarias, campaiias fitozoosanitarias e inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera, del
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el
ejercicio presupuestal 2022, que celebran la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y el Estado de Jalisco.

ANEXO TECNICO DE EJECUCION PARA LA OPERACION DE LOS COMPONENTES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FITOZOOSANITARIAS, CAMPANAS FITOZOOSANITARIAS E
INOCUIDAD AGROALIMENTARIA, ACUICOLA Y PESQUERA DEL PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL PARA EL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2022 EN EL ESTADO DE JALISCO

ANEXO TECNICO DE EJECUCION PARA LA OPERACION DE LOS COMPONENTES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FITOZOOSANITARIAS, CAMPANAS FITOZOOSANITARIAS E
INOCUIDAD AGROALIMENTARIA, ACUICOLA Y PESQUERA, DEL PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL 2022, EN EL ESTADO DE JALISCO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, EN LO
SUBSECUENTE “AGRICULTURA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. FRANCISCO JAVIER TRUJILLO
ARRIAGA, DIRECTOR EN JEFE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD, INOCUIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA Y EL ING. ENRIQUE GARCIA GARCIA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE LA OFICINA DE
REPRESENTACION DE “AGRICULTURA” EN LA ENTIDAD FEDERATIVA JALISCO EN ADELANTE REFERIDOS
RESPECTIVAMENTE COMO EL “SENASICA” Y LA “REPRESENTACION”; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN ADELANTE EL “GOBIERNO DEL ESTADO’,
REPRESENTADO POR LA LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, Y EL MTRO. EDUARDO RAMIREZ ORONA, DIRECTOR GENERAL DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO,
DENOMINADO AGENCIA DE SANIDAD, INOCUIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA DE JALISCO, QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “ASICA”; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO LAS
“PARTES”, CON EL OBJETO DE ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA ANTES SENALADO, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Que el 27 de marzo de 2019 las “PARTES” celebraron un Convenio de Coordinacion para el Desarrollo
Rural Sustentable 2019-2024, en lo sucesivo identificado como el “CONVENIO DE COORDINACION”, cuyo
objeto consiste en establecer las bases de coordinacion y cooperacion entre las “PARTES”, con el fin de llevar
a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el Desarrollo Rural Sustentable en general; asi como,
las demas iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario y pesquero se presenten en lo particular, para
impulsar a dicho sector en el Estado de Jalisco.

Il. Que en la Clausula Tercera del “CONVENIO DE COORDINACION” las “PARTES” acordaron que con el
fin de establecer las bases de asignacion y ejercicio de los apoyos previstos en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion, en lo sucesivo “DPEF”, para el Estado de Jalisco, podran realizar una aportacion
conjunta, lo que se establecera en los Anexos Técnicos de Ejecucidon que consideren necesarios suscribir
para cada ejercicio fiscal.

Asimismo, en dicha Clausula se precis6 que la aportacidon federal se encontrara sujeta a la suficiencia
presupuestal establecida en el “DPEF” del ejercicio presupuestal correspondiente, por lo que para el presente
afio fiscal dichos recursos se encuentran sefialados en el Anexo 11.1 del Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de
noviembre de 2021, en lo sucesivo el “DPEF” y la aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO” dependera de la
suficiencia presupuestal prevista en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado del Ejercicio Fiscal
que corresponda.

lll. Que las “PARTES” se comprometieron en la Clausula Cuarta del “CONVENIO DE COORDINACION”, a
formalizar Anexos Técnicos de Ejecuciéon de acuerdo a la distribucion de los recursos concurrentes que se
establezcan en el “DPEF” para el Estado de Jalisco.

En los Anexos Técnicos de Ejecucion que suscriban “AGRICULTURA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”
deberan sefalarse:
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a. Los montos de los recursos publicos que se comprometen a aportar;
b. La calendarizacion de entrega de los recursos publicos acordados;

c. Los objetivos y metas que se pretenden alcanzar mediante la aplicacion de los recursos publicos
convenidos; y

d. Los instrumentos y mecanismos de control operativo y financiero que permitan el eficaz cumplimiento
de las actividades convenidas.

Para la aplicacion y ejecucion de los recursos presupuestales materia de los Anexos Técnicos de
Ejecucion, las “PARTES” convinieron en aplicar la mecanica operativa descrita en las Reglas de Operacion
de los Programas de “AGRICULTURA” vigentes en el ejercicio fiscal de que se trate, asi como la normatividad
aplicable que para tal efecto esta emita.

En ese sentido, es que se indica que el marco normativo vigente para el ejercicio 2022 es el siguiente:

1. El Acuerdo por el que se dan a conocer las Disposiciones Generales aplicables a las Reglas de
Operacion de los Programas de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural vigente para el ejercicio 2022,
en adelante el “ACUERDO DE DISPOSICIONES GENERALES”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 28 de diciembre de 2021.

2. El Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2022, en lo sucesivo las
“REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de diciembre
de 2021.

IV. Que en apego a lo establecido en el articulo 31 del “DPEF” “AGRICULTURA” destina recursos
orientados a incrementar la produccion, la productividad y la competitividad agroalimentaria y pesquera del
pais, a la generacion del empleo rural y para las actividades pesqueras y acuicolas, a promover en la
poblacién campesina y de la pesca el bienestar, asi como su incorporacion al desarrollo nacional, dando
prioridad a las zonas de alta y muy alta marginacion y a poblaciones indigenas.

Asimismo, se procurara fomentar el abasto de alimentos y productos basicos y estratégicos a la poblacion,
promoviendo su acceso a los grupos sociales menos favorecidos y dando prioridad a la produccién nacional, a
que se refiere el articulo 178 de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable.

V. Que en el presente Anexo Técnico de Ejecucion se formalizara entre “AGRICULTURA’
y el “GOBIERNO DEL ESTADOQO” la distribucidn de recursos de los Componentes de Vigilancia Epidemioldgica
de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria,
Acuicola y Pesquera del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural para el ejercicio 2022, de conformidad con lo establecido en el “Anexo 11.1 Distribucion de
Recursos por Entidad Federativa” del “DPEF”.

VI. Que en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, se establecen los Componentes de Vigilancia
Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafas Fitozoosanitarias e Inocuidad
Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural para el ejercicio 2022, en lo subsecuente referidos respectivamente como los
“COMPONENTES” y el “PROGRAMA”, asi como los subcomponentes, requisitos y procedimientos para
acceder a estos, asi como su mecénica operativa.

VII. Que conforme a la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO DE COORDINACION”, cada una de las
“PARTES” designo un representante para la suscripcion de los Anexos Técnicos de Ejecucion.

“AGRICULTURA” design6é como su Representante en el Estado de Jalisco, al Director de la Oficina de
Representacion de “AGRICULTURA”, quien a la presente fecha se encuentra a cargo del ING. ENRIQUE
GARCIA GARCIA;

Por su parte el “GOBIERNO DEL ESTADO”, designé como su representante a la Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural, cargo que a la presente ostenta la LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA; asimismo por el
“GOBIERNO DEL ESTADO” comparece el MTRO. EDUARDO RAMIREZ ORONA, en su caracter de Director
General del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Jalisco,
denominado Agencia de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria de Jalisco, la que tiene entre sus
atribuciones prevenir la introducciéon y diseminacion de plagas y enfermedades que afecten al sector
agroalimentario del Estado de Jalisco.
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DECLARACIONES
I. DE “AGRICULTURA”:

I. 1. Que el DR. FRANCISCO JAVIER TRUJILLO ARRIAGA, Director en Jefe del Servicio Nacional de
Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, en adelante el “SENASICA”, cuenta con facultades para
suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucion, conforme a los articulos 2 Apartado B fraccion V, 52 y 53
del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 3 de mayo de 2021; 1, 5, 6 y 11 del Reglamento Interior del “SENASICA” y 11 fraccion | de las
“REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”.

I. 2. El “SENASICA” sefiala como domicilio para los efectos legales del presente Anexo Técnico de
Ejecucién, el ubicado en Avenida Insurgentes Sur, numero 489, Piso 1 Colonia Hipédromo, Alcaldia
Cuauhtémoc, Codigo Postal 06100, Ciudad de México.

I. 3. EI ING. ENRIQUE GARCIA GARCIA, en su caracter de Director de la Oficina de Representacion de
“AGRICULTURA” en la Entidad Federativa Jalisco se encuentra facultado para suscribir el presente Anexo
Técnico de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, inciso A) fraccion XXXIV, 42, 43, 44
fracciones I, V y VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 3 de mayo de 2021 y el articulo Unico fraccién |, inciso n) del Acuerdo por
el que se adscriben organicamente las unidades administrativas a que se refiere el Reglamento Interior de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de mayo de
2021, en concordancia con la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO DE COORDINACION”.

I. 4. Que sefiala como domicilio de la Oficina de Representacion en el Estado de Jalisco, para los efectos
legales del presente Anexo Técnico de Ejecucion el ubicado en Carretera a Chapala Numero 655, Colonia
Alamo Oriente, Cédigo Postal 45560, Tlaquepagque, Jalisco.

Il. DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”:

Il. 1. Que la LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA, en su caracter de Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado por el C. Gobernador, contando con
las facultades necesarias para suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucién, de conformidad con lo
previsto en los articulos 3°, 6° y 7° fraccion Ill, 14°, 16° punto 1, fraccidon VI y 22 fraccion | de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco publicada el 05 de diciembre de 2018 en el Periddico Oficial
“El Estado de Jalisco”; y la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO DE COORDINACION”.

Il. 2. Sefiala como domicilio legal para los efectos legales del presente Anexo Técnico de Ejecucion, el
ubicado en Avenida Miguel Hidalgo y Costilla nimero 1435, Colonia Americana, Cédigo Postal 44100,
Guadalajara, Jalisco.

Il. 3. Que el MTRO. EDUARDO RAMIREZ ORONA, en su caracter de Director General de la Agencia de
Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del Estado de Jalisco, cuyo nombramiento le fue conferido por
el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, tiene facultades para celebrar el presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 5, 6 fraccion VII, 15 fracciones |, Il y XI de la Ley Agroalimentaria del
Estado de Jalisco.

Que en sesién de fecha 11 de agosto de 2021, la Junta de Gobierno de la Agencia de Sanidad, Inocuidad
y Calidad Agroalimentaria del Estado de Jalisco, autorizé a la Direccion General del organismo, para suscribir
el presente convenio en términos de lo ordenado por el articulo 15 fraccion Xl de la Ley Agroalimentaria del
Estado de Jalisco.

Il. 4. Sefiala como domicilio legal para los efectos legales del presente Anexo Técnico de Ejecucion, el
ubicado en la Calle Tapalpa numero 40, Colonia Vallarta Poniente, Cédigo Postal 44110, Guadalajara, Jalisco.

lll. DE LAS “PARTES”:

.1 Que para el mejor resultado y 6ptimo beneficio en la aplicacion de los recursos asignados al
“PROGRAMA” en el marco del Programa Especial Concurrente para el Desarrollo Rural Sustentable
sefialados en el “DPEF”, las “PARTES” han determinado la implementacion del presente instrumento para la
asignacion de responsabilidades y compromisos especificos.

lll.2 Los recursos federales y estatales acordados entre las “PARTES” en el presente Anexo Técnico de
Ejecucion, serdn destinados exclusivamente al “PROGRAMA” y sus “COMPONENTES” de acuerdo a lo
establecidos en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”.
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Para tal efecto, las “PARTES” acuerdan suscribir el presente instrumento conforme las siguientes:
CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente instrumento es establecer las actividades planificadas de los proyectos
o actividades a desarrollar de acuerdo a los conceptos autorizados mediante la aplicacion de los recursos
presupuestales establecidos para los “COMPONENTES” del “PROGRAMA” determinados en el “Anexo 11.1
Distribucion de Recursos por Entidad Federativa” del “DPEF” y en lo dispuesto en las “REGLAS DE
OPERACION DEL PSIA”.

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Conforme a las bases de asignacion y ejercicio de los apoyos previstos en el “DPEF”, las
“REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” y en las demas disposiciones legales aplicables, “AGRICULTURA” y
el “GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan que para el ejercicio fiscal 2022, realizaran una aportacién conjunta
para la operacién y ejecucion de los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, por un monto de hasta
$136,447,700.00 (Ciento treinta y seis millones cuatrocientos cuarenta y siete mil setecientos Pesos
00/100 M.N.), integrados en la forma siguiente:

1. Hasta la cantidad de $110,647,900.00 (Ciento diez millones seiscientos cuarenta y siete mil novecientos
Pesos 00/100 M.N.); correspondientes a la aportacion federal a cargo de “AGRICULTURA”, con base en la
suficiencia presupuestal prevista en el “DPEF”; y

2. Hasta la cantidad de $25,799,800.00 (Veinticinco millones setecientos noventa y nueve mil ochocientos
Pesos 00/100 M.N.), correspondientes a la aportacion estatal a cargo del “GOBIERNO DEL ESTADO” con
base en la suficiencia presupuestal prevista en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco
publicado en fecha 30 de diciembre de 2021 en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”.

La aportacion, distribucion y ministracion de los recursos acordados, se llevara a cabo de conformidad con
la programacion referida en los Apéndices | y Il denominados respectivamente “Recursos Convenidos
Federacion - Estado 2022” y “Calendario de Ejecucion 2022”, los cuales forman parte integral del presente
instrumento.

Los recursos seran depositados, en términos de lo establecido en el “CONVENIO DE COORDINACION” y
en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”. El “GOBIERNO DEL ESTADO” a través del Fideicomiso Fondo
de Fomento Agropecuario del Estado de Jalisco, en lo sucesivo el “FACEJ”, fungira con el caracter de
Instancia Dispersora de Recursos y las ministraciones se depositaran en el citado “FACEJ”, quien dispersara
los recursos, los que seran radicados, atendiendo la solicitud que para tales efectos formule “AGRICULTURA”
y el “SENASICA”.

Cuando el “SENASICA” a través de la Unidad Responsable determine de conformidad con sus
atribuciones la ocurrencia de alguna emergencia, contingencia o riesgo fitozoosanitario en el Estado de
Jalisco, podra reorientar los recursos disponibles correspondientes a la aportacion federal en la Instancia
Dispersora de Recursos o en la Instancia Ejecutora para su atencion, para lo cual esta ultima elaborara un
ajuste al Programa de Trabajo para dicho fin.

De conformidad con lo establecido en articulo 18 del “ACUERDO DE DISPOSICIONES GENERALES”,
para la ejecucion de los Programas sujetos a las Reglas de Operacion, los gastos indirectos deberan ser
asignados en una proporcion respecto al gasto total de cada programa, considerando un porcentaje de hasta
el 4% (cuatro por ciento) previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, como se
encuentra previsto en los diversos Acuerdos de Reglas de Operacion y de acuerdo a la distribucion sefalada
en los Lineamientos de Gastos de Operacion 2022 emitidos por la Titular de la Unidad de Administracion y
Finanzas de “AGRICULTURA” para el presente ejercicio, el dia 21 de febrero de 2022.

En ese sentido, las “PARTES” acuerdan que la aportacion de los Gastos de Operacién de origen federal y
estatal se realizara conforme al calendario presupuestal de ministracién de recursos que se efectie de cada
componente al “FACEJ”, de acuerdo con lo pactado en la Clausula Tercera del “CONVENIO DE
COORDINACION’ y la distribucién que se establezca para tal efecto en el Apéndice Ill, denominado “Cuadro
de Montos y Metas 2022, el cual forma parte integral del presente instrumento, lo que debera ser acorde con
lo dispuesto en los Lineamientos para el Ejercicio de los Gastos de Operacion de los Programas de
“AGRICULTURA” para el ejercicio 2022, emitidos por la Titular de la Unidad de Administraciéon y Finanzas
de “AGRICULTURA” para el presente ejercicio.

De igual modo los Gastos de Operacién del “PROGRAMA” seran ejercidos atendiendo en todo momento
lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” y el “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES”.
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PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA

TERCERA.- Para la consecucion de los objetivos especificos del “PROGRAMA”, previstos en el articulo 4
de las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, los recursos sefialados en la Clausula Segunda del presente
instrumento seran destinados a su ejecucion y operacion en el Estado de Jalisco, a través de los
componentes:

l. Vigilancia Epidemioldgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias;
Il. Campafias Fitozoosanitarias, e
lll. Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera.

Las metas y los objetivos, asi como las actividades y plazos correspondientes de cada proyecto se
determinaran a través de los Programas de Trabajo, los que seran autorizados por el “SENASICA”, por
conducto de sus Direcciones Generales competentes, en su respectivo caracter de Unidad Responsable de
los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, de conformidad con el articulo 7 de las “REGLAS DE OPERACION
DEL PSIA”.

Los Programas de Trabajo en cita, seran considerados instrumentos vinculantes para quienes los
suscriben, los cuales estaran vigentes del 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022 y deberan
considerar: a) El riesgo ante el desarrollo de un brote de plaga y/o enfermedad reglamentada; b) Que sea
estratégico y/o prioritario para coadyuvar al fortalecimiento de la Autosuficiencia Alimentaria; c) La inclusion de
pequefias unidades de produccion y pequefios productores; d) Las caracteristicas de las diferentes regiones
socioecondmicas del pais, y €) El area de enfoque para la conservacion o mejora de la situacion sanitaria y de
inocuidad en cada entidad, zona o region.

La distribucion de los recursos sefalados en la Clausula Segunda del presente instrumento, se llevara a
cabo de conformidad con la programacion a que se refiere el Apéndice Il “Cuadro de Montos y Metas 2022”.

OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES

CUARTA- Las “PARTES” en la consecucion del presente instrumento tendran las obligaciones y
atribuciones establecidas en las “REGLAS DE OP’ERACION DEL PSIA”, el “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES?”, el “CONVENIO DE COORDINACION” y la legislacion presupuestaria federal aplicable.

DISPOSICIONES GENERALES

QUINTA.- En todo lo relativo a las auditorias, control y seguimiento, suspensién de recursos, difusion y
transparencia, evaluacion y solucion de controversias, y demas disposiciones aplicables previstas en el
“CONVENIO DE COORDINACION”, las “PARTES” acuerdan sujetarse a los términos establecidos en dicho
instrumento y de manera particular a la legislacién presupuestaria y de fiscalizacion federal aplicable.

DE LAS MODIFICACIONES.

SEXTA.- Las situaciones no previstas en el presente Anexo Técnico de Ejecucién y, en su caso, las
modificaciones o adiciones que se realicen, seran pactadas de comun acuerdo entre las “PARTES” y se haran
constar por escrito mediante Convenio Modificatorio que al efecto se celebre, entre los representantes
reconocidos de las “PARTES”, el cual surtira sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DEL CIERRE OPERATIVO DEL EJERCICIO Y CIERRE FINIQUITO.

SEPTIMA.- Para la administracion y ejercicio de los recursos presupuestales sefialados en la Clausula
Segunda de este instrumento juridico, el “GOBIERNO DEL ESTADO”, a través del “FACEJ”, se compromete a
contar con la(s) cuenta(s) o subcuenta(s) productiva(s) especifica(s) y exclusiva(s), en la(s) que se
identifiquen los movimientos realizados, los que se deberan sujetar a lo establecido en este
instrumento juridico.

Para la debida ejecucion del objeto materia del presente Anexo Técnico de Ejecucion, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” se compromete a ejercer los recursos sefialados en la Clausula Segunda de este instrumento
juridico, a través del “FACEJ”, para los fines autorizados, asi como aplicar y vigilar la programacién, ejecucion
y desarrollo de las actividades que permitan el logro de las metas establecidas en los Apéndices de
este instrumento.

En cumplimiento a la legislacion federal, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera integrar los soportes e
informe de la cuenta publica de los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, con la relacion definitiva de
beneficiarios al 31 de diciembre de 2022, en la que se especificaran los recursos entregados, devengados y
los no devengados enterados a la Tesoreria de la Federacion, en lo sucesivo la “TESOFE”. Esta relaciéon no
podra ser modificada, por lo que en el caso de que existan desistimientos, economias o recursos no aplicados
por los beneficiarios, éstos deberan reintegrarse en términos de las disposiciones juridicas y presupuestales
aplicables.
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El Cierre Operativo del Programa de Trabajo debera formularse al 31 de diciembre de 2022, de
conformidad con lo previsto en el articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
y 175 y 176 de su Reglamento, su entrega al “SENASICA” debera efectuarse a mas tardar el 31 de enero de
2023, y debera suscribirse entre la “REPRESENTACION” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”, en el que
establezcan:

1. Los recursos pagados, devengados o reintegrados, con las relaciones de beneficiarios;
2. Los montos de los recursos federales recibidos, aplicados y devueltos, en su caso, a la “TESOFE";

3. Comprobante de la(s) cuenta(s) bancaria(s) especifica(s) o subcuenta(s) especifica(s) utilizada(s) para
la administracion de los recursos del “PROGRAMA”, y

4. En un capitulo separado, los intereses generados, aplicados y enterados, en su caso, a la “TESOFE”,
las acciones desarrolladas con estos recursos o las metas adicionales alcanzadas con los mismos.

Asimismo, de manera complementaria las “PARTES” deberan suscribir el Cierre Finiquito correspondiente
a mas tardar el primer trimestre de 2023, en el que debera precisarse la actualizacion de los puntos referidos
con antelacion y cualquier otro dato de relevancia que haya sido ejecutado posteriormente a la suscripcién del
Cierre Operativo.

DE LA VIGENCIA.

OCTAVA- El presente instrumento entrard en vigor el dia de su firma y su vigencia presupuestal y
cumplimiento de acciones, sera hasta el 31 de diciembre de 2022, en términos de lo establecido en los
articulos 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 175 y 176 de su Reglamento y
demés disposiciones de la materia, asi como del “CONVENIO DE COORDINACION”.

Leido que fue y enteradas del alcance y contenido legal del presente Anexo Técnico de Ejecucion, las
partes lo firman en cinco tantos originales, en la ciudad de Guadalajara Jalisco, a los 31 dias del mes de
marzo de 2022.- Por Agricultura: el Director en Jefe del SENASICA, Dr. Francisco Javier Trujillo Arriaga.-
Rubrica.- El Director de la Oficina de Representacion de Agricultura en la Entidad Federativa Jalisco,
Ing. Enrique Garcia Garcia.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Jalisco: la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, Lic. Ana Lucia Camacho Sevilla.- Rubrica.- El Director General de la ASICA,
Mtro. Eduardo Ramirez Orona.- Rubrica.

Apéndice 1
Jalisco
Recursos Convenidos Federacion - Estado 2022

(Aportaciones en Pesos)

Del GOBIERNO DEL

DPEF 2022 De AGRICULTURA Gran Total
ESTADO
Total Programas y
No. 110,647,900.00 25,799,800.00 136,447,700.00
Componentes

De conformidad con lo que establece la fraccién IV del articulo 6 del DPEF 2022.

En Anexo Técnico de Ejecucién para el Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

Progr:ama de - Sanlda-d e De AGRICULTURA Del GOBIERNO DEL Gran Total
Inocuidad Agroalimentaria ESTADO

Vigilancia Epidemiolégica de
A Plagas y Enfermedades 12,858,848.00 6,453,550.00 19,312,398.00
Fitozoosanitarias

B Campaiias Fitozoosanitarias 88,726,759.00 18,346,250.00 107,073,009.00

Inocuidad Agroalimentaria,
Acuicola y Pesquera

C 9,062,293.00 1,000,000.00 10,062,293.00

Nota: Incluye los montos para Gastos de Operacion.



Apéndice I1
Jalisco
Calendario de Ejecucién 2022

(Aportaciones en Pesos)

DPEF 2022 Total Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal
Total Programas y
No.
Componentes
110,647,900.00 25,799,800.00 0.00 0.00 85,216,586.00 15,107,924.00 4,127,167.00 5,095,938.00 21,304,147.00 5,595,938.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
En conformidad con lo que establece la fraccion IV del articulo 6 del DPEF 2022.
En Anexo Técnico de Ejecucién para el Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
v Programa de i el idad Ag i ia
Vigilancia
Epidemiolégica de
A Plagas y 12,858,848.00 6,453,550.00 0.00 0.00 | 10,287,078.00 4,517,486 0.00 968,032 2,571,770.00 968,032 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Enfermedades
Fitozoosanitarias
Campaiias
B 88,726,759.00 18,346,250.00 0.00 0.00 67,679,674.00 10,090,438 4,127,167.00 4,127,906 16,919,918.00 4,127,906 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fitozoosanitarias
Inocuidad
c Agroalimentaria, 9,062,293.00 1,000,000.00 0.00 0.00 7,249,834.00 500,000 0.00 0.00 1,812,459.00 500,000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acuicola y Pesquera

Nota: Incluye los montos para Gastos de Operacion en el Componente de Campanfias Fitozoosanitarias
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Apéndice II1
Jalisco
Cuadro de Montos y Metas 2022

Concentrado Presupuestal

c tes-Sub o Total por Subcomponente Metas Fisicas
omponentes-Subcomponentes

P P Federal |  Estatal | Total Medida | Cantidad
|. Componente Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias.
Subcomponente:
a) Vigilancia epidemioldgica de riesgos 3,608,848.00 2,000,000.00 5,608,848.00 | Proyecto 1
fitosanitarios
b) Vigilancia epidemiologica de riesgos 9,250,000.00 4,453,550.00 13,703,550.00 | Proyecto 2
zoosanitarios
Il. Componente Campaiias Fitozoosanitarias
Subcomponente:
a) Servicio fitosanitario en apoyo a la
Produccion  para el  Bienestar  y 36,318,195.00 8,964,450.00 4528264500 | Proyecto 10
prevencion, control o erradicacion de
plagas fitosanitarias
b) Prevencién y control de enfermedades 4,855,000.00 1,300,000.00 6,155,000.00 | Proyecto 1

en organismos acuicolas

c) Control o erradicaciéon de plagas y
enfermedades zoosanitarias 43,426,397.00 7,050,000.00 50,476,397.00 Proyecto 9
reglamentadas

1. Componente Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera

Subcomponente:

a) Sistemas de Reduccién de Riesgos de
Contaminacion y Buenas Practicas en la
produccion agricola, pecuaria, acuicola y 9,062,293.00 1,000,000.00 10,062,293.00 Proyecto 3
pesquera, y procesamiento primario de
productos acuicolas y pesqueros

Subtotal /! 106,520,733.00 24,768,000.00 131,288,733.00 | Proyectos 26
Gastos de Operacion (hasta el 4.0%) 12 4,127,167.00 1,031,800.00 5,159,167.00
TOTAL 110,647,900.00 25,799,800.00 136,447,700.00

/1.- Las metas programaticas y la distribucion presupuestal de cada componente, se establecera en los Programas de Trabajo que
contienen los proyectos autorizados por las Direcciones Generales del SENASICA; los que seran indicativos, por lo que en caso de
realizarse modificaciones se hard mediante la autorizacién de la adecuacién al Programa de Trabajo por parte de la Unidad Responsable
correspondiente, en que debera expresar las causas que justifiquen tales modificaciones; sin perjuicio, del cumplimiento de las
disposiciones juridicas y presupuestales aplicables.

/2.- Los Gastos de Operacion seran ejecutados como se establece en los “Lineamientos para el Ejercicio de los Gastos de Operacién

de los Programas de “AGRICULTURA” para el ejercicio 2022, emitidos por la Unidad de Administracién y Finanzas del Ramo, el 21
de febrero de 2022.

Vigilancia epidemiolégica de riesgos Montos presupuestales Metas
fitosanitarios Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Vigilancia Epidemiolégica 3,608,848.00 2,000,000.00 5,608,848.00 | Proyecto 1
Fitosanitaria

TOTAL 3,608,848.00 2,000,000.00 5,608,848.00 | Proyectos 1
Vigilancia epidemiolégica de riesgos Montos presupuestales Metas
zoosanitarios Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Vigilancia Epidemiolégica de las

Enfermedades o Plagas en Animales 8,250,000.00 3,728,000.00 11,978,000.00 Proyecto 1
Terrestres

2022 Vigilancia Epidemiolégica de las

Enfermedades o Plagas en Organismos 1,000,000.00 725,550.00 1,725,550.00 Proyecto 1
Acuéticos

TOTAL 9,250,000.00 4,453,550.00 13,703,550.00 | Proyectos 2
Servicio fitosanitario en apoyo a la Montos presupuestales Metas
Produccion para el Bienestar y

prevencion, control o erradicacion de Federal Estatal Total Medida Cantidad
plagas fitosanitarias

2022 Servicio Fitosanitario 25,740,693.00 0.00 25,740,693.00 Proyecto 1
2022 Manejo Fitosanitario en apoyo a la 2,964,626.00 749,800.00 3'714,426.00 | Proyecto 1
Produccion para el Bienestar (Maiz)

2022 Manejo Fitosanitario en apoyo a la

Producciéon para el Bienestar (Trigo 536,772.00 250,200.00 786,972.00 Proyecto 1
panificable)
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2022  Campafias de Proteccion
Fitosanitaria (Cochinilla Rosada) 286,314.00 0.00 286,314.00 Proyecto 1
2022 Campafias ~de  Proteccion 2,874,934.00 1,520,000.00 4,394,934.00 |  Proyecto 1
Fitosanitaria (Plagas de los Citricos)
2022 Campafias  de Proteccion 2,000,000.00 943,679.00 2,943,679.00 |  Proyecto 1
Fitosanitaria (Moscas de la Fruta)
2022 Campanias de Proteccion
Fitosanitaria (Plagas reglamentadas del 1,814,856.00 1,500,000.00 3,314,856.00 Proyecto 1
Aguacate)
2022 Campanias de Proteccion
Fitosanitaria (Plagas del Cafeto) 100,000.00 0.00 100,000.00 Proyecto 1
2022 Campanias de Proteccion
Fitosanitaria (Campafia contra
Enfermedades y Plagas Reglamentadas 0.00 2,450,000.00 2,450,000.00 Proyecto 1
del Agave)
2022 Programa Fitosanitario de Apoyo a 0.00 1,550,771.00 1,550,771.00 |  Proyecto 1
Exportaciones
TOTAL 36,318,195.00 8,964,450.00 45,282,645.00 [ Proyectos 10
Prevencion y control de enfermedades Montos presupuestales Metas
en organismos acuicolas Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Peces y anfibios 4,855,000.00 1,300,000.00 6,155,000.00 Proyecto 1
TOTAL 4,855,000.00 1,300,000.00 6,155,000.00 | Proyectos 1
Control o erradicacion de plagas y Montos presupuestales Metas
enfermedades zoosanitarias i .
reglamentadas Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Campafia Nacional - contra I 8,436,397.00 1,500,000.00 9,936,397.00 |  Proyecto 1
Brucelosis en los Animales
2022 Campafia Nacional contra la
Tuberculosis  Bovina  (Mycobacterium 25,700,000.00 2,000,000.00 27,700,000.00 Proyecto 1
bovis)
2022 Campafia Nacional contra I 820,000.00 0.00 820,000.00 | Proyecto 1
Varroasis de las Abejas
2022 Campatia Nacional para el control 500,000.00 0.00 500,000.00 | Proyecto 1
de la garrapata Boophilus spp
2022 Campafa Nacional para la
prevencion y control de la rabia en 3,500,000.00 0.00 3,500,000.00 Proyecto 1
bovinos y especies ganaderas
2022 Influenza aviar 720,000.00 2,000,000.00 2,720,000.00 Proyecto 1
2022 Operaciéon de Puntos de
Verificacion Interna en Materia 2,150,000.00 0.00 2,150,000.00 Proyecto 1
Zoosanitaria
2022 Programa de eliminacién de
animales positivos, reactores, expuestos 1,600,000.00 550,000.00 2,150,000.00 Proyecto 1
y sospechosos
2022 Operacion de Laboratorio 0.00 1,000,000.00 1,000,000.00 Proyecto 1
TOTAL 43,426,397.00 7,050,000.00 50,476,397.00 | Proyectos 9
Sistemas de Reduccion de Riesgos de Montos presupuestales Metas
Contaminacion y Buenas Practicas en
la produccién agricola, pecuaria,
acuicola y pesquera, y procesamiento Federal Estatal Total Medida Cantidad
primario de productos acuicolas y
pesqueros
2022 Inocuidad Agricola 4,300,000.00 1,000,000.00 5,300,000.00 Proyecto 1
2022 Inocuidad Pecuaria 1,387,916.00 0.00 1,387,916.00 Proyecto 1
2022 Inocuidad Acuicola y Pesquera 3,374,377.00 0.00 3,374,377.00 Proyecto 1
TOTAL 9,062,293.00 1,000,000.00 10,062,293.00 | Proyectos 3

Por Agricultura: el Director en Jefe del SENASICA, Dr. Francisco Javier Trujillo Arriaga.- Rubrica.-
El Director de la Oficina de Representacién de Agricultura en la Entidad Federativa Jalisco, Ing. Enrique
Garcia Garcia.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Jalisco: la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, Lic. Ana Lucia Camacho Sevilla.- Rubrica.- El Director General de la ASICA, Mtro. Eduardo Ramirez
Orona.- Rubrica.
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ANEXO Técnico de Ejecucion para la operacion de los componentes de vigilancia epidemiolégica de plagas y
enfermedades fitozoosanitarias, campaias fitozoosanitarias e inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera, del
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el
ejercicio presupuestal 2022, que celebran la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y el Estado de Tlaxcala.

ANEXO TECNICO DE EJECUCION PARA LA OPERACION DE LOS COMPONENTES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FITOZOOSANITARIAS, CAMPANAS FITOZOOSANITARIAS E
INOCUIDAD AGROALIMENTARIA, ACUICOLA Y PESQUERA DEL PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL PARA EL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2022 EN EL ESTADO DE TLAXCALA

ANEXO TECNICO DE EJECUCION PARA LA OPERACION DE LOS COMPONENTES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FITOZOOSANITARIAS, CAMPANAS FITOZOOSANITARIAS E
INOCUIDAD AGROALIMENTARIA, ACUICOLA Y PESQUERA, DEL PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL 2022, EN EL ESTADO DE TLAXCALA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, EN LO
SUBSECUENTE “AGRICULTURA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. FRANCISCO JAVIER TRUJILLO
ARRIAGA, DIRECTOR EN JEFE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD, INOCUIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA Y EL MVZ. MISAEL DEL RAZO HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA OFICINA DE
REPRESENTACION DE “AGRICULTURA” EN EL ESTADO DE TLAXCALA EN ADELANTE REFERIDOS
RESPECTIVAMENTE COMO EL “SENASICA” Y LA “REPRESENTACION”; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA, EN ADELANTE EL “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO’,
REPRESENTADO POR EL ING. JOSE DE JESUS RAFAEL DE LA PENA BERNAL, EN SU CARACTER DE SECRETARIO
DE IMPULSO AGROPECUARIO, ASISTIDO POR EL C.P. GERMAN MONTIEL HUERTA, DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DE LA SECRETARIA DE IMPULSO AGROPECUARIO Y EL C.P. DAVID ALVAREZ OCHOA, SECRETARIO DE
FINANZAS; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO LAS “PARTES”, CON EL OBJETO
DE ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA ANTES SENALADO, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El 27 de marzo de 2019, las “PARTES” celebraron un Convenio de Coordinacién para el Desarrollo
Rural Sustentable 2019-2024, en lo sucesivo identificado como el “CONVENIO DE
COORDINACION’, cuyo objeto consiste en establecer las bases de coordinacion y cooperacién entre
las “PARTES”, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el
Desarrollo Rural Sustentable en general; asi como, las demas iniciativas que en materia de
desarrollo agropecuario y pesquero se presenten en lo particular, para impulsar a dicho sector en el
Estado de Tlaxcala.

Il. En la Clausula Tercera del “CONVENIO DE COORDINACION” las “PARTES” acordaron que, con el
fin de establecer las bases de asignacion y ejercicio de los apoyos previstos en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion, para el Estado de Tlaxcala, podran realizar una
aportacién conjunta, lo que se establecerd en los Anexos Técnicos de Ejecucién que consideren
necesario suscribir para cada ejercicio fiscal.

Asimismo, en dicha Clausula se precis6 que la aportacion federal se encontrara sujeta a la
suficiencia presupuestal establecida en el “DPEF” del ejercicio presupuestal correspondiente, por lo
que para el presente afio fiscal dichos recursos se encuentran sefialados en el Anexo 11.1 del
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 29 de noviembre de 2021, en lo sucesivo el “DPEF” y la aportaciéon
del “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” dependera de la suficiencia presupuestal prevista en el
Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado del Ejercicio Fiscal que corresponda.

lll. Las “PARTES” se comprometieron en la Clausula Cuarta del “CONVENIO DE COORDINACION’, a
formalizar Anexos Técnicos de Ejecucion de acuerdo a la distribucion de los recursos concurrentes
que se establezcan en el “DPEF” para el Estado de Tlaxcala.
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En los Anexos Técnicos de Ejecucidon que suscriban “AGRICULTURA” y el “PODER EJECUTIVO
DEL ESTADQO” deberan sefalarse:

a. Los montos de los recursos publicos que se comprometen a aportar;
b. La calendarizacion de entrega de los recursos publicos acordados;

c. Los objetivos y metas que se pretenden alcanzar mediante la aplicacion de los recursos publicos
convenidos; e

d. Los instrumentos y mecanismos de control operativo y financiero que permitan el eficaz
cumplimiento de las actividades convenidas.

Para la aplicacion y ejecucion de los recursos presupuestales materia de los Anexos Técnicos de
Ejecucion, las “PARTES” convinieron en aplicar la mecanica operativa descrita en las Reglas de
Operacion de los Programas de la “AGRICULTURA” vigentes en el ejercicio fiscal de que se trate, asi
como la normatividad aplicable que para tal efecto ésta emita.

En ese sentido, es que se indica que el marco normativo vigente para el ejercicio 2022 es el siguiente:

VL.

VIL.

1. El Acuerdo por el que se dan a conocer las Disposiciones Generales aplicables a las Reglas de
Operacion de los Programas de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural vigente para el
ejercicio 2022, en adelante el “ACUERDO DE DISPOSICIONES GENERALES”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2021.

2. El Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio
2022, en lo sucesivo las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 23 de diciembre de 2021.

En apego a lo establecido en el articulo 31 del “DPEF”, la “AGRICULTURA” destina recursos
orientados a incrementar la produccion, la productividad y la competitividad agroalimentaria y
pesquera del pais, a la generacién del empleo rural y para las actividades pesqueras y acuicolas, a
promover en la poblacién campesina y de la pesca el bienestar, asi como su incorporacion al
desarrollo nacional, dando prioridad a las zonas de alta y muy alta marginaciéon y a poblaciones
indigenas.

Asimismo, se procurara fomentar el abasto de alimentos y productos basicos y estratégicos a la
poblacién, promoviendo su acceso a los grupos sociales menos favorecidos y dando prioridad
a la produccion nacional, a que se refiere el articulo 178 de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable.

El presente Anexo Técnico de Ejecucion se formalizara entre “AGRICULTURA” y el “PODER
EJECUTIVO DEL ESTADOQO” la distribucion de recursos de los Componentes de Vigilancia
Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el ejercicio 2022 de
conformidad con lo establecido en el “Anexo 11.1 Distribucién de Recursos por Entidad Federativa”
del “DPEF”.

En las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, se establecen los Componentes de Vigilancia
Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el ejercicio 2022, en lo
subsecuente referidos respectivamente como los “COMPONENTES” y el “PROGRAMA”, asi como
los subcomponentes, requisitos y procedimientos para acceder a estos, asi como su mecanica
operativa.

Conforme a la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO DE COORDINACION”, cada una de las
“PARTES” designo un representante para la suscripcion de los Anexos Técnicos de Ejecucion.

“AGRICULTURA” design6é como su Representante en el Estado de Tlaxcala, al Titular de la Oficina
de Representacion, quien a la presente fecha se encuentra a cargo del MVZ. MISAEL DEL
RAZO HERNANDEZ;
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Por su parte el “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, designé como su representante al Secretario
de Impulso Agropecuario, cargo que a la presente ostenta el ING. JOSE DE JESUS RAFAEL DE LA
PENA BERNAL; asimismo comparece el C.P GERMAN MONTIEL HUERTA, Director Administrativo
de la Secretaria de Impulso Agropecuario y el C.P DAVID ALVAREZ OCHOA, Secretario de
Finanzas del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

DECLARACIONES

L DECLARA “AGRICULTURA” QUE:

1.

El DR. FRANCISCO JAVIER TRUJILLO ARRIAGA, Director en Jefe del Servicio Nacional de
Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, en adelante el “SENASICA”, cuenta con
facultades para suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucion, conforme a los articulos 2
Apartado B fraccion V, 52 y 53 del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 3 de mayo de 2021 ; 1, 5, 6
y 11 del Reglamento Interior del “SENASICA” y 11 fraccion | de las “REGLAS DE OPERACION
DEL PSIA”.

A través de los Oficios B00.00.05.-223-2022 y B00.00.0.5.-254-2022 de fecha 31 de enero de
2022, la Unidad Responsable ha designado como Instancias Ejecutoras al COMITE ESTATAL
DE SANIDAD VEGETAL DE TLAXCALA y al COMITE ESTATAL DE FOMENTO Y
PROTECCION PECUARIA DE TLAXCALA, S.C., en lo subsecuente “INSTANCIAS
EJECUTORAS”, de conformidad con lo previsto en el articulo 6, Fraccion VI, de las “Reglas de
Operacion del PSIA” y articulo 5, fraccion |, inciso d) del “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES”.

El “SENASICA” sefiala como domicilio para los efectos legales del presente Anexo Técnico de
Ejecucion, el ubicado en Avenida Insurgentes Sur, nimero 489, Piso 1, Colonia Hipédromo,
Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06100, Ciudad de México.

El MVZ. MISAEL DEL RAZO HERNANDEZ, en su caracter de Titular de la Oficina de
Representacion de “AGRICULTURA” en el Estado de Tlaxcala se encuentra facultado para
suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2, inciso A) fraccion XXXIV, 42, 43, 44 fracciones |, V y VIl del Reglamento Interior de
la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
3 de mayo del 2021 y articulo Unico fraccién |, inciso n) del Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas a que se refiere el Reglamento Interior de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
26 de mayo de 2021, en concordancia con la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO
DE COORDINACION”.

Sefala como domicilio de la Oficina de Representacion en el Estado de Tlaxcala para los
efectos legales del presente Anexo Técnico de Ejecucion el ubicado en Libramiento Poniente
Numero 2, Colonia Unitlax, San Diego Metepec, Codigo Postal 90110, Tlaxcala, Tlaxcala.

. DECLARAEL “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” QUE:

i 1.

El ING. JOSE DE JESUS RAFAEL DE LA PENA BERNAL en su caracter de Secretario de
Fomento Agropecuario, (aclarando que se modificd la Ley Organica de la Administracion
Pudblica del Estado de Tlaxcala, en el Decreto 85 publicado en el Periddico Oficial No. 6
Novena Seccién Febrero 09 del 2022 donde se cambié la denominaciéon pasando de
Secretaria de Fomento Agropecuario a Secretaria de Impulso Agropecuario, y en el Transitorio
ARTICULO QUINTO conserva las mismas facultades, derechos y obligaciones), acredita su
personalidad con el nombramiento otorgado por la C. Gobernadora del Estado de Tlaxcala,
LCDA. LORENA CUELLAR CISNEROS, de fecha treinta y uno de agosto de dos mil veintiuno,
contando con las facultades necesarias para suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 18 y 34 fraccion lll, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tlaxcala; la Clausula Decimosegunda del “CONVENIO
DE COORDINACION’.
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II.2. El C.P. GERMAN MONTIEL HUERTA, en su caracter de Director Administrativo de la
Secretaria de Impulso Agropecuario acredita su personalidad con el nombramiento otorgado
por el Oficial Mayor de Gobierno del Estado de Tlaxcala, LIC. RAMIRO VIVANCO CHEDRAUI,
de fecha primero de septiembre de dos mil veintiuno, contando con las facultades necesarias
para asistir al Secretario de Impulso Agropecuario en la celebracion del presente Anexo
Técnico de Ejecucién, de conformidad con lo previsto en los articulos 4, 8 y 15 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Fomento Agropecuario.

II.3. El C.P. DAVID ALVAREZ OCHOA, Secretario de Finanzas, cuenta con la facultad para
suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucion, acredita su personalidad con el
nombramiento otorgado por la C. Gobernadora del Estado de Tlaxcala, LCDA. LORENA
CUELLAR CISNEROS, de fecha treinta y uno de agosto de dos mil veintiuno, contando con las
facultades necesarias para suscribir el presente Anexo Técnico de Ejecucién, de conformidad
con lo previsto en los articulos 18 y 34 fraccion 1l de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Tlaxcala y 11 fraccion VI del Reglamento de la Secretaria de Planeacion
y Finanzas.

Il. 4. Senalan como domicilio para los efectos legales del presente Anexo Técnico de Ejecucion, el
ubicado en Ex Rancho “La Aguanaja”, sin numero, San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala, Cédigo
Postal 90600.

lll. DECLARAN LAS “PARTES” QUE:

.1 Para el mejor resultado y éptimo beneficio en la aplicacién de los recursos asignados al
“PROGRAMA” en el marco del Programa Especial Concurrente para el Desarrollo Rural
Sustentable sefalados en el “DPEF”, las “PARTES” han determinado la implementacion del
presente instrumento para la asignacion de responsabilidades y compromisos especificos.

lll.2 Los recursos federales y estatales acordados entre las “PARTES” en el presente Anexo
Técnico de Ejecucion, seran destinados exclusivamente al “PROGRAMA” y sus
“COMPONENTES” de acuerdo a lo establecidos en las “REGLAS DE OPERACION DEL
PSIA”.

Para tal efecto, las “PARTES” acuerdan suscribir el presente instrumento conforme las siguientes:
CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente instrumento es establecer las actividades planificadas de los proyectos
o actividades a desarrollar de acuerdo a los conceptos autorizados mediante la aplicacion de los recursos
presupuestales establecidos para los “COMPONENTES” del “PROGRAMA” determinados en el “Anexo 11.1
Distribucion de Recursos por Entidad Federativa” del “DPEF” y en lo dispuesto en las “REGLAS DE
OPERACION DEL PSIA”.

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Conforme las bases de asignacion y ejercicio de los apoyos previstos en el “DPEF”, las
“REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” y en las demas disposiciones legales aplicables, “AGRICULTURA” y
el “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” acuerdan que para el ejercicio fiscal 2022, realizaran una aportacion
conjunta para la operacion y ejecucion de los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, por un monto de hasta
$18,499,330.00 (Dieciocho millones cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos treinta pesos 00/100 M.N.),
integrados en la forma siguiente:

1. Hasta la cantidad de $ 13,688,400.00 (Trece millones seiscientos ochenta y ocho mil cuatrocientos
pesos 00/100 M.N.); correspondientes a la aportacion federal a cargo de “AGRICULTURA”, con base
en la suficiencia presupuestal prevista en el “DPEF”; y

2. Hasta la cantidad de $ 4,810,930.00 (Cuatro millones ochocientos diez mil novecientos treinta pesos
00/100 M.N.), correspondientes a la aportacion estatal a cargo del “PODER EJECUTIVO DEL
ESTADOQO” con base en la suficiencia presupuestal prevista en el Decreto de Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala, publicado en fecha veinticuatro de diciembre de dos mil veintiuno en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.
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Los recursos sefialados en el punto nimero 1 de la presente Clausula, se radicaran via electrénica o
mediante depdsito bancario a las Cuentas Numero aperturadas a nombre de las “INSTANCIAS
EJECUTORAS” con Clabe Interbancaria e Institucion Bancaria conforme a lo siguiente:

a) Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Tlaxcala:

Cuenta No. 0198889228, clabe Interbancaria 012830001988892283, de la Institucion de Banca Multiple,
Grupo Financiero BBVA BANCOMER, S.A.; y

b) Comité Estatal de Fomento y Proteccion Pecuaria de Tlaxcala, S.C.:

Cuenta No. 0118407568, clabe Interbancaria 012830001184075684, BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION
DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO.

La aportacion, distribucion y ministracion de los recursos acordados, se llevara a cabo de conformidad con
la programacion referida en los Apéndices | y Il, denominados respectivamente “Recursos Convenidos
Federacion - Estado 2022” y “Calendario de Ejecucion 2022”, los cuales forman parte integral del presente
instrumento.

Dado que los recursos federales deben ser transferidos a la entidad federativa, el “PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO” manifiesta desde este momento su conformidad para que los recursos que le sean transferidos
por “AGRICULTURA”, materia del presente instrumento, sean depositados a las Instancias Ejecutoras
autorizadas por el “SENASICA”, y a quienes el “PODER EJECUTIVO DEL ESTADQO” en este acto y en
términos de las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, designa para recibir los recursos a dichas Instancias
Ejecutoras, quienes deberan ejercerlos en términos de lo establecido en el “CONVENIO DE
COORDINACION” y en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” y el “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES".

Cuando el “SENASICA” a través de la Unidad Responsable determine de conformidad con sus
atribuciones la ocurrencia de alguna emergencia, contingencia o riesgo fitozoosanitario en el Estado de
Tlaxcala, podra reorientar los recursos disponibles correspondientes a la aportacion federal en la Instancia
Ejecutora para su atencion, para lo cual esta ultima elaborara un ajuste al Programa de Trabajo para dicho fin.

De conformidad con lo establecido en articulo 18 del “ACUERDO DE DISPOSICIONES GENERALES”,
para la ejecucion de los Programas sujetos a las Reglas de Operacion, los gastos indirectos deberan ser
asignados en una proposicién respecto al gasto total de cada programa, considerando un porcentaje de hasta
el 4% (cuatro por ciento) previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, como se
encuentra previsto en los diversos Acuerdos de Reglas de Operacion y de acuerdo a la distribucién sefalada
en los Lineamientos de Gastos de Operacion 2022 emitidos por la Titular de la Unidad de Administracion
y Finanzas.

En ese sentido el “SENASICA” determina que la ejecucion de los gastos de operacidon se hara de
conformidad con lo dispuesto en el “ACUERDO DE DISPOSICIONES GENERALES” y los Lineamientos para
el Ejercicio de los Gastos de Operacion de los Programas de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
emitidos por la Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de esta Dependencia del Ejecutivo Federal,
para el presente ejercicio.

Debido a que los recursos se entregaran de manera directa a las Instancias Ejecutoras, en cumplimiento a
lo manifestado por el Estado de Tlaxcala en el presente anexo, las referencias, facultades y obligaciones que
el “CONVENIO DE COORDINACION” y las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” hagan al FOFAE, se
entenderdn hechas a la Instancia Ejecutora respectiva, en lo aplicable, lo que debera sefialarse en el
instrumento juridico correspondiente.

De igual modo los Gastos de Operacién del “PROGRAMA” seran ejercidos atendiendo en todo momento
lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA” y el “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES” y los Lineamientos para el Ejercicio de los Gastos de Operaciéon de los Programas de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural emitidos por la Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas
de esta Dependencia del Ejecutivo Federal que correspondan al presente ejercicio.

PROGRAMA DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA

TERCERA.- Para la consecucion de los objetivos especificos del “PROGRAMA”, previstos en el articulo 4
de las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, los recursos sefialados en la Clausula Segunda del presente
instrumento seran destinados a su ejecucidn y operacion en el Estado de Tlaxcala, a través
de los componentes:
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. Vigilancia Epidemioldgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias;
Il. Campafas Fitozoosanitarias; y
lll. Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera.

Las metas y los objetivos, asi como las actividades y plazos correspondientes de cada proyecto se
determinaran a través de los Programas de Trabajo, los que seran autorizados por el “SENASICA”, por
conducto de sus Direcciones Generales competentes, en su respectivo caracter de Unidad Responsable de
los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, de conformidad con el articulo 7 de las “REGLAS DE OPERACION
DEL PSIA”.

Los Programas de Trabajo en cita, seran considerados instrumentos vinculantes para quienes los
suscriben, los cuales estaran vigentes de 01 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022 y deberan
considerar: a) El riesgo ante el desarrollo de un brote de plaga y/o enfermedad reglamentada; b) Que sea
estratégico y/o prioritario para coadyuvar al fortalecimiento de la Autosuficiencia Alimentaria; c) La inclusion de
pequefias unidades de produccién y pequefios productores; d) Las caracteristicas de las diferentes regiones
socioecondmicas del pais, y €) El area de enfoque para la conservacién o mejora de la situacion sanitaria y de
inocuidad en cada entidad, zona o region.

La distribucién de los recursos sefialados en la Clausula Segunda del presente instrumento, se llevara a
cabo de conformidad con la programacion a que se refiere el Apéndice Ill “Cuadro de Montos y Metas 2022”.

OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES

CUARTA.- Las “PARTES” en la consecucion del presente instrumento tendran las obligaciones y
atribuciones establecidas en las “REGLAS DE OPERACION DEL PSIA”, el “ACUERDO DE DISPOSICIONES
GENERALES”, el “CONVENIO DE COORDINACION y la legislacién presupuestaria federal aplicable.

DISPOSICIONES GENERALES

QUINTA.- En todo lo relativo a las auditorias, control y seguimiento, suspension de recursos, difusion y
transparencia, evaluacion y solucion de controversias, y demas disposiciones aplicables previstas en el
“CONVENIO DE COORDINACION”, las “PARTES” acuerdan sujetarse a los términos establecidos en dicho
instrumento y de manera particular a la legislaciéon presupuestaria y de fiscalizacion federal aplicable.

DE LAS MODIFICACIONES.

SEXTA.- Las situaciones no previstas en el presente Anexo Técnico de Ejecucion y, en su caso, las
modificaciones o adiciones que se realicen, seran pactadas de comun acuerdo entre las “PARTES” y se haran
constar por escrito mediante Convenio Modificatorio que al efecto se celebre, entre los representantes
reconocidos de las “PARTES”, el cual surtira sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DEL CIERRE OPERATIVO DEL EJERCICIO Y CIERRE FINIQUITO.

SEPTIMA.-Para la administracién y ejercicio de los recursos presupuestales sefialados en la Clausula
Segunda de este instrumento juridico, las “PARTES” a través de las Instancias Ejecutoras, se comprometen a
contar con la(s) cuenta(s) o subcuenta(s) especifica(s) y exclusiva(s), en la que se identifiquen los
movimientos realizados, los que se deberan sujetar a lo establecido en este instrumento juridico.

Para la debida ejecucién del objeto materia del presente Anexo Técnico de Ejecucion, las “PARTES” se
comprometen a ejercer los recursos sefialados en la Clausula Segunda de este instrumento juridico, a través
de las Instancias Ejecutoras para los fines autorizados, asi como aplicar y vigilar la programacion, ejecucion y
desarrollo de las actividades que permitan el logro de las metas establecidas en los Apéndices de este
instrumento.

En cumplimiento a la legislacion federal, las “PARTES” a través de las Instancias Ejecutoras debera
integrar los soportes e informe de la cuenta publica de los “COMPONENTES” del “PROGRAMA”, con la
relaciéon definitiva de beneficiarios al 31 de diciembre del 2022, en la que se especificaran los recursos
entregados, devengados y los no devengados enterados a la Tesoreria de la Federacién, en lo sucesivo
“TESOFE”. Esta relacién no podra ser modificada, por lo que en el caso de que existan desistimientos,
economias o recursos no aplicados por los beneficiarios, éstos deberan reintegrarse en términos de las
disposiciones juridicas y presupuestales aplicables.
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El Cierre Operativo del Programa de Trabajo debera formularse al 31 de diciembre de 2022, de
conformidad con lo previsto en el articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
y 175 y 176 de su Reglamento, su entrega al “SENASICA” debera efectuarse a mas tardar el 31 de enero del
2023, debera suscribirse entre la “REPRESENTACION” y el “PODER EJECUTIVO DEL ESTADO?”, en el que
establezcan:

1.  Los recursos pagados, devengados o reintegrados, con las relaciones de beneficiarios;
2. Los montos de los recursos federales recibidos, aplicados y devueltos, en su caso, a la “TESOFE”;

3. Comprobante de la(s) cuenta(s) bancaria(s) especifica(s) o subcuenta(s) especifica(s) utilizada(s)
para la administracion de los recursos del “PROGRAMA”, y

4. Enun capitulo separado, los intereses generados, aplicados y enterados, en su caso, a la “TESOFE”,
las acciones desarrolladas con estos recursos o las metas adicionales alcanzadas con los mismos.

Asimismo, de manera complementaria las “PARTES” deberan suscribir el Cierre Finiquito correspondiente
a mas tardar el primer trimestre del 2023, en el que debera precisarse la actualizacién de los puntos referidos
con antelacion y cualquier otro dato de relevancia que haya sido ejecutado posteriormente a la suscripcién del
Cierre Operativo.

DE LA VIGENCIA.

OCTAVA- El presente instrumento entrara en vigor el dia de su firma y su vigencia presupuestal y
cumplimiento de acciones, sera hasta el 31 de diciembre de 2022, en términos de lo establecido en los
articulos 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 175 y 176 de su Reglamento y
demés disposiciones de la materia, asi como del “CONVENIO DE COORDINACION”.

Leido que fue y enteradas del alcance y contenido legal del presente Anexo Técnico de Ejecucion, las
partes lo firman en cinco tantos originales, en la ciudad de Tlaxcala, a los 28 dias del mes de marzo de 2022.-
Por Agricultura: el Director en Jefe del SENASICA, Dr. Francisco Javier Trujillo Arriaga.- Rubrica.- El Titular
de la Oficina de Representacion de Agricultura en el Estado de Tlaxcala, MVZ. Misael del Razo Hernandez.-
Rubrica.- Por el Poder Ejecutivo del Estado: el Secretario de Impulso Agropecuario, Ing. José de Jesus
Rafael de la Peiia Bernal.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, C.P. David Alvarez Ochoa.- Rubrica.-
El Director Administrativo de la Secretaria de Impulso Agropecuario, C.P. German Montiel Huerta.- Rubrica.

Apéndice 1
Tlaxcala
Recursos Convenidos Federacion - Estado 2022

(Aportaciones en Pesos)

Del Poder Ejecutivo
del Estado

DPEF 2022 De AGRICULTURA Gran Total

Total Programas y
No. 13,688,400.00 4,810,930.00 18,499,330.00
Componentes

De conformidad con lo que establece la fraccién IV del articulo 6 del DPEF 2022.

En Anexo Técnico de Ejecucioén para el Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

Progr:ama de - Sanlda-d e De AGRICULTURA Del Gobierno del Gran Total
Inocuidad Agroalimentaria Estado

Vigilancia Epidemiolégica de
A Plagas y Enfermedades 1,056,608.00 0.00 1,056,608.00
Fitozoosanitarias

B Campafias Fitozoosanitarias 8,895,526.00 4,544,073.00 13,439,599.00

Inocuidad Agroalimentaria,
Acuicola y Pesquera

C 3,736,266.00 266,857.00 4,003,123.00

Nota: Incluye los montos para Gastos de Operacion.
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Apéndice I1

Tlaxcala

(Aportaciones en Pesos)

DPEF 2022 Total Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal
Total Programas y
No.
Componentes 13,688,400.00 4,810,930.00 0.00 0.00 10,542,258.00 4,810,930.00 [  510,577.00 0.00 2,635,565.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
En conformidad con lo que establece la fraccion IV del articulo 6 del DPEF 2022.
En Anexo Técnico de Ejecucién para el Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
v Programa de idad e I idad Agr ia
Vigilancia
Epidemioldgica de
A Plagas y 1,056,608.00 0.00 0.00 0.00 845,286.00 0.00 0.00 0.00 211,322.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Enfermedades
Fitozoosanitarias
Campanas
B 8,895,526.00 4,544,073.00 0.00 0.00 6,707,959.00 4,544,073.00 510,577.00 0.00 1,676,990.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fitozoosanitarias *
Inocuidad
Cc Agroalimentaria, 3,736,266.00 266,857.00 0.00 0.00 2,989,013.00 266,857.00 0.00 0.00 747,253.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acuicola y Pesquera

* Nota: Incluye los montos para Gastos de Operacion en el componente de Campanas Fitozoosanitarias
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Apéndice II1
Tlaxcala
Cuadro de Montos y Metas 2022

Concentrado Presupuestal

Total por Subcomponente Metas Fisicas
Componentes-Subcomponentes

Federal Estatal Total Medida Cantidad

. Componente Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias.

Subcomponente:
b) Vigilancia epidemiolégica de riesgos
. 1,056,608.00 0.00 1,056,608.00 Proyecto 2
zoosanitarios
Il. Componente Campaiias Fitozoosanitarias
Subcomponente:
a) Servicio fitosanitario en apoyo a la
Produccion para el Bienestar y prevencion,
o 4,574,949.00 1,900,000.00 6,474,949.00 Proyecto 5
control o erradicacion de  plagas
fitosanitarias
b) Prevencion y control de enfermedades en
) . 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 Proyecto 1
organismos acuicolas
c) Control o erradicacion de plagas y
2,810,000.00 2,403,526.00 5,213,526.00 Proyecto 6

enfermedades zoosanitarias reglamentadas

lll. Componente Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera

Subcomponente:

a) Sistemas de Reduccion de Riesgos de
Contaminaciéon y Buenas Practicas en la
produccién agricola, pecuaria, acuicola y 3,736,266.00 266,857.00 4,003,123.00 Proyecto 3
pesquera, y procesamiento primario de
productos acuicolas y pesqueros

Subtotal | 13,177,823.00 4,570,383.00 17,748,206.00 | Proyectos 17
Gastos de Operacion (hasta el 4.0%) e 510,577.00 240,547.00 751,124.00
TOTAL 13,688,400.00 4,810,930.00 18,499,330.00

/1.- Las metas programaticas y la distribucion presupuestal de cada componente, se establecera en los Programas de Trabajo que
contienen los proyectos autorizados por las Direcciones Generales del SENASICA; los que seran indicativos, por lo que en caso de
realizarse modificaciones se hara mediante la autorizacién de la adecuacién al Programa de Trabajo por parte de la Unidad Responsable
correspondiente, en que deberd expresar las causas que justifiquen tales modificaciones; sin perjuicio, del cumplimiento de las
disposiciones juridicas y presupuestales aplicables.

/2.- Los Gastos de Operacion seran ejecutados como se establece en los “Lineamientos para el Ejercicio de los Gastos de Operacion
de los Programas de “AGRICULTURA” para el ejercicio 2022, emitidos por la Unidad de Administracién y Finanzas del Ramo, el 21
de febrero de 2022.

Vigilancia epidemiolégica de riesgos Montos presupuestales Metas
zoosanitarios Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Vigilancia Epidemiolégica de las

Enfermedades o Plagas en Animales 721,090.00 0.00 721,090.00 Proyecto 1
Terrestres

2022 Vigilancia Epidemiolégica de las

Enfermedades o Plagas en Organismos 335,518.00 0.00 335,518.00 Proyecto 1
Acuéticos

TOTAL 1,056,608.00 0.00 1,056,608.00 [ Proyectos 2
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Servicio fitosanitario en apoyo a la Montos presupuestales Metas
Produccion para el Bienestar y
prevencién, control o erradicacién de Federal Estatal Total Medida Cantidad
plagas fitosanitarias
2022 Servicio Fitosanitario 3,232,054.00 900,000.00 4,132,054.00 Proyecto 1
2022 Manejo Fitosanitario en apoyo a la

L ) . 596,543.00 700,000.00 1,296,543.00 Proyecto 1
Produccioén para el Bienestar (Maiz)
2022 Manejo Fitosanitario en apoyo a la
Producciéon para el Bienestar (Trigo 100,000.00 200,000.00 300,000.00 Proyecto 1
panificable)
2022 Campafas de Proteccion Fitosanitaria
646,352.00 0.00 646,352.00 Proyecto 1
(Moscas de la Fruta)
2022 Campafas de Proteccion Fitosanitaria
o L 0.00 100,000.00 100,000.00 Proyecto 1
(Manejo Fitosanitario del Agave)
TOTAL 4,574,949.00 1,900,000.00 6,474,949.00 | Proyectos 5
Prevencién y control de enfermedades en Montos presupuestales Metas
organismos acuicolas Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Peces y anfibios 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 Proyecto 1
TOTAL 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 | Proyectos 1
Control o erradicacion de plagas y Montos presupuestales Metas
enfermedades zoosanitarias . .
reglamentadas Federal Estatal Total Medida Cantidad
2022 Campafia Nacional contra la
. ) 560,000.00 789,601.00 1,349,601.00 Proyecto 1
Brucelosis en los Animales
2022 Campafia Nacional contra la
) ] ) ) 1,170,000.00 117,959.00 1,287,959.00 Proyecto 1
Tuberculosis Bovina (Mycobacterium bovis)
2022 Influenza aviar 250,000.00 0.00 250,000.00 Proyecto 1
2022 Campaiia Nacional contra la Varroasis
) 0.00 221,814.00 221,814.00 Proyecto 1
de las Abejas
2022 Programa de eliminacion de animales
positivos, reactores, expuestos y 0.00 100,000.00 100,000.00 Proyecto 1
sospechosos
2022 Operacion de Puntos de Verificacion
. L 830,000.00 1,174,152.00 2,004,152.00 Proyecto 1
Interna en Materia Zoosanitaria
TOTAL 2,810,000.00 2,403,526.00 5,213,526.00 | Proyectos 6
Sistemas de Reducciéon de Riesgos de Montos presupuestales Metas
Contaminacion y Buenas Practicas en la
produccion agricola, pecuaria, acuicola y . .
pesquera, y procesamiento primario de Federal Estatal Total Medida Cantidad
productos acuicolas y pesqueros
2022 Inocuidad Agricola 1,462,034.00 0.00 1,462,034.00 Proyecto 1
2022 Inocuidad Pecuaria 1,370,000.00 266,857.00 1,636,857.00 Proyecto 1
2022 Inocuidad Acuicola y Pesquera 904,232.00 0.00 904,232.00 Proyecto 1
TOTAL 3,736,266.00 266,857.00 4,003,123.00 | Proyectos 3

Por Agricultura: el Director en Jefe del SENASICA, Dr. Francisco Javier Trujillo Arriaga.- Rubrica.-
El Titular de la Oficina de Representacion de Agricultura en el Estado de Tlaxcala, MVZ. Misael del Razo
Hernandez.- Rubrica.- Por el Poder Ejecutivo del Estado: el Secretario de Impulso Agropecuario, Ing. José de
Jesus Rafael de la Peiia Bernal.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, C.P. David Alvarez Ochoa.- Rubrica.-
El Director Administrativo de la Secretaria de Impulso Agropecuario, C.P. German Montiel Huerta.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico en materia de ministracion de subsidios para el fortalecimiento de acciones de salud
publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Quintana Roo.

CONVENIO-AFASPE-QRO0/2022

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. HUGO LOPEZ GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION
Y PROMOCION DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL DR. RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE
PROMOCION DE LA SALUD; EL DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ, DIRECTOR DE INFORMACION
EPIDEMIOLOGICA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO, SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL
DE SALUD MENTAL; EL DR. ARTURO GARCIA CRUZ, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
PREVENCION DE ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES; LA DRA.
ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL
CONTROL DEL VIH/SIDA; Y EL DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR LA MSP. ALEJANDRA
AGUIRRE CRESPO, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD
Y LA M.I. YOHANET TEODULA TORRES MUNOZ, SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION, A LAS QUE AL
ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el ACUERDO
MARCO DE COORDINACION, con el objeto de facilitar la concurrencia en la prestacién de servicios en
materia de salubridad general y fijar las bases y mecanismos generales a fin de ministrar recursos
presupuestarios federales y/o insumos federales, mediante la suscripcion de los instrumentos especificos
correspondientes, para coordinar la participacion de “LA ENTIDAD” con “LA SECRETARIA”, en términos de
los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCOQO”.

Il. De conformidad con lo establecido en la clausula SEGUNDA de “EL ACUERDO MARCO”, los
Convenios Especificos que al efecto se celebren seran suscritos por LA MSP. ALEJANDRA AGUIRRE
CRESPO, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE
SALUD Y LA M.I. YOHANET TEODULA TORRES MUNOZ, SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
por parte de “LA ENTIDAD” y por la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud por si misma, o
asistida por los titulares de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados que
tiene adscritos, por parte de “LA SECRETARIA”.

lll. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, tiene a cargo 25
Programas de Accién Especifico, en lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”, los cuales contemplan acciones de
promocién de la salud, prevencioén y control de enfermedades.

DECLARACIONES
l. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1. Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocion de la
Salud tiene la competencia y legitimidad suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio Especifico,
segun se desprende de lo previsto en los articulos 8, fraccion XVI y 10 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, cargo que se acredita con la copia fotostatica del nombramiento, la cual se acompafia
como parte del Anexo 1 de este instrumento.

I.2. La Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la Salud, entre otras atribuciones, le corresponde,
proponer al Secretario de Salud las politicas en las materias de prevencion y promocion de la salud, de control
de enfermedades, de salud mental, asi como establecer las estrategias de ejecucién, coordinacién, direccion,
supervision y evaluacion de aquellas politicas aprobadas por el Secretario de Salud; ademas, coordinar el
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desarrollo de los centros nacionales de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia, de Equidad de Género y Salud Reproductiva y para la Prevenciéon y Control del
VIH/SIDA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud.

I.3. Las Direcciones Generales de Promocién de la Salud y de Epidemiologia, asi como los Secretariados
Técnicos de los Consejos Nacionales de Salud Mental y para la Prevencion de Accidentes, son unidades
administrativas de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, apartado B,
fracciones XII, XVII Bis, XIX y XXI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que
se contienen en los articulos 28, 32 Bis 2, 35 y 35 Bis 2 del citado Reglamento; asimismo los centros
nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia,
son organos desconcentrados de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo establecido en el articulo 2,
apartado C, fracciones Il, VII, VIl y IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones
que se contienen en los articulos 36, 37, 38, 40, 45, 46 y 47 del citado Reglamento, todos ellos adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud de conformidad con el Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado
en el Diario Oficial de la Federaciéon el 19 de agosto de 2020, cuyos titulares se encuentran plenamente
facultados para suscribir el presente Convenio Especifico y acreditan sus cargos mediante sus respectivos
nombramientos que en copia fotostatica se acompafian como parte del Anexo 1 del presente instrumento. De
acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, a las Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud, les corresponde, entre otras atribuciones, proponer las politicas y estrategias
nacionales de los programas de prevenciéon de enfermedades y promocion de la salud; participar en el ambito
de sus respectivas competencias en la instrumentacion del Sistema de Proteccion Social en Salud; promover
la celebracion de acuerdos de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas; establecer los
procedimientos para la instrumentacion y operacion de la Estrategia de Prevencion y Promocién de la Salud; y
proponer o definir los mecanismos que permitan el control en el suministro y la distribucién oportuna,
suficiente y de calidad del material y los insumos utilizados en “LOS PROGRAMAS”.

1.4. Cada una de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud, cuentan con la disponibilidad presupuestaria
correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripcién del presente instrumento, de
conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022.

1.5. Para los efectos del presente Convenio Especifico se sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Homero numero 213, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cddigo Postal
11570, en Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.  Que de conformidad con el articulo 92 y 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo; asi como en los articulos 2, 3, 4, 19 fraccion 1ll, 21, 30 fracciones VIl y XIX, y 33
fracciones I, I, XI, XVI, XXXIIl, XXXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo; la Secretaria de Finanzas y Planeacion es la dependencia de la Administracion
Publica Centralizada a la que le corresponde coordinar la planeacion del desarrollo estatal, formular y
aplicar la politica hacendaria, crediticia y del gasto publico, ejecutar y controlar el ejercicio del
presupuesto con base en los programas para cada una de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal, de conformidad con la politicas, objetivos y lineamientos establecidos
por el Gobernador del Estado.

2. Que en representacion de la Secretaria de Finanzas y Planeacion comparece su fitular, la M.I.
Yohanet Teddula Torres Mufioz, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su
favor emitido por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de fecha 01 de junio de 2018, y que se
encuentra facultada para la suscripcion del presente instrumento en términos de lo dispuesto en la
normatividad invocada en el parrafo inmediato anterior, asi como de los articulos 1, 3, 5, 9 y 10
fracciones X, Xl y XlI del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

3.  Que la Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios Estatales de Salud, la MSP.
Alejandra Aguirre Crespo, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio, de
conformidad con los articulos 1, 3, 4, 16, 19 fraccion Xl, 30 fraccién VIl y 41 fraccion IX de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, y articulos 1 y 10 fraccion Xl del
Decreto numero 25 por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios
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Estatales de Salud, y articulos 37 y 38 del Reglamento Interior de los Servicios Estatales de Salud,
cargo que acredita mediante los nombramientos de fecha 25 de septiembre de 2016, expedido por el
C.P. Carlos Manuel Joaquin Gonzalez, Gobernador del Estado de Quintana Roo.

4. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 1°, 3°, 5°, y 13 de la Ley de
Salud del Estado de Quintana Roo y en los articulos 1°, 3°, 9° y 13° de la Ley General de Salud.

5. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, 2° piso, Avenida 22 de Enero numero 1, entre Héroes y
Juarez, Colonia Centro, C.P. 77000, Chetumal, Quintana Roo.

Expuesto lo anterior, toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracion de subsidios, seran responsables en el
ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan, “LAS PARTES” celebran
el presente Convenio Especifico al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico tiene por objeto ministrar recursos
presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como insumos federales a “LA ENTIDAD” para
coordinar su participacion con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto en los articulos 9 y 13, apartado
B de la Ley General de Salud, en la ejecucion de “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacion de
intervenciones para el cumplimiento de metas de cada uno de ellos, a fin de contribuir con la “LA ENTIDAD” a
su adecuada instrumentacion, asi como fortalecer la integralidad de las acciones de Prevencion y Promocion
de la Salud.

En los Anexos 2, 3 y 5 del presente instrumento, se mencionan “LOS PROGRAMAS” en los que deberan
aplicarse los subsidios y en el Anexo 4 se precisan los Programas-Indicadores-Metas que buscan
“LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA”, anexos que debidamente firmados por “LAS PARTES” que forman parte
integral del mismo.

La ministracién de recursos federales que efectie “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD" se realizara
conforme a la tabla siguiente:

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

UNIDAD RESPONSABLE / CLAVE DEL
NO. PROGRAMA DE ACCION PROGRAMA RECURSOS INSUMOS
PRESUPUESTARIO | PRESUPUESTARIOS FEDERALES TOTAL

FEDERALES

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

Politicas de Salud Publica y Promocion
1 U008 932,604.00 0.00 932,604.00
de la Salud

Subtotal 932,604.00 0.00 932,604.00

313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

1 Salud Mental y Adicciones 0.00 0.00 0.00
1 Salud Mental 0.00 0.00 0.00

2 Adicciones 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00 0.00

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

1 Seguridad Vial 0.00 0.00 0.00

Prevencion de Accidentes en Grupos
2 0.00 0.00 0.00
Vulnerables

Subtotal 0.00 0.00 0.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

1 Atencién a Emergencias en Salud U009 169,840.00 0.00 169,840.00
1 Emergencias 0.00 0.00 0.00
2 Monitoreo U009 169,840.00 0.00 169,840.00
Vigilancia en Salud Publica por
2 . P018, U009 1,674,721.00 78,711.00 1,753,432.00
Laboratorio
Subtotal 1,844,561.00 78,711.00 1,923,272.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 VIH y otras ITS P016 1,893,953.00 5,848,702.94 7,742,655.94
2 | Virus de Hepatitis C PO16 512,841.00 0.00 512,841.00
Subtotal 2,406,794.00 5,848,702.94 8,255,496.94
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 Salud Sexual y Reproductiva P020 13,853,303.95 0.00 13,853,303.95
1 SSR para Adolescentes P020 2,451,130.00 0.00 2,451,130.00
2 PF y Anticoncepcién P020 2,610,122.40 0.00 2,610,122.40
3 Salud Materna P020 3,813,963.25 0.00 3,813,963.25
4 Salud Perinatal P020 2,022,638.30 0.00 2,022,638.30
5 Aborto Seguro P020 1,186,078.00 0.00 1,186,078.00
6 Violencia de Género P020 1,769,372.00 0.00 1,769,372.00
2 | Prevencion y Control del Cancer P020 1,798,907.62 1,869,135.48 3,668,043.10
3 | Igualdad de Género P020 598,714.00 0.00 598,714.00
Subtotal 16,250,925.57 1,869,135.48 18,120,061.05
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
Prevencién y Control de Enfermedades
1 0.00 0.00 0.00
Zoondticas y Emergentes
Control de Enfermedades Transmitidas
2 | por Vectores e Intoxicacion por U009 649,572.00 0.00 649,572.00
Veneno de Artropodos
1 Paludismo U009 135,372.00 0.00 135,372.00
2 Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00
3 Leishmaniasis U009 98,090.00 0.00 98,090.00
4 Intoxicacién por Artréopodos 0.00 0.00 0.00
5 Dengue U009 416,110.00 0.00 416,110.00
6 Vigilancia Post Oncocercosis 0.00 0.00 0.00
Programa Nacional de Prevencion y
3 Control de las micobacteriosis 0.00 0.00 0.00
(Tuberculosis y Lepra)
Atencién de Urgencias
4 . . . U009 155,304.00 0.00 155,304.00
Epidemioldgicas y Desastres
Programa Nacional de Prevencion y
Control de Infecciones Respiratorias
5 0.00 0.00 0.00

Agudas (Neumonias, Influenza y
COVID-19)
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Programa de Accién Especifico para la
6 Prevencion y Control de Enfermedades 0.00 0.00 0.00
Respiratorias Crénicas
7 Enfermedades Cardiometabdlicas U008 1,256,787.00 0.00 1,256,787.00
Programa de Accion Especifico en
8 . L U008 193,437.00 0.00 193,437.00
Atencién al Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y Control de las
9 U009 67,986.00 0.00 67,986.00
Enfermedades Bucales
Prevencién y Control de Enfermedades
10 U009 73,088.00 0.00 73,088.00
Diarréicas Agudas
Subtotal 2,396,174.00 0.00 2,396,174.00
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
1 Vacunacién Universal E036 1,008,138.00 18,272,536.30 19,280,674.30
2 Atencion a la Salud de la Adolescencia 0.00 0.00 0.00
3 Atencién a la Salud en la Infancia 0.00 0.00 0.00
Diagnéstico y tratamiento oportuno de
4 ) ~ 0.00 0.00 0.00
cancer en menores de 18 afios
Subtotal 1,008,138.00 18,272,536.30 19,280,674.30
Total de recursos federales a ministrar a
24,839,196.57 26,069,085.72 50,908,282.29
"LA ENTIDAD"

La ministracién de recursos presupuestarios federales que realice “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” se
hara considerando la estacionalidad del gasto y, en su caso, el calendario presupuestario autorizado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
(SIAFF). Dicha ministracion se hara una vez que se haya formalizado el presente instrumento juridico y
cualquier otro documento que sea necesario para la operacion de cualquiera de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales otorgados a “LA ENTIDAD” se consideraran devengados para
“LA SECRETARIA’, a partir de que ésta realice la entrega de los mismos a la Secretaria de Finanzas y
Planeacion de “LA ENTIDAD”, no asi para “LA ENTIDAD”.

Cuando la entrega sea de insumos “LA SECRETARIA” realizarad esta en “LA ENTIDAD” segln su
necesidad y disponibilidad; dichos insumos pasaran a custodia de “LA ENTIDAD” hasta su destino final,
debiendo comprobarse en términos de la normativa aplicable.

SEGUNDA.- MINISTRACION.- Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $50,908,282.29 (CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS
OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 29/100 M.N), para la realizacion de las intervenciones y
el cumplimiento de las metas que contemplan “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $24,839,196.57 (VEINTICUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS 57/100 M.N), se radicaran a la
Secretaria de Finanzas y Planeacién de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria
que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”. Los recursos presupuestarios a que se
hace alusién, se ministraran conforme al calendario establecido en el Anexo 3 del presente instrumento. Sera
requisito indispensable que “LA SECRETARIA” cuente con el original del presente Convenio, debidamente
suscrito y el registro de la cuenta bancaria en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

la Secretaria de Finanzas y Planeacion de “LA ENTIDAD” se obliga a ministrar los recursos a que se
refiere el parrafo anterior a la Unidad Ejecutora, junto con los rendimientos financieros que se generen en la
cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en un plazo no mayor a 5 dias
habiles, contados a partir de que “LA SECRETARIA” le radique dichos recursos, de conformidad con
“EL ACUERDO MARCO".
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Para efectos de este Convenio Especifico se entendera como Unidad Ejecutora a la Secretaria de Salud y
Direccion General de los Servicios Estatales de Salud.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de
Finanzas y Planeacion de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez
ministrados a esta Ultima, no sean ejercidos en los términos de este Convenio, seran considerados por
“LA SECRETARIA” como recursos ociosos, debiendo “LA ENTIDAD” proceder a su reintegro junto con sus
rendimientos financieros al Erario Federal (Tesoreria de la Federacién), dentro de los 15 dias naturales
siguientes en que lo requiera “LA SECRETARIA”. Dicho reintegro aplicara también en aquellos casos en que
los recursos sean desviados para propdsitos distintos a los autorizados en el presente instrumento.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$26,069,085.72 (VEINTISEIS MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 72/100
M.N), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud y Direccién General de los Servicios Estatales
de Salud.

Los insumos federales que no sean destinados en tiempo y forma a “LOS PROGRAMAS” sefialados en el
Anexo 5 de este Convenio Especifico, seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ociosos, por
lo que las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de
“LOS PROGRAMAS”, podran solicitar su devolucion para reasignarlos.

“LAS PARTES” convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales e insumos federales
otorgados en el presente Convenio Especifico, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios
fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de ministraciones posteriores en el ejercicio en curso,
ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federaciéon para complementar la infraestructura y el
equipamiento que pudiera derivar del objeto del presente instrumento, ni de operaciones inherentes a las
obras y equipamientos, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el objeto del
mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales ministrados “LA SECRETARIA”
y “LA ENTIDAD” convienen en sujetarse a lo siguiente:

1. “LA SECRETARIA” verificara, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, que los recursos presupuestarios
federales ministrados e insumos federales suministrados con motivo del presente Convenio Especifico, sean
destinados para fortalecer la integralidad de las acciones de prevencidon y promociéon de la salud de
“LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

2. Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que “LA SECRETARIA” se compromete a
ministrar y suministrar, respectivamente, a ‘LA ENTIDAD”, a través de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

3. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podra controlar, vigilar, supervisar, dar seguimiento
y evaluar en todo momento las obligaciones que asume “LA ENTIDAD” asi como la aplicacion y destino de los
recursos presupuestarios federales e insumos federales que se le entregan en el marco del presente
instrumento.

4. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo con
la normativa vigente y, en su caso, suspendera o cancelara las subsecuentes ministraciones de recursos
presupuestarios federales, cuando éstos no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, para los fines objeto del
presente Convenio Especifico, o bien, se hayan aplicado en contravencién a sus clausulas o a las de
“EL ACUERDO MARCO’.

5. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, practicara, cuando lo considere
necesario, visitas de supervision a efecto de observar los avances de “LOS PROGRAMAS”. La “LA ENTIDAD”
queda obligada a la entrega del formato de certificacion del gasto que se obtenga del Sistema de Informacién
para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
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Federativas, en adelante, “SIAFFASPE”, asi como a exhibir la documentacion comprobatoria y justificatoria
del gasto, que sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula Primera del
presente instrumento.

6. Para el control, vigilancia, supervision, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios
federales e insumos federales que en virtud de este instrumento son ministrados y suministrados,
respectivamente, a “LA ENTIDAD”, “LA SECRETARIA” ha implementado el “SIAFFASPE”, como una
herramienta informatica, utilizada para apoyar la comprobacién del gasto de los recursos presupuestarios
federales ministrados a la “LA ENTIDAD”.

CUARTA. INDICADORES Y METAS.- Los recursos federales que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD”, se aplicaran en “LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Cldusula Primera del presente
instrumento, a fin de contribuir a alcanzar las metas con base en los indicadores que se establecen en el
Anexo 4 del presente instrumento.

QUINTA. APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que ministre y
suministre, respectivamente, “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD?”, seran destinados, ejercidos y aplicados en
forma exclusiva en las intervenciones y cumplimiento de metas de acuerdo a los indicadores que contemplan
“LOS PROGRAMAS”, en términos de lo estipulado en la Clausula Primera de este Instrumento.

Los recursos presupuestarios federales, a que refiere el parrafo anterior, deberan ser ejercidos con cargo
a las partidas de gasto autorizadas por las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, a través del “SIAFFASPE”, en el
Mddulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa,
programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio) y conforme a la disposiciones juridicas
federales en materia de ejercicio y ejecucion del gasto.

Los recursos presupuestarios federales que se ministren con motivo de la celebracién de este Convenio
Especifico no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD” maneje otro tipo de recursos ni
traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o
gasto de capital, de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica
Federal.

Las contrataciones de personal que realice “LA ENTIDAD” con los recursos presupuestarios federales que
se ministren con motivo de la celebracidon de este Convenio Especifico, se deberan realizar aplicando los
perfiles contenidos en el Catalogo Sectorial de Puestos vigente, las disposiciones administrativas de
contratacién de personal que establezca la Direccién General de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA” y
los aspectos técnicos que para la operacion de “LOS PROGRAMAS” se establezcan en el “SIAFFASPE”.

SEXTA. ALINEACION Y REGISTRO DE RECURSOS DE OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO.- La
informacion de los recursos presupuestarios del Ramo 33, Aportacion Estatal, y otra, asi como los del Instituto
de Salud para el Bienestar, ANEXO 4- INSUMOS y Fondo de Salud para el Bienestar, a que hace referencia
el APENDICE del presente Convenio, no forman parte de los recursos federales ministrados por
“LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente Convenio correspondientes al Ramo 12, por lo
que la informacion registrada en el “SIAFFASPE”, por “LA ENTIDAD”, sera para efectos de alineacion y
evaluacion de la eficacia y eficiencia de los programas, en este sentido la aplicacion, ejercicio y comprobacién
de estos recursos, seran responsabilidad de quienes tienen a su cargo dichas fuentes de financiamiento y de
la Entidad Federativa que aplica y comprueba dichos recursos.

SEPTIMA. DOCUMENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE RECURSOS .- Los requisitos y
especificaciones para el ejercicio y comprobacion de recursos ministrados a través del presente Convenio,
establecidos en los Criterios para la Contratacion de Personal con Recursos del Ramo 12, 2022, Criterios para
la Contratacion de Servicios Integrales para llevar a cabo reuniones de trabajo y talleres en linea para la
operacion de los Programas de Accion Especificos, 2022; asi como en los Criterios para la Comprobacioén del
Gasto, 2022, registrados en el “SIAFFASPE”, son de caracter obligatorio para “LAS PARTES” y forman parte
integrante del presente instrumento.

OCTAVA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos
que deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con
cargo a sus recursos propios.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- “LA ENTIDAD”, adicionalmente a las obligaciones
establecidas en “EL ACUERDO MARCOQ”, debera:
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l. Registrar en el Médulo de Presupuesto-Registro de la Recepcion, del “SIAFFASPE”, dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la recepcién de los recursos ministrados por “LA SECRETARIA”, objeto del presente
Convenio, el archivo electrénico, en formato PDF, el recibo del Comprobante Fiscal Digital por Internet, CFDI,
con el cual acredite la recepcion de dichos recursos.

Il. Aplicar la totalidad de los recursos presupuestarios federales e insumos federales a que se refiere la
Clausula Primera de este Convenio Especifico, exclusivamente para coordinar su participacion con
“LA SECRETARIA’”, en la ejecucién de “LOS PROGRAMAS”, con estricta sujecion a los indices, indicadores y
metas sefialados en el Anexo 4 del presente instrumento, por lo que se hace responsable del ejercicio, uso,
aplicacién y destino de los citados recursos federales.

lil. Entregar a “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados que tienen a cargo cada uno de “LOS PROGRAMAS”, los certificados del gasto que se
obtengan del “SIAFFASPE”, respecto de la comprobacion del gasto de los recursos presupuestarios federales
ministrados, asi como de los reintegros a la Tesoreria de la Federacion que realice “LA ENTIDAD”, elaborados
y validados por el titular de la Secretaria de Salud y Direccidon General de los Servicios Estatales de Salud, o
por aquel servidor publico en quien éste delegue dichas funciones, conforme a la normativa aplicable en
“LA ENTIDAD".

IV. Obtener la documentaciéon comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de
este Convenio Especifico, la cual debera estar a nombre de la Secretaria de Salud y Direccion General de los
Servicios Estatales de Salud y cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A del Cdédigo
Fiscal de la Federacion, asi como con los requisitos que establezcan los Criterios para la Comprobacién del
Gasto, 2022 sefialados en el “SIAFFASPE”. Dicha documentacion comprobatoria se debera cancelar con la
leyenda “Operado”, y se identificara con el nombre de “LOS PROGRAMAS” en los que se haya efectuado el
gasto, haciéndose mencién expresa a que dichas erogaciones corresponden al ejercicio fiscal 2022.

V. Registrar en el Moédulo de Registro de Comprobaciones del “SIAFFASPE”, en formato PDF, la
documentacion comprobatoria y justificativa del gasto, que soporte los certificados del gasto, generados a
través del “SIAFFASPE”, que se entreguen a las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados.

VI. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud y Direccion General de los Servicios
Estatales de Salud por lo menos 5 afios posteriores a su expedicion, la documentacion comprobatoria original
de caracter técnico, administrativo y operativo del cumplimiento de las metas a que hace referencia el Anexo 4
del presente instrumento y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”,
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan,
asi como la informacion adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

VII. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud y Direccion General de los Servicios
Estatales de Salud, por lo menos 5 afios a partir de la fecha de su expedicidon, la documentacion
comprobatoria y justificatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados y, en su caso,
proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi como la informacién adicional que
éstas ultimas llegaran a requerirle.

VIIl. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud y Direcciéon General de los Servicios
Estatales de Salud, la documentacion comprobatoria original de los insumos federales suministrados, asi
como aquella que soporte su debida aplicacion, entendiéndose por ésta, a la entrega de dichos insumos que
realiza la unidad ejecutora a los Establecimientos de Salud que correspondan, hasta en tanto dicha
documentacion le sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea
requerida por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de
fiscalizaciéon federales que correspondan, asi como la informaciéon adicional que éstas ultimas llegaran a
requerirle.

IX. Informar a “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, mediante los formatos que se generan
a través del Modulo Informes Trimestrales del “SIAFFASPE”, y con los requisitos solicitados en dicho Mddulo,
dentro de los 20 dias habiles siguientes a la terminacion de los dos primeros trimestres del ejercicio fiscal
2022, sobre:

a. El avance del egjercicio de los recursos ministrados financieros ministrados a “LA ENTIDAD”, sefialando
el nombre del Programa al que se destinan los recursos, monto de los recursos programados, ministrados
comprometidos, ejercidos, reintegrados a la TESOFE y por ejercer.
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b. El avance en el suministro y destino de los insumos/bienes enviados a “LA ENTIDAD”, sefialando el
nombre del Programa, indice, descripcion del bien/descripcién complementaria, fuente de financiamiento,
cantidad programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real, porcentaje de avance
suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

c. El avance de indicadores, sefialando el nombre del programa, indice, actividad general, indicador,
frecuencia de medicién, medicion de avance, meta, meta programada, presupuesto, meta realizada y
porcentaje de avance.

X. Registrar en el Médulo “Rendicion de Cuentas-Informes Trimestrales de Insumos/Bienes” del
“SIAFFASPE”, la documentacion comprobatoria que soporte la aplicacion de los insumos federales
suministrados, a que hace referencia la fraccion VIl de la presente Clausula.

XI. Reportar de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normativa vigente, los datos para
el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica, asi como para los sistemas de informaciéon especificos
establecidos por las direcciones generales de Promocion de la Salud y de Epidemiologia, el secretariado
técnico del consejo nacional de Salud Mental y por los centros nacionales de Equidad de Género y Salud
Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del
VIH/SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia.

XIl. Manejar adecuadamente el ciclo logistico para la conservacioén y distribucién oportuna de los insumos
federales que se le suministren con motivo de este instrumento.

XIll. Mantener en condiciones éptimas de operacion, los sistemas de red de frio para el mantenimiento de
los insumos y vigilar la vigencia de los insumos federales suministrados de aplicacién directa a la poblacién de
su circunscripcion territorial, evitando la caducidad de los mismos.

XIV. Verificar que todos los procedimientos referentes a la remodelacion, modificacion, ampliaciéon y
equipamiento de los laboratorios de referencia epidemioldgica que se realicen en “LA ENTIDAD” cumplan con
lo dispuesto por las leyes, reglamentos, decretos, circulares y normas de las autoridades competentes en
materia de salubridad, proteccién ecoldgica y de medio ambiente que rijan en el ambito federal.

XV. Registrar como activos fijos, los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
presupuestarios federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes
en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

XVI. Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente Convenio Especifico, una vez devengados conforme al avance del
ejercicio e informar de ello en la cuenta publica de la Hacienda Publica Estatal y en los demas informes que le
sean requeridos, sin que por ello pierdan su caracter federal, por lo que en su asignacion, ejercicio, ejecucion
y comprobacién se sujetara a las disposiciones federales aplicables.

XVII. Contratar con recursos de “LA ENTIDAD”, y mantener vigentes las pdlizas de seguros y de
mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles, que cubran el valor de los que sean adquiridos
con cargo a los recursos presupuestarios federales objeto de este instrumento.

XVIIl. Contratar los recursos humanos calificados para la consecucién de las intervenciones de
"LOS PROGRAMAS" y, en su caso, proporcionarles las facilidades, viaticos y transportacion para la asistencia
a los cursos de capacitacion, entrenamiento o actualizacién que sefialen las direcciones generales de
Promocion de la Salud y de Epidemiologia, el secretariado técnico del consejo nacional de Salud Mental y por
los centros nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y Control de VIH/ SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia,
con cargo a los recursos federales que se ministren con motivo del presente Convenio, con apego a los
Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacién en las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal, o bien, con cargo a los recursos de la Secretaria de Salud y
Direccion General de los Servicios Estatales de Salud de “LA ENTIDAD” de acuerdo con lo que para tal efecto
se sefiale en el "SIAFFASPE".

XIX. Mantener actualizados los indicadores de desempefio, asi como evaluar los resultados que se
obtengan con los mismos.

XX. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de las metas para las que se
destinan los recursos federales ministrados.
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XXI. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico al érgano técnico de fiscalizacion de la
legislatura local en “LA ENTIDAD”.

XXII. Publicar el presente Convenio Especifico en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

XXIIl. Difundir en su pagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que le seran
ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios,
en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

XXIV. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a los plazos y requisitos previstos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

XXV. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio, los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios federales ministrados por
“LA SECRETARIA”, e informar trimestralmente a cada Unidad Administrativa u Organo Desconcentrado que
corresponda, los rendimientos financieros generados, asi como el depésito que de estos se haya realizado a
dicha Tesoreria, adjuntando los estados de cuenta bancarios correspondientes, asi como informar a las
diferentes instancias fiscalizadoras, cuando asi lo requieran, el monto y fecha de dichos reintegros.

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales erogados a que se refiere la fraccion VI de esta Clausula, sera responsabilidad de la Secretaria de
Salud y Direccion General de los Servicios Estatales de Salud.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.- “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades
Administrativas u  Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“‘LOS PROGRAMAS”, estara obligada a:

I. Ministrar los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Finanzas y Planeaciéon de
“LA ENTIDAD”, sefalados en la Clausula Primera del presente instrumento de conformidad con el Anexo 3
de este Convenio Especifico.

Il. Suministrar los insumos federales a la Secretaria de Salud y Direccién General de los Servicios
Estatales de Salud de “LA ENTIDAD”, sefialados en la Clausula Primera del presente instrumento, de
conformidad con lo establecido y detallado en el Anexo 5 de este Convenio Especifico.

lll. Verificar que los recursos presupuestarios federales e insumos federales que se ministren y
suministren, respectivamente, no permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para
“‘LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera de este Convenio Especifico, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias de fiscalizacion federales.

IV. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el cual seran destinados
los recursos presupuestarios federales ministrados.

V. Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD” a fin de garantizar el cumplimiento del
objeto del presente instrumento, en los tiempos y para la prestacion de los servicios relacionados con las
materias de salubridad general.

V1. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las cuales
seran coordinadas por la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud conforme al calendario que
para tal efecto se establezca, como mecanismo para asegurar la aplicacion de los recursos federales
ministrados y el cumplimiento del objeto del presente instrumento, sin perjuicio de que las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados puedan realizar visitas de supervisién o
reuniones de seguimiento.

VII. Aplicar, las medidas que procedan de acuerdo con la normativa aplicable e informar, a través de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, a la Secretaria de la Funcion Publica, a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Contraloria estatal o equivalente de “LA ENTIDAD”, asi como
a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y, ésta a su vez, a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, los casos en que: a) Se determine suspender o cancelar la ministracién de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio y b) Se reintegre a la Tesoreria de la Federacion
los recursos federales que se hayan ministrados a “LA ENTIDAD”.

VIIl. Informar en la cuenta publica de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente Convenio Especifico.
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IX. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, mediante los formatos que se generan a través del Médulo
Informes Trimestrales del “SIAFFASPE”, a que hace referencia la fraccion I1X de la Clausula Novena del
presente instrumento.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, el control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los
recursos presupuestarios federales e insumos federales que en virtud de este instrumento seran ministrados y
suministrados, respectivamente, a “LA ENTIDAD” de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
materia del ejercicio del gasto publico federal, lo anterior, sin perjuicio de las acciones de verificacion, control,
evaluacion y fiscalizacion a que hace referencia la Clausula Décima Primera del presente instrumento.

XI. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos presupuestarios federales e insumos federales.

XIl. Emitir a mas tardar el 15 de marzo de 2023, mediante el formato que se obtenga a través del
“SIAFFASPE”, el Acta de Conciliacion de Insumos. Dicha Acta se generara, siempre y cuando existan
diferencias entre las cantidades de insumos e importes programados en el ultimo convenio modificatorio del
presente ejercicio fiscal y los insumos ministrados por las Unidades Administrativas y/o Organos
Administrativos Desconcentrados a las entidades federativas, conforme a las remisiones y/o los documentos
oficiales con los que se acredite la entrega de insumos.

Xlll. Emitir, a través del SIAFFASPE, el Acta de Cierre de Presupuesto, una vez que la “LA ENTIDAD”,
haya concluido con la comprobacion de los recursos ejercidos y, en su caso, con el reintegro de los no
comprobados, en los plazos sefialados en el presente instrumento.

XIV. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, a la Auditoria Superior de la Federacion.
XV. Publicar el presente Convenio Especifico en el Diario Oficial de la Federacion.

XVI. Difundir en su péagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que seran
ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA PRIMERA. ACCIONES DE CONTROL, VIGILANCIA, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento no pierden su caracter federal, por lo que el control,
vigilancia, supervisién, seguimiento y evaluacion, correspondera a “LA SECRETARIA’, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como a las instancias de fiscalizacion federales que correspondan en sus
respectivos ambitos de competencia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia, supervision,
seguimiento y evaluaciéon que, en coordinacién con las instancias de fiscalizacion federales, realicen los
organos de fiscalizacion de “LA ENTIDAD” y se llevaran a cabo de conformidad con las disposiciones juridicas
vigentes en materia del ejercicio del gasto publico federal.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral unicamente con aquélla que lo contraté, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion, demanda o sancion, que su personal pretendiese fincar
o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil,
penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA - El presente Convenio Especifico comenzara a surtir sus efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y se mantendran en vigor hasta el 31 de mayo de 2022.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el
érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.
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En caso de contingencias para la realizacion de “LOS PROGRAMAS” previstos en este instrumento, “LAS
PARTES” acuerdan tomar las medidas necesarias que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso,
las medidas acordadas seran formalizadas mediante la suscripcion del convenio modificatorio
correspondiente.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podra rescindirse
administrativamente en su totalidad, o bien, de forma parcial, por cada una de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados en lo concerniente a “LOS PROGRAMAS” que les corresponda,
por las causas que sefiala “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA SEPTIMA. - OBLIGATORIEDAD DEL ACUERDO MARCO.- Para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio Especifico, "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCOQ?”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente instrumento como si a la
letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio Especifico, lo firman por
cuadruplicado, a los un dias del mes de marzo de dos mil veintidds.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO POR CONDUCTO
DE “LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez

Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

Dr. Ricardo Cortés Alcala

Director General de Promocion de la Salud

Director de Informacion Epidemiolégica

2
3 | Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez
4

Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco

Secretaria Técnica del Consejo Nacional De Salud
Mental

5 | Dr. Arturo Garcia Cruz

Secretario Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes

6 | Dra. Karla Berdichevsky Feldman

Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

7 | Dr. Ruy L6pez Ridaura

Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

8 | Dra. Alethse De La Torre Rosas

Directora General del Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA

9 | Dr. José Luis Diaz Ortega

Director de Atenciéon a la Salud de la Infancia y la
Adolescencia

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”

1 | MSP. Alejandra Aguirre Crespo

Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios
Estatales de Salud

2 | M.l. Yohanet Teddula Torres Mufoz

Secretaria de Finanzas y Planeacion
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C. Hugo Lopez Gatell Ramirez,

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que me confiere el
articulo 89, fraccién Il, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, he tenido a bien nombrarlo Subsecretario de

Prevencién y Promocidn de la Salud de la Secretaria de Salud.

Rdubrica.

Ciudad de México, a 1 de diciembre de 2018.
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-003/2019

DR. RICARDO CORTES ALCALA

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XlI, 7, fracciones XXIV y XXV y 28
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTOR GENERAL
DE PROMOCION DE LA SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango

de Direccién General, adscrito a la Direccion General de Promocién de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de febrero de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. DD-009/2019
Codigo 12-316-1-M1C019P-0000069-E-X-K

C. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ

Presente

Con fundamento en el articulo 29 Fraccion XXII, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, en relacion con el articulo 2, fraccion Xl, del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y conforme a lo dispuesto en
los articulos 1, 3, 4, 6 fraccién Il, 8, 10, 53, 61 de la Ley de Seguridad Nacional, me permito

hacer de su conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTOR DE INFORMACION EPIDEMIOLOGICA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Designacion Directa,

rango de Direccion de Area, adscrito a la Direccién General de Epidemiologia.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
México, D.F. a 16 de abril de 2019.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

Rubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. C-007/2022
Codigo 12-313-1-M1C029P-0000029-E-C-A
MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 4 y 33 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal; 5, fraccion Il, inciso a), 6 y 41 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 2, apartado B,
fraccion XIX, 7, fraccién XXIV y 35 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; me

permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de carrera titular, rango
de Direccion General, adscrita al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud

Mental.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de enero de 2022.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdabrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-039/2017
DR. ARTURO GARCIA CRUZ
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XXl y 7, fracciones XXIV y XXV, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccién Xll, del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y los numerales 152,
fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
TITULAR DEL SECRETARIADO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION
DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, codigo 12-315-1-M1C026P-0000015-E-L-C, adscrito al Secretariado

Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempeifiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 1 de abril de 2017.
"Meérito e Igualdad de Oportunidades"

El Secretario de Salud

Rubrica.

Dr. José Ramoén Narro Robles
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-007/2019
Caodigo 12-L00-1-M1C029P-0000058-E-L-V
DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en
los numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO
Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud

Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de mayo de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD- 014/2018
Codigo 12-000--CFKC002-0000080-E-L-4
DR. RUY LOPEZ RIDAURA
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VI, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en
los numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer

de su conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS
Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de

Enfermedades.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de diciembre de 2018.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-009/2019
Codigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C
DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VIII, 7, fracciones XV y XXV y 46
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccidon General, adscrito al Centro Nacional para la Prevencién y el Control del

VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD Subsecretaria de Prevencion y

SECRETARIA DE Promocion de la Salud
SALUD “2021 Ano de la Independencia”
Ciudad de México, 18 de enero de 2021.

Oficio No. SPPS-219-2021.

Dr. José Luis Diaz Ortega

Director de Atencion a la Salud de la Infancia
y la Adolescencia del CENSIA

Presente

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud, lo designo para que en ausencia de la persona titular de la Direcciéon General se
encargue de los asuntos que competen al Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la

Adolescencia, hasta en tanto se designe a su titular.

Por lo anterior, le solicito atender los asuntos inherentes al Centro Nacional para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia, exhortandolo a cumplir con las atribuciones y obligaciones que
a dicho cargo corresponden, con base en los principios de legalidad, honradez, eficiencia,

transparencia y servicio que rigen a nuestra institucion.

Cabe mencionar que, debera mantener constantemente informado al suscrito de todos los

asuntos que competen a ese Centro, durante la citada suplencia.
Sin mas por el momento, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Rdubrica.

Dr. Hugo Lépez-Gatell Ramirez

Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

C.c.p. Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela.- Secretario de Salud. Para conocimiento
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PODER EJECUTIVO

C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,

EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90, FRACCION | DE LA

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL

ARTICULO 13 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE

QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A LA C.

MSP. ALEJANDRA AGUIRRE CRESPO

SECRETARIA DE SALUD

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION MENSUAL QUE A LA PLAZA

CORRESPONDA, SEGUN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

Rdubrica.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

Cd. Chetumal, Q. Roo, 25 de septiembre de 2016.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PODER EJECUTIVO

C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90, FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD DE

QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A LA C.

MSP. ALEJANDRA AGUIRRE CRESPO

DIRECTORA GENERAL

SERVICIOS ESTATALES DE SALUD

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION MENSUAL QUE A LA PLAZA

CORRESPONDA, SEGUN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

Rubrica.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

Cd. Chetumal, Q. Roo, 25 de septiembre de 2016
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PODER EJECUTIVO

C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 90, FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL
ARTICULO 13 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE

QUINTANA ROO; HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A LA C.

MTRA. YOHANET TEODULA TORRES MUNOZ

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA, CON LA ASIGNACION MENSUAL QUE A LA PLAZA

CORRESPONDA, SEGUN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR.

Rubrica.

Cd. Chetumal, Q. Roo, 01 de Junio de 2018.



ANEXO 2
Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMADE | |+ e G RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. ACCION 10 TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO | CAUSES X0 R RECURSOS | EX04 | suTOTAL | | FIDEICOMSO PRUEBAS DE SUBTOTAL
DIAGNOSTICO
Politicas de Salud
1 |Publica y Promocien| — 932,604.00 0.00| 932,604.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 932,604.00
de la Salud
TOTALES 932,604.00 0.00] 932,604.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 932,604.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMADE | |+ e o /RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. ACCION 10 TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO | CAUSES PRESUPUESTALES | INsumos |SUBTOTAL| \sag|iNsumos BB e SUBTOTAL
GNOSTICO
4 |Salud Mentaly 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000/ 0.0
Adicciones
1 [Salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000] 000
2 | Adicciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000] _ 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.0
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
No. | PROGRAMADE | INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
" | ACCION ESPECIFICO 12
SUBTOTAL FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO | CAUSES PRESUPUESTALES | INsumos | SUBTOTAL| insapiinsumos | PRUEBASDE | SUBTOTAL
GNOSTICO
1 |Seguridad Vial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000] 000
Prevencion de
2 |Accidentes en Grupos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 000
Vulnerables
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.0
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
NO PROGRAMA DE INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
" | ACCION ESPECIFICO 12
SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRESUPUESTALES INSUMOS INSABI INSUMOS .
DIAGNOSTICO
Atencién a
1 169,840.00 0.00| 169,840.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 169,840.00
Emergencias en Salud
1 |Emergencias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 | Monitoreo 169,840.00 0.00| 169,840.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 169,840.00
Vigilancia en Salud
2 | Publica por 1,674,721.00 0.00| 1,674,721.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,674,721.00
Laboratorio
TOTALES 1,844,561.00 0.00| 1,844,561.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,844,561.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCION INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
. 12
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRESUPUESTALES INSUMOS INSABI INSUMOS
DIAGNOSTICO
1 |VIHyotras ITS 1,893,953.00 0.00] 1,893,953.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,893,953.00
2 | Virus de Hepatitis C 512,841.00 0.00] 512,841.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 512,841.00
TOTALES 2,406,794.00 0.00| 2,406,794.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,406,794.00
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
PROGRAMA DE INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. | AccION ESPECIFICO | INTERVENCIONES/RAMO 12 TOTAL
SUBTOTAL FIDEICOMISO FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO4 | o\ ,prora INSABI INSABI PRUEBAS | SUBTOTAL
PRESUPUESTALES | INSUMOS INSUMOS DE DIAGNOSTICO
1 |Salud Sexualy 4,451,434.75| 9,401,869.20 | 13,853,303.95 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 13,853,303.95
Reproductiva
SSR para
1 1,787,726.00|  663,404.00| 2,451,130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,451,130.00
Adolescentes
2 KF.V . 0.00| 2,610,122.40( 2,610,122.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,610,122.40
nticoncepcion
Salud Materna 1,573,710.75| 2,240,252.50| 3,813,963.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 3,813,963.25
Salud Perinatal 1,089,998.00|  932,640.30| 2,022,638.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,022,638.30
Aborto Seguro 0.00| 1,186,078.00| 1,186,078.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,186,078.00
6 \éfg;gla de 0.00| 1,769,372.00| 1,769,372.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,769,372.00
2 Sre"ef‘dé" y Control 0.00| 1,798,907.62| 1,798,907.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,798,907.62
el Cancer
3 |Igualdad de Género 598,714.00 0.00| 598,714.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 598,714.00
TOTALES 5,050,148.75| 11,200,776.82| 16,250,925.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 16,250,925.57
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
PROGRAMA DE ACCION | INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. E TOTAL
SPECIFICO 12
SUBTOTAL FIDEICOMISO FIDEICOMISO
CASSCO | CAUSES Ag:é&:&ggg:é%s f:gﬁ)lfn%‘s‘; SUBTOTAL INSABI INSABI PR(ISJEBAS SUBTOTAL
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
Prevencion y Control de
1 |Enfermedades Zoonéticas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Emergentes
Control de Enfermedades
2 ITra”?‘m'“.qas por Vectores e 649,572.00 0.00| 649,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 649,572.00
ntoxicacion por Veneno de
Artrépodos
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1 |Paludismo 135,372.00 0.00| 135,372.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 135,372.00
2 |Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 [Leishmaniasis 98,090.00 0.00 98,090.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,090.00
Intoxicacién por
4 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Artrépodos
5 [Dengue 416,110.00 0.00| 416,110.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 416,110.00
Vigilancia Post
6 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
3 . o . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
micobacteriosis (Tuberculosis y
Lepra)
Atencién de Urgencias
4 ] L 155,304.00 0.00( 155,304.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 155,304.00
Epidemiolégicas y Desastres
Programa Nacional de
Prevencion y Control de
5 |Infecciones Respiratorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agudas (Neumonias, Influenza
y COVID-19)
Programa de Accion Especifico
para la Prevencién y Control
6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Enfermedades
Respiratorias Crénicas
Enfermedades
7 . L 0.00| 1,256,787.00( 1,256,787.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,256,787.00
Cardiometabdlicas
Programa de Accién Especifico
8 . o 0.00 193,437.00( 193,437.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 193,437.00
en Atencion al Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y
9 | Control de las Enfermedades 67,986.00 0.00 67,986.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67,986.00
Bucales
Prevencion y Control de
10 |Enfermedades Diarréicas 73,088.00 0.00 73,088.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,088.00
Agudas
TOTALES 945,950.00 ( 1,450,224.00 2,396,174.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,396,174.00
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
SPPS/
NO PROGRAMA DE INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
" | ACCION ESPECIFICO 12
SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRESUPUESTALES INSUMOS INSABI INSUMOS DIAGNOSTICO
1 | Vacunacion Universal 0.00| 1,008,138.00| 1,008,138.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 1,008,138.00

Atencion a la Salud de

2 ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la Adolescencia

Atencién a la Salud en

3 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la Infancia

Diagnéstico y
tratamiento oportuno de

4 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cancer en menores de
18 afos
TOTALES 0.00| 1,008,138.00] 1,008,138.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,008,138.00
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. ACCION INTERVENCIONES/RAMO 12 TOTAL
ESPECIFICO
SUBTOTAL | NEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO | | IDEICOMISO INSABI
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBASDE | SUBTOTAL
PRESUPUESTALES | INSUMOS INsABIINsumos |~
11,180,057.75| 13,659,138.82 | 24,839,196.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 24,839,196.57

NOTA: La descripcidn detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados
en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o

servicio) del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
SIAFFASPE.
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
(Pesos)
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud

Marzo 932,604.00
Subtotal de ministraciones 932,604.00
U008 / 0B010 932,604.00
Subtotal de programas institucionales 932,604.00
Total 932,604.00

313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

NO.

PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

1 Salud Mental y Adicciones

1.1 Salud Mental

Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
1.2 Adicciones
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total Programa 0.00
Total 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Seguridad Vial
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 | Prevencion de Accidentes en Grupos Vulnerables
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total 0.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Atencién a Emergencias en Salud
1.1 Emergencias
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
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1.2 Monitoreo
Marzo 169,840.00
Subtotal de ministraciones 169,840.00
U009 / EE030 169,840.00
Subtotal de programas institucionales 169,840.00
Total Programa 169,840.00
|
2 | Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio
Marzo 1,674,721.00
Subtotal de ministraciones 1,674,721.00
U009 / EE040 1,674,721.00
Subtotal de programas institucionales 1,674,721.00
Total 1,844,561.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 VIH y otras ITS
Marzo 1,893,953.00
Subtotal de ministraciones 1,893,953.00
P016 / VHO30 1,893,953.00
Subtotal de programas institucionales 1,893,953.00
|
2 | virus de Hepatitis C
Marzo 512,841.00
Subtotal de ministraciones 512,841.00
P016 / VHO30 512,841.00
Subtotal de programas institucionales 512,841.00
Total 2,406,794.00
L0O0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Sexual y Reproductiva
1.1 SSR para Adolescentes
Marzo 2,451,130.00
Subtotal de ministraciones 2,451,130.00
P020 / SR010 2,451,130.00
Subtotal de programas institucionales 2,451,130.00
1.2 PF y Anticoncepcion
Marzo 2,610,122.40
Subtotal de ministraciones 2,610,122.40
P020 / SR020 2,610,122.40
Subtotal de programas institucionales 2,610,122.40
1.3 Salud Materna
Marzo 3,813,963.25
Subtotal de ministraciones 3,813,963.25
P020 / AP0O10 3,813,963.25
Subtotal de programas institucionales 3,813,963.25
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1.4 Salud Perinatal

Marzo 2,022,638.30
Subtotal de ministraciones 2,022,638.30

P020 / AP0O10 2,022,638.30
Subtotal de programas institucionales 2,022,638.30

1.5 Aborto Seguro

Marzo 1,186,078.00
Subtotal de ministraciones 1,186,078.00

P020 / MJ0O30 1,186,078.00
Subtotal de programas institucionales 1,186,078.00

1.6 Violencia de Género

Marzo 1,769,372.00
Subtotal de ministraciones 1,769,372.00

P020 / MJ030 1,769,372.00
Subtotal de programas institucionales 1,769,372.00
Total Programa 13,853,303.95

2 | Prevencion y Control del Cancer

Marzo 1,798,907.62
Subtotal de ministraciones 1,798,907.62
P020/CCO010 1,798,907.62
Subtotal de programas institucionales 1,798,907.62

3 | Igualdad de Género

Marzo 598,714.00
Subtotal de ministraciones 598,714.00

P020 / MJ040 598,714.00
Subtotal de programas institucionales 598,714.00
Total 16,250,925.57

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00

2 | Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos

2.1 Paludismo

Marzo 135,372.00
Subtotal de ministraciones 135,372.00

U009 / EE020 135,372.00
Subtotal de programas institucionales 135,372.00

2.2 Enfermedad de Chagas

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00
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2.3 Leishmaniasis
Marzo 98,090.00
Subtotal de ministraciones 98,090.00
U009 / EE020 98,090.00
Subtotal de programas institucionales 98,090.00
2.4 Intoxicacion por Artrépodos
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2.5 Dengue
Marzo 416,110.00
Subtotal de ministraciones 416,110.00
U009 / EE020 416,110.00
Subtotal de programas institucionales 416,110.00
2.6 Vigilancia Post Oncocercosis
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total Programa 649,572.00

3 | Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
|
4 | Atenciéon de Urgencias Epidemiolégicas y Desastres
Marzo 155,304.00
Subtotal de ministraciones 155,304.00
U009 / EE010 155,304.00
Subtotal de programas institucionales 155,304.00
5 Programa Nacional de Prevenciéon y Control de Infecciones Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza y
COVID-19)
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
6 || Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Cronicas
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
|
7 | Enfermedades Cardiometabodlicas
Marzo 1,256,787.00
Subtotal de ministraciones 1,256,787.00
U008 / OB010 1,256,787.00
Subtotal de programas institucionales 1,256,787.00
8 || Programa de Accién Especifico en Atencion al Envejecimiento
Marzo 193,437.00
Subtotal de ministraciones 193,437.00
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U008 / 0B010 193,437.00
Subtotal de programas institucionales 193,437.00

9 | Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales

Marzo 67,986.00
Subtotal de ministraciones 67,986.00

U009 / EE060 67,986.00
Subtotal de programas institucionales 67,986.00

10 | Prevencién y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas

Marzo 73,088.00
Subtotal de ministraciones 73,088.00

U009/ EE010 73,088.00
Subtotal de programas institucionales 73,088.00
Total 2,396,174.00

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Vacunacién Universal
Marzo 1,008,138.00
Subtotal de ministraciones 1,008,138.00
E036 / VAO10 1,008,138.00
Subtotal de programas institucionales 1,008,138.00

2 | Atencion a la Salud de la Adolescencia

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

3 | Atencion a la Salud en la Infancia

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

4 | Diagnostico y tratamiento oportuno de cancer en menores de 18 afios

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

Total | 1,008,138.00

| Gran total | 24,839,196.57

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se
indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo
12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informacién para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE.



ANEXO 4
Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEMD?E-II-?:L INDICADOR META ESTATAL
numero de politicas Porcentaje de politicas
publicas saludables que . e publicas saludables que
incid | bl numero total de politicas incid | bl d
Politicas de Salud Publica y inciden en los problemas publicas en salud en las Inciden en los problemas de
1 - 1.21 Proceso de salud publica con la . . 80 | salud publica con la 80
Promocién de la Salud NN entidades federativas L
participacion de otros rogramadas participacion de otros
sectores, gobiernos y prog sectores, gobiernos y la
ciudadania ciudadania
Mide la cobertura de
Numero de Total de comunidades comunidades que lograron
comunidades de 500 a certificacion mediante el
; de 500 a 2500 ) -
2500 habitantes . o trabajo participativo de los
Politicas de Salud Publica y certificadas como habitantes certificadas integrantes de ésta
1 - 3.1.1 Resultado como saludables y en 100 - 100
Promocion de la Salud saludables y en caso de s (Personas, familias,
- caso de prioridad de S
prioridad de salud salud pablica en instituciones, OSC) para
publica en localidades > P mejorar su salud a través del
localidades urbanas -
urbanas control de los determinantes
sociales de la salud.
Numero de escuelas Total de escuelas Porcentaje de escuelas
- . que cumplen con los publicas certificadas de publicas de nivel basico que
1 Polmoagde Salud Publica y 411 Resultado criterios de certificacion | nivel basico 2| cumplieron con los criterios de 2
Promocién de la Salud . o
como promotoras de la | programadas a nivel certificacion para ser escuelas
salud estatal*100 promotoras de la salud
Politicas de Salud Publica Consultas con Atencion | Consultas otorgadas en Numero de Consultas con
1 - y 8.1.1 Proceso Integrada de Linea de los Servicios de Salud 72 | Atencion Integrada de Linea 85
Promocién de la Salud - .
Vida Estatales de Vida
Poblaciéon no ) . .
1 Politicas de Salud Publica y 8.2.1 P derechohabiente que (SJalrtlldIas Namo(;waleslde 80 goberr:u;a g.e poblacion n.g 80
Promocion de la Salud - roceso recibe Cartilla Nacional au f_aptrega asala erechona llente que recive
poblacion Cartilla Nacional de Salud
de Salud
Namero de usuarios de Porcentaje de usuarios de los
los Servicios Estatales | Total de las consultas entay
Politi - L, Servicios Estatales de Salud
1 oliticas de Salud Publica y 8.3.1 Proceso de Salud que presentan |otorgadas a la poblacién 68 | que presentan en la consulta 80
Promocion de la Salud e en la consulta otorgada |usuaria de los Servicios . .
) . otorgada la Cartilla Nacional
la Cartilla Nacional de Estatales de Salud
de Salud
Salud
La sumatoria de los
puntos de los
determinantes positivos L toria de |
de la salud del a sumatoria de fos - . o
) . puntos de los El indicador mide la variacion
- _— cuestionario POST . - ) -
Politicas de Salud Publica y ) " determinantes positivos de los determinantes positivos
1 9.1.1 Resultado intervencion — la 10 10

Promocién de la Salud

sumatoria de los puntos
de los determinantes
positivos de la salud del
cuestionario PRE-
INTERVENCION

de la salud del
cuestionario PRE-
INTERVENCION

de la salud en la poblacion
pre y post intervencion.
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Politicas de Salud Publica y

Numero estrategias
educativas realizadas

Total de estrategias

Mide el porcentaje de las
estrategias educativas de
promocion de la salud para el

Promocién de la Salud 921 Proceso Zz{i?olsa](ferc:/r::igc'on de educativas programadas 100 fomento de estilos de vida 100
saludables saludable dirigidas a la
poblacion,
La sumatoria de los
puntos de los
determinantes '
ambientales positivos de La sumztolna de los Mide | iacion de |
. Lo la salud del diagnéstico puntos' e los ide 1a variacion de los
Politicas de Salud Publica y . . determinantes determinantes ambientales
L 9.3.1 Resultado POST intervencion — la . . 10 i 10
Promocién de la Salud sumatoria de los puntos ambientales positivos de positivos en los entornos
} la salud del diagnostico laborales intervenidos
de los determinantes 4
ambientales positivos de PRE-INTERVENCION
la salud del diagnostico
PRE-INTERVENCION
':lrjlrsn deigzigﬁes sanitarias Total de jurisdicciones Porcentaje de Jornadas
Politicas de Salud Publica y J ) . sanitarias que realizan Nacionales de Salud Publica
s 11.1.1 Estructura que realizan jornadas ) 100 f 100
Promocién de la Salud nacionales de salud jornadas de salud realizadas en las
plblica publica jurisdicciones sanitarias
Mide el nimero de entidades
Namero de camparias Total de camparias en federativas que al menos
. _— p temas de salud publica realizaron una campafia em
Politicas de Salud Publica y en temas de salud . e
- 12.3.1 Resultado P implementadas en 90 | temas de salud publica en 1
Promocion de la Salud publica implementadas - L ’ L
en medios digitales medios digitales _medlos digitales, con
programadas * 100 incremento de al menos 3
indicadores KPI
. . Numero de atenciones
Politicas de Salud Publica y Ngmero de ater?mones . brindadas a mujeres en los
>, 14.1.1 Resultado brindadas a mujeres en | No aplica 78,280 L 1,520
Promocion de la Salud los CEI Centros de Entretenimiento
Infantil (CEI)
's\latjlumder(ijgecsg:::geczge Numero de unidades de salud
Politicas de Salud Publica y 14.2.1 Resultado mecar?ismos incluyentes | No aplica 176 |9ue cuentan con mecanismos 5
Promocién de la Salud - dirigidos a aru osy P incluyentes dirigidos a grupos
vulgerablesg P en condicién de vulnerabilidad
Numero de personal de
Ndmero total de unidades de salud, oficinas
. _— personal de unidades de centrales y jurisdiccionales
Pol|t|cas';'de Salud Pablica y 14.2.2 Resultado salud, oficinas centrales |No aplica 6,592 | capacitado en materia de 78
Promocién de la Salud PN
y jurisdiccionales derechos humanos, no
capacitado discriminacion, inclusién y
pertinencia cultural en salud
Actividades realizadas  |Actividades Porcentaje de actividades
para prevenir, atender y |programadas para realizadas para prevenir,
Politicas de Salud Publica y 17.3.1 Proceso dar seguimiento a prevenir, atender y dar 100 atender y dar seguimiento a 100

Promocién de la Salud

posibles casos de
hostigamiento y acoso
sexual

seguimiento a posibles
casos de hostigamiento
y acoso sexual)*100

posibles casos de
hostigamiento y acoso sexual
respecto a lo programado
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Politicas de Salud Publica y

Personal de salud
capacitado que opera y

Personal de salud que
opera y entrega de
servicios de promocién

Mide el porcentaje de

1 Promocion de la Salud 18.1.1 Proceso entrega de servicios de de la salud a la 80 | personal que concluye 80
promocion de la salud a poblacién programado capacitacion
la poblacién para recibir capacitacion
Numero de servicios
estatales de salud que
tienen un 80% de
. g cumplimiento en sus - Mide el cumplimiento de los
1 E?g';%i?égedfguga:z Lébhca Y1 2011 Proceso procesos, indicadores y Egg{;g:ﬁ:’gﬁj d 80 | procesos, indicadores y metas 80
metas programadas de del programa
politicas de salud
publica y promocién de
la salud.
Numero de estrategias Mide las estrategias de
de mercadotecnia en . mercadotecnia en salud
salud evaluadas con Total de estrategias de evaluadas con influencia
1 Politicas de Salud Publica y 2111 Resultad ) N iti I mercadotecnia en salud 20 iti | 1
Promocién de la Salud T esultado Impacto positivo en los implementadas en el positiva en los .
estilos de vida afio * 100 comportamientos y estilos de
saludables de la vida saludables de la
poblacion destinataria poblacion destinataria
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
No. PROGRAMA iNDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEI\I’:I)IIEELAAL INDICADOR META ESTATAL
1 Salud Mental y Adicciones
Total de personal médico y
. paramédico no especializado
1 |Salud Mental 222 |Resultado Numero de personal No aplica 10,300 | de atencién primaria 150
capacitado. . .
capacitado en prevencion de
suicidio durante el afio 2022.
Numero de personas .
’ .. Numero de personas que
que reciben atencion ib tencion int |
integral relacionada con . reciben atencion integra
1 Salud Mental 3.21 Resultado No aplica 66,344 | relacionada con el consumo 2,200
el consumo de .
; de sustancias, salud mental y
sustancias, salud mental atencion a familiares
y atencion a familiares. ’
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEMDEII;{:L INDICADOR META ESTATAL
SIN DATOS
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEMII:I)IIEE.II-?A;\L INDICADOR META ESTATAL
1 Atencién a Emergencias en Salud
Numero de UIES
. estatales operando en el | Numero de UIES UIES en operacion bajo la
1 Emergencias 1.1.1 Proceso = . L = 90 - : 90
afio bajo la normatividad | programadas por afio normatividad establecida.
establecida.
Numero de Servicios Numero de servicios
estatale§ de Sanidad Estatales de Sanidad Ser\(luos Estatalgs de
. Internacional en ) Sanidad Internacional en
1 Emergencias 211 Proceso . . Internacional 90 - ) 90
operacion bajo la rogramados para operacion bajo la
normatividad prog p normatividad establecida.
’ operar en el afio.
establecida.
Supervision a las
1 Emergencias 31.1 Proceso Sup_erwsmnes Supervisiones 100 Jurlsdlcqones sanitarias de 100
realizadas Programadas mayor riesgo y niveles
locales.
Uf?:;gige sistemas de \2/? ﬁ;tgr:as de Evaluacion de los Sistemas
2 Monitoreo 1.1.1 Proceso 9 P 9 I 80| que integran el SINAVE 80
Epidemioldgica epidemioldgica durante el eiercicio 2022
evaluados Vigentes. .
. Numero de reportes de
:\rl#g;;?c?éenReportes de informacién Informacion Epidemiolégica
2 Monitoreo 1.1.2 Proceso ) S epidemioldgicos 100 | Actualizada y Publicada 100
Epidemioldgica mensual -
) programados para su periédicamente
publicados. AR
publicacion
Identificar areas de
oportunidad en la operacién
de los Laboratorios Estatales
de Salud Publica para tomar
’ acciones que conlleven, a la
Vigilancia en Salud Publica indice de desempefio Indice de desempefio mejora a través de los
o?' Laboratorio 11.2 Proceso alcanzado por eIpLESP maximo esperado por el 100 |indicadores de concordancia, 100
P P LESP cumplimiento, desempefio
técnico y competencia
técnica. El reto es mantener o
incrementar el indice de
desemperio nacional afio con
afo.
Este indicador mide el
porcentaje de cumplimiento
del programa de capacitacion
anual ala RNLSP, con la
Vigilancia en Salud Publica Numero de eventos de Nimero de eventos de finalidad de fortalecer las
9 ) 3.11 Proceso o . capacitacion 100 | competencias técnicas del 100
por Laboratorio capacitacion realizados .
programados capital humano para elevar la

calidad de la informacion
emitida, asi como la correcta
y oportuna toma de
decisiones.
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

No. PROGRAMA iNDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEMDEII;{:L INDICADOR META ESTATAL
Es el porcentaje de servicios
Numero de servicios Numero de servicios especializados en VIH e ITS
especializados en VIH e |especializados en VIH e (Capasits y SAIHs) con
! VIHyotras ITS 121 Proceso ITS con la estrategia de |ITS con la estrategia de 100 implementacién de la PrEP, 100
PrEP implementada. PrEP programada. con respecto a los servicios
especializados programados.
Se refiere a la proporcion de
personal de salud que trabaja
en los Servicios
Especializados en VIH e ITS
que aprobaron los cursos
Numero de trabajadores NG de trabaiad seleccionados*, con respecto
de salud de los Servicios d:r:ael[:; dz Es ajadores al personal deSSE"UfJ que
1 |VIHy otras ITS 181 |Proceso ﬁ?ﬁfééﬁ?ﬁaﬂ!&e Servicios 100 Ezﬁzjca:j;;zzs e TS, 100
’ Especializados en VIH e . ” =
cursos en VIH Reduccién de Dafios y
. ITS. . )
seleccionados. Riesgos asociados a VIH,
VHC y consumo de sustancia.
Lenguaje incluyente libre de
estigma y discriminacion para
prestadores de servicios de
salud.
Mide el nimero de condones
Condones gqtregados a Personas de 15 a 60 elntlregados a las personas
personas viviendo con . X viviendo VIH que acuden a los
1 |VIHy otras ITS 191  |Proceso VIH en los CAPASITS y | 2fi0S en tratamiento 112 | Servicios Especializados de 112
. antirretroviral en la L
SAIHS en la Secretaria Secretaria de Salud Atencion Integral (SAIH y
de Salud Capasits) de la Secretaria de
Salud, durante un afio.
Es la proporcion de personas
Personas viviendo con | Personas viviendo con viviendo con VIH que se
VIH que se diagnostican |VIH que se diagnostican diagnostican e incorporan por
e incorporan por primera | e incorporan por primera primera vez a atencién (no
vez a atencion (sin vez a atencién (sin tratadas anteriormente) con
tratamiento tratamiento un recuento de linfocitos CD4
1 VIH y otras ITS 5.1.1 Proceso antirretroviral antirretroviral 100 | menor a 200 células/ul, con 100
previamente) cuyo previamente) que respecto al total de las
primer recuento de tuvieron su primer personas viviendo con VIH
linfocitos CD4 es menor |recuento de linfocitos diagnosticadas e
a 200 células/ul, en la CD4 en el periodo, en la incorporadas a atencion en el
Secretaria de Salud. Secretaria de Salud. periodo, en la Secretaria de
Salud.
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Personas viviendo con
VIH con 6 meses o mas
en tratamiento
antirretroviral con carga

Personas viviendo con
VIH con 6 meses o mas
en tratamiento

Mide el impacto del
tratamiento antirretroviral en
las personas viviendo con VIH
con 6 meses 0 mas en

VIHy otras ITS 8.2.1 Resultado viral suprimida (<1,000 |antirretroviral en el 95 tratamiento con carga viral 95
copias/ml) en el ultimo ultimo afio, en la suprimida (<1000 copias/ml)
afio, en la Secretaria de |Secretaria de Salud. en el Ultimo afo, en la
Salud. Secretaria de Salud.
Es el porcentaje de personas
en TAR con diagnéstico de
Personas en TAR con Personas con TB activa en tratanyento para
VIH y otras ITS 8.10.1 |Proceso diagnéstico de TB acfiva | diagndstico de TB activa 00| Sana, rosneets el otal del 90
Y o en tratamiento en la y VIH en la Secretaria  resp ’ -
Secretaria de Salud de Salud personas con diagnéstico de
' ) TB activay VIH en TAR en la
Secretaria de Salud, en el
periodo.
Detecciones de sifilis en Pi-:-rsonas de 152 60 Mide e_l numero d,€: .
) afos que se encuentran detecciones de sifilis
personas en tratamiento . ;
VIH y otras ITS 11.6.1 Proceso antirretroviral en el afio, | " tratamiento 1 realizadas por persona en 1
e . ' | antirretroviral en el afio, tratamiento antirretroviral de
en la Secretaria de ; o ~
Salud en la Secretaria de 15a60 afios al afio, en la
) Salud. Secretaria de Salud.
Mujeres embarazadas Se refiere a la proporcion de
viviendo con VIH, bajo Muieres embarazadas mujeres embarazadas
tratamiento vivijendo con VIH. baio viviendo con VIH, bajo
VIH y otras ITS 12.3.1 Proceso antirretroviral, con carga " » baj 90 | tratamiento antirretroviral, con 90
P tratamiento .
viral indetectable (<50 . . carga viral indetectable (<50
. antirretroviral. . .
copias/ml), en la copias/ml), en la Secretaria
Secretaria de Salud. de Salud.
Se refiere a la proporcion de
personal del programa de
hepatitis C que trabaja en los
. . Servicios Especializados en
NUmero de trabajadores | . VIH e ITS que aprobaron los
de salud del programa | NUmero de trabajadores cursos seleccionados*, con
de hepatitis C que de salud del programa respecto al personal del
) - trabaja en los Servicios |de hepatitis C que rograma de hepatitis C que
Virus de Hepatitis C 5.21 Proceso Especializados en VIH e |trabaja en los Servicios 100 frat?aja en los Sgn,icios d 100
ITS que aprobaron el Especializados en VIH e Especializados en VIH e ITS.
curso en VHC ITS. *Curso vinculado al programa
seleccionado. "
de Hepatitis C
Reduccién de Dafios y
Riesgos asociados a VIH,
VHC y consumo de sustancia.
giirsr?g:tiscadas con Personas Se refiere al proppt;'cién de
an ; diagnosticadas con personas que reciben
VHC que estap en VHC* no tratamiento antiviral, respecto
Virus de Hepatitis C 8.6.1 Proceso tratamiento antiviral en 90 | de las personas que han sido 90

la Secretaria de Salud.

*carga viral de VHC
positiva

derechohabientes.

*carga viral de VHC
positiva

diagnosticadas con VHC en el
periodo, en la Secretaria de
Salud.
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEN[I)IIEE.II-:)\L INDICADOR META ESTATAL
1 Salud Sexual y Reproductiva
Total de camparias y Se refiere a las campafias
estrategias de IEC lanzadas con el objetivo de
SSR para realizadas para la . difundir y promover el
1 Adolescentes 111 Proceso adecuada difusién de los No aplica 96 ejercicio de los derechos 3
derechos sexuales y sexuales y reproductivos de
reproductivos. las personas adolescentes
Corresponde al nimero de
;?ﬁ;giggg;’ges docentes que han sido
SSR para : . formados como replicadores
1 1.2.1 Estructura capacitadores en temas | No aplica 2,839 50
Adolescentes de salud sexual de temas de salud sexual y
: y reproductiva para
reproductiva adolescentes.
Corresponde al porcentaje de
Total de Promotores y Total de Promotores y Promptores y brlgladlsta_s
1 SSR para 131 P o . A L . ; 80 juveniles voluntarios activos, 80
Adolescentes 3. roceso brlgad|s@a31uvgnlles bngadlsFas Juvt_emles respecto del total de
voluntarios activos x100 | voluntarios registrados promotores registrados al
periodo de evaluacion.
Total de supervisiones Se refiere a las visitas de
SSR para realizadas gn supervision realizadas a
1 P 211 Proceso NN - No aplica 232 |jurisdicciones sanitarias y 6
Adolescentes Jurisdicciones Sanitarias unidades médicas durante el
y unidades de salud afio
Numero de personas que
I:tzlcizgae;sgpss laboran en centros de salud
SSR para r(’: orciona?atencién en de primer nivel de atencién,
1 Adolepscentes 2.21 Estructura FS)a|LFl)d sexual No aplica 2,760 | capacitadas y sensibilizadas 45
reproductiva yara para proporcionar atencién en
oF:)Iacién adglescente salud sexual y reproductiva
p ’ para poblacién adolescente
_Nulmefro‘de o Numero de Jurisdicciones
Jurisdicciones sanitarias Sanitarias con al menos una
SSR para con al menos una Total de Jurisdicciones . . .
1 2.3.1 Proceso . . . L 100 | unidad de primer nivel que 100
Adolescentes unidad de primer nivel Sanitarias en el estado proporciona atencion
con atencion amigable amigable para adolescentes
para adolescentes
Corresponde al numero de
Total de consultas de atenciones de primera vez
1 SSR para 241 Proceso primera vez, otorgadas a | Numero de servicios 99| 9ue se proporcionan a 16

Adolescentes

adolescentes en
servicios amigables

amigables en operacion

poblacion adolescente por
mes en los Servicios
Amigables
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SSR para

Total de servicios

Numero de servicios
amigables incorporados a la

Adolescentes 251 Estructura amigables nuevos No aplica 143 | red de atencién durante el 1
durante el periodo afo en los Servicios Estatales
de Salud
Numero de municipios Porcentaje de municipios que
que cuentan con al cuentan con al menos un
SSR para 252 Estructura menos un servicio Total Municipios en el 73 | servicio amigable para la 100
Adolescentes amigable de salud estado atencion de la salud sexual y
sexual y reproductiva reproductiva de la poblacién
para adolescente x 100 adolescente
. Numero de servicios
Numero de servicios amigables itinerantes
SSR para 253 Proceso amigables |t!nerantes No aplica 32| otorgando el paquete basico 1
Adolescentes que proporcionan de SSRA en localidad
atenciéon en SSRA € SORA en localldades
seleccionadas
Se refiere al nUmero de
Numero de Municipios municipios que fueron
SSR para 254 Proceso visitados dyr_ante c_al afio Tto'tal Municipios 20 VISIt.adOS mgdlante el Servicio 100
Adolescentes con el servicio amigable |registrados Amigable Itinerante (Edusex)
itinerante (Edusex) al menos una vez durante el
afio
Total de mujeres Total de mujeres Porcentaje de mujeres
adolescentes menores | adolescentes menores adolescentes con vida sexual
SSR para de 20 afios que son de 15 a 19 afios de activa, que son usuarias
P 3.11 Resultado usuarias activas de edad con vida sexual 67 | activas de métodos 100
Adolescentes . ) . f i . .
métodos anticonceptivos | activa, responsabilidad anticonceptivos, y pertenecen
en la Secretaria de de la Secretaria de a la poblacion responsabilidad
Salud Salud de la Secretaria de Salud
Mujeres adolescentes Porcentaje de mujeres
que aceptarj un método Mujeres adolescentes a adolescent'es de 1§ a 19 afios
SSR para anticonceptivo de larga L que posterior a algun evento
3.21 Resultado . la que se les atendié un 80 e . 71
Adolescentes duracion, otorgado evento obstétrico obstétrico, aceptan un método
durante el post evento anticonceptivo de larga
obstétrico x 100 duracion, excepto condon.
. Se refiere al niUmero de
Total de servicios servicios amigables para
amigables que 9 P
adolescentes que cuentan
SSR para 3.3.1 Proceso favorecen el acceso a No aplica 32| con personal de salud 1
Adolescentes e servicios de aborto P pers .
proporcionando atencién en
seguro para bort
adolescentes aborto seguro con
medicamentos
Nimero de nuevas Corresponde al numero de
. nuevas aceptantes de
aceptantes de métodos métodos anticonceptivos en la
anticonceptivos en la Secretaria de Salug
PF y Anticoncepcion 1.1.1 Proceso institucion (consultas de | No aplica 700,000 ’ 12,694

primera vez), incluye
usuarias de condoén
masculino y femenino

registradas en consulta

externa durante el afio (no
incluye oclusiones tuberias
bilaterales ni vasectomias)
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Numero de mujeres
usuarias activas de
habla indigena (que

Corresponde al numero de
mujeres en edad fértil de
habla indigena que utilizan un

PF y Anticoncepcion 1.21 Resultado gmézr:]g:pml%tydo No aplica 269,128 método anticonceptivo 7,912
responsabilidad de la proporcionado o aplicado en
Secretaria de Salud la Secretaria de Salud
Numero de condones Sefiala el numero promedio
masculinos Numero de usuarios de condones masculinos que
PF y Anticoncepcioén 1.4.1 Proceso proporcionados en la activos de condones 50 | se otorgan al afio por cada 70
Secretaria de Salud masculinos usuario activo de este método
durante el afio. en la Secretaria de Salud
Corresponde al servicio de
. " Numero de servicios : atencion a distancia que se
PF y Anticancepcion 212 Estructura activos de telemedicina No aplica 32 encuentre operando en los 1
servicios estatales de salud
Numero de personas Se refiere al niUmero de
! L capacitadas durante el : personal capacitado respecto
PF y Anticoncepcion 2.21 Proceso 2R0 en temas de No aplica 3,312 al nimero de personas a 200
Planificacion Familiar. capacitar en el afio (meta)
. o Visitas de supervisién de la
Numero de visitas de : 2o
superon ralzacas Sl de abeelo o s
PF y Anticoncepcioén 2.31 Proceso las jurisdicciones No aplica 257 |7 dicci p itari 15
sanitarias y unidades jurisdicciones sanitarias y
meédicas unidades médicas durante el
afio
. Numero de mujeres atendidas
2‘:2}?'}% gtgdaoceptantes por algun evento obstétrico
anticonceptivo (DIU durante el afio (parto, aborto o
PF y Anticoncepcion 241 |Proceso OTB, IMPLANTES y No aplica 713,368 ﬁf.sta'dea) que ado”tt?” un 66
Hormonales) durante el ctoco anticonceptivo
post-evento obstétrico durante los 42 dias
el buernerio y posteriores a la atencion del
puerp evento.
Numero de usuarias
activas de ARAP (DIU,
. ! SIU, Implante Muestra el porcentaje de
gﬁﬁ%ﬁrgé’f\ﬁiﬁgm subdérmico) al final del mujeres que iniciaron el afio
. .. ' |afo anterior mas con un ARAP 6 adoptaron un
PF y Anticoncepcion 251 Resultado glljgatlérpnagggieal final del numero de usuarias 80 ARAP durante el afio y se 87
afo en curso.)*100 nuevas de ARAP (DIU, mantienen activas al final del
. SIU, Implante ano
subdérmico) durante el
afo en curso.
Corresponde al numero de
centros de salud y hospitales
. . con alta demanda de atencion
Numero de unidades de enfermedades
meédicas con servicios concomitantes (diabetes
de planificacion familiar mellitus. hipertension arterial
) - instalados para la ) I » hip 1on arterial,
PF y Anticoncepcion 2.6.1 Estructura No aplica 115 | cancer, sobrepeso, etc.) que 3

atencion de mujeres con
alto riesgo obstétrico
(incluye centros de salud
y hospitales).

cuentan con al menos un
consultorio habilitado para la
prestacion de servicios de
planificacion familiar y
anticoncepcion para mujeres
con alto riesgo obstétrico.
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Numero de vasectomias
realizadas a hombres con

PF y Anticoncepcion 271 Resultado Vasectomias realizadas |No aplica 30,635 | paridad satisfecha, 1,214
responsabilidad de la
Secretaria de Salud
Corresponde al numero de
Numero de jurisdicciones sanitarias que
jurisdicciones sanitarias cuentan con al menos un
PF y Anticoncepcion 2.8.1 Estructura con al menos un servicio | No aplica 212 | servicio de vasectomia sin 3
de vasectomia sin bisturi bisturi con personal
en operacion acreditado para realizar este
procedimiento quirdrgico
Incrementar los servicios de
PF y Anticoncepcion 2.8.2 Estructura Numero_de Serviclos No aplica 20 ya_sec_tor_ma sin bisturi en 1
nuevos implementados jurisdicciones que carecen del
servicio
Numero de platicas de Numero de platicas de
educacion para la salud, . educacion para la salud,
Salud Materna 111 Proceso durante el embarazo y el No aplica 120,001 durante el embarazo y el 1,676
puerperio. puerperio.
Total de atenciones Promedio de atenciones
Salud Materna 1.21 Resultado otorgadas por No aplica 653,400 | otorgadas por personal 16,200
brigadistas brigadista
Numero de camparias . =
de promocion de . Numero_ ,de campanas de
Salud Materna 1.3.1 Proceso . No aplica 32| promocién de atencion a la 1
atencion a la salud
salud materna.
materna.
Numero de mujeres que |Numero de mujeres con Proporcién de muieres con
Salud Materna 211 Resultado tuvieron consulta de consulta prenatal, por 100 ater?cién re estajcional 100
atencion pregestacional | 100 preg ’
Numero de consultas de | Total de consultas de Proporcion de consultas de
Salud Materna 291 Resultado atgnmon prenatal dg atgnmon prenatal de . 60 atencion prenatal de primera 60
primera vez en el primer | primera vez en cualquier vez otorgadas durante el
trimestre trimestre de gestacion. primer trimestre
. ’ Porcentaje de mujeres
Namero de mujeres embarazadas a las que se les
embarazadas a las que | Total de mujeres realiza |a prueba a?a a
Salud Materna 2.3.1 Resultado se les realiza la prueba |embarazadas en control 90 detecciénpde VIH‘; Sifilis que 90
para la deteccién de VIH | prenatal se atienden en las unidadqes
/ Sifilis o
médicas
Numero de entidades
federativas que tienen Estrategia de disminucién de
Salud Materna 241 Proceso implementada la No aplica 32 cesarea, basada en el analisis 1

estrategia estatal y su
difusion en cada unidad
medica hospitalaria

de la cesarea con los criterios
de Robson establecida
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Total de defunciones de
mujeres por causas

Total de recién nacidos
vivos registrados en los
certificados de

Mide indirectamente la
efectividad de las acciones de
prevencion y atencion
oportuna de complicaciones

Salud Materna 251 Resultado = L 800 ) 25
maternas en un afio nacimiento para el en mujeres embarazadas,
determinado mismo periodo por parturientas y puérperas de
100,000. acuerdo con la normatividad
aplicable
Total de mujeres Mui | )
uérperas que reciben ujeres en el puerperio que
p A . aceptan y reciben
un método Total de mujeres con . 2
Salud Materna 2.6.1 Proceso . . s 80 | anticoncepcion post evento 80
anticonceptivo de larga | evento obstétrico o i
i obstétrico de larga duracién y
duracion y alta L
o alta efectividad
efectividad
Numero de mujeres que
tuvieron un evento . Proporcién de mujeres
obstétrico y recibieron Total de mujeres que postevento obstétrico que
Salud Materna 271 Proceso tuvieron un evento 90 I 90
por lo menos una e reciben consulta en el
. obstétrico h
consulta de atencion en puerperio
el puerperio
Numero de entidades Proporc_:lon de entldades_
federativas que tienen Total de entidades federativas con estrategia de
Salud Materna 2.8.1 Proceso h ) 100 | abordaje de la pérdida 100
implementada la federativas, por 100 h -
. gestacional y depresién
estrategia
posparto.
Numero de personas . Porcentaje de personas
recién nacidas por parto Numero de personas recién nacidas por parto, con
Salud Materna 2.9.1 Proceso : A recién nacidas por parto 90 . . ’ 90
con apego inmediato al X 100 apego inmediato al seno
seno materno materno
Numero de entidades Im_pIgm(_antamon ng'prdecto
federativas que i prioritario de atenmon.mtegral
Salud Materna 3.1.1 Proceso h No aplica 32| del proceso reproductivo, en 1
implementaron el ;
royecto prioritario al menos una’urjldad de
P ’ atencion obstétrica
Total de Comités Numero de Comités Estatales
Salud Materna 3.21 Proceso Estatales de Refe‘renma No aplica 32 de Refer_enc;la y,C_ontra 1
y Contrarreferencia referencia obstétrica
obstétrica instalados instalados
Mujeres embarazadas . Proporcién de mujeres
Salud Materna 3.3.1 Resultado con prueba reactiva Mujeres embara;adas 100 | embarazadas reactivas 100
- con prueba reactiva : Iy
referidas referidas para atencion
Numero de entidades
Narmero de sidaces ety ety
Salud Materna 3.4.1 Proceso federativas con No aplica 32(P ) 1

estrategia elaborada

embarazadas migrantes o en
contexto de desastre,
elaborada y difundida
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Total de casos
analizados en el seno
del Comité de

Numero de casos sesionados
a nivel estatal en el seno del
Comité de Prevencion Estudio

Salud Materna 3.5.1 Proceso Prevencion Estudio y No aplica 384 L 12
S y Seguimiento de la
Seguimiento de la Morbilidad y Mortalidad
Morbilidad y Mortalidad .
. Materna y Perinatal
Materna y Perinatal
Proporcién de casos de
mortalidad materna
Numero casos de Numero de casos de analizados en el Comité de
Salud Materna 3.6.1 Resultado mortalidad materna mortalidad materna 100 | Prevencion Estudio y 100
analizados registrados Seguimiento de la Morbilidad
y Mortalidad Materna y
Perinatal
Numero de personas N d p ” id .
recién nacidas sin umero e_;dpersqnas dersoir;as rs_aen_ nacidas sin
Salud Perinatal 1.1.1 Resultado derechohabiencia con recien nacidas sin 5 |derechonabiencia con peso 5
derechohabiencia en el menor a los 2500 gr, en el
peso menor a los 2500 eriodo eriodo
gr, en el periodo P p
Numero de BLH y/o . Proporcién de mujeres
. ) Numero total de BLH y/o
Salud Perinatal 1.21 Resultado I';actar|o§ en la Entidad Lactarios en la Entidad 85 dor?adoras del'total de 85
ederativa que reportan Federativa mujeres atendidas en bancos
productividad mensual de leche humana
Numero de reportes Numero de reportes a
realizados de campairias |realizar de campanas de )
- 2 Porcentaje de reportes
de promocion de la promocién de la emitido para la Actividades de
Salud Perinatal 1.3.1 Proceso lactancia materna lactancia materna 100 romocign de la lactancia 100
(SMLM, Dia donacién, |(SMLM, Dia donacioén, p
materna
semanas de salud semanas de salud
publica). publica).
Personal capacitado en Porcentaje de profesionales
Salud Perinatal 2141 Proceso Reanimacion neonatal | No aplica 3,600 | de la salud capacitados en 100
en el periodo Reanimacion neonatal
Unidades hospitalarias Unidades hospitalari
de la SSA con atencién nidades hospitalarias . .
) obstétrica con de la SSA con atencion Porcen}a;e de hospltgles en
Salud Perinatal 221 Proceso e Atri 32| las entidades federativas 1
Nominacién a la obstétrica 4
s N ) nominados en IHANN
Iniciativa Hospital Amigo
del Nifio y de la Nifa
Numero de personas N
- : : umero de personas
recién nacidas sin recién nacidas sin
Salud Perinatal 2.31 Resultado derechojabiencia con d hohabienci | 80 | Cobertura de tamiz auditivo 80
tamiz auditivo en el er_e(; onablencia en &
periodo periodo
Numero de personas Numero de personas
Salud Perinatal 241 Resultado recién nacidas sin recién nacidas sin 20 Cobertura de tamiz 20

derechohabiencia con
tamiz metabolico

derechohabiencia en el
periodo

metabdlico
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Personal de salud

Personal de salud que

Porcentaje de personal

Salud Perinatal 251 Resultado capacitado que participa | participa en el BLH y/o 80 | capacitado en BLH y/o 80
en el BLH y/o lactarios |lactarios Lactarios
Centros de Salud en los .
Servicios Estatales de Centros de Salud en los SP;LC;SSE geS/C\elTlg;SindaZos
Salud Perinatal 3.1.1 Proceso Salud con nominacion Servicios Estatales de 32 como unidades amiaas del 1
como Unidades Amigas |Salud - S amig
- L Nifio y de la Nifa
del Nifio y de la Nifa
Personal de salud P ld lud
capacitado que participa g:tsic‘:)inz er? gla L:occ:;?) Porcentaje de personal
Salud Perinatal 3.21 Proceso en el proceso de toma g y P det P! 80 | capacitado en el proceso de 80
de tamiz metabdlico € toma de tamiz tamiz metabélico
metabolico
Numero de Comités de Porcentaje de Comités de
mortalidad materna y Numero de Comités de mortalidad materna y perinatal
Salud Perinatal 3.3.1 Proceso perinatal mstalaz_ios enel mo_rtalldaq materna y 20 |nstglados en gl estado, que 90
estado, que realizan perinatal instalados en realizan andlisis de la
andlisis de la morbilidad | el estado morbilidad y mortalidad
y mortalidad perinatal materna y perinatal
N“mef" de . Porcentaje de profesionales
profesionales de la salud | NUumero de ’
. ; de la salud capacitados en el
capacitados en el profesionales de la maneio de GPESMMMP que
Salud Perinatal 341 Proceso manejo de CPESMMMP |salud que participan en 90 '€} e q 90
- P participan en el analisis de la
que participan en el el andlisis de la morbilidad v mortalidad
analisis de la morbilidad | mortalidad perinatal : y
h - perinatal
y mortalidad perinatal
Materiales de comunicacion
difundidos entre la poblacién y
Materiales de el personal de salud, a partir
Aborto Seguro 1.1.1 Proceso comunicacion ’dlfundldos No aplica 32 de la eIgboramon M d|§eno” 1
con la poblacion y el estrategias de comunicacion
personal de salud para informar sobre el
derecho al acceso y atencién
del aborto seguro.
Numero de lineas telefénicas
habilitadas para otorgar
Aborto Seguro 1.1.2 Proceso Numgrp de lineas No aplica 32 atenc:lqrj y referencia a la 1
telefonicas contratadas poblacion y personal de salud
acerca de los Servicios de
Aborto Seguro
Numero de personal Es el | medi
médico operativo s e ;;_ersona njte dlco
Aborto Seguro 211 Proceso capacitado para brindar |No aplica g | Operativo capacitado para 3
- brindar los servicios de aborto
los servicios de aborto
seguro.
seguro
Numero de personal Es el nd d |
médico que se incorpora s’g_ numero de persona
Aborto Seguro 221 Proceso para garantizar los No aplica 64 | Medico que se Incorpora para 2

procedimientos de
aborto seguro.

garantizar los procedimientos
de aborto seguro.
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Numero de espacios
equipados y en
operacioén dentro de las

Son los espacios que se
equiparon en las unidades de

Aborto Seguro 2341 Proceso unidades de salud para No aplica 82 salud para otorgar los 1
otorgar los servicios de servicios de aborto seguro.
aborto seguro.
Numero de servicios Numero de servicios aborto
Aborto Seguro 23.2 Resultado aborto seguro No aplica 32 seguro habilitados 1
habilitados
Numero de Son las acciones de
supervisiones realizadas it imiento a |
en las unidades de salud monitoreo y seguimiento a las
para verificar la unidades de salud para
: i . verificar la implementacion de
Aborto Seguro 3.21 Proceso implementacién de los | No aplica 256 - 8
’ m:canismos de rutas de : las rutas_ de atencién y
atencion v referencia a referencia para favorecer el
los servic)ilos de aborto acceso a los servicios de
Seguro aborto seguro.
Numero de materiales
de comunicacion de Numero de materiales de
promocion de una vida comunicacién de promocion
Violencia de Género 1.1.1 Proceso libre de violencia No aplica 128 | de una vida libre de violencia 4
difundidos entre la difundidos entre la poblacién y
poblacion y el personal el personal de salud
de salud
Numero de talleres de Numero de talleres de
Violencia de Género 1.3.1 Proceso prevencion q§ la No aplica 192 | Prevencion de la violencia 6
violencia dirigidos a dirigidos a Promotores
Promotores juveniles juveniles
Mide el nimero de grupos
Grupos formados para formados para prevenir la
revencion de la violencia de género, asi como
Violencia de Género 1.3.2 Proceso \F/,iolencia en poblacién No aplica 512|los grupos formados para 16
adolescentep prevencion de la violencia en
el noviazgo, dirigidos a la
poblacion adolescente
Namero de mujeres de Numero de mujeres de 15
Porcentaje de cobertura |15 afios y mas unidas zirtlgasc)i/éwzsel:/?glj::c?: familiar
de atencion en situacion de violencia de género severa atendidas
Violencia de Género 211 Resultado especializada a mujeres |familiar y de género 23 Zn segrvicios especializados 23
victimas de violencia severa, estimadas para respecto del nﬂ%ero de
familiar severa su atencién en los P d
servicios especializados MuJeres programadas para su
atencion.
Numero de
supervisiones Numero de supervisiones
PRESENCIALES a la PRESENCIALES a la
Violencia de Género 2.1.2 |Proceso operacién de la NOM- No aplica 128 | Operacion de la NOM-046- 4

046-SSA2-2005 en en
los servicios esenciales
y especializados de
salud

SSA2-2005 en en los
servicios esenciales y
especializados de salud
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Numero de herramientas
de deteccion de la

Numero de

Numero de herramientas de
deteccion de la violencia
familiar y de género que

Violencia de Género 2.21 Proceso ) : herramientas de 26 | resultaron positivas respecto 25
violencia que resultaron deteccié licad del d
ositivas eteccion aplicadas e las programadas para su
P ’ aplicacion en mujeres de 15
afios y mas unidas.
, Numero de talleres brindados
Violencia de Género 241 Proceso Er?r?gzrgogigﬂir?& No aplica 32| sobre Interrupcion Voluntaria 1
del Embarazo
Numero de personas Numero de personas
Violencia de Género 242 Proceso capacitadas en NOM- No aplica 25,600 | capacitadas en NOM-046 800
046 VIRTUAL VIRTUAL
Numero de talleres Numero de talleres brindados
Violencia de Género 243 Resultado brindados sobre NOM- | No aplica 32| sobre NOM-046 1
046 presencial PRESENCIAL
Ngmero de talleres Numero de talleres brindados
brindados sobre sobre Atencién inmediata a
Violencia de Género 244 Resultado Atepmon |nm§d|at§ a No aplica 32| victimas de violacion sexual 1
victimas de violacién diriaid Id
sexual dirigido a Ingido a personal de
. enfermeria
personal de enfermeria
Numero de Grupos de Numero de Grupos de
autoayuda en la autoayuda en la comunidad
Violencia de Género 252 Resultado comunidad de la No aplica 60 yuce - 6
) ) de la Vertiente intercultural
Vertiente intercultural (Fase 2)
(Fase 2)
Numero de Estrategias
de articulacion Numero de Estrategias de
intersectorial para la articulacion intersectorial para
Violencia de Género 253 Resultado Vertiente Intercultural No aplica 10 la Vertiente Intercultural dg[ 1
del Modelo Integrado Modelo Integrado prevencion
prevencion y atencién a y atencion a la violencia
la violencia familiar y de familiar y de género( fase 2)
género( fase 2)
Numero de grupos .
. ! . formados para . Numero de grupos formgdos
Violencia de Género 3.21 Proceso .x ‘o No aplica 512 | para reeducacién de victimas 16
reeducacion de victimas de violencia de pareia
de violencia de pareja parej
Numero de grupos Numero de grupos formados
formados para la ara la reeducacion de
Violencia de Género 322 Proceso reeducacion de No aplica 512 2 resores de violencia de 16
agresores de violencia gre:
d . pareja
e pareja.
gﬂ;e;.?_acii ;a:?éiisdgs Numero de talleres de buen
Violencia de Género 3.41 Proceso No aplica 192 |trato y medidas para evitar la 6

para evitar la violencia
obstétrica

violencia obstétrica
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Numero de Hospitales
con la Estrategia de
Prevencion y Atencion

Numero de Hospitales con la
Estrategia de Prevencion y
Atencion para la Eliminacién

6 | Violencia de Género 342 Resultado para la Eliminacién de la | No aplica 32 . ia Obstétri 1
Violencia Obstétrica y dela lelenma bstétrica y
Promocion del Buen Promocioén del Buen Trato
Trato implementada implementada
Prevencién y Control del Mujeres tamizadas con | Mujeres de 35 a 64 Cobertura de tamizaje con
. 21.3 Resultado prueba de VPH de 35 a |afos responsabilidad de 23 36
Cancer o o prueba de VPH
64 afios en 5 afios la Ssa
Numero de mujeres de | Total de mujeres -
L. ~ . = Cobertura de tamizaje para
Prevencién y Control del 214 Resultado 18 afios y mas, mayores de 18 afios 70 | cancer de cuello uterino 70
Cancer o tamizadas en los registradas en los h L
CAPASITS CAPASITS mujeres viviendo con VIH
Mujeres de 25 a 39 afios .
" .. | Mujeres de 25 a 39 -
Pr'evencmn y Control del 215 Resultado dg gdad con exploracién afios responsabilidad de 29 Cobertur'eg de !arnlzaje con 29
Cancer clinica de mamas en el la Ssa exploracion clinica de mamas
periodo a evaluar ’
" Mujeres tamizadas con | Mujeres de 40 a 69 .
Pr’evencnon y Control del 216 Resultado mastografia de 40 a 69 |afos responsabilidad de 12 Cobertura’de tamizaje con 32
Cancer o - mastografia
afios en dos afios. la Ssa.
Prevencion v Control del Mujeres tamizadas con | Mujeres de 25 a 34 Cobertura de tamizaie con
. Y 217 Resultado citologia cervical de 25 a | afios responsabilidad de 1| . ) ! 13
Cancer = < citologia cervical
34 afios en 3 afios la Ssa
Mujeres de 25 a 64
. afos en 3y 5 afios
L. MUJ?"?S a las Que se les (citologia y prueba de Cobertura de tamizaje con
Prevencién y Control del realizé citologia y/o . . . ]
. 2.1.8 Resultado VPH respectivamente) 63 | citologia cervical y PVPH en 85
Cancer prueba de VPH y que
. responsabilidad de la zona rural
viven en zona rural s ’
sa que viven en zona
rural
Muijeres con citologia Total de muieres con
Prevencién y Control del anormal y PVPH positiva | _. ) ) Porcentaje de casos con
. 2.3.1 Proceso . citologia anormal y 80 L o 80
Cancer con evaluacién PVPH positiva evaluacion colposcépica
colposcépica P
Prevencién y Control del 232 Resultado Casos tratados en Total de casos con 80 Porcentaje de tratamientos 80
Cancer e clinicas de colposcopia |LIEAG otorgados en casos de LEIAG
Mujeres con resultado Proporcién de mujeres con
Pr’evencnon y Control del 233 Resultado BIRADS 4y 5 que = Total de mujeres con 90 | BIRADS 4 y 5 evaluadas con 20
Cancer cuentan con evaluacion |resultado BIRADs 4 y 5 luacion di st
diagnéstica evaluacion diagnéstica
MUJe_res con dlagnostlco Mujeres con diagnostico ” .
L. confirmado de cancer de : 7 Proporcién de mujeres con
Prevencién y Control del : confirmado de cancer . .
3.1.1 Resultado mama o cuello uterino 85 | cancer que recibieron 85

Cancer

con atencién en centro
oncolégico

de mama o de cuello
uterino

atencion en centro oncoldgico
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Prevencion y Control del

Informe realizado en
seguimiento a mujeres
viviendo con cancer de

Informe que contempla el
seguimiento a mujeres con

. 3.1.3 Proceso mama y de cuello Informe programado 100" 100
Cancer . cancer de mama y cuello
uterino, 2022, en uterino en centro oncolégico
tratamiento en centro 9
oncolégico
Mujeres con biopsia
para confirmacién de
cancer de mama que . L Proporcién de mujeres que
e Muijeres con biopsia o A
Prevencién y Control del 314 Resultado cuentan con al menos ara confirmacion de 80 recibieron acompafiamiento 80
Cancer T una sesién de primera pa emocional al momento de la
cancer de mama ) Lo P
vez con confirmacion diagnostica
acompafamiento
emocional
No. de "sistemas de L. .
. " ) Proporcién de sistemas de
Prevencion y Control del imagen" funcionales, Total de "sistemas de imagen funcionales con
. 424 Estructura con poliza de ) i 80|, .. s 80
Cancer o imagen polizas de mantenimiento
mantenimiento y control Vigentes
de calidad vigente 9
L Pruebas utilizadas de Pruebas otorgadas para Proporcién de pruebas de
g;env(?;mon y Control del 432 Proceso manera adecuada* en el | su uso* en el afio a 97 | VPH utilizadas de manera 97
afio a evaluar evaluar adecuada
Supervisiones
" realizadas que cuenten . Proporcién de supervisiones
Pr’evencnon y Control del 5.1.1 Proceso con informe/minuta de Supervisiones 90 | realizadas con informe de 90
Cancer o programadas P
supervision entregado supervision
en tiempo y forma.
" _Un|dades que enviaron | niqades dentro del ” .
Prevencién y Control del informes mensuales de Proporcién de unidades con
. 524 Proceso . programa de control de 100 : T 100
Cancer control de calidad : S control de calidad rutinario
P calidad rutinario
rutinario
. . Numero de atenciones
Numero de atenciones brindadas a mujeres en los
Igualdad de Género 1.1.1 Proceso brindadas a mujeres en | No aplica 78,280 J L 1,520
Centros de Entretenimiento
los CEI N
Infantil (CEI)
Numero de unidades de Numero de unidades de salud
salud que cuentan con que cuentan con mecanismos
Igualdad de Género 1.2.2 Proceso mecanismos incluyentes No aplica 176 | incluyentes dirigidos a grupos 5
dirigidos a grupos en dicion d
condicion de en condicion de
o vulnerabilidad.
vulnerabilidad
Numero de personas de
Numero total de unidades de salud, oficinas
personal de unidades de centrales y jurisdiccionales
Igualdad de Género 1.4.1 Proceso salud, oficinas centrales |No aplica 6,592 | capacitadas en materia de 78

y jurisdiccionales
capacitado

derechos humanos, no
discriminacion, inclusién y
pertinencia cultural en salud
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Actividades para
prevenir, atender y dar

Actividades
programadas para
prevenir, atender y dar

Porcentaje de actividades
realizadas para prevenir,
atender y dar seguimiento a

3 |lgualdad de Género 4.21 Proceso i:gglsn:jlgn;gsatli p:;:%gfo seguimiento a posibles 100 posibles casos de 100
200S0 sexualg casos de hostigamiento hostigamiento y acoso sexual
Y y acoso sexual respecto a lo programado
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEI\IIII)IIEE.II-?A)\L INDICADOR META ESTATAL
. o Brindar la profilaxis antirrabica
Numero de profilaxis
Prevencién y Control de antirrdbicas humanas Total de agresiones o Zgntlir;?aaeﬁo\ﬁ?ug%:cl)garabia
1 Enfermedades Zoondticas y 3.11 Proceso iniciadas por agresién o | contacto con perro o 10 poFr) agresion o contacto de 10
Emergentes cg?éagé?nzgziggrro o gato doméstico por 100 perro o gato doméstico, que lo
9 requiera.
Numero de profilaxis . Se busca iniciar la profilaxis
antirrabicas iniciadas en 'a\luggiré)ageopeer:s(:%r]n?;cto antirrabica al 100% de las
Prevencién y Control de personas agredidas o en an animales silvestres personas agredidas o en
1 Enfermedades Zoonéticas y 3.1.2 Estructura contacto con animales asi como con 100 | contacto con animales 100
Emergentes silvestres asi como con domésticos de interés silvestres asi como por
domésticos de interés econémico domésticos de interés
econémico econdémico.
Prevencion y Control de :\;lé?;e':zrgv;é::sos de g%rgeggrﬁz::sos de Se busca mantener al pais sin
1 Enfermedades Zoonéticas y 313 Resultado t itid t itid 100 | casos de rabia humana 100
Emergentes ransmitido por perro ransmitida por perro transmitido por perro
registrados estimados
Prevencion y Control de Perros y gatos Meta de perros y gatos
1 Enfermedades Zoonéticas y 411 Proceso vacunados contra la a vacunarse contra la 90 Ec?r::?as I); ?:é?; vacunados 90
Emergentes rabia rabia
Prevencion y Control de Perros y gatos Meta anual de perros y Pl?irrr(?rs %g&fs@iﬁﬂgggzi al
1 Enfermedades Zoondticas y 421 Proceso esterilizados gatos a vacunarse 5 Sniver%o anual de animales a 5
Emergentes quirdrgicamente contra la rabia vacunarse contra la rabia.
Namero de muestras de
;:aebrgﬁ)ar%sﬁgnwadas al Numero reportado de
correspondientes a reservorios Se busca conocer la
reservgrios 505pechosos sospechosos (con circulacién del virus de la
(con signolo iap signologia sugestiva a Rabia en zonas que propicien
su esti%a a rgabia) o rabia) o probables su transmisién al ser humano,
Prevencién y Control de rgbables (animal (animal sospechoso con mediante el envio de
1 Enfermedades Zoonéticas y 431 Proceso p antecedente de contacto 90 | muestras de cerebro de 90

Emergentes

sospechoso con
antecedente de contacto
con otro animal
sugestivo a rabia o
confirmado) de padecer
rabia y/o perros y gatos
que mueran durante
observacién clinica.

con otro animal
sugestivo a rabia o
confirmado) de padecer
rabia y/o perros y gatos
que mueran durante
observacion clinica.

animales reservorios
sospechosos o probables de
padecer rabia y/o perros y
gatos que mueran durante
observacion clinica.
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Prevencién y Control de

Casos Probables que
cumplen con la

Casos Probables que

Numero de pacientes que
cumplen con la definicion

Enfermedades Zoonéticas y 5.2.1 Proceso definicion operacional cumplen con la 100 | operacional de caso probable 100
Emergentes P definicién operacional de brucelosis y que reciben
con tratamiento ) p
tratamiento especifico
Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos
Numero de personal de Total de personal de Cuantifica el porcentaje del
salud capacitado en salud en el estado que personal de salud capacitado
1 Paludismo 1.1.1 Proceso . ; . realiza actividades de 100 ’ ] o 100
paludismo sin exclusion - ld en paludismo sin exclusion de
de género prevencion y control de género.
paludismo
Toma de gota gruesa a todos
Total de gotas gruesa Total de casos
1 Paludismo 211 Proceso tomadas a casos probables de paludismo 100 los casos probables .de ” 100
. paludismo para confirmacién
probables de paludismo |reportados N e
diagnéstica
Numero de localidades Estima la cobertura de
de riesgo trabajadas en Total de localidades de localidades de riesgo
1 Paludismo 3.1.1 Proceso la Eliminacioén y fiesao existentes 100 | trabajadas en la Eliminacion y 100
modificacion de habitats 9 modificacion de habitats y
y criaderos del vector criaderos de los anofelinos
N””.‘em de localidades Numero de localidades
de riesgo con de riesgo con Mide el impacto de las
infestaciones larvarias ositividad larvaria acciones para la eliminacion
1 Paludismo 411 Proceso menores al 1% de P o 100 Ones p: e y 100
. mayor a 1% en los modificacién de habitats y
caladas positivas, . o N "
) estudios entomoldgicos criaderos de los anofelinos.
posterior a la )
! ht previos
intervencion de control.
N:;Eﬁ/fsdae p::ﬁfig:f:z Numero total de Total de casos de paludismo
1 Paludismo 5.1.1 Proceso gue recibielg)n pacientes positivos a 100 | que recibieron tratamiento 100
tratamiento especifico. paludismo farmacolégico
Numero de reuniones Numero de reuniones T
del EI Comité Técnico | del El Comité Técnico Contar con Sorite Teanico.
1 Paludismo 8.1.1 Proceso Estatal de Certificacion | Estatal de Certificacion 100 la eliminacion del aludizmo 100
para la eliminacién del para la eliminacion del . aelp
) ) ) que sesione bimestralmente
paludismo realizadas paludismo programadas
. Numero de casos e A
Enfermedad de Numer_o de casos con confirmados que sean Verifica la atencion integral de
2 241 Proceso tratamiento etiologico y ! ) 100 | los casos de Enfermedad de 100
Chagas L A candidatos a tratamiento
seguimiento terapéutico e Chagas
etiolégico
Enfermedad de Numero de localidades | Numero de localidades zj/iz?rfilbcscli?j:i}g?sza:é?ensde la
2 251 Proceso con vigilancia que requieren de 100, . A p 100
Chagas g L : - triatomineos y sus
entomoldgica vigilancia entomolégica )
densidades.
Namero de Namero de Mejorar el conocimiento sobre
Enfermedad de . . el abordaje de la Enfermedad
2 2.6.1 Proceso capacitaciones capacitaciones 100 . 100
Chagas ) de Chagas en los diferentes
realizadas programadas s )
ambitos de competencia.
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Enfermedad de

Numero de
embarazadas residiendo
o procedentes de areas

Numero de
embarazadas residiendo

Determinar la prevalencia de

Chagas 4141 Proceso prioritarias con tamizaje |o procedentes de areas 9 mujeres embarazadgs con 90
- S infeccion por T. cruzi
para deteccion de T. prioritarias
cruzi
E:irsnhenrqoag;;ias]sos de Numero de casos de Numero de casos de
Leishmaniasis 1.1.1 Proceso ) Leishmaniasis 95 | Leishmaniasis confirmados 95
confirmados por diagnosticados or Laboratorio (LESP)
Laboratorio (LESP) & P
. Sefiala las actividades de
Localidades con focos vigilancia entomoldgica
Leishmaniasis 211 Proceso activos con evaluacion | No aplica g |VI9h 9 2
o realizados en los estados con
entomoldgica s o
focos de transmision
Numero de tratamientos | NUmero de casos Tratamiento etiologico de
etiologicos supervisados | confirmados para leishmaniasis bajo supervision
Leishmaniasis 3.11 Proceso a casos de Leishmaniasis 95 | hasta su curacion a todos los 95
Leishmaniasis hasta su |registrados en el casos confirmados por
curacion Sistema de Informacion Laboratorio
Numero de
capacitaciones Otorgar informacién teérico-
realizadas para la practica para promover las
Leishmaniasis 5.1.1 Proceso comunidad y a IPS No aplica 9 me.d'.das prevent[\{as 2
sectores educativos y de individuales, familiares y
turismo sobre las colectivas en localidades y
medidas de prevencién areas turisticas prioritarias
de la Leishmaniasis
Mejorar el acceso oportuno a
. los Servicios de Salud
Numero de casos de . .
Intoxicacién por IPPA tratados en los mediante |a capacitacion para
A 2.21 Proceso . . Total de casos tratados 100 | la ministracion de 100
Artrépodos primeros 30 minutos de P .
. ; faboterapicos especificos en
ocurrido el accidente ) )
la misma localidad en donde
ocurra el accidente
Mejorar el acceso oportuno a
Numero de casos de los Servicios de Salud
Intoxicacion por agresion por arafia mediante la capacitacion para
. P 2.31 Proceso violinista tratados dentro | Total de casos tratados 100 | la ministracion de 100
Artropodos . P .
de las primeras 6 horas faboterapicos especificos en
de ocurrido el accidente la misma localidad en donde
ocurra el accidente
Mejorar el acceso oportuno a
Numero de casos de los Servicios de Salud
Intoxicacion por agresion por arafia viuda mediante la capacitacion para
P 241 Proceso negra tratados dentro de | Total de casos tratados 100 | la ministracién de 100

Artropodos

las primeras 6 horas de
ocurrido el accidente

faboterapicos especificos en
la misma localidad en donde
ocurra el accidente

4]
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Verifica la actualizacién al
Narero de Narero de B e e e
5 Dengue 1.21 Proceso Capgutacmnes Capacitaciones 32 adecuado de pacientes con 1
Realizadas Programadas
Dengue, con base en los
lineamientos vigentes
Mide semanalmente la
5 Dengue 311 Proceso Localld_ades Prioritarias qugrolde Localidades 100 | variacion de los pl_'lnmpales 5
con Ovitrampas Prioritarias indicadores de ovitrampas en
las Localidades Prioritarias
Unidades Entomoldgicas Mide el cumplimiento de las
y de Bioensayo que Unidades Entomoldgicas y de
realizan los Estudios de . Bioensayo que realizan los
5 Dengue 631 |Proceso Eficacia Biologica y No aplica 30| Estudios de Eficacia Biologica 1
Susceptibilidad de los y Susceptibilidad de los
Insecticidas Insecticidas
gg?:g&g;ggg?gge?ws Mide el nimero de estudios
. L 9 seroldgicos de intoxicacion
de intoxicacion por or Carbamatos y medicion
5 Dengue 7.21 Proceso Carbamatos y medicion |No aplica 31|Por® Y 1
p de niveles de Colinesterasa
de niveles de .
} realizados al personal que
Colinesterasa al aplica Insecticidas
personal P
Mide trimestralmente el
5 Dengue 731 Proceso NL_Jmlero_ de Localidades Ngm_erq de Localidades 100 cumplimiento en las acciones 5
prioritarias prioritarias de control larvario en las
localidades prioritarias
Numero de Localidades Mide trimestralmente el
5 Dengue 732 Proceso pnontana_s con Acciones Ngm_erq de Localidades 100 cumpl!m|ento delnebullzamon 5
de Nebulizacion prioritarias espacial en localidades
Espacial en UBV prioritarias
Numero de Localidades Mide trimestral el porcentaje
Prioritarias con acciones | Numero de Localidades de localidades con acciones
5 Dengue 7.3.3 Proceso . L 100 . ) 5
de Rociado Prioritarias de rociado residual
Intradomiciliar intradomiciliar
Mide la regularidad en el
Numero de Semanas reporte semanal de
5 Dengue 8.1.1 Proceso con Captltfra de No aplica 48 actmdadgs med|a.nte el 52
Informacion en porcentaje de registro en
Plataforma Plataforma de manera
trimestral
Numero de contactos de
caso pulmonar con Total de contactos de
. . caso pulmonar con Contactos de caso pulmonar
: confirmacion ! s ! o
Programa Nacional de NP confirmacion con confirmacion
Prevencién y Control de las baqtgnologma de TB bacteriolégica de TB bacteriol6gica de TB
1.1.1 Proceso notificados (nuevos y 63 63

micobacteriosis
(Tuberculosis y Lepra)

previamente tratados)
nifias y nifios menores
de 5 afios con

tratamiento para ITBL

notificados (nuevos y
previamente tratados)
nifias y nifios menores
de 5 afios. X 100.

notificados (nuevos y
previamente tratados) nifias y
nifios menores de 5 afios.
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Programa Nacional de
Prevencion y Control de las

Numero de
baciloscopias realizadas

Numero de
baciloscopias
programadas a casos

Porcentaje de baciloscopias
realizadas a casos nuevos, en

) L 11.2 Proceso a casos nuevos, en ] 100 ’ - - 100
micobacteriosis . nuevos, en prevalencia prevalencia y en vigilancia
) prevalencia y en C : )
(Tuberculosis y Lepra) Lo . y vigilancia postratamiento
vigilacia postratamiento -
postratamiento x 100
Programa Nacional de Numero de Cumplir el 100% de las
Prlevenmon' y Qontrol de las 121 Proceso hlstgpatologlas Total de casos 100 histopatologias de los casos 100
micobacteriosis realizadas a casos prevalentes nuevos y en prevalencia de
(Tuberculosis y Lepra) nuevos y prevalentes los casos de lepra
. Realizar actividades de
Programa Nacional de . ]
" . busqueda mediante la
Prevencion y Control de las Numero de Jornadas . o
) o 1.3.1 Proceso . No aplica 44 | realizacién de Jornadas 1
micobacteriosis Dermatolégicas -~
(Tuberculosis y Lepra) Dermatoldgicas en las
entidades
Numero de casos
nuevos de TBP Numero de casos Porcentaje de casos nuevos
. confirmados nuevos de TBP de TBP confirmada
Programa Nacional de . ) e
. bacteriolégicamente (BK | confirmados bacteriolégicamente que
Prevencién y Control de las 211 P Cultivo + S 86 i ; - 86
micobacteriosis . roceso o Cultivo +) que bacteriolégicamente (BK ingresa a tratamiento primario
) ingresan a tratamiento | o Cultivo +) que acortado los que terminan y
(Tuberculosis y Lepra) A . . s
primario acortado, los ingresan a tratamiento los que curan (Exito de
que terminan y los que |primario acortado x 100. tratamiento).
curan (Exito)
Numero de casos TB TF - .
) Este indicador valorara la
nuevos y previamente
cobertura de pruebas a
tratados que se les -~ .
. sensibilidad a farmacos al
. realizo una prueba de . ) .
Programa Nacional de sensibilidad al /Numero de casos momento del diagnoéstico,
Prevencion y Control de las ) P nuevos y previamente realizadas por métodos
) o 3.1.1 Proceso diagnostico, incluye . 30 f 30
micobacteriosis tratados notificados X moleculares o convencionales
- resultados de pruebas
(Tuberculosis y Lepra) 100 en casos nuevos o
moleculares (Xpert )
: previamente tratados
MTB/RIF) asi como de ] ;
ruebas fenotipicas (Reingresos y recaidas) a
p . todos los probables de TB TF.
convencionales
Namero de casos El indicador evalua el
Programa Nacional de . . porcentaje de casos de TB
) Escriba aqui la programados con ) . .
Prevencién y Control de las o ) P con resistencia a farmacos
) e 411 Proceso descripcion del diagnostico de 90 . 90
micobacteriosis : . . que reciben esquema de
- numerador resistencia a farmacos . .
(Tuberculosis y Lepra) ~ tratamiento con farmacos
en el afio X 100 . ; :
antituberculosis de 2da linea.
Sumatoria de porcentaje
Atencion de Urgencias de emergencias en Porcentaje de emergencias
: nde g 1.1.1 Resultado salud atendidas (brotes |32 90 | en salud atendidas con 90
Epidemioldgicas y Desastres :
y desastres) en menos oportunidad.
24 hrs.
Atencién de Urgencias 121 Resultado Kits de reservas No aplica %6 Integracion de Kits de 3

Epidemioldgicas y Desastres

estratégicas integrados.

reservas estratégicas.
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Programa Nacional de
Prevencién y Control de

Numero de casos

Total de poblacién del

Reduccion de la tasa de

I/_{]fecmones Respl’ratorlas 1.1.1 Resultado nuevos de Influenza afio evaluado x 100,000 2 |incidencia de INFLUJENZA, 2
gudas (Neumonias, comparada con el afio 2020
Influenza y COVID-19)
Program_a’ Nacional de Numero de casos Reduccion de la tasa de
Prevencién y Control de nuevos de neumonia Total de poblacion del incidencia de neumonia
Infecciones Respiratorias 1.1.3 Resultado s = P 2 - . 2
Agudas (Neumonias adqum_da enla afo evaluado x 100,000 adquirida en la comgnldad,
ou ‘ comunidad comparada con el afio 2020
Influenza y COVID-19)
Programa Nacional de Determina el porcentaje de
Prevencién y Control de Numero de materiales materiales para su impresion
Infecciones Respiratorias 211 Proceso de promocion impresos | No aplica 3 |y difusién para la prevencion y 3
Agudas (Neumonias, y distribuidos control de las infecciones
Influenza y COVID-19) respiratorias agudas
Numero de eventos de
Programa Nacional de capacitacion con Determina la realizacién de
Prevencién y Control de enfoque en la eventos de capacitacion con
Infecciones Respiratorias 3.1.1 Proceso prevencion y tratamiento | No aplica 2| enfoque en la prevencion y 2
Agudas (Neumonias, de casos de neumonia, atencion de Influenza,
Influenza y COVID-19) influenza y COVID-19 neumonia y COVID-19.
realizados
Programa de Accién Se refie_re a Ias_actividades de
P, educacion continua para que
Especifico para la Cursos y talleres el personal de salud adquiera
Prevencion y Control de 211 Proceso realizados No aplica 2 las competencias necesarias 2
Enfermedades Respiratorias R
Crénicas para la atencion integral del
paciente con asma y EPOC.
Programa de Accion Numero de personas Total de personas con Porcentaje de personas con
Especifico para la con factores de riesgo factor de riesgo para factor de riesgo para asma y/o
Prevencién y Control de 2.31 Resultado para Asma y EPOC desarrollar asgma 70 EPOC que fu?aron estudiadgs 70
Enfermedades Respiratorias estudiadas con EPOC program dy n or a ba d irometri
Cronicas espirometria programadas con prueba de espirometria
L Porcentaje de pacientes con
E;%%ﬁ;&i%zgcg on Num(;;ro d? ;:laciintes Total d ot EPOtC)Z qdue cueﬁtan ;:(’)n
s con diagndstico de otal de pacientes con prueba de espirometria y
E;?\elfrggggd}éscgg;glirca]\(teorias 232 Resultado EPOC y que ingresaron |diagnéstico de EPOC. 60 evaluacion clinica para 60
Crénicas a tratamiento. establecer su diagndstico con
ingreso a tratamiento
Programa de Accioén Numero de pacientes . .
Especifico para la con EPOC en Total de pacientes con Egrggntaje de pacientes con
s ) f . con al menos 6 meses
Prevencién y Control de 233 Resultado tratamiento y no EPOC con seis 0 mas 60 - 60
Enfermedades Respiratorias presentan exacerbacion | meses en tratamiento en tratamlgnto yno prese_nten
Créni | iod exacerbaciones en el periodo.
rénicas en el periodo.
Programa de Accion Porcentaje de pacientes con
P Numero de pacientes asma que cuentan con prueba
Especifico para la con diagnodstico de asma | Total de pacientes con de funcién pulmonar
Prevencion y Control de 2.34 Resultado 9 P 30 P y 30

Enfermedades Respiratorias
Cronicas

y que ingresaron a
tratamiento.

diagnostico de asma.

evaluacion clinica para
establecer su diagnostico e
ingresaron a tratamiento.
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Programa de Accién
Especifico para la

Numero de pacientes
con asma con tres
meses 0 mas en

Total de pacientes con

Porcentaje de pacientes con
asma con al menos tres

Prevencion y Control de 2.35 Resultado tratamiento v no asma con tres 0 mas 60 meses en tratamiento v no 60
Enfermedades Respiratorias yr meses en tratamiento. L yn
Croéni presentan crisis en el presentan crisis en el periodo.
rénicas i
periodo.
Numero de profesionales de
Enfermedades 114 Estructura Numero de personal Numero de personal 100 la salud contratados para el 100
Cardiometabolicas T contratado programado programa de
Cardiometabdlicas
Numero de detecciones Total de poblacién Corresponde al porcentaje de
de HTA realizadas en P " detecciones realizadas de
Enfermedades . - programada de 20 afios -
Cardiometabolicas 2141 Proceso po’blamon de 20 anos y y més en la Secretaria 16 H:I'A en Ia’ poblacion de 20' 16
mas en la Secretaria de de Salud afios y mas en la Secretaria
Salud de Salud
zl:gﬁ)l'(;:jig:;ic;nes Total de poblacion Corresponde al porcentaje de
Enfermedades 212 Proceso oblacion de 20 afios programada de 20 afios 16 detecciones realizadas de DM 16
Cardiometabdlicas o pmés en la Secretaria dye y mas en la Secretaria en la poblacion de 20 afios y
de Salud mas en la Secretaria de Salud
Salud
Numero de detecciones Total de poblacién Corresponde al porcentaje de
Enfermedades de obesidad realizadas ro ramgda de 20 afios detecciones realizadas de
. e 213 Proceso en la poblacién de 20 progi . 16 | Obesidad realizadas en la 16
Cardiometabdlicas y mas en la Secretaria
afios y mas en la de Salud poblacion de 20 afios y mas
Secretaria de Salud en la Secretaria de Salud
Numero de pacientes
con obesidad en control Numero de pacientes Se refiere al porcentaje de
(alcanzaron pérdida con obesida% en pacientes con obesidad en
Enfermedades mayor o igual al 5% del ) ” control (alcanzaron pérdida
3.1.2 Proceso tratamiento en poblacion 9 9
Cardiometabolicas T peso corporal basal) en de 20 afios v mas de la mayor o igual al 5% del peso
poblacién de 20 afios o 05 ¥ corporal basal) en poblacion
Secretaria de Salud
mas de la Secretaria de de 20 afios y mas
Salud
Ndmero de pacientes Se refiere al porcentaje de
con DM uepalcanzan ol Numero de pacientes pacientes con DM en
control cgn hemoalobina | €N DM en tratamiento tratamiento en el primer nivel
Enfermedades 313 Proceso lucosilada (HbA?c) en el primer nivel de 9 de atencion que alcanzan el 9
Cardiometabolicas T ﬁ]enor al 7% vio glucosa atencion en poblaciéon control con hemoglobina
lasmatica eonya gno de de 20 afios y mas en la glucosilada (HbA1c) menor al
50_130”1 /dl Y Secretaria de Salud 7% ylo glucosa plasmatica en
9 ayuno de 70-130mg/dl
Numero de pacientes Se refiere al porcentaje de
con HTA en eI_ primer Namero de pacientes paC|enltes con HTA en
nivel de atencion que con HTA en tratamiento tratamiento en el primer nivel
Enfermedades 314 Proceso alcanzan el control con en poblacion de 20 afios 20 de atencion que alcanzan el 20

Cardiometabolicas

T/A <140/90mmHg en
poblacion de 20 afios y
mas en la Secretaria de
Salud

y mas en la Secretaria
de Salud

control con T/A
<140/90mmHg en poblacién
de 20 afios y mas en la
Secretaria de Salud
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Enfermedades

Numero de pacientes
con DM en tratamiento a

Numero de pacientes
con DM en tratamiento

Porcentaje de pacientes con

) e 3.21 Proceso N . 80 DM a los que se les realizd 80
Cardiometabdlicas los que se les realiz6 que acudieron a revision de pies
revision de pies consulta p
Numero de personas Numero de personas Son el numero de mujeres y
Programa de Accién mayores que se les mayores que acuden de hombres de 60 afos y mas, a
Especifico en Atencién al 1.3.1 Resultado realiza deteccion primera vez en el 30| quienes se les realiza 30
Envejecimiento (tamizaje) para riesgo de | periodo en primer nivel deteccion (tamizaje) de riesgo
caidas de atencion de caidas.
Son las actividades de
atencién gerontolégica a las
. . ersonas adultas mayores
Numero actividades Ipas intervenciones noy Y
Programa de Accioén realizadas en la atencion " ) g )
. L ) o Poblacion sujeta a farmacolégicas realizadas por
Especifico en Atencion al 1.4.1 Resultado e intervencion 90 } ; : 90
Envejecimiento gerontolégica a programa el licenciado en gerontologia
como son las platicas de
personas mayores S >
educacion y promocién para
la salud y talleres
personalizados y grupales
Numero de
supervisiones realizadas . N
p . ) Son las acciones dirigidas a la
por la entidad federativa .
” persona mayor en la entidad
Programa de Accioén sobre el avance de las federativa a traveés de la
Especifico en Atencion al 3.1.1 Resultado acciones establecidas No aplica 90 L 90
S B evaluacion generada por
Envejecimiento en minuta por el minuta v sequimiento de los
programa a través de yseg !
. o acuerdos y compromisos.
reuniones y seguimiento
de acuerdos
Numero de personas Numero de personas Es el porcentaje de mujeres y
Programa de Accién mayores que se les mayores que acuden de hombres de 60 afios y mas, a
Especifico en Atencion al 3.21 Resultado realiza deteccion primera vez en el 30| quienes se les realiza 30
Envejecimiento (tamizaje) para periodo en primer nivel deteccion (tamizaje) de
incontinencia urinaria de atencion incontinencia urinaria.
Es el nimero de adultos . Es el nimero de mujeres y
" Es el nimero de o .
Programa de Accién mayores con ersonas mayores en hombres de 60 afios y mas, a
Especifico en Atencién al 5.1.1 Resultado detecciones (por per ¥o . 40 [ quienes se les realiza 40
S . : unidades de primer nivel - A
Envejecimiento tamizaje) realizadas de de atencion deteccion (tamizaje) de
depresién depresioén
Numero de mujeres y Numero de mujeres y
” hombres de 50 afios hombres de 50 afios =
Programa de Accioén mas que se les realizg la | més que acuden a Iay Son las personas de 50 afios
Especifico en Atencion al 6.2.1 Resultado i - ) 30|y mas con deteccion de riesgo 1
pecttico deteccion para riesgo de | consulta de primera vez ¥ 9
Envejecimiento . : de fractura por osteoporosis
fracturas por en el periodo en primer
osteoporosis nivel de atencion;
Numero de personas Numero de personas Es el nimero de mujeres y
Programa de Accion mayores que se les mayores que acuden de hombres de 60 afos y mas, a
Especifico en Atencion al 7.31 Resultado realiza deteccion (por primera vez en el 40 | quienes se les detecta (por 40

Envejecimiento

tamizaje) para
alteraciones de memoria

periodo en primer nivel
de atencion

tamizaje) alteraciones de la
memoria.
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Prevencion, Deteccion y

Numero de unidades
aplicativas con servicio
odontoldgico que

Se contemplan las unidades
aplicativas que reciben

9 |Control de las Enfermedades 3.1.1 Resultado cuentan con material No aplica 4,279 material educativo y didactico 72
Bucales ) e :
educativo y didactico de en materia de salud bucal.
salud bucal.
Prevencion, Deteccion y Campaiias de salud S;ﬁlf'gfgﬂgﬂnﬁfg:ma de
9 | Control de las Enfermedades 421 Resultado bucgl realizadas durante | No aplica 62 Jornadas Nacionales de 2
Bucales el afio. I
Salud Publica.
Se contemplan actividades
preventivas y curativas que se
Prevencion, Deteccion y Numero de actividades realicen en unidades
9 |Control de las Enfermedades 9.1.1 Resultado preventivas y curativas | No aplica 26,431,394 | aplicativas. (todas las 455,137
Bucales realizadas. variables del apartado SBI,
excepto SBI27 (tratamiento
integral terminado).
Cursos de capacitacion
Prevencién, Deteccién y capaciacion " rsaiooonaly operative.
9 |[Control de las Enfermedades 10.1.1 Resultado P loai No aplica 57! bre | Y pl 2
Bucales estqmato dgica sobre las principales
realizados. estrategias del programa de
salud bucal.
Prevencion, Deteccion y Numero de visitas de S:g%r:lasllgggitﬁglliz:odgz flals
9 |[Control de las Enfermedades 11.1.1 Resultado i ) No aplica 5,310 personal 9 72
Bucales supervision realizadas. jurl_sdlc_mones y unidades
aplicativas.
Apoyo al Responsable Estatal
Prevencién, Deteccion y en supervision y evaluacion
9 |[Control de las Enfermedades 11.1.2 |Resultado '”f°”T”e. de evaluacion y No aplica 124 de las estrateglas del 4
seguimiento. programa, asi como dar
Bucales . -
seguimiento a las actividades
de prevencion.
Prevencion, Deteccion y Numero de consultas S:nzzﬂ;esmdp;a ?ilnt](::]l \(/j:z
9 Control de las Enfermedades 12.1.1 Resultado estomatologicas No aplica 3,534,201 b Z | vezy 50,259
Bucales realizadas su secuer]tg €l servicio
. estomatologico. (CPP06 y 13)
Aplicacion del tratamiento
Prevencion, Deteccion y Numero de tratamientos restaurativo atraumatico a
9 |Control de las Enfermedades 13.1.1 |Resultado restaurativos No aplica 34,277 | personas en comunidades 146
Bucales atraumaticos realizados. que carecen de servicios
odontoldgicos.
Prevencion y Control de ~ Realizacién de campanas
o Campainias de . estatales de prevencion de
10 |Enfermedades Diarréicas 2141 Proceso o lizad No aplica 32 di blaci 1
Agudas prevencion realizadas. iarreas para poblacién
general.
L. Campairias de Realizacién de campanias de
Prevencién y Control de revencion realizadas revencion de diarreas en
10 |Enfermedades Diarréicas 21.2 Proceso p No aplica 64 (P 2

Agudas

en las zonas prioritarias
seleccionadas.

zonas prioritarias
seleccionadas.
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Prevencién y Control de

Operativos preventivos

Realizar operativos
preventivos en areas de
riesgo para diarreas, por
ejemplo: en las zonas

10 |Enfermedades Diarréicas 221 Proceso realizados en zonas No aplica 64 | prioritarias seleccionadas, 2
Agudas prioritarias identificadas. ferias, periodos vacacionales,
zonas con aislamientos de V
cholera, fiestas religiosas,
grandes eventos, etc.
Mide el porcentaje de
capacitaciones realizadas a
Prevencién y Control de . Numero de cursos de personal de salud en
o Numero de cursos de o e e
10 |Enfermedades Diarréicas 2.31 Proceso s . capacitacion 100 | jurisdicciones sanitarias en 2
capacitacion realizados. .
Agudas programados cada entidad, de acuerdo a
los criterios establecidos
como prioritarios.
Prevencién y Control de Supervisiones il:izzgt\:,l:sil)onr:a: Ise;snitarias
10 |Enfermedades Diarréicas 3.1.1 Proceso p' No aplica 64 ! . y 2
realizadas niveles locales para verificar
Agudas .
la operacién del programa.
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
No. PROGRAMA iNDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FENI;'IEE-II;:,\AL INDICADOR META ESTATAL
Poblaciéon menor de un
afo de edad que recibe |Poblacién de menores .
) ~ Expresa el porcentaje
las dosis de vacunas de un afio de edad de alcanzado de esquema
1 Vacunacion Universal 1.1.1 Resultado correspondientes al responsabilidad para la 90 Nq o 90
. completos en nifias y nifios
esquema completo de Secretaria de Salud en ~
L . menores de 1 afio de edad.
vacunacion en el el periodo a reportar.
periodo a reportar.
Poblacion de seis afios | Poblacion de seis afios
de edad a la que se le de edad de Expresa el porcentaje
” . aplicé la segunda dosis |responsabilidad para la alcanzado con la aplicacién
L Vacunacion Universal 113 Resultado de vacuna SRP en el Secretaria de Salud en 95 de vacuna SRP en poblacion 9
periodo a la D.P.R.l.,en el periodo de seis afos de edad
reportar a reportar
Poblacion de un afio de
edad que recibe las Poblacion de un afio de Expresa el porcentaje
dosis de vacunas edad de responsabilidad alcanzado de esquema
1 Vacunacion Universal 1.21 Resultado correspondientes al para la Secretaria de 90 | completos de vacunacién en 90

esquema completo de
vacunacion en el
periodo a reportar.

Salud en el periodo a
reportar.

nifias y nifios de 1 afio de
edad.
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Poblacion de 4 afios de
edad ala que se le

Poblacion de cuatro
afios de edad, de

Expresa el porcentaje
alcanzado con la aplicacién

Vacunacién Universal 1.31 Resultado aplicé una dosis de responsabilidad para la 95 L 95
B de vacuna DPT en poblacion
vacuna DPT en el Secretaria de Salud en ~
. de cuatro afos de edad
periodo a reportar. la D.P.R.I.
” ) Poblacion de mujeres )
Poblacion de mujeres ) Expresa el porcentaje
. embarazadas, o
embarazadas a quienes L alcanzado con la aplicacion
” . ) ) responsabilidad de la
Vacunacién Universal 1.3.2 Resultado se les aplica una dosis . 95| de vacuna Tdpa en las 95
) Secretaria de Salud en .
de Tdpa en un periodo ) mujeres embarazadas en un
) : la D.P.R.Il., en el periodo . .
de tiempo determinado periodo determinado
a reportar
Total de poblacién meta
Poblacion con dosis a vacunar con la vacuna ) .
) . Se refiere a las dosis de
aplicada de vacuna contra influenza Vacuna de Influenza
Vacunacién Universal 2141 Resultado contra influenza Estacional de 70 . . 70
. . . Estacional aplicadas durante
estacional en un periodo | Responsabilidad - .
. M el ultimo trimestre del 2022
determinado Institucional para la
Secretaria de Salud
Personal de salud Permite conocer el porcgntaje
. . del personal de salud bajo
Personal de salud operativo del primer -
. . . . . responsabilidad de los
operativo del primer nivel de atencion bajo .
. L . - servicios de salud en
” . nivel de atencion bajo responsabilidad de los L L
Vacunacion Universal 5.1.2 Proceso " . 90 | municipios de atencion 90
responsabilidad de los | servicios de salud o
- . . prioritaria del estado, que han
Servicios de Salud, adscrito a unidades . .
. . - sido capacitados en temas de
capacitado. ubicadas en municipios .
L o atencion integrada en la
de atencion prioritaria. ) . -
infancia y vacunacion.
Poblacion adolescente que
” ., reciben talleres de nutricion,
Atencion a la Salud de la Total de poblacion de 10 Total de poblacién de 10 salud mental y activacion
) 2.3.1 Proceso a 19 afios de edad a 19 afios de edad 90|, . y . 90
Adolescencia atendida rogramada fisica, para que estén en
prog posibilidades de adquirir
estilos de vida saludable
Mide el numero de
Numero de Numero total de adolescentes detectados con
Atencién a la Salud de la adolescentes en adolescentes problemas de mala nutricion:
. 3.5.1 Proceso o 45| 45
Adolescencia seguimiento por mala detectados con mala bajo peso, sobrepeso y
nutricion nutricién obesidad que estan
recibiendo atencion.
Namero de mr.ms . Denominador: Numero Es el numero de NN menores
Atencién a la Salud en la menores de cinco afos de nifios menores de de 5 afios que recibieron
111 Proceso con EDA de primera vez 95 95

Infancia

que reciben tratamiento
con Plan A

cinco afios con EDA de
primera vez.

tratamiento para EDA con
plan A de hidratacion.
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Numero de nifios .
! ~ . . Es el numero de NN menores
” menores de cinco afios | Numero de nifios = .
Atencion a la Salud en la . . ~ de 5 afios que recibieron
3 ) 1.21 Proceso con IRA de primera vez |menores de cinco afios 70 . 70
Infancia . ) : tratamiento para IRA con
que reciben tratamiento |con IRA de primera vez. . N I
- e tratamiento sintomatico
sintomatico
Este indicador permitira
. . identificar el porcentaje de
i L Nifas y nifios menores » h
Nifias y nifios menores deteccion de anemia por
” de 24 meses que NS ) L
Atencién a la Salud en la de 24 meses con . deficiencia de hierro en nifias
3 ) 1.31 Proceso . acuden a las unidades 50 i 50
Infancia anemia detectados por - y nifios menores de 24 meses
: M de salud por primera .
primera vez en el afio. - que acuden a las unidades de
vez en el afio. . )
salud del primer nivel de
atencion.
Numero de nifias y nifios
desde un mes de Numero de nifias y nifios
. ~ Total de NN menores de yn
nacidos a 5 afios 11 = 2 desde 1 mes de nacidos a 5
” . 6 afios que acudi6 a ~ .
Atencién a la Salud en la meses 29 dias de edad - afos 11 meses 29 dias de
3 ) 211 Proceso . consulta de nifio sano 50 50
Infancia evaluados mediante la - edad evaluados en su
. de primera vez en el .
prueba EDI de primera - desarrollo con la aplicacion de
. afio.
vez en la vida durante la la prueba EDI.
consulta de nifio sano.
. . . . . Nifias y nifios a partir de 1
Numero de nifias y nifios | Nifias y nifios con - =
. mes de nacidos a 5 afios 11
" que acudieron a los resultado normal (verde) . .
Atencion a la Salud en la ) " ) meses 29 dias, que acudieron
3 . 221 Proceso talleres de estimulacion |y rezago (amarillo) en la 50 - "~ 50
Infancia ) L por primera vez en el afio al
temprana de primera evaluacion del - : .
~ servicio de estimulacion
vez en el afio. desarrollo EDI .
temprana.
. . . Numero de nifias y L .
Numero de nifias y nifios | .~ Nifias y nifios menores de
” ) nifios menores de 6 ]
Atencién a la Salud en la menores de seis meses seis meses de edad
3 ) 3.1.1 Resultado : meses en control 55| . 55
Infancia con lactancia materna el . alimentados con lactancia
: nutricional con cualquier .
exclusiva X P materna exclusiva.
diagnostico (NPT)
Permite conocer el porcentaje
Personal de salud X
. . Personal de salud de personal de salud bajo
operativo del primer . . -
” : " . operativo del primer responsabilidad de los
Atencién a la Salud en la nivel de atencién bajo ; " . -
3 X 8.2.1 Proceso - nivel de atencion bajo 18 | servicios de salud del estado, 18
Infancia responsabilidad de los o . .
. responsabilidad de los que ha sido capacitado en
servicios de salud, . .
. servicios de salud. temas de atencién integrada
capacitado . )
en la infancia
. Numero de
Numero de s .
o . supervisiones es el nimero de
” supervisiones realizadas o .
Atencién a la Salud en la .. |programadas al supervisiones realizadas al
3 ) 10.1.1 Proceso al Programa de Atencion ” 80 . 80
Infancia . . | programa de Atencion a Programa de Atencion a la
a la Salud de la infancia . ) ) -
~ la Salud de la Infancia Salud de la infancia en el afio
en el afio ~
en el afio

INDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién y Numero de Actividad General
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ANEXO S

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO U':\JT'II'E:II??O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UT!T‘F:FI{(I)O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;‘JT'II'E:IIR(I)O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO lPJﬁFIS\IgIO CANTIDAD TOTAL (PESOS)
Otros productos quimicos de laboratorio
- ; bl Descripciéon complementaria: Reactivos y Biolégicos en
2 ?_/;%loarg%?ign Salud Publica por | 4 1528 [Ramo 12-Apoyo Federal general elaborados por el Instituto de Diagnostioc y 1.00 78,711 78,711.00
Referencia Epidemiolégicos a solicitud de los Laboratorios
Estatales de Salud Publica.
TOTAL 78,711.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;\JT'II'EA?II??O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Conddén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos
anillos flexibles en los extremos. Envase con 1, 2 6 3
1 VIH y otras ITS 1.9.11 Ramo 12-Apoyo Federal piezas en empagque individual. 10.34 36,192 374,225.28
Descripcion complementaria: Clave: 060.308.0227
1 |VIHyotras ITS 1911 |Ramo 12-Apoyo Federal Condon masculino. De hule atex. Envase con 100 piezas. 90.09 4,308 388,107.72

Descripcion complementaria: Clave: 060.308.0177
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VIH y otras ITS

1.9.11

Ramo 12-Apoyo Federal

Gel. Lubricante a base de agua. Envase con 2 a 60 g.

72,450

504,252.00

VIH y otras ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Raépidas. Inmunoanalsis para la deteccion del
antigeno p24 de HIV-1 y anticuerpos al HIV-1 y HIV-2.
Inmunoanalsis cualitativo in vitro con lectura visual para la
deteccion simultanea del antigeno (Ag) no inmunocomplejo
p24 del HIV-1 en forma libre y anticuerpos (Ab) a HIV-1'y
HIV-2 en sangre humana. 10 tarjetas de prueba recubiertas
de antigeno HIV1/2 recombinante y péptidos sintéticos,
anticuerpos al antigeno p24 y avidina. TATC.

Descripcion complementaria: Prueba VIH Ag/Ac (4ta).
Clave 080.829.5539

91.64

1,510

138,376.40

VIH y otras ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacion cualitativa de anticuerpos IgM/IgG
anti HIV-1 y HIV-2 simultdneamente en suero, sangre,
plasma o sangre total humana. Con lanceta retractil con 3
niveles de puncién, pipeta de toma y solucién de
corrimiento y sensibilidad igual o superior al 99% vy
especificidad igual o superior al 98% para VIH, de acuerdo
con el certificado de evaluacion diagndstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemioldgica, o en su caso
algun otro organismo internacional como la FDA, EMA o la
Organizacion Mundial de la Salud. Pieza.

Descripcion complementaria: 080.980.0001

43.92

31,775

1,395,558.00

VIH y otras ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida para la determinacion
cualitativa de anticuerpos IgG por inmunocromatografia,
contra el virus de la Inmunodeficiencia Humana tipo 1 (VIH-
1) y tipo 2 (VIH-2) en fluido oral, sangre capilar, sangre total
y plasma. Para uso como prueba de tamizaje. Requiere
prueba confirmatoria. Equipo para 25 pruebas. TATC.

Descripcion complementaria: 080.829.5356

55.56

475

26,391.00

VIH y otras ITS

8.10.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Valganciclovir. Comprimido Cada Comprimido contiene:
Clorhidrato de valganciclovir equivalente a 450 mg de
valganciclovir. Envase con 60 Comprimidos

Descripcion  complementaria:  Clave: 010.000.4373.00,
(Costo sin IVA)

2,128.02

177

376,659.54

VIH y otras ITS

8.10.1.4

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivo y Juego de Reactivos para Pruebas Especificas.
Reactivos para la deteccion de compuestos de ADN de
Mycobacterium tuberculosis y mutaciones asociadas a
resistencia a rifampicina del gen rpoB, mediante PCR
semicuantitativa, integrada y en tiempo real, en muestras
de esputo y sedimentos preparados 10 Cartuchos RTC.

Descripcion complementaria: 080.784.7991. Cada pieza
incluye 10 Cartuchos RTC (Costo con IVA $20, 880.00)

20,880.00

33

689,040.00

VIH y otras ITS

11.6.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacién de anticuerpos de Treponema
pallidum en suero o plasma humano. Con sensibilidad no
menor al 95% y una especificidad no menor al 98% de
acuerdo con el certificado de evaluacién diagnéstica del
Instituto de Diagnostico y Referencia Epidemioldgicos o en
su caso algun otro organismo internacional como la FDA,
EMA, o la Organizacién Mundial de la Salud. Requiere
prueba confirmatoria. Envase para minimo 20 pruebas.
Descripcion complementaria: Clave: 080.829.5463. Las
cantidades son por pruebas

46.40

32,385

1,502,664.00
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VIH y otras ITS

12.3.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Férmula para lactantes (Sucedaneo de Leche Humana de
Termino). Polvo o liquido. Energia - Minimo /100 mL: 60
kcal Maximo /100 mL: 70 kcal. Energia - Minimo /100 mL:
250 kcal Maximo /100 mL: 295 kcal. Vitaminas. Vitamina A
(expresados en retinol): Minimo/100 kca: 200 U.l. o 60 pg,
Maximo/100 kcal: 600 U.I. o 180 g. NSR/100 kcal En caso
de productos en polvo deberia procurarse conseguir NSR
mas bajo Vitamina D: Minimo/100 kcal: 1 pg o 40 U.L,
Maximo/100 kcal: 2,5 ug o 100 U.l. En caso de productos
en polvo deberia procurarse conseguir NSR mas bajo.
Vitamina C (Ac. ascoérbico): Minimo/100 kcal: 10 mg,
Maximo/100 kcal: S. E., NSR/100 kcal: 70 mg. Vitamina B
Tiamina (B1) Minimo/100 kcal: 60 pg Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 300 pg. Riboflavina (B2): Minimo/100
kcal: 80 pg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal 500 pg.
Niacina (B3): Minimo/100 kcal: 300 ug Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 1 500 pg. Piridoxina (B6): Minimo/100
kcal: 35 yg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 175 pg.
Acido félico (B9): Minimo/100 kcal: 10 ug Méximo/100 kcal:
S. E. NSR/100 kcal: 50 pg. Acido pantoténico (B5):
Minimo/100 kcal: 400 pg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100
kcal: 2 000 pg. Cianocobalamina (B12): Minimo/100 kcal:
0,1 pg Méaximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 1,5 pg.
Biotina (H): Minimo/100 kcal: 1,5 ug Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 10 pg. Vitamina K1: Minimo/100 kcal: 4 g
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 27 pg. Vitamina E
(alfa tocoferol equivalente): Minimo/100 kcal: 0,5 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 5 mg. Nutrimentos
inorganicos (minerales y elementos traza): Sodio (Na):
Minimo/100 kcal: 20 mg Maximo/100 kcal: 60 mg NSR/100
kcal: -. Potasio (K): Minimo/100 kcal: 60 mg Maximo/100
kcal: 180 mg NSR/100 kcal: -. Cloro (Cl): Minimo/100 kcal:
50 mg Maximo/100 kcal: 160 mg NSR/100 kcal: -. Calcio
(Ca): Minimo/100 kcal: 50 mg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 140 mg. Fésforo (P): Minimo/100 kcal: 25
mg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 100 mg. La
relacién Ca:P: Minimo/100 kcal: 1:1 Maximo/100 kcal: 2:1.
Magnesio (Mg): Minimo/100 kcal: 5 mg Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 15 mg. Hierro (Fe): Minimo/100 kcal: 1
mg Maximo/100 kcal: 2 mg. Yodo (I): Minimo/100 kcal: 10
ug Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 60 pg. Cobre
(Cu): Minimo/100 kcal: 35 pg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 120 pg. Cinc (Zn): Minimo/100 kcal: 0,5 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 1,5 mg. Manganeso
(Mn): Minimo/100 kcal: 1 pyg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 100 pg. Selenio (Se): Minimo/100 kcal: 1 pg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 9 pg. Colina:
Minimo/100 kcal: 14 mg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100
kcal: 50 mg. Mioinositol (Inositol): Minimo/100 kcal: 4 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 40 mg. L-Carnitina
(Carnitina): Minimo/100 kcal: 1,2 mg Maximo/100 kcal: 2,3
mg. Taurina: Minimo/100 kcal: 4,7 mg Maximo/100 kcal: 12
mg. Nucleétidos **): Minimo/100 kcal: 1,9 mg Maximo/100
kcal: 16 mg NSR/100 kcal: -. Fuente de proteina Contendra

145.00

2,873

416,585.00
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los aminoacidos esenciales. Leche de vaca Proteinas
Totales: Minimo/100 kcal 1,8 g Maximo/100 kcal: 3,0 g
NSR/100 kcal: -. Lipidos y acidos grasos: Grasas:
Minimo/100 kcal: 4,4 g Maximo/100 kcal: 6 g NSR/100 kcal:
- . ARA: Minimo/100 kcal: 7 mg Maximo/100 kcal: S.E.
DHA: Minimo/100 kcal : 7 mg Maximo/100 kcal: S.E.
NSR/100 kcal: (0,5 % de los acidos grasos). Relacion ARA:
DHA: Minimo/100 kcal: 1:1 Maximo/100 kcal: 2:1. Acido
linoléico: Minimo/100 kcal: 300 mg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 1 400 mg. Acido alfa-linolénico: Minimo/100
kcal : 50 mg Maximo/100 kcal: S. E. -. Hidratos de carbono.
Hidratos de carbono: Minimo/100 kcal: 9 g Maximo/100
kcal: 14 g NSR/100 kcal: -. Disposiciones Generales La
proporciéon de acido linoleico/alfa-linolénico minimo 5:1,
maximo 15:1 De manera opcional, la fuente de proteina
podra contener los aminoacidos esenciales (valina, leucina,
isoleucina, treonina, lisina, metionina, fenilalanina y
triptofano, y oftros, regulados en la NORMA Oficial
Mexicana NOM-131-SSA1- 2012) y en caso de ser
adicionados se listaran en la ficha técnica. El contenido de
acidos grasos trans no serap superior al 3% del contenido
total de acidos grasos en las férmulas para lactantes. En
las férmulas para lactantes sélo podran afadirse almidones
naturalmente exentos de gluten precocidos y/o
gelatinizados hasta un maximo de 30% del contenido total
de hidratos de carbono y hasta un maximo de 2 g/100 ml.
En las férmulas para lactantes debe evitarse el uso de
sacarosa, asi como la adicion de fructosa como
ingrediente, salvo cuando sea necesario por justificacion
tecnoldgica. En las férmulas para lactantes podran afiadirse
otros nutrimentos/ingredientes normalmente presentes en
la leche materna o humana en cantidad suficiente con la
finalidad de lograr el efecto nutrimental o fisioldgico de ésta,
sobre la base de las cantidades presentes en la leche
materna y para asegurarse que sea adecuado como fuente
Unica de la nutricién del lactante. Su idoneidad e inocuidad
debe estar demostrada cientificamente. Se debe contar con
evidencia cientifica que demuestre la utilidad de los
nutrimentos/ingredientes opcionales que se utilicen y estar
a disposicion de la Secretaria de Salud cuando ésta lo
solicite. Las férmulas que contengan mas de 1,8 g de
proteinas por cada 100 kcal, deben incrementar el
contenido de piridoxina en al menos 15 ug de piridoxina por
cada gramo de proteina arriba de dicho valor. En la férmula
lista para ser consumida de acuerdo con las instrucciones
descritas en la etiqueta. Si se afiade 4acido
docosahexaenoico (DHA), el contenido de &cido
araquidonico debe ser al menos el mismo que el de DHA y
el contenido de acido eicosapentaenoico (EPA) no debe
exceder el contenido de DHA. ** Opcional S.E. Sin
Especificacion NSR: Nivel Superior de Referencia. Envase
desde 360 g hasta 454 g polvo y medida dosificadora.

Descripcién complementaria: Clave: 030.000.0011.00, $
168 (COSTO CON IVA)
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VIH y otras ITS

12.3.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Sucedaneo De Leche Humana De Pretermino. Polvo
Contenido en: Kilocalorias Unidad kcal 100g Min. 400 Max
525 100kcal Min 100.0 Max 100.0 100ml Min 64 Max 85
Lipidos Unidad g 100g Min. 19.2 Max 31.5 100kcal Min4.80
Max 6.00 100ml Min 3.072 Max 5.1 Acido linoleico Unidad
mg 100g Min. 1200 Max 7350 100kcal Min300.00 Max
1400.00 100ml Min 192 Max 1190 Ac alfa Linolénico
Unidad mg 100g Min. 200 Max SE* 100kcal Min50.00 Max
SE* 100ml Min 32 Max SE* Relac A. Linoleico/ A. &
Linolenico 100g Min. 5:1 Max 15:1 100kcal Min5:1 Max
15:1 100ml Min 5:1 Max 15:1 Acido araquidénico Unidad %
100g Min. 1.60 Max 3.675 100kcal Min0.40 Max 0.70
100ml Min 0.256 Max 0.595 Acido DHA** Unidad % 100g
Min. 1.40 Max 2.625 100kcal Min 0.35 Max 0.50 100ml Min
0.224 Max 0.425 Relac Aa/DHA 100g Min. 1.5:1 Max 2:1
100kcal Min1.5:1 Max 2:1 100ml Min 1.5:1 Max 2:1
Proteinas Unidad g 100g Min. 9.60 Max 15.75 100kcal Min
2.40 Max 3.00 100ml Min 1.536 Max 2.55 Taurina Unidad
mg 100g Min. 20.00 Max 63 100kcal Min 5.00 Max 12.00
100ml Min 3.2 Max 10.2 Hidratos de carbono*** Unidad g
100g Min. 38.80 Max 73.5 100kcal Min 9.70 Max 14.00
100ml Min 6.208 Max 11.9 Sodio Unidad mg 100g Min.
144.00 Max 315 100kcal Min36.00 Max 60.00 100ml Min
23.04 Max 51 Potasio Unidad mg 100g Min. 376.00 Max
840 100kcal Min 94.00 Max 160.00 100ml Min 60.16 Max
136 Cloruros Unidad mg 100g Min. 240.00 Max 840
100kcal Min 60.00 Max 160.00 100ml Min 38.4 Max 136
Calcio Unidad mg 100g Min. 380.00 Max 735 100kcal Min
95.00 Max 140.00 100ml Min 60.8 Max 119 Foésforo Unidad
mg 100g Min. 208.00 Max 525 100kcal Min 52.00 Max
100.00 100ml Min 33.28 Max 85 Relacién Ca/P 100g Min.
1.7:1 Max 2:1 100kcal Min 1.7:1 Max 2:1 100ml Min 1.7:1
Max 2:1 Vitamina A Unidad U.l. 100g Min. 2800.00 Max
6583.5 100kcal Min 700.00 Max 1254.00 100ml Min 448
Max 1065.9 Vitamina A ER (Retinol) Unidad ?g 100g Min.
816.00 Max 1995 100kcal Min 204.00 Max 380.00 100ml
Min 130.56 Max 323 Vitamina D Unidad U.l. 100g Min.
292.00 Max 525 100kcal Min 73.00 Max 100.00 100ml Min
46.72 Max 85 Vitamina E ( Alfa Tocoferol) Unidad U.l. 100g
Min. 12.00 Max 63 100kcal Min 3.00 Max 12.00 100ml Min
1.92 Max 10.2 Vitamina K Unidad ?g 100g Min. 32.80 Max
131.25 100kcal Min 8.20 Max 25.00 100ml Min 5.248 Max
21.25 Vitamina C Unidad mg 100g Min. 53.60 Max 194.25
100kcal Min 13.40 Max 37.00 100ml Min 8.576 Max 31.45
Vitamina B1 (tiamina) Unidad ?g 100g Min. 240.00 Max
1312.5 100kcal Min 60.00 Max 250.00 100ml Min 38.4 Max
212.5 Vitamina B2 (riboflavina) Unidad ?g 100g Min. 560.00
Max 2625 100kcal Min 140.00 Max 500.00 100ml Min 89.6
Max 425 Niacina Unidad ?g 100g Min. 4000.00 Max 7875
100kcal Min 1000.00 Max 1500.00 100ml Min 640 Max
1275 Vitamina B6 (piridoxina) Unidad ?g 100g Min. 300.00

244.00

151

36,844.00

96
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Max 918.75 100kcal Min 75.00 Max 175.00 100ml Min 48
Max 148.75 Acido félico Unidad ?g 100g Min. 148.00 Max
262.5 100kcal Min 37.00 Max 50.00 100m| Min 23.68 Max
42.5 Acido pantoténico Unidad ?g 100g Min. 1800.00 Max
9975 100kcal Min 450.00 Max 1900.00 100ml Min 288 Max
1615 Vitamina B12 (cianocobalamina) Unidad ?g 100g Min.
0.80 Max 7.875 100kcal Min 0.20 Max 1.50 100ml Min
0.128 Max 1.275 Biotina Unidad ?g 100g Min. 8.80 Max
52.5 100kcal Min 2.20 Max 10.00 100ml Min 1.408 Max 8.5
Colina Unidad mg 100g Min. 30.00 Max 262.5 100kcal Min
7.50 Max 50.00 100ml Min 4.8 Max 42.5 Mioinositol Unidad
mg 100g Min. 16.00 Max 210 100kcal Min 4.00 Max 40.00
100ml Min 2.56 Max 34 Magnesio Unidad mg 100g Min.
28.00 Max 78.75 100kcal Min 7.00 Max 15.00 100ml Min
4.48 Max 12.75 Hierro Unidad mg 100g Min. 6.80 Max
15.75 100kcal Min 1.70 Max 3.00 100ml Min 1.088 Max
2.55 Yodo Unidad ?g 100g Min. 24.00 Max 236.25 100kcal
Min 6.00 Max 45.00 100ml Min 3.84 Max 38.25 Cobre
Unidad ?g 100g Min. 360.00 Max 630 100kcal Min 90.00
Max 120.00 100ml Min 57.6 Max 102 Zinc Unidad mg 100g
Min. 4.40 Max 7.875 100kcal Min 1.10 Max 1.50 100ml Min
0.704 Max 1.275 Manganeso Unidad ?g 100g Min. 28.00
Max 131.25 100kcal Min 7.00 Max 25.00 100ml Min 4.48
Max 21.25 Selenio Unidad ?g 100g Min. 7.20 Max 26.25
100kcal Min 1.80 Max 5.00 100ml Min 1.152 Méax 4.25
Nucleétidos Unidad mg 100g Min. 7.60 Max 84 100kcal Min
1.90 Max 16.00 100ml Min 1.216 Max 13.6 Cromo Unidad
?g 100g Min. 6.00 Max 52.5 100kcal Min 1.50 Max 10.00
100ml Min 0.96 Max 8.5 Molibdeno Unidad ?g 100g Min.
6.00 Max 52.5 100kcal Min 1.50 Max 10.00 100ml Min 0.96
Max 8.5 Dilucién 16% Envase con 450 a 454 g y medida de
4.40 a 5.37 g. * Aunque no existe un nivel superior de
recomendacion siempre debera conservar la relacion de
acido linoleico/acido linolenico. **DHA: Acido
Docosahexanoico. *** La lactosa y polimeros de glucosa
deben ser los hidratos de carbono preferidos, sélo podran
afiadirse almidones naturalmente exentos de gluten
precocidos y/o gelatinizados hasta un maximo de 30% del
contenido total de hidratos de carbono y hasta un maximo
de 2 g/100ml.

Descripcion complementaria: Clave: 030.000.0003.00, ($
244 COSTO CON IVA)

TOTAL 5,848,702.94

Nota: La fuente de informacion para estimar los medicamentos antirretrovirales con recursos del Fondo de Salud para el Bienestar del Instituto de Salud para el
Bienestar, sera el Sistema de Administracion Logistica y Vigilancia de Antirretrovirales (SALVAR), por tanto, es obligatorio el uso del Sistema en las Entidades
Federativas y que estas mantengan sus existencias y necesidades de medicamentos actualizadas a los cortes que establece el Centro Nacional para la Prevencién y
el Control del VIH/SIDA.
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Cancer

Prevencion y Control del

4321

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas
Reactivos completos para la cuantificacion de acidos
nucleicos de los siguientes microorganismos: Virus de
Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C,
Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para
minimo 10 pruebas. RTC.

Descripcion complementaria: Reactivos completos para la

cuantificacion de acidos nucleicos de Virus de Papiloma
Humano por PCR

368.23

5,076

1,869,135.48

TOTAL

1,869,135.48

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

SIN DATOS

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Vacunacion Universal

1115

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul Toxoide pertussis 25 pg Hemaglutinina
filamentosa 25 ug Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney) 40
U Poliovirus tipo 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 3
inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 ug Polisacarido capsular de Haemophilus
influenzae tipo b 12 pg Conjugado a la proteina tetanica 22-
36 pg Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de 0.5 ml
cada uno.

Descripcion complementaria: Vacuna Hexavalente, clave

020.000.6135.00 Envase con 10 frascos ampula con 1
dosis de 0.5 ml cada uno.

261.95

6,506

1,704,246.70

86
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Vacuna antiinfluenza. Suspensién Inyectable. Cada dosis
de 0.5 ml contiene:Fracciones antigénicas purificadas de
virus de influenza inactivados correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
en el periodo pre-invernal e invernal de los afios
correspondientes del hemisferio norte. Envase con 1 frasco
ampula con 5 ml cada uno (10 dosis).

Descripcion complementaria: Vacuna contra la Influenza
Estacional. Envase con 1 frasco ampula con 5 ml cada uno
(10 dosis) Clave 020.000.3822.01

TOTAL 18,272,536.30

1 Vacunacién Universal 2.1.11 Ramo 12-Apoyo Federal 650.40 25,474 16,568,289.60

| Gran total | 26,069,085.72 |

NOTA: La descripcion del objeto para el que seran utilizados los insumos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de
Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio), del Sistema
de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE, los cuales seran
consumidos conforme a las metas e indicadores de cada Programa

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica financiados con la fuente de financiamiento del ANEXO
4-INSUMOS.

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

i CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
SIN DATOS

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

i CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
SIN DATOS

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

- CANTIDAD
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
SIN DATOS
| GRAN TOTAL (PESOS) [ 0.00 |

NOTA: Para el programa de Planificacion Familiar y Anticoncepcién a cargo del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva; los programas de
Enfermedades Cardiometabdlicas, Micobacteridsis, Dengue y Zoonosis a cargo del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades; y para el
programa de Vacunacion, a cargo del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, tendran como fuente de financiamiento adicional recursos de
presupuesto INSABI, y los recursos adicionales.

INDICE: Representado por: Numero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién, Nimero de Actividad General y Niimero de Accién Especifica.
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APENDICE

La informacion de la distribucién de los recursos presupuestarios del ramo 33, Aportacion Estatal, y Otra, asi como los del Instituto de Salud para el Bienestar,
INSABI, ANEXO 4- INSUMOS vy el Fondo de Salud para el Bienestar, FIDEICOMISO INSABI, no forman parte de los recursos federales ministrados por “LA
SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente convenio, se colocan sélo para efectos de la evaluacién de la eficiencia y eficacia de “LOS PROGRAMAS’.

Resumen de recursos por fuente de financiamiento

(Monto pesos)

APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 AN | oPorTUNIDADES OTRA INSABI
ANEXO4- | SMS XXI - INSABI
No. | ‘roanamn e acoon | recursos SUBTOTAL RECURSOS SUBTOTAL INsuMOS Y | (PRESUPUESTOS |  FIPEICOMISO SUBTOTAL TOTAL
oSS INSUMOS FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS | E INSUMOS)
CASCD s FASSA-P FASSA| FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
- C RECTORIA RECURSOS RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
4 |Politicas de Salud Publica y 932,604.00 0.00 932,604.00 810,000.00 0.00 0.00 0.00 810,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1742,604.00
Promocion de la Salud
Total: 932,604.00 0.00 932,604.00 810,000.00 0.00 0.00 0.00 810,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,742,604.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 |salud Mental y Adicciones 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00
1 |salud Mental 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00
2 |Adicciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total: 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,065,000.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 |seguridad Vial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Prevencion de Accidentes en
2 Grupos Vulnerables 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

1 Atencion a Emergencias en

Salud 169,840.00 0.00 169,840.00 2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,369,840.00

1 |Emergencias 0.00 0.00 0.00 640,000.00 0.00 0.00 0.00 640,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640,000.00

2 |Monitoreo 169,840.00 0.00 169,840.00 1,560,000.00 0.00 0.00 0.00 1,560,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,729,840.00

2 |Vigitancia en Salud Piblica 1,674,721.00 78,711.00 1,753,432.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,753,432.00
por Laboratorio

Total: 1,844,561.00 78,711.00 1,923,272.00 2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,123,272.00

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

1 |VIHyotras ITS 1,893,953.00 5,848,702.94 7,742,655.94 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,242,655.94
2 | Virus de Hepatitis C 512,841.00 0.00 512,841.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 712,841.00
Total: 2,406,794.00 5,848,702.94 8,255,496.94 2,700,000.00 0.00 0.00 0.00 2,700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,955,496.94

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

1 | Salud Sexual y Reproductiva 13,853,303.95 0.00 13,853,303.95 5,730,915.00 0.00 0.00 0.00 5,730,915.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,584,218.95

SSR para

Adolescentes 2,451,130.00 0.00 2,451,130.00 550,000.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,001,130.00

001
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APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 ESTATAL . |OPORTUNIDADES OTRA INSABI
ANEXO4- [ SMS XXI - INSABI
No. [ e o o RECURSOS SUBTOTAL RECURSOS SUBTOTAL INSuMOS Y | (PRESUPUESTOS |  FIPRICOMSO SUBTOTAL TOTAL
FINANCIEROS INSUMOS FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS |  E INSUMOS)
CASSCO CAUSES FASSA -P FASSA | FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
- C RECTORIA RECURSOS RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
2 |PF y Anticoncepcion 2,610,122.40 0.00 2,610,122.40 930,000.00 0.00 0.00 0.00 930,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,540,122.40
3 |salud Materna 3,813,963.25 0.00 3,813,963.25 2,580,915.00 0.00 0.00 0.00 2,580,915.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,394,878.25
4 |salud Perinatal 2,022,638.30 0.00 2,022,638.30 1,170,000.00 0.00 0.00 0.00 1,170,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,192,638.30
5 | Aborto Seguro 1,186,078.00 0.00 1,186,078.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,186,078.00
6 |Violencia de Género 1,769,372.00 0.00 1,769,372.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,269,372.00
2 Z;en"cee”f‘é" y Control del 1,798,907.62 1,869,135.48 3,668,043.10 4,130,000.00 0.00 0.00 0.00 4,130,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,798,043.10
3 |igualdad de Geénero 598,714.00 0.00 598,714.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 718,714.00
Total: 16,250,925.57 1,869,135.48 18,120,061.05 9,980,915.00 0.00 0.00 0.00 9,980,915.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,100,976.05
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
Prevencion y Control de
1 |Enfermedades Zoondticas y 0.00 0.00 0.00 2,930,000.00 0.00 0.00 0.00 2,930,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,930,000.00
Emergentes
Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores e
2| ntoxicacion por Veneno do 649,572.00 0.00 649,572.00 23,091,524.00 0.00 0.00 0.00 23,091,524.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,741,096.00
Artrépodos
1 |Paludismo 135,372.00 0.00 135,372.00 1,009,690.00 0.00 0.00 0.00 1,009,690.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,145,062.00
2 (E;;“'E;"‘g’;“:da“ de 0.00 0.00 0.00 151,310.00 0.00 0.00 0.00 151,310.00 0.00 0.00 0.00 0.00 151,310.00
3 |Leishmaniasis 98,090.00 0.00 98,090.00 217,900.00 0.00 0.00 0.00 217,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 315,990.00
4 [ntoxicacion por 0.00 0.00 0.00 260,000.00 0.00 0.00 0.00 260,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 260,000.00
Artrépodos
5 |Dengue 416,110.00 0.00 416,110.00 21,452,624.00 0.00 0.00 0.00 21,452,624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,868,734.00
g |Vigiancia Post 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
3 [ nicobacteriosis (Tubsrcuiosis 0.00 0.00 0.00 550,000.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00
y Lepra)
Atencion de Urgencias
4 | Epidemiologicas y Desastres 155,304.00 0.00 155,304.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 215,304.00
Programa Nacional de
Prevencion y Control de
5 |Infecciones Respiratorias 0.00 0.00 0.00 96,000.00 0.00 0.00 0.00 96,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,000.00
Agudas (Neumonias,
Influenza y COVID-19)
Programa de Accion
Especifico para la Prevencion
6 |y Control de Enfermedades 0.00 0.00 0.00 104,000.00 0.00 0.00 0.00 104,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 104,000.00
Respiratorias Crénicas
Enfermedades
7 |Cordiometanaicas 1,256,787.00 0.00 1,256,787.00 2,415,000.00 0.00 0.00 0.00 2,415,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,671,787.00
Programa de Accion
8  |Especifico en Atencion al 193,437.00 0.00 193,437.00 170,000.00 0.00 0.00 0.00 170,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 363,437.00
Envejecimiento
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APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 ESTATAL . |OPORTUNIDADES OTRA INSABI
ANEXO4- [ SMS XXI - INSABI
No. [ e o o RECURSOS SUBTOTAL RECURSOS SUBTOTAL INSuMOS Y | (PRESUPUESTOS |  FIPRICOMSO SUBTOTAL TOTAL
FINANCIEROS INSUMOS FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS |  E INSUMOS)
CASSCO CAUSES FASSA -P FASSA | FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
- C RECTORIA RECURSOS RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
Prevencion, Deteccion y
9 | Control de las Enfermedades 67,986.00 0.00 67,986.00 575,000.00 0.00 0.00 0.00 575,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 642,986.00
Bucales
Prevencion y Control de
10 |Enfermedades Diarréicas 73,088.00 0.00 73,088.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 273,088.00
Agudas
Total: 2,396,174.00 0.00 2,396,174.00 30,191,524.00 0.00 0.00 0.00 30,191,524.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,587,698.00
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1 |Vacunacion Universal 1,008,138.00 18,272,536.30 19,280,674.30 6,150,000.00 0.00 0.00 0.00 6,150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,430,674.30
2 [Atencionala Salud dela 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
Adolescencia
3 |Mencionala Salud enla 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
Diagnéstico y tratamiento
4 |oportuno de cancer en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
menores de 18 afios
Total: 1,008,138.00 18,272,536.30 19,280,674.30 6,450,000.00 0.00 0.00 0.00 6,450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,730,674.30

| Gran Total: | 24,839,196.57 | 26,069,085.72 | 50,908,282.29 | 54,397,439.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 54,397,439.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 105,305,721.29 |

NOTA: La descripcién detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente Apéndice, se encuentran
identificados en los siguientes médulos del Sistema de Informacién para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas, SIAFFASPE: Modulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12 (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de
financiamiento e insumo, bien o servicio); Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 33 (Formato Reporte de ramo 33 por entidad federativa, programa, fuente de
financiamiento e insumo, bien o servicio) y Médulo de Presupuestacion-INSABI-Insumos-Captura y Validacion.”

Por la Secretaria: Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud, Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez.- Rubrica.- Director General de Promocion de la Salud,
Dr. Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular de Direccidon General de Epidemiologia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 55 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Director de Informacién Epidemiolégica, Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez.- Rubrica.- Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Salud Mental, Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco.- Rubrica.- Secretario Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes,
Dr. Arturo Garcia Cruz.- Rubrica.- Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Dra. Karla Berdichevsky Feldman.-
Rubrica.- Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, Dr. Ruy Lopez Ridaura.- Rubrica.- Directora General del
Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Dra. Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Director de Atencién a la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dr. José Luis Diaz Ortega.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios Estatales de
Salud, MSP. Alejandra Aguirre Crespo.- Rubrica.- Secretaria de Finanzas y Planeacién, M.I. Yohanet Te6dula Torres Muiioz.- Rubrica.
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CONVENIO Especifico en materia de ministracion de subsidios para el fortalecimiento de acciones de salud
publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Sonora.

CONVENIO-AFASPE-SON/2022

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. HUGO LOPEZ GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION
Y PROMOCION DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL DR. RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE
PROMOCION DE LA SALUD; EL DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ, DIRECTOR DE INFORMACION
EPIDEMIOLOGICA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO, SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL
DE SALUD MENTAL; EL DR. ARTURO GARCIA CRUZ, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
PREVENCION DE ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES; LA DRA.
ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL
CONTROL DEL VIH/SIDA; Y EL DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL DR. JOSE LUIS ALOMIA ZEGARRA,
SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA Y EL
MTRO. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO, SECRETARIO DE HACIENDA, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el ACUERDO
MARCO DE COORDINACION, con el objeto de facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en
materia de salubridad general y fijar las bases y mecanismos generales a fin de ministrar recursos
presupuestarios federales y/o insumos federales, mediante la suscripcién de los instrumentos especificos
correspondientes, para coordinar la participacion de “LA ENTIDAD” con “LA SECRETARIA”, en términos de
los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCOQO”.

ll. De conformidad con lo establecido en la cldusula SEGUNDA de “EL ACUERDO MARCOQO”, los
Convenios Especificos que al efecto se celebren seran suscritos por EL DR. JOSE LUIS ALOMIA ZEGARRA,
SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE
SONORA Y EL MTRO. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO, SECRETARIO DE HACIENDA por parte
de “LA ENTIDAD” y por la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud por si misma, o asistida por
los titulares de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados que tiene adscritos,
por parte de “LA SECRETARIA”.

lll. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, tiene a cargo 25
Programas de Accién Especifico, en lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”, los cuales contemplan acciones de
promocién de la salud, prevencioén y control de enfermedades.

DECLARACIONES
l. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1. Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocion de la
Salud tiene la competencia y legitimidad suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio Especifico,
segun se desprende de lo previsto en los articulos 8, fraccion XVI y 10 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, cargo que se acredita con la copia fotostatica del nombramiento, la cual se acompana
como parte del Anexo 1 de este instrumento.

I.2. La Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, entre otras atribuciones, le corresponde,
proponer al Secretario de Salud las politicas en las materias de prevencion y promocion de la salud, de control
de enfermedades, de salud mental, asi como establecer las estrategias de ejecucion, coordinacion, direccion,
supervisiéon y evaluacion de aquellas politicas aprobadas por el Secretario de Salud; ademas, coordinar el
desarrollo de los centros nacionales de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia, de Equidad de Género y Salud Reproductiva y para la Prevencion y Control del
VIH/SIDA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud.
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I.3. Las Direcciones Generales de Promocién de la Salud y de Epidemiologia, asi como los Secretariados
Técnicos de los Consejos Nacionales de Salud Mental y para la Prevencion de Accidentes, son unidades
administrativas de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, apartado B,
fracciones XlI, XVII Bis, XIX y XXI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que
se contienen en los articulos 28, 32 Bis 2, 35 y 35 Bis 2 del citado Reglamento; asimismo los centros
nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia,
son organos desconcentrados de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo establecido en el articulo 2,
apartado C, fracciones Il, VII, VIl y IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones
que se contienen en los articulos 36, 37, 38, 40, 45, 46 y 47 del citado Reglamento, todos ellos adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud de conformidad con el Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de agosto de 2020, cuyos titulares se encuentran plenamente
facultados para suscribir el presente Convenio Especifico y acreditan sus cargos mediante sus respectivos
nombramientos que en copia fotostatica se acompafian como parte del Anexo 1 del presente instrumento. De
acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, a las Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud, les corresponde, entre otras atribuciones, proponer las politicas y estrategias
nacionales de los programas de prevencion de enfermedades y promocion de la salud; participar en el ambito
de sus respectivas competencias en la instrumentacion del Sistema de Proteccion Social en Salud; promover
la celebracion de acuerdos de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas; establecer los
procedimientos para la instrumentacion y operacion de la Estrategia de Prevencion y Promocién de la Salud; y
proponer o definir los mecanismos que permitan el control en el suministro y la distribucién oportuna,
suficiente y de calidad del material y los insumos utilizados en “LOS PROGRAMAS”.

1.4. Cada una de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud, cuentan con la disponibilidad presupuestaria
correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripcién del presente instrumento, de
conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022.

1.5. Para los efectos del presente Convenio Especifico se sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Homero numero 213, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cddigo Postal
11570, en Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.  Que el Secretario de Hacienda, asiste a la suscripciéon del presente Convenio, de conformidad con
los articulos 11, 12, 15y 24 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora cargo que
quedd debidamente acreditado con la copia del nombramiento que se adjunté a “EL ACUERDO
MARCOQO".

2. Que el Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora,
asiste a la suscripcién del presente Convenio, de conformidad con los articulos 11, 12, 15y 28 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, articulos 6, fraccion Il y 9, fraccion | de la
Ley que Crea los Servicios de Salud de Sonora, cargo que qued6 debidamente acreditado con la
copia del nombramiento que se adjunté a “EL ACUERDO MARCO”.

3. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 3 fraccion XIIl Y XIV, 96 y 97 de
la Ley de Salud del Estado de Sonora y en los articulos 1°, 3°, 9° y 13° de la Ley General de Salud.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Comonfort y Paseo del Canal, Edificio Sonora, Ala Norte del Centro de
Gobierno de Hermosillo, Sonora, México.

Expuesto lo anterior, toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracién de subsidios, serdn responsables en el
ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan, “LAS PARTES” celebran
el presente Convenio Especifico al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.- EI presente Convenio Especifico tiene por objeto ministrar recursos

presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como insumos federales a “LA ENTIDAD” para
coordinar su participacion con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto en los articulos 9 y 13, apartado
B de la Ley General de Salud, en la ejecucion de “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacion de
intervenciones para el cumplimiento de metas de cada uno de ellos, a fin de contribuir con la “LA ENTIDAD” a
su adecuada instrumentacion, asi como fortalecer la integralidad de las acciones de Prevencion y Promocion
de la Salud.

En los Anexos 2, 3 y 5 del presente instrumento, se mencionan “LOS PROGRAMAS” en los que deberan
aplicarse los subsidios y en el Anexo 4 se precisan los Programas-Indicadores-Metas que buscan
“LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA”, anexos que debidamente firmados por “LAS PARTES” que forman parte
integral del mismo.

La ministracién de recursos federales que efectie “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD* se realizara
conforme a la tabla siguiente:

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
UNIDAD RESPONSABLE / CLAVE DEL (Pesos)
NO. PROGRAMA RECURSOS
PROGRAMA DE ACCION INSUMOS
PRESUPUESTARIO | pRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
Politicas de Salud Publica y Promocion
1 U008 1,754,898.00 0.00 1,754,898.00
de la Salud
Subtotal 1,754,898.00 0.00 1,754,898.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 Salud Mental y Adicciones 0.00 0.00 0.00
1 Salud Mental 0.00 0.00 0.00
2 Adicciones 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 Seguridad Vial 0.00 0.00 0.00
Prevencion de Accidentes en Grupos
2 0.00 0.00 0.00
Vulnerables
Subtotal 0.00 0.00 0.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 Atencién a Emergencias en Salud U009 583,122.00 0.00 583,122.00
1 Emergencias U009 292,887.00 0.00 292,887.00
2 Monitoreo U009 290,235.00 0.00 290,235.00
Vigilanci Salud  Publi
o | Viglancia —en salud FUbliea PO pa1g U009 1,344,728.00 76,285.00 1,421,013.00
Laboratorio
Subtotal 1,927,850.00 76,285.00 2,004,135.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 | VIHyotras ITS P016 1,059,512.84 | 3,433,802.90 4,493,315.74
2 | Virus de Hepatitis C P016 260,688.00 0.00 260,688.00
Subtotal 1,320,200.84 | 3,433,802.90 4,754,003.74
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 Salud Sexual y Reproductiva P020 14,799,819.45 0.00 14,799,819.45
1 SSR para Adolescentes P020 2,688,835.00 0.00 2,688,835.00
2 | PF y Anticoncepcion P020 3,071,798.40 0.00 3,071,798.40
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3 | Salud Materna P020 4,080,999.75 0.00 4,080,999.75
4 | Salud Perinatal P020 2,405,807.30 0.00 2,405,807.30
5 | Aborto Seguro P020 751,108.00 0.00 751,108.00
6 | Violencia de Género P020 1,801,271.00 0.00 1,801,271.00
2 | Prevencion y Control del Cancer P020 1,751,325.24 2,762,581.64 4,513,906.88
3 | Igualdad de Género P020 630,349.00 0.00 630,349.00
Subtotal 17,181,493.69 | 2,762,581.64 19,944,075.33
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
Prevencién y Control de Enfermedades
1 L U009 560,712.00 0.00 560,712.00
Zoonéticas y Emergentes
Control de Enfermedades Transmitidas
2 por Vectores e Intoxicacion por | U009 305,550.00 0.00 305,550.00
Veneno de Artrépodos
1 Paludismo U009 61,110.00 0.00 61,110.00
2 | Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00
3 | Leishmaniasis 0.00 0.00 0.00
4 | Intoxicacién por Artropodos 0.00 0.00 0.00
5 | Dengue U009 244,440.00 0.00 244,440.00
6 | Vigilancia Post Oncocercosis 0.00 0.00 0.00
Programa Nacional de Prevencion y
3 Control de las micobacteriosis | U009 105,711.00 0.00 105,711.00
(Tuberculosis y Lepra)
Atencién de Urgencias
4 ] o U009 99,720.00 0.00 99,720.00
Epidemioldgicas y Desastres
Programa Nacional de Prevencion y
Control de Infecci Respiratori
5 ontrol de In eccu’anes espiratorias 0.00 0.00 0.00
Agudas (Neumonias, Influenza vy
COVID-19)
Programa de Accion Especifico para la
6 | Prevencion y Control de Enfermedades 0.00 0.00 0.00
Respiratorias Crénicas
7 Enfermedades Cardiometabdlicas U008 1,378,032.00 0.00 1,378,032.00
Programa de Accién Especifico en
8 B L U008 116,748.00 0.00 116,748.00
Atencién al Envejecimiento
Prevencion, Deteccién y Control de las
9 U009 61,110.00 0.00 61,110.00
Enfermedades Bucales
Prevencion y Control de Enfermedades
10 . U009 33,240.00 0.00 33,240.00
Diarréicas Agudas
Subtotal 2,660,823.00 0.00 2,660,823.00
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
1 Vacunacién Universal E036 886,827.00 | 26,366,772.85 27,253,599.85
2 Atencién a la Salud de la Adolescencia 0.00 0.00 0.00
3 Atencién a la Salud en la Infancia 0.00 0.00 0.00
Diagnéstico y tratamiento oportuno de
4 ) . 0.00 0.00 0.00
cancer en menores de 18 afios
Subtotal 886,827.00 | 26,366,772.85 27,253,599.85

Total de recursos federales a ministrar a

"LA ENTIDAD"

25,732,092.53

32,639,442.39

58,371,534.92
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La ministracién de recursos presupuestarios federales que realice “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” se
hara considerando la estacionalidad del gasto y, en su caso, el calendario presupuestario autorizado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
(SIAFF). Dicha ministracion se hard una vez que se haya formalizado el presente instrumento juridico y
cualquier otro documento que sea necesario para la operacion de cualquiera de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales otorgados a “LA ENTIDAD” se consideraran devengados para
“LA SECRETARIA”, a partir de que ésta realice la entrega de los mismos a la Secretaria de Hacienda
de “LA ENTIDAD”, no asi para “LA ENTIDAD”.

Cuando la entrega sea de insumos “LA SECRETARIA” realizard esta en “LA ENTIDAD” segun su
necesidad y disponibilidad; dichos insumos pasaran a custodia de “LA ENTIDAD” hasta su destino final,
debiendo comprobarse en términos de la normativa aplicable.

SEGUNDA.- MINISTRACION.- Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $58,371,534.92 (CINCUENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 92/100 M.N), para la
realizacion de las intervenciones y el cumplimiento de las metas que contemplan “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $25,732,092.53 (VEINTICINCO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVENTA Y DOS PESOS 53/100 M.N), se radicaran a la Secretaria
de Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal
efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma
determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”. Los recursos presupuestarios a que se hace alusion, se
ministraran conforme al calendario establecido en el Anexo 3 del presente instrumento. Sera requisito
indispensable que “LA SECRETARIA” cuente con el original del presente Convenio, debidamente suscrito y el
registro de la cuenta bancaria en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD” se obliga a ministrar los recursos a que se refiere el parrafo
anterior a la Unidad Ejecutora, junto con los rendimientos financieros que se generen en la cuenta bancaria
productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en un plazo no mayor a 5 dias habiles, contados a
partir de que “LA SECRETARIA” le radique dichos recursos, de conformidad con “EL ACUERDO MARCO”.

Para efectos de este Convenio Especifico se entendera como Unidad Ejecutora a la Secretaria de Salud
Publica y Servicios de Salud de Sonora.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de
Hacienda de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a
esta Ultima, no sean ejercidos en los términos de este Convenio, seran considerados por “LA SECRETARIA”
como recursos ociosos, debiendo “LA ENTIDAD” proceder a su reintegro junto con sus rendimientos
financieros al Erario Federal (Tesoreria de la Federacion), dentro de los 15 dias naturales siguientes en que lo
requiera “LA SECRETARIA”. Dicho reintegro aplicara también en aquellos casos en que los recursos sean
desviados para propésitos distintos a los autorizados en el presente instrumento.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$32,639,442.39 (TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS 39/100 M.N), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud Publica y
Servicios de Salud de Sonora.

Los insumos federales que no sean destinados en tiempo y forma a “LOS PROGRAMAS” sefialados en el
Anexo 5 de este Convenio Especifico, seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ociosos, por
lo que las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados responsables de
“LOS PROGRAMAS”, podran solicitar su devolucion para reasignarlos.

“LAS PARTES” convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales e insumos federales
otorgados en el presente Convenio Especifico, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios
fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de ministraciones posteriores en el ejercicio en curso,
ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacién para complementar la infraestructura y el
equipamiento que pudiera derivar del objeto del presente instrumento, ni de operaciones inherentes a las
obras y equipamientos, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el objeto del
mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales ministrados “LA SECRETARIA”
y “LA ENTIDAD” convienen en sujetarse a lo siguiente:
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1. “LA SECRETARIA” verificara, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, que los recursos presupuestarios
federales ministrados e insumos federales suministrados con motivo del presente Convenio Especifico, sean
destinados para fortalecer la integralidad de las acciones de prevencidon y promociéon de la salud de
“LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

2. Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que “LA SECRETARIA” se compromete a
ministrar y suministrar, respectivamente, a “LA ENTIDAD”, a través de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS’, estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

3. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, podra controlar, vigilar, supervisar, dar seguimiento
y evaluar en todo momento las obligaciones que asume “LA ENTIDAD” asi como la aplicacién y destino de los
recursos presupuestarios federales e insumos federales que se le entregan en el marco del presente
instrumento.

4. “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de “LOS PROGRAMAS”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo con
la normativa vigente y, en su caso, suspendera o cancelara las subsecuentes ministraciones de recursos
presupuestarios federales, cuando éstos no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, para los fines objeto del
presente Convenio Especifico, o bien, se hayan aplicado en contravencion a sus clausulas o a las de
“EL ACUERDO MARCO’.

5. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, practicara, cuando lo considere
necesario, visitas de supervision a efecto de observar los avances de “LOS PROGRAMAS”. La “LA ENTIDAD”
queda obligada a la entrega del formato de certificacion del gasto que se obtenga del Sistema de Informacion
para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, en adelante, “SIAFFASPE”, asi como a exhibir la documentacion comprobatoria y justificatoria
del gasto, que sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula Primera del
presente instrumento.

6. Para el control, vigilancia, supervision, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios
federales e insumos federales que en virtud de este instrumento son ministrados y suministrados,
respectivamente, a “LA ENTIDAD”, “LA SECRETARIA” ha implementado el “SIAFFASPE”, como una
herramienta informatica, utilizada para apoyar la comprobacién del gasto de los recursos presupuestarios
federales ministrados a la “LA ENTIDAD”.

CUARTA. INDICADORES Y METAS.- Los recursos federales que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD”, se aplicaran en “LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera del presente
instrumento, a fin de contribuir a alcanzar las metas con base en los indicadores que se establecen en el
Anexo 4 del presente instrumento.

QUINTA. APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos federales que ministre y
suministre, respectivamente, “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD?”, seran destinados, ejercidos y aplicados en
forma exclusiva en las intervenciones y cumplimiento de metas de acuerdo a los indicadores que contemplan
“LOS PROGRAMAS?”, en términos de lo estipulado en la Clausula Primera de este Instrumento.

Los recursos presupuestarios federales, a que refiere el parrafo anterior, deberan ser ejercidos con cargo
a las partidas de gasto autorizadas por las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, a través del “SIAFFASPE”, en el
Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa,
programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio) y conforme a la disposiciones juridicas
federales en materia de ejercicio y ejecucién del gasto.

Los recursos presupuestarios federales que se ministren con motivo de la celebracion de este Convenio
Especifico no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD” maneje otro tipo de recursos ni
traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o
gasto de capital, de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica
Federal.

Las contrataciones de personal que realice “LA ENTIDAD” con los recursos presupuestarios federales que
se ministren con motivo de la celebracién de este Convenio Especifico, se deberan realizar aplicando los
perfiles contenidos en el Catalogo Sectorial de Puestos vigente, las disposiciones administrativas de
contratacién de personal que establezca la Direccién General de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA” y
los aspectos técnicos que para la operacion de “LOS PROGRAMAS” se establezcan en el “SIAFFASPE”.
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SEXTA. ALINEACION Y REGISTRO DE RECURSOS DE OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO.- La
informacioén de los recursos presupuestarios del Ramo 33, Aportacion Estatal, y otra, asi como los del Instituto
de Salud para el Bienestar, ANEXO 4- INSUMOS y Fondo de Salud para el Bienestar, a que hace referencia
el APENDICE del presente Convenio, no forman parte de los recursos federales ministrados por
“LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente Convenio correspondientes al Ramo 12, por lo
que la informacion registrada en el “SIAFFASPE”, por “LA ENTIDAD”, sera para efectos de alineacion y
evaluacion de la eficacia y eficiencia de los programas, en este sentido la aplicacién, ejercicio y comprobacion
de estos recursos, seran responsabilidad de quienes tienen a su cargo dichas fuentes de financiamiento y de
la Entidad Federativa que aplica y comprueba dichos recursos.

SEPTIMA. DOCUMENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE RECURSOS - Los requisitos y
especificaciones para el ejercicio y comprobacion de recursos ministrados a través del presente Convenio,
establecidos en los Criterios para la Contratacion de Personal con Recursos del Ramo 12, 2022, Criterios para
la Contratacion de Servicios Integrales para llevar a cabo reuniones de trabajo y talleres en linea para la
operacion de los Programas de Accion Especificos, 2022; asi como en los Criterios para la Comprobacion del
Gasto, 2022, registrados en el “SIAFFASPE”, son de caracter obligatorio para “LAS PARTES” y forman parte
integrante del presente instrumento.

OCTAVA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos
que deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con
cargo a sus recursos propios.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- “LA ENTIDAD”, adicionalmente a las obligaciones
establecidas en “EL ACUERDO MARCOQO”, debera:

I. Registrar en el Médulo de Presupuesto-Registro de la Recepcion, del “SIAFFASPE”, dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la recepcion de los recursos ministrados por “LA SECRETARIA”, objeto del presente
Convenio, el archivo electronico, en formato PDF, el recibo del Comprobante Fiscal Digital por Internet, CFDI,
con el cual acredite la recepcién de dichos recursos.

Il. Aplicar la totalidad de los recursos presupuestarios federales e insumos federales a que se refiere la
Clausula Primera de este Convenio Especifico, exclusivamente para coordinar su participacion con
“LA SECRETARIA”, en la ejecucion de “LOS PROGRAMAS?”, con estricta sujecion a los indices, indicadores y
metas sefialados en el Anexo 4 del presente instrumento, por lo que se hace responsable del ejercicio, uso,
aplicacioén y destino de los citados recursos federales.

lil. Entregar a “LA SECRETARIA’, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados que tienen a cargo cada uno de “LOS PROGRAMAS”, los certificados del gasto que se
obtengan del “SIAFFASPE”, respecto de la comprobacion del gasto de los recursos presupuestarios federales
ministrados, asi como de los reintegros a la Tesoreria de la Federacion que realice “LA ENTIDAD”, elaborados
y validados por el titular de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora, o por aquel
servidor publico en quien éste delegue dichas funciones, conforme a la normativa aplicable en “LA ENTIDAD”.

IV. Obtener la documentaciéon comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de
este Convenio Especifico, la cual debera estar a nombre de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de
Salud de Sonora y cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la
Federacién, asi como con los requisitos que establezcan los Criterios para la Comprobacién del Gasto, 2022
sefialados en el “SIAFFASPE”. Dicha documentacién comprobatoria se debera cancelar con la leyenda
“Operado”, y se identificara con el nombre de “LOS PROGRAMAS” en los que se haya efectuado el gasto,
haciéndose mencién expresa a que dichas erogaciones corresponden al ejercicio fiscal 2022.

V. Registrar en el Moédulo de Registro de Comprobaciones del “SIAFFASPE”, en formato PDF, la
documentacion comprobatoria y justificativa del gasto, que soporte los certificados del gasto, generados a
través del “SIAFFASPE”, que se entreguen a las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados.

VI. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora
por lo menos 5 afios posteriores a su expedicion, la documentaciéon comprobatoria original de caracter técnico,
administrativo y operativo del cumplimiento de las metas a que hace referencia el Anexo 4 del presente
instrumento y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por ‘LA SECRETARIA”, por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi
como la informacién adicional que éstas Ultimas llegaran a requerirle.

VII. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora,
por lo menos 5 afios a partir de la fecha de su expedicién, la documentacion comprobatoria y justificatoria
original de los recursos presupuestarios federales erogados y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea
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requerida por “LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de
fiscalizacion federales que correspondan, asi como la informaciéon adicional que éstas ultimas llegaran a
requerirle.

VIIl. Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de
Sonora, la documentacién comprobatoria original de los insumos federales suministrados, asi como aquella
que soporte su debida aplicacion, entendiéndose por ésta, a la entrega de dichos insumos que realiza la
unidad ejecutora a los Establecimientos de Salud que correspondan, hasta en tanto dicha documentacion le
sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por
“LA SECRETARIA”, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacion
federales que correspondan, asi como la informacion adicional que éstas ultimas llegaran a requerirle.

IX. Informar a “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS”, mediante los formatos que se generan
a través del Médulo Informes Trimestrales del “SIAFFASPE”, y con los requisitos solicitados en dicho Médulo,
dentro de los 20 dias habiles siguientes a la terminacion de los dos primeros trimestres del ejercicio fiscal
2022, sobre:

a. El avance del ejercicio de los recursos ministrados financieros ministrados a “LA ENTIDAD”, sefialando
el nombre del Programa al que se destinan los recursos, monto de los recursos programados, ministrados
comprometidos, ejercidos, reintegrados a la TESOFE y por ejercer.

b. El avance en el suministro y destino de los insumos/bienes enviados a “LA ENTIDAD”, sefialando el
nombre del Programa, indice, descripcion del bien/descripcién complementaria, fuente de financiamiento,
cantidad programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real, porcentaje de avance
suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

c. El avance de indicadores, sefialando el nombre del programa, indice, actividad general, indicador,
frecuencia de medicién, medicion de avance, meta, meta programada, presupuesto, meta realizada y
porcentaje de avance.

X. Registrar en el Moédulo “Rendicion de Cuentas-Informes Trimestrales de Insumos/Bienes” del
“SIAFFASPE”, la documentacion comprobatoria que soporte la aplicacion de los insumos federales
suministrados, a que hace referencia la fraccion VIl de la presente Clausula.

XI. Reportar de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normativa vigente, los datos para
el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica, asi como para los sistemas de informaciéon especificos
establecidos por las direcciones generales de Promocion de la Salud y de Epidemiologia, el secretariado
técnico del consejo nacional de Salud Mental y por los centros nacionales de Equidad de Género y Salud
Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del
VIH/SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia.

XIl. Manejar adecuadamente el ciclo logistico para la conservacién y distribucién oportuna de los insumos
federales que se le suministren con motivo de este instrumento.

XIlll. Mantener en condiciones 6ptimas de operacion, los sistemas de red de frio para el mantenimiento de
los insumos vy vigilar la vigencia de los insumos federales suministrados de aplicacién directa a la poblacién de
su circunscripcion territorial, evitando la caducidad de los mismos.

XIV. Verificar que todos los procedimientos referentes a la remodelacién, modificacion, ampliacion y
equipamiento de los laboratorios de referencia epidemioldgica que se realicen en “LA ENTIDAD” cumplan con
lo dispuesto por las leyes, reglamentos, decretos, circulares y normas de las autoridades competentes en
materia de salubridad, proteccion ecoldgica y de medio ambiente que rijan en el ambito federal.

XV. Registrar como activos fijos, los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
presupuestarios federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes
en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

XVI. Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente Convenio Especifico, una vez devengados conforme al avance del
ejercicio e informar de ello en la cuenta publica de la Hacienda Publica Estatal y en los demas informes que le
sean requeridos, sin que por ello pierdan su caracter federal, por lo que en su asignacion, ejercicio, ejecucion
y comprobacién se sujetara a las disposiciones federales aplicables.

XVII. Contratar con recursos de “LA ENTIDAD”, y mantener vigentes las pdlizas de seguros y de
mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles, que cubran el valor de los que sean adquiridos
con cargo a los recursos presupuestarios federales objeto de este instrumento.
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XVIIl. Contratar los recursos humanos calificados para la consecucion de las intervenciones de
"LOS PROGRAMAS" y, en su caso, proporcionarles las facilidades, viaticos y transportacion para la asistencia
a los cursos de capacitacion, entrenamiento o actualizacion que sefialen las direcciones generales de
Promocion de la Salud y de Epidemiologia, el secretariado técnico del consejo nacional de Salud Mental y por
los centros nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades; para la Prevencion y Control de VIH/ SIDA y para la Salud de la Infancia y la Adolescencia,
con cargo a los recursos federales que se ministren con motivo del presente Convenio, con apego a los
Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacién en las dependencias
y entidades de la Administraciéon Publica Federal, o bien, con cargo a los recursos de la Secretaria de Salud
Publica y Servicios de Salud de Sonora de “LA ENTIDAD” de acuerdo con lo que para tal efecto se sefiale en
el "SIAFFASPE".

XIX. Mantener actualizados los indicadores de desempefio, asi como evaluar los resultados que se
obtengan con los mismos.

XX. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de las metas para las que se
destinan los recursos federales ministrados.

XXI. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico al 6rgano técnico de fiscalizacién de la
legislatura local en “LA ENTIDAD”.

XXII. Publicar el presente Convenio Especifico en el érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

XXIIl. Difundir en su pagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que le seran
ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios,
en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

XXIV. Reintegrar a la Tesoreria de la Federaciéon, conforme a los plazos y requisitos previstos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

XXV. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio, los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios federales ministrados por
“LA SECRETARIA”, e informar trimestralmente a cada Unidad Administrativa u Organo Desconcentrado que
corresponda, los rendimientos financieros generados, asi como el depdsito que de estos se haya realizado a
dicha Tesoreria, adjuntando los estados de cuenta bancarios correspondientes, asi como informar a las
diferentes instancias fiscalizadoras, cuando asi lo requieran, el monto y fecha de dichos reintegros.

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales erogados a que se refiere la fraccion VI de esta Clausula, sera responsabilidad de la Secretaria de
Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.- “LA SECRETARIA”, por conducto de las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de
“LOS PROGRAMAS”, estara obligada a:

I. Ministrar los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”,
sefialados en la Clausula Primera del presente instrumento de conformidad con el Anexo 3 de este Convenio
Especifico.

Il. Suministrar los insumos federales a la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora de
“LA ENTIDAD”, sefalados en la Clausula Primera del presente instrumento, de conformidad con lo establecido
y detallado en el Anexo 5 de este Convenio Especifico.

lll. Verificar que los recursos presupuestarios federales e insumos federales que se ministren y
suministren, respectivamente, no permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para
“LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera de este Convenio Especifico, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias de fiscalizacion federales.

IV. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el cual seran destinados
los recursos presupuestarios federales ministrados.

V. Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD” a fin de garantizar el cumplimiento del
objeto del presente instrumento, en los tiempos y para la prestacion de los servicios relacionados con las
materias de salubridad general.
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V1. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las cuales
seran coordinadas por la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud conforme al calendario que
para tal efecto se establezca, como mecanismo para asegurar la aplicacion de los recursos federales
ministrados y el cumplimiento del objeto del presente instrumento, sin perjuicio de que las Unidades
Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados puedan realizar visitas de supervisién o
reuniones de seguimiento.

VII. Aplicar, las medidas que procedan de acuerdo con la normativa aplicable e informar, a través de la
Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud, a la Secretaria de la Funcién Publica, a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Contraloria estatal o equivalente de “LA ENTIDAD”, asi como
a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y, ésta a su vez, a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, los casos en que: a) Se determine suspender o cancelar la ministracion de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio y b) Se reintegre a la Tesoreria de la Federacion
los recursos federales que se hayan ministrados a “LA ENTIDAD”.

VIII. Informar en la cuenta publica de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales ministrados e insumos federales
suministrados con motivo del presente Convenio Especifico.

IX. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, mediante los formatos que se generan a través del Médulo
Informes Trimestrales del “SIAFFASPE”, a que hace referencia la fracciéon I1X de la Clausula Novena del
presente instrumento.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, el control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los
recursos presupuestarios federales e insumos federales que en virtud de este instrumento seran ministrados y
suministrados, respectivamente, a “LA ENTIDAD” de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
materia del ejercicio del gasto publico federal, lo anterior, sin perjuicio de las acciones de verificacion, control,
evaluacion y fiscalizacion a que hace referencia la Clausula Décima Primera del presente instrumento.

Xl. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos presupuestarios federales e insumos federales.

XIl. Emitir a mas tardar el 15 de marzo de 2023, mediante el formato que se obtenga a través del
“SIAFFASPE”, el Acta de Conciliacién de Insumos. Dicha Acta se generara, siempre y cuando existan
diferencias entre las cantidades de insumos e importes programados en el ultimo convenio modificatorio del
presente ejercicio fiscal y los insumos ministrados por las Unidades Administrativas y/o Organos
Administrativos Desconcentrados a las entidades federativas, conforme a las remisiones y/o los documentos
oficiales con los que se acredite la entrega de insumos.

XIll. Emitir, a través del SIAFFASPE, el Acta de Cierre de Presupuesto, una vez que la “LA ENTIDAD”,
haya concluido con la comprobacion de los recursos ejercidos y, en su caso, con el reintegro de los no
comprobados, en los plazos sefialados en el presente instrumento.

XIV. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, a la Auditoria Superior de la Federacion.
XV. Publicar el presente Convenio Especifico en el Diario Oficial de la Federacion.

XVI. Difundir en su péagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que seran
ministrados mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA PRIMERA. ACCIONES DE CONTROL, VIGILANCIA, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.- Los recursos presupuestarios federales e insumos que ministre “LA SECRETARIA”
a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento no pierden su caracter federal, por lo que el control,
vigilancia, supervisién, seguimiento y evaluacion, corresponderéd a ‘LA SECRETARIA”, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como a las instancias de fiscalizacion federales que correspondan en sus
respectivos ambitos de competencia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia, supervision,
seguimiento y evaluacién que, en coordinacién con las instancias de fiscalizacién federales, realicen los
organos de fiscalizacion de “LA ENTIDAD” y se llevaran a cabo de conformidad con las disposiciones juridicas
vigentes en materia del ejercicio del gasto publico federal.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiono,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion, demanda o sancion, que su personal pretendiese fincar
o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil,
penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.
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DECIMA TERCERA. VIGENCIA - El presente Convenio Especifico comenzara a surtir sus efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y se mantendran en vigor hasta el 31 de mayo de 2022.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.- “LAS PARTES’ acuerdan que el presente
Convenio Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el
érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

En caso de contingencias para la realizacion de “LOS PROGRAMAS” previstos en este instrumento,
“LAS PARTES” acuerdan tomar las medidas necesarias que permitan afrontar dichas contingencias. En todo
caso, las medidas acordadas seran formalizadas mediante la suscripcion del convenio modificatorio
correspondiente.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podra rescindirse
administrativamente en su totalidad, o bien, de forma parcial, por cada una de las Unidades Administrativas u
Organos Administrativos Desconcentrados en lo concerniente a “LOS PROGRAMAS” que les corresponda,
por las causas que sefiala “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA SEPTIMA. - OBLIGATORIEDAD DEL ACUERDO MARCO.- Para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio Especifico, "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCOQ?”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente instrumento como si a la
letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio Especifico, lo firman por
cuadruplicado, a los un dias del mes de marzo de dos mil veintidds.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA POR CONDUCTO DE
“LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

2 | Dr. Ricardo Cortés Alcala Director General de Promocién de la Salud

3 | Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez Director de Informacion Epidemiolégica

4 [ Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco Secretaria Técnica del Consejo Nacional De Salud
Mental

5 | Dr. Arturo Garcia Cruz Secretario Técnico del Consejo Nacional para la

Prevencion de Accidentes

6 | Dra. Karla Berdichevsky Feldman Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

7 | Dr. Ruy Lopez Ridaura Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

8 | Dra. Alethse De La Torre Rosas Directora General del Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA

9 | Dr. José Luis Diaz Ortega Director de Atencion a la Salud de la Infancia y la
Adolescencia

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”

1 | Dr. José Luis Alomia Zegarra Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de
los Servicios de Salud de Sonora

2 | Mtro. Omar Francisco del Valle Colosio Secretario de Hacienda
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C. Hugo Lopez Gatell Ramirez,
Presente.

Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente
de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccién Il, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, he tenido a bien
nombrarlo Subsecretario de Prevencién y Promocion de la

Salud de la Secretaria de Salud.

Rubrica

Ciudad de México, a 1 de diciembre de 2018.
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-003/2019
DR. RICARDO CORTES ALCALA
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XlI, 7, fracciones XXIV y XXV y 28
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion |1, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTOR GENERAL
DE PROMOCION DE LA SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango

de Direccion General, adscrito a la Direccién General de Promocioén de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempeifiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de febrero de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. DD-009/2019
Codigo 12-316-1-M1C019P-0000069-E-X-K
C. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ
Presente

Con fundamento en el articulo 29 Fraccion XXII, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, en relacion con el articulo 2, fraccion Xl, del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y conforme a lo dispuesto en
los articulos 1, 3, 4, 6 fraccién Il, 8, 10, 53, 61 de la Ley de Seguridad Nacional, me permito

hacer de su conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTOR DE INFORMACION EPIDEMIOLOGICA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Designacion Directa,

rango de Direccién de Area, adscrito a la Direccién General de Epidemiologia.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempeifiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
México, D.F. a 16 de abril de 2019.
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. C-007/2022
Codigo 12-313-1-M1C029P-0000029-E-C-A
MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 4 y 33 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal; 5, fraccion I, inciso a), 6 y 41 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 2, apartado B,
fraccion XIX, 7, fraccion XXIV y 35 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; me

permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de carrera titular, rango
de Direccion General, adscrita al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud

Mental.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de enero de 2022.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-039/2017
DR. ARTURO GARCIA CRUZ
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XXl y 7, fracciones XXIV y XXV, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccién XIl, del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y los numerales 152,
fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
TITULAR DEL SECRETARIADO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION
DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, cédigo 12-315-1-M1C026P-0000015-E-L-C, adscrito al Secretariado

Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 1 de abril de 2017.
"Meérito e Igualdad de Oportunidades"

El Secretario de Salud

Rdubrica.

Dr. José Ramoén Narro Robles
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-007/2019
Caodigo 12-L00-1-M1C029P-0000058-E-L-V
DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en
los numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO
Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud

Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de mayo de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD- 014/2018
Codigo 12-000-1-CFKC002-0000080-E-L- 4

DR. RUY LOPEZ RIDAURA
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VI, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en
los numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer

de su conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS
Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango
de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de

Enfermedades.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de diciembre de 2018.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. LD-009/2019
Codigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccién VIII, 7, fracciones XV y XXV y 46
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccién General, adscrito al Centro Nacional para la Prevencioén y el Control del
VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempeifiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de la Salud
SECRETARIA DE SALUD %2021 Ano de la Independencia”
Ciudad de México, 18 de enero de 2021.

Oficio No. SPPS-219-2021.

Dr. José Luis Diaz Ortega
Director de Atencion a la Salud de la Infancia
y la Adolescencia del CENSIA

Presente

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud, lo designo para que en ausencia de la persona titular de la Direccion General se
encargue de los asuntos que competen al Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la

Adolescencia, hasta en tanto se designe a su titular.

Por lo anterior, le solicito atender los asuntos inherentes al Centro Nacional para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia, exhortandolo a cumplir con las atribuciones y obligaciones que
a dicho cargo corresponden, con base en los principios de legalidad, honradez, eficiencia,

transparencia y servicio que rigen a nuestra institucion.

Cabe mencionar que, debera mantener constantemente informado al suscrito de todos los

asuntos que competen a ese Centro, durante la citada suplencia.
Sin mas por el momento, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Rubrica.
Dr. Hugo Lépez-Gatell Ramirez

Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

C.c.p. Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela.- Secretario de Salud. Para conocimiento
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EJECUTIVO ESTATAL
03.01-1-D006/21

Hermosillo, Sonora a 13 de septiembre de 2021.

C. JOSE LUIS ALOMIA ZEGARRA
PRESENTE

El Ejecutivo a mi cargo, con apoyo y en ejercicio de las facultades previstas por los articulos
79 fracciones Xl y XXIV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y
7° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, ha determinado designarle como

SECRETARIO DE SALUD PUBLICA, para fungir con tal caracter a partir de ésta fecha.

El presente nombramiento se instruye para que en su actuacion se sujete al tenor de todas
las disposiciones legales competentes, asi mismo para que en su proceder y uso de sus
facultades se apegue a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez, austeridad y respeto a los derechos humanos que deben caracterizar a las y los

integrantes de este Gobierno.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL

ESTADO DE SONORA.

Rubrica.

C. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

Rdubrica.

C. ALVARO BRACAMONTES SIERRA
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EJECUTIVO ESTATAL
03.01-1-D002/21
Hermosillo, Sonora a 13 de septiembre de 2021

C. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO
PRESENTE

El Ejecutivo a mi cargo, con apoyo en el ejercicio de las facultades previstas por los
articulos 79 fracciones Xl y XXIV de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora y 7° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, ha determinado designarle
como SECRETARIO DE HACIENDA para fungir con tal caracter a partir de esta fecha.

El presente nombramiento se instruye para que en su actuacion se sujete al tenor de todas
las disposiciones legales competentes, asi mismo para que en su proceder y uso de sus
facultades se apegue a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez, austeridad y respeto a los derechos humanos que deben caracterizar a las y los

integrantes de este Gobierno.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL

ESTADO DE SONORA

Rdabrica.

C. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

Rubrica.

C. ALVARO BRACAMONTES SIERRA



ANEXO 2
Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE INTERVENS(;Z?\IIESIRAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. ACCION 12 TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES PRESUPUESTALES INSUMOs | SUBTOTAL | |\ Bl INSUMOS ;&UEBAS DE SUBTOTAL
GNOSTICO
Politicas de Salud
1 |Publica y Promocion 1,754,898.00 0.00| 1,754,898.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,754,898.00
de la Salud
TOTALES 1,754,898.00 0.00] 1,754,898.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,754,898.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCION INTERVENC1I§)NESIRAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES PRESUPUESTALES INSUMOS | SUBTOTAL | |\ Bl INSUMOS PRUEBAS DE SUBTOTAL
DIAGNOSTICO
1 |Salud Mentaly 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adicciones
1_[Salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 [Adicciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCION INTERVENC1I(2)NES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES PRESUPUESTALES INSUMOS | SUBTOTAL | |\cnbl INSUMOS PRUEBAS DE SUBTOTAL
DIAGNOSTICO
1 [Seguridad Vial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion de
2 | Accidentes en Grupos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vulnerables
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCION INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
i 12
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO INSABI
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRESUPUESTALES INSUMOS INSABI INSUMOS .
DIAGNOSTICO
Atencion a
1 . 583,122.00 0.00| 583,122.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 583,122.00
Emergencias en Salud
1 |Emergencias 292,887.00 0.00| 292,887.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 292,887.00
2 |Monitoreo 290,235.00 0.00| 290,235.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 290,235.00
Vigilancia en Salud
2 | Publica por 1,344,728.00 0.00| 1,344,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,344,728.00
Laboratorio
TOTALES 1,927,850.00 0.00| 1,927,850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,927,850.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCION INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
" 12
ESPECIFICO SUBTOTAL
ANEXO 4 RECURSOS ANEXO 4 FIDEICOMISO FIDEICOMISO INSABI
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRESUPUESTALES INSUMOS INSABI INSUMOS .
DIAGNOSTICO
1 |VIHyotras ITS 1,059,512.84 0.00| 1,059,512.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,059,512.84
2 | Virus de Hepatitis C 260,688.00 0.00| 260,688.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 260,688.00
TOTALES 1,320,200.84 0.00| 1,320,200.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,320,200.84
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/
NO. ACCIpN INTERVENCIONES/RAMO 12 INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
ESPECIFICO SUBTOTAL
FIDEICOMISO FIDEICOMISO
CASSCO CAUSES AEXORRECURSOS | N-XO4 | susTOTAL INSABI INSABI PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
1 ga'”d Sexualy 4,988,995.25| 9,810,824.20| 14,799,819.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 14,799,819.45
eproductiva
SSR para
1 1,923,413.00|  765,422.00| 2,688,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,688,835.00
Adolescentes
2 f\':.y y 0.00| 3,071,798.40| 3,071,798.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 3,071,798.40
nticoncepcion
3 |Salud Materna 1,753,415.25| 2,327,584.50| 4,080,999.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 4,080,999.75
4 |salud Perinatal 1,312,167.00| 1,093,640.30| 2,405,807.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,405,807.30
5 | Aborto Seguro 0.00|  751,108.00(  751,108.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  751,108.00
6 \é';’r']eer;g'a de 0.00| 1,801,271.00| 1,801,271.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,801,271.00
Prevencion y Control
2 | ol Ghnaor 0.00| 1,751,325.24| 1,751,325.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,751,325.24
3 |Igualdad de Género 630,349.00 0.00|  630,349.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  630,349.00
TOTALES 5,619,344.25 | 11,562,149.44 | 17,181,493.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 17,181,493.69
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
NO. | PROGRAMA DE ACCION | |NTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
: ESPECIFICO 12
SUBTOTAL
FIDEICOMISO | FIDEICOMISO
CASSCO | CAUSES o REUPLESTA R | NSoMbS | SUBTOTAL | INSABI | INSABI PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS | DE DIAGNOSTICO
Prevencién y Control de
1 | Enfermedades Zoonéticas y 560,712.00 0.00| 560,712.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 560,712.00
Emergentes
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Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores e

2 i 305,550.00 0.00( 305,550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 305,550.00
Intoxicacion por Veneno de
Artrépodos
1 | Paludismo 61,110.00 0.00 61,110.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,110.00
2 [Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |Leishmaniasis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intoxicacion por
4 Artrpodos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 |Dengue 244,440.00 0.00| 244,440.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 244,440.00
Vigilancia Post
6 Oncocercosis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa Nacional de
3 |Prevenciony Control de las 0.00| 105711.00| 105,711.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 105,711.00
micobacteriosis
(Tuberculosis y Lepra)
4 |Atencion de Urgencias 99,720.00 000  99720.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  99,720.00
Epidemioldgicas y Desastres
Programa Nacional de
Prevencion y Control de
5 |Infecciones Respiratorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agudas (Neumonias,
Influenza y COVID-19)
Programa de Accion
Especifico para la
6 [Prevencion y Control de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Enfermedades Respiratorias
Croénicas
7 |Enfermedades 0.00( 1,378,032.00( 1,378,032.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,378,032.00
Cardiometabodlicas
Programa de Accion
8 |Especifico en Atencion al 0.00 116,748.00( 116,748.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 116,748.00
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y
9 |[Control de las Enfermedades 61,110.00 0.00 61,110.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,110.00
Bucales
Prevencion y Control de
10 |Enfermedades Diarréicas 33,240.00 0.00 33,240.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,240.00
Agudas
TOTALES 1,060,332.00( 1,600,491.00( 2,660,823.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 2,660,823.00
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA
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ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
SPPS/
NO PROGRAMADE | INTERVENCIONES/RAMO INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR TOTAL
" | ACCION ESPECIFICO 12
SUBTOTAL
ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO | ' DEICOMISO INSABI
CASSCO | CAUSES oresUPUESTALES. | nsumos. | SYBTOTAL | nsasi insumos|  PRUEBASDE | SUBTOTAL
DIAGNOSTICO
1 | Vacunacion Universal 0.00| 886,827.00| 886,827.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 886,827.00
p |Aencionala Salud dela 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adolescencia
Atencién a la Salud en |
3 |fenconalasaudenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Infancia
Diagnéstico y
tratamient rt d
4 |iretamiento oporiuno de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cancer en menores de
18 afos
TOTALES 0.00| 886,827.00| 886,827.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 886,827.00
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPSI INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
NO. ACCION INTERVENCIONES/RAMO 12 TOTAL
ESPECIFICO
SUBTOTAL ANEXO 4 RECURSOS | ANEXO 4 FIDEICOMISO FIDEICOMISO
A
CASSCO CAUSES PRESUPLESTALES. | INSuMos | SUBTOTAL INSABI INSABI PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
11,682,625.09 | 14,049,467.44 |25732,092.53 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,732,092.53

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados
en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o

servicio) del Sistema de Informacion para la Administraciéon del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
SIAFFASPE.
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
(Pesos)
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud
Marzo 1,754,898.00
Subtotal de ministraciones 1,754,898.00
U008 / OB010 1,754,898.00
Subtotal de programas institucionales 1,754,898.00
Total 1,754,898.00

313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Mental y Adicciones
1.1 Salud Mental
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
1.2 Adicciones
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total Programa 0.00
Total 0.00
315 SECRETARIADO TECNIQO DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Seguridad Vial
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 || Prevencion de Accidentes en Grupos Vulnerables
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
| Total 0.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Atencion a Emergencias en Salud
1.1 Emergencias
Marzo 292,887.00
Subtotal de ministraciones 292,887.00
U009 / EE030 292,887.00
Subtotal de programas institucionales 292,887.00
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1.2 Monitoreo

Marzo 290,235.00
Subtotal de ministraciones 290,235.00

U009 / EE030 290,235.00
Subtotal de programas institucionales 290,235.00
Total Programa 583,122.00

2 | Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio

Marzo 1,344,728.00
Subtotal de ministraciones 1,344,728.00

U009 / EE040 1,344,728.00
Subtotal de programas institucionales 1,344,728.00
Total 1,927,850.00

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 VIH y otras ITS
Marzo 1,059,512.84
Subtotal de ministraciones 1,059,512.84
P016 / VHO30 1,059,512.84
Subtotal de programas institucionales 1,059,512.84

2 | Virus de Hepatitis C

Marzo 260,688.00
Subtotal de ministraciones 260,688.00

P016 / VHO30 260,688.00
Subtotal de programas institucionales 260,688.00
Total 1,320,200.84

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO

1 Salud Sexual y Reproductiva

1.1 SSR para Adolescentes

Marzo 2,688,835.00
Subtotal de ministraciones 2,688,835.00

P020 / SR010 2,688,835.00
Subtotal de programas institucionales 2,688,835.00

1.2 PF y Anticoncepcion

Marzo 3,071,798.40
Subtotal de ministraciones 3,071,798.40

P020 / SR020 3,071,798.40
Subtotal de programas institucionales 3,071,798.40

1.3 Salud Materna

Marzo 4,080,999.75

Subtotal de ministraciones 4,080,999.75
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P020 / AP010 4,080,999.75
Subtotal de programas institucionales 4,080,999.75
1.4 Salud Perinatal
Marzo 2,405,807.30
Subtotal de ministraciones 2,405,807.30
P020 / AP010 2,405,807.30
Subtotal de programas institucionales 2,405,807.30
1.5 Aborto Seguro
Marzo 751,108.00
Subtotal de ministraciones 751,108.00
P020 / MJO30 751,108.00
Subtotal de programas institucionales 751,108.00
1.6 Violencia de Género
Marzo 1,801,271.00
Subtotal de ministraciones 1,801,271.00
P020 / MJO30 1,801,271.00
Subtotal de programas institucionales 1,801,271.00
Total Programa 14,799,819.45
|
2 | Prevencion y Control del Cancer
Marzo 1,751,325.24
Subtotal de ministraciones 1,751,325.24
P020/ CCO010 1,751,325.24
Subtotal de programas institucionales 1,751,325.24
|
3 | Igualdad de Género
Marzo 630,349.00
Subtotal de ministraciones 630,349.00
P020 / MJ040 630,349.00
Subtotal de programas institucionales 630,349.00

Total

17,181,493.69

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control de Enfermedades Zoondticas y Emergentes
Marzo 560,712.00
Subtotal de ministraciones 560,712.00
U009 / EEO70 560,712.00
Subtotal de programas institucionales 560,712.00
2 || Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artrépodos
2.1 Paludismo
Marzo 61,110.00
Subtotal de ministraciones 61,110.00
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U009 / EE020 61,110.00

Subtotal de programas institucionales 61,110.00

2.2 Enfermedad de Chagas

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

2.3 Leishmaniasis

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

2.4 Intoxicacion por Artrépodos

Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00

2.5 Dengue
Marzo 244,440.00
Subtotal de ministraciones 244,440.00
U009 / EE020 244,440.00
Subtotal de programas institucionales 244,440.00

2.6 Vigilancia Post Oncocercosis

Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total Programa 305,550.00

3 | Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)

Marzo 105,711.00
Subtotal de ministraciones 105,711.00

U009 / EE050 105,711.00
Subtotal de programas institucionales 105,711.00

4 | Atencion de Urgencias Epidemioldgicas y Desastres

Marzo 99,720.00
Subtotal de ministraciones 99,720.00

U009 / EEO10 99,720.00
Subtotal de programas institucionales 99,720.00

5 Programa Nacional de Prevencion y Control de Infecciones Respiratorias Agudas (Neumonias, Influenza y
COVID-19)

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

6 | Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Cronicas

Marzo 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00
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7 | Enfermedades Cardiometabdlicas

Marzo 1,378,032.00
Subtotal de ministraciones 1,378,032.00

U008/ OB010 1,378,032.00
Subtotal de programas institucionales 1,378,032.00

8 | Programa de Accién Especifico en Atencion al Envejecimiento

Marzo 116,748.00
Subtotal de ministraciones 116,748.00

U008 / OB010 116,748.00
Subtotal de programas institucionales 116,748.00

9 | Prevencion, Deteccion y Control de las Enfermedades Bucales

Marzo 61,110.00
Subtotal de ministraciones 61,110.00

U009 / EE060 61,110.00
Subtotal de programas institucionales 61,110.00

10 | Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas

Marzo 33,240.00

Subtotal de ministraciones 33,240.00

U009 / EE010 33,240.00

Subtotal de programas institucionales 33,240.00

Total | 2,660,823.00

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Vacunacion Universal
Marzo 886,827.00
Subtotal de ministraciones 886,827.00
E036 / VAO10 886,827.00
Subtotal de programas institucionales 886,827.00

2 | Atencion a la Salud de la Adolescencia
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00

3 | Atencion a la Salud en la Infancia
Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00

4 | Diagnéstico y tratamiento oportuno de cancer en menores de 18 afios

Marzo 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total | 886,827.00
| Gran total | 25,732,092.53 |

NOTA: La descripcidon detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se
indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo
12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE.



ANEXO 4
Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No.

PROGRAMA

iNDICE

TIPO DE INDICADOR

NUMERADOR

DENOMINADOR

META
FEDERAL

INDICADOR

META ESTATAL

Politicas de Salud Publica y
Promocién de la Salud

Proceso

Numero de redes
estales que han
implementado un
programa de trabajo en
elafot

Numero de Redes
estatales de municipios
por la salud en el afio t

72

Mide las Redes Estatales de
Municipios por la Salud que
implementan (elaboracion,
ejecucion, control) un
programa de trabajo en
materia de salud publica, se
refiere al seguimiento que los
miembros de las redes
municipales activas dan a los
avances del programa de
trabajo anual de lared y
generaran un informe
trimestral de los avances. Se
considera una red activa
aquella que se ha instalado,
que cuenta con su acta de
instalacion firmada.

Los miembros de las redes
una vez instaladas, elaboran
un programa de trabajo anual
que considera actividades que
incidan en la respuesta a los
problemas de salud locales
priorizados.

100

Politicas de Salud Publica y
Promocién de la Salud

Proceso

numero de politicas
publicas saludables que
inciden en los problemas
de salud publica con la
participacion de otros
sectores, gobiernos y
ciudadania

ndmero total de politicas
publicas en salud en las
entidades federativas
programadas

80

Porcentaje de politicas
publicas saludables que
inciden en los problemas de
salud publica con la
participacién de otros
sectores, gobiernos y la
ciudadania

80

Politicas de Salud Publica y
Promocién de la Salud

Proceso

Numero de municipios
que implementaron un
programa de trabajo con
acciones intersectoriales
y de salud publica en el
afio t.

Numero total de
municipios en el afio t.

28

Mide el porcentaje de
municipios que estan
implementando un Programa
de Trabajo con acciones
intersectoriales y de salud
publica para incidir en los
principales problemas de
salud a nivel local.

25
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Politicas de Salud Publica y

Numero de
comunidades de 500 a
2500 habitantes
certificadas como

Total de comunidades
de 500 a 2500
habitantes certificadas

Mide la cobertura de
comunidades que lograron
certificacion mediante el
trabajo participativo de los
integrantes de ésta

Promocion de la Salud 311 Resultado saludables y en caso de ggsmoodsealur?:r?(ljzz );:n 100 (Personas, familias, 100
prioridad de salud P instituciones, OSC) para
o h salud publica en ) .
publica en localidades localidades urbanas mejorar su salud a través del
urbanas control de los determinantes
sociales de la salud.
Mide los entornos certificados
, Total de entornos como saludables, que se
Numero de entornos programados para requieren para cumplir con la
Politicas de Salud Publica y certificados como certificar como certificacion de comunidades
" 3.2.1 Proceso saludables en los 100 o h 100
Promocion de la Salud luoares donde saludables en los y municipios ubicados en
ug lugares donde zonas prioritarias en las que
intervenga el Programa |, : :
intervenga el Programa se realicen acciones
integradas de salud publica
Numero de ferias de NuUmero de ferias de
. Lo promocion de la salud promocion de la salud para
E?g;%i?égedff:usdaigb“ca y 3.3.1 Resultado para poblacién indigena |No aplica 35| poblacién indigena con 2
con pertinencia cultural y pertinencia cultural y
linguistica realizadas linglistica
Numero de escuelas Total de escuelas Porcentaje de escuelas
Politicas de Salud Publica que cumplen con los publicas certificadas de publicas de nivel basico que
Promocion de la Salud y 411 Resultado criterios de certificacion | nivel basico 2| cumplieron con los criterios de 2
como promotoras de la | programadas a nivel certificacion para ser escuelas
salud estatal*100 promotoras de la salud
Namero de albergues Numero de albergues para
Politicas de Salud Publica y 711 P para poblacion migrante N i 25 | poblacion mi ? I% d 2
Promocién de la Salud o roceso validados como © aplica poblacion migrante validados
como promotores de la salud
promotores de la salud
Namero de ferias de Numero de ferias de
Pol|t|cas”de Salud Publica y 7.21 Resultado promocion d.e salud para No aplica 42 | promocién de salud para 5
Promocién de la Salud poblacion migrante oblacién miarante
realizadas P 9
. Lo Consultas con Atencién | Consultas otorgadas en Numero de Consultas con
E?g'r?]%i?égedesguganghca y 8.1.1 Proceso Integrada de Linea de los Servicios de Salud 72| Atencion Integrada de Linea 56
Vida Estatales de Vida
Poblaciéon no ) . »
. _— . Cartillas Nacionales de Cobertura de poblaciéon no
POI|t|cas”de Salud Publica y 8.2.1 Proceso dergchohaplente que Salud entregadas a la 80 | derechohabiente que recibe 80
Promocién de la Salud recibe Cartilla Nacional . A .
poblacion Cartilla Nacional de Salud
de Salud
Numero de usuarios de . .
L Porcentaje de usuarios de los
los Servicios Estatales | Total de las consultas Servicios Estatales de Salud
Politicas de Salud Publica y 8.3.1 Proceso de Salud que presentan |otorgadas a la poblacién 68 | que presentan en la consulta 61

Promocién de la Salud

en la consulta otorgada
la Cartilla Nacional de
Salud

usuaria de los Servicios
Estatales de Salud

otorgada la Cartilla Nacional
de Salud
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Politicas de Salud Publica y

La sumatoria de los
puntos de los
determinantes positivos
de la salud del
cuestionario POST

La sumatoria de los
puntos de los
determinantes positivos

El indicador mide la variacion
de los determinantes positivos

Promocién de la Salud 911 |Resultado g‘l}emr;’f(;lc:;‘e_k')as untos | € 1a salud del 10| de 1a salud en la poblacion 10
de los determina:tes cuestionario PRE- pre y post intervencion.
positivos de la salud del INTERVENCION
cuestionario PRE-
INTERVENCION
Nimero estrategias Mide el porcentaje de las
educativas realiga das estrategias educativas de
Politicas de Salud Publica y . Total de estrategias promocion de la salud para el
" 9.2.1 Proceso para la promocién de ) 100 - - 100
Promocién de la Salud estilos de vida educativas programadas fomento de estilos de vida
saludables saludable dirigidas a la
poblacion,
La sumatoria de los
puntos de los
determinantes La sumatoria de los
ambientales positivos de . N
la salud del diagnéstico puntos de los Mide la variacion de los
Politicas de Salud Publica y : " determinantes determinantes ambientales
L. 9.3.1 Resultado POST intervencion — la . " 10 " 10
Promocion de la Salud sumatoria de los puntos ambientales positivos de positivos en los entornos
de los determina:tes la salud del diagndstico laborales intervenidos
ambientales positivos de PRE-INTERVENCION
la salud del diagnéstico
PRE-INTERVENCION
l::rsn dei::(c):igies sanitarias Total de jurisdicciones Porcentaje de Jornadas
Politicas de Salud Publica y ) . . sanitarias que realizan Nacionales de Salud Publica
L. 11.1.1 Estructura que realizan jornadas . 100 . 100
Promocién de la Salud nacionales de salud jornadas de salud realizadas en las
publica publica jurisdicciones sanitarias
Mide el numero de entidades
Nimero de campafias Total de campanfas en federativas que al menos
. _— P temas de salud publica realizaron una campafia em
Politicas de Salud Publica y en temas de salud . s
L 12.31 Resultado P implementadas en 90 [ temas de salud publica en 1
Promocién de la Salud publica implementadas . - . L
en medios digitales medios digitales medios digitales, con
9 programadas * 100 incremento de al menos 3
indicadores KPI
Personal de salud Personal de salud que
Politicas de Salud Publica capacitado que opera y Zsf\;ig: Ztere?iniicicm Mide el porcentaje de
Y1 18.1.1 Proceso entrega de servicios de P 80 | personal que concluye 80

Promocién de la Salud

promocion de la salud a
la poblacién

delasalud ala
poblacion programado
para recibir capacitacion

capacitacion
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Politicas de Salud Publica y

Personas que
intervienen en el
Programa, capacitadas y

Total de personas que
intervienen en el
Programa, capacitadas

Mide la proporcion de
personas capacitadas, que
intervienen en el programa y
obtienen constancia,

Promocion de la Salud 18.2.1 Proceso que obtienen y que obtienen 100 | presentan carta descriptiva o 100
constancia, presentan constancia, presentan lista de asistencia de temas
carta descriptiva o lista | carta descriptiva o lista relacionados con la salud
de asistencia de asistencia publica y promocion de la
salud.
La razon es la relacion entre
el nimero de autoridades
municipales (personal del
municipio con toma decision
en los asuntos del
ayuntamiento, tales como
. Numero de municipios presjdente mlunicipal,l
Numero de autoridades ; sindicos, regidores, directores
Politicas de Salud Publica municipales capacitadas | 34€ han |mplementad_o o responsables de areas del
- Yl 18.3.1 Proceso P p un programa de trabajo 5 pon: 5
Promocién de la Salud en temas de salud icinal d o ayuntamiento), que ha
publica en el afio t dmummpa € promocion recibido capacitaciéon en
e la salud en el afio t 4 e
emas de salud publica, con
respecto a los municipios que
estan implementado de un
programa de trabajo municipal
de promocién de la salud en
la solucién de problemas de
salud local.
Promotores de Salud Promotores de salud
. _— Hablantes de Lengua hablantes de lengua indigena
E?g';%i?égedfgugaigb“ca Y| 1841 Resultado Indigena capacitados No aplica 55 | con programas de trabajo 1
con Programa Individual implementados en
de Trabajo Elaborado comunidades indigenas
Numero de servicios
estatales de salud que
tienen un 80% de
cumplimiento en sus Mide el limiento de |
Politicas de Salud Publica Y| 5011 |proceso procesos, indicadores y | Total de Servicios 80 ide e Cu.ms.'m'de” o de °st 80
Promocién de la Salud o metas programadas de | Estatales de Salud procesos, indicadores y metas
politicas de salud del programa
publica y promocién de
la salud.
Numero de estrategias Mide las estrategias de
de mercadotecnia en ) mercadotecnia en salud
- . salud evaluadas con Total de estrateglas de evaluadas con influencia
Politicas de Salud Pablica y 21.11 Resultado impacto positivo en los mercadotecnia en salud 20 | positiva en los 1

Promocién de la Salud

estilos de vida
saludables de la
poblacion destinataria

implementadas en el
afio * 100

comportamientos y estilos de
vida saludables de la
poblacion destinataria
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313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

No. PROGRAMA iNDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FE“I’:I)IIEETI?:L INDICADOR META ESTATAL
1 Salud Mental y Adicciones
Personal de salud Expresa la contratacién de
1 Salud Mental 21.3 Resultado No aplica 242 | recursos humanos en salud 5
mental contratado
mental
Muestra el total de
profesionales médicos y
1 |Salud Mental 221 |Resultado Numero de personal No aplica 20,300 | Paramedicos de unidades de 300
capacitado primer nivel de atencion
capacitados en la guia
mhGAP 2021
Total de personal médico y
Namero de personal paramédico no especializado
1 Salud Mental 222 Resultado . P No aplica 10,300 | de atencién primaria 325
capacitado. : .
capacitado en prevencién de
suicidio durante el afio 2022.
e material informativo
(impreso y digital) difundido a
sobre promocion de salud
1 |Salud Mental 311 |Resultado Material informativo No aplica 542,071 | Mental e identificacion de 58
signos y sintomas de las
condiciones de salud mental,
adicciones y signos de alerta
de conducta suicida.
Numero de personas .
. ! Numero de personas que
que reciben atencion ) AR
integral relacionada con reciben atencion integral
1 Salud Mental 3.21 Resultado No aplica 66,344 | relacionada con el consumo 6,500
el consumo de .
) de sustancias, salud mental y
sustancias, salud mental " o
" L atencion a familiares.
y atencion a familiares.
Unidades de salud con ) .
- Refiere el nimero de
abasto suficiente de f
medicamentos unidades de salud con
1 Salud Mental 3.2.2 Resultado . No aplica 565 | medicamentos esenciales 1
esenciales para el )
N para el tratamiento de los
tratamiento de
trastornos mentales
trastornos mentales
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FENL!)?E-II-{\AL INDICADOR META ESTATAL
SIN DATOS
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

. META
No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEDERAL INDICADOR META ESTATAL
1 Atencién a Emergencias en Salud
Numero de UIES
tatal I [NG IE IE i0 jol
1 Emergencias 111 Proceso ef ata gs operando. <.an el [ Numero de UIES i 90 UIES e.n loperamon ba!o a 90
afio bajo la normatividad | programadas por afio normatividad establecida.
establecida.
Numero de Servicios Numero de servicios
estatales de Sanidad . Servicios Estatales de
. Estatales de Sanidad ; .
. Internacional en . Sanidad Internacional en
1 Emergencias 211 Proceso . . Internacional 90 . ) 90
operacion bajo la roaramados para operacion bajo la
normatividad prog ‘3 normatividad establecida.
. operar en el afio.
establecida.
Supervision a las
1 Emergencias 311 Proceso Supgrwsmnes Supervisiones 100 jurlsdlcglones sarutarlas de 100
realizadas Programadas mayor riesgo y niveles
locales.
Numero de sistemas de |26 Sistemas de . .
Vigilancia Vigilancia Evaluacion de los Sistemas
2 | Monitoreo 1.1.1 Proceso g . g o 80 [ que integran el SINAVE 80
Epidemiologica epidemioldgica L
- durante el ejercicio 2022
evaluados Vigentes.
NU d rtes d
Numero de Reportes de |. umero ”e reportes de . . i
Informacion informacién Informacion Epidemiolégica
2 Monitoreo 1.1.2 Proceso . R epidemioldgicos 100 | Actualizada y Publicada 100
Epidemiolégica mensual .
. programados para su periddicamente
publicados. L
publicacion
Identificar areas de
oportunidad en la operacion
de los Laboratorios Estatales
de Salud Publica para tomar
acciones que conlleven, a la
- . - oo - indice de desempefio mejora a través de los
Vigil lud Publ |
igilancia en Salud Publica 1.1.2 Proceso ndice de desempefio maximo esperado por el 100 | indicadores de concordancia, 100

por Laboratorio

alcanzado por el LESP

LESP

cumplimiento, desempefio
técnico y competencia
técnica. El reto es mantener o
incrementar el indice de
desemperio nacional afio con
afio.

orl
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

No. PROGRAMA iNDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEMDEE-II;{:L INDICADOR META ESTATAL
Es el porcentaje de servicios
Numero de servicios Numero de servicios especializados en VIH e ITS
especializados en VIH e |especializados en VIH e (Capasits y SAIHs) con
1 VIHy ofras ITS 1.2.1 Proceso ITS con la estrategia de |ITS con la estrategia de 100 implementacion de la PrEP, 100
PrEP implementada. PrEP programada. con respecto a los servicios
especializados programados.
Se refiere a la proporcion de
personal de salud que trabaja
en los Servicios
Especializados en VIH e ITS
, ’ que aprobaron los cursos
Numero de trabajadores seleccionados*, con respecto
de salud de los Servicios | Nimero de trabajadores al personal de salud que
Especializados en VIH e | de salud de los trabaja en los Servicios
1 |VIHyotras ITS 1.8.1 Proceso ITS, que a{)/:poaron los | Servicios 100 | Especializados en VIH e ITS. 100
cursos en iali » =
ol oS, :ETsSp.emallzados enVIiHe *Reduccmn d.e Darios y
Riesgos asociados a VIH,
VHC y consumo de sustancia.
Lenguaje incluyente libre de
estigma y discriminacioén para
prestadores de servicios de
salud.
Mide el nimero de condones
Condones entregados a entregados a las personas
personas viviendo con :ggssogﬁirgg;?eigo viviendo VIH que acuden a los
1 VIH y otras ITS 1.91 Proceso VIH en los CAPASITS y antirretroviral en la 112 | Servicios Especializados de 112
SAIHS en la Secretaria Secretaria de Salud Atencion Integral (SAIH y
de Salud Capasits) de la Secretaria de
Salud, durante un afio.
Es la proporcion de personas
Personas viviendo con | Personas viviendo con viviendo con VIH que se
VIH que se diagnostican |VIH que se diagnostican diagnostican e incorporan por
e incorporan por primera | e incorporan por primera primera vez a atencion (no
vez a atencion (sin vez a atencién (sin tratadas anteriormente) con
tratamiento tratamiento un recuento de linfocitos CD4
1 VIH y otras ITS 5.1.1 Proceso antirretroviral antirretroviral 100 | menor a 200 células/ul, con 100
previamente) cuyo previamente) que respecto al total de las
primer recuento de tuvieron su primer personas viviendo con VIH
linfocitos CD4 es menor |recuento de linfocitos diagnosticadas e
a 200 células/yl, en la CD4 en el periodo, en la incorporadas a atencion en el
Secretaria de Salud. Secretaria de Salud. periodo, en la Secretaria de
Salud.
Personas viviendo con Mide el impacto del
VIH con 6 meses o mas |Personas viviendo con tratamiento antirretroviral en
en tratamiento VIH con 6 meses o mas las personas viviendo con VIH
antirretroviral con carga |en tratamiento con 6 meses 0 mas en
1 ViHy otras ITS 8.21 Resultado viral suprimida (<1,000 |antirretroviral en el 9 tratamiento con carga viral 9%
copias/ml) en el Ultimo | ultimo afio, en la suprimida (<1000 copias/ml)
afio, en la Secretaria de |Secretaria de Salud. en el ultimo afo, en la
Salud. Secretaria de Salud.
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Personas en TAR con
diagnéstico de TB activa

Personas con
diagnostico de TB activa

Es el porcentaje de personas
en TAR con diagnéstico de
TB activa en tratamiento para
ésta en la Secretaria de

VIH y otras ITS 8.10.1 Proceso . . 90 | Salud, respecto del total del 90
en tratamiento en la y VIH en la Secretaria . -
Secretaria de Salud de Salud personas con diagnstico de
’ ’ TB activay VIH en TAR en la
Secretaria de Salud, en el
periodo.
. et Personas de 15 a 60 Mide el nimero de
Detecciones de sifilisen | __ . .
. afos que se encuentran detecciones de sifilis
personas en tratamiento en tratamiento realizadas por persona en
VIH y otras ITS 11.6.1 Proceso antirretroviral en el afio, X . - 1 R P p . 1
. antirretroviral en el afio, tratamiento antirretroviral de
en la Secretaria de . o ~
Salud en la Secretaria de 15 a 60 afios al afio, en la
’ Salud. Secretaria de Salud.
Mujeres embarazadas Se refiere a la proporcién de
viviendo con VIH, bajo . mujeres embarazadas
; Mujeres embarazadas . )
tratamiento viviendo con VIH. baio viviendo con VIH, bajo
VIH y otras ITS 12.31 Proceso antirretroviral, con carga ] o8 90 | tratamiento antirretroviral, con 90
L tratamiento S
viral indetectable (<50 . . carga viral indetectable (<50
X antirretroviral. ; )
copias/ml), en la copias/ml), en la Secretaria
Secretaria de Salud. de Salud.
Se refiere a la proporcién de
personal del programa de
hepatitis C que trabaja en los
! ) Servicios Especializados en
Numero de trabajadores VIH e ITS que aprobaron los
de salud del programa Numero de trabajadores cursos seleccionados*, con
de hepatitis C que de salud del programa respecto al personal del
Virus de Hepatitis C 521 |Proceso trabaja en los Servicios | de hepatitis C que 100 | Programa de hepatitis C que 100
Especializados en VIH e |trabaja en los Servicios trabaja en los Servicios
ITS que aprobaron el Especializados en VIH e Especializados en VIH e ITS.
curso en VHC ITS. N .
seleccionado Curso vinculado al programa
’ de Hepatitis C
Reduccion de Dafios y
Riesgos asociados a VIH,
VHC y consumo de sustancia.
Z’_ersona? § Personas Se refiere al propprci()n de
|agrlost|ca a,s con diagnosticadas con persoqas que rfac'nben
VHC* que estan en VHC* no tratamiento antiviral, respecto
Virus de Hepatitis C 8.6.1 |Proceso tratamiento antiviral en 90 | de las personas que han sido 90

la Secretaria de Salud.

*carga viral de VHC
positiva

derechohabientes.

*carga viral de VHC
positiva

diagnosticadas con VHC en el
periodo, en la Secretaria de
Salud.
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L0O0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

META

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEDERAL INDICADOR META ESTATAL
1 Salud Sexual y Reproductiva
Total de camparias y Se refiere a las campafias
estrategias de IEC lanzadas con el objetivo de
SSR para 111 Proceso realizadas para la No aplica 96 difundir y promover el 3
Adolescentes o adecuada difusion de los P ejercicio de los derechos
derechos sexuales y sexuales y reproductivos de
reproductivos. las personas adolescentes
Total de docentes Corresponde al numero de
docentes que han sido
SSR para formados como formados como replicadores
P 1.2.1 Estructura capacitadores en temas |No aplica 2,839 p 105
Adolescentes de temas de salud sexual y
de salud sexual y .
. reproductiva para
reproductiva
adolescentes.
Corresponde al porcentaje de
Total de Promotores y Total de Promotores y Promptores y b”g.adISta.S
SSR para L ) ; L ) . juveniles voluntarios activos,
1.31 Proceso brigadistas juveniles brigadistas juveniles 80 80
Adolescentes : ) ) . respecto del total de
voluntarios activos x100 | voluntarios registrados .
promotores registrados al
periodo de evaluacion.
. Se refiere a las visitas de
Total de supervisiones o .
. supervision realizadas a
SSR para realizadas en . O o
211 Proceso o .. |Noaplica 232 |jurisdicciones sanitarias y 6
Adolescentes Jurisdicciones Sanitarias h g
. unidades médicas durante el
y unidades de salud afio
Total de personas Numero de personas que
. laboran en centros de salud
capacitadaspara : . "
SSR para roporcionar atencion en de primer nivel de atencion,
P 2.21 Estructura prop No aplica 2,760 | capacitadas y sensibilizadas 90
Adolescentes salud sexual y ’ -
. para proporcionar atencién en
reproductiva para )
. salud sexual y reproductiva
poblacion adolescente. .
para poblacién adolescente
_l\lqmgro_de - Numero de Jurisdicciones
jurisdicciones sanitarias o
o Sanitarias con al menos una
SSR para con al menos una Total de Jurisdicciones . . .
231 Proceso . . . - 100 | unidad de primer nivel que 100
Adolescentes unidad de primer nivel Sanitarias en el estado : .
- . proporciona atencion
con atenciéon amigable h
amigable para adolescentes
para adolescentes
Corresponde al niUmero de
Total de consultas de atenciones de primera vez
SSR para 241 Proceso primera vez, otorgadas a| Numero de servicios 29 que se proporcionan a 18

Adolescentes

adolescentes en
servicios amigables

amigables en operacién

poblacion adolescente por
mes en los Servicios
Amigables
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SSR para

Total de servicios

Numero de servicios
amigables incorporados a la

Adolescentes 251 Estructura amigables nuevos No aplica 143 | red de atencién durante el 6
durante el periodo afo en los Servicios Estatales
de Salud
Numero de municipios Porcentaje de municipios que
que cuentan con al cuentan con al menos un
SSR para 252 Estructura menos un servicio Total Municipios en el 73 | servicio amigable para la 100
Adolescentes amigable de salud estado atencion de la salud sexual y
sexual y reproductiva reproductiva de la poblacién
para adolescente x 100 adolescente
. Numero de servicios
Numero de servicios amigables itinerantes
SSR para 253 Proceso amigables |t!nerantes No aplica 32| otorgando el paquete basico 1
Adolescentes que proporcionan de SSRA en localidad
atenciéon en SSRA € SORA en localldades
seleccionadas
Se refiere al nUmero de
Numero de Municipios municipios que fueron
SSR para 254 Proceso visitados dyr_ante c_al afio Ttotal Municipios 20 VISIt.adOS mgdlante el Servicio 2
Adolescentes con el servicio amigable |registrados Amigable Itinerante (Edusex)
itinerante (Edusex) al menos una vez durante el
afio
Total de mujeres Total de mujeres Porcentaje de mujeres
adolescentes menores |adolescentes menores adolescentes con vida sexual
SSR para de 20 afios que son de 15 a 19 afos de activa, que son usuarias
P 3.11 Resultado usuarias activas de edad con vida sexual 67 | activas de métodos 43
Adolescentes . ) . f o . .
métodos anticonceptivos | activa, responsabilidad anticonceptivos, y pertenecen
en la Secretaria de de la Secretaria de a la poblacion responsabilidad
Salud Salud de la Secretaria de Salud
Mujeres adolescentes Porcentaje de mujeres
que aceptarj un método Mujeres adolescentes a adolescent'es de 1§ a 19 afios
SSR para anticonceptivo de larga -2 que posterior a algun evento
3.21 Resultado . la que se les atendié un 80 e A 65
Adolescentes duracion, otorgado evento obstétrico obstétrico, aceptan un método
durante el post evento anticonceptivo de larga
obstétrico x 100 duracion, excepto condon.
. Se refiere al niUmero de
Total de servicios servicios amigables para
amigables que 9 P
adolescentes que cuentan
SSR para 3.3.1 Proceso favorecen el acceso a No aplica 32| con personal de salud 1
Adolescentes - servicios de aborto P pers .
proporcionando atencién en
seguro para bort
adolescentes aborto seguro con
medicamentos
Nimero de nuevas Corresponde al numero de
. nuevas aceptantes de
aceptantes de métodos métodos anticonceptivos en la
anticonceptivos en la Secretaria de Salug
PF y Anticoncepcion 1.1.1 Proceso institucion (consultas de | No aplica 700,000 ’ 11,920

primera vez), incluye
usuarias de condoén
masculino y femenino

registradas en consulta

externa durante el afio (no
incluye oclusiones tuberias
bilaterales ni vasectomias)

124!
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Numero de mujeres
usuarias activas de
habla indigena (que

Corresponde al numero de
mujeres en edad fértil de
habla indigena que utilizan un

PF y Anticoncepcion 1.21 Resultado utilizan un método No aplica 269,128 . - . 495
; ) método anticonceptivo
anticonceptivo) roporcionado o aplicado en
responsabilidad de la prop . p
: la Secretaria de Salud
secretaria de salud
Numero de condones Sefiala el numero promedio
masculinos Numero de usuarios de condones masculinos que
PF y Anticoncepcioén 1.4.1 Proceso proporcionados en la activos de condones 50 | se otorgan al afio por cada 60
Secretaria de Salud masculinos usuario activo de este método
durante el afio. en la Secretaria de Salud
Numero de mujeres Corresponde al total de
usuarias activas de mujeres en edad fértil que
PF y Anticoncepcion | 214 |Resultado métodos anticonceptivos |\, 4 ojica 4,751,540 | Utilizan un método 70,142
aplicados o anticonceptivo proporcionado
proporcionados en la o aplicado en la Secretaria de
Secretaria de Salud Salud
Corresponde al servicio de
PF y Anticoncepcion 21.2 Estructura Numero de servicios No aplica 32 atencion a distancia que se 1
activos de telemedicina encuentre operando en los
servicios estatales de salud
Numero de personas Se refiere al nUmero de
PF y Anticoncepcion 2241 Proceso ce}pacnadas durante el No aplica 3,312 perspnal capacitado respecto 170
afo en temas de al nimero de personas a
Planificacion Familiar. capacitar en el afio (meta)
Numero de visitas de \(|S|tas_’de supervision de la
o ) situacion de abasto de
supervision realizadas a anticonceptivos realizadas a
PF y Anticoncepcion 231 Proceso las jurisdicciones No aplica 257 anticoncep - 10
e ) jurisdicciones sanitarias y
sanitarias y unidades unidades médicas durante el
médicas ~
afio
. Numero de mujeres atendidas
Numero de aceptantes . o
. por algun evento obstétrico
de un método durante el afio (parto, aborto o
anticonceptivo (DIU, cesarea) que adF:) taﬁ un
PF y Anticoncepcion 241 Proceso OTB, IMPLANTES y No aplica 713,368 | . qu pte 66
método anticonceptivo
Hormonales) durante el )
- durante los 42 dias
post-evento obstétrico y osteriores a la atencion del
el puerperio p
evento.
Numero de usuarias
activas de ARAP (DIU,
(Numero de usuarias S, I'mp!ante . Mu_estra el pqrgqntaje de o
. subdérmico) al final del mujeres que iniciaron el afio
activas de ARAP (DIU, afo anterior mas con un ARAP 6 adoptaron un
PF y Anticoncepcion 251 Resultado SIU, Implante 80 85

subdérmico) al final del
afio en curso.)*100

ndmero de usuarias
nuevas de ARAP (DIU,
SIU, Implante
subdérmico) durante el
afo en curso.

ARAP durante el afio y se
mantienen activas al final del
afio
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Numero de unidades
médicas con servicios
de planificacién familiar
instalados para la

Corresponde al niumero de
centros de salud y hospitales
con alta demanda de atencion
de enfermedades
concomitantes (diabetes
mellitus, hipertension arterial,

PF y Anticoncepcion 2.6.1 Estructura . . No aplica 115 | cancer, sobrepeso, etc.) que 3
atencién de mujeres con
. . cuentan con al menos un
alto riesgo obstétrico : -
) consultorio habilitado para la
(incluye centros de salud . L
) prestacion de servicios de
y hospitales). PO I~
planificacion familiar y
anticoncepcién para mujeres
con alto riesgo obstétrico.
Numero de vasectomias
realizadas a hombres con
PF y Anticoncepcion 271 Resultado Vasectomias realizadas |No aplica 30,635 | paridad satisfecha, 419
responsabilidad de la
Secretaria de Salud
Incrementar los servicios de
PF y Anticoncepcion 2.8.2 Estructura Numero_de servicios No aplica 20 ya§egtorn|a sin bisturi en 1
nuevos implementados jurisdicciones que carecen del
servicio
Numero de platicas de Numero de platicas de
Salud Materna 111 |Proceso educacion para la salud, |\ o jics 120,001 | 8ducacion para la salud, 2,423
durante el embarazo y el durante el embarazo y el
puerperio. puerperio.
Total de atenciones Promedio de atenciones
Salud Materna 1.21 Resultado otorgadas por No aplica 653,400 | otorgadas por personal 16,200
brigadistas brigadista
Numero de camparias , -
de promocion de Numero de campanias de
Salud Materna 1.31 Proceso . No aplica 32| promocioén de atencion a la 1
atencion a la salud
salud materna.
materna.
Numero de mujeres que |Numero de mujeres con Proporcion de muieres con
Salud Materna 211 Resultado tuvieron consulta de consulta prenatal, por 100 p 9 je 100
. . atencion pregestacional.
atencion pregestacional | 100
Numero de consultas de | Total de consultas de Proporcién de consultas de
Salud Materna 291 Resultado atgnmon prenatal de_ atgnmon prenatal Fie 60 atencion prenatal de primera 60
primera vez en el primer | primera vez en cualquier vez otorgadas durante el
trimestre trimestre de gestacion. primer trimestre
. . Porcentaje de mujeres
Numero de mujeres
. embarazadas a las que se les
embarazadas a las que | Total de mujeres realiza la prueba para la
Salud Materna 2.31 Resultado se les realiza la prueba |embarazadas en control 90 P P 90

para la deteccién de VIH
/ Sifilis

prenatal

deteccion de VIH / Sifilis que
se atienden en las unidades
médicas

4!
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Numero de entidades
federativas que tienen
implementada la

Estrategia de disminucion de
cesarea, basada en el analisis

Salud Materna 2441 Proceso estrategia estatal y su No aplica 82 de la cesarea con los criterios 1
difusion en cada unidad de Robson establecida
medica hospitalaria
Mide indirectamente la
Total de recién nacidos efectividad de las acciones de
Total de defunciones de |vivos registrados en los prevencion y atencién
Salud Materna 251 Resultado mujeres por causas certllflclados de 800 oportupa de complicaciones o5
maternas en un afio nacimiento para el en mujeres embarazadas,
determinado mismo  periodo  por parturientas y puérperas de
100,000. acuerdo con la normatividad
aplicable
Tot’al de mujeres . Mujeres en el puerperio que
puérperas que reciben !
A ) aceptan y reciben
Salud Materna 2.6.1 Proceso un metodo . Total de mujeres - con 80 | anticoncepcion post evento 80
o anticonceptivo de larga | evento obstétrico P L
- obstétrico de larga duracion y
duracion y alta alta efectividad
efectividad
Numero de mujeres que
tuvieron un evento . Proporcién de mujeres
bstétri ibi Total de mujeres que bstétri
Salud Materna 271 Proceso obstétrico y recibieron tuvieron un  evento 90 po;tevento obstetrico que 90
o por lo menos una obstétrico reciben consulta en el
consulta de atencion en puerperio
el puerperio
Numero de entidades Proporglon de entldades_
federativas que tienen Total de entidades 1 federat!vas clon e’str_ategla de 1
Salud Materna 2.8.1 Proceso implementada la federativas, por 100 00 aborda_Je dela perdldfl 00
estrategia gestacional y depresién
posparto.
Numero de personas Namero de personas Porcentaje de personas
Salud Materna 291 Proceso recien namglas por parto recién nacidas por parto go |recen naC'da.s por parto, con 90
con apego inmediato al X 100 apego inmediato al seno
seno materno materno
Numero de entidades Im'pI<_am<'antaC|0n dgl’prpyecto
federativas que ] prioritario de aten0|on‘|ntegral
Salud Materna 3.1.1 Proceso . No aplica 32| del proceso reproductivo, en 1
implementaron el .
royecto prioritario. al menos una’urjldad de
p atencion obstétrica
Total de Comités Numero de Comités Estatales
Salud Materna 3.21 Proceso Estatales de Refgrenma No aplica 32 de Refer'enma Y Cpntra 1
y Contrarreferencia referencia obstétrica
obstétrica instalados instalados
Numero de entidades
Narero do sidacs gy ety
Salud Materna 3.4.1 Proceso federativas con No aplica 32(P ) 1

estrategia elaborada

embarazadas migrantes o en
contexto de desastre,
elaborada y difundida
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Total de casos
analizados en el seno
del Comité de

Numero de casos sesionados
a nivel estatal en el seno del
Comité de Prevencion Estudio

Salud Materna 3.5.1 Proceso Prevencion Estudio y No aplica 384 L 12
S y Seguimiento de la
Seguimiento de la Morbilidad y Mortalidad
Morbilidad y Mortalidad .
. Materna y Perinatal
Materna y Perinatal
Proporcién de casos de
mortalidad materna
Numero casos de NUmero de casos de analizados en el Comité de
Salud Materna 3.6.1 Resultado mortalidad materna mortalidad materna 100 | Prevencion Estudio y 100
analizados registrados Seguimiento de la Morbilidad
y Mortalidad Materna y
Perinatal
Numero de personas N d p ” id .
recién nacidas sin umero de personas ersonas recién nacidas sin
Salud Perinatal 1.1.1 Resultado derechohabiencia con recien ngmdas sin 5 derechohabiencia con peso 5
derechohabiencia en el menor a los 2500 gr, en el
peso menor a los 2500 eriodo eriodo
gr, en el periodo P p
Numero de BLH y/o . Proporcién de mujeres
) ) Numero total de BLH y/o
Salud Perinatal 121 |Resultado Lactarios en la Entidad | 5206 en 1a Entidad g5 | donadoras del total de 85
Federativa que reportan . mujeres atendidas en bancos
. Federativa
productividad mensual de leche humana
Numero de reportes Numero de reportes a
realizados de campafias |realizar de campafas de )
- 2 Porcentaje de reportes
de promocién de la promocién de la emitido para la Actividades de
Salud Perinatal 1.3.1 Proceso lactancia materna lactancia materna 100 romocign de la lactancia 100
(SMLM, Dia donacién, |(SMLM, Dia donacién, P
materna
semanas de salud semanas de  salud
publica). publica).
Unidades hospitalarias
de la SSA con atencién |Unidades hospitalarias ) .
) obstétrica con de la SSA con atencién Porceqtaje de hospltgles en
Salud Perinatal 221 Proceso e bstétri 32| las entidades federativas 1
Nominacion a la obstetrica 8
s N . nominados en IHANN
Iniciativa Hospital Amigo
del Nifio y de la Nifa
N“’.*?e“’ d? personas Numero de personas
. recien ”?C".’as sin recién nacidas  sin . ”
Salud Perinatal 2.3.1 Resultado dergchOJa_b_lenma con derechohabiencia en el 80 | Cobertura de tamiz auditivo 80
tamiz auditivo en el )
. periodo
periodo
Numero de personas Numero de personas
Salud Perinatal 241 Resultado recién namdlas sin recién nagdgs sin 20 Cobertlu!'a de tamiz 90
derechohabiencia con derechohabiencia en el metabdlico
tamiz metabdlico periodo
Personal de salud Personal de salud que Porcentaje de personal
Salud Perinatal 2.5.1 Resultado capacitado que participa | participa en el BLH y/o 80 | capacitado en BLH y/o 80

en el BLH y/o lactarios

lactarios

Lactarios
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Centros de Salud en los
Servicios Estatales de

Centros de Salud en los

Porcentaje de centros de
salud de la SSA Nominados

Salud Perinatal 3.1.1 Proceso Salud con nominacion Servicios Estatales de 32 . . 1
. . como unidades amigas del
como Unidades Amigas |Salud Nifio v de la Nifia
del Nifio y de la Nifia y
Personal de salud P | d ud
capacitado que participa ::tsiginz e: esla urocglsjg Porcentaje de personal
Salud Perinatal 3.2.1  |Proceso en el proceso de toma 2 tp g p - 80 | capacitado en el proceso de 80
de tamiz metabdlico e toma de lamiz tamiz metabélico
metabolico
Numero de Comités de Porcentaje de Comités de
mortalidad materna y Numero de Comités de mortalidad materna y perinatal
Salud Perinatal 331 Proceso perinatal |nsta|a§os enel mortalldad_ materna 'y 20 |nstglados en gl estado, que 90
estado, que realizan perinatal instalados en realizan analisis de la
analisis de la morbilidad | el estado morbilidad y mortalidad
y mortalidad perinatal materna y perinatal
Numero de . .
. . Porcentaje de profesionales
profesionales de la salud | Nimero de ’
. ) de la salud capacitados en el
capacitados en el profesionales de la maneio de CPESMMMP que
Salud Perinatal 341 Proceso manejo de CPESMMMP |salud que participan en 90 ¢ Ve a 90
- P participan en el analisis de la
que participan en el el anadlisis de la . .
s L ) . morbilidad y mortalidad
analisis de la morbilidad | mortalidad perinatal X
h ] perinatal
y mortalidad perinatal
Materiales de comunicacion
difundidos entre la poblacién y
Materiales de el personal de salud, a partir
Aborto Seguro 1.11 Proceso comumcamor! FilfundldOS No aplica 32 dela eIaporacmn M dlgeno” 1
con la poblacion y el estrategias de comunicacion
personal de salud para informar sobre el
derecho al acceso y atencion
del aborto seguro.
Numero de personal .
P . Es el personal medico
médico operativo operativo capacitado para
Aborto Seguro 211 Proceso capacitado para brindar |No aplica 96 P pacitado p 3
- brindar los servicios de aborto
los servicios de aborto
seguro.
seguro
Numero de personal ,
. . Es el nimero de personal
médico que se incorpora médico que se incorpora para
Aborto Seguro 2.21 Proceso para garantizar los No aplica 64 °9q pora p 2
L garantizar los procedimientos
procedimientos de
de aborto seguro.
aborto seguro.
Numero de espacios
equipados y en Son los espacios que se
Aborto Seguro 231 Proceso operacioén dentro de las No aplica 32 equiparon en las unidades de 1

unidades de salud para
otorgar los servicios de
aborto seguro.

salud para otorgar los
servicios de aborto seguro.
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Numero de servicios

Numero de servicios aborto

Aborto Seguro 23.2 Resultado aborto seguro No aplica 32 o 1
i seguro habilitados
habilitados
Numero de .
supervisiones realizadas Son Ilas acciones .de. |
en las unidades de salud m(_;gltgreody seglyulimlento alas
i unidades de salud para
para venﬂca( !a . verificar la implementacion de
Aborto Seguro 3.21 Proceso implementacién de los | No aplica 256 las rutas de atencion y 8
;ntgﬁ?:ir:jlimo;fi?er:éia;:e referencia para favorecer el
los servic)ilos de aborto acceso a los servicios de
aborto seguro.
seguro.
Numero de materiales
de comunicacién de Numero de materiales de
promocion de una vida comunicacion de promocion
Violencia de Género 1.1.1 Proceso libre de violencia No aplica 128 | de una vida libre de violencia 4
difundidos entre la difundidos entre la poblacién y
poblacion y el personal el personal de salud
de salud
Numero de talleres de Numero de talleres de
Violencia de Género 1.31 Proceso prevencion (_1e_ la No aplica 192 | Prevencion de la violencia 6
violencia dirigidos a dirigidos a Promotores
Promotores juveniles juveniles
Mide el nimero de grupos
Grupos formados para formados para prevenir la
i violencia de género, asi como
Violencia de Género 1.3.2 Proceso s{tjel\éiréicalogndeolaacién No aplica 512 |los grupos formados para 16
adolescentep prevencion de la violencia en
el noviazgo, dirigidos a la
poblacion adolescente
Namero de mujeres de Numero de mujeres de 15
Porcentaje de cobertura |15 afios y mas unidas anos y mas ur)ldas en -
2 ) . ) ! situacion de violencia familiar
de atencion en situacién de violencia de género severa atendidas
Violencia de Género 211 Resultado especializada a mujeres |familiar y de género 23 én segrvicios especializados 23
victimas de violencia severa, estimadas para respecto del nu‘:nero de
familiar severa su atencién en los P
L L mujeres programadas para su
servicios especializados atencion
Numero de
supervisiones Numero de supervisiones
PRESENCIALES a la PRESENCIALES a la
- . . operacion de la NOM- ) operacion de la NOM-046-
Violencia de Género 21.2 Proceso 046-SSA2-2005 en en No aplica 128 SSA2-2005 en en los 4
los servicios esenciales servicios esenciales y
y especializados de especializados de salud
salud
Numero de herramientas de
Nimero de herramientas deteccion de la violencia
de deteccion de la Numero de familiar y de género que
Violencia de Género 2.21 Proceso herramientas de 26 | resultaron positivas respecto 23

violencia que resultaron
positivas.

deteccion aplicadas

de las programadas para su
aplicacion en mujeres de 15
afos y mas unidas.
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Numero de talleres

Numero de talleres brindados

6 | Violencia de Género 241 Proceso brindados sobre IVE No aplica 32| sobre Interrupcion Voluntaria 1
del Embarazo
E:::;Z?ogiéﬂlreeres Numero de talleres brindados
I ; sobre Atencién inmediata a
6 |Violencia de Género 244 Resultado Gﬁ?g?gé’;ﬂiﬂﬁ%: No aplica 32| victimas de violacion sexual 1
sexual dirigido a dirigido a personal de
. enfermeria
personal de enfermeria
Numero de diagnosticos
6 | Violencia de Género 251 Proceso N“”.‘e“’ de diagnésticos No aplica 10 Intercu]tural elaborados en 1
realizados comunidades con poblacién
indigena
:\(I)L:m:égsdegrgjpos Numero de grupos formados
6 |Violencia de Género 3.21 Proceso reeducacign de victimas No aplica 512 | para reeducacion de victimas 16
. : . de violencia de pareja
de violencia de pareja
gﬂg:&ggzggf;os Numero de grupos formados
. . . & . para la reeducacion de
6 | Violencia de Género 322 Proceso ;Ziggg?ecgocr]\ed\imenda No aplica 512 agresores de violencia de 16
de pareja. pareja
gﬂ;e;.?_acii ta:?éiisdgs Numero de talleres de buen
6 |Violencia de Género 3.41 Proceso ara evitar Ig violencia No aplica 192 |trato y medidas para evitar la 6
gbstétrica violencia obstétrica
lc\lgrﬂzrgsc:?altlosigliles Numero de Hospitales con la
Prevencion y g‘tencién Estrategia de Prevencion y
6 |Violencia de Género 342 Resultado para la Eliminacién de la | No aplica 32 Qtelnc\lf_nlparg I%Eh;'rjltnlamon 1
Violencia Obstétrica y € la violencia LJbstetrica y
Promocién del Buen Promocion del Buen Trato
. implementada
Trato implementada
Prevencion y Control del Mujeres tamizadas con | Mujeres de 35 a 64 Cobertura de tamizaje con
. 213 Resultado prueba de VPH de 35 a |afios responsabilidad de 23 22
Cancer = = prueba de VPH
64 arios en 5 afios la Ssa
Numero de mujeres de | Total de mujeres -
L. y . = Cobertura de tamizaje para
Prevencién y Control del 18 afios y mas, mayores de 18 afios iy )
. 214 Resultado ’ ! 70| cancer de cuello uterino 70
Cancer tamizadas en los registradas en los mujeres viviendo con VIH
CAPASITS CAPASITS
.. Mujeres tamizadas con | Mujeres de 40 a 69 .
Prfevenmon y Control del 216 Resultado mastografia de 40 a 69 |afios responsabilidad de 12 Cobertura'de tamizaje con 8
Cancer o - mastografia
afios en dos afios. la Ssa.
Prevencién y Control del Mujeres tamizadas con | Mujeres de 25 a 34 Cobertura de tamizaje con
Cancer 217 Resultado C|tolo~g|a cerwcaill de 25 a | afios responsabilidad de 11 citologia cervical 10
34 afios en 3 afios la Ssa
Prevencion y Control del 2.1.8 Resultado Mujeres a las que se les | Mujeres de 25 a 64 63 | Cobertura de tamizaje con 70
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Cancer

realizo citologia y/o
prueba de VPH y que
viven en zona rural

afos en 3y 5 afios
(citologia y prueba de
VPH respectivamente)
responsabilidad de la
Ssa que viven en zona
rural

citologia cervical y PVPH en
zona rural

Prevencion y Control del

Mujeres con resultado
BIRADS 4y 5 que

Total de mujeres con

Proporcién de mujeres con

Cancer 233 Resultado cuentan con evaluacion |resultado BIRADs 4 y 5 90 BIRlADS.,4 de evallltigdas con e
diagnéstica evaluacion diagndstica
No. de "sistemas de Proporcién de sistemas de
.. imagen" funcionales, s rop: X
Prevencién y Control del 404 Estructura con pdliza de Total de "sistemas de go |imagen funcionales con 80
Cancer - man?enimiento control imagen" pdlizas de mantenimiento
d . Mo y vigentes
e calidad vigente
L Pruebas utilizadas de Pruebas otorgadas para Proporcién de pruebas de
g;env(?er:’mon y Control del 4.3.2 Proceso manera adecuada* en el | su uso* en el afo a 97 | VPH utilizadas de manera 97
afio a evaluar evaluar adecuada
Supervisiones
Prevencion y Control del realizadas que cuenten Supervisiones Proporcién de supervisiones
Cancer 51.1 Proceso con informe/minuta de rogramadas 90 | realizadas con informe de 90
supervision entregado prog supervision
en tiempo y forma.
Unidades que enviaron Unidades dentro del
Prevencion y Control del informes mensuales de Proporcién de unidades con
. 524 Proceso ) programa de control de 100 . - 100
Cancer control de calidad lidad rutinari control de calidad rutinario
rutinario calidad rutinario
Numero de atenciones Numero de atenciones
Igualdad de Género 1.11 Proceso brindadas a mujeres en | No aplica 78,280 gnn(:adas aEmUJeres_ en los 2,280
los CEI entros de ntretenimiento
Infantil (CEI)
'S\l;umde;zgecjgr'g:giige Numero de unidades de salud
H - que cuentan con mecanismos
Igualdad de Género 1.2.2 Proceso Eﬁc;rz:r;osnljnc‘:)lg);enntes No aplica 176 | incluyentes dirigidos a grupos 5
cor?dicién d% P en condicién de
vulnerabilidad vulnerabilidad.
Numero de personas de
Numero total de unidades de salud, oficinas
personal de unidades de centrales y jurisdiccionales
Igualdad de Género 1.4.1 Proceso salud, oficinas centrales |No aplica 6,592 | capacitadas en materia de 142
y jurisdiccionales derechos humanos, no
capacitado discriminacion, inclusién y
pertinencia cultural en salud
Actividades para Actividades Porgentaje de acthldaqes
prevenir, atender y dar programadas para realizadas para prevenir,
Igualdad de Género 4.21 Proceso seguimiento a posibles prevenir, atender y dar 100 atender y dar seguimiento a 100

casos de hostigamiento
y acoso sexual

seguimiento a posibles
casos de hostigamiento
y acoso sexual

posibles casos de
hostigamiento y acoso sexual
respecto a lo programado
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

META

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEDERAL INDICADOR META ESTATAL
, N Brindar la profilaxis antirrabica
Numero de profilaxis humana a toda persona
Prevencién y Control de antirrdbicas humanas Total de agresiones o 'ap .
. S - expuesta al virus de la rabia
1 Enfermedades Zoonéticas y 3.1.1 Proceso iniciadas por agresién o | contacto con perro o 10 = 10
Emergentes contacto por perro o gato doméstico por 100 por agresion o contacto de
o perro o gato doméstico, que lo
gato doméstico .
requiera.
Numero de profilaxis Namero de personas Se busca iniciar la profilaxis
antirrabicas iniciadas en f P antirrabica al 100% de las
L. ) agredidas o en contacto ;
Prevencién y Control de personas agredidas o en con animales silvestres personas agredidas o en
1 Enfermedades Zoondticas y 3.1.2 Estructura contacto con animales asi como con 100 | contacto con animales 100
Emergentes silvestres asi como con o . . silvestres asi como por
domésticos de interés domesticos de interés domésticos de interés
o econoémico A
econdémico econdémico.
" Numero de casos de NuUmero de casos de .
Prevencién y Control de rabia humana rabia humana Se busca mantener al pais sin
1 Enfermedades Zoondticas y 3.1.3 Resultado o o 100 | casos de rabia humana 100
transmitido por perro transmitida por perro "
Emergentes h h transmitido por perro
registrados estimados
Prevencion y Control de Perros y gatos Meta de perros y gatos
1 Enfermedades Zoonéticas y 411 Proceso vacunados contra la a vacunarse contra la 90 Perros y gatgs vacunados 90
. : contra la rabia
Emergentes rabia rabia
Prevencion y Control de Perros y gatos Meta anual de perros y Pgrrps y gatos estenhzad_c’)s
. ™ quirdrgicamente en relacion al
1 Enfermedades Zoonéticas y 421 Proceso esterilizados gatos a vacunarse 5(71° Id imal 5
Emergentes quirdrgicamente contra la rabia universo anual de animales a
vacunarse contra la rabia.
Numero de muestras de
cerebros_enwadas al Ndmero reportado de
laboratorio, .
. reservorios Se busca conocer la
correspondientes a sospechosos (con circulacién del virus de la
reservorios sospechosos | . pechc . . -
) . signologia sugestiva a Rabia en zonas que propicien
(con signologia ) o
; ] rabia) o probables su transmisién al ser humano,
” sugestiva a rabia) o . ) .
Prevencién y Control de robables (animal (animal sospechoso con mediante el envio de
1 Enfermedades Zoonéticas y 431 Proceso Fs)os echoso con antecedente de contacto 90 | muestras de cerebro de 90
Emergentes P con otro animal animales reservorios
antecedente de contacto . .
) sugestivo a rabia o sospechosos o probables de
con otro animal : ;
) ; confirmado) de padecer padecer rabia y/o perros y
sugestivo a rabia o bia v/ d
confirmado) de padecer rabia y/o perros y gatos gatos que mueran urante
. que mueran durante observacion clinica.
rabia y/o perros y gatos i
observacion clinica.
que mueran durante
observacién clinica.
Lograr disminuir los casos de
Prevencion y Control de Namero de casos de Total de poblacién por brucelosis y con ello limitar las
1 Enfermedades Zoondticas y 5.1.1 Resultado p P 1| complicaciones que causa 1

Emergentes

brucelosis

100,000 habitantes

esta enfermedad en la
cronicidad
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Prevencién y Control de

Casos Probables que
cumplen con la

Casos Probables que

Numero de pacientes que
cumplen con la definicion

Enfermedades Zoonéticas y 5.2.1 Proceso definicion operacional cumplen con la 100 | operacional de caso probable 100
Emergentes P definicién operacional de brucelosis y que reciben
con tratamiento ) p
tratamiento especifico
Numero de casos Numero de casos Mide la cobertura de
i probables de . L
Prevencién y Control de rickettsiosis que reciben probables de tratamientos ministrados a
Enfermedades Zoondticas y 711 Proceso - q rickettsiosis reportados 100 | pacientes probables de 100
tratamiento, reportados
Emergentes en el SEVE en el padecer FMMR u otras
en el SEVE en el trimestre rickettsiosis.
trimestre. ’ ’
. . Se busca disminuir la
Prevencién y Control de Numero de casos Nimero de casos presencia de casos de
" confirmados de confirmados de ’ s -
Enfermedades Zoondticas y 7.1.2 Resultado . L . . . ) 1| rickettsiosis y con ello limitar 1
rickettsiosis al cierre del |rickettsiosis al cierre del .
Emergentes ot = ' las defunciones por esta
ano. afio anterior.
causa.
Prevencién y Control de Perros gﬂc(iggeesl gﬂ;ns?g dc:; Zﬁr[gss
Enfermedades Zoonéticas y 8.1.1 Proceso ectodesparasitados de Perros censados 95 'SP 95
P operativos de control de la
Emergentes forma tépica . oy
rickettsiosis
Medir el nimero de viviendas
Prevencién y Control de Viviendas con rociado con rociado intra y
Enfermedades Zoonéticas y 8.1.2 Proceso . ; L Viviendas visitadas 80 | peridomiciliar en areas de 80
intra y peridomiciliar ! s
Emergentes riesgo de transmision de
rickettsiosis.
Tptal de 'pamentes Total de pacientes Evitar la transmision de
.. diagnosticados ) h L .
Prevencién y Control de clinicamente o con diagnosticados teniosis, ministrando el
Enfermedades Zoondticas y 9.1.1 Resultado ) - clinicamente o con 100 | tratamiento de manera 100
presencia de proglétidos ) . .
Emergentes o presencia de proglétidos oportuna en pacientes
con Teniasis con o -
: con Teniasis portadores del parasito.
tratamiento
Prevencién y Control de Numero de Entidades Numero de Entidades Loarar eliminar la teniosis por
Enfermedades Zoonéticas y 10.1.1 Resultado incorporadas al plan de |sin registro de casos de 1 gra " P 1
LR LY . T. solium en México
Emergentes eliminacién teniosis por T. solium
Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicaciéon por Veneno de Artropodos
Numero de personal de Total de personal de Cuantifica el porcentaje del
lud itad salud en el estado que Id lud itad
1 |Paludismo 111 |Proceso salud capacitado en | o pi70 actividades de 100 | Personal de salud capacitado 1
o paludismo sin exclusion - en paludismo sin exclusion de
de qé prevencion y control de .
e género . género.
paludismo
Total de gotas gruesa Total de casos LGg::;g?;abggfs:z: todos
1 Paludismo 2.1.1 Proceso tomadas a casos probables de paludismo 100 aludismop ara confirmacion 100
probables de paludismo |reportados pe Smo p
diagnostica
Numero de localidades Estima la cobertura de
de riesgo trabajadas en Total de localidades de localidades de riesgo
1 Paludismo 3.1.1 Proceso la Eliminacioén y 100 | trabajadas en la Eliminacion y 100

modificacién de habitats
y criaderos del vector

riesgo existentes

maodificacion de habitats y
criaderos de los anofelinos
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Numero de localidades
de riesgo con
infestaciones larvarias

Numero de localidades
de riesgo con
positividad larvaria

Mide el impacto de las
acciones para la eliminacion y

Paludismo 4.11 Proceso menores al 1% de o 100 ificacio L 100
caladas positivas mayor a 1% en Iqs ) m_odl icacion de habltat‘s y
posterior a la ’ estudios entomoloégicos criaderos de los anofelinos.
intervencién de control. | PTEVI0S
Ng;ﬂﬁ/':sd: pjﬁzg:ﬁz Numero total de Total de casos de paludismo
Paludismo 5.11 Proceso gue recibienPon pacientes positivos a 100 | que recibieron tratamiento 100
tratamiento especifico. paludismo farmacoldgico
Numero de casas que NG d |
utilizan pabellones ql:J::e;(?esepcrgzzfc?o:s Mide la cantidad de viviendas
i impregnados con 5
Paludismo 6.1.1 Proceso ins‘zect?cida pabellén impregnado 100 Fionde se usa pabelléon 100
: L impregnado
con insecticida
Numero de reuniones Numero de reuniones T
del EI Comité Técnico | del El Comité Técnico Sontar con Sorie Teanico.
Paludismo 8.1.1 Proceso Estatal de Certificacion | Estatal de Certificacion 100 la eliminacion del aludizmo 100
para la eliminacioén del para la eliminacion del . aelp
) ) ) que sesione bimestralmente
paludismo realizadas paludismo programadas
Numero de casas con Num_ero de casas que L.
Enfermedad de 211 Proceso acciones de maneio requieren de acciones 100 Controlar la transmision 1
Chagas T intearal del vectorJ de control integral del vectorial intradomiciliar.
9 vector
?gnmségigfet)zae“dades Numero de localidades Acciones de mejoramiento de
Enfermedad de 291 Proceso meioramiento a través que requieren acciones 100 la vivienda con recursos 1
Chagas - deJIa articioacion de mejoramiento en locales a través de la
comugitariap localidades prioritarias. participacion comunitaria .
Numero de pruebas de . .
. . Cuantifica la proporcion de
tamizaje que son Numero de pruebas de ruebas de tamizaie que son
Enfermedad de 231 Proceso tomadas y confirmadas |tamizaje doblemente 20 tpomadas confirmJadgs 7
Chagas o serolégicamente en reactivas en centros de 16 y
centros de transfusion transfusién sanguinea Sero oglcanlente en qentros
sanguinea ’ de transfusién sanguinea.
N NUmero de casos Verifica | o |
Enfermedad de Umero de casos con confirmados que sean erifica la atencion integral de
Chagas 241 Proceso tratamiento etiologico y candidatos a tratamiento 100 | los casos de Enfermedad de 7
9 seguimiento terapéutico s Chagas
etiologico
Enfermedad de Numero de localidades | Numero de localidades szgﬁ;@:gga;;m;?ensde la
2.5.1 Proceso con vigilancia que requieren de 100, . . p 1
Chagas - - . - triatomineos y sus
entomolégica vigilancia entomoldgica }
densidades.
Nimero de Numero de Mejorar el conocimiento sobre
Enfermedad de 2.6.1 Proceso capacitaciones capacitaciones 100 el abordaje de la Enfermedad 1
Chagas o pe P de Chagas en los diferentes
realizadas programadas

ambitos de competencia.
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Enfermedad de

Numero de
embarazadas residiendo
o procedentes de areas

Numero de
embarazadas residiendo

Determinar la prevalencia de

411 Proceso R o ; 90 | mujeres embarazadas con 12
Chagas prioritarias con tamizaje |o procedentes de areas ) . )
o Lo infeccion por T. cruzi
para deteccion de T. prioritarias
cruzi
Numero de Recién . ”
. Numero de recién
nacidos de madres . . .
Enfermedad de L . nacidos de madres Determinar el riesgo de
421 Proceso positivas con tamizaje I . o 90 s 12
Chagas . positivas a infeccién por transmision connatal
para deteccion de T. .
. T. cruzi
cruzi.
Numero de nifios . L . .
~ Numero de nifios Determinar el riesgo de
menores de 15 afios con - s :
- - menores de 15 afios transmision vectorial
Enfermedad de tamizaje para deteccion ) A ) o .
5.1.1 Proceso . . que vivan en localidades 90 | intradomiciliaria, asi como 8
Chagas de T. cruzi que vivan en . -
: con vector identificar los focos de
localidades con vector . I . i
. S intradomiciliario transmision activa.
intradomiciliario
Numero de Localidades
prioritarias con
actividades de Numero de Localidades
mejoramiento de la prioritarias con mejoramiento
vivienda a través de la de la vivienda a través de la
colocacién de materiales colocacién de materiales en
en paredes y techos, paredes y techos, eliminacion
L eliminacion de sitios de . . de sitios de refugio de
Intoxicacion por . Numero de Localidades = .
. 1.1.1 Proceso refugio de alacranes y e 100 | alacranes y arafias mediante 1
Artropodos = ) Prioritarias ) .
arafas mediante ordenamiento del medio,
ordenamiento del medio, instalacién de cielo raso,
instalacion de cielo raso, pabellones y mallas
pabellones y mallas impregnadas con insecticidas
impregnadas con como método de barrera
insecticidas como fisica.
método de barrera
fisica.
, . Control quimico de alacranes
s Numero de localidades . . - 5 :
Intoxicacién por e . Numero de Localidades y arafias a través del rociado
. 1.21 Proceso prioritarias con rociado e 100 ) . S 1
Artrépodos . . . Prioritarias residual intradomiciliar en
residual intradomiciliar ) o
localidades prioritarias
El indicador medira la
proporcién de localidades
. . rioritarias en las que se
Numero de localidades p d .
s o ) . I hayan llevado a cabo estudios
Intoxicacion por prioritarias con estudios | Numero de localidades - .
3.1.1 Proceso 100 | aracnolégicos para actualizar 1

Artropodos

aracnolégicos
realizados.

prioritarias.

el inventario de especies y
estratificar el riesgo de
acuerdo a la toxicidad de las
especies identificadas.
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Intoxicacién por

Numero de localidades

Numero de localidades

El indicador medira la
proporcién de localidades
prioritarias en las que se
hayan llevado a cabo estudios

Artropodos 3.21 Proceso prioritarias con estudios rioritarias 100 | de alacranes para actualizar
P de alacranes realizados. |P . el inventario de especies y
estratificar el riesgo de
acuerdo a la toxicidad de las
especies identificadas.
Verifica la actualizacién al
Numero de Numero de personal médico de primer y
Dengue 1.21 Proceso Capacitaciones Capacitaciones 32 zzgzﬂ:g;g’sl F;i:z:}la;nig?o
Realizadas Programadas p
Dengue, con base en los
lineamientos vigentes
Mide semanalmente la
Dengue 3.1.1 Proceso Localidades Prioritarias | Numero de Localidades 100 variacion de los principales
9 o con Ovitrampas Prioritarias indicadores de ovitrampas en
las Localidades Prioritarias
Localidades Prioritarias s?é?l(;rt]:;irgeesrgglr?:\/ri]:glfgica
Dengue 3.3.1 Proceso g]r;o\l{'g\ll?rnocl:éa o No aplica 137 implementada en las
9 Localidades Prioritarias
Unidades Entomoldgicas Mide el cumplimiento de las
y de Bioensayo que Unidades Entomoldgicas y de
realizan los Estudios de . Bioensayo que realizan los
Dengue 631 |Proceso Eficacia Biologica y No aplica 30| Estudios de Eficacia Biologica
Susceptibilidad de los y Susceptibilidad de los
Insecticidas Insecticidas
Nimero d.e enhdad’eg Mide el nimero de estudios
con estudios serolégicos serolégicos de intoxicacion
de intoxicacién por or Cagrbamatos medicion
Dengue 7.21 Proceso Carbamatos y medicién | No aplica 31|Pors M
. de niveles de Colinesterasa
de niveles de .
} realizados al personal que
Colinesterasa al ] e
aplica Insecticidas
personal
Mide trimestralmente el
Numero de Localidades |Numero de Localidades cumplimiento en las acciones
Dengue 7.3.1 Proceso L P 100 -
prioritarias prioritarias de control larvario en las
localidades prioritarias
Numero de Localidades Mide trimestralmente el
Denaue 739 Proceso prioritarias con Acciones | Numero de Localidades 100 cumplimiento de nebulizacién
9 " de Nebulizacién prioritarias espacial en localidades
Espacial en UBV prioritarias
Numero de Localidades Mide trimestral el porcentaje
Prioritarias con acciones | Numero de Localidades de localidades con acciones
Dengue 7.3.3 Proceso 100

de Rociado
Intradomiciliar

Prioritarias

de rociado residual
intradomiciliar
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Numero de Semanas
con Captura de

Mide la regularidad en el
reporte semanal de
actividades mediante el

5 Dengue 8.11 Proceso Informacién en No aplica porcentaje de registro en 48
Plataforma Plataforma de manera
trimestral
'c\l:ger&g%gg?iﬁos de Total de contactos de
conﬁrrpinacién caso pulmonar con Contactos de caso pulmonar
Programa Nacional de bacterioloaica de TB confirmacion con confirmacién
Prevencién y Control de las - 9 bacteriologica de TB bacteriologica de TB
A ) 1.1.1 Proceso notificados (nuevos y » " 63
micobacteriosis reviamente tratados) notificados (nuevos y notificados (nuevos y
(Tuberculosis y Lepra) 2iﬁas NifioS menores previamente tratados) previamente tratados) nifias y
de 5 a)rl’nos con nifias y nifos menores niflos menores de 5 afios.
tratamiento para ITBL de 5 afios. X 100.
. Numero de
Programa Nacional de E:gﬂgg?:geias realizadas baciloscopias Porcentaje de baciloscopias
Prevencion y Control de las p programadas a casos realizadas a casos nuevos, en
; s 1.1.2 Proceso a casos nuevos, en . . . - 100
micobacteriosis revalencia v en nuevos, en prevalencia prevalencia y en vigilancia
(Tuberculosis y Lepra) \F/)i ilacia os¥ratamiento y vigilancia postratamiento
9 p postratamiento x 100
Programa Nacional de Numero de Cumplir el 100% de las
Prevencién y Control de las 121 Proceso histopatologias Total de casos histopatologias de los casos 100
micobacteriosis - realizadas a casos prevalentes nuevos y en prevalencia de
(Tuberculosis y Lepra) nuevos y prevalentes los casos de lepra
Programa Nacional de Realizar actividades de
grama . busqueda mediante la
Prevencién y Control de las Numero de Jornadas . R
A e 1.3.1 Proceso . No aplica realizacion de Jornadas 2
micobacteriosis Dermatolégicas Dermatolégicas en las
(Tuberculosis y Lepra) entidades
Numero de casos
nuevos de TBP Numero de casos Porcentaje de casos nuevos
Programa Nacional de confirmados nuevos de TBP de TBP confirmada
P grama bacteriolégicamente (BK | confirmados bacteriolégicamente que
revencion y Control de las 211 Proceso o Cultivo +) que bacteriolégicamente (BK ingresa a tratamiento primario 86
micobacteriosis T ) . - !
- ingresan a tratamiento | o Cultivo +) que acortado los que terminan y
(Tuberculosis y Lepra) D . ) s
primario acortado, los ingresan a tratamiento los que curan (Exito de
que terminan y los que | primario acortado x 100. tratamiento).
curan (Exito)
Numero de casos TB TF - .
nuevos y previamente Este indicador valorara la
tratados que se les cobertura de pruebas a
realizo ur?a rueba de sensibilidad a farmacos al
Programa Nacional de sensibilidadpal /Numero de casos momento del diagnéstico,
Prevencién y Control de las 311 Proceso diagnostico, incluye nuevos y previamente 0 realizadas por métodos 30

micobacteriosis
(Tuberculosis y Lepra)

resultados de pruebas
moleculares (Xpert
MTB/RIF) asi como de
pruebas fenotipicas
convencionales

tratados notificados X
100

moleculares o convencionales
en casos NUevos o
previamente tratados
(Reingresos y recaidas) a
todos los probables de TB TF.
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Programa Nacional de
Prevencion y Control de las

Escriba aqui la

Numero de casos
programados con

El indicador evalua el
porcentaje de casos de TB
con resistencia a farmacos

) L 411 Proceso descripcion del diagnostico de 90 - 90
micobacteriosis : . . que reciben esquema de
) numerador resistencia a farmacos . .
(Tuberculosis y Lepra) < tratamiento con farmacos
en el afio X 100 ) A ;
antituberculosis de 2da linea.
Sumatoria de porcentaje
Atencién de Urgencias de emergencias en Porcentaje de emergencias
; Lo 9 1.1.1 Resultado salud atendidas (brotes |32 90 | en salud atendidas con 90
Epidemioldgicas y Desastres .
y desastres) en menos oportunidad.
24 hrs.
Programa Nacional de
Prevencion y Control de Namero de casos Total de poblacién del Reduccion de la tasa de
Infecciones Respiratorias 1.1.1 Resultado = p 2 |incidencia de INFLUENZA, 2
. nuevos de Influenza afo evaluado x 100,000 ~
Agudas (Neumonias, comparada con el afio 2020
Influenza y COVID-19)
Program_a' Nacional de Numero de casos Reduccion de la tasa de
Prevencion y Control de . » L . .
- . - nuevos de neumonia Total de poblacion del incidencia de neumonia
Infecciones Respiratorias 1.1.3 Resultado . = 2 - . 2
. adquirida en la afio evaluado x 100,000 adquirida en la comunidad,
Agudas (Neumonias, comunidad comparada con el afio 2020
Influenza y COVID-19) P
” Se refiere a las actividades de
Programa de Accién 9 .
- educacion continua para que
Especifico para la h
s Cursos y talleres . el personal de salud adquiera
Prevencién y Control de 2141 Proceso ) No aplica 2 : - 2
. . realizados las competencias necesarias
Enfermedades Respiratorias R
Crénicas para la atencién integral del
paciente con asma y EPOC.
Programa de Accioén Numero de personas .
P, ! Total de personas con Porcentaje de personas con
Especifico para la con factores de riesgo factor de riesgo para factor de riesgo para asma y/o
Prevencion y Control de 2.3.1 Resultado para Asmay EPOC 90 P 70 90 p ma y 70
) . . desarrollar asma y EPOC que fueron estudiadas
Enfermedades Respiratorias estudiadas con ) ;
. . ; EPOC programadas con prueba de espirometria
Crénicas espirometria
Programa de Accion Porcentaje de pacientes con
granm Numero de pacientes EPOC que cuentan con
Especifico para la con diagndstico de Total de pacientes con prueba de espirometria y
Prevencién y Control de 232 Resultado ) . o 60 oo 60
. . EPOC y que ingresaron |diagnéstico de EPOC. evaluacion clinica para
Enfermedades Respiratorias ) ) .
. a tratamiento. establecer su diagndstico con
Crénicas ) .
ingreso a tratamiento
Programa de Accién Numero de pacientes Porcentaie de pacientes con
Especifico para la con EPOC en Total de pacientes con EPOC cc:n al n‘?enos 6 meses
Prevencién y Control de 233 Resultado tratamiento y no EPOC con seis 0 mas 60 ) 60
) . ” f en tratamiento y no presenten
Enfermedades Respiratorias presentan exacerbacion | meses en tratamiento : .
. . exacerbaciones en el periodo.
Cronicas en el periodo.
Numero de profesionales de
Enfermedades 111 Estructura Numero de personal Numero de personal 100 la salud contratados para el 100

Cardiometabolicas

contratado

programado

programa de
Cardiometabodlicas
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Enfermedades

Numero de detecciones
de HTA realizadas en

Total de poblacién
programada de 20 afios

Corresponde al porcentaje de
detecciones realizadas de

) e 211 Proceso poblacion de 20 afios y A . 16 [HTA en la poblacion de 20 16
Cardiometabdlicas mas en la Secretaria de Z?g:ljg la Secretaria afios y mas en la Secretaria
Salud de Salud
gléjrlg'e\z)l'c;:ae”gaect;(;c‘l;nes Total de poblacién Corresponde al porcentaje de
Enfermedades L = programada de 20 afios detecciones realizadas de DM
) e 21.2 Proceso poblacion de 20 afios y A . 16 .. = 16
Cardiometabolicas mas en la Secretaria de | Y Mas en la Secretaria en la poblacién de 20 afios y
Salud de Salud mas en la Secretaria de Salud
Numero de detecciones Total de poblacién Corresponde al porcentaje de
Enfermedades de obesidad realizadas ro ram:da de 20 afios detecciones realizadas de
) e 21.3 Proceso en la poblacion de 20 prog . 16 | Obesidad realizadas en la 16
Cardiometabdlicas o j y mas en la Secretaria - Y .
afios y mas en la de Salud poblacion de 20 afios y mas
Secretaria de Salud en la Secretaria de Salud
Numero de pacientes
con obesidad en control Numero de pacientes Se refiere al porcentaje de
(alcanzaron pérdida con obesida% on pacientes con obesidad en
Enfermedades mayor o igual al 5% del ) ” control (alcanzaron pérdida
) o 3.1.2 Proceso tratamiento en poblacion 9 ) o 9
Cardiometabdlicas peso corporal basal) en ~ . mayor o igual al 5% del peso
. ~ de 20 afios y mas de la e
poblacion de 20 afios o . corporal basal) en poblacién
. ) Secretaria de Salud o -
mas de la Secretaria de de 20 afios y mas
Salud
Nimero de pacientes Se refiere al porcentaje de
P Numero de pacientes pacientes con DM en
con DM que alcanzan el . . i .
control con hemoglobina con DM_ en tra_tam|ento tratam|er_1to en el primer nivel
Enfermedades ) en el primer nivel de de atencion que alcanzan el
) e 3.1.3 Proceso glucosilada (HbA1c) L o 9 . 9
Cardiometabdlicas menor al 7% v/o glucosa atencion en poblacion control con hemoglobina
lasmatica eonya Sno de de 20 afios y mas en la glucosilada (HbA1c) menor al
?O-130m /dl Y Secretaria de Salud 7% ylo glucosa plasmatica en
9 ayuno de 70-130mg/dI
Numero de pacientes Se refiere al porcentaje de
con HTA en el primer Namero de pacientes pacientes con HTA en
nivel de atencién que con HTA enptratamiento tratamiento en el primer nivel
Enfermedades 3.1.4 Proceso alcanzan el control con en poblacién de 20 afios 20 de atencion que alcanzan el 20
Cardiometabodlicas T T/A <140/90mmHg en m%s en |a Secretaria control con T/A
poblacion de 20 afios y é’e Salud <140/90mmHg en poblacion
mas en la Secretaria de de 20 afios y mas en la
Salud Secretaria de Salud
Numero de personal Son el niumero de personas
Programa de Accién capacitado a nivel capacitados a nivef)gerencial
Especifico en Atencion al 1.1.1 Proceso gerencial o directivo en | Numero de participantes 100 | o directivo en las entidades 100
E pecitico T las entidades federativas | programados . ”
nvejecimiento en atencion a la persona federativas en atencién a la
mayor P persona mayor
Numero de oficios . -
Programa de Accién realizados que Sg:tiglnnu&eégniﬁglc;zsad;
gran i contribuyen a la gestion . gestionq . 1y
Especifico en Atencion al 1.21 Estructura No aplica 32| gestién de equipamiento por 1

Envejecimiento

de equipamiento por tipo
unidad en atencion a las
personas mayores

tipo unidad en atencion a las
personas mayores
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Programa de Accién

Numero de personas
mayores que se les

Numero de personas
mayores que acuden de

Son el niumero de mujeres y
hombres de 60 afios y mas, a

Especifico en Atencion al 1.31 Resultado realiza deteccion primera vez en el 30| quienes se les realiza 30
Envejecimiento (tamizaje) para riesgo de | periodo en primer nivel deteccion (tamizaje) de riesgo
caidas de atencion de caidas.
Son las actividades de
atencion gerontologica a las
. . ersonas adultas mayores
Numero actividades pers : Y Y
" ) ” las intervenciones no
Programa de Accién realizadas en la atencion ” . o .
i L ) e Poblacion sujeta a farmacolégicas realizadas por
Especifico en Atencion al 1.4.1 Resultado e intervencion 90 ) . ’ 90
s . programa el licenciado en gerontologia
Envejecimiento gerontoldgica a o
como son las platicas de
personas mayores . .
educacion y promocion para
la salud y talleres
personalizados y grupales
” Numero de personas Son las personas adultas
” Poblacién adulta mayor = .
Programa de Accién - mayores que acuden de mayores (60 afios y mas) no
o " con detecciones ) )
Especifico en Atencién al 211 Resultado ) primera vez en el 5 |aseguradas que se les aplico 5
s realizadas de AIVD y de . . . . :
Envejecimiento ABVD periodo en primer nivel el cuestionario para su
de atencion deteccion de AIVD y de ABVD
Son los documentos técnico y
. Numero de documentos normativos elaborados o
Programa de Accién P . ) L
. " técnico-normativos . actualizados para la atencion
Especifico en Atencion al 2.21 Resultado No aplica 3 3
o elaborados o de enfermedades de mayor
Envejecimiento . .
actualizados relevancia en la persona
adulta mayor.
Numero de adultos Es el nimero de mujeres y
mayores que se les da . hombres de 60 afios y mas, a
” ) Numero de adultos h I
Programa de Accién tratamiento no " quienes se les realiza
e " o mayores con deteccion A -
Especifico en Atencion al 2.31 Resultado farmacoldgico para i ) 40 | tratamiento no farmacolégico 40
o ) . | positiva de alteraciones .
Envejecimiento alteraciones de memoria de memoria para alteraciones de la
en el primer nivel de memoria que resulte
atencion favorable.
Numero de
supervisiones realizadas . A
. : Son las acciones dirigidas a la
por la entidad federativa .
" persona mayor en la entidad
Programa de Accién sobre el avance de las ) .
. L . ) . federativa a través de la
Especifico en Atencion al 3.1.1 Resultado acciones establecidas No aplica 90 . 90
NP . evaluacion generada por
Envejecimiento en minuta por el } L
. minuta y seguimiento de los
programa a través de ;
. o acuerdos y compromisos.
reuniones y seguimiento
de acuerdos
Numero de personas Numero de personas Es el porcentaje de mujeres y
Programa de Accion mayores que se les mayores que acuden de hombres de 60 afios y mas, a
Especifico en Atencién al 3.21 Resultado realiza deteccion primera vez en el 30 [quienes se les realiza 30

Envejecimiento

(tamizaje) para
incontinencia urinaria

periodo en primer nivel
de atencion

deteccion (tamizaje) de
incontinencia urinaria.
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Programa de Accién

Numero de personal
multidisciplinario de
salud capacitado en en

Numero de participantes

Son el numero de personal
multidisciplinario de salud
capacitado en en primer nivel

Especifico en Atencion al 3.3.1 Proceso primer nivel de atencién 10 S ) 10
Envejecimiento en las entidades programados de aten_mon en las en:udades
federativas en atencion federativas en atencién a la
a la persona mayor. persona mayor.
Es el nimero de adultos Es el nimero de Es el nimero de mujeres y
Programa de Accién mayores con ersonas mavores en hombres de 60 afios y mas, a
Especifico en Atencién al 5.1.1 Resultado detecciones (por Enidades de yrimer nivel 40| quienes se les realiza 40
Envejecimiento tamizaje) realizadas de > dep deteccion (tamizaje) de
. de atencion A
depresién depresion
Es el nimero de carteles
Nimero de unidades de realizados en las unidades de
primer nivel de atencién salud para la difusion de
Programa de Accién que cuentan con el Numero de unidades de mensajes de caracter
Especifico en Atencion al 6.1.1 Resultado cartel para prevenir la primer nlvell’cogn | 40 |nformat:v: wstIJa(delngldosl al 40
Envejecimiento discriminacion y el programacion ce la personal o€ salud sobre &
maltrato hacia Ias difusion del cartel tema de "Atencion a la
personas mayores persona mayor sin
. discriminacion#, por lo menos
realizar uno al mes.
Numero de unidades
aplicativas con servicio .
Prevencion, Deteccion y odontolégico que Sel_co?templan Iaslgnldades
Control de las Enfermedades |  3.1.1  |Resultado cuentan con material  |No aplica 4,279 |2PICEIVES QUE TECIDEN 66
Bucales educativo y didactico de material gducatlvo y didactico
salud bucal. en materia de salud bucal.
Prevencion, Deteccion y Campaiias de salud z;ﬁflgfgé?zggn‘igogfma de
Control de las Enfermedades 421 Resultado bucal realizadas durante | No aplica 62 ; 2
Bucales el afio Jornada§ Namonales de
’ Salud Publica.
Contempla la aplicacion del
esquema basico de
prevencion de salud bucal
Prevencién, Deteccién y Actividades preventivas zzcrzilg:zzs(azzlfégrsn)c;
(B)SS;I'IZISde las Enfermedades 511 Resultado extramuros realizadas. No aplica 22,686,397 actividades preventivas a 672,705
poblacion en general.
(SBEO01, 02, 06, 07, 11, 15,
19, 20, 22, 24, 25, 29, 30, 31,
32, 33, 47, 48, 49 y 50)
Se contemplan actividades
preventivas y curativas que se
Prevencion, Deteccion y Numero de actividades realicen en unidades
Control de las Enfermedades 9.1.1 Resultado preventivas y curativas | No aplica 26,431,394 | aplicativas. (todas las 436,228

Bucales

realizadas.

variables del apartado SBI,
excepto SBI27 (tratamiento
integral terminado).
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Prevencion, Deteccion y

Numero de aplicaciones

Corresponde a la aplicacion
de barniz de fluor intra y

9 | Control de las Enfermedades 9.2.2 Resultado de barniz de flor No aplica 1,688,715 | extramuros, asi como en 27,842
Bucales ’ Jornadas Nacionales de
Salud Publica.
Cursos de capacitacion
Prevencion, Deteccion y Numero de cursos de realizados al personal estatal,
’ capacitacion . jurisdiccional y operativo
9 (BZSS;rIZISde las Enfermedades 10.1.1 |Resultado estomatologica No aplica 57 sobre las principales 2
realizados. estrategias del programa de
salud bucal.
Prevencion, Deteccion y Supervisiones realizadas al
9 |[Control de las Enfermedades | 11.1.1 |Resultado Namero lc!e V|S|t|§s de No aplica 5,310 personal odontologico de las 66
Bucales supervision realizadas. Jur|§d|90|ones y unidades
aplicativas.
Apoyo al Responsable Estatal
Prevencion, Deteccion y " en supervisic')n_y evaluacion
9 |Control de las Enfermedades 11.1.2 |Resultado Informg det evaluacion y No aplica 124 de las estrateglas deld 4
Bucales seguimiento. programa, asi como dar
seguimiento a las actividades
de prevencion.
Prevencion, Deteccion y Numero de consultas S:nzzrlltaesmdp;a ?ilntg?al 3;
9 |Control de las Enfermedades 12.1.1  |Resultado estomatoldgicas No aplica 3,534,201 b z | vezy 49,075
Bucales realizadas su secuer)tg €l serviclo
’ estomatologico. (CPP06 y 13)
Aplicacion del tratamiento
Prevencion, Deteccion y Numero de tratamientos restaurativo atraumatico a
9 | Control de las Enfermedades 13.1.1 Resultado restaurativos No aplica 34,277 | personas en comunidades 898
Bucales atraumaticos realizados. que carecen de servicios
odontoldgicos.
Prevencién y Control de = Realizacion de camp.a’ﬁas
10 |Enfermedades Diarréicas 211 Proceso Campafias de No aplica 32 estatales de prevencion de 1
Agudas o prevencion realizadas. diarreas para poblacion
9 general.
Prevencién y Control de Campaiias de Realizacion de camparias de
10 |Enfermedades Diarréicas 2.1.2 Proceso prevencion real'lzgdals No aplica 64 prevencpn.de'marreas en 2
Agudas en las zonas prioritarias zonas prioritarias
seleccionadas. seleccionadas.
Realizar operativos
preventivos en areas de
riesgo para diarreas, por
Prevencién y Control de Operativos preventivos ejemplo: en las zonas
10 |Enfermedades Diarréicas 221 Proceso realizados en zonas No aplica 64 | prioritarias seleccionadas, 2

Agudas

prioritarias identificadas.

ferias, periodos vacacionales,
zonas con aislamientos de V
cholera, fiestas religiosas,
grandes eventos, etc.
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

META

No. PROGRAMA INDICE TIPO DE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR FEDERAL INDICADOR META ESTATAL
Poblaciéon menor de un
afo de edad que recibe |Poblacién de menores Exoresa el porcentaie
las dosis de vacunas de un afio de edad de alcgnzado c’j)e s ueJma
1 Vacunacién Universal 111 Resultado correspondientes al responsabilidad para la 90 completos en niﬁqas nifios 90
esquema completo de Secretaria de Salud en mengres de 1 afio dé edad
vacunacion en el el periodo a reportar. ’
periodo a reportar.
" - Poblacion de seis afios
Egilgglgg ?aequ:sznlzs de edad de Expresa el porcentaje
1 Vacunacién Universal 113 Resultado aplicé la segunda dosis rsesgz?asgglgiagagl):éaelg 95 25325:3?12 Z?F)Iaeipplgaggign 95
ng\lI:c(i::gaRSeEErtznr el la D.P.R.l.,en el periodo de seis afios de edad
a reportar
Poblacion de un afio de
edad que recibe las Poblacion de un afio de Expresa el porcentaje
dosis de vacunas edad de responsabilidad alcanzado de esquema
1 Vacunacion Universal 1.21 Resultado correspondientes al para la Secretaria de 90 | completos de vacunacioén en 90
esquema completo de Salud en el periodo a nifias y nifios de 1 afio de
vacunacion en el reportar. edad.
periodo a reportar.
Poblacion de 4 afios de |Poblacion de cuatro Expresa el porcentaje
edad ala que se le afios de edad, de alcanzado con la aplicacién
1 Vacunacion Universal 1.3.1 Resultado aplicé una dosis de responsabilidad para la 95 de vacuna DPT en poblacién 95
vacuna DPT en el Secretaria de Salud en d ~
§ e cuatro afios de edad
periodo a reportar. la D.P.R.I.
Poblacion de mujeres :;tg:s;zg;aesmmeres Expresa el porcentaje
embarazadas a quienes responsabilidéd dela alcanzado con la aplicaciéon
1 Vacunacion Universal 1.3.2 Resultado se les aplica una dosis Secretaria de Salud en 95 |de vacuna Tdpa en las 95
de Tdpa en un periodo la D.P.R.L. en el periodo mujeres embarazadas en un
de tiempo determinado a re;‘Jo.rta.r” P periodo determinado
Total de poblacién meta
Poblacion con dosis a vacunar con la vacuna Se refiere a las dosis de
aplicada de vacuna contra influenza Vacuna de Influenza
1 Vacunacién Universal 211 Resultado contra influenza Estacional de 70 Estacional aplicadas durante 70
estacional en un periodo | Responsabilidad el altimo trimpestre del 2022
determinado Institucional para la
Secretaria de Salud
Personal de salud Permite conocer el porcentaje
p ) . del personal de salud bajo
ersonal de salud operativo del primer o
. h ! ” . responsabilidad de los
operativo del primer nivel de atencion bajo .
” . ivel de atencion bajo responsabilidad de los serviclos de salud en
1 Vacunacion Universal 51.2 Proceso nive J 90 | municipios de atencién 90

responsabilidad de los
Servicios de Salud,
capacitado.

servicios de salud
adscrito a unidades
ubicadas en municipios
de atencion prioritaria.

prioritaria del estado, que han
sido capacitados en temas de
atencion integrada en la
infancia y vacunacion.

91

TVIDIAO0 ordvid

TT0T 9P Onf 9p ¢ SAUIATA



Atencién a la

Salud

de

Total de poblacion de 10

Total de poblacién de 10

Poblacion adolescente que
reciben talleres de nutricién,
salud mental y activacion

2 . 2.31 Proceso a 19 afos de edad a 19 afos de edad [0 e . 90
Adolescencia ’ fisica, para que estén en
atendida programada v =
posibilidades de adquirir
estilos de vida saludable
Mide el nimero de
Numero de Numero total de adolescentes detectados con
Atencién a la Salud de la adolescentes en adolescentes problemas de mala nutricion:
2 . 3.5.1 Proceso o 45| 45
Adolescencia seguimiento por mala detectados con mala bajo peso, sobrepeso y
nutricion nutricion obesidad que estan
recibiendo atencion.
Numero de ninos Denominador: Numero Es el nimero de NN menores
" menores de cinco afios S = .
Atencién a la Salud en la A de nifios menores de de 5 afios que recibieron
3 - 1.11 Proceso con EDA de primera vez | . < 95 . 95
Infancia . . cinco afios con EDA de tratamiento para EDA con
que reciben tratamiento A . >
primera vez. plan A de hidratacion.
con Plan A
Namero de nifios Es el nimero de NN menores
Atencién a la Salud en la menores de cinco anos Namero de nnos - de 5 afios que recibieron
3 ) 1.21 Proceso con IRA de primera vez |menores de cinco afios 70 . 70
Infancia ue reciben tratamiento |con IRA de primera vez tratamiento para IRA con
a o P ) tratamiento sintoméatico
sintomatico
Este indicador permitira
. . Nifias y nifios menores |dent|f|9ar el porcen_taje de
Nifias y nifios menores deteccién de anemia por
Atencién a la Salud en la de 24 meses con de 24 meses que deficiencia de hierro en nifias
3 ) 1.3.1 Proceso . acuden a las unidades 50 L2 50
Infancia anemia detectados por . y nifos menores de 24 meses
. = de salud por primera .
primera vez en el afio. ~ que acuden a las unidades de
vez en el afio. . )
salud del primer nivel de
atencion.
, - . - L Nifias y nifios a partir de 1
Numero de nifias y nifios | Nifias y nifios con - =
. mes de nacidos a 5 afios 11
Atencié que acudieron a los resultado normal (verde) . .
3 encion a la Salud en la 221 Proceso talleres de estimulacion |y rezago (amarillo) en la 50 | Mmeses 29 dias, que acudieron 50
Infancia - ) S por primera vez en el afo al
temprana de primera evaluacion del cio d imulacio
vez en el afio desarrollo EDI servicio de estimulacion
’ ’ temprana.
Permite conocer el porcentaje
Personal de salud N
. . Personal de salud de personal de salud bajo
operativo del primer operativo del primer responsabilidad de los
Atencién a la Salud en la nivel de atencién bajo p pr ) por
3 N 8.2.1 Proceso o nivel de atencion bajo 18| servicios de salud del estado, 18
Infancia responsabilidad de los o ) .
. responsabilidad de los que ha sido capacitado en
servicios de salud, L g
capacitado servicios de salud. temas_ de at_enmon integrada
en la infancia
Numero de Numer_o .de .
. I supervisiones es el numero de
Atencién a la Salud en la supervisiones reallzad_a}s programadas al supervisiones realizadas al
3 10.1.1 Proceso al Programa de Atencion 80 80

Infancia

a la Salud de la infancia
en el afio

programa de Atencién a
la Salud de la Infancia
en el afio

Programa de Atencién a la
Salud de la infancia en el afio

INDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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ANEXO S

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO U':\JT'II'E:II??O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UT!T‘F:FI{(I)O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;‘JT'II'E:IIR(I)O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF:\JT'II'E:II??O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Otros productos quimicos de laboratorio
- ; bl Descripciéon complementaria: Reactivos y Biolégicos en
2 I\_/;%Ic?rr;%a;ign Salud Pblica por |4 4 5 g Ramo 12-Apoyo Federal general elaborados por el Instituto de Diagnostioc y 1.00 76,285 76,285.00
Referencia Epidemiolégicos a solicitud de los Laboratorios
Estatales de Salud Publica.
TOTAL 76,285.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;JT'II'E:IIQ?O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Conddén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos
anillos flexibles en los extremos. Envase con 1, 2 6 3
1 VIH y otras ITS 1.9.11 Ramo 12-Apoyo Federal piezas en empagque individual. 10.34 13,880 143,519.20
Descripcion complementaria: Clave: 060.308.0227
1 |VIHyotras ITS 1911  |Ramo 12-Apoyo Federal Condén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 90.09 12,158 1,095,314.22

Descripcion complementaria: Clave: 060.308.0177
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VIH y otras ITS

1.9.11

Ramo 12-Apoyo Federal

Gel. Lubricante a base de agua. Envase con 2 a 60 g.

93,357

649,764.72

VIH y otras ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Raépidas. Inmunoanalsis para la deteccién del
antigeno p24 de HIV-1 y anticuerpos al HIV-1 y HIV-2.
Inmunoanalsis cualitativo in vitro con lectura visual para la
deteccion simultéanea del antigeno (Ag) no inmunocomplejo
p24 del HIV-1 en forma libre y anticuerpos (Ab) a HIV-1y
HIV-2 en sangre humana. 10 tarjetas de prueba recubiertas
de antigeno HIV1/2 recombinante y péptidos sintéticos,
anticuerpos al antigeno p24 y avidina. TATC.

Descripcion complementaria: Prueba VIH Ag/Ac (4ta).
Clave 080.829.5539

91.64

1,235

113,175.40

VIH y otras ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida para la determinacion
cualitativa de anticuerpos IgG por inmunocromatografia,
contra el virus de la Inmunodeficiencia Humana tipo 1 (VIH-
1) y tipo 2 (VIH-2) en fluido oral, sangre capilar, sangre total
y plasma. Para uso como prueba de tamizaje. Requiere
prueba confirmatoria. Equipo para 25 pruebas. TATC.

Descripcion complementaria: 080.829.5356

55.56

475

26,391.00

VIH y otras ITS

5.1.11

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacion cualitativa de anticuerpos IgM/IgG
anti HIV-1 y HIV-2 simultdneamente en suero, sangre,
plasma o sangre total humana. Con lanceta retractil con 3
niveles de puncién, pipeta de toma y solucién de
corrimiento y sensibilidad igual o superior al 99% vy
especificidad igual o superior al 98% para VIH, de acuerdo
con el certificado de evaluacion diagndstica del Instituto de
Diagnéstico y Referencia Epidemiolégica, o en su caso
algun otro organismo internacional como la FDA, EMA o la
Organizacion Mundial de la Salud. Pieza.

Descripcion complementaria: 080.980.0001

43.92

10,575

464,454.00

VIH y otras ITS

8.10.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Valganciclovir. Comprimido Cada Comprimido contiene:
Clorhidrato de valganciclovir equivalente a 450 mg de
valganciclovir. Envase con 60 Comprimidos

Descripcion  complementaria: Clave: 010.000.4373.00,
(Costo sin IVA)

2,128.02

38,304.36

VIH y otras ITS

8.10.1.4

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivo y Juego de Reactivos para Pruebas Especificas.
Reactivos para la deteccion de compuestos de ADN de
Mycobacterium tuberculosis y mutaciones asociadas a
resistencia a rifampicina del gen rpoB, mediante PCR
semicuantitativa, integrada y en tiempo real, en muestras
de esputo y sedimentos preparados 10 Cartuchos RTC.

Descripciéon complementaria: 080.784.7991. Cada pieza
incluye 10 Cartuchos RTC (Costo con IVA $20, 880.00)

20,880.00

250,560.00

VIH y otras ITS

11.6.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacion de anticuerpos de Treponema
pallidum en suero o plasma humano. Con sensibilidad no
menor al 95% y una especificidad no menor al 98% de
acuerdo con el certificado de evaluacién diagndstica del
Instituto de Diagndstico y Referencia Epidemioldgicos o en

46.40

11,660

541,024.00
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su caso algun otro organismo internacional como la FDA,
EMA, o la Organizacion Mundial de la Salud. Requiere
prueba confirmatoria. Envase para minimo 20 pruebas.
Descripciéon complementaria: Clave: 080.829.5463. Las
cantidades son por pruebas

VIH y otras ITS

12.3.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Sucedaneo De Leche Humana De Pretermino. Polvo
Contenido en: Kilocalorias Unidad kcal 100g Min. 400 Max
525 100kcal Min 100.0 Max 100.0 100ml Min 64 Max 85
Lipidos Unidad g 100g Min. 19.2 Max 31.5 100kcal Min4.80
Max 6.00 100ml Min 3.072 Max 5.1 Acido linoleico Unidad
mg 100g Min. 1200 Max 7350 100kcal Min300.00 Max
1400.00 100ml Min 192 Max 1190 Ac alfa Linolénico
Unidad mg 100g Min. 200 Max SE* 100kcal Min50.00 Max
SE* 100ml Min 32 Max SE* Relac A. Linoleico/ A. &
Linolenico 100g Min. 5:1 Max 15:1 100kcal Min5:1 Max
15:1 100ml Min 5:1 Max 15:1 Acido araquidénico Unidad %
100g Min. 1.60 Max 3.675 100kcal Min0.40 Max 0.70
100ml Min 0.256 Max 0.595 Acido DHA** Unidad % 100g
Min. 1.40 Max 2.625 100kcal Min 0.35 Max 0.50 100ml Min
0.224 Max 0.425 Relac Aa/DHA 100g Min. 1.5:1 Max 2:1
100kcal Min1.5:1 Max 2:1 100ml Min 1.5:1 Max 2:1
Proteinas Unidad g 100g Min. 9.60 Max 15.75 100kcal Min
2.40 Max 3.00 100ml Min 1.536 Max 2.55 Taurina Unidad
mg 100g Min. 20.00 Max 63 100kcal Min 5.00 Max 12.00
100ml Min 3.2 Max 10.2 Hidratos de carbono*** Unidad g
100g Min. 38.80 Max 73.5 100kcal Min 9.70 Max 14.00
100ml Min 6.208 Max 11.9 Sodio Unidad mg 100g Min.
144.00 Max 315 100kcal Min36.00 Max 60.00 100ml Min
23.04 Max 51 Potasio Unidad mg 100g Min. 376.00 Max
840 100kcal Min 94.00 Max 160.00 100ml Min 60.16 Max
136 Cloruros Unidad mg 100g Min. 240.00 Max 840
100kcal Min 60.00 Max 160.00 100ml Min 38.4 Max 136
Calcio Unidad mg 100g Min. 380.00 Max 735 100kcal Min
95.00 Max 140.00 100ml Min 60.8 Max 119 Fésforo Unidad
mg 100g Min. 208.00 Max 525 100kcal Min 52.00 Max
100.00 100ml Min 33.28 Max 85 Relacién Ca/P 100g Min.
1.7:1 Max 2:1 100kcal Min 1.7:1 Max 2:1 100ml Min 1.7:1
Max 2:1 Vitamina A Unidad U.l. 100g Min. 2800.00 Max
6583.5 100kcal Min 700.00 Max 1254.00 100ml Min 448
Max 1065.9 Vitamina A ER (Retinol) Unidad ?g 100g Min.
816.00 Max 1995 100kcal Min 204.00 Max 380.00 100ml
Min 130.56 Max 323 Vitamina D Unidad U.l. 100g Min.
292.00 Max 525 100kcal Min 73.00 Max 100.00 100ml Min
46.72 Max 85 Vitamina E ( Alfa Tocoferol) Unidad U.l. 100g
Min. 12.00 Max 63 100kcal Min 3.00 Max 12.00 100ml Min
1.92 Max 10.2 Vitamina K Unidad ?g 100g Min. 32.80 Max
131.25 100kcal Min 8.20 Max 25.00 100ml Min 5.248 Max
21.25 Vitamina C Unidad mg 100g Min. 53.60 Max 194.25
100kcal Min 13.40 Max 37.00 100ml Min 8.576 Max 31.45
Vitamina B1 (tiamina) Unidad ?g 100g Min. 240.00 Max
1312.5 100kcal Min 60.00 Max 250.00 100ml Min 38.4 Max
212.5 Vitamina B2 (riboflavina) Unidad ?g 100g Min. 560.00
Max 2625 100kcal Min 140.00 Max 500.00 100ml Min 89.6

244.00

32

7,808.00
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Max 425 Niacina Unidad ?g 100g Min. 4000.00 Max 7875
100kcal Min 1000.00 Max 1500.00 100ml Min 640 Max
1275 Vitamina B6 (piridoxina) Unidad ?g 100g Min. 300.00
Max 918.75 100kcal Min 75.00 Max 175.00 100ml Min 48
Max 148.75 Acido félico Unidad ?g 100g Min. 148.00 Max
262.5 100kcal Min 37.00 Max 50.00 100m| Min 23.68 Max
42.5 Acido pantoténico Unidad ?g 100g Min. 1800.00 Max
9975 100kcal Min 450.00 Max 1900.00 100ml Min 288 Max
1615 Vitamina B12 (cianocobalamina) Unidad ?g 100g Min.
0.80 Max 7.875 100kcal Min 0.20 Max 1.50 100ml Min
0.128 Max 1.275 Biotina Unidad ?g 100g Min. 8.80 Max
52.5 100kcal Min 2.20 Max 10.00 100ml Min 1.408 Max 8.5
Colina Unidad mg 100g Min. 30.00 Max 262.5 100kcal Min
7.50 Max 50.00 100ml Min 4.8 Max 42.5 Mioinositol Unidad
mg 100g Min. 16.00 Max 210 100kcal Min 4.00 Max 40.00
100ml Min 2.56 Max 34 Magnesio Unidad mg 100g Min.
28.00 Max 78.75 100kcal Min 7.00 Max 15.00 100ml Min
4.48 Max 12.75 Hierro Unidad mg 100g Min. 6.80 Max
15.75 100kcal Min 1.70 Max 3.00 100ml Min 1.088 Max
2.55 Yodo Unidad ?g 100g Min. 24.00 Max 236.25 100kcal
Min 6.00 Max 45.00 100ml Min 3.84 Max 38.25 Cobre
Unidad ?g 100g Min. 360.00 Max 630 100kcal Min 90.00
Max 120.00 100ml Min 57.6 Max 102 Zinc Unidad mg 100g
Min. 4.40 Max 7.875 100kcal Min 1.10 Max 1.50 100ml Min
0.704 Max 1.275 Manganeso Unidad ?g 100g Min. 28.00
Max 131.25 100kcal Min 7.00 Max 25.00 100ml Min 4.48
Max 21.25 Selenio Unidad ?g 100g Min. 7.20 Max 26.25
100kcal Min 1.80 Max 5.00 100ml Min 1.152 Méax 4.25
Nucleétidos Unidad mg 100g Min. 7.60 Max 84 100kcal Min
1.90 Max 16.00 100ml Min 1.216 Max 13.6 Cromo Unidad
?g 100g Min. 6.00 Max 52.5 100kcal Min 1.50 Max 10.00
100ml Min 0.96 Max 8.5 Molibdeno Unidad ?g 100g Min.
6.00 Max 52.5 100kcal Min 1.50 Max 10.00 100ml Min 0.96
Max 8.5 Dilucién 16% Envase con 450 a 454 g y medida de
4.40 a 5.37 g. * Aunque no existe un nivel superior de
recomendacion siempre debera conservar la relacion de
acido linoleico/acido linolenico. **DHA: Acido
Docosahexanoico. *** La lactosa y polimeros de glucosa
deben ser los hidratos de carbono preferidos, sélo podran
afadirse almidones naturalmente exentos de gluten
precocidos y/o gelatinizados hasta un maximo de 30% del
contenido total de hidratos de carbono y hasta un maximo
de 2 g/100ml.

Descripcion complementaria: Clave: 030.000.0003.00, ($
244 COSTO CON IVA)

VIH y otras ITS

12.3.1.2

Ramo 12-Apoyo Federal

Férmula para lactantes (Sucedaneo de Leche Humana de
Termino). Polvo o liquido. Energia - Minimo /100 mL: 60
kcal Maximo /100 mL: 70 kcal. Energia - Minimo /100 mL:
250 kcal Maximo /100 mL: 295 kcal. Vitaminas. Vitamina A
(expresados en retinol): Minimo/100 kca: 200 U.l. o 60 g,
Maximo/100 kcal: 600 U.I. o 180 g. NSR/100 kcal En caso
de productos en polvo deberia procurarse conseguir NSR
mas bajo Vitamina D: Minimo/100 kcal: 1 yg o 40 U.L,
Maximo/100 kcal: 2,5 yg o 100 U.l. En caso de productos

168.00

616

103,488.00
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en polvo deberia procurarse conseguir NSR mas bajo.
Vitamina C (Ac. ascoérbico): Minimo/100 kcal: 10 mg,
Maximo/100 kcal: S. E., NSR/100 kcal: 70 mg. Vitamina B
Tiamina (B1) Minimo/100 kcal: 60 ug Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 300 pg. Riboflavina (B2): Minimo/100
kcal: 80 pg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal 500 ug.
Niacina (B3): Minimo/100 kcal: 300 yg Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 1 500 pg. Piridoxina (B6): Minimo/100
kcal: 35 yg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 175 pg.
Acido félico (B9): Minimo/100 kcal: 10 ug Méximo/100 kcal:
S. E. NSR/100 kcal: 50 upg. Acido pantoténico (B5):
Minimo/100 kcal: 400 pg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100
kcal: 2 000 pg. Cianocobalamina (B12): Minimo/100 kcal:
0,1 pg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 1,5 pg.
Biotina (H): Minimo/100 kcal: 1,5 ug Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 10 pg. Vitamina K1: Minimo/100 kcal: 4 pg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 27 pg. Vitamina E
(alfa tocoferol equivalente): Minimo/100 kcal: 0,5 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 5 mg. Nutrimentos
inorganicos (minerales y elementos traza): Sodio (Na):
Minimo/100 kcal: 20 mg Maximo/100 kcal: 60 mg NSR/100
kcal: -. Potasio (K): Minimo/100 kcal: 60 mg Maximo/100
kcal: 180 mg NSR/100 kcal: -. Cloro (Cl): Minimo/100 kcal:
50 mg Maximo/100 kcal: 160 mg NSR/100 kcal: -. Calcio
(Ca): Minimo/100 kcal: 50 mg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 140 mg. Fésforo (P): Minimo/100 kcal: 25
mg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 100 mg. La
relaciéon Ca:P: Minimo/100 kcal: 1:1 Maximo/100 kcal: 2:1.
Magnesio (Mg): Minimo/100 kcal: 5 mg Maximo/100 kcal: S.
E. NSR/100 kcal: 15 mg. Hierro (Fe): Minimo/100 kcal: 1
mg Maximo/100 kcal: 2 mg. Yodo (I): Minimo/100 kcal: 10
ug Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 60 pg. Cobre
(Cu): Minimo/100 kcal: 35 pg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 120 pg. Cinc (Zn): Minimo/100 kcal: 0,5 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 1,5 mg. Manganeso
(Mn): Minimo/100 kcal: 1 pyg Maximo/100 kcal: S. E.
NSR/100 kcal: 100 pg. Selenio (Se): Minimo/100 kcal: 1 pg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 9 pg. Colina:
Minimo/100 kcal: 14 mg Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100
kcal: 50 mg. Mioinositol (Inositol): Minimo/100 kcal: 4 mg
Maximo/100 kcal: S. E. NSR/100 kcal: 40 mg. L-Carnitina
(Carnitina): Minimo/100 kcal: 1,2 mg Maximo/100 kcal: 2,3
mg. Taurina: Minimo/100 kcal: 4,7 mg Maximo/100 kcal: 12
mg. Nucleétidos **): Minimo/100 kcal: 1,9 mg Maximo/100
kcal: 16 mg NSR/100 kcal: -. Fuente de proteina Contendra
los aminoacidos esenciales. Leche de vaca Proteinas
Totales: Minimo/100 kcal 1,8 g Maximo/100 kcal: 3,0 g
NSR/100 kcal: -. Lipidos y acidos grasos: Grasas:
Minimo/100 kcal: 4,4 g Maximo/100 kcal: 6 g NSR/100 kcal:
- . ARA: Minimo/100 kcal: 7 mg Maximo/100 kcal: S.E.
DHA: Minimo/100 kcal : 7 mg Maximo/100 kcal: S.E.
NSR/100 kcal: (0,5 % de los acidos grasos). Relacion ARA:
DHA: Minimo/100 kcal: 1:1 Maximo/100 kcal: 2:1. Acido
linoléico: Minimo/100 kcal: 300 mg Maximo/100 kcal: S. E.
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NSR/100 kcal: 1 400 mg. Acido alfa-linolénico: Minimo/100
kcal : 50 mg Maximo/100 kcal: S. E. -. Hidratos de carbono.
Hidratos de carbono: Minimo/100 kcal: 9 g Maximo/100
kcal: 14 g NSR/100 kcal: -. Disposiciones Generales La
proporcion de acido linoleico/alfa-linolénico minimo 5:1,
maximo 15:1 De manera opcional, la fuente de proteina
podra contener los aminoacidos esenciales (valina, leucina,
isoleucina, treonina, lisina, metionina, fenilalanina y
triptofano, y oftros, regulados en la NORMA Oficial
Mexicana NOM-131-SSA1- 2012) y en caso de ser
adicionados se listaran en la ficha técnica. El contenido de
acidos grasos trans no serap superior al 3% del contenido
total de acidos grasos en las férmulas para lactantes. En
las férmulas para lactantes sélo podran afiadirse almidones
naturalmente exentos de gluten precocidos y/o
gelatinizados hasta un méaximo de 30% del contenido total
de hidratos de carbono y hasta un maximo de 2 g/100 ml.
En las férmulas para lactantes debe evitarse el uso de
sacarosa, asi como la adicion de fructosa como
ingrediente, salvo cuando sea necesario por justificacion
tecnoldgica. En las férmulas para lactantes podran afadirse
otros nutrimentos/ingredientes normalmente presentes en
la leche materna o humana en cantidad suficiente con la
finalidad de lograr el efecto nutrimental o fisiolégico de ésta,
sobre la base de las cantidades presentes en la leche
materna y para asegurarse que sea adecuado como fuente
Unica de la nutricién del lactante. Su idoneidad e inocuidad
debe estar demostrada cientificamente. Se debe contar con
evidencia cientifica que demuestre la utilidad de los
nutrimentos/ingredientes opcionales que se utilicen y estar
a disposicion de la Secretaria de Salud cuando ésta lo
solicite. Las férmulas que contengan mas de 1,8 g de
proteinas por cada 100 kcal, deben incrementar el
contenido de piridoxina en al menos 15 ug de piridoxina por
cada gramo de proteina arriba de dicho valor. En la férmula
lista para ser consumida de acuerdo con las instrucciones
descritas en la etiqueta. Si se afade 4acido
docosahexaenoico (DHA), el contenido de &cido
araquidonico debe ser al menos el mismo que el de DHA y
el contenido de acido eicosapentaenoico (EPA) no debe
exceder el contenido de DHA. ** Opcional S.E. Sin
Especificacion NSR: Nivel Superior de Referencia. Envase
desde 360 g hasta 454 g polvo y medida dosificadora.
Descripcion complementaria: Clave: 030.000.0011.00, $
168 (COSTO CON IVA)

TOTAL 3,433,802.90

Nota: La fuente de informacion para estimar los medicamentos antirretrovirales con recursos del Fondo de Salud para el Bienestar del Instituto de Salud para el
Bienestar, serd el Sistema de Administracién Logistica y Vigilancia de Antirretrovirales (SALVAR), por tanto, es obligatorio el uso del Sistema en las Entidades
Federativas y que estas mantengan sus existencias y necesidades de medicamentos actualizadas a los cortes que establece el Centro Nacional para la Prevencion y
el Control del VIH/SIDA.
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Cancer

Prevencion y Control del

4.3.2.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas
Reactivos completos para la cuantificacion de acidos
nucleicos de los siguientes microorganismos: Virus de
Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C,
Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para
minimo 10 pruebas. RTC.

Descripciéon complementaria: Reactivos completos para la
cuantificacion de acidos nucleicos de Virus de Papiloma
Humano por PCR

370.22

7,462

2,762,581.64

TOTAL

2,762,581.64

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

SIN DATOS

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Vacunacion Universal

1.1.1.5

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul Toxoide pertussis 25 pg Hemaglutinina
filamentosa 25 pg Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney) 40
U Poliovirus tipo 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 3
inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 pg Polisacarido capsular de Haemophilus
influenzae tipo b 12 pg Conjugado a la proteina tetanica 22-
36 pg Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de 0.5 ml
cada uno.

Descripciéon complementaria: Vacuna Hexavalente, clave

020.000.6135.00 Envase con 10 frascos ampula con 1
dosis de 0.5 ml cada uno.

261.95

10,871

2,847,658.45
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Vacuna antiinfluenza. Suspension Inyectable. Cada dosis
de 0.5 ml contiene:Fracciones antigénicas purificadas de
virus de influenza inactivados correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
en el periodo pre-invernal e invernal de los afios
correspondientes del hemisferio norte. Envase con 1 frasco 650.40 36,161 23,519,114.40
ampula con 5 ml cada uno (10 dosis).

Descripcion complementaria: Vacuna contra la Influenza
Estacional. Envase con 1 frasco ampula con 5 ml cada uno
(10 dosis) Clave 020.000.3822.01

TOTAL 26,366,772.85

1 Vacunacién Universal 21141 Ramo 12-Apoyo Federal

Gran total 32,639,442.39

NOTA: La descripcion del objeto para el que seran utilizados los insumos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de
Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio), del Sistema
de Informacioén para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE, los cuales seran
consumidos conforme a las metas e indicadores de cada Programa

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica financiados con la fuente de financiamiento del ANEXO
4-INSUMOS.

L0O0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

" CANTIDAD
No. ‘ PROGRAMA ‘ iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO | CONCEPTO ‘ (VOLUMEN)
SINDATOS

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

i CANTIDAD
No. ‘ PROGRAMA ‘ INDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO | CONCEPTO ‘ (VOLUMEN)
SIN DATOS

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

P CANTIDAD
No. ‘ PROGRAMA ‘ INDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO | CONCEPTO ‘ (VOLUMEN)
SIN DATOS

| GRAN TOTAL (PESOS) | 0.00]

NOTA: Para el programa de Planificacién Familiar y Anticoncepcion a cargo del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva; los programas de
Enfermedades Cardiometabdlicas, Micobacteridsis, Dengue y Zoonosis a cargo del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades; y para el
programa de Vacunacion, a cargo del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, tendran como fuente de financiamiento adicional recursos de
presupuesto INSABI, y los recursos adicionales.

iNDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién, Nimero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica.
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APENDICE

La informacion de la distribucién de los recursos presupuestarios del ramo 33, Aportacion Estatal, y Otra, asi como los del Instituto de Salud para el Bienestar,
INSABI, ANEXO 4- INSUMOS vy el Fondo de Salud para el Bienestar, FIDEICOMISO INSABI, no forman parte de los recursos federales ministrados por “LA
SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente convenio, se colocan sélo para efectos de la evaluacién de la eficiencia y eficacia de “LOS PROGRAMAS’.

Resumen de recursos por fuente de financiamiento

(Monto pesos)

SPPS RAMO 12 RAMO 33 APEOS';TAﬁ.(;ILON OPORTUNIDADES OTRA INSABI
No. | UNDADRESPONSABLE/ | susTOTAL | RECURSOS sUBTOTAL | iNsUMOSY |(PREsUUESTOS | FIPEICOMISO | gugrory TotaL
R INSUMOS FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS | E INSUMOS)
CASSCO CAUSES FA_%S:E-CI;E?‘?ASA FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS REGURSOS REGURS0S REGURSOS
FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
1 [Politicas de Salud Publicay 1,754,898.00 0.00 1,754,898.00 1,263,169.52 0.00 0.00 0.00 1,263,169.52 0.00 0.00 0.00 0.00 3,018,067.52
Promocioén de la Salud . e B R T
Total: 1,754,898.00 0.00 1,754,898.00 1,263,169.52 0.00 0.00 0.00 1,263,169.52 0.00 0.00 0.00 0.00 3,018,067.52
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 |salud Mental y Adicciones 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00
1 [salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00
2 | Adicciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 852,876.00 0.00 0.00 0.00 0.00 852,876.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 |seguridad viai 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 gﬁ‘;’:{%‘ln"; Aecidentes en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 ‘S\:S;i"’" a Emergencias en 583,122.00 0.00 583,122.00 1,356,000.00 0.00 0.00 0.00 1,356,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,938,122.00
1 |Emergencias 292,887.00 0.00 292,887.00 365,000.00 0.00 0.00 0.00 365,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 657,887.00
2 [Mmonitoreo 290,235.00 0.00 290,235.00 990,000.00 0.00 0.00 0.00 990,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,280,235.00
2 |Vigilancia en Salud Piblica 1,344,728.00 76,285.00 1,421,013.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,421,013.00
por Laboratorio ! ' : ' ! ! !
Total: 1,927,850.00 76,285.00 2,004,135.00 1,355,000.00 0.00 0.00 0.00 1,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,359,135.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 VIH y otras ITS 1,059,512.84 3,433,802.90 4,493,315.74 15,606,416.00 0.00 0.00 0.00 15,606,416.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,099,731.74
2 |Virus de Hepatitis C 260,688.00 0.00 260,688.00 2,092,000.00 0.00 0.00 0.00 2,092,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,352,688.00
Total: 1,320,200.84 3,433,802.90 4,754003.74|  17,698,416.00 0.00 0.00 0.00 17,698,416.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,452,419.74
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 [salud sexual y Reproductiva 14,799,819.45 0.00 14,799.81945|  13.435,043.00 49,000.00 0.00 0.00 13,484,043.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,283,862.45
1SR s 2,688,835.00 0.00 2,688,835.00 6,200,000.00 0.00 0.00 0.00 6,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,888,835.00
2 |PFy Anticoncepcion 3,071,798.40 0.00 3,071,798.40 3,811,650.00 0.00 0.00 0.00 3,811,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,883,448.40
3 [salud Matera 4,080,999.75 0.00 4,080,999.75 2,373,393.00 0.00 0.00 0.00 2,373,393.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,454,392.75
4 |salud Perinatal 2,405,807.30 0.00 2,405,807.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,405,807.30
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SPPS RAMO 12

RAMO 33

APORTACION

OPORTUNIDADES

OTRA

INSABI

ESTATAL
ANEXO 4 - SMS XXI - INSABI
No. | o R N oo | RecuRsos SUBTOTAL RECURSOS SUBTOTAL INsumos Y | (PREsupuEsTos | FIDEICOMISO SUBTOTAL TOTAL
FINANCIEROS INSUMOS FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS E INSUMOS)
CASSCO CAUSES FASSA -P FASSA | FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS
- C RECTORIA RECURSOS RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS
5 |Aborto Seguro 751,108.00 0.00 751,108.00 25,000.00 49,000.00 0.00 0.00 74,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 825,108.00
6 | Violencia de Género 1,801,271.00 0.00 1,801,271.00 1,025,000.00 0.00 0.00 0.00 1,025,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,826,271.00
Prevencion 'y Control del
2 ca 1,751,325.24 2,762,581.64 4,513,906.88 4,074,775.00 0.00 0.00 0.00 4,074,775.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,588,681.88
ancer
3 |lgualdad de Género 630,349.00 0.00 630,349.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 630,349.00
Total: 17,181,493.69 2,762,581.64 19,944,075.33 17,509,818.00 49,000.00 0.00 0.00 17,558,818.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,502,893.33
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
Prevencion y Control de
1 Enfermedades Zoonéticas y 560,712.00 0.00 560,712.00 24,572,924.50 0.00 0.00 0.00 24,572,924.50 0.00 0.00 0.00 0.00 25,133,636.50
Emergentes
Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores e
2 ) 305,550.00 0.00 305,550.00 78,742,807.00 0.00 0.00 0.00 78,742,807.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79,048,357.00
Intoxicacién por Veneno de
Artrépodos
1 Paludismo 61,110.00 0.00 61,110.00 6,772,276.00 0.00 0.00 0.00 6,772,276.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,833,386.00
Enfermedad de
2 ch 0.00 0.00 0.00 670,548.00 0.00 0.00 0.00 670,548.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,548.00
agas
3 |Leishmaniasis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intoxicacion por
4 . 0.00 0.00 0.00 714,492.00 0.00 0.00 0.00 714,492.00 0.00 0.00 0.00 0.00 714,492.00
Artrépodos
5 |Dengue 244,440.00 0.00 244,440.00 70,585,491.00 0.00 0.00 0.00 70,585,491.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,829,931.00
Vigilancia Post
6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Programa Nacional de
Prevencion y Control de las
3 105,711.00 0.00 105,711.00 10,413,538.24 0.00 0.00 0.00 10,413,538.24 0.00 0.00 0.00 0.00 10,519,249.24
micobacteriosis (Tuberculosis
y Lepra)
Atencion de Urgencias
4 99,720.00 0.00 99,720.00 816,000.00 0.00 0.00 0.00 816,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 915,720.00
Epidemioldgicas y Desastres
Programa Nacional de
Prevencion y Control de
5 |Infecciones Respiratorias 0.00 0.00 0.00 43,956.00 0.00 0.00 0.00 43,956.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,956.00
Agudas (Neumonias,
Influenza y COVID-19)
Programa de Accién
Especifico para la Prevencion
6 0.00 0.00 0.00 229,296.00 0.00 0.00 0.00 229,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00 229,296.00
y Control de Enfermedades
Respiratorias Cronicas
Enfermedades
7 1,378,032.00 0.00 1,378,032.00 19,713,283.31 0.00 0.00 0.00 19,713,283.31 0.00 0.00 0.00 0.00 21,091,315.31
Cardiometabdlicas
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APORTACION

SPPS RAMO 12 RAMO 33 ESTATAL OPORTUNIDADES OTRA INSABI
ANEXO 4 - SMS XXI - INSABI
No. | o R N oo | RecuRsos SUBTOTAL RECURSOS SUBTOTAL INsumos Y | (PREsupuEsTos | FIDEICOMISO SUBTOTAL TOTAL
FINANGIEROS INSUMOS FINANCIEROS | RECURsOs RECURSOS RECURSOS PRESUPUESTOS | E INSUMOS)
CASSCO CAUSES FASSA - P FASSA FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS
- C RECTORIA RECURSOS RECURSOS RECURSOS

FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS

Programa de Accion
8 | Especifico en Atencién al 116,748.00 0.00 116,748.00 1,189,000.00 0.00 0.00 0.00 1,189,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,305,748.00
Envejecimiento

Prevencién, Deteccion y
9 | Control de las Enfermedades 61,110.00 0.00 61,110.00 5,444,146.50 417,600.00 0.00 0.00 5,861,746.50 0.00 0.00 0.00 0.00 5,922,856.50
Bucales

Prevencion y Control de
10 |Enfermedades Diarréicas 33,240.00 0.00 33,240.00 2,415,798.00 0.00 0.00 0.00 2,415,798.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,449,038.00
Agudas

Total: 2,660,823.00 0.00 2,660,823.00 143,580,749.55 417,600.00 0.00 0.00 143,998,349.55 0.00 0.00 0.00 0.00 146,659,172.55

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

1 Vacunacién Universal 886,827.00 26,366,772.85 27,253,599.85 48,940,152.84 0.00 0.00 0.00 48,940,152.84 0.00 0.00 0.00 0.00 76,193,752.69

Atencion a la Salud de la

2 ) 0.00 0.00 0.00 1,129,847.00 0.00 0.00 0.00 1,129,847.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,129,847.00
Adolescencia

Atencién a la Salud en la

3 Infancia 0.00 0.00 0.00 19,847,997.68 0.00 0.00 0.00 19,847,997.68 0.00 0.00 0.00 0.00 19,847,997.68

Diagnéstico y tratamiento

4 |oportuno de cancer en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
menores de 18 afios

Total: 886,827.00 26,366,772.85 27,253,599.85 69,917,997.52 0.00 0.00 0.00 69,917,997.52 0.00 0.00 0.00 0.00 97,171,597.37

| Gran Total: | 25,732,092.53' 32,639.442.39| 58,371,534.92| 251,325.150.59| 1,319,4764OD| 0400| 0400| 252.644,626.59| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 311,016,161.51'

NOTA: La descripcién detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente Apéndice, se encuentran
identificados en los siguientes moédulos del Sistema de Informaciéon para la Administraciéon del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas, SIAFFASPE: Moédulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12 (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de
financiamiento e insumo, bien o servicio); Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 33 (Formato Reporte de ramo 33 por entidad federativa, programa, fuente de
financiamiento e insumo, bien o servicio) y Médulo de Presupuestacion-INSABI-Insumos-Captura y Validacion.”

Por la Secretaria: Subsecretario de Prevenciéon y Promocion de la Salud, Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez.- Rubrica.- Director General de Promocion de la Salud,
Dr. Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular de Direccion General de Epidemiologia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 55 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Director de Informacién Epidemiolégica, Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez.- Rubrica.- Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Salud Mental, Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco.- Rubrica.- Secretario Técnico del Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes,
Dr. Arturo Garcia Cruz.- Rubrica.- Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Dra. Karla Berdichevsky Feldman.-
Rubrica.- Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, Dr. Ruy Lépez Ridaura.- Rubrica.- Directora General del
Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Dra. Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Director de Atencién a la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dr. José Luis Diaz Ortega.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los Servicios de
Salud de Sonora, Dr. José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.- Secretario de Hacienda, Mtro. Omar Francisco del Valle Colosio.- Rubrica.
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

ACTA levantada el dia 24 de mayo de 2022, firmada por los representantes obreros y patronales de la Comision de
Ordenacion y Estilo del Contrato Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y
Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- TRABAJO.- Secretaria del
Trabajo y Previsidon Social.- Unidad de Funcionarios Conciliadores.

ASUNTO ACTA DE LA COMISION DE ORDENACION Y ESTILO DEL CONTRATO LEY DE CINTAS Y LISTONES

En la Ciudad de México, siendo las DOCE HORAS DEL DIiA VEINTICUATRO DE MAYO DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS, comparecen ante los Lics. Pedro Garcia Ramon, Director General de Convenciones de la
Unidad de Funcionarios Conciliadores y Marco Antonio Mora Fonseca, Funcionario Conciliador de la propia
Dependencia; por el SECTOR OBRERO comparecen los CC. Miguel Angel Tapia Davila, Fidel Agustin
Moreno Garcia, Oscar Viveros Ortega, Fermin Lara Jiménez y Sergio Pifia Duran y por el SECTOR
PATRONAL comparecen el Lic. Carlos Kuri Slim, Ing. Luis Barroso Diaz Torre, Lic. Abiel Noé Sanchez Rosas
y el Lic. Gabriel Abel Mufioz Tepoxtécatl, miembros de la Comisién de Ordenacion y Estilo, designada en la
Convencion Revisora en su aspecto Integral del Contrato Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones,
Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica
Mexicana, quienes manifiestaron:

Que en este acto, en cumplimiento al Convenio del seis de diciembre de dos mil veintiuno, mediante el
cual se revis6 en su aspecto Integral el Contrato Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos,
Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana,
celebrado en la Convencion Obrero-Patronal que se llevé a cabo para tal efecto, habiendo concluido sus
labores, por lo que en esta fecha exhiben en treinta y siete fojas Utiles escritas por una sola de sus caras, el
texto integro de dicho Contrato Ley, con vigencia del dia nueve de diciembre de dos mil veintiuno al ocho de
diciembre de dos mil veintitrés. Dicho texto actualizado y con las modificaciones convenidas, se exhibe en dos
tantos en su versién mecanografica y en una USB para maquina computadora, solicitando se envien éstos,
acompafiados del oficio correspondiente al C. Director General Adjunto del Diario Oficial de la Federacion
para que proceda a su publicacion.

PARA CONSTANCIA se levante la presente comparecencia, misma que es ratificada y firmada al margen
por los comparecientes y al calce por los CC. Funcionarios que actuan.

El Director de Convenciones de la Unidad de Funcionarios Conciliadores, Lic. Pedro Garcia Ramoén.-
Rubrica.- El Funcionario Conciliador, Lic. Marco Antonio Mora Fonseca.- Rubrica.

CONTRATO Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en
Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana con vigencia del 9 de diciembre de 2021 al 8 de
diciembre de 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria del Trabajo y
Prevision Social.

CONTRATO-LEY DE LA INDUSTRIA TEXTIL DEL RAMO DE LISTONES, ELASTICOS, ENCAJES, CINTAS Y
ETIQUETAS TEJIDAS EN TELARES DE TABLAS JACQUARD O AGUJAS DE LA REPUBLICA MEXICANA 2021-2023.

PASAMANERIA

Los Sindicatos de Trabajadores y Empresarios de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos,
Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas, convienen en sujetarse en sus
relaciones juridicas, a las siguientes normas:

CAPITULO |
DEL CONTRATO COLECTIVO

CLAUSULA 1a.- Este Contrato es el Unico que regira las relaciones entre patrones y sindicatos de
trabajadores, sin distincion alguna, de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y
Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana, en los términos del
preambulo anterior, y por lo tanto es y sera aplicable en cualquier fabrica o taller en donde sean ejecutadas
labores de esta rama de la Industria, asi se trate de trabajo de maquila o realizado por sociedades
cooperativas de produccion, regidas por la Ley respectiva y a quienes en virtud de situaciones de hecho y de
derecho resulten patrones finales y obliga a las Empresas y Sindicatos de Trabajadores que lo suscriben,
miembros de dichas Agrupaciones, asi como a los patrones y obreros a quienes de acuerdo con su texto les
resulte aplicable.
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Los trabajadores que ingresen a laborar en las empresas en las que es aplicable el Contrato Ley del Ramo
de Listones, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana, a partir del
dia nueve de diciembre de 2009, no tienen derecho a disfrutar del descanso con goce de salario que otorga
este Contrato, con excepcion de los siguientes dias: los dias descansables que establece la Ley Federal del
Trabajo, asi como también el siete de enero, diez de mayo, quince de septiembre, dos de noviembre, doce de
diciembre y veinticuatro de diciembre; tampoco gozaran de los dias de aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional que se estipulan en el mencionado Contrato; no recibiran el bono de ayuda para compra de
despensa ni el fondo de ahorro que menciona este Contrato; sino que Unicamente tendran derecho a recibir
las prestaciones econdmicas contenidas en la Ley Federal del Trabajo. El presente Contrato seguira vigente y
se aplicara para todos los trabajadores sindicalizados que se encuentren laborando en las fabricas, ya sean
trabajadores de planta o eventuales asi como los que hayan sido contratados con anterioridad al dia nueve de
diciembre del afio dos mil nueve.

Los trabajadores ya sean de planta o eventuales sindicalizados, que estan actualmente laborando en las
empresas percibirdn los salarios y prestaciones econémico sociales que estipula este Contrato Ley.

Los trabajadores que fueron de planta o eventuales, con anterioridad al nueve de diciembre de dos mil
nueve, que sean nuevamente contratados por la misma empresa, percibiran las prestaciones econémico
sociales que rigen en este Contrato Ley.

Los trabajadores de nuevo ingreso percibiran los salarios del tabulador y tarifas que estipula el presente
Contrato Ley.

Asimismo las empresas procuraran mantener los puestos de la fuente de trabajo.

Los patrones reconocen como administrador de este Contrato-Ley al sindicato que controle la mayoria de
los trabajadores en aquellas fabricas donde exista mas de un Sindicato; asimismo, declaran que reconocen
como administrador del Contrato al Sindicato que dentro de una fabrica o taller haya agremiado a sus
trabajadores, antes o después de la firma de este Contrato, aun cuando se encuentren en minoria frente a la
mayoria de obreros libres. Por lo tanto, en ambos casos se obligan a tratar por conducto de sus
representantes legales, todos los conflictos de caracter individual o colectivo, derivado de la prestacion de
servicios y con motivo de la aplicacion o del cumplimiento de este Contrato-Ley.

CLAUSULA 2a.- Es domicilio legal para el cumplimiento y demas efectos de este Contrato, el lugar en que
se encuentran ubicadas las fabricas respectivas.

CLAUSULA 3a.- Los Sindicatos y los patrones convienen en que corresponde la aplicacién, ejecucion y
responsabilidad inherentes a este Contrato, a los Patrones, a los Sindicatos y a los Trabajadores y para los
efectos de la aplicacion, interpretacion, cumplimiento y en general para normar el comportamiento de las
partes sujetas a este Contrato-Ley en sus relaciones, las mismas adoptan los siguientes:

PRINCIPIOS LABORALES

e Principio de trabajo en equipo: Cada empresa esta constituida en un gran equipo de trabajo que se
apoya en la colaboracion mutua, constante, continua y reciproca de todos y cada uno de los
trabajadores, empleados y directivos, independientemente de su nivel o jerarquia. Todos colaboran
con todos para obtener los mejores resultados.

e Principio de calidad total: Todos y cada uno de los trabajadores, empleados y directivos de la empresa
se encuentran comprometidos en un proceso permanente de mejoramiento, cuya meta final es la
calidad total y todo a tiempo, entendiendo por la primera, la necesidad de hacer las cosas bien
a la primera intencion y subsecuentemente; entendiendo por la segunda, la necesidad de evitar toda
clase de desperdicios tanto en tiempo, dinero y esfuerzos, a fin de incorporar la idea de que todas las
cosas deben estar en su lugar y los servicios realizarse en forma oportuna y efectiva.

e Principio de seguridad: Todos los trabajadores, empleados y directivos de la empresa estan
comprometidos en la busqueda de la maxima seguridad de las personas en el trabajo a fin de evitar
accidentes de trabajo o enfermedades profesionales. Todo trabajador, empleado y directivo estara
permanentemente alerta para prevenir riesgos del trabajo.

e Principio de multifuncionalidad: Todos los trabajadores estan en disposicion de realizar actividades
multiples relacionadas con un mejor servicio a la clientela en forma utili y oportuna,
independientemente de los puestos regulares que ocupen, y sin perjuicio de su dignidad y del salario
regular u ordinario que vengan percibiendo.
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e Principio de honestidad: Todos los trabajadores, empleados y directivos de la empresa tienen el deber
de demostrar la total y absoluta honestidad de quienes prestan servicios en ella y se comprometen en
todo y con todo, para lograrlo todos los dias y en todos los érdenes.

e Principio de flexibilidad: En consideraciéon a la necesidad de prestar los servicios a los clientes de la
empresa en tiempo y lugar oportunos, se podran acordar toda clase de medidas, disposiciones o
soluciones para aprovechar los tiempos y los recursos con el proposito de lograr la mayor
eficacia posible.

e Principio de efectividad: La administracion debe ser efectiva. Para lograrlo, se hace indispensable el
aprovechamiento de todos los dias del afio, de todos los recursos materiales, de energéticos sin
desperdiciarlos y de las condiciones del mercado, sin perjuicio de respetar los derechos minimos que
consagra la Ley y el presente Contrato-Ley en favor de los trabajadores. Los descansos legales
deberan ser respetados pero podran ser conmutados por otros a fin de que el trabajador disfrute en
forma efectiva de los descansos minimos legales que establece la normatividad laboral y este
Contrato-Ley.

e Principio de eficiencia: Todos y cada uno de los trabajadores sindicalizados, empleados y directivos
de la empresa, conscientes de los principios anteriores, asumen la obligacion tanto juridica como
moral, de ser, en el desemperfio del trabajo lo mas eficientes posible, con el propdsito de lograr la
maxima productividad derivada de la mano de obra. El sindicato, los trabajadores, los empleados y los
directivos consideran que es necesario para la empresa acreditar todos los dias la maxima eficiencia
posible.

e Principio de rendimiento: Cuando se adopten sistemas de remuneraciéon por rendimiento con un
equipo determinado, las empresas deberan dar estricto cumplimiento a las clausulas 39a. y 40a. del
presente Contrato-Ley, a fin de propiciar las condiciones necesarias para el mejor rendimiento de la
mano de obra y la mejoria en su nivel de ingreso.

CLAUSULA 4a.- Son representantes de las Empresas y por lo tanto obligan a éstas en sus relaciones
contractuales para con los Sindicatos a que se refiere la Clausula 1a. de este Contrato, las personas
mencionadas en el articulo 11 de la Ley Federal del Trabajo. Para tal efecto, las Empresas se comprometen a
comunicar por escrito a los Sindicatos los nombres de sus representantes, asi como también notificar por
escrito, en un plazo no mayor de tres dias los cambios de representantes que ocurran posteriormente. Los
Sindicatos, a su vez tendran la misma obligacion por lo que hace a sus representantes.

CLAUSULA 5a.- Se considera como personal de confianza y en consecuencia no queda comprendido en
este Contrato, ni le es aplicable el mismo, ni puede formar parte del Sindicato Administrador, y que
corresponde designarlo sin limitacién alguna a los patrones, todo aquel que se necesite para el desarrollo de
la Direccion Técnica o Administrativa de los mismos, o0 que por su propia naturaleza corresponda al requisito
de confianza. Ese personal de confianza podra ser: Directores, Subdirectores, Gerentes, Administradores,
Técnicos, Maestros, Cajeros, Subcajeros, Contadores, Supervisores, Jefes de Departamento, Encargados de
almacenes o bodegas, Apuntadores, Secretarios, Taquigrafos, Mecandgrafos, Choferes al servicio de las
empresas o establecimientos, Porteros, Veladores y Celadores. En todo caso se estara a lo dispuesto por el
articulo 90. de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 6a.- Los Patrones se obligan, al aceptar a un trabajador a su servicio, a proporcionarle los
medios para el desempefio de su trabajo, a pagarle el salario estipulado en las tarifas que consigne este
Contrato, las cuales forman parte del mismo, asi como a cumplir las demas obligaciones que le impone el
mismo Y lo dispuesto por los articulos 132, 133 y demés relativos de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 7a.- Los Sindicatos se obligan a que los trabajadores por ellos representados presten sus
servicios de acuerdo con las obligaciones que le sefiala el presente Contrato. Los Trabajadores al ser
admitidos, quedan obligados a prestar sus servicios, con eficiencia y buena fe, a cumplir las instrucciones que
reciban para el desempefio de su trabajo; asi como las demas obligaciones que les impone este Contrato y la
Ley; tales servicios se prestaran en las condiciones que haya sefialado el Empresario para la ejecucion del
trabajo encomendado, bajo la direccién y dependencia del administrador de la fabrica, o del jefe de su
departamento o seccion correspondiente, quienes tendran la responsabilidad de las 6rdenes que dicten.

CAPITULO Il
DE LOS TURNOS

CLAUSULA 8a.- La Direccion y administracion de todos los trabajos que se realicen en las fabricas
compete de manera exclusiva a las empresas, las que ejercitaran este derecho por medio de las personas
mencionadas en las clausulas 4a. y 5a. de este Contrato, y quienes por razén de sus funciones no pueden
pertenecer a los Sindicatos de Trabajadores; éstos, por conducto de sus comités Ejecutivos y sus Delegados,
tendran intervencion directa en la correcta aplicacion del Contrato y tarifas de salarios, pudiendo hacer
sugestiones que tiendan a prevenir o corregir problemas que lleguen a surgir en la fabrica.
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CLAUSULA 9a.- Cuando el patrén designe a un trabajador miembro del Sindicato de trabajadores para
ocupar un puesto de confianza, si el trabajador lo acepta debera renunciar por escrito al Sindicato, antes de
tomar posesion del puesto de confianza, enviando a la empresa copia de su renuncia por conducto
del propio Sindicato.

CLAUSULA 10a.- Los Sindicatos y Patrones convienen en que los trabajadores que presten sus servicios
en los primeros y segundos turnos, son personas que han sido contratadas por tiempo indefinido, y por lo
tanto sus contratos sélo podran suspenderse o terminarse por las causas que determine la Ley Federal
del Trabajo.

CLAUSULA 11a.- Los Trabajadores que a partir del nueve de diciembre de dos mil nueve y hasta el ocho
de diciembre de dos mil diez o bien del nueve de diciembre de dos mil diez y hasta el ocho de diciembre de
dos mil once presten sus servicios eventual o temporalmente durante ocho meses o mas seran considerados
como trabajadores de planta para todos los efectos legales a que haya lugar. A partir de la fecha indicada, las
empresas se obligan a pagar a los trabajadores eventuales, contratados por tiempo fijo o para obra
determinada, una compensacion de dos dias de salario por cada mes de servicios prestados durante dicha
vigencia, los que le seran cubiertos al terminar su contratacién eventual, junto con la parte proporcional de las
prestaciones econdmico-sociales devengadas.

CLAUSULA 12a.- Los Trabajadores destajistas que presten sus servicios en segundas y terceras
jornadas, gozaran de un aumento de 14.30% sobre las tarifas de destajo de la primera jornada; los
Trabajadores que presten sus servicios a jornal en segundas y terceras jornadas, percibiran el mismo salario
que corresponda a los trabajadores de la primera jornada.

CLAUSULA 13a.- Los Sindicatos y Patrones convienen en que cuando por circunstancias especiales sea
indispensable ejecutar un reajuste de horas o de dias de trabajo en los primeros o segundos turnos,
previamente a que se practique, el Patrén de que se trate procurara llegar a un acuerdo con el Sindicato
respectivo, a fin de resolver lo que proceda. Asimismo, convienen en que cuando sea indispensable ejecutar
un reajuste, dicho reajuste lo llevara a cabo el Patron, primero en el tercer turno, si lo hubiere y después
proporcionalmente en los otros turnos. Cuando se efectue algun reajuste en que la Empresa y Sindicato estén
de acuerdo, se presentara ante la autoridad de Trabajo el Convenio, para que sea sancionado en los términos
legales respectivos. En caso de no llegarse a un acuerdo, respecto al reajuste, las partes quedan en libertad
de proceder conforme a la Ley.

En el caso que cese en alguna empresa o establecimiento el suministro de energia eléctrica por causas
exteriores, que impida la realizacion del trabajo, se observara lo siguiente: Los Trabajadores tendran la
obligacion de esperar hasta dos horas. La primera hora sera pagada por la Empresa y la segunda sera por
cuenta de los trabajadores. Al transcurrir las dos horas indicadas, la Empresa decidira si los trabajadores
deben retirarse o continuar esperando. Si la Empresa decide que los trabajadores esperen, debera pagarles el
tiempo respectivo en un cien por ciento. En cambio, si decide la Empresa que los Trabajadores dejen de
esperar, no tendra dicha obligacion y en este caso los trabajadores se retiraran del lugar del trabajo.

CAPITULO I
ADMISION DE LOS TRABAJADORES

CLAUSULA 14a.- Los Sindicatos y los Patrones convienen en que los trabajadores de nuevo ingreso
deberan sujetarse a un examen médico para comprobar sus condiciones de salud. Igualmente convienen en
que estos trabajadores se consideraran, desde el primer momento como de planta, dandoles un plazo de 30
dias para demostrar su eficiencia, si durante este tiempo el patron estima que son incompetentes, debera
avisarlo por escrito al Sindicato para que dentro de las 72 horas siguientes al aviso estudien y consideren el
caso, y si el Sindicato y la Empresa quedaran de acuerdo con la incompetencia del trabajador, éste dejara de
prestar sus servicios inmediatamente después de tomado el acuerdo, el Sindicato proporcionara, dentro de los
3 dias siguientes a un nuevo trabajador.

Si el Sindicato no lo proporcionara, el patrén podra utilizar al que estime conveniente.

CLAUSULA 15a.- Dentro de un plazo de noventa dias contados a partir del nueve de diciembre de dos mil
tres, se elaborara un escalafén de puestos para los diferentes Departamentos de las Fabricas afectas al
presente Contrato-Ley, ajustandose su aplicacion a los puestos que se mencionan en las Tarifas que forman
parte de este Contrato-Ley y tomandose en cuenta las necesidades del trabajo. Expresamente se pacta que el
derecho de los trabajadores para movimientos de ascenso en general, se establecera tomando como base la
antigledad y la capacidad; consecuentemente cuando haya que cubrir alguna vacante temporal o
permanente, el Sindicato Administrador proporcionara de acuerdo con el orden de escalafon respectivo, al
trabajador mas antiguo de la categoria inmediata inferior de la misma especialidad que tenga la competencia
necesaria para ocuparla.
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CLAUSULA 16a.- Sin perijuicio de lo pactado en la Clausula que antecede, por necesidades urgentes de
la produccion, la empresa podra efectuar cambios o movimientos de su personal, dentro de su turno, a
puestos diferentes de los asignados, respetando el salario fijo o promedio e incentivos que en su caso
correspondan al trabajador.

CLAUSULA 17a.- Tomando en cuenta los cambios tecnoldgicos y la reestructuracion de los sistemas de
trabajo, a nivel de cada empresa, se podra llevar a cabo con participacion del Sindicato Administrador una
reasignacion de funciones y equipos de los trabajadores especializados y capacitados.

CLAUSULA 18a.- Los Sindicatos y los Patrones convienen en que los derechos derivados de la existencia
del escalafén no se aplicaran retroactivamente. Asimismo, convienen en que la aplicacion del escalafén se
llevara a cabo en la forma estipulada teniendo preferencia el trabajador mas antiguo del departamento o
especialidad de que se trate, sobre el de mas reciente ingreso.

CLAUSULA 19a.- Los patrones se obligan a ocupar de preferencia a los mexicanos respecto de quienes
no lo sean, a los que hayan servido satisfactoriamente con anterioridad, respecto de los que no lo hayan
hecho (se respetaran los derechos que tengan los nacionalizados que ya presten sus servicios en las fabricas
o talleres).

CLAUSULA 20a.- Los Sindicatos y los Patrones convienen en que en ningun caso podran admitirse
trabajadores que padezcan enfermedades transmisibles como por ejemplo: tuberculosis, sifilis abierta, lepra,
etc.; asimismo convienen en que tampoco podran ser admitidos los trabajadores que por estado de
agotamiento fisico estén expuestos a sufrir enfermedades por el desempefio del trabajo que pretendan.

CLAUSULA 21a.- Al quedar admitido algun trabajador como de planta, el Patréon tomara razén de su
nombre en el Registro de Trabajadores de esta Categoria y le dara suscrita por si o por su Representante
Legal, la siguiente constancia escrita con fotografia, que servira para identificarlo como parte integrante del
personal de planta de la fabrica.

CEDULA DE IDENTIFICACION
(Denominacion de la Empresa o nombre del Patron).

Hace constar que el sefior es trabajador de planta de la fabrica
(denominacién de la fabrica). Dicho trabajador pertenece a (nombre de la agrupacién a que pertenece).

México, D.F., a de de2 .

CLAUSULA 22a.- Las partes en este Contrato, convienen en que es causa de separacion, sin
responsabilidad para el Patrén, la falta de asistencia del obrero al trabajo por cuatro veces en un término de
30 dias, sin permiso del Patrén, sin causa justificada y sin dar aviso oportuno a la propia empresa, en los
términos de las Clausulas 44a, 45a y 46a de este Contrato.

CLAUSULA 23a.- Los Contratos temporales de tiempo fijo u obra determinada, perduraran como tales,
mientras subsistan las causas que le dieron origen y la materia del trabajo, de acuerdo y en los términos de lo
dispuesto por los articulos 25 fraccién Il y 35 de la Ley Federal del Trabajo.

CAPITULO IV
DE LAS VACANTES

CLAUSULA 24a.- Las vacantes seran definitivas o temporales. Son plazas vacantes definitivas las
siguientes:

a).- El empleo, puesto, cargo o lugar que deje el trabajador por otro de mayor categoria o porque se
separe de la negociacion.

b).- Las vacantes determinadas por puesto de nueva creacion.

c).- Las vacantes que se presenten de acuerdo con los incisos a) y b) seran cubiertas por el Sindicato
contratante de cada Empresa, de acuerdo con las Clausulas 13a y 14a de este Contrato.

Se consideraran vacantes temporales las ocasionadas con motivo de los permisos concedidos
a los trabajadores.
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CAPITULO V
DE LOS SUPLENTES

CLAUSULA 25a.- Los suplentes admitidos en los términos que fija el Capitulo Il Admision de
trabajadores, se enumeraran en una lista por orden de rigurosa antigiiedad y este orden sera el que se siga
para llenar los puestos vacantes de los trabajadores, las vacantes de lugares en propiedad del primer turno se
llenaran con el personal del segundo y las del segundo, con el personal del tercero, donde haya, hasta quedar
debidamente cubiertos de acuerdo con las clausulas aprobadas; sin embargo, en las suplencias temporales y
de urgencia, se llenaran en cualquier turno con el personal suplente que esté a la mano en el momento que se
necesite, en la inteligencia de que no adquieren ningun derecho estos suplentes sobre los trabajadores a
quienes corresponda el puesto, de acuerdo con sus derechos de escalafén. Los trabajadores que hayan sido
separados, no podran ser propuestos por los Sindicatos para reingresar a la misma Fabrica, ni en calidad
de suplentes.

CAPITULO VI
DE LAS HORAS DE ENTRADA, DIAS DE TRABAJO, HORA DE COMIDA Y VACACIONES

CLAUSULA 26a.- Las horas de entrada y los horarios de labores se determinaran de acuerdo a las
necesidades de la empresa y ésta estara obligada a hacer del conocimiento del sindicato y los trabajadores
con siete dias de anticipacién cualquier cambio a los horarios previamente establecidos. Tanto los
“TRABAJADORES” COMO EL “SINDICATO” podran hacer las observaciones pertinentes, las que deberan ser
tomadas en consideracién siempre que no afecte la operacion, la productividad, el empleo y la buena marcha
del negocio. Las puertas de las empresas o establecimientos se cerraran a la hora en punto en que debe
comenzar la jornada; sin embargo, los trabajadores disfrutaran de una tolerancia de diez minutos para llegar
después de la hora de entrada convenida hasta por cuatro veces en un término de treinta dias, teniendo
intervencion el delegado sindical en estos casos. En cada empresa o establecimiento el patron y el sindicato
administrador de este contrato ley convendran las medidas necesarias para que los trabajadores estén
oportunamente en sus respectivos departamentos.

CLAUSULA 27a.- Los patrones concederan a todos los trabajadores que laboren en jornada continua un
lapso de treinta minutos de su jornada de trabajo para tomar alimentos o descanso sin perjuicio del salario
correspondiente. A efecto de lograr continuidad y no interrumpir las labores, los trabajadores de acuerdo con
el roll establecido por la empresa en los términos de este articulo, se alternaran para descansar y tomar sus
alimentos, de tal manera que los trabajadores que se queden laborando atenderan y vigilaran sus maquinas o
realizaran las operaciones del trabajador que disfruta el descanso siempre que sea posible y a fin de que no
se afecte la productividad y la calidad del producto.

CLAUSULA 28a.- Los ayudantes y demas personal a jornal, trabajaran las horas de jornada en las labores
diversas en las cuales se les necesite cuando no tengan trabajo determinado.

CLAUSULA 29a.- En los casos de siniestro o riesgo inminente en que peligre la vida del trabajador, de
sus companieros o del patrén, o la existencia misma de la empresa, la jornada de trabajo podra prolongarse
por el tiempo estrictamente indispensable para evitar esos males.

Podra también prolongarse la jornada de trabajo por circunstancias extraordinarias, sin exceder nunca de
3 horas diarias, ni de 3 veces en una semana.

Las horas de trabajo a que se refiere el parrafo primero se retribuiran con una cantidad igual a la que
corresponda cada una de las horas de jornada.

Las horas de trabajo extraordinarias se pagaran con un 100% mas del salario que corresponda a las horas
de jornada.

Los trabajadores no estdn obligados a prestar sus servicios por un tiempo mayor del permitido en el
Capitulo Il Titulo Tercero de la Ley Federal del Trabajo.

La prolongacion del tiempo extraordinario que exceda de nueve horas a la semana, obliga al Patron a
pagar al trabajador el tiempo excedente con un 200% mas del salario que corresponda a las horas de la
jornada, sin perjuicio de las sanciones establecidas en la Ley.

CLAUSULA 30a.- En caso de accidentes que interrumpan las labores de algiun departamento de la
fabrica, el personal de reparacién y todo aquel que sea necesario prestara sus servicios en tiempo
extraordinario con pago de salario doble por todo el tiempo extraordinario que la Ley autoriza, quedando
obligado el Sindicato a proporcionar el personal hasta que la reparacion termine. En todos los casos a que se
refiere el articulo 65 de la Ley Federal del Trabajo, se estara a lo mandado en el mismo.
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CLAUSULA 31a.- Las Empresas podran distribuir las horas de trabajo entre los dias de la semana en la
forma que juzguen conveniente a sus intereses, no excediéndose de 48 horas para la primera jornada y de 42
horas para la segunda y terceras jornadas a la semana. Tanto los trabajadores como el sindicato podran
hacer las observaciones pertinentes, las que deberan ser tomadas en consideracion siempre que no se afecte
la operacion, la productividad, el empleo y la buena marcha del negocio. Como excepcion a la Regla General
anterior, cuando se trabaje cuarto turno, los trabajadores que en la fabrica, departamentos o departamento
laboren en la primera jornada, ésta tendra una duracién de cuarenta y seis horas semanales con pago de
cincuenta y seis, es decir, ya incluida la parte proporcional del pago del séptimo dia, distribuyéndose el resto
de las ciento veintidos horas semanales entre el segundo, tercero y cuarto turnos con el salario equivalente a
las cincuenta y seis horas del primer turno, segun la distribuciéon que convenga la Empresa.

CLAUSULA 32a.- Los Sindicatos y los Patrones convienen en que después de cada seis dias de trabajo
habra un dia completo de descanso con goce de sueldo y que este dia sera el domingo de cada semana.

CLAUSULA 33a.- Cuando haya un dia laborable entre dos festivos, los empresarios quedan facultados
para suspender el trabajo de ese dia intermedio, en la inteligencia de que si el empresario determina que no
se trabaje, debera asi manifestarlo por escrito al Sindicato o al representante de los obreros con 24 horas de
anticipacion. La falta de notificacion escrita antes dicha, significa que el empresario ha determinado que se
trabaje el dia intermedio de referencia. Si el empresario desea que no se trabaje en el dia intermedio, pagara
los salarios correspondientes de ese dia.

CLAUSULA 34a.- Se reconocen como dias de descanso con goce de sueldo, los siguientes: 1y 7 de
enero, el primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, el tercer lunes de marzo en
conmemoracion del 21 de marzo, 1 y 10 de mayo, 15y 16 de septiembre, 2 y el tercer lunes de noviembre en
conmemoracion del 20 de noviembre, 12, 24 y 25 de diciembre.

CLAUSULA 35a.- Cuando coincida la fecha de un dia de descanso obligatorio con un domingo, las
empresas pagaran a los trabajadores el salario correspondiente a los dos dias.

La prestacion a que se refiere el parrafo que antecede se hace extensiva de manera limitativa a los
trabajadores sindicalizados que hayan ingresado a laborar con posterioridad al nueve de diciembre
de dos mil nueve.

CLAUSULA 36a.- Cuando la empresa requiera que la totalidad o parte del personal trabaje en los dias
que el Contrato sefala como de descanso y con el objeto de evitar que se interrumpa la continuidad de los
trabajos, haciendo mas eficiente la operacion, las partes convienen en que de acuerdo con las necesidades
de la “‘EMPRESA”, ésta podra tomar las siguientes alternativas.

a).- Si se trata de descanso con goce de salario, la empresa estara obligada a pagar sueldo doble.

b).- Si se trata de trabajo desempefiado en un dia de descanso semanal u obligatorio de los que este
Contrato establece con goce de sueldo, la empresa pagara salario doble sin perjuicio del salario
correspondiente al dia de descanso de que se trata, es decir, salario triple.

c).- Con excepcion de los dias festivos: 1 de enero, 12 de diciembre, 24 de diciembre y 25 de diciembre, si
cualquier otro dia de descanso obligatorio ocurriera dentro de la semana laborable y el objetivo es de no
descontinuar las labores, se cambiara el dia de descanso al uUltimo dia laborable de la semana de que se trate
o al primero laborable de la siguiente semana, o bien se acumulara el dia festivo correspondiente al periodo
de vacaciones. En estos casos la empresa pagara al trabajador por el dia de descanso que se labore en razén
del cambio, solamente el salario ordinario que le corresponda. La necesidad de realizar dicho cambio se hara
del conocimiento del “SINDICATO” con el objeto de que éste formule sus observaciones, las que deberan ser
tomadas en consideracion siempre que no se afecte la operacion, la productividad, el empleo y la buena
marcha del negocio.

d).- Si se trata de un trabajo que debe prestarse durante el periodo general de vacaciones, el salario se
pagara sencillo y el personal correspondiente tendra derecho a sus vacaciones después de concluido el
trabajo, en la inteligencia de que el servicio se prestara sin sobrecargo de funciones, o lo que es lo mismo, en
iguales condiciones acostumbradas. La necesidad de realizar dicho trabajo se hara del conocimiento del
“SINDICATO” con el objeto de que éste formule sus observaciones, las que deberan ser tomadas en
consideracion siempre que no se afecte la operacion, la productividad, el empleo y la buena marcha
del negocio.
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CLAUSULA 37a.- Todas las empresas a las que les es aplicable este Contrato otorgaran a sus
trabajadores sindicalizados, vacaciones anuales, de acuerdo con la siguiente:

TABLA
ANOS DIAS PRIMA TOTAL PAGO
CUMPLIDOS DESCANSABLES PAGO DIAS 7mos. VAC. EN DIAS DE
DE SERVICIO PACTADOS ADICIONALES DIAS 25% SALARIO
1 a 8 afios 12 mas 6 mas 3 mas 5.25 26.25
9 a 13 afios 14 mas 6 mas 3.33 mas 5.83 29.16
14 a 18 afios 16 mas 6 mas 3.66 mas 6.42 32.08
19 a 23 afios 18 mas 6 mas 4 mas 7.00 35.00
24 a 28 afios 20 mas 6 mas 4.33 mas 7.58 37.91
29 a 33 afos 22 més 6 mas 4.66 mas 8.17 40.83
34 a 38 afios 24 mas 6 mas 5 mas 8.75 43.75

Y asi sucesivamente cada cinco afios

A los trabajadores cuya antigiiedad sea menor de doce meses de trabajo se les concederan vacaciones
con goce de salario, pero en proporcion al niumero de dias trabajados en los términos de la primera parte de
esta clausula. Las vacaciones deberan de concederse a cada uno de los trabajadores dentro de los seis
meses siguientes al cumplimiento del afio de servicios, para cuyo efecto la “EMPRESA” entregara anualmente
0 bien publicara una constancia que contenga la antigliedad de cada uno de los trabajadores y de acuerdo
con ella sefalara posteriormente el periodo de vacaciones que le corresponda a cada uno de los trabajadores
y la fecha en que deberan disfrutarlas. Los dias jueves, viernes, sabado y domingo de la semana Santa o
Mayor asi como los dias treinta y treinta y uno de diciembre de cada afo deberan quedar dentro del periodo
vacacional. Tanto los “TRABAJADORES” como el “SINDICATO” podran hacer las observaciones pertinentes
las que deberan ser tomadas en consideracion siempre que no afecte la operacion, la productividad, el
empleo y la buena marcha del negocio.

CAPITULO VI
DE LA MAQUINARIA, HERRAMIENTA Y TRANSPORTES MATERIALES

CLAUSULA 38a.- Los empresarios al recibir a un trabajador, le proporcionaran las maquinas y utiles
necesarios y al personal encargado de las composturas y reparaciones, aparatos, herramientas y utiles
debidamente acondicionados para el desempefio de dichas reparaciones.

CLAUSULA 39a.- Los empresarios dotaran a los departamentos de sus respectivas negociaciones de las
refacciones, materia prima, materiales y utiles necesarios para reemplazar las piezas inservibles, con objeto
de que los trabajadores no pierdan el tiempo, pues en caso contrario, éstos deberan pagar a los trabajadores
todo el tiempo que dejen de trabajar por las causas citadas. Para pagar el tiempo perdido de los destajistas se
computara el salario percibido en las dos semanas anteriores trabajadas a destajo normalmente.

CLAUSULA 40a.- Los julios de urdimbre para telares y demas materiales que sea necesario transportar
de un departamento a otro y que pesen mas de 50 kilos, seran llevados por peones a los cuales se les
proporcionaran los aparatos de transporte necesarios, en el manejo de carga nunca se permitira que un
hombre levante mas de 50 kilos.

CLAUSULA 41a.- Los trabajadores cuidaran de la buena conservacién de las maquinas, aparatos,
herramientas y demas Uutiles que les proporcione la empresa, debiendo dar cuenta inmediatamente a sus
superiores de las averias y desperfectos que observen, para su debida reparacion.

CLAUSULA 42a.- Los trabajadores devolveran en los dias y horas sefalados para el efecto, el material
sobrante que les haya quedado después de ejecutar los trabajos a ellos encomendados, asi como los
utensilios propiedad de la empresa, cuando ya no los necesiten.

CLAUSULA 43a.- La limpieza general de la maquinaria se hara al final del ultimo turno laborable de cada
semana, en el tiempo y condiciones establecidos por cada factoria, pero con un minimo de 30 minutos.
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CAPITULO VIII
DE LOS PERMISOS

CLAUSULA 44a.- Los permisos que se otorguen a los trabajadores para estar ausentes del trabajo, se
concederan en los términos de este capitulo para los siguientes fines:

a).- Para el desemperfio de comisiones sindicales.

b).- Para la atencién de enfermedades y accidentes comunes.

c).- Para el desempefio de funciones publicas de eleccién popular.

d).- Para asuntos de indole particular.

Los permisos a que se refiere el punto anterior, seran otorgados en las condiciones siguientes:

a).- Cuando sea para el cumplimiento de funciones sindicales, el permiso se otorgara por todo el tiempo
que sea necesario.

b).- Cuando sea para la atencion de enfermedades o accidentes comunes, por todo el tiempo que dure la
incapacidad para trabajar.

c¢).- Cuando sea para el desempefio de funciones publicas de eleccién popular, el permiso se otorgara por
todo el tiempo que requieren dichas funciones.

d).- Cuando sea para asuntos de indole particular, el permiso en términos generales no excedera de 15
dias, pudiendo prorrogarse hasta por 30 dias.

e).- En casos especiales de urgencia se podran otorgar permisos hasta por un dia.

CLAUSULA 45a.- Los permisos colectivos los concederan invariablemente las empresas y seran
solicitados por el Sindicato Administrador del contrato, por escrito, con 24 horas de anticipacion. En caso de
urgencia para el Sindicato, en que la solicitud no se haga con la anticipacién mencionada, también se
concedera el permiso.

CLAUSULA 46a.- Los patrones concederan los permisos individuales cuya causa justifique, en ultimo
término, la representacion del sindicato, en la inteligencia de que el propio sindicato proporcionara
oportunamente el personal suplente por el tiempo que dure el permiso.

CAPITULO IX
DE LOS SALARIOS
CLAUSULA 47a.- Los patrones no retendran el salario de los trabajadores por ningiin concepto.

CLAUSULA 48a.- Para los efectos de la clausula anterior, se declara que tanto los sindicatos como los
patrones, no consideraran como retencion del salario, las cantidades que descuenten al trabajador para el
pago de renta de casa en los casos en que el patron la proporcione o el Seguro Social. Los abonos de los
anticipos que les hayan proporcionado, pago de los articulos que hayan comprado voluntariamente al patrén y
en general las cantidades que autoriza el articulo 110 de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 49a.- Las tarifas anexas a este Contrato constituyen las tablas minimas de salario que debe
pagarse a cada trabajador.

CLAUSULA 50a.- Los departamentos y puestos de este contrato son los que podran existir en las
fabricas; pero no existira la obligaciéon de tener todos ellos ya que se trata de una lista enunciativa, debiendo
respetarse la organizacion interna y los usos y costumbres de cada fabrica.

CLAUSULA 51a.- Los trabajos y las maquinas no tarifadas y los puestos no consignados en este
Contrato, seran motivos de arreglos convencionales entre el Patron y el Sindicato Administrador, siempre y
cuando la intensidad o calidad del nuevo trabajo sean distintos de las previstas en las tarifas aplicables; para
los efectos del articulo 390 de la Ley Federal del Trabajo, este arreglo convencional debera depositarse ante
la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje y ademas enviar una copia a la Unidad de Funcionarios
Conciliadores de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. En caso de divergencias entre el Patron y el
Sindicato Administrador, el trabajo deberd hacerse desde luego provisionalmente, aplicando la tarifa que el
patron pretenda, siempre y cuando esa tarifa no arroje un promedio inferior al que haya venido percibiendo el
trabajador por el desempefo del trabajo que anteriormente venia ejecutando, en cuyo caso y sin que por eso
deje de ejecutarse el trabajo, se aumentara el salario que arroje la tarifa que el patrén pretenda aplicar, hasta
completar dicho salario promedio y en concepto de que el trabajador laborara con la misma eficacia
normal acostumbrada.
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El patron debera comunicar por escrito al Sindicato Administrador cual es la tarifa que propone, haciendo
esa comunicacion bien sea directamente o con copia a la Unidad de Funcionarios Conciliadores de la
Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, o por conducto de esta ultima autoridad y el término de 60 dias al
cual se refiere este articulo, correra a partir de la fecha en que se haga esa comunicacion escrita. En caso de
que no exista Sindicato en la Empresa o establecimiento, el arreglo queda también sujeto a los mismos
requisitos de publicidad o registro que aqui se establecen.

Lo anterior sera sin perjuicio del derecho de los trabajadores a percibir las diferencias hasta por un salario
mayor, o de los derechos del patrén para exigir que la nueva tarifa se aplique si asi lo resuelven los Tribunales
del Trabajo a solicitud del patrén o del sindicato respectivo.

Esta solicitud debera hacerse dentro de un término de 60 dias, entendiéndose que si en este término no
se formula la demanda respectiva, se considerara que tanto el patron como el sindicato administrador y el
trabajador estan conformes con el salario fijado que se venga percibiendo.

CLAUSULA 52a.- Cuando exista Convenio entre una Empresa y el respectivo Sindicato Administrador del
Contrato Ley, en las fabricas o talleres, podra cambiarse el sistema de trabajo y aplicarse reglas de
racionalizacion o modernizacién sin que por este motivo resulte afectado el salario de los trabajadores, y con
la condicién de que el convenio correspondiente se deposite ante la Unidad de Funcionarios Conciliadores de
la Secretaria del Trabajo y Previsién Social y se someta a la aprobacién de la Junta Federal de Conciliacién y
Arbitraje.

CLAUSULA 53a.- El salario minimo diario que corresponde a los trabajadores no calificados de esta
Industria es de $207.60 (doscientos siete pesos 60/100 M.N.).

CLAUSULA 54a.- En los términos del articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo, los trabajadores tendran
derecho a un aguinaldo anual que debera pagarse antes del 20 de diciembre, equivalente a 23 (veintitrés)
dias de salario, por lo menos. Los que no hayan cumplido el afio de servicio, tendran derecho a que se les
pague en proporcion al tiempo trabajado, aunque la relacion de trabajo termine antes del mencionado veinte
de diciembre.

CLAUSULA 55a.- Los patrones se obligan a cubrir el importe de los salarios a todos y cada uno de los
trabajadores invariablemente el dia sabado de cada semana y durante el desarrollo de la jornada donde
presten sus servicios, cuando por cualquier circunstancia no se trabaje el dia sdbado, haran el pago durante el
ultimo dia de labores de la semana y dentro de las horas que correspondan a cada turno. Por razones de
celeridad y seguridad convienen que las empresas podran utilizar el pago electrénico.

CLAUSULA 56a.- Para los efectos de toda clase de liquidaciones de prestaciones legales y contractuales
en favor de los trabajadores, se tomara como base para los obreros que trabajen a jornal, el monto del salario
que perciban en el momento en que se haga la liquidacion y para los obreros cuyos salarios se tasen por
unidad de obra y en general cuando la retribucion sea variable, se tomara como salario diario el promedio que
arroje el total de los salarios pagados durante las cuatro semanas anteriores, en la inteligencia de que es
condicion que tales semanas sean trabajadas completas y normales. No se consideraran las sumas que
perciba el trabajador por concepto del trabajo extraordinario.

CLAUSULA 57a.- Cuando por 6rdenes del patrén, alguno o algunos de los trabajadores destajistas tengan
que disfrutar salario por dia, dicho salario no podra ser menor del promedio de las dos ultimas semanas
trabajadas a destajo completas, que en condiciones normales de produccién se les hubiese cubierto aplicando
las tarifas.

CLAUSULA 58a.- En lo relativo a las habitaciones para los trabajadores, se estara a lo dispuesto por los
articulos 136 al 153 de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 59a.- En los casos en que el patron y el Sindicato convengan en aumentar a los trabajadores
las unidades de producciéon a su cuidado, hasta un ndmero tal en que no baje la eficiencia que normalmente
rinden las Unidades de produccion que estén atendiendo, los patrones aumentaran los salarios a tales
trabajadores en la proporcién que previamente convengan.

CLAUSULA 60a.- Cuando en alguna fabrica el trabajo de las diversas especialidades no sea suficiente
para cubrir el tiempo util de la jornada de trabajo se le podra saturar dicho tiempo al trabajador, acumulandole
otras funciones, respetandole el salario de su especialidad, a menos que el trabajo encomendado
corresponda a una especialidad de salario superior en cuyo caso se le pagara a este Ultimo Unicamente por el
tiempo que dedique a esta especialidad.
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[CAPITULO X
DEL FONDO DE AHORRO Y BONOS DE DESPENSA

CLAUSULA 61a.- Para fines sociales, como prestacion de prevision social, en cada empresa o
establecimiento se constituira un Fondo de Ahorro con aportaciones de la propia empresa y de los
trabajadores de acuerdo con las siguientes:

REGLAS

l.- La aportacién de cada trabajador al Fondo de Ahorro sera de 13% (trece por ciento) de su salario
semanal, la cual sera descontada de su percepcion, por la empresa, cada semana.

Il.- La aportaciéon patronal sera de 13% (trece por ciento) computable sobre el total de los salarios
ordinarios devengados semanalmente por los trabajadores.

lll.- El total de las aportaciones patronal y de los trabajadores sindicalizados, computado entre la primera
semana laborable del mes de diciembre de un afio y la ultima semana laborable del mes de noviembre del
afio siguiente, sera entregado por la empresa a cada trabajador antes del veinte de diciembre de cada afio;
solamente se entregaran de manera anticipada las aportaciones en el caso de que por cualquier causa
concluya la relacion de trabajo respectiva.

IV.-En términos del articulo 32 fraccion Il de la Ley del Seguro Social, la aportacién patronal al Fondo de
Ahorro a que se refiere este articulo constituye una prestacion social, es decir, de previsidon social, y por lo
tanto no forma parte del salario de los trabajadores ni lo integra, por lo que no se tomara en consideracion
para la cuantificacion de prestaciones y obligaciones legales y contractuales.

CLAUSULA 62a.- Como prestacion de prevision social que no forma parte del salario de los trabajadores,
ni lo integra, las empresas, durante los diez primeros dias de cada mes otorgaran, contra el pago de $1.00
(UN PESO 00/100 M.N.) por parte del trabajador, un bono de ayuda para compra de despensa, equivalente al
6% (seis por ciento) del salario ordinario mensual devengado por cada trabajador sindicalizado a su servicio;
las cantidades fraccionarias inferiores a $1.00 (un peso), seran acumuladas y compensadas a fin de cada afio
natural, para el efecto de que los bonos de que se trate sean por cantidades muiltiplos de $1.00 (un peso)

CAPITULO XI

MUTUALIDAD NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA TEXTIL DEL RAMO DE LISTONES,
ELASTICOS, ENCAJES, CINTAS Y ETIQUETAS TEJIDAS EN TELARES DE TABLAS JACQUARD O
AGUJAS DE LA REPUBLICA MEXICANA

CLAUSULA 63a.- Todas las Empresas y/o Patrones afectos a este Contrato-Ley quedan obligados a
enterar al Banco Nacional de México, S.A., en su cuenta de fideicomiso nimero 9400-3 o a la Institucién de
Crédito que designe la Coalicién Obrera de esta Rama Industrial.

a).- Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 1980, pagaran el 1% (uno
por ciento), sobre los salarios semanales ordinarios pagados a los trabajadores sindicalizados, con exclusién
expresa de los extraordinarios.

b).- Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 1981, pagaran el 1.5% (uno
punto cinco por ciento), sobre los salarios semanales ordinarios pagados a los trabajadores sindicalizados,
con exclusion expresa de los extraordinarios.

c).- Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1982, pagaran el 2% (dos
por ciento), sobre los salarios semanarios ordinarios pagados a los trabajadores sindicalizados, con exclusion
expresa de los extraordinarios.

d).- Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 1983, pagaran el 4%
(cuatro por ciento), sobre los salarios semanarios ordinarios pagados a los trabajadores sindicalizados, con
exclusién expresa de los extraordinarios.

e).- A partir del 1 de enero de 1984 pagaran el 6% (seis por ciento) sobre los salarios semanarios
ordinarios pagados a los trabajadores sindicalizados, con exclusion expresa de los extraordinarios.

f).- Con las cantidades que se han recaudado, se constituyé un fondo que se incrementara con las que se
sigan recaudando y sus rendimientos, fondo que tiene por objeto incrementar las pensiones que otorga el
Instituto Mexicano del Seguro Social a los trabajadores sindicalizados afectos a esta rama industrial por vejez,
cesantia en edad avanzada, incapacidad permanente total y para cubrir el pago Unico por invalidez definitiva a
que se refiere la Clausula 63-9 de este capitulo..

g).- Esta es una prestacion de previsién social y por lo tanto no forma parte del salario de los trabajadores.
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h).- Los trabajadores sindicalizados de aquellas empresas que no estén al corriente en el pago de sus
aportaciones a que se refiere este capitulo, no tendran derecho a los beneficios que el mismo establece, hasta
en tanto la empresa de que se trate se ponga al corriente y haya cumplido con los pagos establecidos en esta
disposicion contractual.

i).- Todas las empresas afectas a este Contrato-Ley, estan obligadas a aportar al Fondo de Incremento de
Jubilaciones y cubriran, a partir del 1 de enero de 1987, dentro del mes siguiente a su vencimiento, las
aportaciones que se vayan venciendo, enterandolas en la cuenta del Fideicomiso niumero 9400-3 del Banco
Nacional de México, S.A.

j).- La Mutualidad creada para administrar el Fondo, esta obligada a cumplir con los requisitos que sefale
la Ley de Impuesto sobre la Renta y su Reglamento, en el manejo del mismo fondo.

k).- La fecha en que el Organismo que administra el Fondo comenzé a aplicar los beneficios derivados del
mismo, fue a partir del 1 de enero de 1987.

1).- Las Empresas, a cuenta de sus aportaciones al Fondo de Incremento de Pensiones, pagaran
directamente a sus trabajadores que hayan causado baja entre el nueve de diciembre de mil novecientos
ochenta y cinco y hasta el treinta y uno de diciembre de mil novecientos ochenta y seis, que presenten la
documentacion y llenen los requisitos consignados a que se refieren las Clausulas 63a-6, 63a-8 y 63a-9 y
tengan derecho a recibir los beneficios a que este Capitulo se refiere. Dichos pagos cesaran a partir del
primero de enero de mil novecientos ochenta y siete, fecha desde la que los pagos de tales beneficios seran
hechos por la Mutualidad con cargo al Fondo de Incremento de Pensiones, siempre y cuando la Empresa de
que se trate esté al corriente en el pago de sus aportaciones, pues en caso contrario se estara a lo dispuesto
en la Clausula 63-18 de este capitulo.

CLAUSULA 63a-1.- La Mutualidad es un Organismo con personalidad juridica propia, creada en este
Contrato-Ley con el fin de administrar el fondo, con objeto de incrementar las pensiones que otorga el Instituto
Mexicano del Seguro Social por vejez, cesantia en edad avanzada e incapacidad permanente total de
conformidad con las bases que se establecen en este Capitulo y de otorgar el pago Unico a que se refiere la
Clausula 64-9 en los casos de invalidez definitiva.

CLAUSULA 63a-2.- La Mutualidad mencionada estara representada por un Consejo de Administracion el
cual se integrara por designaciones que haga el Sector Obrero, en la siguiente forma:

Por el Sindicato de Trabajadores de la Industria Textil, de la Confeccion, Similares y Conexos de la
Republica Mexicana (C.T.M.), dos propietarios y un suplente; por el Sindicato Nacional “Martires de San
Angel” de la Industria Textil Similares y Conexos (C.R.0.C.) un propietario y un suplente; por la Federacién de
Trabajadores Textiles de México (C.R.O.C.) un propietario; por la Unidon Nacional de Trabajadores Textiles,
Labores, Similares y Conexos, (C.R.O.M.) un Propietario, por la Federacion Nacional Textil (C.R.0.M.), un
propietario y un suplente; por el Sindicato Industrial “7 de Enero” de Trabajadores Textiles y Conexos de la
R.M. (C.R.O.M.) un propietario; por el Sindicato Industrial de Obreros y Obreras de la Industria Textil,
Similares y Conexos de México (C.G.T.) un propietario y un suplente; y por el Sindicato Nacional de
Trabajadores Textiles de México, un propietario y un suplente. Los suplentes s6lo podran actuar y recibir
emolumentos en ausencia del propietario.

Los integrantes del Consejo de Administracién, Titulares y suplentes duraran en su cargo dos afios,
pudiendo ser sustituidos en cualquier momento, por la Organizacién que los designé.

En dicho Consejo de Administracién habra un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero,
los cuales duraran en su cargo un afo, rotdndose dicha representacion. Los nombramientos del citado
Consejo de Administracion, asi como las decisiones que éste tome, seran dentro de los términos y forma que
establezca el Reglamento de la Mutualidad Nacional de Trabajadores de la Industria Textil del Ramo de
Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la R.M.

El Consejo de Administracion tendra las siguientes facultades y obligaciones:
FACULTADES

a).- Representar legalmente a la Mutualidad, para cuyo efecto gozara de los mas amplios poderes para
celebrar y realizar actos de dominio, de administracién y de pleitos y cobranzas, gozando para ello de toda
clase de facultades generales y especiales, aun las que conforme a la Ley, requieran Clausula especial.

b).- Administrar el Fondo de Incremento de Jubilaciones a que se refiere este Capitulo.

c).- Designar a la Institucion de Crédito o de Seguros en que las Empresas sujetas al presente Contrato-
Ley, deberan enterar las cantidades a que se refiere este Capitulo.
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d).- Dictaminar y resolver las solicitudes que formulen los trabajadores sindicalizados, sujetos al presente
Contrato Ley para acogerse a los beneficios que se consignan en este Capitulo y adoptar las medidas
administrativas necesarias para agilizar el ejercicio de esta funcion.

e).- Agilizar los tramites de las solicitudes que presenten los trabajadores sindicalizados para que
participen de los beneficios a que tengan derecho dentro del menor plazo posible, ordenando, en su caso, el
pago que proceda.

f).- De ser necesario modificar o reformar total o parcialmente su Reglamento; asi como dictar las
disposiciones que estime convenientes, tanto para la aplicacion del fondo que administra como para el
incremento a las pensiones consignadas en el inciso f) de la Clausula 64 de este Contrato y otorgadas por el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

g).- Retirar las cantidades necesarias del Fondo de Incremento de Jubilaciones para:
1.- Gastos administrativos.

2.- Pago de honorarios a los profesionistas cuyos servicios necesite el Consejo de la Mutualidad,
incluyendo a los Comisarios.

h).- Sesionar mensualmente

i).- Las demas facultades que sean necesarias para la realizacion de los objetivos de la Mutualidad y el
mejor aprovechamiento del Fondo constituido.

OBLIGACIONES

1.- Vigilar por si o por conducto de los organismos contractuales o legales que estime pertinente que las
empresas sujetas al presente Contrato-Ley, cumplan puntualmente con las obligaciones que les impone este
Capitulo, para cuyo efecto dicho Consejo queda expresamente autorizado para ordenar la practica de
investigaciones en las citadas empresas, con el exclusivo objeto de verificar si han entregado exactamente las
cantidades a su cargo, a partir del 1 de enero de 1980 y las subsecuentes que deban entregar en lo futuro.

2.- Celebrar, en su caso, con la Instituciéon de Crédito o de Seguros que al efecto designe, los actos
juridicos necesarios para que se hagan cargo del manejo del Fondo o del pago de los incrementos de las
pensiones, asi como modificar o revocar el Contrato de Fideicomiso mencionado en este Capitulo.

3.- Solicitar a las empresas el pago de las aportaciones e intereses que se mencionan en este Capitulo.

4.- Otorgar los poderes generales y especiales que estime necesarios, confiriendo a los mandatarios las
facultades necesarias para el desempefio de su mandato, incluso la sustitucién del mismo, asi como
revocarlos.

5.- Acordar las medidas necesarias para la afiliacion de la Mutualidad de los Trabajadores Sindicalizados,
que tengan derecho a los beneficios establecidos en este Capitulo.

6.- Nombrar al Gerente de la Mutualidad, quien debera ser profesionista titulado con conocimiento y
experiencia en Administracion, el cual tendra las funciones correspondientes a su cargo y debera rendir un
informe mensual y otro anual en el mes de enero de cada afio por lo menos, el que contendra, una relaciéon de
todas las operaciones que hubiere hecho la Mutualidad durante el mes o afio anterior segun el caso,
incluyendo la presentacion de un estado que refiera la situacion financiera dictaminado por los Comisarios o
cuando sea requerido por el Consejo de Administracion.

7.- Dictar las medidas administrativas necesarias para la mejor realizaciéon de las funciones
de la Mutualidad.

CLAUSULA 63a-3.- La vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del Consejo de
Administracion, quedara a cargo de dos comisarios titulares y dos suplentes, que seran designados por el
Sector Obrero y por el Sector Patronal respectivamente, los que deberan ser profesionistas de reconocido
prestigio y quienes en el desempefio de sus funciones gozaran de las mas amplias facultades para el
cumplimiento de sus obligaciones, entre las cuales estan las de:

a).- Realizar los examenes de las operaciones, documentos, registros y demas comprobantes que sean
necesarios para el eficaz funcionamiento de las operaciones de la Mutualidad y el Fondo y en caso de
encontrar alguna irregularidad, hara la denuncia correspondiente por escrito, ante el Consejo de
Administracion.

b).- Rendir al Consejo de Administracion y a su correspondiente sector, por lo menos una vez al afio o
cuando sea necesario un dictamen respecto de la veracidad, suficiencia y racionalidad de la informacién
presentada al propio Consejo por el Gerente, a fin de determinar si ésta refleja en forma satisfactoria la
situacion financiera y los resultados de la Mutualidad. Este dictamen cuando sea anual, se rendira a mas
tardar en el mes de enero de cada afio.
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c).- Asistir con voz pero sin voto, a todas las sesiones del Consejo Administrativo.

d).- Y en general, todas aquellas funciones propias de su cargo que establece la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

CLAUSULA 63a-4.- Los Sindicatos Administradores de este Contrato-Ley, bajo su mas estricta
responsabilidad exigiran de las empresas el puntual y cabal cumplimiento de las aportaciones a la Mutualidad
y no podran ni las empresas ni los sindicatos, bajo ningin motivo o circunstancia, celebrar convenios con
ninguna Institucién Bancaria o de Seguros, para recibir ni directa ni indirectamente, aportaciones que en esta
materia contravengan o, en su caso, suplan las disposiciones contenidas en este Capitulo.

CLAUSULA 63a-5.- Se considerara como “al corriente”, a una empresa en el cumplimiento de sus
obligaciones econdmicas que les impone este Capitulo, cuando haya pagado totalmente las aportaciones al
Fondo de Incremento de Pensiones y, en su caso, los intereses pactados que se hubiesen causado.

CLAUSULA 63a-6.- Los trabajadores sindicalizados sujetos al presente Contrato-Ley, que conservando su
relacion de trabajo, dejen de prestar sus servicios a partir del primero de enero de 1987, tendran derecho a
que la Mutualidad con cargo al Fondo les incremente la pension que les otorgue el Instituto Mexicano del
Seguro Social por cesantia en edad avanzada o vejez, y que ésa sea la causa de la terminacion de la relacion
de trabajo o baja, hasta una cantidad igual al 75% del salario diario promedio no integrado sin séptimo dia, de
las ultimas cuatro semanas completas y normalmente trabajadas, siempre y cuando comprueben haber
desempefiado el puesto o especialidad correspondiente al salario que manifiesten durante los Ultimos seis
meses de trabajo; en caso contrario, el cobmputo de su salario diario promedio no integrado sin séptimo dia, se
calculara tomando como base lo establecido en la Clausula 63a-17 de este Contrato-Ley, y llenen los
requisitos siguientes:

a).- Haber cumplido sesenta o mas afios de edad.

b).- Haber prestado servicios en los ultimos diez afios continuos computados a partir de mil novecientos
ochenta, en empresas sujetas al Contrato-Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes,
Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la R.M., siempre que los ultimos cinco
los hubiera prestado en una sola.

c).- Que la empresa para la que hubiera trabajado, haya cumplido con la obligacion de aportar al Fondo de
Incremento de Pensiones y se encuentre al corriente con los porcentajes a que se refiere este Capitulo, por
todos los trabajadores sindicalizados a su servicio y por el interesado en particular, en el momento en que
cause baja el trabajador sindicalizado.

d).- Que la empresa haya proporcionado los datos a que se refiere la Clausula 63-15, ya que en caso
contrario, el trabajador sindicalizado no tendra derecho a recibir esta prestacion.

e).- Haber solicitado y obtenido del Instituto Mexicano del Seguro Social, pensién de cesantia en edad
avanzada o vejez.

Los trabajadores que tengan derecho al beneficio a que se refiere esta clausula podran optar en recibirlo
en pago Unico por anticipado, por la cantidad que en cada caso convengan la empresa y el trabajador
interesado, en vez de recibir dicho beneficio mensualmente.

CLAUSULA 63a-7.- Los trabajadores sindicalizados que habiendo cumplido 60 afios de edad, opten por
continuar trabajando, la Mutualidad en lugar del beneficio que otorga el articulo anterior, pero cumpliendo con
los demas requisitos del articulo aludido, les incrementara su Pension de Cesantia en edad avanzada o vejez
por cada afio mas de edad y de servicios conforme a la siguiente:

TABLA
% A OTORGAR
LA MUTUALIDAD
61 afios de edad cumplidos y 11 afios 0 mas de antigiiedad ............cccoceveiinenenne 77%
62 afios de edad cumplidos y 12 afios o0 mas de antigiiedad ............cccooceeeriienene 79%
63 afios de edad cumplidos y 13 afios 0 mas de antigiiedad .............ccocoevevienene 81%
64 afios de edad cumplidos y 14 afios 0 mas de antigiiedad ............cccoceeeeiiieeenne 83%
De 65 o0 mas afios de edad cumplidos y 15 0 mas de antigliedad ............ccccoounee. 85%

Los trabajadores que tengan derecho al beneficio a que se refiere esta clausula podran optar en recibirlo
en pago Unico por anticipado, por la cantidad que en cada caso convengan la empresa y el trabajador
interesado, en vez de recibir dicho beneficio mensualmente.
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CLAUSULA 63a-8.- Los trabajadores sindicalizados sujetos a este Contrato que conservando su relacién
laboral y con posterioridad al primero de enero de mil novecientos ochenta y siete sufran incapacidad
permanente total y tengan menos de sesenta afios de edad, y reciban del Instituto Mexicano del Seguro Social
la Pension correspondiente, y que ésa sea la causa de la terminacion de su relacion de trabajo o baja, y que
anexen la respectiva documentaciéon comprobatoria a satisfaccion de la Mutualidad, tienen derecho a que se
les incremente con cargo al Fondo de Incremento la referida pension hasta el 75% (setenta y cinco por ciento)
del salario diario promedio, no integrado, sin séptimo dia correspondiente a su especialidad en vigor, en la
fecha en que el |.M.S.S. declare iniciado el estado de Incapacidad Permanente Total.

El trabajador sindicalizado que sufra incapacidad permanente total después de haber cumplido sesenta
afios de edad, y cumpla con los demas requisitos de esta Clausula, recibira los beneficios consignados en la
Clausula 63-7 en lugar de los consignados en esta Clausula.

Los beneficiarios que estén recibiendo el incremento de pension por parte de la Mutualidad, también
podran optar por un pago unico, previa solicitud por escrito que le formulen a la misma.

CLAUSULA 63a-9.- Los trabajadores sindicalizados que conservando su relaciéon laboral y que con
posterioridad al primero de enero de 1987, sufran invalidez definitiva y ésa sea la causa por la que dejen de
prestar sus servicios en la Empresa de que se trate, tendran derecho a que la Mutualidad, con cargo al Fondo,
les pague por una sola vez y en una sola exhibicién, la cantidad equivalente a 10 dias de salario computado
en términos de la Clausula 63a-17 por cada afio de servicios prestados, siempre y cuando llenen los
siguientes requisitos:

a).- Presentar copia auténtica de la resolucién y hoja de calculo de la Pensién de Invalidez definitiva,
otorgada por el Instituto Mexicano del Seguro Social.

b).- Haber prestado sus servicios durante un periodo minimo de 3 afios 0 mas en una sola empresa, sujeta
al Contrato-Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en
Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana.

c¢).- Que la empresa para la que hubiere trabajado haya cumplido con la obligacién de aportar al Fondo de
Incremento de Jubilaciones los porcentajes a que se refiere este Capitulo y se encuentre al corriente en sus
pagos.

d).- Que la empresa haya proporcionado los datos a que se refiere la Clausula 63a-15.

e).- El trabajador que haya sido beneficiado con el pago unico a que se refiere esta Clausula, no podra
recibir ningun otro incremento de los consignados en este Capitulo, salvo que ingrese a una Empresa de esta
Rama Industrial en los términos de las disposiciones sobre compatibilidad de pensiones, determinadas en la
Ley del Seguro Social; en este caso, su antigliedad se computara a partir de la fecha del nuevo ingreso en la
empresa de que se trate.

CLAUSULA 63a-10.- Los trabajadores sindicalizados sujetos al presente Contrato-Ley, que habiendo
prestado sus servicios durante un minimo de diez afios en una sola empresa sujeta al presente Contrato-Ley,
que hayan estado sindicalizados durante dicho término y que la empresa haya cumplido con las obligaciones
de aportar al Fondo de Pensiones, los porcentajes a que se refiere este Capitulo y que a partir del primero de
enero de 1987, dejen de prestar sus servicios teniendo mas de 55 afios y menos de 60 afos, podran si lo
desean, continuar aportando semanalmente la cantidad que resulte de aplicar el porcentaje en vigor para el
Fondo, con base en el promedio del salario diario no integrado y sin séptimo dia percibido durante las ultimas
cuatro semanas trabajadas completas.

Al cumplir los 60 afos de edad, con base en el ultimo promedio, la Mutualidad con cargo al Fondo de
Incremento de Pensiones, les otorgara el incremento de la pension que obtengan del Instituto Mexicano del
Seguro Social, conforme a la Clausula 63a-6, de este Contrato-Ley, siempre que:

a).- Dentro del curso de un afo, a partir de la fecha en que dejen de prestar sus servicios en la Industria
Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o
Agujas de la Republica Mexicana, formulen solicitud escrita a la Mutualidad llenando los requisitos que ésta
fije y paguen las aportaciones correspondientes desde la fecha de su baja.

b).- Al cumplir 60 afios de edad, solicitara y obtendra del Instituto Mexicano del Seguro Social, la Pensién
de cesantia en edad avanzada.

c).- En caso de que el trabajador sindicalizado a que se refiere esta Clausula, por convenir asi a sus
intereses no se afilie en el seguro voluntario ante el Seguro Social, cotizard a la Mutualidad el porcentaje en
vigor sobre la base del salario diario no integrado y sin séptimo dia que venia percibiendo en el momento
de su baja.
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d).- En caso de que el trabajador sindicalizado a que se refiere esta Clausula, opte por continuar en el
régimen voluntario del I.M.S.S. lo hard con base en el grupo que le corresponda, de acuerdo con el salario
diario no integrado y sin séptimo dia, de las ultimas cuatro semanas trabajadas completas, ademas lo
incrementara con los aumentos que obtenga contractualmente.

e).- De conformidad con lo que establecen los incisos c¢) y d) de la presente Clausula, la Mutualidad les
incrementara la pension que obtengan los trabajadores sindicalizados con base en las condiciones
establecidas en los referidos incisos de la presente Clausula.

f).- En el supuesto de que el Instituto Mexicano del Seguro Social, otorgue a un trabajador pension de
invalidez definitiva de origen no profesional antes de cumplir 60 afios de edad, la Mutualidad le hara el pago
Unico de la prestacion a que se refiere la Clausula 63a-9 con base en el salario con que esté cotizando al
Fondo de Incremento de Pensiones Jubilatorias.

CLAUSULA 63a-11.- Todo aquel trabajador que haya prestado sus servicios en una empresa sujeta a
este Contrato-Ley, que no hubiese estado sindicalizado y se sindicalice, para el computo de los diez afios de
servicio que marca la Clausula 63a-6 de este Capitulo, se tomara como fecha la de la sindicalizacion.

En caso de que un trabajador sindicalizado sujeto a otro Contrato-Ley diferente al del Ramo de Listones,
Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de R.M. se incorpore a
éste, para el computo de los diez afios de servicio que marca la Clausula 63a-6, de este Contrato-Ley, la
Mutualidad le reconocera unicamente desde la fecha de la incorporacion al Contrato-Ley para la Industria
Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o
Agujas de la R.M.

CLAUSULA 63a-12.- La incrementacién es un derecho personal del pensionado y se extingue con la vida
de éste, por lo que al fallecer, la Mutualidad entregara a quien exhiba los comprobantes de los gastos de
defuncion la cantidad equivalente a cien veces el salario minimo general.

CLAUSULA 63a-13.- Los Sindicatos, los trabajadores sindicalizados, las empresas y/o quien resulte
responsable, responderan ante la Mutualidad de la autenticidad de los documentos y la veracidad de los datos
que aporten en todo lo relacionado con las solicitudes de incrementacién y del pago unico.

Si se comprueba que los documentos y/o datos que hubiesen proporcionado son falsos, dichas personas
fisicas, morales y/o quien resulte responsable, resarciran a la Mutualidad de las cantidades que ésta hubiese
pagado en exceso de lo legalmente procedente, con base en los documentos de referencia, sin perjuicio de
las acciones correspondientes, ademas de que se haran acreedores a las sanciones sefaladas en el articulo
1006 de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 63a-14.- El porcentaje destinado al Fondo de Incremento de Pensiones, constituye una
prestacion colectiva y solidaria de previsiéon social, y por lo mismo no forma parte del salario de los
trabajadores sindicalizados, no es reembolsable ni sera afectado por deduccion alguna.

CLAUSULA 63a-15.- Las empresas estan obligadas a proporcionar anualmente durante el mes de
septiembre a la Mutualidad los siguientes datos:

a).- Nombre o denominacién de la Empresa.

b).- Denominacion del Sindicato y/o seccion de que se trate.

c).- Nombre y edad de todos y cada uno de los trabajadores sindicalizados.
d).- Antigliedad de todos y cada uno de los trabajadores sindicalizados.
e).- Puesto que desempefia cada trabajador sindicalizado.

f).- Salario diario promedio no integrado y sin séptimo dia de las uUltimas cuatro semanas completas y
normalmente trabajadas de cada uno de los trabajadores sindicalizados.

g).- Sexo y estado civil de todos y cada uno de los trabajadores sindicalizados.

h).- Numero de afiliacion en el Instituto Mexicano del Seguro Social, de todos y cada uno de los
trabajadores sindicalizados.

i).- Numero de Registro Federal de Contribuyentes de todos y cada uno de los trabajadores sindicalizados.

Las empresas que no proporcionen a la Mutualidad los datos anteriores a que estan obligadas, por esta
omisiéon o falta, la Mutualidad no dara tramite alguno a las solicitudes que les sean presentadas por los
trabajadores sindicalizados de la empresa de que se trata, hasta en tanto la misma no proporcione los datos
anteriormente enunciados.
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CLAUSULA 63a-16.- En relacion con las prestaciones en favor de los trabajadores consignadas en las
Clausulas 63a-6, 63a-7, 63a-8, 63a-9 de este Contrato-Ley, las empresas sujetas al mismo que no estén al
corriente en el entero de las aportaciones al Fondo de Incremento de Jubilaciones o que no hayan hecho
aportacion alguna, seran responsables directamente ante sus propios trabajadores del pago de las referidas
prestaciones (Incremento a las pensiones de vejez, de cesantia en edad avanzada, de incapacidad
permanente total o, en su caso, el pago unico por Invalidez Definitiva, asi como las demas obligaciones
establecidas en este Capitulo), es decir, que deberan pagar directamente esas prestaciones las empresas a
sus propios trabajadores.

CLAUSULA 63a-17.- Para determinar el salario diario no integrado sin séptimo dia, que servira de base
para el pago de las prestaciones establecidas en esta Capitulo, se estara a lo siguiente:

a).- Para los trabajadores sindicalizados con pago a destajo o eficiencia se tomara el promedio de las
cuatro ultimas semanas completas y normalmente trabajadas.

b).- Para los trabajadores sindicalizados con pago de salario por dia, se tomara como base el salario diario
no integrado y sin séptimo dia que esté percibiendo en el momento de la baja ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

c).- En ambos casos sefialados en los incisos a) y b) que anteceden, los trabajadores sindicalizados
deberan comprobar haber desempenado el puesto o especialidad correspondiente al salario que manifiestan,
durante los ultimos seis meses de trabajo, en caso contrario, su salario se calculara en proporcion a lo que
resulte del promedio de los ultimos seis meses trabajados.

CLAUSULA 63a-18.- La falta de cumplimiento por parte de las empresas de las obligaciones que les
impone el presente Capitulo, libera a la Mutualidad de cualquier responsabilidad juridica o econémica con
respecto a los derechos de los trabajadores de la Empresa incumplida.

CLAUSULA 63a-19.- También tendran derecho otorgamiento del incremento de pension que otorgue el
Instituto Mexicano del Seguro Social, en los términos de la Clausula 63a-6 de acuerdo al salario que mas
adelante se precisa, quienes cubran los requisitos siguientes:

a).- Quienes formando parte de las Directivas, Comités Ejecutivos Nacionales de las Organizaciones
Obreras mencionadas en la Clausula 63a-2, o sean Miembros del Consejo de Administracion de la
Mutualidad, hayan cumplido 60 afios de edad o mas y comprueben haber prestado sus servicios dentro de
tales organizaciones durante un plazo de diez afos, como minimo, excepto que tengan derecho a recibir
incrementos jubilatorios de otra Mutualidad de la Industria Textil.

b.- Las prestaciones se calcularan sobre la base del salario actualizado, sin séptimo dia en la fecha del
otorgamiento de las mismas, equivalente a cuatro veces el salario minimo general.

c.- Si las personas a que se refiere este precepto fuesen declaradas en estado de invalidez definitiva o
incapacidad permanente total por el Instituto Mexicano del Seguro Social, tendran derecho a los beneficios
previstos en este Capitulo.

CLAUSULA 63a-20.- Los sindicatos en representacion de los trabajadores sindicalizados sujetos al
presente Contrato Ley, que gocen de permisos para desempefar funciones sindicales o cargos de eleccion
popular, continuardn aportando las correspondientes cuotas al Instituto Mexicano del Seguro Social, en el
Seguro Voluntario, y las aportaciones al Fondo de Incremento de Pensiones constituido.

En todo lo no previsto en este Capitulo se estara a lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo.
TRANSITORIOS

1.- El Sector Obrero declara que la Mutualidad quedd constituida por Acta de 11 de febrero de 1987
(publicada en el Diario Oficial de la Federacién de 13 de octubre de 1987), protocolizado ante el Notario
Publico numero tres de Tlalnepantla, Méx., segun instrumento nimero sesenta y cinco mil quinientos setenta y
seis de 3 de septiembre de 1987; y que expididé su Reglamento que aparece publicado en el Diario Oficial de
la Federacion citado anteriormente.

2.- Durante la vigencia del Contrato, se autoriza al Consejo de Administracion de la Mutualidad a entregar,
durante el mes de diciembre, el importe del 50% (cincuenta por ciento) de la mensualidad que perciben los
beneficiarios de la Institucion, en calidad de aguinaldo.

En cumplimiento a lo establecido en el Numeral 1 de los Transitorios, se anexa al presente Contrato el
Reglamento de la Mutualidad publicado en el Diario Oficial de la Federacion en la fecha descrita, es decir,
13 de octubre de 1987, con el texto siguiente:
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“REGLAMENTO DE LA MUTUALIDAD NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA TEXTIL DEL
RAMO DE LISTONES, ELASTICOS, ENCAJES, CINTAS Y ETIQUETAS TEJIDAS EN TELARES DE TABLAS
JACQUARD O AGUJAS DE LA REPUBLICA MEXICANA”.- CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.-
ARTICULO 1.- Para los efectos de este reglamento se utilizaran las siguientes expresiones en obvio de
inutiles reiteraciones: a).- La Mutualidad Nacional de Trabajadores de la Industria Textil del Ramo de Listones,
Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica
Mexicana como “La Mutualidad”.- b).- Contrato Ley y Tarifas de Salarios de la Industria Textil del Ramo de
Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la
Republica Mexicana como: “Contrato Ley”.- c).- Consejo de Administracion de la Mutualidad Nacional de
Trabajadores de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en
Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana, como “El Consejo”.- d).- Fondo de
Incremento de Pensiones Jubilatorias, como: “El Fondo”.- e).- Instituto Mexicano del Seguro Social, como
“I.M.S.S.” - f).- Ley Federal del Trabajo, como “La Ley”.- ARTICULO 2.- El domicilio de la Mutualidad, sera en
Manzanillo No. 146, Col. Roma Sur, C.P. 06760 CAPITULO Il.- DE LA CONSTITUCION FINALIDAD Y
OBJETIVOS DE LA MUTUALIDAD.- ARTICULO 3.- La Mutualidad ha sido constituido en forma unilateral por
el Sector Obrero, que presta servicios en Empresas afectas al Contrato Ley.- ARTICULO 4.- La finalidad de la
Mutualidad es Administrar el Fondo.- ARTICULO 5.- Los objetivos de la Mutualidad son: a).- Incrementar las
Pensiones que otorga el 1.M.S.S. por Cesantia en Edad Avanzada, Vejez, Incapacidad Permanente Total y
Muerte, de conformidad a las bases que sefiale el Capitulo XI del Contrato Ley.- b).- En relaciéon a lo
establecido en la Clausula 63a-9, la liquidacion que hara la Mutualidad sera hecha ante la Autoridad Laboral
correspondiente, en la inteligencia de que para el computo de los afios de servicios prestados, se considerara
a partir de la fecha en que el Trabajador y/o empleado sindicalizado haya adquirido la categoria de “Planta”.-
c).- Cubrir a quien exhiba los comprobantes de los gastos de defunciéon del trabajador a quien se le
Incrementé la Pension, la cantidad equivalente a 100 veces el salario minimo general de la Zona
Metropolitana.- d).- De conformidad a la capacidad econémica del Fondo y previos estudios actuariales
procurar en revisiones futuras del Contrato-Ley, Incrementar la Pensidn, en un porcentaje superior al que
sefiala éste. - CAPITULO Ill- DE LA REPRESENTACION, DEL NOMBRAMIENTO DEL CONSEJO,
DIRECTIVA Y DEMAS ORGANOS DE LA MUTUALIDAD.- ARTICULO 6.- La Mutualidad es un organismo que
tiene personalidad Juridica propia y ha sido creada en forma unilateral por el Sector Obrero.- ARTICULO 7 .-
La Mutualidad estara representada por un Consejo integrado por 9 representantes Propietarios,
con 5 Suplentes, los cuales seran designados en el Articulo inmediato posterior y duraran en su puesto dos
afos, pudiendo ser removidos del mismo en cualquier momento por el Organismo que los designo teniendo
éste el derecho a proponer a otra persona.- ARTICULO 8.- El Consejo sera nombrado en forma siguiente:

NOMBRADO POR PROPIETARIO(S) SUPLENTE(S)

1.- Sindicato de Trabajadores de la Industria
Textil, de la Confeccion, Similares y Conexos de 2 1
laR. M.- (C.T.M.)

2.- Sindicato Nacional “Martires de San Angel”
de la Industria Textil, Similares y Conexos.- 1 1

(C.R.O.C.)

3.- Federacion Nacional Textil.-
(C.R.O.M.)

4.- Federacion de Trabajadores Textiles de
México.- 1
(C.R.O.C))

5.- Unidn Nacional de Trabajadores Textiles,
Labores Similares y Conexas.- 1

(C.ROM.)

6.- Sindicato Industrial de Obreros y Obreras de
la Industria Textil, Similares y Conexos de
México.-

(C.G.T)

7.- Sindicato Nacional de Trabajadores Textiles
de México.-

8.- Sindicato Industrial “7 de Enero” de
Trabajadores Textiles y Conexos de la R.M.- 1
(C.R.O.M.)
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ARTICULO 9.- Los miembros del Consejo, seran nombrados antes del ultimo dia del mes de Diciembre de
cada dos afios, a través de oficio firmado por el Secretario General de los Organismos Sindicales precitados.
El Suplente actuara sélo es ausencia del propietario.- ARTICULO 10.- La directiva del Consejo, estara
formada por: un Presidente, un Vice-Presidente, un Secretario y un Tesorero, quienes duraran en su cargo un
afo pudiendo ser removidos del mismo, por el Organismo Sindical que los hubiese designado, promoviendo
desde luego el substituto correspondiente.- ARTICULO 11.- Los representantes de la Directiva, seran
designados en sesion ordinaria que para tal efecto se convoque y la cual tendra verificativo en la Asamblea
ordinaria que se celebre en el mes de Diciembre de cada afio, rotandose dichas representaciones entre las
Organizaciones Sindicales que integran el Consejo, en la siguiente forma: al afio siguiente de su eleccién el
Vice-Presidente sera Presidente, el Secretario, Vice-Presidente y el Tesorero, Secretario, de tal suerte, en
cada afo unicamente se designara al Tesorero, salvo la designacidn del Presidente que sera rotativa entre las
siguientes Organizaciones: (C.T.M.), (C.R.0.M.), y (C.R.0.C.).- articulo 12.- El Gerente de la Mutualidad
debera ser profesionista con conocimientos y experiencia en Administracion con las facultades y obligaciones
marcadas en la Clausula 63-2 Titulo Obligaciones, numeral 6 del Contrato Ley.- ARTICULO 13.- La vigilancia
del cumplimiento de las obligaciones a cargo del Consejo de Administracion, quedara a cargo de dos
Comisarios que seran designados uno por el Sector Obrero y otro por el Sector Patronal, con sus respectivos
suplentes, los que deberan ser profesionistas de reconocido prestigio, quienes tendran las facultades y
obligaciones marcadas en la Clausula 63-3 del Contrato-Ley.- CAPITULO IV.- DE LAS FACULTADES DE
LOS ORGANOS DE LA MUTUALIDAD.- ARTICULO 14.- El Consejo, es el 6rgano maximo de la Mutualidad y
tiene todas y cada una de las facultades que se mencionan en el Capitulo XI del Contrato Ley y las demas
que se determinen en las Asambleas del mismo.- ARTICULO 15.- Para la vigilancia de las inversiones que
realiza el Banco Nacional de México, S.A., tanto en valores de renta fija como variable, se reunira minimo una
vez en forma mensual salvo casos extraordinarios, con funcionarios de dicha Institucion Bancaria, con el
exclusivo propésito de conocer la situacion real del Fondo y estar en condiciones de tomar acuerdos en
beneficio de la Mutualidad.- ARTICULO 16.- El Presidente del Consejo de Administracion, tendra la
representacion de éste y de la Mutualidad y tendra todas y cada una de las facultades del mismo que se
mencionan en el capitulo XI del Contrato Ley y las demas que le confiera la Asamblea del Consejo y para tal
efecto contara con Poder general para actos de Administracion, pleitos y cobranzas en los términos de los dos
ultimos parrafos del Articulo 2554 del Cddigo Civil vigente, en el Distrito Federal, con todas las facultades
generales y aun las especiales que requieran clausula especial, incluyendo las consignadas en el Articulo
2587 del propio Ordenamiento legal, quedando expresamente facultado para substituir parcial o totalmente
dicho Poder y revocar los que existieran, con la obligacion: de informar de todas sus gestiones y actividades al
Consejo de Administracion.- ARTICULO 17.- El Vice-Presidente del Consejo, substituira al Presidente en sus
ausencias temporales hasta de dos meses.- ARTICULO 18.- El Tesorero tendra a su cargo, el manejo de los
Fondos destinados a los gastos de Administracién internos de la Mutualidad.- ARTICULO 19.- El Secretario
redactard las Actas de las Juntas Ordinarias y Extraordinarias que celebre el Consejo y firmara la
correspondencia en unién del Presidente o Vice-Presidente en su caso.- CAPITULO V.- DE LAS SESIONES
O ASAMBLEAS DEL CONSEJO.- ARTICULO 20.- Las sesiones o Asambleas del Consejo podran ser:
Ordinarias o Extraordinarias.- Las Ordinarias tendran lugar en el domicilio de la Mutualidad, debiendo citarse a
los Consejeros cuando menos con cinco dias de anticipacién, por escrito y acompafando el orden del dia, asi
como la documentacion correspondiente debidamente firmada por el Secretario y el Presidente, o en su caso,
por el Vice-Presidente de la Mutualidad.- Las Extraordinarias se celebraran cuando lo soliciten el Presidente o
un minimo de tres Consejeros de diferentes Organismos Sindicales que integran el Consejo y las mismas se
celebraran dentro de un término de 48 horas como minimo y maximo con cinco dias de la fecha de solicitud,
previa convocatoria que contenga el orden del dia y la cual tendra lugar en el domicilio de la Mutualidad o del
lugar que mencione dicha convocatoria. ARTICULO 21.- Para que las Juntas del Consejo se consideren
legalmente instaladas, es necesario que estén presentes cuando menos tres Organizaciones Sindicales de las
que integran el Consejo y los acuerdos y resoluciones seran tomadas por mayoria de votos (salvo las
excepciones que se mencionan en este reglamento): Los Consejeros Suplentes tendran derecho a voz y voto
en ausencia del correspondiente propietario.- CAPITULO VI.- DEL TRAMITE Y RESOLUCION DEL
INCREMENTO DE la pension.- articulo 22.- Para el tramite y resolucion de las solicitudes que formulen los
trabajadores y/o empleados sindicalizados sujetos al Contrato-Ley, de los beneficios que se consignan en el
Capitulo XI de dicha contratacion colectiva, deberan observarse los siguientes requisitos: La Solicitud debera
ser suscrita por el Comité Ejecutivo del Sindicato, por el patron o representante legal de la Empresa, asi como
por el interesado, la cual debera contener los datos siguientes: a). Nombre y edad del trabajador y/o empleado
Sindicalizado solicitante.- b).- Domicilio actual del solicitante.- ¢c).- Fecha de ingreso del solicitante a la
Empresa.- d).- Fecha y motivo por el que el solicitante dejé de prestar sus servicios en la Empresa.-
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e).- Promedio del salario diario no integrado sin séptimo dia percibido por el trabajador y/o empleado
sindicalizado durante las ultimas cuatro semanas completas y normalmente trabajadas.- f).- Puesto, categoria
y departamento en que haya laborado el solicitante, durante los ultimos 180 dias anteriores a la fecha de su
baja en la Empresa.- g).- Declaracion expresa de la Empresa de que esta al corriente en el pago de sus
aportaciones al Fondo de Incremento de Pensiones, acompafiando la documentacién idonea para acreditar tal
hecho. ARTICULO 23.- A dicha solicitud se adjuntara la siguiente documentacién: a).- Copia certificada del
acta de nacimiento, del acta de matrimonio y de nacimiento de su primogénito, o cualquier otra documentacién
que exija la Mutualidad para acreditar edad y el parentesco para los casos que asi se requiera. (Salvo casos
de Incapacidad Permanente Total).- b).- Original o copia auténtica de la cédula del Registro Federal de
Contribuyentes.- c).- Original o copia auténtica del aviso de Inscripcion del solicitante, ante el 1.MS.S. o
cualquier otro documento idéneo con el cual se acredita la antigiedad del trabajador y/o empleado
sindicalizado.- d).- Copia auténtica de la resolucién y hoja de calculo de la Pension, ya sea por: Vejez,
Cesantia en Edad Avanzada, Incapacidad Permanente Total o Invalidez Definitiva f).- Dos fotografias tamafio
infantil, recientes y sin retoque.- ARTICULO 24.- Para el pago de la prestacién que se menciona en el inciso
c), del Articulo 5 de este Reglamento, se cubrira a quien exhiba la siguiente documentacion: a).- Oficio de
solicitud de pago de gastos de defuncion.- b).- Copia certificada del acta de defuncién del trabajador y/o
empleado sindicalizado pensionado.- ¢)- Copia de los comprobantes de gastos de defuncion.- d).- Credencial
del pensionado fallecido, expedida por la Mutualidad. ARTICULO.- 25.- En caso de que el fallecimiento de la
persona que tenga derecho a la incrementacién, ocurra antes de haber sido resuelta su solicitud y la
resolucion de la misma fuera favorable, la cantidad correspondiente al periodo comprendido entre la fecha de
la baja y la del fallecimiento, se entregara a sus causa-habientes, observandose las disposiciones
establecidas en las fracciones |, Il, I, y IV del Articulo 501 de la Ley Federal del Trabajo.- ARTICULO 26.-
Solamente por negativa u omision comprobada del Sindicato y/o Empresa, los interesados personalmente
gestionaran ante la Mutualidad el otorgamiento del incremento de pension.- ARTICULO 27.- Los Sindicatos y
las Empresas, asi como sus representantes y los interesados, seran responsables de la veracidad del
contenido del Oficio y de la autenticidad de la documentacion que se acomparie a éste, por tal motivo en toda
solicitud u oficio, expresamente se pondra: “Bajo protesta de decir verdad se proporcionan los siguientes
datos y documentos”.- ARTICULO 28.- En los casos en que han sido falseados los datos y la documentacion
también carezca de veracidad, seran solidariamente y mancomunadamente responsables, Sindicato, Empresa
y Solicitante y en tal virtud la Mutualidad intentara las acciones laborales, civiles o penales que sean
procedentes.- ARTICULO 29.- En los casos de duda o de interpretacion sobre los requisitos para el
incremento de la pension que se sefialan en el Capitulo XI del Contrato Ley, la resolucion de los mismos sera
del Consejo a mas tardar en la Asamblea posterior, a la fecha de la solicitud. Se faculta a la Directiva de la
Mutualidad, a emitir resolucion en el término de cinco dias habiles, en los casos en que no exista duda y
reunan los requisitos que se mencionan en el Contrato Ley y los que se precisan en el presente reglamento.
TRANSITORIO.- UNICO.- El presente reglamento surtird efectos a partir del de la fecha indicada,
independientemente de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

CAPITULO XiIl
HIGIENE, SERVICIO SANITARIO, PREVISION SOCIAL, ATENCION MEDICA Y DEPORTES

CLAUSULA 64a.- Los patrones dotaran a las fabricas con tomas de agua purificada y lavabos higiénicos;
instalaran bafios para hombres y mujeres en donde trabajen personas de ambos sexos, dotandolos de agua
caliente y de un lugar apropiado para que los trabajadores se desvistan. Del servicio del bafio los trabajadores
haran uso fuera de sus respectivas jornadas. En las fabricas en donde no haya calderas, los trabajadores que
hagan uso del bafio atenderan el uso del calentador. Se instalaran igualmente percheros para que los
trabajadores cuelguen sus sombreros, ropa, abrigos, etc. En los departamentos de tintoreria y acabado, se
instalaran casilleros para que los obreros guarden sus ropas; en los demas departamentos esta prestacién
sera facultativa. Los trabajadores tienen obligacion de colocar sus ropas en los casilleros que se fijen para tal
objeto, antes de comenzar sus labores.

CLAUSULA 65a.- Las empresas se obligan a proporcionar a los trabajadores de planta a su servicio, cada
afio, en el mes de febrero, dos batas si son mujeres y dos camisolas y dos pantalones de buena calidad si son
hombres, para que los usen en el desempefio de sus labores; por su parte, los obreros y obreras quedan
obligados a usar las camisolas y pantalones y batas que les proporcione la empresa, exclusivamente para el
desempefio de su trabajo y queda entendido que el trabajador que no cumpla esta Clausula, perdera el
derecho de recibir en lo sucesivo las camisolas y pantalones y batas. La sancién a los trabajadores que no
usen en el desempefio de sus labores dichas prendas, se aplicara unicamente en el afio inmediato posterior a
aquel en que dejen de usar las citadas prendas.
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CLAUSULA 66a.- Convienen las partes en que se aplicara integramente en las fabricas de listones,
elasticos, encajes, cintas, y etiquetas tejidas en telares de tablas jacquard o agujas el régimen de Prevision
Social que establece la Ley de Seguro Social, en sus ramas de enfermedades no profesionales y maternidad
e invalidez, cesantia, vejez y muerte debiendo pagar las empresas y los trabajadores los aportes que sefiala
la Ley de la materia, salvo casos de convenios que establecieran prestaciones superiores a las reglamentadas
en la Ley del Seguro Social.

CLAUSULA 67a.- En caso de fallecimiento de un trabajador, la empresa pagara a sus familiares o a las
personas que hayan dependido econdmicamente de él, o en defecto de ambos, al Sindicato al cual pertenecia
la cantidad de 165 dias de salario en cualquier caso de defuncion, para gastos de funerales, sin que la
cantidad pueda considerarse como parte de la indemnizacién por muerte o pensiones de viudez u orfandad,
que pudieran corresponder a los deudos de los trabajadores fallecidos. Es voluntad de las partes y asi se
pacta expresamente, que atendiendo a la naturaleza especial de esta prestaciéon, dicha cantidad sea
entregada directamente por la empresa a las personas citadas y por cuyo motivo y tratdndose de una
prestacion distinta a la que previene la Ley del Seguro Social, no es susceptible de ser valorizada o afectada
en los términos de los articulos 15 al 17 de la citada Ley, ya que la intencidon de los contratantes es que
precisamente se reciba esa cantidad en la forma, términos y por el concepto que esta Clausula establece.

CLAUSULA 68a.- Los trabajadores de planta tienen derecho a una prima de antigliedad de conformidad
con las normas establecidas en el Articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo y 50. Transitorio de la misma.

La prima de antigiiedad que se pagara a los deudos de los trabajadores fallecidos exclusivamente en los
casos de defuncion, sera de trece dias de salario por cada afo de servicios prestados.

En caso de retiro voluntario del trabajador, se estara integramente a lo establecido en el Articulo 162 de la
Ley Federal del Trabajo, rigiendo las condiciones y modalidades contenidas en dicho precepto legal; por tanto,
el trabajador que por lo menos haya cumplido quince afios de servicio y que se separe voluntariamente de su
empleo, tendra derecho a que se le pague el importe de doce dias de salario por cada afio de servicios
prestados por concepto de prima de antigliedad, a partir de la fecha en que se inici6 la prestacion de sus
servicios.

CLAUSULA 69a.- En caso de fallecimiento de padres, esposa o hijos legitimos de un trabajador, la
empresa otorgara a éste un permiso de dos dias con goce de salario; debiendo el trabajador demostrar el
fallecimiento con la copia certificada del Acta de Defuncion respectiva.

CLAUSULA 70a.- Las empresas entregaran mensualmente a los Sindicatos respectivos la cantidad de
$3.00 (tres pesos 00/100 M.N.), por cada trabajador a su servicio, cantidad que se destinara para fomentar la
cultura, el deporte y la recreaciéon entre sus trabajadores y proporcionarles los equipos y utiles deportivos
indispensables cada afio.

CLAUSULA 71a.- Por concepto de ayuda para los gastos de Prevision Social del Sindicato administrador
de este Contrato-Ley, en cada empresa que tenga a su servicio de sesenta y cinco hasta ciento sesenta y
cinco trabajadores sindicalizados, ésta le cubrira una suma igual al total del salario y prestaciones legales y
contractuales que corresponderia a un trabajador miembro de la representacion. Las empresas que tengan de
ciento sesenta y seis trabajadores sindicalizados en adelante, cubriran la misma prestaciéon que
correspondera a dos trabajadores, en las mismas condiciones ya sefialadas. Las empresas que tengan a su
servicio sesenta y cuatro o menos trabajadores sindicalizados, pagaran esta prestacion en forma proporcional
y de acuerdo con el numero de trabajadores que tengan a su servicio.

CLAUSULA 72a.- Es obligacion de las empresas afectas a este Contrato-Ley, hacer por su cuenta,
cuando empleen mas de cien o menos de mil trabajadores, los gastos indispensables para sostener en forma
decorosa los estudios técnicos, industriales o practicos, en centros especiales, nacionales o extranjeros, de
uno de sus trabajadores o uno de los hijos de éstos, designado en atencion a sus aptitudes, cualidades y
dedicacion por los mismos trabajadores y el patrén. Cuando tengan a su servicio mas de mil trabajadores,
deberan sostener tres becarios en las condiciones sefialadas, el patron soélo podra cancelar la beca cuando
sea reprobado el becario en el curso de un afio o cuando observe mala conducta; pero en estos casos sera
substituido por otro.

Los becarios que hayan terminado sus estudios deberan prestar sus servicios al patron que los hubiese
becado durante un afio por lo menos.

CAPITULO Xill
PROHIBICIONES

CLAUSULA 73a.- Los patrones no intervendran por si ni por conducto de sus representantes, ni permitiran
que el personal de confianza o sus familiares intervengan en el régimen de cuestiones interiores del Sindicato
de los trabajadores, aun tratdndose de las penas que establezca en contra de sus agremiados, el Estatuto
de los mismos.
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CLAUSULA 74a.- Queda prohibido a los trabajadores intervenir en el arreglo de motores, flechas y
transmisores; limpiar el interior de las maquinas cuando estan en movimiento y en general, hacer las mismas
composturas y reparaciones que corresponde realizar al personal encargado especialmente de estos trabajos.

CLAUSULA 75a.- Queda prohibido a toda persona fumar en el interior de los salones, bodegas y en
general, donde haya mercancia, materias primas o materiales. Igualmente queda prohibido introducir cerillos,
materiales flamables y armas. Los infractores seran castigados con las sanciones estipuladas en el
Contrato-Ley, para los efectos de esta Clausula no se refutan como armas los pequefios instrumentos
cortantes que sean indispensables para el auxilio de las labores.

Queda prohibido a los representantes de la empresa, a los representantes de los Sindicatos y a los
trabajadores, exigir a los trabajadores cualquier clase de compensacion por darles trabajo o servir de
intermediarios. La violaciéon de esta prohibicion dara lugar a que el autor o los autores sean separados
definitivamente del trabajo, previa investigacién o comprobacién del hecho, sin responsabilidad penal en que
hubieren incurrido.

CLAUSULA 76a.- Los trabajadores se abstendran de hacer inscripciones y dibujos en los muebles o
inmuebles de la negociacién, asi como pegar papeles en los mismos.

CLAUSULA 77a.- Ademas de las obligaciones y prohibiciones que marca este Contrato a los
trabajadores, tendran las que establecen los Articulos 134 y 135 de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 78a.- Durante las horas de trabajo, los trabajadores se abstendran de leer cuestiones o textos
ajenos al trabajo, salvo los de caracter sindical.

CAPITULO XIV
DE LAS SANCIONES

CLAUSULA 79a.- Las violaciones a este Contrato-Ley, a la Ley Federal del Trabajo y sus Reglamentos, al
Reglamento Interior del Trabajo y a las normas de trabajo que no ameriten rescisién de las relaciones de
trabajo, se sancionaran con amonestaciones, o con suspension en el trabajo, sin goce de sueldo hasta por
ocho dias, atendiendo a la gravedad de la falta y a su reincidencia.

CLAUSULA 80a.- Cuando se trate de imponer a los trabajadores como medida disciplinaria la suspension
en el trabajo o la separacién definitiva, previamente se efectuara la investigacion correspondiente con la
intervencion de la representacion sindical o del delegado de los trabajadores y el afectado. Si el trabajador y/o
su representante no atiende el llamado del patron para la investigacion, se entendera que no desea intervenir
en ella y que se reserva sus derechos para hacerlos valer ante la Autoridad competente.

CAPITULO XV
DE LAS SOLICITUDES Y RECLAMACIONES

CLAUSULA 81a.- Las reclamaciones y solicitudes de los trabajadores sindicalizados, se formularan ante
el patrén o administrador de la fabrica, exclusivamente por conducto de los miembros del Comité Ejecutivo del
Sindicato Administrador del Contrato-Ley. Los patrones por su parte, se obligan a no atender las
reclamaciones o solicitudes que les sean presentadas por los trabajadores individualmente. EI Comité
Ejecutivo del Sindicato, podra llevar a cabo sus gestiones al respecto a cualquier hora del dia, siempre que no
se trate de asuntos urgentes o de alguna anormalidad que en cualquier otra forma pueda afectar la buena
marcha del trabajo.

CLAUSULA 82a.- Los patrones por si o por conducto de la administracion de la fabrica, resolveran las
cuestiones que les planteen los miembros del Comité Ejecutivo Administrador del Contrato-Ley, con la
premura que el caso amerite. Los Sindicatos igualmente trataran de resolver, en su caso, y dentro de sus
facultades, con la premura que el mismo amerite, las solicitudes o reclamaciones que les presenten los
patrones.

CLAUSULA 83a.- En los casos en que segun este Contrato-Ley, los trabajadores traten cualquier asunto
por medio de la Comisién nombrada por el Sindicato, el nimero de comisionados no excedera de tres.

En aquellos casos en los cuales por la naturaleza de los asuntos que vayan a tratar, se requiera un
numero mayor de comisionados, éstos podran aumentarse sin exceder de seis.

CLAUSULA 84a.- Tanto los patrones como los trabajadores, los representantes y los asesores, trataran
las cuestiones que se presenten con motivo de la ejecucion o aplicacién de este Contrato-Ley, a base de
absoluta correccion.



Viernes 3 de junio de 2022 DIARIO OFICIAL 199

CAPITULO XVI
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
CLAUSULA 85a.-

1.- De conformidad con el Capitulo IlI-Bis del Titulo IV de la Ley Federal del Trabajo, las empresas
proporcionaran Capacitacion y Adiestramiento:

a).- A sus trabajadores.
b).- A los trabajadores de nuevo ingreso, y
c).- Opcionalmente a los aspirantes al trabajo.

La Capacitacion y Adiestramiento tienen por objeto actualizar y perfeccionar los conocimientos en los
puestos que actualmente desempefian los trabajadores, prepararlos para ascender a un puesto de mayor
categoria o para ocupar alguno de nueva creacion; prevenir riesgos de trabajo; incrementar la productividad;
y, en general mejorar su nivel de vida.

2.- Las partes se obligan a constituir en cada empresa las Comisiones Mixtas de Capacitacion y
Adiestramiento que se integraran con los criterios publicados por la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social y
cuyo funcionamiento estara sujeto a lo determinado por la Ley.

3.- Los planes y programas de Capacitacion y Adiestramiento en cada empresa, seran elaborados de
comun acuerdo entre la representacion de la empresa y el Sindicato Administrador de este Contrato-Ley y
deberan ser registrados y aprobados por la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social.

4.- Las partes podran adherirse a los planes y programas de Capacitacion y Adiestramiento generales que
elabore el Comité Nacional de Capacitacion y Adiestramiento de la Industria Textil y que hayan sido
aprobados por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

5.- Los planes y programas de Capacitacion y Adiestramiento que se convenga en aplicar, seran
impartidos por el personal que a su costa designe la empresa, y/o por los trabajadores y empleados mas
capacitados que sean nombrados como monitores por la empresa, siempre que reunan los requisitos de
registro en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, o bien en los casos que asi proceda, en los centros
especializados regionales de capacitacion y adiestramiento.

6.- Los trabajadores, al terminar su curso de capacitacion y adiestramiento, se someteran al examen de
evaluacion de conocimientos y aptitudes, que formule la Unidad Capacitadora y recibiran la constancia
autentificada por la Comisién Mixta de Capacitacion y Adiestramiento, donde se haga constar sus
conocimientos y aptitudes, los que tendran validez exclusivamente dentro de la empresa donde se expidan.

7.- Los trabajadores se obligan a asistir a los cursos y programas de capacitacion y adiestramiento para
los que sean requeridos y a colaborar en el desarrollo de los trabajos que se les encomienden a ellos,
obedeciendo las instrucciones y ejecuciones de labores que les sefalen las unidades capacitadoras. Queda
bien entendido que si la capacitacion y adiestramiento se lleva a cabo dentro de las horas de trabajo, ello sera
sin perjuicio del salario correspondiente; si ésta se efectua fuera de la jornada, la empresa pagara el tiempo
utilizado en proporcion al salario que estan percibiendo los trabajadores. Los trabajadores de nuevo ingreso
percibiran, mientras dura su capacitacion y adiestramiento el salario minimo industrial. Los aspirantes al
trabajo, percibiran una beca nunca inferior al salario minimo regional durante el tiempo que dure su
capacitacion y adiestramiento.

8.- Para los trabajadores de nuevo ingreso, la capacitacion y adiestramiento técnico en cualquier
especialidad, sera de nueve meses, con las siguientes excepciones: a).- En la especialidad de tintoreria y
acabados de fabricas productoras de cintas, elasticos y encajes tejidos, sera de cuatro meses; b).- En el
departamento de tejidos en maquinas Leavers Goth Rough sera de doce meses; c).- El tejido en maquina
Raschel serd de nueve meses; d).- Acabado en tintorerias en fabricas de encajes, sera de tres meses. Estos
plazos no se computaran para los efectos de lo dispuesto en la Clausula 11a. de este Contrato-Ley.

CAPITULO XVII
COMISION NACIONAL DE VIGILANCIA

CLAUSULA 86a.- Se crea la Comision Nacional de Vigilancia del Cumplimiento del Contrato-Ley de la
Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas
Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana. Estara presidida por un representante de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social e integrada por los representantes patronales y representantes obreros, que no
excederan de cinco por cada sector, pudiendo designar sus respectivos suplentes.
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CLAUSULA 87a.- Los miembros de la Comision duraran en su cargo dos afios, pero podran ser
revocados sus nombramientos en cualquier tiempo por las Organizaciones Obreras que los hayan designado,
en el caso de los representantes obreros, y por los Delegados debidamente acreditados que representen a las
dos terceras partes de la industria, en el caso de los patrones. Los representantes propietarios de la Comision,
estaran debidamente retribuidos, en la inteligencia de que tal retribucion, asi como los gastos generales de la
comision seran sufragados por las empresas afectas al Ramo Industrial de aplicacion de este Contrato-Ley.

Para el sostenimiento de la Comisién, todos y cada uno de los patrones quedan obligados a pagar
mensualmente a partir del primero de enero de mil novecientos setenta y dos y dentro de los diez primeros
dias de cada mes, la cantidad de $0.02 (dos centavos M.N.) mensuales por cada trabajador que preste sus
servicios en la empresa. Esta obligacion se limitara a un maximo de quinientos trabajadores por empresa
aclarando de tal forma que aquellas que tengan laborando mas de quinientos trabajadores, Unicamente
pagaran hasta por quinientos trabajadores. La cantidad que cada patrén deba cubrir, lo hara por conducto de
la Secciéon de Pasamaneria de la Camara Nacional de la Industria Textil en su domicilio, sito en las calles de
Plinio numero 220 esquina con Horacio, colonia Polanco de la Ciudad de México.

El incumplimiento de esta Clausula constituye violacidon de caracter colectivo de este Contrato-Ley, para
todos los efectos legales y contractuales a que haya lugar, obligando ademas al patrén moroso a pagar al ser
requerido por la Comisién, independientemente de las cantidades insolutas, una cantidad equivalente al 2%
(dos por ciento) mensual sobre las cantidades insolutas y durante el tiempo de mora, estas cantidades seran
aplicadas a la Comision para sufragar gastos de la misma.

Para la administracion del Fondo creado para el sostenimiento de esta Comision, se constituye un Comité
de Finanzas integrado por cuatro representantes del Sector Patronal, quienes tendran a su cargo la recepcion
de los aportes a que se refiere esta Clausula, la administracion del fondo y el pago de las retribuciones de los
representantes y demas gastos que origine la Comision.

CLAUSULA 88a.- Son funciones de la Comision Nacional de Vigilancia, las siguientes:

l.- Vigilar el estricto cumplimiento del Contrato-Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos,
Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la Republica Mexicana.

Il.- Conocer, ya sea de oficio, a peticion de parte, de las violaciones de este Contrato-Ley, que afecten el
interés colectivo de los trabajadores en cualquier fabrica o centro de trabajo, determinando en cada caso, si
las violaciones comprobadas afectan el interés de los trabajadores.

lll.- Consignar ante el Departamento de Sanciones de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, las
violaciones que encuentre que se hayan cometido a este Contrato-Ley y sus tarifas y gestionar ante el propio
Departamento la aplicacion de la sancion adecuada a la violacion cometida.

IV.- Formular la denuncia y querellas de orden penal que sean procedentes en contra de quien resulte
responsable de la comisiéon de algun delito, con motivo de las violaciones de este Contrato-Ley o la Ley
Federal del Trabajo.

V.- Gestionar que la Secretaria de Comercio y el Instituto Mexicano del Seguro Social hagan cumplir las
disposiciones del Seguro Social, hagan cumplir las disposiciones legales de su jurisdiccion y solicitar y vigilar,
en su caso, que se apliquen las sanciones que correspondan y a las cuales se hagan acreedoras las
empresas por incumplimiento de este Contrato-Ley y sus tarifas.

VI.- Dar vista al Ministerio Publico de aquellas violaciones de Contrato que puedan constituir la comision
de un delito, independientemente de denunciar dichas violaciones a las Autoridades Administrativas de su
dependencia.

VII.- Practicar visitas a las fabricas dedicadas al Ramo de la Industria, que regula el Contrato-Ley,
haciéndose acompafar de asi considerarlo conveniente, en tales diligencias, con inspectores designados,
tanto por la Secretaria del Trabajo, como de la Secretaria de Comercio y del Instituto Mexicano del
Seguro Social.

VIII.- Expedir su propio Reglamento Interior que regule su funcionamiento, de considerarlo necesario.

IX.- Solicitar y obtener del Sindicato Administrador de este Contrato-Ley en la empresa donde se hayan
cometido violaciones que afecten al interés colectivo de los trabajadores, que exija la reparacion
correspondiente mediante los medios legales procedentes, inclusive la huelga.

X.- Solicitar del C. Secretario del Trabajo y Previsién Social que las sanciones procedentes que impone la
Ley Federal del Trabajo, se apliquen dentro de un término perentorio.
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XI.- La representacién de las dos terceras partes del interés profesional de la Rama Industrial otorga a la
Comision Nacional de Vigilancia en el acto de la firma de este Convenio, mandato especial bastante y
suficiente y en cuanto sea necesario, para que en su nombre y representacion ejercite acciones ante las
autoridades competentes, para lograr el pago de los dafios y perjuicios que al interés profesional ocasione el
incumplimiento del Contrato Ley, de parte de empresas y sindicatos, en lo que hace a cuestiones colectivas y
exigir su reparacion.

XII.- Las demas inherentes a su funcién de organismo de vigilancia del cumplimiento del Contrato-Ley.

CLAUSULA 89a.- Dentro de los treinta dias siguientes a la publicacion del Convenio relativo a la revision
del Contrato-Ley en el Diario Oficial de la Federacion, las empresas deberan proporcionar bajo protesta de
decir verdad al Presidente de la Comisién por conducto de la Unidad de Funcionarios Conciliadores de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, los datos siguientes:

a).- Numero de Registro otorgado por la Secretaria de Comercio, precisando, ademas la maquinaria
autorizada para esta dependencia la que esté en transito de Registro, asi como un inventario de la maquinaria
existente en la empresa de que se trate.

b).- Relacion del personal que labora en la empresa, precisando qué trabajadores son de planta,
eventuales, los suplentes y aquéllos en periodo de capacitacién, precisando en cada caso la remuneracion
que perciban.

c).- Precisar, en el caso de especialidades sujetas al Contrato-Ley no tarifadas, los salarios
convencionalmente determinados, asi como los convenios que establecen salario distinto al tabulado en el
Contrato-Ley, para aquellas especialidades tarifadas, debiendo acompafar copia de tales instrumentos.

d).- Precisar el pago de las tres ultimas manifestaciones del Impuesto Sobre Productos del Trabajo, del
Impuesto Sobre la Renta, asi como el Instituto Mexicano del Seguro Social, debiendo acompafiar copias
auténticas de tales manifestaciones.

e).- El Sindicato Administrador del Contrato en cada empresa, debera enviar a su vez, dentro del plazo
precisado en esta Clausula, los informes precisados en los incisos b) y c), en cuanto a trabajadores
sindicalizados se refiere.

En caso de incumplimiento de lo precisado en esta clausula o a peticion de la parte interesada, la
Comision solicitara de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, comisione a Inspectores Federales del
Trabajo para que obtengan los informes, o bien verifiquen los proporcionados por las empresas. La Comision
a su vez, podra verificar mediante visitas los informes recibidos, o investigar los faltantes, debiendo en el caso
de constatar falsedad o violacion al Contrato-Ley, solicitar la imposicién de las sanciones correspondientes.

La Comisién Nacional de Vigilancia, dentro del plazo indicado en esta Clausula, solicitara a la Junta
Federal de Conciliacion y Arbitraje se sirva proporcionar copia de los convenios celebrados ante ella, por
empresa Yy sindicato que guarden relacion con este Contrato-Ley.

CLAUSULA 90a.- Sin perjuicio de las que, en su caso, establezca el Reglamento Interior que expida la
Comision, el funcionamiento de ésta se regira por las siguientes reglas:

a).- El Presidente de la Comisién podra delegar parcial o totalmente sus funciones en el Secretario de la
misma, o en el Inspector Federal del Trabajo o Técnico de la Secretaria que en cada caso designe, o bien,
podra sin delegar facultades hacerse acompafiar por alguno o algunos de éstos cuando lo juzgue adecuado
para la mas efectiva practica de una visita.

b).- Se consideran dias y horas habiles para la practica de visitas de la Comision a las fabricas sujetas a la
aplicacién de este Contrato-Ley en razéon de su actividad, todos los dias del afio, debiendo regularmente
practicarse las visitas semanalmente, en los dias que sefiale la Comisién en su Reglamento, sin perjuicio de
efectuar otras de caracter extraordinario o urgente cuando lo juzgue pertinente la presidencia, o a solicitud de
cualquiera de los sectores Obrero-Patronal, debiendo citarse para tal efecto a sus miembros.

c).- Toda visita de la Comisién para verificar el cumplimiento del Contrato-Ley, para ser vélida y surtir
efectos legales, debera practicarse con la asistencia minima de un representante del Sector Oficial y dos
representantes de los Sectores Obrero y Patronal, por lo que los miembros de la Comision de cada sector,
designaran a dichos representantes, los que quedaran obligados a concurrir los dias y horas en que sean
citados para tal efecto, sin perjuicio de la comparecencia personal que, en su caso, deberan efectuar los
miembros titulares de la Comision. Tales visitas podran celebrarse acompafadas y auxiliadas de asi
considerarlo conveniente, por inspectores designados por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la
Secretaria del Comercio y el .LM.S.S. o de algunas de estas dependencias.
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d).- De cada visita se levantara un acta circunstancial de los hechos, la cual debera ser firmada por
quienes asistan a la misma, procediéndose con vista del resultado de la visita, a tomar las medidas que sean
necesarias para el cumplimiento del Contrato-Ley.

e).- La Comision Nacional de Vigilancia, en sus visitas ordinarias seleccionara las fabricas por el
procedimiento de sorteo que se efectuara en el momento de salir a la practica de las visitas, precisamente en
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. Independientemente de ello la Comisién podra visitar las fabricas
a peticion de parte, por conocimiento de violacion en razén de denuncia o en cualquier otro caso en que se
considere que puede existir violacion al Contrato-Ley, pero en estos casos debera de contarse con la
aprobacién cuando menos, de dos de los tres sectores representados, debiendo en todos los casos asistir a la
visita los tres sectores.

f).- Todos los patrones y sus representantes estan obligados a dar a la Comision Nacional de Vigilancia o
a las Subcomisiones que ésta designe, las mas amplias facilidades para el cumplimiento de sus funciones y
para tal efecto deberan permitir a sus miembros el libre acceso a las oficinas, salones y departamentos de las
fabricas y contacto directo con el personal, debiendo mostrar toda la documentacién que la Comisién les
requiera y solicite para acreditar el cumplimiento del Contrato-Ley.

g).- El cumplimiento de la obligacidon que se precisa en el inciso que precede se considerara como
violacién de caracter colectivo de este Contrato, para todos los efectos legales consiguientes.

h).- La Comisién Nacional de Vigilancia tendra la misma vigencia del Contrato y estara integrada de la
siguiente forma: Por el Sector Obrero como propietarios los sefiores: SERGIO PINA DURAN, FERMIN LARA
JIMENEZ, MIGUEL ANGEL TAPIA DAVILA, FIDEL AGUSTIN MORENO GARCIA, y como suplentes los
sefiores RAUL ADALBERTO CHAVEZ LOPEZ, JUAN BENITEZ PEREZ, HUMBERTO HERNANDEZ
LUCERO, JOSE LUIS PATRICIO MENDOZA GALAN ; y por el Sector Patronal como propietarios los sefiores
ALFONSO ROQUE, EDMON KURY, ING. MIGUEL PLAB, SR. ALBERTO MENASSE y como suplentes los
sefiores, LIC. MAXIMILIANO CAMIRO VAZQUEZ, LIC. FERNANDO YLLANES MARTINEZ, Y LIC. LUIS
SANCHEZ RAMOS.- COMITE DE FINANZAS; ING. MIGUEL PLAB, LIC. EDMUNDO KURI SLIM,
ING. ALBERTO BEJARANO Y SR. ALBERTO MENASSE.

CAPITULO XVIII
DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA 91a.- Las partes crean una Comision Obrero-Patronal que tendra por objeto.- 1.- Estudiar
nuevos sistemas de trabajo.- 2.- Determinara sus Reglas de aplicacién basada en estudios de tiempos y
movimientos.- 3.- Determinara las funciones de las especialidades y la manera de medir los tiempos de dichas
funciones.- 4.- Determinar los sistemas para la asignacion de maquinas, elementos de éstas y, en general
evaluacion de la produccion a ellos confiada.- 5.- Los salarios de cada especialidad cuando se trabaje bajo
nuevos sistemas de trabajo.- 6.- Los sistemas nuevos de trabajo se aplicaran en aquellas fabricas, secciones
o departamentos, cuando se pongan de acuerdo en aplicarlos empresa y sindicato.- 7.- La Comisién estara
integrada por seis representantes suplentes designados por cada uno de los sectores, la que formulara el
Reglamento interior de Labores que regule su funcionamiento.- 8.- La Comision podra hacerse asesorar por
los técnicos que de comun acuerdo elijan los sectores o bien por el que cada uno de ellos designe.- 9.- La
Comision debe iniciar sus labores el dia once de diciembre de 2003 y concluirlos en un plazo de treinta dias
naturales.- 10.- Los acuerdos a que llegue la Comisidn seran publicados en el Diario Oficial de la Federacion y
quedaran incorporados ellos a este Contrato-Ley como parte integrante del mismo, a partir del dia siguiente
de la fecha de su publicacién.- 11.- Los gastos y honorarios de esta Comisidon seran cubiertos por el Sector
Patronal con cargo al Fondo a que se refiere la Clausula 88a. del Contrato que se revisa.- 12.- El Sector
Patronal designa para integrar esta Comision a los sefiores: ALFONSO ROQUE, LIC., ALBERTO MENASSE
CALDERON, ING. EDMUNDO KURI SLIM, ING. MIGUEL PLAB HANE, ALBERTO BEJARANO, ING. LUIS
BARROSO DIAZ, MAXIMILIANO CAMIRO VAZQUEZ Y LUIS SANCHEZ RAMOS; y el Sector Obrero designa
a los CC. MIGUEL ANGEL TAPIA DAVILA, HUMBERTO DEL CARMEN HERNANDEZ LUCERO, FERMIN
LARA JIMENEZ, JUAN BENITEZ PEREZ, SERGIO PINA DURAN, JOSE ALFREDO CRUZ RUIZ, FIDEL
AGUSTIN MORENO GARCIA, JOSE LUIS PATRICIO MENDOZA GALAN.

Asimismo las partes convienen en que se actualicen las funciones de la Comision Bipartita de
modernizaciéon que se cred en el Convenio de fecha 7 de diciembre de 1979, a efecto de que se cumpla su
cometido; conviniendo las partes que hasta en tanto dicha Comisién no cambie las costumbres existentes en
fabricas, subsistan éstas hasta que se reglamenten.

CLAUSULA 92a.- Los Sindicatos se obligan a hacer que los trabajadores por ellos representados cumplan
el deber que tienen de prestar sus servicios con eficiencia y buena fe, de observar las instrucciones que
reciban para el desempefo de su trabajo y de las demas obligaciones que les impone este Contrato y la Ley
Federal del Trabajo.
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CLAUSULA 93a.- Durante las jornadas de trabajo los obreros ocuparan el lugar que les corresponda a
sus respectivos departamentos, sin pasar a otro departamento o seccidén a no ser que lo requiera el
desempenio del trabajo.

CLAUSULA 94a.- A efecto de que los trabajadores no pierdan el tiempo, las sesiones del sindicato a que
pertenezcan se celebraran fuera de las horas de trabajo, salvo casos de urgencia y previo permiso del patrén,
el cual se concedera sujeto al procedimiento sefialado en la Clausula 45a.

CLAUSULA 95a.- Las empresas se obligan a tener en las fabricas al personal necesario competente
encargado de las reparaciones y composturas de la maquinaria, este personal es el que se determina en
diversos capitulos de este Contrato.

CLAUSULA 96a.- Por ninglin motivo permitiran los patrones dentro de las fabricas se celebren asambleas
constitutivas de algun Sindicato.

CLAUSULA 97a.- Todos los trabajadores de una fabrica estan obligados a prestar sus servicios en los
casos de siniestro o riesgo inminente a que se refieren los articulos 65 y 134 fraccion VIl de la Ley Federal
del Trabajo.

CLAUSULA 98a.- Los patrones daran todas las facilidades a los miembros del Comité Ejecutivo del
Sindicato Administrador del Contrato para el mejor desempefio de sus funciones; por lo tanto les sera
permitido el libre acceso a las fabricas y a los distintos departamentos de ella, cuando estén trabajando, para
tramitar los asuntos del trabajo, dando previo aviso al patrén.

CLAUSULA 99a.- Cuando haya necesidad de determinar la calidad y resistencia de los materiales para la
aplicacion de las tarifas si la empresa tuviera aparatos de precisién o experimentacion, los proporcionara para
que el técnico encargado de su manejo ejecute las pruebas necesarias ante una Comision integrada por los
delegados obreros y representantes del patron. Las fabricas que no tuvieren los aparatos de referencia, en
caso de dificultades con los trabajadores por las condiciones del material, se sujetaran a la resolucion que
sobre el particular dicten los técnicos de la Subdireccion de la Industria Textil y del Vestido de la Direccion
General de Industrias de la Secretaria de Patrimonio y Fomento Industrial. Si la resolucién que éstos dicten en
el sentido de que la materia prima de que se trata es de mala calidad, el patron pagara el tiempo perdido de
los trabajadores por este concepto, salvo el caso de culpa de los trabajadores de preparacion.

CLAUSULA 100a.- Se conviene expresamente por las partes de este Contrato, que se consideran como
complementarias las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, en todo aquello que no se haya previsto.

CLAUSULA 101a.- Si al aplicarse las estipulaciones del presente Contrato que sean ajenas a las Tarifas
Minimas Uniformes que de aplicacion general establece el mismo, existieren convenios celebrados
singularmente entre algun patrén y sindicato, que sea reglamentando situaciones no previstas en este
Contrato, o estableciendo estipulaciones mas favorables para los trabajadores, de los que esta
reglamentacion establece, dichos convenios subsistiran para quienes los hayan celebrado en los términos de
la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 102a.- Los Sindicatos y los patrones declaran expresamente que todo convenio que celebren
los patrones con los trabajadores o con los sindicatos vulnerando las disposiciones de este Contrato-Ley, sera
nulo, y no obligara a quienes lo celebren. La falta de cumplimiento de las estipulaciones del Contrato-Ley da
accion de dafios y perjuicios que pueden ejercer tanto las asociaciones profesionales como los trabajadores o
patrones contra los sindicatos partes en el Contrato en general, contra cualquier otra entidad que resulte
obligada por el mismo Contrato.

CLAUSULA 103a.- El personal de planta que resulte sobrante con motivo de la modernizacién o cambio
de sistema de trabajo en las fabricas, podra ser reacomodado por las empresas en otros puestos y en otros
turnos. Si el reacomodo es a un puesto de salario igual o superior, el trabajador percibira el salario del nuevo
puesto. En caso de que el reacomodo sea a un puesto de categoria o salario inferior, se requerira la
conformidad del trabajador y en este caso se le indemnizara la diferencia del salario computado sobre cuatro
meses y ademas sobre veinte dias de salario por cada afio de servicios prestados ininterrumpidamente.

En caso de que la empresa no pueda reacomodar a dichos trabajadores o éstos no acepten el reacomodo
a un puesto inferior, categoria y salario, seran indemnizados con el equivalente a veinte dias de salario por
cada afio de servicios prestados ininterrumpidamente en la inteligencia de que no se tendra por interrumpida
la prestacién de servicio por faltas debidas a permisos que no excedan de seis meses o a enfermedades, en
cuyo caso no se interrumpira la antigliedad del trabajador. En este caso, asimismo, tendra derecho a la prima
de antigliedad que se precisa en el articulo 162 en relacién al 50. Transitorio y relativos de la Ley Federal
del Trabajo.
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CLAUSULA 104a.- Cuando por alguna de las causas sefialadas en la Ley o en este Contrato, las
empresas suspendan parcial o totalmente las labores, al reanudarse los trabajos, parcial o totalmente, se
estara a lo dispuesto por el articulo 432 de la Ley Federal del Trabajo.

CLAUSULA 105a.- Para los efectos del articulo 41 de la Ley Federal del Trabajo e independientemente de
la responsabilidad que dicho precepto impone al patron sustituto, éste se obliga a poner en conocimiento del
sindicato administrador del Contrato-Ley dentro de las 72 horas siguientes en que se haya hecho la operacion,
el nombre o razén social del nuevo duefio.

CLAUSULA 106a.- Para los efectos de la participacion de las utilidades de los trabajadores de las
empresas, las partes se sujetaran a lo que dispone la Ley Federal del Trabajo en el Capitulo VIII articulo 117,
118, 119, 120, 121 y relativos.

CLAUSULA 107a.- Las empresas estaran obligadas a cumplir con todas las obligaciones que se deriven
de este Contrato, aun tratandose de trabajadores cuyos servicios hayan sido contratados para la empresa, por
sus representantes, en los términos de los articulos 12 y 13 de la Ley Federal del Trabajo.

TRANSITORIAS

CLAUSULA 1a.- TRANSITORIA.- El presente Contrato-Ley es producto de la revision integral llevada a
cabo por los Sectores Obrero y Patronal de la Industria en los términos del Convenio Celebrado por los
mismos ante el C. Secretario del Trabajo y Previsién Social el 6 de diciembre de 2021 (publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de 2021), y tendra vigencia por el periodo comprendido del 9 de
diciembre de 2021 al 8 de diciembre de 2023.

CLAUSULA 2a.- TRANSITORIA.- Con motivo de la revision integral de este Contrato-Ley llevada a cabo
por los sectores Obrero y Patronal, se aplicé un aumento salarial, a partir del 9 de diciembre de 2021 de 5.5
(cinco punto cinco por ciento) sobre los salarios que venian percibiendo diariamente los trabajadores
sindicalizados afectos a esta Rama Industrial, con tope de $455.31 (cuatrocientos cincuenta y cinco pesos
31/100 M.N.) diarios, pues los trabajadores que perciban esta cantidad o cualquier otra superior, tendran un
incremento de $10.82( diez pesos 82/100 M.N.) por trabajador y por jornada legal trabajada. Asi mismo las
partes se obligan a formular un proyecto para la actualizacion del Contrato Ley, para ser aprobado por la
Convencion revisora del mismo, que permita incrementar la productividad para el efecto de reducir los costos
laborales, otorgar a los trabajadores remuneraciones acordes a su desempefio y mejorar la competitividad de
las empresas sin perjuicio de las prestaciones econdmicas, sociales que contiene el contrato vigente.

CLAUSULA 3a.- TRANSITORIA.- Las tarifas y salarios consignados en la Tarifa Uniforme para el pago de
los salarios a los trabajadores de esta Rama Industrial son los vigentes a partir del 9 de diciembre de 2021 y
ya se encuentran elevados, o sea ya contienen todos los aumentos pactados hasta la fecha.

CAPITULO XIX
REGLAS GENERALES DE MODERNIZACION

REGLA PRIMERA.- Cuando se usen maquinas, equipos auxiliares, métodos de trabajo, que permitan
determinar las funciones del personal y medir sus tiempos y que traigan consigo la modernizacién con el
proposito de elevar la productividad, las empresas o establecimientos propietarios de fabricas o talleres,
podran pactar con sus respectivos sindicatos administradores, operarlos, en departamentos, secciones o
fabricas, por el sistema de cargas de trabajo y pago de retribucién estipulados en esas Reglas.

REGLA SEGUNDA.- Se entiende por carga de trabajo la suma total de tiempos que dentro de la jornada
diaria emplee cada trabajador en la ejecucion de las funciones, con las frecuencias que se les asigne para la
atencion de las maquinas o unidades de trabajo a su cuidado y otros menesteres dentro de la fabrica o taller.

REGLA TERCERA .- Las funciones que se asignen al trabajador, la frecuencia con las que deba repetirlas
o ejecutarlas y los tiempos de que dispone para ello, se determinara conforme a las siguientes:

BASES

1.- En cada empresa o establecimiento los patrones y los sindicatos administradores se pondran de
acuerdo para la asignacion a los trabajadores de las funciones que deben ejecutar y las frecuencias con que
deben repetirlas.

2.- Las funciones que se asignen a cada trabajador seran las que corresponden a la categoria derivada del
salario que se le pague, las cuales deben corresponder a una especialidad definida con claridad. Se entiende
por especialidad definida el conjunto de actividades o funciones necesarias en la operacién de uno de los
pasos a que se somete cada uno de los procesos de produccion en los diversos puestos de trabajo. Se
entiende por categoria de puesto la estimaciéon de las funciones necesarias para que dicho puesto exista.
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Se califican como auxiliares técnicas las que requieren conocimientos técnicos elementales y el empleo de
herramientas simples tales como llaves, nivel, desarmador, etc. que son las que corresponden a los
ajustadores, cabos, etc. Se entiende como técnicas de especialidad las que requieren del conocimiento de las
maquinas por parte de ellas, de la materia prima, de las manipulaciones necesarias para la realizaciéon o
ejecucion de procesos. Son auxiliares aquellas funciones que requieren conocimientos similares a los del
oficial pero desempefian ayudantes eventuales y soélo cuando necesiten mas de una persona para su
atencion. Son rutinas elementales aquellas que desempefian peones o ayudantes que solo requieren un
conocimiento muy relativo y simple de las instalaciones fabriles tales como barrer, acarrear, llevar, asear, etc.

3.- La cantidad de unidades que se asignen a cada trabajador nunca exigira la atencion del operario
durante un tiempo mayor del tiempo util del trabajo, para no exceder la carga de trabajo.

4.- Toda vez que las frecuencias son el elemento variable de una carga de trabajo, ésta se determinara en
la forma siguiente: unas por calculo matematico; otras de acuerdo con las necesidades de la Direccion
Técnica de la empresa y otras mediante observacion directa. Para revisar célculos se emplearan métodos
claros y de facil entendimiento para los trabajadores, de manera que los resultados se ajusten a los que se
observan en la practica. Para este efecto las cualidades de la materia prima, las condiciones de trabajo, el
estado y atencién de las maquinas, asi como el ambiente de trabajo, deberan mantenerse durante el tiempo
en que se haga el estudio, en las mismas circunstancias que observen posteriormente en la rutina de trabajo
cotidiano.

Los Sindicatos administradores tienen el derecho para intervenir en la verificacién de las cargas de trabajo
desde el momento en que las empresas las apliquen, cuando lo estimen necesario, para evitar que se
rebasen las cargas de trabajo a que se refieren estas reglas generales. Cuando el Sindicato solicite la
participacion de la empresa en la Verificacion aludida, ésta debera estar presente en dicha verificacion y firmar
los escritos en los que se haga constar que se ha hecho en forma simultanea.

5.- Las funciones de vigilancia y patrullaje que correspondan a cada labor, seran ejecutadas por los
trabajadores que tengan las maquinas a su cuidado; tanto la vigilancia como el patrulleo son funciones que
formaran parte del tiempo util de los trabajadores, asi como las interferencias por simultaneidad de funciones
que en cada caso se determinaran por observacion practica.

6.- Cuando se implanten cargas de trabajo, los operarios tendran un lapso de readaptaciéon de cuatro
semanas de entrenamiento, que les permita alcanzar las metas de produccion calculadas, durante el cual el
trabajador titular del puesto, objeto del estudio de trabajo, percibira el 100% (cien por ciento) del salario que
venga devengado.

7.- En cuanto los patrones hayan asignado a los trabajadores las funciones que deben ejecutar y la
frecuencia con que deban repartirlas, determinaran el nimero de maquinas que deban atender y otras labores
que deban desempefiar los propios trabajadores, dividiendo el tiempo util de trabajo entre el tiempo que
necesite el trabajador para atender cada maquina, cada parte de maquina o cada labor que se le encomiende.

8.- Las funciones y los tiempos en que éstas deban desempefiarse seran materia de denominacion
expresa y de la cronometracion correspondiente, que haran el sindicato y el patron al tenor de las siguientes:

NORMAS

l.- El trabajador observado sera valorado de acuerdo con su ritmo de trabajo, concediendo un factor de
nivelaciéon de 100% (cien por ciento) para el trabajador normal.

Il.- Se tomaran las lecturas de los tiempos que el obrero emplea para realizar la operaciéon objeto de la
medicion.
lll.- Se sumaran estas lecturas y se promediaran. No se tomaran en cuenta aquellas lecturas que el

analista marcé con un circulo al estar efectuando el estudio por haber realizado el operario funciones
incompletas o haberlas duplicado.

IV.- El promedio obtenido se multiplicara por el factor de valorizacién que corresponda al trabajador
observado para obtener asi el tiempo neto de la operacion.

V.- Al tiempo neto de la operacién se agregara un 16% (dieciséis por ciento) para obtener el tiempo real de
la operacién en el cual ya van incluidas las concesiones relativas a descanso, atencion de las necesidades
personales del trabajador y un ritmo de trabajo no fatigoso.

VI.- El tiempo util de los obreros sera de 100% (cien por ciento) de la jornada legal; es decir, se
considerara como 100% (cien por ciento) de la eficiencia del trabajador, la utilizacidn total del tiempo util con la
ejecucion completa de las funciones asignadas.
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REGLA CUARTA.- Cuando las funciones y frecuencias asignadas a un trabajador no sean bastantes para
cubrir su tiempo util de trabajo, podran acumularsele otras funciones similares a su especialidad y categoria;
cuando por imposibilidad de acumular funciones o cuando a pesar de la acumulacién, quede un tiempo
restante de trabajo sin saturar, ese tiempo no reducira el salario que deba pagarse al trabajador por el tiempo
util de trabajo, el cual se denominara: TIEMPO NO TRABAJADO DISPONIBLE, que podra ser saturado en
cualquier momento por el patrén con otras funciones o frecuencias.

REGLA QUINTA.- A peticion de cualquiera de las partes, cuando un tiempo resulte inadecuado, éste se
ampliara o disminuira haciéndose la cronometracion correspondiente en los términos de la Base 8 de la
Regla Tercera.

REGLA SEXTA.- El personal de planta que resulte sobrante con motivo de la modernizacién o
remodernizacion de la empresa o establecimiento por aplicacion de estas Reglas Generales de Modernizacion
o por cambio de los sistemas de trabajo en las fabricas o talleres, podra ser reacomodado por el patron en
otros puestos y en otros turnos dentro de su especialidad. Si el reacomodo es a un puesto de salario igual o
superior, el trabajador percibira el salario del nuevo puesto y en caso de que el reacomodo sea a un puesto de
categoria y salario inferior, se requerira la conformidad del trabajador y se le indemnizara con la diferencia
computada sobre cuatro meses y ademas sobre veinte dias de salario por cada afio de servicios prestados en
forma continua, en la inteligencia de que no se tendra por interrumpida la prestacion de servicios por faltas
debidas a permisos o enfermedades. En caso de que un trabajador de planta sea reacomodado en un turno
eventual no perdera su caracter de trabajador de planta. Los trabajadores que no puedan ser reacomodados
por los patrones o que no acepten el reacomodo en un puesto de salario inferior, seran desplazados dando
preferencia a los de mayor edad mediante la indemnizacién sefialada en el Articulo 439 de la Ley Federal del
Trabajo, consistente en el pago del importe de cuatro meses de salario, mas el importe de veinte dias también
de salario por cada afio de servicios prestados en forma continua y la prima de antigiiedad a que se refiere el
Articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo en los términos previstos en este Contrato, bien entendiendo que
no se tendra por interrumpida la prestacion del servicio por faltas debidas a permisos o enfermedades.

El Sindicato tendra la intervencion que le corresponde de acuerdo con la Ley y con este Contrato-Ley.

REGLA SEPTIMA.- A los trabajadores que presten sus servicios en las fabricas o talleres total o
parcialmente modernizados en los cuales podran aplicarse mediante convenio, las presentes reglas, se les
pagara el salario que resulte de la aplicacion integral del Contrato-Ley de la Industria Textil del Ramo de
Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la R.M.,
segun el puesto o categoria correspondiente.

REGLA OCTAVA.- El trabajador debe desarrollar una eficiencia del 100% (cien por ciento) pero no
incurrira en responsabilidad cuando su eficiencia sea de 80% (ochenta por ciento) que es la eficiencia minima
que se conviene.

REGLA NOVENA.- El salario semanal de los trabajadores se determinara, fundamentalmente en funcién
del porcentaje de eficiencia que desarrolle, siendo esta eficiencia la proporcion de funciones y frecuencias que
ejecuten, en relacion con las que el patrén les sefale al determinarse las maquinas o labores que deban
atender. Los patrones y los sindicatos podran convenir el control de dicha eficiencia por otro sistema. Cuando
convengan controlar la eficiencia del trabajador por unidades de produccion, se calculara la produccion
practica de las maquinas que deba atender el trabajador, teniendo en cuenta sélo el tiempo que efectivamente
trabajen las maquinas o partes de maquinas a su cuidado. EL INCENTIVO QUE SE OTORGUE A NIVEL DE
FABRICA DEBERA SER POR LO MENOS DE UN 12% (DOCE POR CIENTO) A PARTIR DE QUE EL
TRABAJADOR ALCANCE EL 100% (CIEN POR CIENTO) DE SU EFICIENCIA.

Los precios por unidad de produccion, variaran cada vez que cambie el tiempo de trabajo de las maquinas,
como consecuencia de que se modifiquen las frecuencias de las funciones encomendadas al trabajador, bien
sea por cambios de las caracteristicas de elaboracion o por causas normales que pudieran ocurrir en controlar
la eficiencia de los trabajadores por otros sistemas, los presentaran a los trabajadores de manera clara y
comprensible para éstos.

REGLA DECIMA.- La modernizacion de maquinaria o instalacion de maquinas modernas a que se refieren
estas Reglas Generales de Modernizacion, s6lo podra hacerse por las empresas cuando existan en las
fabricas o se instalen en ellas, condiciones de ventilacién, temperatura, luminosidad e hidrometria que la
técnica aconseja para esta Rama.

REGLA DECIMA PRIMERA.- Para instruir a los trabajadores en la nueva organizacion de trabajo y en el
manejo de las maquinas modernas o modernizadas, los patrones pondran el personal técnico capacitado en la
materia que va a ensefar por el tiempo que juzgue necesario.
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REGLA DECIMA SEGUNDA.- Como el ausentismo de los trabajadores en las fabricas modernas o
modernizadas paralizan un departamento o toda la fabrica con grave dafio para el patron y los trabajadores,
queda obligado el Sindicato a formar suficiente personal suplente para cubrir las faltas temporales del
personal de planta. En caso de que no existiera el personal suplente necesario para cubrir las vacantes que
se presenten, queda facultado el patron para tomar provisionalmente al que tenga a la mano, inclusive
empleados, mientras el Sindicato proporciona el suplente.

REGLA DECIMA TERCERA.- Las presentes Reglas son aplicables a las maquinas, secciones,
departamentos y fabricas o talleres de la industria de esta Rama ya establecidas o que en lo futuro se
establezcan con maquinaria moderna o modernizada.

REGLA DECIMA CUARTA.- Cuando las exigencias del mercado obliguen a los patrones a modificar
eventualmente el numero de maquinas o unidades de maquinas asignadas a cada obrero, con el consiguiente
aumento de personal de las fabricas respectivas, los trabajadores que ingresen con motivo de este aumento,
tendran el caracter de eventuales y no adquiriran planta.

REGLA DECIMA QUINTA.- El Contrato-Ley de la Industria Textil del Ramo de Listones, Elasticos,
Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de la R.M., regira en las fabricas
modernas o modernizadas en los aspectos no previstos en estas Reglas.

REGLA DECIMA SEXTA.- Los trabajadores estan obligados a cuidar y obtener buena calidad de
produccién para que en ningun caso ésta salga defectuosa quedando obligados igualmente a dar aviso
inmediato a su superior de los defectos que observen para su oportuna correccion.

REGLA DECIMA SEPTIMA.- La Comision Nacional Bipartita de Cronometracién de la Industria Textil del
Ramo de Listones, Elasticos, Encajes, Cintas y Etiquetas Tejidas en Telares de Tablas Jacquard o Agujas de
la R.M., tendra las siguientes atribuciones:

a).- Determinar las funciones Yy fijar los tiempos no contenidos en el catalogo correspondiente.

b).- Resolver las controversias que surjan en alguna fabrica sobre la determinacién de los tiempos de
operacion y en general sobre la aplicacion de las disposiciones contenidas en este Capitulo que le sean
sometidas por la empresa o el sindicato de la fabrica en que surgiere el conflicto.

c).- Examinar y, en su caso, consignar a la Comisién de Vigilancia del cumplimiento del Contrato-Ley,
cualquier convenio o acuerdo que celebre alguna empresa con el sindicato de la fabrica correspondiente y que
sea violatorio de las disposiciones contenidas en este Capitulo, y

d).- Las demas atribuciones que en este Capitulo se le sefialen.

REGLA DECIMA OCTAVA.- La Comisidn a que se refiere el articulo anterior, se integrara y funcionara de
acuerdo con las siguientes:

REGLAS

l.- La Comision constara de dos sectores que son el patronal y el obrero, integrados por seis
representantes titulares y sus suplentes respectivos por cada uno de los sectores, siendo nombrados los
representantes obreros por cada una de las centrales obreras que integran la Unién Nacional de Federaciones
y Sindicatos Obreros de la Industria Textil y los Representantes patronales por sus respectivas Camaras.

Il.- Cada uno de los sectores que integran la Comisién tendra derecho a un voto, independientemente del
numero de personas fisicas que estén presentes por cada sector. El voto de cada sector se emitira de
acuerdo con la mayoria de las personas fisicas que lo integran.

lll.- Para que la Comision actie validamente sera indispensable que esté presente por lo menos la
mayoria de los miembros de cada sector, en la inteligencia de que el Delegado de cualquiera de los dos
sectores que sin autorizacion falte a dos sesiones consecutivas sera dado de baja y sustituido por su sector
en un término de treinta dias.

IV.- La Comision conocera de la demanda planteada, recibira las pruebas ofrecidas y practicara las
inspecciones que juzgue procedentes, debiendo dictar su resolucion en un plazo que no excedera de sesenta
dias a partir de la fecha en que inicie su intervencion, salvo demora por causa imputable a la parte que haya
planteado la demanda o consulta.

Las resoluciones que la Comisién dicte, tendran efecto retroactivo a partir de la fecha de la demanda.

V.- En caso de desacuerdo entre los dos sectores, cada uno de ellos, en término de setenta y dos horas,
designara un arbitro técnico en la materia y dichos arbitros deberan dictar la resolucién que proceda en un
lapso no mayor de quince dias habiles, contados a partir de la fecha de la aceptacion de su cargo; si los
arbitros no se ponen de acuerdo, ambos sectores solicitaran del C. Secretario del Trabajo y Prevision Social,



208 DIARIO OFICIAL Viernes 3 de junio de 2022

que designe un arbitro técnico en la materia sobre la que va a arbitrar, el cual, tomando en cuenta los
estudios, pruebas y argumentos de cada uno de los sectores, resolvera en definitiva en un lapso no mayor de
treinta dias a partir de la fecha en que acepte el cargo.

VI.- Todas las resoluciones que la Comision dicte, deberan ser iguales cuando se refieran a denominar
funciones y fijar tiempos de operaciones ejecutadas en las mismas condiciones y bajo el mismo aspecto; sin
embargo, la Comisién por causas supervenientes debidamente fundadas o como resultado de un mejor
estudio de cualquier tema sujeto a su resolucion podra cambiar el sentido de las resoluciones que con
anterioridad haya dictado, pero debera en todo caso fundar debidamente dicho cambio.

VII.- Los patrones y los sindicatos se obligan a acatar cualquier acuerdo o resolucion que dicte la Comision
principalmente en aquel que se autorice el acceso al interior de las fabricas y departamentos, a los miembros
de la propia Comision, la que también podra acordar que sus miembros hagan todas las observaciones y
estudios que sean necesarios tanto en las maquinas como en los laboratorios para normar su criterio, en los
problemas que les sean turnados para su resolucion, quedando obligados los patrones y sindicatos a dar las
facilidades necesarias para que efectuen dichas observaciones y estudios.

VIIl.- La Comisién tendra el caracter de permanente durante el tiempo de vigencia obligatoria de este
Contrato-Ley.

IX.- Los gastos de la Comisidn, los de estancia y pasaje de sus miembros y gastos de los arbitros, seran
cubiertos por el sector patronal.

X.- La Comisién actuara con sujecién al Reglamento Interior que para tal efecto elabore.

REGLA DECIMA NOVENA.- Estas Reglas de Modernizacion son revisables en los términos de Ley, o sea
cada dos afos, a solicitud de cualquiera de ambas partes, para introducir en ellas las modificaciones que vaya
requiriendo, aprovechando para ello la experiencia ya adquirida por los patrones y trabajadores y la que
adquieran en el futuro.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Queda bien entendido que la implantacion de cargas de trabajo a nivel de fabrica sera
convencional entre empresa y sindicato administrador.

SEGUNDO.- Cuando haya sistemas o estudios de métodos de trabajo ya implantados en una fabrica o
establecimiento, se respetaran.

TERCERO.- Los salarios y tarifas de salarios superiores a los del Contrato-Ley de Cintas y Listones,
se respetaran.

CAPITULO XX

TARIFA UNIFORME PARA EL PAGO DE SALARIOS A LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE
LISTONES, ELASTICOS, ENCAJES, CINTAS Y ETIQUETAS TEJIDAS EN TELARES DE TABLAS
JACQUARD O AGUJAS DE LA REPUBLICA MEXICANA

DEPARTAMENTO DE PREPARACION

Torcedores y Bobinadores

Oficial de maquinas cordoneras para cinta de cierres, diario ..........ccccccoeveciiiieiee e $254.00

Oficial de maquinas con cambio manual para hacer canillas, bobinas, carretes o cubos ............. $249.05

Oficial de maquinas torcedoras de doble torsion (2X1) .....cooiiiiiiiiiiiiiiie e $258.67

Oficial de maquinas entorchadoras y torcedoras de artisela ............cccocoeveiiiiiiini e $250.57

DEPARTAMENTO DE PULIDO

Oficial en maquinas pulidoras que no sean autOMALICAS ..........ooocuiiiiiiiiiiiiiiiii e .$249.05

Oficial pulidor en mAaquinas aUtOMALICAS ..........cc.uuiiiiiiiiiiee e e e .$261.86
REDINADO

Oficial de redinado de Artisela POr di@ ..........cooociiiiiii i e $249.05

Oficial de redinado de AlGOdON PO i@ .......coeiiiiiiiiiiiiie e $253.15
URDIDORES

Urdidores de julios o cadenas tipo directo, Salario ...........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiii e $252.21

Urdidores en julios o en tubos de 36 pulgadas en adelante, tipo seccional (fajas), de 400 hilos
Lol (=T o T o = = PRSP $301.76
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ENGOMADO
Oficial engomador de julios y urdidos, di@rio ...........ceeiiiiiiiiiiiiiie e $258.67
DEPARTAMENTO DE ATADO, AVETILLADO Y REPASO
Oficial atador y avetillado @ Man0 ... $258.67
Oficial repasador de hiloS .......cccoooiiiii i, $258.67
Oficial atador de mAquINas AULOMALICAS ........ceeiuiiiiiiriiie e $301.76

DEPARTAMENTO DE TEJIDO

(@ ot g g P=Tod 10 Tt g T=Y (o RS $258.67
Oficial canillero en maquinas automatiCas ............ocoeeeieiiie i, $257.49
Y T - LRSS UPRR $244.76
Oficial cambiador de MAtriCES .......oiiiiiiiiiii e $258.67
Tejedor de artisela y mixtos, en telares de lanzadera por dia .........ccccceeeeeiiiiiiiiciie e $259.31
Tejedor de algodon, en telares de lanzadera en fabricas donde exclusivamente usen esta fibra,

[T e [ = R $259.31
Tejedor de cintas bordadas, en telares de lanzadera llamadas cominmente etiquetas, diario .... $259.31
Oficial tejedor en maquinas galoneras de agujas, diario .............cccccciiieiiiiiiiiiiie e $259.31
Oficial tejedor en maquinas de agujas autOMALICAS ..........ceeiriiiiiiiiiie i $267.40
Oficial cortador de etiquetas en maquinas automaticas, diario ............cccoccevvieeieiiiiiiiiieeee e $257.39

Oficial mecanico en maquinas cortadoras de etiquetas y cintas bordadas automaticas cuando
Lo g = 1Y 2= TR [ - 5 o TSSOSO $267.80

Oficial cosedor de matrices para cintas y etiquetas bordadas en telares jacquard y oficial
cortador de cartones, con obligaciones de desempefiar otras funciones, diario .............ccc...c....... $257.39

Tejedores a destajo en artisela, mixtos y algoddn al desempefiar maniobras de cargar, repasar
y atar o avetillar en sus maquinas, percibiran salarios por hora, cada hora a $27.13 diario ......... $252.61

El Correitero es el Oficial Mecanico de Mantenimiento cuyas funciones consisten, en ajustar los telares de
lanzadera o de agujas para que funcionen adecuadamente; cuando trabajen por dia percibiran el salario de
Mecanico de Primera; cuando trabajen a destajo o a incentivo percibiran el promedio del salario de los
Tejedores de la Seccion que atienden aumentando éste en un 15% (QUINCE POR CIENTO), sin incluir la
prestacion de ahorro.

TRENZADORES
Oficial en maquinas trenzadoras de Cintas, Agujetas, Espiguillas, Encajes, etc., .........cccccerenee. $254.35
El mismo Oficial en Maquinas Trenzadoras cuando trabaje trenzados con alma de cualquier
MALEIIAL ...ttt ettt ettt et ettt et ettt e et e eae e s et et e eae et e e ae e st et et e eteeteaeeteereeteereereas $257.40
, Oficial Correitero en maquina de encaje y trenzado, diario .........ccc.ccceeeriiieiiiee e $273.69

DEPARTAMENTO DE TINTORERIA'Y ACABADO
GRUPO A .- 1.- Ayudante de tintorero; 2.- Ayudante de mercerizador;
3.- Ayudante de planchado; 4.- Personal de desplegado, enrollado;
5.- Personal de sellado Y @MPaCAUO .......coooiiiiiiiiiiieie et a e e $246.61

Por lo que hace el personal de desplegado y enrollado de los incisos 4 y 5 cuando trabajen maquinas
automaticas que realicen simultdneamente las funciones de medida, enrollado, etiquetado y engrapado,
debera ganar el salario de un Oficial grupo C.

GRUPO B.- 1.- Satinador en frio o por calefaccion; 2.- Revisador de etiquetas bordadas;

3.- Pesador de etiquetas; 4.- Entintador de papel ..o $248.27
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GRUPO C.- 1.- Oficial mercerizador; 2.- Oficial planchador a vapor con capacidad hasta de 24 cintas;
3.- Oficial de maquinas de torcular de presion y calefaccion de vapor; 4.- Oficial de maquinas automaticas que
realicen simultaneamente las funciones de medida, enrollado y etiquetado; 5.- Oficial termofijado, encarretado;
6.- Oficial planchador, acabados de etiquetas, cintas y listones; 7.- Oficial en maquinas de transfer ... $251.98

GRUPO D.- 1.- Oficial tintorero; 2.- Oficial de maquinas de tefiir por sistema de presion ..........

(auto/clave) y continuas de tERAIM .........c..oiiiiiii e e $261.15
TALLERES

ENQIaSA0Or ......uoiiiiiie ettt ettt et e b et e et et e et e e a et e e ae e ebe e te et e et e eateane et e ereeereenns $253.23

GRUPO A .- 1.- Oficial mecanico de segunda; 2.- Oficial electricista de segunda; 3.- Oficial .......

carpintero de segunda; 4.- Oficial PINTOT ........cooiiiiiiiie e e $260.14

GRUPO B.- 1.- Oficial mecanico de primera; 2.- Oficial electricista de primera; 3.- Oficial carpintero de
primera; 4.- Oficial fogonero y mecanico de primera que realicen labores de soldador,

100 L aT=T o IV (T To (o PSPPSR $273.68

GRUPO DE ESPECIALISTAS.- 1.- Mecanico con conocimientos de maestro; 2.- Electricista con
conocimientos de electrénica; 3.- Operador de caldera, que sera clasificado como tal en las fabricas donde lo
haya, de acuerdo a las reglas y modalidades que establece el Reglamento de Generadores de Vapor y
Recipientes SUJEOS @ PreSiON ...ttt e e e e e e e e e e e eaneeeeaa e s $314.50

El salario minimo lo percibird unicamente el trabajador de telas o cadenas, el recogedor de cartones, los
mozos y barrenderos.

TARIFA GENERAL PARA LA PRODUCCION DE ENCAJES, TELAS Y SIMILARES, EN MAQUINAS DE
MANUFACTURA FRANCESA E INGLESA SIVAL TIPO LEAVERS GOTHROUGH Y RASCHEL Y SIMILARES

A).- DEPARTAMENTO DE PREPARACION

1.- OFiCial ABVANAAOT ... .iiieiieieie et ettt e et s re e e sat e e smeeesabeesnteaneee e $267.40
A O Tor - 1 I 7o 10 1T o PP $275.15
@ o7t 1o (o] o] = To [0 AN TP PP U PP OUPPPPP $267.40
B @ ot = I (o] o1 Lo PP RRRR $276.41
5.- Oficial urdidor de julio (base una maquina por oficial) ... $243.74
6.- Oficial urdidor de julio, trabajando dos MAQUINAS .........ccoiiiiiiiiiiiiiie e $276.45
7.- Oficial urdidor €N CAITELES ......c.cuiiiiiiiiii it $291.29
8.- Oficial urdidor en carretes (mas de 21” hasta 1,700 hiloS) .......cccoveiiiieiiiiie e $368.06
9.- Oficial urdidor de tubos, trabajando tubos para tejido de maquinas tipo leavers ...................... $316.60
10.- Oficial urdidor de fajas para tejidos de maquinas l€avers ............cccceevrieieiniiee i $332.44
11.- Oficial DODINAAOT ...ttt $319.88
12.- Oficial de CONrol de JUNIOS ......coveiieieieeecee ettt ettt et te e teere s $324.33
13.- AyUdante de UNdIdO ......ooouiiiiiiiiie ettt ettt et ettt nne e e e $265.79
B).- DEPARTAMENTO DE FABRICACION DE HILO ELASTICO PARA ENCAJE

1.- Oficial d& MEZCIAUO .......eieiiiiii e e $298.96
2.- Supervisor de maquinas de EXIrUSION .........c.coiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeceeeeee e e e e e e e e e eeeeeaees $301.73
3.- Ayudante de maquina de eXIrUSION ..ot e e e e e $248.01
4.- Recibidor de maquinas de eXtrUSION ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiceeeeeeeeeeeeeee et $266.38
5.- Oficial entorchador (para fabricacion de ENCaJES) ........cueiiuviieiiiiie et $285.72
6.- Oficial carretero de bobinador (para fabricacion de encajes) ..........ccccveeriiieericiee i $276.12
7.- Ayudante de preparacién de hilo elastico para tejido ............cccueveeiiiiiiiiiiii e $248.01

8.- Oficial conero (para fabricacion de ENCaJES) .........ccccviiiieiiiiiiiieee e $276.12
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9.- Oficial aplicandO talCO ............ooiiiiiiiiieeee e e $264.82
10.- Oficial de control de calidad ............oooi i $254.95
11.- Oficial de maquina cortadora banda de hule ... $288.25

12.- Oficial empacador de hilos de hule (con obligacion de pesar, empacar, flejar y marcar las--
(o= 1= Tl oo T o 1= T M oo )4 (=To1 (o ) IR URPRRN $255.02

C).- DEPARTAMENTO DE TEJIDO

1.- Oficial tejedor (base una maquina de tipo leavers por oficial) ..........ccccoeeiiieiiiiiiiieeee e, $374.30
2.- Oficial tejedor (base una maquina de tipo leavers Gothrough con jacquard adicional), ---------

oY T o} T =1 $319.59
3.- AYUdante e TEJIAO .....cveiiuiiiicie ettt r e re e b e e ae s $259.46
4.- Oficial montador de bODINAS .........occiiiiiiie e $272.27
5.- Oficial prensista de bobiNas ... $293.32
6.- Oficial revisador de bobinas y Carretillas ............cccveiiiiiiiiiiiii e $286.23
7.- Oficial enderezador de bobinas y CUChillas ...........cooiiiiiiiiiiiii e $264.00
8.- Oficial tejedor (base dos maquinas tipo Raschel por oficial) ...........cceeiiiiiiiii e $273.15
9.- Tejedor atendiendo dos maquinas Raschel con Jacquard y fileta ... $276.07
10.- Oficial tejedor maquinas Raschel Jacquartronic base dos maquinas ...........cccccceveviieeennneen. $384.39
11.- Oficial tejedor maquinas Tricot, atendiendo cuatro maquinas ...........ccceevreeeiiiee e, $382.41
12.- Oficial tejedor de maquinas Raschel, hasta cuatro peines, atendiendo cuatro maquinas ...... $382.41
13.- Oficial fundidor A& PIACAS .........uuuuuii e nnnnnnes $296.48
14.- Oficial cambiador de diDUJOS .........cooiiiiiiiiii e e $380.80
15.- Oficial ensartador de maquinas tipo RascChel ... $364.73
16.- Oficial cambiador de julio y placas en maquinas tipo Raschel (amarrador) ...............cccuuueeee. $289.32
17.- Ayudante de control de Calidad .............ccccuuiiiiieiiiiieee e $254.95
18.- Ayudante de departamento de picado (realizando entre sus labores las de cosido y-----------

=T 0T TS= Lo [oJo [T o7 T (o) 0 1= LS $286.23
D).- DEPARTAMENTO DE TINTORERIA Y RAMAS

1.- Oficial de tintorero encargado de departamento ... $308.34
2.- Oficial en maquina lavadora continua Con SOIVENES .............cevviiiiiiiieii e $330.91
3.- Oficial en maquina de tefiido @ PreSION .........cuiiiiiiiiii i $264.87
4.- Oficial en maquina de tefiido atmMOSTEIICO ..........oviiiiiiiiiiiiie e $259.12
5.- Oficial despachador de aniliNn@s ............coioiiiiiiiiiiiie e e e e e errer e e e e e $274.68
6.- Oficial de CENIIUGAS ....cciiiuiiiiieiieiecte ettt st re e ene e baeseeeae e $256.76
7.- Ayudante de tINOrEria ..........cccuiiiiiiiicieceece ettt re e a et ere et et eae e $244.60
8.- Oficial de maquinas de descrude para tela con grafito ...........cccccoieiiiiii e $302.61
9.- Oficial encargado de RAmMA ........cooiiiiiiiiie et e e e e e e $303.70
10.= OfiCial @NSAMAUOT ... et e et s $264.82
11.- Oficial de apresto y/0 @NGOMAAO ........coiiiiiiiiiiii e $256.76
12.- OFiCial FECIDIAOT ... e et e et e s s $259.12
13.- Oficial costurero preparando rOllOS .........c.uiiiiiiiiiiiiiie e $259.12
14.- Oficial Urdidor €N tEIAS .......oocuiiiiii e $253.39

15.- Ayudante del Departamento de Ramas ..........ooooiiiiiiiiiiiiiii e $248.15
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16.- Oficial de [aDOratorio ........c..iiiiiiiee it $265.65
17.- Ayudante dE COSTUMBIO .......iiiuiiiiiieiie ettt bttt b e e bbb $248.15
18.= OFiCial FOGONEIO ....ceiiiiieee ettt s $321.91
19.- Oficial preparador d€ @PreStOS .......cocuuiiiiiiiiiiie e $276.85
E).- DEPARTAMENTO DE REVISADO, ACABADO Y EMPAQUE

1.- Oficial remallador reconstruyendo el tejido a su forma original (a mano o a maquina) ............ $296.60

2.- Oficial remallador remendando y/o uniendo y/o reparando el defecto (a maquina o a mano) . $264.18

3.- Oficial de maquina cortador trabajando en forma continua .............cccceeiriiiinicn e $263.78
4.- Oficial de maquina cortadora con cuchilla circular y rodillo trabajando en forma intermitente-

[oT=Y g =Tl - TR $261.46
5.- Oficial en maquina cortadora rECA ...........ccccuiiiiiiiiiiiiiee e e e e e eannes $258.05
6.- Oficial €N MAQUING FASUFAAOIA ........uvviiiieiiiiiciiiieee e e et e e e e e e e e e e e e et e e e e e e eessnnseeeeaeeeanns $284.06
7.- Oficial de maquinas automaticas especiales de costura ............ccccoceeiiiiiiiiiiii e $280.69
8.- Oficial de confeccion de manteles, carpetas y mantillas con funciones de plegado, recortado

cosido, aplicacién de encajes y adornos planchando doblando y empacando .............cccecveeenneee. $258.88
9.- Oficial d& AESUNIAOD .....eiiiiiiiii ettt e e nre s $252.57
10.- Oficial de revisado Y ENVOITUIA ..........oooiiiiiiiiii et a e e e e $262.96
11.- Oficial en maquina medidora, revisadora, enrolladora .............c...ccooeiiiiiiiiiiiiiiiieee e $269.06
I O ot el Ty =To Lo P $264.99
13.- Oficial rebordador en maquina tipo Cornelly ..........ccoooiiiiiiiie e $291.22
14.- Oficial revisador de tela rebordada ............ccoooiiiiiiiiiii $254.59
15.- Oficial en maquina torculado 0 calandrado .............cccooiiiiiiiiiiiii e $267.17
16.- Oficial en Maquina afelPadora ............coi i s $272.61
17.- Oficial en maquina FUNAIdOra ..........ocuiiiiiiiii e e $272.61
18.- Auxiliar en el departamento de acabado ...........ccoouiiiiiiiiiiiiie $253.29
19.- Oficial en MAqUING raSaTOra ........cccuviiiiiiiiie it $269.77
F).- DEPARTAMENTO DE ESTAMPADO

1.- Oficial maquina de estampado ..........oooo o $368.90
2.- Oficial en mesa de estampado con carro automatiCo .........cooooiiiiiiiiiiiii i $349.19
3.- Oficial preparacion de colores para estampado ..........c..eoeiiiiiiiiiiiiiie e $318.64
4.- Oficial MESa A& MUESIIAS .....coiiiiiiiiii et e e $281.33
5.- Oficial de maquina vaporizadora 0 maquina lavadora ...........ccccccceeeeeiiiiiiieee e $273.27
6.- Ayudante del Departamento de EStampado ..........ooocuiiiiiiiiiiiiiii e $257.27
G).-

1= AYUAANEE GENEIAI .......ooviiviiiicte ettt ettt ettt ete e be et e et e et e eaeeeteesbeeae e $207.63
b Yo o SO PRRRSSR $207.63

H).- Cuando los tejedores de maquinas Raschel tengan a su cargo mas de dos maquinas, empresa y
sindicato fijaran, de comun acuerdo, el salario que deban percibir.

LA COMISION DE ORDENACION Y ESTILO

Por el Sector Obrero: Miguel Angel Tapia Davila, Fidel Agustin Moreno Garcia, Sergio Piiia Duran,
Servando Garcia Viveros, Oscar Viveros Ortega, Fermin Lara Jiménez, y por el Sector Patronal los
CC., Lic. Carlos Kuri Slim, Lic. Abiel Noé Sanchez Rosas, Ing. Luis Barroso Diaz Torre, Lic. Alejandro
Fernandez Suarez y Lic. Gabriel Abel Muioz Tepoxtécatl.- Rubricas.
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COMISION REGULADORA DE ENERGIA

CONVOCATORIA de la Comision Reguladora de Energia para la seleccion de vocales del Comité Consultivo de
Confiabilidad, para el periodo 2022-2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Comision Reguladora
de Energia.

CONVOCATORIA DE LA COMISION REGULADORA DE ENERGIA PARA LA SELECCION DE VOCALES DEL
COMITE CONSULTIVO DE CONFIABILIDAD, PARA EL PERIODO 2022-2023

Con fundamento en los articulos 28, parrafo octavo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 2, fraccion Ill y 43 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, fraccion I, 3,
primer parrafo, 5, 22, fracciones I, Ill, VIII, X y XXVII, 28, 41 y 42 de la Ley de los Organos Reguladores
Coordinados en Materia Energética; 2, 6, 7, 12, fraccion XXXVII, de la Ley de la Industria Eléctrica con
reforma de 06 de noviembre de 2020; apartado B.1 de las Disposiciones Administrativas de Caracter General
que contienen los criterios de eficiencia, calidad, confiabilidad, continuidad, seguridad y sustentabilidad del
Sistema Eléctrico Nacional: Codigo de Red, y regla Tercera, fraccion lll, de las Reglas de Operacion del
Comité Consultivo de Confiabilidad para la integracion del Comité Consultivo de Confiabilidad, esta Comision
Reguladora de Energia:

CONVOCA

A las personas fisicas, hombres y mujeres, con vasta experiencia y amplio conocimiento en la industria de
suministro eléctrico en México, que deseen formar parte del Comité Consultivo de Confiabilidad (el Comité),
érgano propositivo y de opinién que, de acuerdo con sus Reglas de Operacion, tiene por objeto contribuir al
proceso de revision, actualizacién, normalizacion y consulta publica de los manuales, procedimientos y
criterios contenidos en el Cédigo de Red, entre otros.

BASES PARA LA SELECCION DE VOCALES DEL COMITE CONSULTIVO DE CONFIABILIDAD
A. REQUISITOS

. De conformidad con la regla Tercera de las Reglas de Operacion establecidas en la RES/1559/2017,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de agosto de 2017, el Comité estara
integrado por:

1. Un Presidente: designado por el Organo de Gobierno de la Comisiéon Reguladora de Energia
(la Comision), de entre los Comisionados que lo integran;

2. Un Secretario Técnico: designado por el Presidente del Comité;

3. Trece Vocales: representantes de organizaciones publicas o privadas, seleccionados por el
Organo de Gobierno de la Comisién, conforme a la presente convocatoria.

4.  Dos Invitados Permanentes del Centro Nacional de Control de Energia (CENACE), servidores
publicos, designados por el Director General del CENACE.

Il.  Los interesados en participar como Vocales en la conformacion del Comité, deberan hacer llegar a la
Secretaria Ejecutiva de la Comision, a través de la Oficialia de Partes, en un plazo no mayor a diez
dias habiles posteriores a la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de la
Federacion, un escrito libre, en formato Word, letra Arial 12 y maximo 3 cuartillas, a través del cual
soliciten su inscripcion en el proceso de seleccién, mismo que debera acompafar en un sobre
cerrado, la informacion y documentacion siguiente:

1. Nombre completo;

2 Domicilio para oir y recibir notificaciones;
3. Direccioén de correo electronico;
4

En su caso, sefalar la institucion o asociacion del sector eléctrico o académica a la que
pertenece;

Manifestacion de las razones por las cuales estima conveniente ser integrante del Comité;

6. Manifestacién en la que declare bajo protesta de decir verdad que se somete voluntariamente al
proceso de seleccion y que acepta los resultados de éste;

7. Manifestacion en la que declare bajo protesta de decir verdad no tener ningun conflicto de
interés que le impida integrar el Comité;

8. Acta de Nacimiento;

9. Copia simple de identificacion oficial vigente (credencial para votar expedida por el Instituto
Nacional Electoral, Pasaporte o Cartilla del Servicio Militar);

10. Curriculo vitae, incluyendo dos referencias profesionales;
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V.
V.

11. Copia certificada de Titulo y cédula profesional de licenciatura en ingenieria mecanica eléctrica.

12. Copia certificada de Titulo y cédula profesional de posgrado, de maestria o doctorado, con
especialidad en sistemas eléctricos de potencia;

13. Documentos que acrediten experiencia de al menos 15 afios en temas de la industria eléctrica,
especialmente en los regulados por el Cédigo de Red, particularmente:

Planeacion del Sistema Eléctrico Nacional; Estados Operativos del Sistema Eléctrico Nacional;
Control y Operacion de la generacion del Sistema Eléctrico Nacional; coordinacion operativa
con el CENACE, Transportistas y Distribuidores, Interconexion de Centrales Eléctricas al
Sistema Eléctrico Nacional; Conexién de Centros de Carga al Sistema Eléctrico Nacional;
despacho de la generacion; reduccion de la generacion por Confiabilidad y familiaridad con los
estandares de Confiabilidad usados para los sistemas eléctricos de Norteamérica.

Los interesados que pertenezcan a una institucién destacada, o a una asociacién que agrupe a
permisionarios y usuarios del sector eléctrico, deberan presentar la informacién y documentacién
descrita en la fraccion Il anterior, ademas, deberan presentar un escrito libre que contenga los
motivos por los cuales la institucién o asociacion desea postularlo como candidato para formar parte
del Comité, suscrito por el representante legal, el cual no podra, en su caso, ser el mismo que el
candidato.

Para efectos de lo anterior, se debera acompafar la copia certificada del instrumento que acredite la
personalidad juridica del representante legal de la institucion.

Cada institucion o asociacion del sector eléctrico podra postular solamente un candidato.

Las solicitudes de inscripcion al proceso de seleccién que se encuentren incompletas contengan
informacién no veridica o sean presentadas de manera extemporanea, seran desechadas.

La Comision se reserva el derecho de verificar, en cualquier momento, la autenticidad de la
documentacion o referencias que hubiesen presentado los interesados respecto de los requisitos requeridos
conforme la presente convocatoria y de no acreditarse debidamente la misma se descalificara al aspirante.

B. CRITERIOS ADICIONALES PARA LA SELECCION

PERSONAS EXPERTAS QUE REPRESENTEN INSTITUCIONES ACADEMICAS:

Acreditar que cuenta con experiencia como docente y/o investigador en el ambito nacional, respecto
de temas relacionados con las actividades reguladas por la Comisién, en materia de Electricidad,
especificamente con las actividades del Cédigo de Red.

Acreditar que, a la presentacion de su solicitud, se encuentra realizando actividades de docencia e
investigacion sefialadas en el inciso anterior;

Acreditar que ostenta reconocimientos profesionales en los que haya participado o realizado estudios
o proyectos destacados, o en su caso publicaciones, foros, ponencias, conferencias, entre otros,
respecto de los temas descritos en el numeral 13 de la fraccion Il de la presente convocatoria, y;

Acreditar que pertenece a asociaciones profesionales nacionales de ingenieria eléctrica o de
sistemas eléctricos potencia.

C. PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El Organo de Gobierno de la Comision seguira el procedimiento de seleccién siguiente:

1. Verificar que el interesado haya presentado la totalidad de la informacion y documentacion
establecida en la fraccion Il, y si es el caso, en la fraccion lll, del apartado A. Requisitos de esta
convocatoria.

2. Analizar y realizar por escrito una evaluacién de la informacién y documentacién presentada por
los interesados por cada solicitud de inscripcién, para lo cual debera tomar en cuenta los
siguientes criterios:

Experiencia técnica;

Trayectoria profesional;

Vinculacién con las actividades reguladas por el Cédigo de Red;
Conocimiento técnico de las materias reguladas por el Cédigo de Red, y
e. Aportaciones al sector eléctrico.

oo oo

3. Deliberar y seleccionar a los Vocales que integraran el Comité, en un plazo no mayor a treinta
dias habiles posteriores a la publicacién de la presente convocatoria en el Diario Oficial de la
Federacion. La seleccion debera realizarse por mayoria de votos de los miembros del Organo
de Gobierno de la Comision y bajo los criterios de igualdad de oportunidades, reconocimiento al
mérito, confidencialidad, objetividad y transparencia.

4.  Emitir el Acuerdo por el que se conformara el Comité Consultivo de Confiabilidad.
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5. Se privilegiara a los candidatos que no tengan o hayan tenido representacién en algun otro de
los Comités o Consejos de la Comision.

6. Toda vez que los Invitados Permanentes del CENACE son designados por el Director General
de dicho organismo publico descentralizado, los presentes criterios no les son aplicables.

En la integracién del Comité, el Organo de Gobierno de la Comisién procurara la participacion de, al
menos, un representante de los siguientes sectores:

1.  Generadores o, en su caso, asociaciones que los agrupen.

2. Centros de Carga conectados en alta y media tensién, o, en su caso, asociaciones que los
agrupen.

Transportistas.

Distribuidores.

Fabricantes de equipo eléctrico o, en su caso, asociaciones que los agrupen.

Instituciones académicas.

Otros.

No ok~

D. DIFUSION DE RESULTADOS

El Organo de Gobierno emitird mediante Acuerdo, los resultados sobre la Integracién del Comité
Consultivo de Confiabilidad de la Comision para el periodo 2022-2023.

El Acuerdo referido en la fraccion anterior, sera publicado a través de la pagina de internet
www.gob.mx/cre.

A los seleccionados para ser Vocales que conforman el Comité, se les notificara por escrito, el lugar,
dia y hora en que deberan presentarse a efecto de suscribir carta compromiso de participacion e
imparcialidad de las opiniones vertidas en dicho Comité, Carta de Confidencialidad, asi como Carta
de Aceptacion y estricto cumplimiento de las Reglas de Operacién del Comité.

La presente Convocatoria sera declarada desierta por el Organo de Gobierno cuando, los perfiles de los
solicitantes no sean los idéneos a juicio del Organo de Gobierno.

En caso de declararse desierta la presente Convocatoria, sera emitida una nueva convocatoria en los
términos que determine el Organo de Gobierno.

E. DE LA TRANSPARENCIA

En el tratamiento de los datos personales de las y los candidatos, se observara la legislacion en materia
de transparencia, acceso a la informacion publica, y proteccién de datos personales, asi como la demas
normativa aplicable.

F. DE LA INTERPRETACION

Todos los supuestos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos por el Organo de Gobierno
de la Comision.

VI

VIL.

G. DISPOSICIONES FINALES

Las personas que resulten seleccionadas para ejercer como vocal del Comité, duraran en su cargo
para el periodo de 2022-2023 sin posibilidad de prorrogar dicho periodo.

El cargo de Vocal es a titulo honorifico y no genera relacion laboral alguna.

La institucion o asociacién del sector eléctrico o académica que haya propuesto a la persona electa
no podra ejercer en ella representacion alguna.

Los vocales electos, deberan abstenerse de utilizar el nombre o logo de la Comisién y/o del Comité
para beneficiarse.

Cuando un Vocal incumpla con alguna de las responsabilidades previstas en las Reglas de
Operacion del Comité, el Presidente del Comité podra solicitar a la Comisién la remocién de dicho
Vocal.

Cuando un Vocal sea dado de baja, el Presidente del Comité propondra a la Comisiéon que dicho
Vocal sea sustituido por su Vocal suplente correspondiente. En caso de no cumplirse lo anterior, el
Organo de Gobierno debera emitir la Convocatoria correspondiente.

La Oficialia de Partes de la Comision tiene su domicilio en boulevard Adolfo Lopez Mateos 172,
colonia Merced Gémez, Alcaldia Benito Juarez, codigo postal 03930, Ciudad de México, y cuenta con
un horario de atencién de lunes a jueves de 8:50 a 18:30 horas y los viernes de 8:50 a 15:00 horas.

Publiquese la presente Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacién

Ciudad de México, a 25 de febrero de 2022.- Presidente, Leopoldo Vicente Melchi Garcia.- Rubrica.-
Comisionados: Norma Leticia Campos Aragén, Hermilo Ceja Lucas, Guadalupe Escalante Benitez, Luis
Linares Zapata, Luis Guillermo Pineda Bernal.- Rubricas.
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CAMINOS Y PUENTES FEDERALES
DE INGRESOS Y SERVICIOS CONEXOS

ACUERDO por el que se delega en la Direccién de Operacion, de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y
Servicios Conexos, a través de la Gerencia de Seguridad en Infraestructura Carretera Operada, la facultad de
Supervisar las acciones para el mantenimiento a los equipos de seguridad de oficinas centrales de acuerdo a los
programas internos de proteccion civil; asi como, de elaborar, ejecutar y controlar los programas y procedimientos
de seguridad y proteccion civil de las personas y bienes e instalaciones Oficinas Centrales, Archivo de
Concentracion, Estacionamiento General, Centro Nacional de Control, Organo Interno de Control, Oficinas de
Enlace, Oficinas Centrales del Sindicato Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, Oficinas Pico de Verapaz,
Almacén Tepexpan, y Oficinas Administrativas del Km. 80 de la Autopista México-Cuernavaca, por motivo de
sus funciones.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- COMUNICACIONES.-
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.- Caminos y Puentes Federales.

ACUERDO DE LA CIUDADANA DIRECTORA GENERAL DE
CAMINOS Y PUENTES FEDERALES DE INGRESOS Y
SERVICIOS CONEXOS

ACUERDO por el que se delega en la Direccién de Operacién, de Caminos y Puentes Federales de
Ingresos y Servicios Conexos, a través de la Gerencia de Seguridad en Infraestructura Carretera Operada,
la facultad de Supervisar las acciones para el mantenimiento a los equipos de seguridad de oficinas centrales
de acuerdo a los programas internos de proteccion civil; asi como, de elaborar, ejecutar y controlar los
programas y procedimientos de seguridad y proteccion civil de las personas y bienes e instalaciones Oficinas
Centrales, Archivo de Concentracion, Estacionamiento General, Centro Nacional de Control, Organo Interno
de Control, Oficinas de Enlace, Oficinas Centrales del Sindicato Nacional, Centro de Desarrollo
Infantil, Oficinas Pico de Verapaz, Almacén Tepexpan, y Oficinas Administrativas del Km. 80 de la Autopista
México - Cuernavaca, por motivo de sus funciones.

La que suscribe Maestra Elsa Julita Veites Arévalo, Directora General de Caminos y Puentes Federales de
Ingresos y Servicios Conexos (en adelante CAPUFE), con fundamento en las atribuciones que me son
conferidas por los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 3, fracciéon | y
45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 11, 14, 22 y 59 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; PRIMERO y OCTAVO del Decreto que Reestructura la Organizacién y
Funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado Caminos y Puentes Federales de Ingresos
y Servicios Conexos; 1, 2, 4, 21, 22 fracciones I, XIV, XXII, XLI, 23 y 49 fracciones Xl y XIl y demas relativos
aplicables del Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, emito el
presente acuerdo con base en los siguientes:

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 22, fraccion | de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, se faculta a los Directores Generales de los Organismos Descentralizados a celebrar
y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su objeto, sin perjuicio de las facultades que
sefialen otras leyes, ordenamientos o estatutos.

II. Que el articulo 21 del Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios
Conexos, establece que la representacion del Organismo, asi como, el tramite y resolucion de los
asuntos de su competencia corresponden originalmente a la Direccién General, quien para la mejor
distribucién, desarrollo y realizacién del trabajo, podra delegar sus facultades en servidores
publicos subalternos, sin perder por ello su ejercicio directo, con excepcién de aquellas que
deberan ser ejercidas directamente por la Direccién. Asimismo, se auxiliara de las unidades
administrativas adscritas a la oficina de la Direccién General y, en el ambito de sus respectivas
funciones, en las Direcciones, Coordinaciones, Secretaria Técnica, Subdirecciones, Unidades
Regionales, Gerencias de Tramo y demas Unidades Administrativas de CAPUFE, asi como, del
personal adscrito a éstas.

lll. Aunado a lo anterior, las fracciones XIV y XLI del articulo 22 del Estatuto Organico de Caminos y
Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, facultan a la Direccién General para tomar las
medidas pertinentes, a fin de que las funciones del Organismo se realicen de manera articulada,
congruente y eficaz, asi como, para preparar y mantener una administracion agil y eficiente.
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IV. Que analizando las atribuciones que le son conferidas a la Subdireccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales dependiente de la Direccion de Administracion y Finanzas, por el articulo 49 del
Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, se puede
advertir que éstas versan a grosso modo en administrar de forma integral los bienes, seguros
patrimoniales y de personas, asi como, la prestacion de servicios de apoyo administrativo, con base
en la normatividad aplicable, a fin de contribuir al ejercicio y cumplimiento de las atribuciones de los
servidores publicos del Organismo, contrastando con las establecidas en los numerales Xl y Xl del
mismo ordenamiento en cita, las cuales establecen acciones en materia de seguridad y proteccion
civil de las personas y bienes, por lo que dicha Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales no cuenta con personal técnico especializado con conocimientos, que permita dar
cumplimiento a lo establecido en las fracciones Xl y XlI el ordenamiento legal en referencia.

V. Que la Direccion de Operacion, derivado de las actividades que realizan en funcion de las
atribuciones conferidas por el articulo 33 del Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de
Ingresos y Servicios Conexos, cuentan con el personal técnico especializado con conocimientos en
seguridad y proteccién civil, considerandose conveniente delegar las funciones establecidas en el
articulo 49 fracciones Xl y XII del Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y
Servicios Conexos, consistentes en supervisar las acciones para el mantenimiento a los equipos de
seguridad de oficinas centrales de acuerdo a los programas internos de proteccion civil; asi como,
elaborar, ejecutar; y controlar los programas y procedimientos de seguridad y proteccioén civil de las
personas y bienes e instalaciones Oficinas Centrales, Archivo de Concentracion, Estacionamiento
General, Centro Nacional de Control, Organo Interno de Control, Oficinas de Enlace, Oficinas
Centrales del Sindicato Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, Oficinas Pico de Verapaz, Almacén
Tepexpan, y Oficinas Administrativas del Km. 80 de la Autopista México - Cuernavaca.

VL. Que con el propésito de cumplir con las disposiciones establecidas en referidos numerales Xl y XII 49
del Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, y con la
finalidad de evitar el gasto excesivo que originaria la contratacion de personal técnico especializado
adscrito a la Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales dependiente de la Direccién
de Administracion y Finanzas, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Se delega a la Direccion de Operacién, a través de la Gerencia de Seguridad en
Infraestructura Carretera Operada, las atribuciones relativas a supervisar las acciones para el
mantenimiento a los equipos de seguridad de oficinas centrales de acuerdo a los programas internos de
proteccion civil; asi como, de elaborar, ejecutar y controlar los programas y procedimientos de seguridad y
proteccion civil de las personas y bienes e instalaciones Oficinas Centrales, Archivo de Concentracion,
Estacionamiento General, Centro Nacional de Control, Organo Interno de Control, Oficinas de Enlace, Oficinas
Centrales del Sindicato Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, Oficinas Pico de Verapaz, Almacén Tepexpan,
y Oficinas Administrativas del Km. 80 de la Autopista México - Cuernavaca; contando ademas con las ya
conferidas en los articulos 27 y 33 del propio Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de Ingresos
y Servicios Conexos, con las establecidas en las fracciones XlI y Xl del articulo 49 del citado ordenamiento,
mismas que a continuacion se enlistan para efecto de mayor claridad:

Xl.- Supervisar las acciones para el mantenimiento a los equipos de seguridad de
oficinas centrales de acuerdo a los programas internos de proteccion civil;

Xll. Elaborar, ejecutar y controlar los programas y procedimientos de seguridad y
proteccion civil de las personas y bienes e instalaciones Oficinas Centrales, Archivo de
Concentracién, Estacionamiento general, Centro Nacional de Control, Organo Interno
de Control, Oficinas de Enlace, Oficinas Centrales del Sindicato Nacional, Centro de
Desarrollo Infantil, Oficinas Pico de Verapaz, Almacén Tepexpan, y Oficinas
Administrativas del Km. 80 de la Autopista México - Cuernavaca;

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Cumplase:

Cuernavaca, Morelos, a 12 de mayo de 2022 dos mil veintidés.- Asi lo resolvié la Ciudadana Directora
General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, quien lo refrenda, Maestra Elsa
Julita Veites Arévalo.- Rubrica.

(R.- 521424)
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PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

ACUERDO del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal por el que se determina la lista de las personas
admitidas al primer concurso interno de oposicion para la Designacion de Juezas de Distrito conforme a la
Reforma Judicial.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL POR EL QUE SE DETERMINA LA LISTA DE
LAS PERSONAS ADMITIDAS AL PRIMER CONCURSO INTERNO DE OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE JUEZAS
DE DISTRITO CONFORME A LA REFORMA JUDICIAL.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Los articulos 94, parrafo segundo y 97 parrafos primero y segundo, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 86, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
prevén que el Consejo de la Judicatura Federal es el o6rgano encargado de la administracion,
vigilancia, disciplina y carrera judicial, con excepcién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, con independencia técnica, de gestion para emitir
sus propias resoluciones, con facultades para expedir acuerdos generales que permitan el adecuado ejercicio
de sus funciones.

SEGUNDO. Conforme a lo dispuesto por el articulo 97, primer parrafo de la Constitucion Federal, las y los
Magistrados de Circuito y las y los Jueces de Distrito seran nombrados por el Consejo de la Judicatura
Federal, con base en criterios objetivos y de acuerdo a los requisitos y procedimientos que establezcan las
disposiciones aplicables. Por su parte, el articulo 100, parrafo séptimo, de nuestro Maximo Ordenamiento,
establece los principios de excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo e independencia, que deben
observarse en la carrera judicial.

TERCERO. En sesion ordinaria de 30 de marzo de 2022, el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal
aprobé la Convocatoria al “Primer Concurso Interno de Oposicién para la Designacién de Juezas de Distrito
conforme a la Reforma Judicial’, la cual se publicé el 6 de abril del mismo afo en el Diario Oficial de la
Federacion, en uno de los diarios de mayor circulacion nacional y en la pagina web de la Escuela Federal de
Formacién Judicial y, por segunda vez, el 18 de abril de este afio, en el diario de mayor circulaciéon nacional.

CUARTO. Las Bases Quinta y Vigésima Segunda de la Convocatoria referida establecen los requisitos y
documentos que las aspirantes debieron cumplir y presentar al cierre del periodo de inscripcion, para
acceder al “Primer Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Juezas de Distrito conforme a la
Reforma Judicial’.

QUINTO. De acuerdo con el Calendario previsto en la Base Trigésima Tercera de la Convocatoria
mencionada, el periodo de inscripcion y presentacién de documentos de las aspirantes al “Primer Concurso
Interno de Oposicién para la Designacion de Juezas de Distrito conforme a la Reforma Judicial’, transcurrié
del 19 al 22 de abril de 2022.

SEXTO. De conformidad con las Bases Vigésima Tercera y Vigésima Cuarta de la Convocatoria citada,
tras haber concluido el periodo de inscripciéon, la Escuela Federal de Formacion Judicial revisara la
documentacion presentada por las aspirantes y, una vez hecho lo anterior, elaborara el proyecto de lista de
las personas que cumplan con los requisitos de admision, la cual sera enviada a la Comision de Carrera
Judicial, con la finalidad de que la remita al Pleno del Consejo de la Judicatura Federal para su discusién y
aprobacion y, posteriormente, sea publicada en el Diario Oficial de la Federacion.

SEPTIMO. Llevado a cabo lo anterior, la Comisién de Carrera Judicial, en sesién de 16 de mayo de 2022,
determin6 someter a la consideracion del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, la Lista de las personas
admitidas al Primer Concurso Interno de Oposicién para la designacion de Juezas de Distrito conforme a la
Reforma Judicial.

OCTAVO. El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, en sesion de 25 de mayo de 2022, aprobd la
Lista de las personas admitidas al Primer Concurso Interno de Oposicion para la designacién de Juezas de
Distrito conforme a la Reforma Judicial, al haber cumplido con los requisitos y presentado los documentos
exigidos para su admision, de acuerdo a lo dispuesto en las Bases Quinta y Vigésima Segunda de la
Convocatoria multirreferida.

NOVENO. De conformidad con lo establecido en la Base Vigésima Cuarta de la Convocatoria, la Lista de
las personas admitidas al Primer Concurso Interno de Oposicién para la designacién de Juezas de Distrito
conforme a la Reforma Judicial, debera publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y, para mayor difusion,
en el diario de circulaciéon nacional que sirvi6 como medio de publicacion de la Convocatoria a dicho concurso,
asi como en la pagina web de la Escuela Federal de Formacion Judicial.
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Con fundamento en lo anterior, el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal ordena publicar la

LISTA DE LAS PERSONAS ADMITIDAS AL PRIMER CONCURSO INTERNO DE OPOSICION PARA LA
DESIGNACION DE JUEZAS DE DISTRITO CONFORME A LA REFORMA JUDICIAL.

PRIMERO. De acuerdo a lo referido en los Considerandos de este documento, las aspirantes aceptadas al
“Primer Concurso Interno de Oposicion para la designaciéon de Juezas de Distrito conforme a la Reforma
Judicial’, son las siguientes:

1. Abrajan Pefia Diana 47. Arias Alvarez Yuridia

2. Acevedo Galicia Woolrich Perla Erika 48. Arias Raz Yazuri Aracelly

3. Acevedo Ruiz Carolina 49. Arias Rodriguez Socorro

4. Adame Herrera Esmirna Berenice 50. Arias Trevifio Laura Taydé

5. Aguayo Alvarez Mayra Gabriela 51. Arredondo Gonzalez Esthela Guadalupe
6. Aguayo Bernal Patricia 52. Arreguin Hernandez Adriana

7. Aguayo Candelas Edith 53. Arreola Hernandez Carmen Jhoanna
8. Aguilar Aguilar Mariana 54. Arrioja Lima Liliana

9. Aguilar Loranca Marcela 55. Arroyo Nava Gabriela

10. Aispuro Valenzuela Claudia Angélica 56. Arteaga Hughes Ingrid Jordana
11. Alanis Sanchez Martha Alicia 57. Ascencio Lopez Maria Yolanda
12. Alarcon Cortés Andrea Génesis 58. Avendafio Loépez Santa Flor de Maria
13. Alarcon Cortés Belén 59. Avendario Palacios Nahieli

14. Alavez Jiménez Agustina 60. Avila Gonzalez Fernanda Goretti
15. Alba Hernandez Sara Viridiana 61. Avila Palomares Daniela Edith
16. Alcantara Jiménez Beatriz 62. Avila Tovias Lourdes Guadalupe
17. Alcayde Escalante Miroslava de Fatima 63. Avila Veyna Norma Angélica

18. Aldana Huertas Pilar Maciel 64. Ayala Rivera Emma Magnolia
19. Alferez Flores Aida Elizabeth 65. Baca Valencia Guadalupe

20. Almada Rabago Jesus Karina 66. Baltazar Cedefio Laura Elizabeth
21. Almazan Mendiola Adriana 67. Bandala Martinez Esmeralda
22. Almogabar Santos Rocio 68. Bafios Rojas Ma. de los Angeles
23. Alonso Trujillo Abdi 69. Barajas Garibay Lilia Isabel

24. Alvarado Lerma Guadalupe 70. Barbosa Lépez Maria Luisa

25. Alvarado Martinez Anis Sabedra 71. Barcelé Gonzéalez Sandra

26. Alvarado Rodriguez Rosa Maria 72. Barén Ramos Rosa Elena Quetzalia
27. Alvarado Santos Albina 73. Barragan Valladares Tania Graciela
28. Alvarez Aguilar Karen Aideé 74. Barrios Reyes Moénica

29. Alvarez Plata Aurora 75. Barron Crespo Claudia Patricia
30. Alvarez Rosa Elia 76. Bass Herrera Jennifer

31. Amador Hernandez Paola Montserrat 77. Bautista Cuéllar Maria Elena

32. Amador Ramirez Rosa Elena 78. Bazan Diaz Dolores Guadalupe
33. Andrade Villafan Judith Alheli 79. Becerra Flores Consuelo Margarita
34. Angeles Tovar Marlen 80. Bello Lépez Cynthia

35. Anguiano Renteria Claudia Berenice 81. Bello Martinez Alba Yaneli

36. Antonio Sanchez Lidia 82. Beltran Barbina Alicia

37. Aranda Millan Lorena Marisol 83. Bernal Arellano Italica Lourdes
38. Araujo Vazquez Tania Rosario 84. Bernal Hernandez Maria Isabel
39. Arce Jaramillo Dora Alexix 85. Bernal Rosales Gigliola Taidé
40. Arceo Saucedo Claudia Yamily 86. Bernal Zamudio Maria Isabel
41. Archundia Oscos Lilia Azucena 87. Betancourt Silva Jacqueline

42. Arcos Lépez Yuritze 88. Blanco Hernandez Fany

43. Arechiga Carrillo Reyes Norma Deyanira 89. Bobadilla Bolivar Herminia de los Angeles
44, Arellano Pompa Mariza 90. Bonilla Garcia Guadalupe Carmen
45. Arellano Vivar Arevi Lucerito 91. Bonilla Gonzalez Graciela

46. Arellanos Alonso Christi Janet 92. Breton Estrada Maria Cristina
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93. Briones Rodriguez Maria Guadalupe 144. Cevallos Morales Claudia Monzerrat
94. Brown Castillo Aurora 145. Chablé de la Cruz Tania

95. Brown Soberano Fabiola del Carmen 146. Chacén Murillo Maria del Rocio
96. Bueno Casales Liliana 147. Chagoyan Celis Karen Beatriz
97. Bueno Gallegos Isela Estefania 148. Chairez Parra Paula Liliana

98. Bustillos Gonzalez Norma Yolanda 149. Chavarria Hernandez Silvia Patricia
99. Cabanillas Mata Laura del Rosario 150. Chavarria Suarez Erika Alejandra
100. Cabrera Gomez Gloria 151. Chavez Acosta Carmen Patricia
101. Calbo Garcia Patricia 152. Chavez Camargo Lilliana Guadalupe
102. Calderdn Eivet Diana Alejandra 153. Chavez Reyes Marlene Sandra
103. Calderén Samaniego Armida 154. Chavez Soto Castro Deyahanira Aydeé
104. Camacho Castillo Claudia Geraldina 155. Chilchoa Vazquez Rosa de Guadalupe
105. Camacho Levin Marisol 156. Cisneros Mendoza Nathali
106. Camacho Mendieta Adriana 157. Cisneros Najar Paulina
107. Campi Flores Mitchel Arely 158. Cocoletzi Piantzi Deisy
108. Campos Heiras Liliana 159. Cohete Gonzalez Rocio
109. Campos Juarez Jénica 160. Colin Contreras Maria de la Luz
110. Campos Macias Rosa Maria 161. Colin Ojeda Dulce Maria
111. Campos Navarro Irma Zoraida 162. Colin Ulloa Edith
112. Campos Romero Sabrina 163. Colunga Gonzalez Hatzidy
113. Canseco Sosa Bethsabé 164. Contreras Azuceno Karla Alejandra
114. Canas Alatorre Marilda Teresa 165. Contreras Ballesteros Artemisa Aydeé
115. Cafiez Souza Aydali Maday 166. Contreras Martinez Jessica Maria
116. Carballido Zamora Martha Alicia 167. Contreras Ramirez Teresa
117. Cardoso Capistran Laura Olivia 168. Contreras Rodriguez Alma Lilia
118. Carmona Lopez Lucila 169. Contreras Torres Maria Susana
119. Caro Equihua Andrea Guadalupe 170. Cordero Morales Maria de los Angeles
120. Caro Herrera Keramin 171. Cérdoba Diaz Alma Jeanina
121. Carredn Garcia Flor Nayelli 172. Cérdoba Viveros Verénica
122. Carrillo de Ledn Dafne Miroslaba 173. Corona Aguirre Liliana Alejandra
123. Carrillo Garcia Erika Verenice 174. Corona Beléndez Yarena
124. Carrillo Serrano Fabiola 175. Coronado Ayala Paulina Eloisa
125. Casado Monroy Christian Marcela 176. Coronel Quintero Adilene
126. Casillas Baca Lorena 177. Corrales Aguirre Ana Cristina
127. Castafieda Castro Maria Anayatzin 178. Correa Gonzalez Lourdes Elizabeth
128. Castafieda Diego Maria Aimeé 179. Corroy Laguna Gloria Angélica
129. Castafieda Jardon Gladys Oriana 180. Cortés Araujo Gabriela Eleonora
130. Castelan Gonzalez Sandra Alicia 181. Cortés Méndez Sara
131. Castillo Flores Karina 182. Cortés Narvaez Ana Luisa
132. Castillo Jiménez Venecia 183. Cortez Castafion Rocio
133. Castillo Moreno Maribel 184. Cota Aguilar Marcella
134. Castillo Mufioz Carmen Alicia 185. Coyol Sanchez Marysol
135. Castro Nufez Marcela Guadalupe 186. Cravioto Espinosa Laura Olivia
136. Ceja Martinez Violeta Araceli 187. Cruz Bautista Alicia
137. Cerecedo Arreola Maria del Carmen 188. Cruz Campos Karina
138. Cerezo Granciano Karla Mara 189. Cruz Flores Patricia
139. Cerdn Fernandez Norma Paola 190. Cruz Hernandez Alejandra
140. Cerrillo Garnica Maria Estela 191. Davila Estrada Sofia
141. Cervantes Garcia Maria del Rosario 192. Davila Montero Claudia Valeria
142. Cervantes Hernandez Maria del Carmen 193. Davila Rodriguez Zorayda
143. César Alonso Alicia 194. Davila Solis Fanny
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239.
240.
241.
242.
243.
244,
245.
246.

De Alba Pefia Daniela Montserrat
De Alba Valenzuela Rosalba
De Dios Jiménez Alejandra
Degollado Prado Desireé
Delfin Solis Mirna
Delgadillo Hernandez Vanessa
Delgadillo Villarreal Claudia
Delgado Alvidrez Verénica Guadalupe
Delgado Chairez Yuriko
Delgado Gonzalez Liliana
Diaz Guzman Karina Isela
Diaz Hernandez Maria Francisca
Diaz Lépez Erika
Diaz Madrigal Veronica
Diaz Montoya Lorenza
Diaz Mucifio Olga Patricia
Diaz Sanchez Juana Violeta
Dominguez Antonio Ana Leticia
Dominguez Bravo Dulce Maria
Dominguez Cortés Ana Rosa
Dominguez Cruz Neyreth
Dominguez Ferretiz Yenny
Dominguez Lagunes Guadalupe
Dominguez Mercado Margarita
Dominguez Vega Claudia Patricia
Dominguez Villalba Sandra Manuela
Duarte Cedillo Raquel Ivette
Duran Géngora Leticia
Duran Orozco Eva Elizama
Dzib Jasso Erika Roxana
Elizondo Quiroz Erika Lorena Lizette
Elvira Rios Rosalba
Enriquez Cedillo Gladiola Lizzette
Enriquez Grado Beatriz
Enriquez Torres Alma Rosa
Equihua Gaspar Brenda
Escamilla Ruiz Norma Leticia
Escandon Carrillo Yolanda Leticia
Escobar Acosta Zarahi
Escobar Fernandez Ariana
Espafa Garcia Maria Estela
Espino Rodriguez Lucia
Espinosa Buentello Juana Maria
Espinosa Tapia Lizeth Guadalupe
Espinoza Cha Azucena
Espinoza Martinez Martha
Estaraneta Molina Erika
Estrada Ayala Perla Fabiola
Estrada Casasola Maria Isabel
Estrada Orantes Marisol
Estrada Sedano Maria de los Angeles
Facundo Ramirez Julieta
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260.
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277.
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284.
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289.
290.
291.
292.
293.
294.
295.
296.
297.
298.

Faz Mendoza Ma. Cira
Félix Lopez Guadalupe
Félix Seares Maria de Jesus
Fernandez Barrios Karla Fernanda
Fernandez Beltrani Lucero Edith
Fernandez Gaona Julieta Esther
Fernandez Lépez Alicia
Ferrer Chavez Maria Manuela
Ferro Ortiz Nelly Lilian
Figueroa Alba Liliana
Figueroa Campos Hatzibeth Erika
Figueroa Salmoran Norma Nelia
Filemon Ortega Lucero
Flores Alva Luz Maria
Flores Alva Yadhira
Flores Beltran Liliana
Flores Hernandez Elia
Flores Martinez Alma Estela
Flores Miranda Lucia
Flores Ramirez Rosario
Flores Ramos Alejandra
Flores Romero Elizabeth Christiane
Flota Garcia Genny del Carmen
Franco Rosales Maria del Rosario
Fuentes Lopez Reyna Oliva
Galaz Solis Yazmin Maribel
Galindo Andrade Martha
Galindo Juarez Juno Hera Andromeda
Gallardo Marcelino Anahi
Garay Diaz Karla
Garcia Barrientos Ingrid Jessica
Garcia Bautista Luz Maria
Garcia Colmenero Erika Vianey
Garcia Cruz Sandra Ivette
Garcia Figueroa Lilia del Carmen
Garcia Gonzalez Diana Mariela
Garcia Gonzalez Miriam Aidé
Garcia Hidalgo Cindy Magaly
Garcia Hurtado Norma Veronica
Garcia Lagunas Margarita
Garcia Matus Magnolia
Garcia Melchor Maribel Leocadia
Garcia Nieto Lourdes
Garcia Ortiz Claudia Paulina
Garcia Pulido Aurora Josefina
Garcia Radilla Maria Guadalupe
Garcia Sanchez Patricia Yazmin
Garcia Torres Osiris Ayddé
Gardufio Paredes Maria del Carmen Araceli
Genarez Méndez Maria del Carmen
Geraldo Ibarra Lorena
Gil Vargas Lidiette
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299. Gomez Aguilar Esmeralda 351. Hidalgo Pérez Nancy Selene
300. Gomez Ferrer Leticia 352. Hidalgo Pichardo Marina
301. Gomez Ibarra Tania 353. Higuera Roman Maricielo
302. Gomez Marquez Vania 354. Huerta Aguilar Laura Susana
303. Goémez Maza Alejandra Moénica 355. Huerta Garcia Ruth Haggi
304. Gomez Morgado Yazmin 356. Huesca Zavala Lizette
305. Gomez Mufioz Marcia Guadalupe 357. Huitrén Vazquez Esperanza
306. Gomez Valverde Antonia 358. Hurtado Figueroa Dulce Maria Guadalupe
307. Gonzalez Arenas Ana Isabel 359. Ibafiez Cardenas Esther
308. Gonzalez Carrillo Alma Karina 360. Ibarra Carbajal Sandra Karina
309. Gonzalez Diaz Berenice 361. Infante Martinez lleana Patricia
310. Gonzalez Diaz Dora Alina 362. lturbe Valdés Maria Esthela
311. Gonzalez Gémez Dulcinea Judith 363. lturbide Roman Verodnica
312. Gonzalez Gonzalez Paloma Xiomara 364. Izquierdo Garcia Rita del Carmen
313. Gonzalez Hernandez Leonor 365. Jacome Planté Virginia
314. Gonzalez Huerta Aletia 366. Jaramillo Velazquez Anel
315. Gonzalez Juarez Lina Sharai 367. Jasso Ramirez Araceli
316. Gonzalez Lépez Cynthia 368. Jayme Salas Isela
317. Gonzalez Romo Gabriela 369. Jiménez Carrillo Maria Elena
318. Gonzalez Villasefior Liliana Janette 370. Jiménez Hernandez Silvia
319. Granados Duarte Lidia 371. Jiménez Loranca Ana Rosa
320. Gudifio Martinez Sara Judith 372. Jiménez Vargas Amanda
321. Guerrero Herrera Hilda Irma 373. Jiménez Vega Yasmin
322. Guerrero Quezada Lidia Veronica 374. Jiménez Yafez Maria Guadalupe
323. Guerrero Serrano Paola 375. Juarez Galindez Jenyfer Mayrén
324. Gutiérrez Apan Ruiz Lilia Gabriela 376. Juarez Hernandez Guadalupe Patricia
325. Gutiérrez Gutiérrez Isabel 377. Juarez Jiménez Jacqueline
326. Gutiérrez Moreno Ma. Guadalupe 378. Juarez Pulido Estela
327. Gutiérrez Olalde Mariana 379. Juarez Soteno Adriana
328. Gutiérrez Zuviri Vianey 380. Juarez Vidal Eneida
329. Guzman Carcamo lliana 381. Juarez Zepeda Alejandra
330. Guzman Gutiérrez Sandra 382. Jurado Ordéfez Joana
331. Hernandez Alducin Maria Isabel Claudia 383. Ladron de Guevara Martinez Claudia Elizabeth
332. Hernandez Altamira Silvia Irene 384. Lagunes Leano Georgina Isabel
333. Hernandez Anaya Gabriela 385. Lagunes Reyes Maria Guadalupe
334. Hernandez Canto Brenda Angélica 386. Lamarque Avilez Livier Cellyna
335. Hernandez Cetina Mercedes del Sol 387. Landey Roman Juana Violeta
336. Hernandez Compean Maria Inés 388. Lara Aguilar Ydalia Génesis
337. Hernandez Flores Rosalia 389. Larios Rico Alicia
338. Hernandez Hernandez Gabriela 390. Larios Velazquez Xiomara
339. Hernandez Herrera Liliana Alejandra 391. Larraga Martinez Ana Luisa
340. Hernandez Juarez Macrina Citlali 392. Larrazola Garcia Carmen Patricia
341. Hernandez Mendoza Elodia 393. Lazalde ifiguez Azucena
342. Hernandez Mireles Herminia 394. Leal Téllez Alma Lorena
343. Hernandez Romero Judith 395. Lenz Canales Betzabé de los Angeles
344. Hernandez Sanchez Lucero Concepcién 396. Leén Hernandez Brenda
345. Hernandez Torres Karina Maria Refugio 397. Ledn Hernandez Karina del Carmen
346. Herrera Benitez Sandra Deyanira 398. Leén Robles Ménica
347. Herrera Cantén Zoraida lrasema 399. Leos Campos Maria Mercedes
348. Herrera Fernandez Sheila Leticia 400. Ley Mendoza Elba Antonieta
349. Herrera Puentes Brenda lliana 401. Liévanos Ruiz Griselda Sujey
350. Herrera Sepulveda Karla Paola 402. Loaeza Gonzélez Rocio
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403.
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447.
448.
449.
450.
451.
452.
453.
454.

Loé Espinosa Andrea
Loera Raudales Verodnica Araceli
Lépez Camacho Arling Joahkasta
Lépez Fabian Ma. del Carmen
Lépez Galvez Claudia Marisol
Lépez Gamifio Arcelia
Lépez Gémez Diana Berenice
Lépez Gonzalez Karla Azucena
Lépez Gonzalez Olga Viviana
Lépez Gutiérrez Guadalupe
Lopez Jacal Laura Daniela
Lépez Jiménez Lilia
Lépez Lépez Claudia
Lépez Mondragén Maria Isabel
Lépez Reyes Maria Irene
Lépez Rueda Maria del Pilar
Loza Aguilar Alondra Betania
Lozada Amezcua Greta
Lugo Carrasco Guadalupe del Carmen
Lugo Romero Lorena
Luna Flores Leonila
Luna Vazquez Rosa Isela
Macias Gonzalez Berenice Asuncion
Madrid Gomez Tagle Nancy Elizabeth
Magafa Cabrales Maria Trinidad
Magafia Torres Laura
Magdaleno Gallo Adriana Berenisse
Mariche Balcazar Ana Victoria
Marin Martinez Sandra Luz
Marquina Lépez Alexandra Nareth
Marroquin Puig Paulina
Martinez Aldana Silvia
Martinez Bonilla Dulce Patricia
Martinez Castillo Brenda Guadalupe
Martinez Fernandez Indira Hermenegilda
Martinez Garcia Andrea
Martinez Gonzalez Alma Edith
Martinez Lépez Mayra Susana
Martinez Luna Guadalupe
Martinez Martinez Areli Carmi
Martinez Martinez ltzell Adelina
Martinez Martinez Lucia Elizabeth
Martinez Meléndez Patricia
Martinez Menchaca Sandra Patricia
Martinez Peralta Zara Gabriela
Martinez Ramirez Jazmin Nallely
Martinez Rivera Leticia
Martinez Rodriguez Maricarmen Teresa
Martinez Sanchez Carmen
Martinez Sanz Cinthya Lisbeth
Martinez Tejeda Eunice
Martinez Vega Bertha
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469.
470.
471.
472.
473.
474.
475.
476.
477.
478.
479.
480.
481.
482.
483.
484.
485.
486.
487.
488.
489.
490.
491.
492.
493.
494.
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497.
498.
499.
500.
501.
502.
503.
504.
505.
506.

Martinez Villegas Cindy Lizzbeth
Matus Ulloa Edna
Mauro Zavaleta Graciela
May Hu Martha Jesus
Maya Torres Gabriela Araceli
Medina Fuerte Yeimi
Mejenes Alvarez Alejandra Ivonne
Mejia Gonzalez Gabriela
Mejia Lucero Loreto
Mejia Pulido Maria Guadalupe de Jesus
Meléndez Flores Ana Laura
Meléndez Sanchez Flor de Maria
Mellado Cruz Alicia Irene
Melo Avila Lucia
Méndez Alvarado Rosalba
Méndez Sanchez Maria de Lourdes
Mendiola Zurita Verénica
Mendizabal Ferreyro Jocelyn Montserrat
Mendoza Alvarez Ana Luisa
Mendoza Eufrasio Erika
Mendoza Gonzalez Claudia
Mendoza Hernandez Maria de los Angeles
Meneses Garcia Aida Viridiana
Mercado Aguilar lliana
Mercado Gémez Perla Rocio
Merino Collado Mariana
Meza Andraca Mayra Guadalupe
Mijangos Cruz Janet Margarita
Millan Gonzalez Aline Ixchel
Millan Gonzalez Marila Nirvana
Miranda Ramirez Alva
Miranda Vargas Miriam Josefina
Molina Villaescuza Ana Silvia
Mondragén Rodriguez Maria del Carmen
Monroy Guevara Pilar Juana
Montafio Ascencio Karla
Montes de Oca Acosta Daniela
Montes Ortega Yoalli Trinidad
Montoya Rojas Celia
Montoya Zablah Olga Guadalupe
Mora Chichino Guadalupe América
Morales Ahumada Ana Cecilia
Morales Gonzalez Norma Leonor
Morales Montero Perla Isabel
Morales Ramirez Ana Cruz
Moreno Balderrama Elva Lizeth
Moreno Garcia Maria Elena
Moreno Garzén Manuela
Moreno Pérez Isaura Judith
Moreno Ramirez Claudia Gabriela
Morteo Reyes Laura Paloma
Mosqueda Villegas Martha Lilia
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507. Moysén Chimal Rosario 559. Pefiuelas Villegas Nazaret
508. Mufioz Alvarado Rosario 560. Peraza Espinoza Claudia Patricia
509. Mufioz Herrera Gaby Yamilett 561. Perea Romero Jéssica Johana
510. Mufioz Nufiez Veronica Silvia 562. Pereda Corvera Maribel
511. Mufitzuri Amano Layla Kiyoko 563. Pérez Alvarez Claudia Victoria
512. Murillo Badilla Yazmin Angélica 564. Pérez Avila Ruth
513. Murillo Morales Eva 565. Pérez Bribiesca Alba Silvia
514. Neri Reynaga Guadalupe Rocio 566. Pérez Martinez Rosa Qjilvia
515. Nerio Alvarez Araminta 567. Pérez Pérez Blanca Patricia
516. Nufiez Castillo Miriam Fabiola 568. Pérez Ramos Miriam
517. Nufiez Corona Miriam 569. Pérez Sanchez Maria Guadalupe
518. Ocampo Noverén Ma. de Lourdes 570. Pérez Sanchez Perla
519. Ocampo Torres Concepcion Marisol 571. Pérez Segovia Silvia Danae
520. Ocegueda Alvarez Mariana Carolina 572. Pérez Sustaita Martha Laura
521. Ochoa Castillo Silvia Clementina 573. Pérez Tizapan Rosa Mariana
522. Ochoa Medina Marisela 574. Pérez Vazquez Evelyn Ayde
523. Oclica Sanchez Daisy 575. Pineda Cruz Perla Deyanira
524. Ojeda Dominguez Claudia del Carmen 576. Pineda Pérez Xa&chitl Citlali
525. Ojeda Gémez Luisa Gabriela 577. Pinedo Ramos Marisa
526. Olea Sandoval Pamela 578. Piza Pefia Lorena Citlali
527. Oliva Becerra Lorena 579. Polanco Ponce Ramona
528. Olivares Mufioz Dora Crystal 580. Ponce Figueroa Doris Yadira
529. Olmos Tirado Brigida Patricia 581. Popoca Pérez Maria Alejandra
530. Ordodiiez Serna Ana Luisa 582. Porras Pulido Maria Victoria
531. Ordufa Varela Maria Lizeth 583. Priego Jiménez Melva ldalia
532. Orozco Barajas Ana Carmina 584. Prieto Vega Blanca Ofelia
533. Ortega Ortiz Maria Danniela 585. Prieto Villalpando Vania Patricia
534. Ortiz Castillo Sindy 586. Quero Terrazas Adriana
535. Ortiz Flores Ana Kyndira 587. Quintero Mufioz Ana Isabel
536. Ortiz Garcia Nubia Cristel 588. Ramirez Aguilera Sandra Elizabeth
537. Ortiz Iribe Julia 589. Ramirez Alvarado Graciela
538. Ortiz Soto Maria del Pilar 590. Ramirez Arias Adriana Rafaela
539. Ortiz Xilotl Mercedes 591. Ramirez De la Cruz Marisela
540. Osorio Rojas Alma Nohemi 592. Ramirez De la Vega Alejandra
541. Osuna Beltran Maria del Rosario 593. Ramirez Fragoso Julieta
542. Padilla Téllez Diocelina 594. Ramirez Franco Faviola
543. Palafox Masso Carolina 595. Ramirez Lozano Aida Araceli
544, Paniagua Uribe Jacqueline 596. Ramirez Martinez Martha Alicia
545. Paredes Garcia Teresa 597. Ramirez Ramirez Eugenia
546. Parra Cardona Jenidid 598. Ramirez Salinas Fabiola Alejandra
547. Parra Castro Soledad 599. Ramiro Guerrero Miriam Elsa
548. Parra Corralez Luz Mercedes 600. Ramos Castillo Fabiola Viridiana
549. Partida Aramburo Diana Montserrat 601. Ramos Ramos Ofelia
550. Patena Puente Claudia Judith 602. Ramos Zarate Adela
551. Patlan Cadena Esmeralda 603. Rangel Lopez Yuriana
552. Pedersen Grajales Kristell Alexia 604. Rangel Montero Asalia
553. Pedraza Velazquez Dalel 605. Raygoza Pérez Myriam
554. Pedroza Diaz Esthela 606. Razo Osejo Leticia
555. Pelaez Badilla Melissa 607. Regalado Espinosa Sofia
556. Pefa Cristébal Sandra Edith 608. Rendén Acosta Karla Adriana
557. Pefia Tapia Edna Gloria 609. Revilla Mufioz Vanessa Esmeralda
558. Pefaloza Alejo Aideé 610. Reyes Amaya Diana



Viernes 3 de junio de 2022

DIARIO OFICIAL

225

611.
612.
613.
614.
615.
616.
617.
618.
619.
620.
621.
622.
623.
624.
625.
626.
627.
628.
629.
630.
631.
632.
633.
634.
635.
636.
637.
638.
639.
640.
641.
642.
643.
644.
645.
646.
647.
648.
649.
650.
651.
652.
653.
654.
655.
656.
657.
658.
659.
660.
661.
662.

Reyes Carmona Guadalupe Margarita
Reyes Gutiérrez Melina
Reyes Jiménez Wendy

Reyes Mufioz Carmen Yadira
Reyes Solis Karen Zarina
Reyna Guzman Nadia Waleska
Riofrio Martinez Martha
Rivera Contreras Emma
Rivera Cortes Yasmin
Rivera Lopez Paola ltzel
Rivera Macias Maricela
Rivera Vazquez Yemina Eliana
Robledo Alfaro Lidia Verénica
Robles Garcia Angélica Alejandra
Rodea Ramos Maria de la Paz Catalina
Rodriguez Aranda Violeta
Rodriguez Cardenas Maria Teresa
Rodriguez Chacoén Gabriela
Rodriguez Chazaro Carmen
Rodriguez Cuevas Altagracia
Rodriguez Elydd Anabell
Rodriguez Escobar Diana Elizabeth
Rodriguez Flores Karina
Rodriguez Galvez Patricia Susana
Rodriguez Garza Luz Adriana
Rodriguez Gutiérrez Diana Marisela
Rodriguez Jiménez Rocio del Carmen
Rodriguez Landa Penelope
Rodriguez Rojas Maribel
Rodriguez Salas Rocio
Rojas Castro Susana Laura
Rojas Méndez Beatriz
Rojas Olvera Gloria
Romero Diaz Janeth
Romero Rangel Gabriela
Romo Ledn Mdnica Patricia
Rosado de Loza Teresa
Rosales Aleman Edna Viridiana
Rubio Pefia Marcela Ernestina
Rueda Avalos Edna Claudia
Ruedas Ydrac Ana Elena
Ruiz Medina Paola
Ruiz Rios América Yanet
Ruiz Sandoval Ana Bertha
Saavedra Lépez Maria Anel
Sabin Mejia Samara Yvonne
Salas Hernandez Anel
Salazar Quijada Maria Dolores
Salcedo Morales Guadalupe
Salguero Ruiz Gloria
Salinas Marquez Diana Lizbeth
Samaniego Carnero Ma Elena
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713.
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Samano Garcia Esmeralda
Sanchez Aguilar Ana Isabel
Sanchez Aguirre Laura Olivia
Sanchez Détor Rocio
Sanchez Escorcia Perla Cristina
Sanchez Luna Karla Luisa
Sanchez Morgan Rosa Dalia Alicia
Sanchez Ordéiiez Maria Isabel
Sanchez Smith Joanna
Santos Gonzalez Mercedes
Santos Valdovinos Maria Eugenia
Segura Maduerio Arlene
Serrano De la Cruz Laura Gabriela
Serrano Jiménez Teresa de Jesus
Serrano Ramos Saraid
Serrata Lucio Norma
Sierra Lizardi Sugey Elena
Siller Morquecho Sara Veroénica
Silva Jaimes Sandra
Silva Lopez Dianna
Simancas Ortiz Nashieli
Solis Vences Jenny
Soriano Esparza Maria Isabel
Sosa Escudero Gaby
Sosa Zamora Violeta
Soto Gonzalez Lourdes Viridiana
Soto Pérez Marisol
Suérez Arellano Sandra
Suarez Morales Maria Alejandra
Suarez Rios Sonia
Tafoya Gonzalez Marivelda
Takashima Meza Harumi Yvonne
Takata Gutiérrez Maria Isabel Haruno
Tapia Garcia Rosenda
Tavares Limon Alma Rosa
Tejada Vielma Griselda
Tejeda Hernandez Daniela
Tercero Matos Nashielly Paola
Tinajero Bueno Selene
Tirado Ruiz Gabriela
Tolentino Cruz Hilda Mayleth
Toral Peralta Ana Gabriel
Torres Arenas Ma. Guadalupe
Torres Caballero Blanca Estela
Torres Cabrera Claudia
Torres Cobos Patricia Dolores
Torres Contreras Norma Montserrat
Tovilla Rodriguez Berthalicia Concepcion
Trejo Téllez Reyna Maria
Uribe Espaia América
Uriostegui Morales Alma
Valdés Lozoya Claudia Veroénica
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715. Valdez Contreras Rocio ltzel 740. Villa Aranzabal Maria Mayela
716. Valdez Navarrete Yadira Anarel 741. Villa Jaimes Hilce Lizeth

717. Valencia Garcia Guillermina Leticia 742. Villacorta Rodriguez Adriana Selene
718. Valladares Martinez Maria Elvira 743. Villafuerte Aleman Selene

719. Vallejo Noriega Laura Veroénica 744. Villagran Salinas Carolina Denysee
720. Valles Salayandia Eva Alejandra 745. Villalvazo Morales Paula

721. Varela Castafieda Lorena Jaqueline 746. Villanueva Fuentes Valentina
722. Vargas Gomez Adriana 747. Villanueva Madrid Alma Adriana
723. Vargas Lugo Elba Alejandra 748. Villanueva Rojas Maria de Jesus
724. Vargas Solérzano Elizabeth 749. Villavicencio Villavicencio Alma Olivia
725. Véazquez Castillo Cecilia Susana 750. Villeda Garcia Lizeth Karina
726. Véazquez Gutiérrez Liliana 751. Villeda Mejia Claudia Gabriela
727. Vazquez Mata Fabiola Libertad 752. Villegas Priego Maria de Lourdes
728. Véazquez Pineda Elizabeth 753. Virgen Gudifio Maria del Carmen
729. Vazquez Rivera Maria Nelly 754. Vite Santos Victoria Azucena
730. Vega Aguilar Edith Margarita 755. Yebra Cano Esther

731. Vega Marroquin Adriana Yolanda 756. Yépez Lozano Cecilia

732. Vega Martinez Maria del Rosario 757. Zamarripa Jiménez Martha Anay
733. Vega Sanchez Maria del Carmen 758. Zamudio Galindo Loyda Sonia
734. Velazquez Barragan Elizabeth 759. Zapata Hernandez Jarazeth Patricia
735. Vergara Godinez Xochitl 760. Zarate Lopez Brenda Maritza
736. Viche Tejeda Sonia lvonne 761. Zarate Mufioz Isela

737. Vidal Méndez Diana Isabel 762. Zarate Villa Erika Yazmin

738. Vidal Vidal Maria del Rocio 763. Zayas Roldan Araceli

739. Vieyra Avilés Maria del Carmen 764. Zuniga Ahuet Eyra del Carmen

SEGUNDO. Con fundamento en la Base Vigésima Séptima de la Convocatoria al “Primer Concurso
Interno de Oposicién para la designaciéon de Juezas de Distrito conforme a la Reforma Judicial”, las
participantes que se sefialan en el punto anterior, deberan presentarse el 10 de junio de 2022, a las 10:00
horas, tiempo de la Ciudad de México, en la Sede Central de la Escuela Federal de Formacion Judicial, para
resolver el cuestionario correspondiente a la primera etapa del concurso.

La Escuela Federal de Formacion Judicial dara a conocer a las participantes, el horario en el que deberan
presentarse para llevar a cabo su identificacion y registro, mediante el correo electronico que al efecto
proporcionaron en su formato de inscripcion.

TERCERO. En términos de la Base Sexta de la Convocatoria, las participantes, para identificarse, deberan
presentar inexcusablemente cualquiera de los siguientes documentos: credencial del Poder Judicial de la
Federacion, credencial para votar, pasaporte o cédula profesional con fotografia.

TRANSITORIO

UNICO. Publiquese la presente lista en el Diario Oficial de la Federacién y, para mayor difusion, en el
diario de circulaciéon nacional que sirvi6 como medio de publicacion de la Convocatoria al “Primer Concurso
Interno de Oposicién para la designacion de Juezas de Distrito conforme a la Reforma Judicial”, asi como en
la pagina web de la Escuela Federal de Formacién Judicial, otorgandose a la primera de las publicaciones
sefialadas, el caracter de notificacion para todas las participantes, tanto para las admitidas como para las que
no lo fueron.

EL LICENCIADO ARTURO GUERRERO ZAZUETA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal por el
que se determina la lista de las personas admitidas al primer concurso interno de oposicién para la
designacion de juezas de Distrito conforme a la reforma judicial, fue aprobado por el Pleno del propio Consejo,
en sesion ordinaria de 25 de mayo de 2022, por unanimidad de votos de los sefiores Consejeros: Presidente
Ministro Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Bernardo Batiz Vazquez, Eva Verdnica de Gyvés Zarate, Alejandro
Sergio Gonzalez Bernabé y Sergio Javier Molina Martinez.- Ciudad de México, a 26 de mayo de 2022.-
Conste.- Rubrica.
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ACUERDO General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que reglamenta el tramite para la
concentracion de asuntos en los 6rganos jurisdiccionales a cargo del propio Consejo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL QUE REGLAMENTA EL
TRAMITE PARA LA CONCENTRACION DE ASUNTOS EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES A CARGO DEL
PROPIO CONSEJO.

CONSIDERANDO

PRIMERO. La administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder Judicial de la Federacion,
con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, corresponde al Consejo de la Judicatura Federal, con fundamento en los articulos 94, segundo
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 73 de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion.

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 100 constitucional, primer parrafo, el Consejo de la Judicatura
Federal es un 6rgano del Poder Judicial de la Federacién con independencia técnica, de gestion y para emitir
sus resoluciones.

TERCERO. Es facultad del Consejo de la Judicatura Federal expedir acuerdos generales para el
adecuado ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 100, noveno parrafo, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 86, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion.

CUARTO. El articulo 17 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda
persona tiene derecho a que se le administre justicia por tribunales expeditos para impartirla en los plazos y
términos que fijen las leyes.

QUINTO. De conformidad con los articulos 103, 104 y 107 de la Constitucién, le corresponde conocer
a los organos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion, entre otros, de los juicios de amparo y
juicios federales.

SEXTO. El articulo 13, parrafo segundo, de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone que las partes en un juicio pueden
solicitar la concentracion de los procedimientos que involucren a dos o mas quejosos, se tramiten en érganos
jurisdiccionales distintos y se reclamen a las mismas autoridades normas, actos y omisiones que en unos
casos sean coincidentes y en otros distintos, pero con perjuicios analogos, al existir relacion con la afectacion
que se genera.

Con el objeto de regular el procedimiento para la concentracion de juicios de amparo, el Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal aprobé el Acuerdo General 20/2013 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
relativo a la atencién de las solicitudes de concentracion de expedientes en los Organos Judiciales del Poder
Judicial de la Federacién, con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del Tribunal Electoral.
Dicho instrumento fue abrogado por el diverso Acuerdo General 26/2015 del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, que regula el tramite al que se sujetaran las solicitudes de concentracién de los juicios de
amparo en los Juzgados de Distrito y Tribunales de Circuito, asi como su procedencia y declaracion.
Posteriormente, el propio Pleno aprobé el Acuerdo General 11/2019, que reforma el similar 26/2015.

SEPTIMO. El 11 de marzo de 2021 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se
declara reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, relativos al Poder Judicial de la Federacion. Entre otras cuestiones, se adiciond un parrafo al
articulo 100 constitucional, con el objeto de facultar al Consejo de la Judicatura Federal para concentrar
asuntos vinculados con hechos que constituyan violaciones graves de derechos humanos en uno o mas
organos jurisdiccionales. Ademas, se precisé que la decisién del Consejo sobre la idoneidad de la
concentraciéon, debera tomarse en funcidon del interés social y el orden publico, lo que constituira una
excepcion a las reglas de turno y competencia.

En el proceso de reforma constitucional, se enfatizé que el objetivo primordial de esta atribucidon consiste
en que los organos jurisdiccionales brinden, a través de la concentracion de casos, una respuesta unificada y
coherente en casos en que haya un gran nimero de juicios vinculados con violaciones graves de derechos
humanos. Dicha respuesta debe satisfacer los derechos de las victimas, principalmente el derecho a la
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verdad, evitando fragmentar el acceso a la justicia y cualquier tipo de victimizacién secundaria. Con ello, se
lograra también privilegiar la especializacion en el conocimiento de asuntos de alta relevancia, bajo el enfoque
de los derechos humanos que incidan directamente en la controversia planteada.

Por otro lado, en dicho proceso de reforma, se dieron como ejemplo los lamentables casos de Ayotzinapa
y de la Guarderia ABC, donde se actualizaron hechos victimizantes calificados como violaciones graves de
derechos humanos, lo que podria hacer necesario que, en tales casos, los juicios se concentraren en uno o
varios 6rganos en aras de “brindar una respuesta pronta, clara unificada, congruente y coherente, evitando
que la dispersion en el conocimiento de este tipo de asuntos (que dadas sus caracteristicas pueden tener
varias vertientes), evitando diluir los efectos de una atencién oportuna y contundente ante este tipo de
deplorables conductas que vulneran los derechos esenciales de toda persona, so pretexto de cuestiones de
especialidad, territorio o materia”, por lo que la figura de la concentracion de juicios resolveria problematicas
tangibles y evidentes.

Otro de los puntos de especial interés durante el proceso legislativo de reforma constitucional fue subrayar
que, la posibilidad de concentrar juicios, no equivale a establecer tribunales especiales ni a vulnerar el
principio de juez natural, lo cual seria contrario al articulo 13 constitucional. Por el contrario, la figura de la
concentracion supone que se genere una jurisdiccion homologada, porque “la experiencia histérica muestra
que existen asuntos que reclaman un tratamiento que propicie su estudio, valoracion y resoluciéon bajo los
mismos criterios y referentes”, para impedir contradicciones de criterios que corran en contra de la justicia
pronta y expedita, “bajo el entendido de que no se trata de tribunales distintos a los ordinarios creados por ley,
ni con jurisdiccion diferente para las personas en funcion de su situacion social”. Asi, durante el proceso de
enmienda a la Constitucion se indicd que recaeria en el Consejo de la Judicatura Federal la designacion del
érgano u 6rganos en que se concentraran determinados juicios, lo que garantiza un proceso de deliberacion y
discusion, cuyo resultado debe estar fundado y motivado; se recordd que el propio Consejo ya tiene la
facultad de suspender el turno de asuntos en determinados supuestos y asignar competencias a tribunales
especificos para que conozcan sobre temas de alta incidencia; y que las resoluciones que eventualmente
emitan los juzgados seran susceptibles de ser revisadas a través del sistema recursivo correspondiente.

Por lo anterior, al decidirse la procedencia de la concentracion, ésta debe realizarse:

J En 6rganos jurisdiccionales ya existentes y constituidos conforme a los procedimientos establecidos
en la ley, quedando prohibida la creacion de tribunales para casos especificos;

U La seleccion del 6rgano u 6rganos debe ser a partir de los que ya han prevenido en el conocimiento
de uno de los asuntos a concentrar;

U La decisidon debe adoptarse a partir de una politica judicial y criterios institucionales definidos y de
interés general, dentro de los cuales se deberan tomar en consideracion los derechos de las victimas
en aras de garantizar su acceso a la justicia; y

U Deben darse a conocer criterios claros en cuanto a su aplicacion.

OCTAVO. Como parte de la Reforma Judicial, el 7 de junio de 2021 se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion el Decreto por el que se expide la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y la Ley de
Carrera Judicial del Poder Judicial de la Federacion; se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123
Constitucional; de la Ley Federal de Defensoria Publica; de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos
103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; de la Ley Reglamentaria de las
fracciones | y Il del articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y del Codigo
Federal de Procedimientos Civiles.

En atencion a los objetivos de la Reforma Judicial, en el articulo 86, fraccion XXIV de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién se prevé la facultad del Consejo de la Judicatura Federal para: (i) dictar las
disposiciones necesarias para regular el turno de los asuntos de la competencia de los tribunales de circuito o
de los juzgados de distrito, cuando en un mismo lugar haya varios de ellos; y (ii) concentrar en uno o mas
organos jurisdiccionales asuntos vinculados con hechos que constituyan violaciones graves de derechos
humanos. Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 100 constitucional, en los casos en que
el propio Consejo asi lo determine mediante acuerdos generales. Ademas, esa norma agrega que la
idoneidad de la concentracion debe decidirse en funcién del interés social y el orden publico, lo que constituira
una excepcion a las reglas de turno y competencia.
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En el proceso legislativo de la nueva Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, se especificd que
la facultad de concentrar asuntos garantiza una solucion integral, coherente y expedita a asuntos vinculados
con hechos que constituyan violaciones graves a derechos humanos y que “la aplicacion estricta de los
esquemas de competencia territorial y de turno para atender este tipo de asuntos, lejos de beneficiar su
resolucion, podria perjudicarla”.

NOVENO. Tanto el articulo 100, penultimo parrafo constitucional; como el articulo 86, fraccion XXIV,
segundo parrafo, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, se refieren a la facultad de
concentrar asuntos “vinculados con hechos que constituyan violaciones graves de derechos humanos”.
Aunque el alcance de lo que se considerard como violacién grave de derechos humanos se determinara caso
por caso por el Consejo, es importante referir algunos elementos minimos que permiten identificar dicho
concepto, recogiendo para ello las pautas que, a partir del Derecho Penal Internacional desde la figura de
“crimenes de lesa humanidad”, se han desarrollado en el Derecho Internacional Humanitario y el Derecho
Internacional de los Derechos Humanos, entre otros regimenes:

. De entrada, el articulo 7 del Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional define a los crimenes
de lesa humanidad como ciertos actos cometidos como parte de un ataque generalizado o
sistematico, tales como el asesinato, la esclavitud, la encarcelacién u otra privacion grave de la
libertad fisica y la tortura.

U De manera general, en el Sistema Universal de Derechos Humanos las violaciones graves a
derechos humanos se han entendido como “violaciones manifiestas y sistematicas de los derechos
humanos, que obstaculizan seriamente el pleno disfrute de todos los derechos humanos”. A partir de
esta nocion se han identificado casos que incluyen los tratos crueles, inhumanos y degradantes, las
desapariciones, las detenciones arbitrarias y prolongadas, la discriminacién racial, el apartheid, la
ocupacién y dominacién extranjeras, la xenofobia, la pobreza, el hambre y otras denegaciones de los
derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales, la intolerancia religiosa, el terrorismo, la
discriminacion contra la mujer, la falta de estado de derecho, el genocidio, la esclavitud y comercio
de personas esclavas, crimenes de lesa humanidad.

U A partir de los debates de las resoluciones 1235 y 1503 del Consejo Econémico y Social de las
Naciones Unidas, entre las caracteristicas cuantitativas y cualitativas de un patrén constante de
violaciones graves se encuentran: (i) las violaciones no pueden involucrar facilmente a una sola
victima, (ii) producen una serie de incumplimientos distribuidos en un periodo, (iii) debe estar
presente un elemento de planificacion o de voluntad sostenida por el perpetrador, y (iv) conforme a
un criterio cualitativo, la violacion debe tener inherentemente un caracter inhumano y degradante.
El tema se ha ido desarrollando en dos ejes:

a) Los criterios cualitativos referirdn a la violacién de derechos en especifico, al considerar
aspectos como: (i) el tipo de derechos afectados, (ii) si la violacién es pluriofensiva y (iii) la
afectacion en la victima y sus familiares.

b) Los criterios cuantitativos se relacionan con un factor contextual en el que se dan las violaciones,
con predominio de aspectos medibles o cuantificables, con elementos como: (i) afectacion a
grupos vulnerables o discriminados estructuralmente, (ii) violaciones masivas o sistematicas y
(iii) participacion estatal o denegacion sistematica de acceso a la justicia’.

U El Comité de Derechos Humanos de la Organizaciéon de las Naciones Unidas al emitir su
Observacion General 31 (HRI/GEN/Rev.7, del 12 de mayo de 2004), sostuvo que del articulo 2.3 del
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, se desprende que los Estados Partes deben
establecer mecanismos judiciales y administrativos adecuados para atender las reclamaciones de
violaciones de los derechos con arreglo al derecho interno. En especial, la obligacion de investigar y
someter a los responsables a la justicia, surge respecto de violaciones como la tortura u otros tratos
crueles, inhumanos o degradantes, la ejecucién sumaria y arbitraria y la desaparicion forzosa.

1 Pelayo Moller, Carlos Maria, “El acceso a la informacién publica en casos de graves violaciones a derechos humanos en México”, Instituto
de Investigaciones Juridicas, Universidad Nacional Auténoma de México. UNAM, México, 2018, p. 16 y 17; SCIN. Amparo en Revisiéon
168/2011 resuelto, el 30 de noviembre de 2011, por la Primera Sala de la SCJN, Ponente: Ministro Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, pags X
y 45.
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La Comision de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, en el Informe de Diane Orentlicher,
experta independiente encargada de actualizar el conjunto de principios para la lucha contra la
impunidad. Adicién al Conjunto de principios actualizado para la protecciéon y la promocién de los
derechos humanos mediante la lucha contra la impunidad (E/CN.4/2005/102/Add.1, del 8 de febrero
de 2005), define varios conceptos, entre los cuales se encuentran los delitos graves conforme al
derecho internacional (que son violaciones del derecho internacional humanitario que constituyen
delitos conforme al derecho internacional, como el genocidio, los crimenes de lesa humanidad y
otras violaciones de los derechos humanos internacionalmente protegidos) y las violaciones
graves de derechos humanos, como la desapariciéon forzada, la tortura o la ejecucién extralegal,
arbitraria o sumaria.

En la misma linea, la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en diversas sentencias, como las
emitidas en los casos Barrios Altos Vs. Peru, La Cantuta Vs. Peru, Masacre de las Dos Erres Vs.
Guatemala, Gomes Lund y Otros (“Guerrilha do Araguaia”) Vs. Brasil, Gelman Vs. Uruguay, Azul
Rojas Marin y otra Vs. Perti, Caso Miembros de la Aldea Chichupac y comunidades vecinas del
Municipio de Rabinal Vs. Guatemala y Trabajadores de la Hacienda Brasil Verde Vs. Brasil, ha ido
construyendo su entendimiento sobre el concepto de violaciones graves de los derechos humanos,
incluyendo hechos victimizantes como la tortura, las ejecuciones sumarias, extralegales o arbitrarias,
las desapariciones forzadas, masacres, esclavitud y trabajo forzado, todas ellas prohibidas por
contravenir derechos inderogables por el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, y ha
incluido casos de desplazamiento forzado interno y asesinatos en razén de género. Ademas, en otros
casos, como en Vera Vera y otra Vs. Ecuador y en Manuel Cepeda Vargas Vs. Colombia, ha
centrado esa calificacion en crimenes ocurridos en contextos de ataques masivos y sistematicos o
generalizados hacia algun sector de la poblacion. Asi, aunque toda violacion a los derechos humanos
supone una cierta gravedad por su propia naturaleza, no todo tipo de vulneracion de derechos se ha
considerado como grave por la jurisprudencia interamericana.

La Suprema Corte de Justicia de la Naciéon también ha emitido diversos precedentes en los que se
ha pronunciado sobre el alcance de las violaciones graves de derechos humanos. En el contexto del
acceso a la informacion contenida en averiguaciones previas, la Primera Sala, en la tesis 1a. X1/2012
(10a.), con registro 2000296, establecié que, para poder determinar que una violaciéon a derechos
humanos es grave, “se requiere comprobar la trascendencia social de las violaciones, lo cual se
podra determinar a través de criterios cuantitativos o cualitativos”. En este sentido, el criterio
cuantitativo se refiere a la gravedad de una violacidn al demostrar que tiene una trascendencia social
en funcién de aspectos que pueden medirse o cuantificarse, como el numero, la intensidad, la
amplitud, la generalidad, la frecuencia o su prolongacién en el tiempo, asi como la combinacion de
estos aspectos. La trascendencia social de las violaciones también puede demostrarse a través de
un criterio cualitativo, a través del cual se determine si aquéllas presentan alguna caracteristica o
cualidad que les dé una dimensiéon especifica. Ademas, en dicho criterio, se afirma que la
jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos ha determinado que la gravedad
radica en que se presenten las caracteristicas de multiplicidad de violaciones comprendidas dentro
del fenédmeno delictivo; especial magnitud de las violaciones en relacion a la naturaleza de los
hechos afectados; y una participacion importante del Estado, al ser los actos cometidos por sus
agentes o con la aquiescencia, tolerancia o apoyo del Estado.

Por otro lado, también en el contexto de la transparencia y el acceso a la informacién publica, la
Segunda Sala, en la tesis 2a. LIV/2017 (10a.), con registro 2014068, reiter6 que la desaparicion
forzada es una violacion grave de derechos fundamentales.

La Primera Sala, al emitir la tesis 1a. CXCIX/2018 (10a.), con registro 2018870, se pronuncid sobre si
el estandar de imprescriptibilidad de ciertas conductas, como las violaciones graves a derechos
humanos y los delitos derivados del derecho internacional humanitario, era aplicable a casos de
negligencia médica, concluyendo que no lo es. Para llegar a esta conclusion, explicé que el Conjunto
de Principios para la Proteccidon y la Promocion de los Derechos mediante la Lucha contra la
Impunidad consiste en exhortar a los Estados para que adopten medidas encaminadas a que las
victimas de violaciones graves de derechos humanos tengan garantizado el derecho a la verdad, la
justicia y a una debida reparacion; y que dicho instrumento define como violaciones graves a las que
transgreden tratados internacionales que establecen normas de derecho internacional humanitario,
que reconoce como delitos conforme al derecho internacional al genocidio, los crimenes de lesa
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humanidad y otras violaciones de derechos humanos que deben tipificarse como delitos (como la
tortura, las desapariciones forzadas, la ejecucion extrajudicial y la esclavitud). Ademas, en ese
precedente se retoma la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en el
sentido de que se prohiben las disposiciones que permiten la amnistia, la prescripcién y las
excluyentes de responsabilidad que impidan la investigacién y sancion de las personas responsables
de violaciones graves de derechos humanos, tales como tortura, ejecuciones sumarias, extralegales
o arbitrarias y las desapariciones forzadas.

A partir de lo anterior, se advierte que no hay un catalogo cerrado de las conductas que pueden
considerarse como violaciones graves de derechos humanos. Aunque hay un consenso generalizado en el
sentido de que califican como tales la desaparicion forzada; la ejecucion extrajudicial, sumaria y arbitraria; la
tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, lo cierto es que no son las Unicas. Los
estandares relatados anteriormente permitiran al Consejo de la Judicatura Federal determinar, caso por caso,
si se esta frente a casos de violaciones graves de derechos humanos, en los que sea idoneo concentrar
juicios, en funcioén del interés social y el orden publico.

DECIMO. Los articulos 100, pentiltimo parrafo constitucional; y 86, fraccion XXIV, de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, facultan al Consejo de la Judicatura Federal para concentrar asuntos
vinculados con hechos que constituyan violaciones graves de derechos humanos en uno o mas 6rganos
jurisdiccionales. Estas normas no limitan la facultad de concentracién a algun tipo de procedimiento o juicio,
por lo que en principio es aplicable a cualquiera, siempre que se estime idoneo, en funcién del interés social y
el orden publico.

Cuando se introdujo esta nueva facultad, destaca que no se modifico el articulo 13 de la Ley de Amparo,
que prevé la atribucién del Consejo de la Judicatura Federal de concentrar juicios de amparo bajo ciertos
lineamientos. Por ende, se entiende que la intencidon del legislador no fue la de derogar la figura de
concentracién que ya venia operando, sino de introducir en el ordenamiento juridico una nueva, que puede
determinarse en un conjunto diferente de casos.

DECIMO PRIMERO. El Consejo de la Judicatura Federal ya se ha pronunciado y tiene multiples
precedentes respecto de la concentracion de juicios de amparo, en términos del articulo 13 de la Ley de
Amparo. En este sentido, destaca que la decisién sobre la idoneidad de este tipo de concentraciéon debe
tomarse en funcion del interés social y el orden publico, de donde se desprende que se trata de una institucion
tendiente a determinar medidas de politica judicial. Ello no implica que éstos deban tramitarse y resolverse
conjuntamente, como ocurre con otras figuras procesales tal como la acumulacion de juicios, sino Unicamente
que seran conocidos por uno o varios organos jurisdiccionales, a fin de otorgar mayor certeza juridica y
aprovechar los conocimientos especificos de las y los juzgadores.

DECIMO SEGUNDO. Consecuentemente, es necesario aclarar en qué casos procede, quién puede
promover, cémo se tramita y cémo se decide sobre la idoneidad de los dos tipos de concentraciones: (i) la
prevista en los articulos 100, penultimo parrafo constitucional y 86, fraccion XXIV, segundo parrafo, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion y (ii) la contemplada en el articulo 13 de la Ley de Amparo. Por
lo antes expuesto, es necesario brindar certeza acerca de las figuras de concentracién de juicios, para lo cual
en el presente Acuerdo se establecen los lineamientos relativos a su procedencia, tramite, idoneidad y
providencias necesarias para su adecuada resolucion.

Por lo anterior, se expide el siguiente
ACUERDO
Titulo |
Disposiciones Generales
Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Consejo de la Judicatura Federal conocera y resolvera, con base en las disposiciones del
presente Acuerdo, sobre la concentracion de asuntos en uno o mas 6rganos jurisdiccionales, en todas sus
instancias. La decisidon sobre la idoneidad de la concentracion se tomara en funcién del interés social y el
orden publico, lo que constituira una excepcion a las reglas de turno y competencia.

Articulo 2. Para efectos de este Acuerdo se entendera por:
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. Acuerdo: Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que reglamenta el tramite
para la concentraciéon de asuntos en los érganos jurisdiccionales a cargo del propio Consejo;

Il. Comisién: Comision de Creacién de Nuevos Organos;

lll. Concentracion de asuntos: La decisién del Consejo de la Judicatura Federal a través de la cual se
determina que uno o mas 6rganos jurisdiccionales conozcan de asuntos vinculados con hechos que
constituyan violaciones de derechos humanos o de juicios de amparo, conforme a los lineamientos
previstos en el presente Acuerdo;

IV. Consejo: Consejo de la Judicatura Federal;
V. Constitucién: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VI. Ley de Amparo: Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VIIl. Ley Organica: Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion;
VIIl. Pleno: Pleno del Consejo de la Judicatura Federal;
IX. Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva de Creacion de Nuevos Organos;

X. Organos jurisdiccionales: Juzgados de Distrito, Tribunales Colegiados de Apelacién y Tribunales
Colegiados de Circuito a cargo del Consejo de la Judicatura Federal.

Articulo 3. Las resoluciones del Pleno que determinen la concentracion de asuntos y las de la Comision
que determinen la procedencia o improcedencia de la concentracion de asuntos son definitivas e inatacables,
en términos del articulo 100, décimo parrafo, de la Constitucion.

Titulo Il

De la concentracion de asuntos vinculados con hechos que constituyan
violaciones graves de derechos humanos

Capitulo |
De la facultad de concentracion

Articulo 4. La facultad de determinar la idoneidad de la concentracion de asuntos vinculados con hechos
que constituyan violaciones graves de derechos humanos es reglamentaria de los articulos 100, penultimo
parrafo, de la Constitucion, y 86, fraccion XXIV, segundo parrafo, de la Ley Orgénica.

Articulo 5. El Consejo podra concentrar asuntos vinculados con hechos que constituyan violaciones
graves de derechos humanos de manera oficiosa o a solicitud de:

. Cualquiera de las partes en los referidos asuntos;

Il.  Cualquier persona fisica con el caracter de victima directa o indirecta de la violacién grave de
derechos humanos; y

lll. Cualquier comunidad o grupo de personas con la calidad de victima de la violacidon grave de
derechos humanos.

Articulo 6. La solicitud de concentracion debera dirigirse a la Secretaria Ejecutiva, y en ella deben
exponerse los hechos o razones en que se basa la peticion y enumerarse los datos de identificacion de los
asuntos cuya concentracion se solicita, especialmente el nimero de expediente y érgano jurisdiccional al
que corresponde.

En caso de que se plantee de oficio, la propuesta de concentracion se analizaréa desde la
Secretaria Ejecutiva.

Capitulo Il
De la procedencia
Articulo 7. Es procedente la concentracion de asuntos que retina los siguientes requisitos:
. Que involucre a dos 0 mas asuntos, radicados en 6rganos jurisdiccionales distintos;

IIl.  Que a juicio del Consejo los asuntos estén vinculados con hechos que constituyan violaciones graves
de derechos humanos;
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lll. Que el hecho o hechos victimizantes en los diversos asuntos tengan relacion entre si; y

IV. Que la concentracion sea un medio idéneo para salvaguardar el interés social y el orden publico.
Articulo 8. Es improcedente la concentracion de asuntos en los siguientes supuestos:

. Cuando no reuna cualquiera de los requisitos de los articulos 5, 6 y 7 del presente Acuerdo;

ll. Cuando se plantee por segunda ocasion respecto de los mismos asuntos, involucrando a los mismos
6rganos jurisdiccionales; y

lll. En los demas casos en que la improcedencia resulte de algun criterio determinado por el Pleno
o la Comision.

Capitulo Il
Del procedimiento

Articulo 9. Recibida la solicitud o, en casos de actuacion oficiosa, la instruccion de llevar a cabo el estudio
respectivo, la Secretaria Ejecutiva recabara la informacion necesaria que sea generada en los sistemas
tecnoldgicos de gestion jurisdiccional que se encuentren en operacién y, de ser necesario, solicitara las
constancias a los 6rganos jurisdiccionales que conocen de los asuntos a concentrar o informacion adicional a
las Direcciones Generales de Gestion Judicial o de Estadistica Judicial.

Articulo 10. La Secretaria Ejecutiva elaborara el proyecto de resolucion y lo remitira a la Comisién, en un
plazo de hasta 30 dias habiles, que, previo informe a la Comisién, podra prorrogarse hasta por 15 dias habiles
mas, segun la naturaleza del planteamiento o la cantidad de asuntos que se solicita concentrar.

Articulo 11. La Secretaria Ejecutiva propondra a la Comision las providencias que, en su caso, resulten
necesarias, asi como el proyecto de resolucion. De estimarlo procedente, la Comision someterd la
determinacion a consideracion del Pleno.

La resolucion de la Comision que determine la improcedencia de la concentracién es definitiva
e inatacable.

Excepcionalmente y por instrucciones del Pleno, la propuesta de concentracion podra someterse
directamente ante dicho 6rgano.

Articulo 12. El Pleno, en atencién al interés social y al orden publico, resolvera sobre el planteamiento que
le sea formulado. De ser procedente la concentracion, fijara las condiciones y estados procesales de los
asuntos que seran objeto de concentracion, el érgano u érganos jurisdiccionales que conoceran de ellos, asi
como cualquier otra providencia adicional que resulte necesaria para la adecuada resolucién de los asuntos
concentrados.

Articulo 13. El Pleno determinara el érgano u érganos en que se concentraran los asuntos, de entre
aquéllos en que esté radicado alguno de ellos. Ademas, podra tomar en cuenta cualquiera de los siguientes
elementos:

. El orden en que los o6rganos jurisdiccionales conocieron de los asuntos susceptibles de ser
concentrados, atendiendo a la fecha de recepcién del asunto;

ll. La especialidad de los 6rganos jurisdiccionales en que pueden concentrarse los asuntos;

lll. La especializacién, preparacion y formacion de las personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales
en que pueden concentrarse los asuntos, cuidando que no se trate de una persona secretaria
en funciones;

IV. La carga de trabajo de los 6rganos jurisdiccionales en que pueden concentrarse los asuntos;

V. La accesibilidad al érgano jurisdiccional por las partes, especialmente en el caso de las victimas. Lo
anterior sera especialmente relevante si los asuntos estan radicados en érganos jurisdiccionales de
diversos distritos o circuitos judiciales;

VI. La naturaleza del hecho victimizante y la via, juicio o procedimiento federal o constitucional a través
del cual se combate; y

VIl. Los demas elementos que estime pertinentes el Pleno.
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La determinacion respecto del elemento que, en una determinada concentraciéon se estime que tenga
mayor peso, dependera de la valoracion que se haga acerca del orden publico, el interés social, o el impacto
en la politica judicial, entre otras circunstancias. Por lo tanto, no hay una prelaciéon especifica entre los
elementos enumerados, sino que se valoraran en funcién de las caracteristicas del caso concreto.

Articulo 14. La concentracion de asuntos que determine el Pleno no implica un pronunciamiento
vinculante para los 6rganos jurisdiccionales acerca de la violacién grave de derechos humanos o la valoracion
de los hechos de cada caso.

Titulo 11l
De la concentracion de juicios de amparo
Capitulo |
De la facultad de concentracion

Articulo 15. La facultad de determinar la concentracién de juicios de amparo es reglamentaria del articulo
13, segundo parrafo, de la Ley de Amparo.

Articulo 16. El Consejo podra concentrar juicios de amparo a peticion de cualquiera de las partes en
alguno de los procedimientos cuya concentracion se solicita.

Articulo 17. La solicitud de concentracion debera dirigirse a la Secretaria Ejecutiva, en términos de lo
previsto en el articulo 6, primer parrafo, del presente Acuerdo. Ademas, la solicitante expondra las razones por
las que considera que la parte quejosa en los amparos a concentrar se ostenta con interés legitimo y
enumerara los datos de identificacién de los asuntos cuya concentracion se solicita, especialmente el nimero
de expediente y 6rgano jurisdiccional al que corresponde.

Capitulo Il
De la procedencia

Articulo 18. Es procedente la solicitud de concentracién de juicios de amparo que reuna los
siguientes requisitos:

. Que involucren a dos o0 mas quejosos que aduzcan ser titulares de un interés legitimo;
Il. Que estén radicados en 6rganos jurisdiccionales distintos; y

lll.  Que los quejosos reclamen o aduzcan una afectacion real y actual a su esfera juridica producida por
las mismas autoridades con motivo de:

a) Las mismas normas, actos u omisiones; o
b) Normas, actos u omisiones distintas, pero con perjuicios analogos.

Articulo 19. Es improcedente la solicitud de concentracion de juicios de amparo en los
siguientes supuestos:

. Cuando no se reuna cualquiera de los requisitos de los articulos 17 y 18 del presente Acuerdo;
ll. Cuando la solicitud sea formulada por alguna persona distinta a las partes del juicio de amparo;

lll. Cuando la solicitud de concentracion verse sobre juicios de amparo que se tramitan de manera
individualizada con motivo de una determinacion judicial de separacién de asuntos;

IV. Cuando los asuntos cuya concentracion se solicita sean recursos de revision fiscal;

V. Cuando se plantee por segunda ocasion respecto de los mismos asuntos, involucrando a los mismos
6rganos jurisdiccionales; y

VI. En los demas casos en que la improcedencia resulte de algun criterio determinado por el Pleno
o la Comision.

Articulo 20. En los asuntos donde la parte quejosa aduzca y reclame un interés juridico podra
determinarse la concentracion, de manera extraordinaria, a consideracion del Pleno, cuando se justifiquen
causas de interés social, orden publico o politica judicial.
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Capitulo Il
Del procedimiento

Articulo 21. Recibida la solicitud, la Secretaria Ejecutiva procedera en términos del articulo 9 del presente
Acuerdo. Asimismo, elaborara el proyecto de resolucion y lo remitira a la Comision, en un plazo de hasta 45
dias habiles, que, previo informe a la Comision, podra prorrogarse por hasta 15 dias habiles mas, segun la
naturaleza del planteamiento o la cantidad de asuntos que se solicite concentrar.

Articulo 22. Para efectos del procedimiento, se aplicara en todo aquello que no se encuentre previsto en
este Capitulo, en lo conducente, las disposiciones contenidas en el Titulo Il, Capitulo I, del presente Acuerdo.

Articulo 23. Para determinar el érgano u 6rganos en que se concentraran los juicios de amparo, el Pleno
podra tomar en cuenta los elementos descritos en el articulo 13 del presente Acuerdo. Para efectos de la
fraccion IV de dicha norma, se considerara la accesibilidad al o6rgano jurisdiccional por las partes,
especialmente en el caso de las quejosas; mientras que para efectos de la fraccion V, se podra considerar la
naturaleza del acto reclamado que se combate.

Articulo 24. La concentracion de juicios de amparo que determine el Pleno no implica un pronunciamiento
vinculante para los 6rganos jurisdiccionales acerca de la afectacién real y actual a la esfera juridica de
los quejosos.

Titulo IV
Disposiciones finales
Capitulo Unico
Disposiciones finales

Articulo 25. La facultad del Pleno de dictar las providencias que resulten necesarias para la concentracion
comprendera, enunciativa mas no limitativamente, la posibilidad de determinar en qué casos se entendera que
la concentracion comprenda los asuntos no contenidos especificamente dentro de la solicitud de
concentracion, incluyendo los iniciados con posterioridad a la misma, o la posibilidad de instruir a la Comisién
para pronunciarse de cuestiones referentes a una concentracién previamente autorizada por el Pleno.

Articulo 26. La Comision emitira las reglas, criterios y/o circulares necesarias para la atencién de las
solicitudes de concentracion y su difusion para conocimiento del publico en general, las partes interesadas, y
los 6rganos jurisdiccionales y areas administrativas del Consejo vinculados por la concentracion.

Articulo 27. Las cuestiones no previstas en el presente Acuerdo seran resueltas por el Pleno o por la
Comision, respectivamente, en el ambito de sus competencias.

TRANSITORIOS
PRIMERQO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, y para su mayor difusion
en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta; asi como en el portal del Consejo de la Judicatura
Federal en Intranet e Internet.

TERCERO. Se abroga el Acuerdo General 26/2015 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
regula el tramite al que se sujetaran las solicitudes de concentracion de los juicios de amparo en los Juzgados
de Distrito y Tribunales de Circuito, asi como su procedencia y declaracion.

CUARTO. Las solicitudes de concentracion pendientes de resolucion hasta antes de la entrada en vigor
del presente Acuerdo, se tramitaran y resolveran en los términos establecidos en las disposiciones vigentes al
momento en que se iniciaron.

QUINTO. Hasta que entren en operacion en todo el pais los Tribunales Colegiados de Apelacion,
las referencias hechas a estos 6rganos jurisdiccionales se entenderan aplicables a los Tribunales Unitarios
de Circuito.

EL LICENCIADO ARTURO GUERRERO ZAZUETA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal
que reglamenta el trdmite para la concentracién de asuntos en los 6rganos jurisdiccionales a cargo del propio
Consejo, fue aprobado por el Pleno del propio Consejo, en sesion ordinaria de 25 de mayo de 2022, por
unanimidad de votos de los sefiores Consejeros: Presidente Ministro Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Bernardo
Batiz Vazquez, Eva Verénica de Gyvés Zarate, Alejandro Sergio Gonzalez Bernabé y Sergio Javier Molina
Martinez.- Ciudad de México, a 26 de mayo de 2022.- Conste.- Rubrica.
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Afio de Ricardo Flores Magon”.

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA
EXTRANJERA PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo
de cambio obtenido el dia de hoy fue de $19.5585 M.N. (diecinueve pesos con cinco mil quinientos ochenta y
cinco diezmilésimos moneda nacional) por un dolar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacién
que rija para estas ultimas contra el ddlar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones
de crédito del pais.

Atentamente,

Ciudad de México, a 2 de junio de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Analisis de
Mercados Nacionales, Lic. Dafne Ramos Ruiz.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Ao de Ricardo Flores Magoén”.
TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo 1V del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a plazos de
28 y 91 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 7.2355 y 7.5825 por ciento, respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca multiple: BBVA Bancomer S.A., HSBC México S.A., Banco Nacional de México S.A.,
Banco Invex S.A., Banco J.P. Morgan S.A., Banco Credit Suisse (México) S.A. y Banco Mercantil del Norte
S.A.

Ciudad de Meéxico, a 2 de junio de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Andlisis de
Mercados Nacionales, Lic. Dafne Ramos Ruiz.- Rubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un dia habil bancario.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Afio de Ricardo Flores Magon”.
TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO DE FONDEO A UN DIiA HABIL BANCARIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo 1V del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE) de Fondeo a un dia habil bancario en
moneda nacional determinada el dia de hoy, fue de 7.07 por ciento.

Ciudad de México, a 1 de junio de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Analisis de
Mercados Nacionales, Lic. Dafne Ramos Ruiz.- Rubrica.
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Amparo y Juicios Federales en el Estado de México
Amparo Indirecto 1221/2021
Mesa I1
EDICTO.

En el juicio de amparo indirecto 1221/2021-ll, promovido por Beatriz Islas Camacho, quien se ostentd
como interventora de la sucesion a bienes de Eulogio Vara Verduzco; en el cual reclamé todo lo actuado en el
expediente 756/2005, del indice del Juzgado Primero Familiar del Distrito Judicial de Toluca, Estado de
México, con el argumento de que no fue llamada a dicho juicio, y que por ende, le resulta el caracter de
tercera extrafia al juicio natural, ello contra actos del Juez Primero Familiar del Distrito Judicial de
Toluca, Estado de México, se emitié un acuerdo en esta fecha veinticinco de marzo del afio en curso, para
hacer saber al tercero interesado Hugo Salgado Salazar que dentro de los treinta dias siguientes debera
comparecer debidamente identificado en las instalaciones que ocupan este juzgado Cuarto de Distrito en
Materia de Amparo y Juicios Federales en el Estado de México, con residencia en Toluca, sito en Avenida
Doctor Nicolas San Juan, Numero 104, Colonia Ex rancho Cuauhtémoc, en Toluca, Estado de México codigo
postal 50010, para ser debidamente emplazado al juicio de referencia, de igual forma, se hace de su
conocimiento que se sefialaron las nueve horas con diez minutos del viernes once de abril del afio dos
mil veintidés, para la celebracion de la audiencia constitucional.

Atentamente
Toluca, Estado de México, a veinticinco de marzo de dos mil veintidés.
Juez Cuarto de Distrito en Materia de Amparo y Juicios Federales, en el Estado de México.
Eutimio Ordonez Gutiérrez
Rubrica.
(R.- 520046)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo Circuito
en Villahermosa, Tabasco
EDICTOS

MIGUEL DEL CARMEN ARELLANO CUSTODIO.

DONDE SE ENCUENTREN.

Se hace de su conocimiento que ante este Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo Circuito se
tramita el juicio de amparo directo 116/2021, con motivo de la demanda promovida por Carmen del Refugio
Jiménez Morales, contra la sentencia de siete de septiembre de dos mil veinte, que dicté en el toca civil
321/2020-1, la Primera Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco. Lo anterior en
cumplimiento de lo ordenado en proveido de catorce de febrero de este afio, para que esta publicacion surta
efectos de emplazamiento en el juicio de amparo en cita, al tercero interesado Miguel Del Carmen Arellano
Custodio, por edictos en triplicado, que deben publicarse por tres veces de siete en siete dias en el Diario
Oficial Federacion y en un periddico de mayor circulacion en la republica; por tanto, se hace saber al citado
tercero interesado que debera comparecer al Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo Circuito en
Villahermosa, Tabasco, dentro del término de treinta dias contados a partir del siguiente dia al de la ultima
publicacion, para lo cual se deja a su disposicion copia de traslado de la demanda en la secretaria de
acuerdos de este organo jurisdiccional a fin de que haga valer sus derechos si conviene a sus intereses,
apercibida que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, se le haran por
lista de acuerdos, en términos de lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley de Amparo.

Villahermosa, Tabasco, 14 de febrero de 2022.
El Magistrado Presidente.
Lic. Gustavo Alcaraz Nuinez
Rubrica.
(R.- 520317)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Tercer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Cuarto Circuito
Monterrey, Nuevo Leén
“EDICTO”

“Construcciones y Edificaciones Nova, Sociedad Anénima de Capital Variable”

En los autos del juicio de amparo 329/2020, promovido por Mario Arturo Esquivel Uribe, Jeu Rodriguez
Reyes y César Reyna Aldape, contra actos de la Junta Especial Nimero Uno de la Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado, en el expediente 5623/i/1/2017, se le tuvo con el caracter de tercera interesada, por
tanto, con fundamento en los articulos 239 fraccion | al 247, del Acuerdo General del Consejo del Consejo de
la Judicatura Federal que establece las disposiciones en materia administrativa de los Organos
Jurisdiccionales, publicado el quince de enero de dos mil quince, en el Diario Oficial de la Federacion y en
términos del articulo 27, fraccion lll, inciso c¢), deberan publicarse por tres veces, de siete en siete dias
habiles, en EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, y en el periédico “Excélsior”, que es uno de los de
mayor circulacion en la Republica, haciéndole saber, que debera presentarse personalmente, ante este
Tribunal Federal, dentro del término de TREINTA DIAS, contados a partir del siguiente al de la ultima
publicacion, debiendo sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones; y que en caso de no comparecer, se
seguira el juicio por sus tramites legales, efectuandose las subsecuentes notificaciones aun las de caracter
personal, por lista de acuerdos que se fijara en los estrados de este Tribunal Federal.

Monterrey, Nuevo Ledn a 19 de abril de 2022.
Secretario de Acuerdos del Tercer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Cuarto Circuito,
Monterrey Nuevo Ledn
Lic. Raul Huerta Beltran
Rubrica.
(R.- 520301)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro
EDICTO

Jarisbe Doroteo Aguilar, Gabriela Margarita Gallegos Méndez y/o Margarita Gallegos Méndez

En cumplimiento a lo ordenado por auto de cuatro de abril de dos mil veintidds, dictado en el juicio de
amparo 572/2020, promovido por Jorge de Ligorio Leal, contra actos de la Sala Penal del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Querétaro y otra autoridad; se emplaza por esta via a los terceros interesados
Jarisbe Doroteo Aguilar, Gabriela Margarita Gallegos Méndez y/o Margarita Gallegos Méndez, se les hace
saber que deberan presentarse a este Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el
Estado de Querétaro, dentro del término de treinta dias contados a partir del siguiente al de la ultima
publicacion, quedando a su disposicidon en la secretaria del juzgado copia de la demanda respectiva, con el
apercibimiento que en caso de no hacerlo por si mismos, por apoderado o gestor que pueda representarles,
se seguira este juicio conforme a derecho corresponda y las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter
personal, se les practicardn por medio de lista que se fije en los estrados de este Juzgado, en términos del
articulo 26, fraccion lll, de la Ley de Amparo.

Querétaro, Querétaro, cuatro de abril de dos mil veintidds.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro.
Joaquin Fernando Cruz Kerlegand.
Rubrica.
(R.- 520303)

Estados Unidos Mexicanos
Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal
San Andrés Cholula, Puebla
EDICTO

JOSE IGNACIO RODRIGUEZ ARROYO, JOSE FRANCISCO CABRERA Y MANUELA CRAVIOTO SILVANO,
CONYUGE DE QUIEN EN VIDA SE LLAMO IGNACIO VAZQUEZ LEYVA.

Les comunico que en proveido de dos de marzo de dos mil veintiuno se admitié la demanda que origino el
juicio de amparo directo 16/2021, promovido por Leobardo Cortés (o Cortez) Hernandez, contra la resolucion
de siete de septiembre de dos mil uno dictada por los magistrados que integran la Tercera Sala en Materia
Penal del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla, en el toca de apelacién 715/2001, relativo a la
sentencia emitida por el titular del Juzgado de lo Penal del Distrito Judicial de Huauchinango, Puebla, en la
causa penal 171/1999 y su acumulada 175/1999. Luego, al desconocerse el domicilio actual y correcto de
ustedes, terceros interesados, José Ignacio Rodriguez Arroyo, José Francisco Cabrera y Manuela Cravioto
Silvano (cényuge de quien en vida se llamoé Ignacio Vazquez Leyva), en auto de once de abril de dos mil
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veintiddés se ordend su emplazamiento a ese juicio por edictos, en términos de los articulos 27, fraccion i,
inciso c), de la Ley de Amparo, y 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente
a la ley de la materia. Les informo que en la actuaria de este tribunal queda a su disposicidn copia simple de
la demanda, y que se les otorgé un plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la ultima
publicacion de este edicto, para que concurran ante este tribunal colegiado de circuito y, en términos del
articulo 181 de la Ley de Amparo, formulen alegatos o promuevan amparo adhesivo; asimismo, sefialen
domicilio para oir y recibir notificaciones en este municipio o zona conurbada. Apercibidos que de no hacerlo,
sin ulterior proveido, se les tendra por emplazados, las subsecuentes notificaciones, incluso de caracter
personal, se les practicaran por lista, y se continuara con la substanciacion de este juicio de derechos.

Atentamente,
San Andrés Cholula, Puebla; 11 de abril de 2022.
Secretario de Acuerdos del Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Sexto Circuito.
Edgar Alan Guzman Espinoza.
Rubrica.
(R.- 520325)

Estados Unidos Mexicanos
Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Séptimo Circuito
Xalapa, Veracruz
EDICTO

Ana Lucero Aleman Lagunes.

En los autos del juicio de amparo directo 1122/2019, radicado en este Primer Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Séptimo Circuito, con sede en Xalapa, Veracruz, promovido por Rolando Lara Landa, contra
el acto que reclama de la Sexta Sala del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Veracruz, con residencia
en Xalapa, consistente en la sentencia dictada en el toca de apelacion 2059/2019; con fundamento en el
articulo 27, fraccién I, inciso c), de la Ley de Amparo, se ordena emplazarle a dicho juicio en su caracter de
tercera interesada, por edictos, al desconocerse su domicilio; los que se publicaran por 3 veces, de 7 en 7
dias habiles, en el Diario Oficial de la Federacién y en uno de los periddicos de mayor circulacién en la Ciudad
de México, y en los estrados de este Tribunal; se hace de su conocimiento que en la Secretaria de Acuerdos
de este Tribunal Colegiado, queda a su disposicidon copia simple de la demanda de amparo y que goza con
30 dias contados a partir de la ultima publicacion de tales edictos, para que comparezca a este érgano
colegiado a hacer valer sus derechos.

Atentamente.
En Xalapa, Veracruz, a 08 de abril de 2022.
El Secretario de Acuerdos del Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Séptimo Circuito.
Carlos Nuinez Acosta
Rubrica.
(R.- 520305)

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa del Vigésimo Segundo Circuito,
en Querétaro, Qro.
EDICTO DE EMPLAZAMIENTO

Oscar Zoilo Padron Aguillén, dado que se ignora su domicilio, se le emplaza por este medio al juicio
de amparo directo penal 16/2021, del indice del Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa
del Vigésimo Segundo Circuito, promovido por Nazareth Rincon Morales o Nazaret Rincon Morales,
contra la sentencia dictada el veintisiete de junio de dos mil diecinueve, por la Sala Penal del Tribunal Superior
de Justicia del Estado, en autos del toca penal 93/2019, donde le resulta el caracter de parte tercero
interesada, por lo que dentro del término de treinta dias, contado a partir de la ultima publicacion de este
edicto, que debera publicarse tres veces, de siete en siete dias habiles, en el “Diario Oficial de la Federacion”
y en el periddico “El Universal”, podra comparecer en defensa de sus derechos al juicio referido y sefalar
domicilio procesal en esta ciudad, apercibida que de no hacerlo, éste seguird su secuela procesal y las
siguientes notificaciones, aun las de caracter personal, se le haran por lista electrénica de este Tribunal
Colegiado en Materias Penal y Administrativa del Vigésimo Segundo Circuito, quedando a su disposicion en la
Secretaria de Acuerdos de este 6rgano las copias simples de traslado de la demanda de amparo. Querétaro,
Querétaro, dieciocho abril de dos mil veintidos. Estados Unidos Mexicanos.

Atentamente
Secretaria de Acuerdos del Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa del XXII Circuito.
Lic. Xéchitl Yolanda Burguete Lopez.
Rubrica.
(R.- 520310)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito de Procesos Penales Federales y de Amparo en el Estado de Querétaro
EDICTO

Tercero interesado: Dirseu Loredo Aranda.

En los autos del juicio de amparo 966/2021-VI, promovido por Eduardo Antonio Lépez Rodriguez, contra
actos del Servicio de Administracion Tributaria Delegacion Querétaro de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y otra autoridad; al ser sefalado como tercero interesado y desconocerse su domicilio
actual, con fundamento en el articulo 27, fraccion lll, inciso c) de la Ley de Amparo; asi como en el articulo
315, del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la Ley de la Materia, se ordena
su emplazamiento al juicio de mérito por edictos, los que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias,
en el Diario Oficial de la Federacion y en el periédico de mayor circulacion en la Republica, haciendo de su
conocimiento que en la Secretaria de este Juzgado queda a su disposiciéon copia simple de la demanda de
amparo y, que cuenta con un término de treinta dias, contado a partir de la ultima publicacién de estos
edictos, para que ocurra a éste 6rgano constitucional, a hacer valer sus derechos, apercibido que de no hacer
manifestacion alguna, las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, se practicaran por medio
de lista que se publica en este Juzgado, conforme lo dispuesto en el articulo 26, fraccion Ill, de la Ley
Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Atentamente
Santiago de Querétaro, Querétaro, a tres de marzo de dos mil veintidds.
Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito de Procesos Penales Federales
y de Amparo en el Estado de Querétaro.
Licenciada Arelin Barragan Bustos.
Rubrica.
(R.- 520312)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Noveno de Distrito en Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
EDICTO

Emplacese por edictos a la tercera interesada Maria Garcia Balderrama.

En el juicio de amparo 91/2021, promovido por Alberto Murillo Gonzalez y Maria Concepcion Lépez
Renteria, por derecho propio, contra actos del Juez Primero de lo Civil del Primer Partido Judicial del Estado
de Jalisco y otras, con fundamento en el articulo 27, fraccién Ill, inciso c), de la Ley de Amparo, en relacion
con el 315 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la Ley de Amparo, se
ordena emplazar por edictos a Maria Garcia Balderrama, publicandose por tres veces, de siete en siete dias,
en el Diario Oficial de la Federacion; queda a su disposicién en este Juzgado, copia simple de la demanda de
amparo y auto admisorio, digasele que cuenta con un plazo de treinta dias, contados a partir de la ultima
publicacion, para que ocurra a este Juzgado a hacer valer sus derechos; y que se sefialaron las diez horas
con cincuenta minutos del treinta de marzo de dos mil veintidés, para que tenga verificativo la audiencia
constitucional.

En Zapopan, Jalisco a nueve de marzo de dos mil veintidds.
Juez Noveno de Distrito en Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
Maestro Rodrigo Torres Padilla
Rubrica.
(R.- 520321)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Zacatecas
EDICTO

Por ignorar el domicilio de las tercero interesadas, con fundamento en el articulo 315, del Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la Ley de Amparo, el Juez Segundo de Distrito en el
Estado de Zacatecas, orden6 emplazar por edictos a Bertha Mayté, Fatima Lizette y Moénica Citlali, todas de
apellidos Guardado Davila, haciéndoles saber que en este Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de
Zacatecas, se ventila Juicio de Amparo 494/2021 promovido por Luz Gabriela Dominguez Viramontes, contra
actos de la Fiscal del Ministerio Publico adscrita a la Unidad Especializada de Investigacion de Trata de
Personas de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas, consistente en la determinacién de
fecha primero de junio del dos mil veintiuno que niega la solicitud de liberacion del Vehiculo marca Dodge,
linea RAM 2500, color rojo, modelo 2005, numero de serie 1D7HA16D05J590398, dictada dentro de la causa
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penal marcada con el numero 1254/2021; en el cual se encuentran fijadas las once horas del treinta y uno
de marzo de dos mil veintidds, para la celebracion de la audiencia constitucional que en derecho proceda;
se les previene para que comparezcan personalmente o por conducto de quien con documento iddneo
acredite ser su representante legal, en el término de treinta dias, que contaran a partir del siguiente de la
ultima publicacién, apercibidas que de no hacerlo, no imponerse de los autos, las siguientes notificaciones se
les haran por medio de lista que se publica en este juzgado. Asimismo, se ordena fijar en los estrados
de este Tribunal una copia del presente edicto hasta en tanto se tenga por legalmente notificadas a las citadas
tercero interesadas.

Atentamente
Zacatecas, Zacatecas, ocho de marzo de dos mil veintidés
La Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Zacatecas
Lic. Veronica Yanez Herrera
Rubrica.
(R.- 520326)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado
Villahermosa, Tabasco
EDICTO

En el juicio de amparo 804/2021-11l, promovido por Pablo Emilio Zurita Coello, se ordend emplazar por
edictos a la parte tercera interesada Samuel Cornelio de los Santos, a fin de que comparezca a juicio si a su
interés conviene.

En la demanda relativa se sefialé6 como acto reclamado la falta de emplazamiento al juicio 2088/2018, del
indice de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Tabasco; y, en via de consecuencia, todo lo
actuado en dicho expediente laboral, incluyendo el laudo dictado el nueve de marzo de dos mil veintiuno; se
sefialé6 como autoridades responsables a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Tabasco vy,
al Actuario adscrito a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Tabasco.

Quedan a su disposicion copias de la demanda y del escrito de ampliacion de demanda. Asimismo, se
requiere para que autorice persona que lo represente y sefialar domicilio en esta ciudad, para oir y recibir
notificaciones, apercibido que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones se haran por medio de lista que
se fije en los estrados de este juzgado, lo anterior con apoyo en el articulo 27, fraccion lll, inciso c) de la
referida Ley de amparo.

La Secretaria del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Tabasco
Luz Eugenia Gruintal Sleme.
Rubrica.
(R.- 520328)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
EDICTOS.

JUZGADO CUARTO DE DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN LA CIUDAD DE MEXICO.
TERCERA INTERESADA.
MAYEMI ARCOS DELGADO.

En los autos del juicio de amparo 863/2021, promovido por Victoria Zacarias Farah, contra actos del
Juez Quincuagésimo Octavo Civil de la Ciudad de México y Jueces y Actuarios y/o Ejecutorias y/o
Notificadores adscritos a los Juzgados Primero y Segundo en Materia Civil de Primera Instancia del
Octavo Distrito Judicial, en el Estado de Morelos, admitida la demanda por auto de tres de noviembre de
dos mil veintiuno y con fundamento en el articulo 315 del Coédigo Federal de Procedimientos Civiles, de
aplicacion supletoria, se ordena emplazar por este medio a la tercera interesada Mayemi Arcos Delgado,
haciéndole de su conocimiento que puede apersonarse a juicio dentro del término de treinta dias contados a
partir del siguiente al en que surta sus efectos la Ultima publicacion que se haga por edictos; con el
apercibimiento que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones aun las de caracter personal, se le haran
por lista, conforme a lo previsto en el articulo 27, fraccion lll, inciso b), parrafo 2° de la Ley de Amparo;
dejandose a su disposicidn en la Secretaria de este Juzgado copia simple de la demanda de garantias, para
los efectos legales a que haya lugar.

En la Ciudad de México a tres de mayo de dos mil veintidds.
El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Lic. Jorge Alejandro Ruiz Calvillo.
Rubrica.
(R.- 520362)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimocuarto de Distrito en el Estado de México
Naucalpan de Juarez
Diario Oficial
EDICTO

Al margen un sello con el escudo nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos. Poder Judicial de la
Federacién, Juzgado Decimocuarto de Distrito en el Estado de México, con residencia en Naucalpan de
Juarez. A: doce de abril de dos mil veintidés. En el juicio de amparo 1118/2021-I-B, promovido por Ramén
Cano Diaz, por conducto de su apoderado legal Aaron Erick Cuevas Correa, se ordené emplazar a la
tercero interesada Gloria Torres Rocha, para que si a su interés conviene, comparezca a ejercer los
derechos que le corresponda en el juicio de amparo citado, en el que se sefialé como acto reclamado La falta
de emplazamiento al procedimiento registral del quejoso respecto del inmueble "casa Modelo Reyna
cuddruplex, del conjunto habitacional Real de San Francisco 1 ubicado en el numero 36 de la calle
Leandro Valle", y como preceptos constitucionales violados, los articulos 14 y 16. Se le hace del
conocimiento que la audiencia constitucional se encuentra fijada para las nueve horas con cuarenta minutos
del veinte de mayo de dos mil veintidds, la cual se diferira hasta en tanto el expediente esté debidamente
integrado.

Teniendo 30 dias habiles para comparecer a partir de la Ultima publicacion. Queda a su disposicion copia
de la demanda.

La Secretaria.
Jenny Gloria Vargas Mendoza.
Rubrica.
(R.- 520561)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Sexto Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito,
con residencia en Guadalajara, Jalisco
EDICTO

Emplazamiento

Tercero interesado: Sigifredo Mercado Saenz y Janina Maria Casas Nieto.

En el juicio de amparo directo 224/2021, promovido por Asociacién de colonos del Fraccionamiento Valle
Real, Asociacién Civil, contra la sentencia de la Novena Sala del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de
Jalisco, de catorce de abril de dos mil veintiuno, en el toca de apelacion 50/2021; se ordena emplazar por
edictos, para que se apersone a este tribunal sito en Avenida Patria, 1725, planta baja, colonia Agraria, en
Guadalajara, Jalisco, cédigo postal 44667, dentro del plazo de treinta dias contado a partir del siguiente al de
la dltima publicacién de este edicto, si a su interés conviniere; si pasado ese plazo no comparece por si 0 por
conducto de persona facultada para ello, las notificaciones se le haran en términos de lo dispuesto en la
primera parte de la fraccién |l del articulo 27 de la Ley de Amparo vigente. Finalmente, queda a su disposicién
en la secretaria de acuerdos de este 6rgano colegiado, copia de la demanda de amparo y constancias
relevantes para que tenga conocimiento del juicio de amparo.

El presente edicto debera publicarse por tres veces, de siete en siete dias, tanto en el "Diario Oficial de la
Federacién", como en uno de los periédicos de mayor circulacion en la Republica.

Atentamente
Guadalajara, Jalisco, 21 de abril de 2022.
El Secretario de Acuerdos del Sexto Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito.
Carlos Elliott Sandoval
Rubrica.
(R.- 520576)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas,
con residencia en Tuxtla Gutiérrez
EDICTO

BERNABE RUIZ CHANONA

PARTE TERCERA INTERESADA.

En el juicio de amparo 971/2021 IV-B promovido por César Montesinos Maza, contra actos del Juez
Primero del Ramo Penal para la Atencion de Delitos Graves del Distrito Judicial de Tuxtla Gutiérrez, el Amate,
en Cintalapa de Figueroa, Chiapas, y otras, en el que reclama la omision de darle seguimiento y exigir se de
cabal cumplimiento a la orden de aprehension girada dentro de la causa penal numero 44/2014, por el delito
de despojo agravado y asociacion delictuosa; se ordend emplazar a juicio con el caracter de tercero
interesado a Bernabé Ruiz Chanona.
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Hagase del conocimiento del nombrado tercero interesado, que dentro del término de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la ultima publicacion de los edictos, debera comparecer ante este
Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas, con residencia en la
ciudad de Tuxtla, situado en boulevard Angel Albino Corzo numero 2641, edificio “A”, planta alta, del Palacio
de Justicia Federal, colonia Las Palmas, de esta ciudad; en horario de nueve a catorce treinta horas,
a recoger la copia de traslado, comparezca a juicio si a sus intereses conviene, autorizar persona que la
represente y sefialar domicilio en esta ciudad, para recibir citas y notificaciones; apercibida que de no hacerlo,
se le haran las subsecuentes notificaciones a través de los estrados de este Juzgado.

Asimismo, hagase saber que se sefalaron las diez horas con cincuenta minutos del veintiséis de mayo,
para la celebracion de la audiencia constitucional.

Atentamente.
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, veinte de abril de dos mil veintidés.
El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas.
Lic. Jorge Luis Aguilera Reyes.
Rubrica.
(R.- 520331)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México
EDICTO

En los autos del juicio de amparo numero 114/2022, promovido por Javier Ocampo Gonzalez, contra
actos del Magistrado Presidente de la Segunda Sala Especializada en Sancién de Ejecuciones Penales del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, se ordené emplazar por edictos al tercero interesado
José Luis del Rio Garcia, y se le concede un término de treinta dias contados a partir de la ultima
publicacion para que comparezca a juicio a hacer valer sus derechos y sefiale domicilio para oir y recibir
notificaciones en esta ciudad; apercibido que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones aun las de caracter
personal, se practicaran por medio de lista.

Atentamente.
Ciudad de México, 10 de mayo de 2022.
Secretario del Juzgado Segundo de Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México.
Lic. Julio Roberto Sanchez Francisco.
Rubrica.
(R.- 520678)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de Oaxaca
EDICTO

Se hace del conocimiento de Miguel Castafieda Pacheco, que el Juzgado Décimo de Distrito en el Estado
de Oaxaca, residente en San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, en el juicio de amparo 782/2021, promovido por
Alvaro Ramirez Garcia y Maria Vitelia Carbajal Hernandez, contra actos de la Sexta Sala Penal del Tribunal
de Justicia del Estado de Oaxaca, de la que reclama la resolucion de veintinueve de junio de dos mil veintiuno
en el toca JOTP/35/2021, y toda vez que se han agotado las gestiones correspondientes con la finalidad de
emplazarlo a juicio en su caracter de tercero interesado, sin lograr el objetivo, se ordené dicho emplazamiento
por medio de edictos, debiéndose publicar en el Diario Oficial de la Federacion en cualquiera de los periddicos
de mayor circulacion en la Republica Mexicana en términos del articulo 315 del Cddigo Federal de
Procedimientos Civiles, quedando a disposicion en la Secretaria de este Juzgado de Distrito copia simple de
la demanda de garantias, en la inteligencia que debera presentarse en el término de treinta dias contados del
siguiente al de la Ultima publicacion, apercibida que de que si, pasado ese término, no comparece, se le haran
las ulteriores notificaciones por medio de lista que se publique en los estrados de este Juzgado. (PARA SU
PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION).

San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, veintiuno de abril de dos mil veintidés.
La Secretaria Judicial
Lic. Soledad Méndez Cortés.
Rubrica.
(R.- 520716)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Tlaxcala, con sede en Apizaco
“2022, Aiio de Ricardo Flores Magén”
EDICTO

En los autos del juicio de amparo 724/2020, promovido por José Luis Cruz Flores, contra actos del Juez
Cuarto de lo Civil del Distrito Judicial de Cuauhtémoc y otra autoridad; se ordené emplazar por edictos a
Octavio Flores Carro, por si, y como albacea provisional de la sucesion a bienes de la también tercera
interesada Consuelo Carro Candia y se le concede un término de treinta dias contado a partir de la ultima
publicacion para que comparezca a juicio a hacer valer sus derechos y sefiale domicilio para oir y recibir
notificaciones en esta ciudad; apercibido que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones aun las de caracter
personal, se practicaran por medio de lista.

Atentamente
Apizaco, Tlaxcala, diecinueve de abril de dos mil veintidos.
El Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Tlaxcala.
Lic. Ernesto Argiiello Melgar.
Rubrica.
(R.- 520747)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimocuarto de Distrito en el Estado
Coatzacoalcos, Ver.
EDICTO

Raquel Carbajal Coria

(Perito en materia de Contabilidad)

En cumplimiento al proveido de veintiséis de abril de dos mil veintidds, dictado por Juan José Contreras
Madero, Juez Decimocuarto de Distrito en el Estado de Veracruz, con residencia en Coatzacoalcos, asistido
de Horacio Malpica Hernandez, Secretario que autoriza, en la causa penal 56/2012, instruida en contra de
Antonio de la Cruz Balcazar, por la comision del delito de defraudacion fiscal equiparable, previsto por el
articulo 109, fraccién V, y sancionado en la fraccion |, del articulo 108, del Codigo Fiscal de la Federacion,
mismos que deberan ser publicados por tres veces y de siete en siete dias, es decir, los dias veintisiete de
mayo, tres y diez de junio de dos mil veintidds, tanto en el Diario Oficial de la Federacion, como en un
periédico de mayor circulacion que se edite en la Republica Mexicana; asimismo, se le hace saber a dicho
perito que debera presentarse ante este Juzgado Decimocuarto de Distrito en el Estado de Veracruz,
residente en Coatzacoalcos, dentro del término de treinta dias habiles los cuales feneceran el catorce de julio
de dos mil veintidds, contados a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion de los edictos, a ratificar su
dictamen en materia de contabilidad de uno de junio de dos mil once.

Coatzacoalcos, Ver., 26 de abril de 2022.
El Secretario del Juzgado Decimocuarto de Distrito en el Estado de Veracruz.
Horacio Malpica Hernandez
Rubrica.
(R.- 520753)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas,
con residencia en Tuxtla Gutiérrez
EDICTO

Pedro Espin Palomares, en representacion del menor P.E.S.

Parte tercero interesado.

En el juicio de amparo 1185/2021, promovido por Williams Gémez Pérez, Defensor Publico del Estado y
con tal caracter del quejoso Yudiel Flores Tovar, contra actos del Fiscal del Ministerio Publico Investigador
adscrito a la Unidad de Investigacion y Judicializacién contra la Trata de Personas, residente en esta ciudad,
y otra, en la que reclama el Acuerdo de 13 de diciembre de 2021, dictado en la carpeta de investigaciéon
0030-101-2601-2021, en la que resolvié improcedente la peticion de que se realizara prueba psicologica al
menor de iniciales P.E.S; se ordend emplazar a juicio con el caracter de tercero interesado a Pedro Espin
Palomares, en representacion del menor en cita.
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Hagase del conocimiento al nombrado tercero interesado, que dentro del término de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la ultima publicacion de los edictos, debera comparecer ante este Juzgado Cuarto
de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas, con residencia en la ciudad de Tuxtla,
situado en boulevard Angel Albino Corzo nimero 2641, edificio “A”, planta alta, del Palacio de Justicia
Federal, colonia Las Palmas, de esta ciudad; en horario de nueve a quince horas, a recoger la copia de
traslado, comparezca a juicio si a sus intereses conviene, autorizar persona que lo represente y sefialar
domicilio en esta ciudad, para recibir citas y notificaciones; apercibido que de no hacerlo, se le haran las
subsecuentes notificaciones a través de los estrados de este Juzgado.

Asimismo, hagase saber que se sefialaron las diez horas con cincuenta minutos del veinticuatro de mayo
del afio en curso, para la celebracién de la audiencia constitucional.

Atentamente.
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, diecinueve de abril de dos mil veintidds.
El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas.
Licenciado Antonio Fuentes Cruz.
Rubrica.
(R.- 520333)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion

Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México
EDICTO

En el juicio de amparo 54/2022, promovido por Irving Yair Zagaceta Arciniega o Irvin Yair Zagazeta
Arciniega, Erick Valderrama Luna o Erick Valderrama Lemus o Eric Ebutzenko Arceo Mejia y Néstor Vicente
Turcio Pintor contra actos del juez de Control del Sistema Procesal Penal Acusatorio de la Ciudad de México,
adscrito a la Unidad de Gestion Judicial Nueve, se ordend emplazar mediante edictos a los terceros
interesados Rosalio Hernandez Quiroz y Ernesto Muiioz, y se les concede el término de treinta dias contado a
partir de la ultima publicacién del presente, para que comparezcan a juicio a hacer valer sus derechos y
sefialen domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad, apercibidos que de no hacerlo, las ulteriores
notificaciones aun las de caracter personal, se practicaran mediante lista.

Queda a su disposicion en la secretaria de este juzgado, copia de la demanda.

Atentamente
Ciudad de México, a 12 de mayo de 2022
Secretaria del Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México
Lic. Maria Carolina Ruiz Lépez
Rubrica.
(R.- 520991)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Centro de Justicia Penal Federal en el Estado de Chiapas,
con residencia en Cintalapa de Figueroa
EDICTO

“A Inver Isauro Gonzalez Velasco:

En los autos del cuaderno de impugnaciones a las determinaciones del Ministerio Publico 16/2022, del
indice de este Centro de Justicia Penal Federal en el Estado de Chiapas, con sede en Cintalapa de Figueroa,
formado con motivo de la solicitud de audiencia realizada por el licenciado Inés Arredondo Hernandez, en su
calidad de encargado de Despacho de la Delegacion de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente en
el Estado de Chiapas; el 29 de abril de 2022, se dictd un acuerdo donde, atendiendo a que se desconoce su
localizacién actual, se ordené notificarlos (a) por edictos, para que comparezcan debidamente identificados (a),
ante esta unidad jurisdiccional, ubicada en el tramo carretero Tapanatepec-Tuxtla Gutiérrez, Chiapas,
kilometro 61+856.5, colonia Lazaro Cardenas, Cintalapa de Figueroa, Chiapas, cédigo postal 30410, edificio
anexo al Centro Estatal para la Reinsercion Social de Sentenciados nimero Catorce “El Amate”, teléfono
9683646256, correo electronico: cjpf_cintalapa@ correo.cjf.gob.mx, con 30 minutos de anticipacion a la
audiencia programada para las 10:00 horas del 9 de junio de 2022, para el desahogo de la misma.”

Atentamente
Cintalapa de Figueroa, Chiapas, 29 de abril de 2022.
Administrador del Centro de Justicia Penal Federal en el
Estado de Chiapas, con sede en Cintalapa de Figueroa.
Edgar Roberto Gonzalez Diaz.
Rubrica.
(R.- 521359)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
EDICTO:

En el juicio de amparo 1747/2021-l1l, promovido por SIMON MORENO RODRIGUEZ, con fundamento en
el articulo 315 del Codigo Federal de Procedimientos de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, en atencién
a lo ordenado en proveido de diez de mayo de dos mil veintidés, emplacese por este medio a los terceros
interesados GABRIELA ALCALA LEAL, ANTONIETA LEAL CORONADO Y SALVADOR ALCALA
ZERMENO, quien debera presentarse dentro del término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al
de la ultima publicacion, a hacer valer sus derechos en el presente juicio, apercibida que de no hacerlo, se
seguira el procedimiento, y las subsecuentes notificaciones, se haran por lista, en términos del articulo 27,
fraccion Ill, de la Ley de Amparo. Queda a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de Distrito, las
copias de la demanda.

Atentamente:
Zapopan, Jalisco, dieciséis de mayo de dos mil veintidés.
El Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en Materias
Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco.
Jorge Fernando Carbonell Espinosa.
Rubrica.
(R.- 521414)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
EDICTO

. EN CUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIDOS, SE DICTO UN AUTO EN EL JUICIO DE AMPARO
NUMERO 1038/2021-VIl, PROMOVIDO POR JAVIER ANTONIO REYERO GUERRA, POR PROPIO
DERECHO, CONTRA ACTOS DEL JUEZ TRIGESIMO PRIMERO DE LO CIVIL DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, QUE ORDENA EMPLAZAR A LA TERCERA INTERESADA
SANDRA GUISELA GARRIDO ARTEAGA, POR MEDIO DE EDICTOS, QUE SE PUBLICARAN POR TRES
VECES, DE SIETE EN SIETE DIAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, Y EN EL PERIODICO DE
MAYOR CIRCULACION EN ESTA CIUDAD, A FIN DE QUE COMPAREZCA A ESTE JUICIO A DEDUCIR
SUS DERECHOS EN EL TERMINO DE TREINTA DIAS CONTADOS A PARTIR DEL SIGUIENTE AL EN
QUE SE EFECTUE LA ULTIMA PUBLICACION, QUEDANDO EN ESTA SECRETARIA A SU DISPOSICION,
COPIA SIMPLE DE LA DEMANDA Y ANEXOS EXHIBIDOS, APERCIBIDA QUE DE NO APERSONARSE,
LAS ULTERIORES NOTIFICACIONES SE HARAN POR LISTA EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 27, FRACCION Ill, DE LA LEY DE AMPARO. SE SENALARON LAS NUEVE HORAS CON
TREINTA MINUTOS DEL VEINTIDOS DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, PARA LA CELEBRACION
DE LA AUDIENCIA CONSTITUCIONAL. ACTO RECLAMADO: LA AUSENCIA DE EMPLAZAMIENTO EN
PERJUICIO DEL QUEJOSO Y TODO LO ACTUADO EN EL JUICIO 745/2012.

Ciudad de México, 04 de mayo de 2022.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Lic. Eulalio Reséndiz Hernandez.
Rubrica.
(R.- 521418)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Décimo de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
-EDICTO-

AL MARGEN, EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION. JUZGADO DECIMO DE DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN LA CIUDAD DE MEXICO.

TERCERA INTERESADA: AGGF Services, Sociedad Anénima de Capital Variable.

En los autos del juicio de amparo 142/2022-Il, promovido por Maria de los Angeles Elizondo Camacho,
contra actos de la Primera Sala y del Juez Octavo, ambos de lo Civil del Tribunal Superior de Justicia de esta
Ciudad, del Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y del Director del Diario Oficial de la Federacién, por
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auto de doce de abril del afio en curso, este juzgado, al haber agotado la investigacion correspondiente y al
desconocer el domicilio actual de la tercera interesada, AGGF Services, Sociedad Andénima de Capital
Variable; con fundamento en los articulos 27, fraccion lll, de la Ley de Amparo y 315 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria a la citada ley, se ordené su emplazamiento al sumario por
medio de edictos que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion
y en uno de los periddicos de mayor circulacion en la Republica, lo anterior para que en el término de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la ultima publicacién, la tercero interesada ocurra ante este tribunal
y haga valer su derecho, por lo que se le hace del conocimiento que, ante la secretaria de este juzgado,
queda a su disposicion copia simple de la demanda de amparo y del escrito aclaratorio, apercibida que en
caso de no sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad, éstas se le hara por medio
de lista.

En consecuencia, se hace la relacion sucinta de la demanda, en la que la quejosa Maria de los Angeles
Elizondo Camacho, contra actos de la Primera Sala y del Juez Octavo, ambos de lo Civil del Tribunal Superior
de Justicia de esta Ciudad, del Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y del Director del Diario Oficial de
la Federacion, reclama la sentencia de apelacion de nueve de diciembre de dos mil veintiuno, dictada
dentro del toca 559/2021/01, por la Primera Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México, en la que confirmé la resolucién interlocutoria de dos de septiembre de dos mil veintiuno; asi
como la constitucionalidad del articulo 529 del Cédigo de Procedimientos Civiles de esta Ciudad.

Atentamente.
Ciudad de México, 10 de mayo de 2022.
Secretaria del Juzgado Décimo de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Lic. Leticia Flores Ronquillo
Rubrica.
(R.- 520565)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materias Civil y de Trabajo
Estado de Nuevo Leén
EDICTO

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
JUZGADO CUARTO DE DISTRITO EN MATERIAS CIVIL Y DE TRABAJO
EN EL ESTADO DE NUEVO LEON
JUICIO DE AMPARO
115/202-1-B
Por este conducto se hace de su conocimiento que en los autos del juicio de amparo 115/2022-I-B,
promovido por Eduardo Hernandez Jiménez, apoderado de Holding de Restaurantes S. de R.L. de C.V,
contra actos del Junta Especial Namero Cinco de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado y otras
autoridades, donde reclama el emplazamiento y todo lo actuado dentro del expediente Ilaboral
01855/i/05/2020, se orden6 emplazar a la tercero interesada Maria Inés Velazquez Puebla; asimismo, en
virtud de que a la fecha no se ha logrado su localizacion, se procede a emplazarlo, por medio de EDICTOS,
que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias habiles, es decir, que entre cada publicacion deben de
mediar seis dias habiles, en el “Diario Oficial de la Federacion” y en periddico de circulacion nacional
“Reforma”, haciéndole saber al tercero interesado, que en la Secretaria de este Juzgado de Distrito quedaran
a su disposicion copia autorizada del auto admisorio, asi como copia simple de la demanda de amparo y que
debera presentarse ante este Juzgado de Distrito, personalmente a defender los derechos que representa,
ademéas de sefialar domicilio en esta ciudad para oir y recibir citas y notificaciones, apercibidos que en caso
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de no hacerlo en el término de treinta dias contado a partir del siguiente al en que surta efectos la ultima
publicacion, se continuara el juicio y por su incomparecencia las subsecuentes notificaciones se le haran por
lista de acuerdos que se publica en este Juzgado de Distrito, de conformidad con el articulo 27, fraccion I,
inciso b), de la Ley de Amparo y 315 del Coédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria a
dicha legislacion.

Atentamente.
Monterrey, Nuevo Ledn, a diez de mayo de dos mil veintidos.
La Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en Materias Civil y de Trabajo en el Estado.
Lic. Ana Cristina Guajardo Garza.
Rubrica.
(R.- 521392)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Cuernavaca, Mor.
Seccion de Amparo
Pral. 1653/2019

Zioa*alicia

Amparo Indirecto
1653/2019
EDICTO.

A: Juan Carlos Flores Blas.

EN EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE.

En los autos del juicio de amparo 1653/2019, promovido por Joselin Margot Contreras Flores, quien se
ostenta como apoderada legal de Isidora Blas Ortega, contra actos de la Sala del Tercer Circuito Judicial del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Morelos, con sede en Cuautla; por acuerdos de siete de octubre
de dos mil veintiuno y veinticinco de abril de dos mil veintidés, se ordené emplazar al tercero interesado
Juan Carlos Flores Blas, por edictos, para que comparezca ante este Juzgado Cuarto de Distrito, ubicado en
Boulevard del Lago, numero 103, colonia Villas Deportivas, delegacion Miguel Hidalgo, Cuernavaca, Morelos,
dentro de los treinta dias, siguientes a la ultima publicacién de los edictos, si a sus intereses legales conviene,
a efecto de entregarle copia de la demanda de amparo, asi como del auto de admisién.

Por otra parte, se le apercibe que en caso de no hacerlo asi y no sefialar domicilio para oir notificaciones
y recibir documentos en esta ciudad, se le tendra debidamente emplazada, se seguira el juicio y las
subsecuentes notificaciones se le haran por lista que se fija en los estrados en este 6rgano jurisdiccional.

Para su publicacion por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y de la
misma manera, en uno de los periddicos de mayor circulacién en la Republica Mexicana.

Atentamente.
Cuernavaca, Morelos; veinticinco de abril de dos mil veintidos.
Jueza Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos
Lic. Erika Nayeli Torres Santiago.
Rubrica.
Secretaria del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos.
Lic. Zaira Irais Ortiz Avila
Rubrica.
(R.- 521043)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo Circuito en el Estado
Villahermosa, Tabasco
Amparo Directo 729/2019
EDICTOS

Josefa de la Cruz Balam y/o sus causahabientes, Domingo de la Cruz Ruiz y/o sus causahabientes,
Sergio Arturo Salazar Roca y/o sus causahabientes, siendo representante legal el ultimo citado,
Asociacién Civil Colonos Asociados al IMSS Tabasco, Ascencia Avalos Silvan de Gonzalez y Georgina
Josefa Ontiveros Loépez.

DONDE SE ENCUENTRE.

Se hace de su conocimiento que ante este Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo Circuito se
tramita el juicio de amparo directo 729/2019, con motivo de la demanda promovida por Jesus Aguirre
Hernandez, contra la sentencia de veintiocho de junio de dos mil diecinueve, que dicté en el toca civil
187/2019-1, la Primera Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

Lo anterior en cumplimiento de lo ordenado en proveido de tres de diciembre del presente afio, para que
esta publicacion surta efectos de emplazamiento en el juicio de amparo en cita, a los terceros interesados
Josefa de la Cruz Balam y/o sus causahabientes, Domingo de la Cruz Ruiz y/o sus causahabientes,
Sergio Arturo Salazar Roca y/o sus causahabientes, siendo representante legal el ultimo citado,
Asociacién Civil Colonos Asociados al IMSS Tabasco, Ascencia Avalos Silvan de Gonzalez y Georgina
Josefa Ontiveros Lépez, por edictos en triplicado, que deben publicarse por tres veces de siete en siete dias
en el Diario Oficial Federacién y en un periédico de mayor circulacion en la republica; por tanto, se hace saber
a los citados terceros interesados que deberan comparecer al Tribunal Colegiado en Materia Civil del Décimo
Circuito en Villahermosa, Tabasco, dentro del término de treinta dias contados a partir del siguiente dia al de
la ultima publicacién, para lo cual se deja a su disposicion copia de traslado de la demanda en la secretaria de
acuerdos de este organo jurisdiccional a fin de que haga valer sus derechos si conviene a sus intereses,
apercibidos que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, se le haran por
lista de acuerdos, en términos de lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley de Amparo.

Villahermosa, Tabasco, 3 de diciembre de 2021
El Magistrado Presidente.
Lic. Roberto Alejandro Navarro Suarez.
Firma Electronica.
(R.- 521431)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México, en Naucalpan de Juirez
- EDICTO -

AL MARGEN. EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION.- JUZGADO SEPTIMO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE MEXICO.

TERCERAS INTERESADAS: INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA STAR BUILDINGS, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE Y FAREWAY MARINA & BEACH CLUB, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE.

En los autos del juicio de amparo indirecto numero 1121/2021-I, promovido por Blanca Estela Garcia
Sepulveda, contra actos del Juez Cuadragésimo Sexto de lo Civil en la Ciudad de México y otras
autoridades, consistentes en: todo lo actuado en el juicio especial hipotecario 1779/2009, incluida la orden de



250 DIARIO OFICIAL Viernes 3 de junio de 2022

lanzamiento del inmueble ubicado en Calle Lomas del Rio Poniente, Namero 4, Manzana 12, Departamento
501, Torre "E", Fraccionamiento Lomas de Rio, Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México; y
su ejecucion. En esa virtud, al revestirles el caracter de terceras interesadas a Inmobiliaria y Constructora Star
Buildings, Sociedad Anénima de Capital Variable y Fareway Marina & Beach Club, Sociedad Anénima de
Capital Variable, y desconocerse sus domicilios actuales y correctos, con fundamento en los articulos 27
fraccion I, inciso b), parrafo segundo de la Ley de Amparo y 315 del Cdodigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacion supletoria a la primera, en cumplimiento a lo ordenado en auto de veintiuno de abril de
dos mil veintidds, en donde se ordend su emplazamiento al juicio de amparo citado por medio de edictos, que
se publicaran por tres veces, de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los
periédicos de mayor circulacion de la Republica Mexicana, haciendo de su conocimiento que en la Secretaria
de este juzgado queda a su disposicion copia de la demanda de amparo, ocurso aclaratorio, auto admisorio, y
proveidos de once de marzo y diez de mayo, ambos de dos mil veintidds, para que en el término de treinta
dias contados a partir del siguiente al de la ultima publicacion, las citadas morales tercero interesadas
concurran ante este juzgado, a través de quien legalmente las represente, hagan valer sus derechos y
sefialen domicilio para oir y recibir notificaciones en este Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de
México, o municipios conurbados a éste que son: Atizapan de Zaragoza, Huixquilucan, Tlalnepantla de Baz y
Jilotzingo, todos en el Estado de México; apercibidos que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones,
incluso las de caracter personal, se les haran por medio de lista que se fija en los estrados de este juzgado de
Distrito, con fundamento en el articulo 27, fraccién lll, de la ley aplicable.

Atentamente.
Naucalpan de Juarez, Estado de México, 10 de mayo de 2022.
Secretaria del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México.
Celia Salinas Santos.
Firma Electrénica.
(R.- 521419)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México, en Naucalpan de Juirez
- EDICTO -

AL MARGEN. EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION.- JUZGADO SEPTIMO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE MEXICO.

TERCERO INTERESADAS: FAREWAY MARINA & BEACH CLUB, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, POR CONDUCTO DE QUIEN LEGALMENTE LA REPRESENTE.

En los autos del juicio de amparo indirecto numero 1075/2021-V, promovido por Karen Kleyff
Berdowsky, en su caracter de apoderada legal de Agustin Alcocer Sardaneta y Guadalupe Beatriz del
Socorro Familiar Garcés, contra actos del Juez Cuadragésimo Sexto de lo Civil de Primera instancia de la
Ciudad de México y otras autoridades, consistentes en: La falta de notificacién y/o emplazamiento del auto de
nueve de septiembre del 2021, donde ordena el desalojo con rompimiento de cerraduras del inmueble ubicado
en la Calle de Avenida Poniente nimero cuatro (4), Residencial Mirabella 1ll, Fraccionamiento Lomas del Rio,
departamento pb-2 (ahora PB-B), de la Torre C, Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México, del
cual se dedujo el exhorto 2420, ademas de todos los actos deducidos de dicho juicio y su ejecucion. En esa
virtud, al revestirle el caracter de tercero interesada a Fareway Marina & Beach Club, Sociedad Anénima
de Capital Variable, y desconocerse su domicilio actual y correcto, con fundamento en los articulos 27
fraccion I, inciso b), parrafo segundo de la Ley de Amparo y 315 del Cdédigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacion supletoria a la primera, en cumplimiento a lo ordenado en auto de diecinueve de abril de
dos mil veintidds, en donde se ordend su emplazamiento al juicio de amparo citado por medio de edictos, que
se publicaran por tres veces, de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los
periédicos de mayor circulacion de la Republica Mexicana, haciendo de su conocimiento que en la Secretaria
de este juzgado queda a su disposicion copias de la demanda de amparo, diverso escrito de desahogo y auto
admisorio, para que en el término de treinta dias contados a partir del siguiente al de la ultima publicacion, la
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citada moral tercero interesada concurra ante este juzgado, haga valer sus derechos y sefiale domicilio para
oir y recibir notificaciones en este Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México, o municipios
conurbados a éste que son: Atizapan de Zaragoza, Huixquilucan, Tlalnepantla de Baz y Jilotzingo, todos en el
Estado de México, apercibidos que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, incluso las de caracter
personal, se le haran por medio de lista, que se fija en los estrados de este juzgado de Distrito, con
fundamento en el articulo 27, fraccién lll, de la ley aplicable.

Atentamente.
Naucalpan de Juarez, Estado de México, diecisiete de mayo de dos mil veintidds.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México.
Josué Isaias Figuero Robledo.
Rubrica.
(R.- 521434)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México, en Naucalpan de Juirez
- EDICTO -

AL MARGEN. EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION.- JUZGADO SEPTIMO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE MEXICO.

TERCERO INTERESADAS: INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA STAR BUILDINGS, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, POR CONDUCTO DE QUIEN LEGALMENTE LA REPRESENTE.

En los autos del juicio de amparo indirecto numero 1075/2021-V, promovido por Karen Kleyff
Berdowsky, en su caracter de apoderada legal de Agustin Alcocer Sardaneta y Guadalupe Beatriz del
Socorro Familiar Garcés, contra actos del Juez Cuadragésimo Sexto de lo Civil de Primera Instancia de la
Ciudad de México y otras autoridades, consistentes en: La falta de notificacién y/o emplazamiento del auto de
nueve de septiembre del 2021, donde ordena el desalojo con rompimiento de cerraduras del inmueble ubicado
en la Calle de Avenida Poniente numero cuatro (4), Residencial Mirabella 1ll, Fraccionamiento Lomas del Rio,
departamento pb- 2 (ahora PB-B), de la Torre C, Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México, del
cual se dedujo el exhorto 2420, ademas de todos los actos deducidos de dicho juicio y su ejecucion. En esa
virtud, al revestirle el caracter de tercero interesada a Inmobiliaria y Constructora Star Buildings, Sociedad
Anoénima de Capital Variable, y desconocerse su domicilio actual y correcto, con fundamento en los articulos
27 fraccion lll, inciso b), parrafo segundo de la Ley de Amparo y 315 del Cddigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacion supletoria a la primera, en cumplimiento a lo ordenado en auto de diecinueve de abril de
dos mil veintidds, en donde se ordend su emplazamiento al juicio de amparo citado por medio de edictos, que
se publicaran por tres veces, de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los
periédicos de mayor circulacion de la Republica Mexicana, haciendo de su conocimiento que en la Secretaria
de este juzgado queda a su disposicién copias de la demanda de amparo, diverso escrito de desahogo y auto
admisorio, para que en el término de treinta dias contados a partir del siguiente al de la Ultima publicacion, la
citada moral tercero interesada concurra ante este juzgado, haga valer sus derechos y sefiale domicilio para
oir y recibir notificaciones en este Municipio de Naucalpan Juarez, Estado de México, o municipios
conurbados a éste que son: Atizapan de Zaragoza, Huixquilucan, Tlalnepantla de Baz y Jilotzingo, todos en el
Estado de México, apercibidos que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, incluso las de caracter
personal, se le haran por medio de lista que se fija en los estrados de este juzgado de Distrito, con
fundamento en el articulo 27 fraccion lll, de la ley aplicable.

Atentamente.
Naucalpan de Juarez, Estado de México, diecisiete de mayo de dos mil veintidds.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de México.
Josué Isaias Figuero Robledo.
Rubrica.
(R.- 521436)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Primer Tribunal Colegiado del Vigésimo Séptimo Circuito
Cancuan, Quintana Roo
EDICTO.

JUAN ANTONIO CASARRUBIAS VAZQUEZ
TERCERO INTERESADO EN EL EXPEDIENTE RELATIVO AL JUICIO DE AMPARO
DIRECTO 427/2021, EN EL LUGAR EN DONDE SE ENCUENTRE;

En autos del expediente numero 427/2021, formado con motivo de la demanda de amparo directo
promovida por Hernando Alonso Cordero Galindo, en contra de la sentencia definitiva de treinta de junio de
dos mil veintiuno, dictada en autos del expediente S.C.A/P/05/2019, del indice de la Sala Constitucional del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Quintana Roo; la Magistrada Presidente del Primer Tribunal
Colegiado del Vigésimo Séptimo Circuito, dicto el siguiente pronunciamiento:

En cumplimiento a lo ordenado en el proveido de veintiuno de febrero de dos mil veintidés, se ordena
realizar el emplazamiento del tercero interesado Juan Antonio Casarrubias Vazquez, por medio de edictos por
tres veces, de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion y en el periédico de mayor circulacion en
la Republica Mexicana; haciéndole saber al mencionado tercero interesado que debera presentarse, por si o
por conducto de quien legalmente lo represente, dentro del término de treinta dias, contados a partir del
siguiente al de la ultima publicacion, tal como lo dispone el articulo 315, del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, de considerarlo pertinente a la defensa de sus intereses;
asi mismo, en su oportunidad, fijese en la puerta de este Tribunal, copia integra de la resolucién que se
ordena publicar, por todo el tiempo del emplazamiento.

Atentamente.
Cancun, Quintana Roo, veintinueve de abril de dos mil veintidés.
Secretaria de Acuerdos del Primer Tribunal Colegiado
del Vigésimo Séptimo Circuito
Lucdemar Martinez Mateos.
Rdubrica.
(R.- 520575)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Consejo de la Judicatura Federal
Juzgado Noveno de Distrito en el Estado de México
con residencia en Nezahualcéyotl
Juicio de Amparo: 1386/2021-111
EDICTO

TERCERO INTERESADO
JORGE AMISADAI DE LUNA HARO.

“En los autos del Juicio de Amparo numero 1386/2021-Ill, promovido por JOSE GUADALUPE FLORES
MORALES, por propio derecho, contra actos del JUEZ DE CONTROL DEL DISTRITO JUDICIAL DE
NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO, se ha sefialado a usted como tercero interesado, por tener
injerencia en la en la carpeta administrativa 1138/2021, del indice de la responsable antes mencionada y
como se desconoce su domicilio actual, se ha ordenado emplazarla por edictos, que deberan publicarse por
tres veces de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién y en uno de los periédicos de mayor
circulacion en la Republica Mexicana, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 27, fraccion Ill, incisos
a) y b) de la Ley de Amparo y 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria a la
Ley de la Materia, quedando a su disposicién en el local de este Juzgado Noveno de Distrito en el Estado de
México, con sede en Nezahualcoyotl, copia simple de la demanda de amparo, y se le hace saber ademas que
se han sefalado las diez horas con cincuenta y seis minutos del doce de abril de dos mil veintidés, para
la celebracién de la audiencia constitucional en este asunto, asi como que deberan presentarse ante este
organo jurisdiccional dentro del término de treinta dias a través de quien su interés represente, contado a
partir del dia siguiente al de la dltima publicacién.”

Atentamente.
Nezahualcoyotl, Estado de México.
14 de marzo de 2022.
Secretaria del Juzgado Noveno de Distrito en el Estado de México
Sonia Karen Jiménez Garrido
Rdubrica.
(R.- 520673)
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Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia Penal
en el Estado de Jalisco
EDICTO

Al margen, el Escudo Nacional, con la leyenda que dice: Estados Unidos Mexicanos. Juzgado Sexto de
Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de Jalisco.

En acatamiento al acuerdo de dos de mayo de dos mil veintidds, dictado en el juicio de amparo
110/2021-Ill y su acumulado 256/2021-I, del indice de este Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia
Penal en el estado de Jalisco, promovido por Yesenia Cervantes Rivas y José Oswaldo Bronca Taja,
contra un acto del Juez Tercero de Distrito de Procesos Penales Federales en el estado de Jalisco y otras
autoridades, consistente en la orden de aprehensién, detencién y su ejecucion; juicio de amparo en el cual la
persona de nombre Oscar Angel Martinez Brisefio, fue sefialado como tercero interesado y se ordena su
emplazamiento por medio de edictos por ignorarse su domicilio, en términos del articulo 27, fraccion lil,
inciso c), de la Ley de Amparo y 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a
la Ley de Amparo, a efecto de que se apersone a la misma y sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones
en esta ciudad, apercibida que de no hacerlo asi, las ulteriores y aun las de caracter personal, se le haran por
medio de lista que se fije en los estrados de este juzgado, en el entendido que se deja a su disposicion la
copia de traslado de la demanda de amparo en la secretaria correspondiente de este juzgado. Se hace de su
conocimiento que debe presentarse dentro del término de ftreinta dias, contado a partir del siguiente al
de la ultima publicacién, finalmente, se le hace saber que la audiencia constitucional se encuentra sefalada
para las nueve horas con treinta minutos del quince de junio de dos mil veintidés.

Atentamente
Puente Grande, Jalisco, 2 de mayo de 2022.
Secretario del Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de Jalisco.
Carlos Francisco Guadarrama Sanchez.
Rubrica.
(R.- 520748)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito
“EDICTOS”

AL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO APARECE UN SELLO CON EL ESCUDO NACIONAL Y CON EL
TEXTO QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION.

En los autos del juicio de amparo directo DC-326/2020, del indice del Séptimo Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Primer Circuito, promovido por Scotiabank Inverlat, Sociedad Anénima, Institucién de
Banca Multiple, Grupo Financiero Scotiabank Inverlat, por conducto de su apoderado legal Gerardo
Quintana Pineda, contra los actos de la Sexta Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México, y en virtud de desconocerse el domicilio cierto y actual de los terceros interesados Javier Narro
Villasefior, Jania Laura Silveria de Mendieta, Arturo Narro Villasefor, Carlos Ponce Gémez y
Compugolfo, Sociedad Anénima de Capital Variable, en este juicio de amparo, se ha ordenado por autos
de veintiocho de abril de dos mil veintidos y veintisiete de septiembre de dos mil veintiuno, emplazarlos a juicio
por medio de Edictos, mismos que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias, tanto en el Diario
Oficial de la Federacion, asi como en el periédico de “El Sol de México”, ello en atencion a lo dispuesto en
el articulo 315 del Coédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo; por
lo tanto, queda a disposicion de dichos terceros interesados en la Secretaria de este Séptimo Tribunal
Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito, copia simple de la demanda y sus anexos y, asimismo, se les
hace saber que cuentan con el término de treinta dias, los que se computaran a partir del dia siguiente al de la
ultima publicacién de los edictos de mérito, para que ocurran ante este Tribunal Colegiado a hacer valer sus
derechos si a su interés conviniere y, asimismo, sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
ciudad capital, apercibida que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal, se le
haran por lista de acuerdos asi como por estrados de este Tribunal.

Atentamente
Ciudad de México, tres de mayo de dos mil veintidos.
El Secretario de Acuerdos del Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito
Lic. Alejandro Enrique Mayén Espinosa
Rubrica.
(R.- 520920)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito
“EDICTOS”

AL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO APARECE UN SELLO CON EL ESCUDO NACIONAL Y CON EL
TEXTO QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION.

En los autos del juicio de amparo directo DC-408/2021, del indice del Séptimo Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Primer Circuito, promovido por Bicentenario RFM, Sociedad Anénima, Promotora de
Inversion de Capital Variable, contra actos de la Sexta Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México y otra, y en virtud de desconocerse el domicilio cierto y actual de la tercera interesada
Inmotions Productions, Sociedad Andénima de Capital Variable, y/o Inmotionproductions, Sociedad Anénima de
Capital Variable, en este juicio de amparo, se ha ordenado por auto de tres de mayo de dos mil veintidos,
emplazarla a juicio por medio de Edictos, mismos que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias,
tanto en el Diario Oficial de la Federaciéon, como en el periédico de “El Sol de México”, ello en atencion a lo
dispuesto en el articulo 315 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la Ley de
Amparo; por lo tanto, queda a disposicion de dicha tercera interesada en la Secretaria de este Séptimo
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito, copia simple de la demanda y sus anexos y, asimismo,
se le hace saber que cuentan con el término de treinta dias, los que se computaran a partir del dia siguiente al
de la ultima publicacién de los edictos de mérito, para que ocurra ante este Tribunal Colegiado a hacer valer
sus derechos si a su interés conviniere y, asimismo, sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
ciudad capital, apercibida que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal, se le
haran por lista de acuerdos asi como por estrados de este Tribunal.

Atentamente
Ciudad de México, nueve de mayo de dos mil veintidds.
El Secretario de Acuerdos del Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito
Lic. Alejandro Enrique Mayén Espinosa
Rubrica.
(R.- 520922)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Cuarto Circuito
Monterrey, Nuevo Ledn
Actuaciones
EDICTOS

ANTONIO DEL VALLE GONZALEZ.

En el lugar en que se encuentre hago saber a usted que: en los autos del juicio de amparo directo civil
36/2022, promovido por José Luis Oviedo Salazar, apoderado de ENERGETICOS INTERNACIONALES,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, contra la resolucién de veintinueve de noviembre de dos mil
veintiuno, emitida por el Magistrado de la Décimo Quinta Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, dentro del toca de apelaciéon 252/2021, radicado en este Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil
del Cuarto Circuito, se le ha sefialado como tercero interesado y como se desconoce su domicilio actual, por
acuerdo de veintinueve de abril de dos mil veintidos, se orden6 emplazarlo por edictos, en el Diario Oficial de
la Federacion y en el periddico "El Porvenir”, haciéndole saber que podra presentarse en este Tribunal
Colegiado a defender sus derechos de considerarlo necesario, dentro de treinta dias contados a partir del
siguiente al de la ultima publicacién, apercibido que de no hacerlo las posteriores notificaciones se le haran
por lista de acuerdos, que se fije en los estrados de este Organo, quedando a su disposicién en la Secretaria
de Acuerdos del mismo copia simple de la demanda de amparo.

“2022, Ao de los Hermanos Flores Magon."
Monterrey, Nuevo Ledn; 03 de mayo de 2022.
El Secretario de Acuerdos del Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Cuarto Circuito
Lic. Juan Carlos Ortegén de la Fuente.
Rubrica.
(R.- 520943)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Consejo de la Judicatura Federal
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Hidalgo,
con sede en Pachuca
EDICTO

Autotransportes Petromex, sociedad anonima de capital variable.

En el lugar en que se encuentre, hago saber a Usted:

En los autos del procedimiento especial individual 619/2021, promovido por Irma Gonzalez Aguilar, por
propio derecho, en el que demanda ante este Tribunal diversas prestaciones del Instituto Mexicano del Seguro
Social y otros; se le ha sefialado como demandado y, como se desconoce su domicilio actual, en acuerdo de
veintiocho de abril de dos mil veintidds, se ordend emplazarla por edictos que deberan publicarse en el Diario
Oficial de la Federacién, en uno de los periddicos de mayor circulacion en la Republica Mexicana y en el sitio
de internet del Poder Judicial de la Federacion, los cuales se realizaran por dos veces en cada uno de los
medios antes descritos, con un lapso de tres dias habiles entre uno y otro, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 712, parrafos cuarto y quinto, de la Ley Federal del Trabajo, haciéndole saber que podra
presentarse de manera personal o por conducto de apoderado legal, para la defensa de sus intereses, si asi
fuera su deseo en este Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Hidalgo, con
residencia en Pachuca, con domicilio en Boulevard Luis Donaldo Colosio, nimero 4604, Segundo Piso,
Fraccién |, Fraccionamiento del Palmar, Pachuca de Soto, Hidalgo, a recoger las copias de traslado para
comparecer a juicio si a sus intereses conviene, autorizar persona que lo represente y sefialar domicilio en
esta ciudad, para recibir citas y notificaciones; apercibido que de no hacerlo, se haran las subsecuentes
notificaciones, aun las de caracter personal a través del boletin judicial, quedando a su disposicién en la
secretaria de este Tribunal las copias de traslado correspondientes.

Pachuca de Soto, Hidalgo, veintiocho de abril de dos mil veintidos
Juez de Distrito del Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el
Estado de Hidalgo, con residencia en Pachuca.
Javier Pérez Santamaria
Rdubrica.
(R.- 521030)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Decimosegundo Circuito,
con residencia en Mazatlan, Sinaloa

EDICTO

En el amparo directo 741/2020, se ordend correr traslado a la Inmobiliaria Ahomense, Sociedad
Andnima de Capital Variable, en términos del articulo 27, fraccion lll, inciso b) de la Ley de Amparo, por lo
que se les hace de su conocimiento que se presenté la demanda de amparo directo promovida por Carlos
Alvarez Barreras, presidente del comité ejecutivo de Unién Local de Productores de Cafia de Azicar,
C. N. C,, del Ingenio Los Mochis, Asociacion Civil, contra la sentencia de ocho de septiembre de dos mil
veinte, dictada por la Segunda Sala del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa, con sede en
Culiacan, en el toca de apelacion 188/2020, y de los actos de ejecucion que se reclaman a la Actuaria adscrita
a dicha Sala, los cuales se impugnan en via de consecuencia. Ademas, con fundamento en el numeral 315
del Caodigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, se le previene
para que se presente en el término de 30 dias, contado a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion,
apercibida que de no hacerlo por si o por conducto de sus apoderados legales, las notificaciones
subsecuentes se haran por medio de lista que se fije en los estrados de este Tribunal, sin posterior acuerdo.
En la inteligencia de que durante este periodo de contingencia, la lista de estrados se publicara en términos
de lo previsto por el articulo 21 del citado Acuerdo General 21/2020, es decir, las listas de acuerdos y de
sesion se publicaran en internet conforme a lo previsto en el articulo 29 de la Ley de Amparo y en las leyes
adjetivas; y, adicionalmente, se remitiran las listas a publicar por correo electrénico a la administracion
regional de esta ciudad, para que se coloquen en un espacio de facil acceso para quienes acudan sin contar
con una cita. También, se hace de su conocimiento que la copia de la demanda se encuentra a su disposicion
en la Secretaria de este Tribunal, con apoyo en el ordinal 317 del citado Cdédigo Federal.

Mazatlan, Sinaloa, once de abril de dos mil veintidos.
La Secretaria del Tribunal Colegiado en Materia Civil del Decimosegundo Circuito
con residencia en Mazatlan, Sinaloa.
Lic. Brigida Patricia Olmos Tirado
Rubrica.
(R.- 521034)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimonoveno de Distrito en el Estado de Veracruz
con residencia en Coatzacoalcos
EDICTO

Yuridia Hipdlito Rojas.

(Tercera interesada).

En cumplimiento al acuerdo de diez de mayo de dos mil veintidés, dictado por el doctor Ruperto Triana
Martinez, Juez Decimonoveno de Distrito en el Estado de Veracruz, asistido de la licenciada Maria José
Hernandez Reyes, Secretaria que autoriza, en el juicio de amparo 143/2021-VI, promovido por Januario
Hernandez Garcia, se demanda la proteccion de la justicia federal contra actos de los Jueces de Control
y Enjuiciamiento con sede en la ciudad de Coatzacoalcos, Veracruz, y/o Jueces de Control, Proceso y
Procedimiento Penal Oral, adscritos al Juzgado de Control y Juicio Oral del Distrito Judicial Numero XXI,
y ofras autoridades, en el que reclamé la orden de aprehension, presentacion y/o comparecencia y/o
investigacion girada en su contra, asi como su ejecucion, mismos que deberan ser publicados por tres veces
y de siete en siete dias, es decir, los dias tres, diez y diecisiete de junio de dos mil veintidds, tanto en el Diario
Oficial de la Federacién, como en uno de los periddicos de mayor circulacién que se edite en la Republica
Mexicana; asimismo, se les hace saber, que deberan presentarse ante este Juzgado Decimonoveno de
Distrito en el Estado de Veracruz, residente en esta ciudad de Coatzacoalcos, sito en Avenida Heroico
Colegido Militar, numero 401 y 403, esquina Zaragoza, colonia Centro, dentro del término de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la ultima publicacién de los edictos (diecisiete de junio de dos mil
veintidos), a defender sus derechos en el presente juicio de amparo.

Atentamente.
Coatzacoalcos, Veracruz, 10 de mayo de 2022.
La Secretaria del Juzgado Decimonoveno de Distrito en el Estado de Veracruz.
Lic. Maria José Hernandez Reyes.
Rubrica.
(R.- 521040)

Estados Unidos Mexicanos
Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal
San Andrés Cholula, Puebla
EDICTO

MARIA ISABEL Y GABRIELA, AMBAS DE APELLIDOS VAZQUEZ PENA.

Les comunico que en proveido de veintiuno de abril de dos mil veintidds se admitio la demanda que
origind el juicio de amparo directo 11/2022, promovido por Armando Arias Mena, por conducto de su defensor
particular Jorge Sandoval Hernandez, contra la resolucién de diecinueve de marzo de dos mil veintiuno
dictada por los magistrados que integran la Tercera Sala en Materia Penal del Tribunal Superior de Justicia
del Estado de Puebla, en el toca de apelacion 132/2020, relativo a la sentencia emitida por el titular del
Juzgado Quinto de lo Penal del Distrito Judicial de Puebla, Puebla, en la causa penal 43/2017. Luego,
al desconocerse el domicilio actual y correcto de ustedes, terceras interesadas, Maria Isabel Vazquez Pefa y
Gabriela Vazquez Pefia, en auto de esta fecha se ordend su emplazamiento a ese juicio por edictos, en
términos de los articulos 27, fraccion lll, inciso c), de la Ley de Amparo, y 315 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la ley de la materia. Les informo que en la actuaria de este
tribunal queda a su disposicidon copia simple de la demanda, y que se les otorgd un plazo de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la ultima publicacion de este edicto, para que concurran ante este tribunal
colegiado de circuito y, en términos del articulo 181 de la Ley de Amparo, formulen alegatos o promuevan
amparo adhesivo; asimismo, sefialen domicilio para oir y recibir notificaciones de caracter personal en este
municipio o zona conurbada. Apercibidas que de no hacerlo, sin ulterior proveido, se les tendra por
emplazadas, las subsecuentes notificaciones, incluso de caracter personal, se les practicaran por lista, y se
continuara con la substanciacién de este juicio de derechos.

Atentamente,
San Andrés Cholula, Puebla; 03 de mayo de 2022.
Secretario de Acuerdos del Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Sexto Circuito.
Edgar Alan Guzman Espinoza.
Rubrica.
(R.- 521051)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Campeche, Camp.
Av. Patricio Trueba y de Regil No. 245, Col. San Rafael, San Francisco de Campeche,
Campeche, Fax 01-981-81-3-38-73
EDICTO

AL TERCERO INTERESADO: JOSE LUIS RODRIGUEZ MOCTEZUMA

Por este medio se hace de su conocimiento que mediante proveido de once de abril de dos mil veintidés,
pronunciado por la Juez Primero de Distrito en el Estado de Campeche, dentro de los autos del juicio de
amparo 448/2021-11-B, del indice de este érgano de control constitucional, se admitié la demanda de amparo
promovida por Roman Jesus Puch Mendoza, apoderado legal de la quejosa “Asesores de Franquicias
Profesionales”, Sociedad Anénima de Capital Variable, contra actos de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado, con residencia en esta Ciudad; y Presidente de su adscripcion, el cual se hizo consistir
en: la resolucién dictada con fecha cinco de febrero de dos mil veintiuno, en autos del expediente laboral
numero 258/2008; asi como los actos y medidas tendientes a la continuacion de la ejecucion del laudo emitido
el quince de octubre de dos mil diecinueve.

En ese sentido, a pesar de las investigaciones realizadas por este Juzgado de Distrito, no ha sido posible
realizar el emplazamiento del tercero interesado José Luis Rodriguez Moctezuma, por lo que se ordend su
notificacion por medio de edictos, que deberan publicarse a costa de la parte quejosa, por tres veces, de siete
en siete dias habiles en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los periédicos de mayor circulacion en la
Republica Mexicana.

Asimismo, se hace del conocimiento a José Luis Rodriguez Moctezuma, que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5° fraccion lll, inciso b) de la Ley de Amparo, le resulta el caracter de tercero
interesado, por lo que cuenta con el término de treinta dias para comparecer a este juicio constitucional
a defender sus derechos, mismos que surten sus efectos a partir de la ultima publicacion de tales edictos.

San Francisco de Campeche, Campeche, a once de abril de dos mil veintidos.
Juez Primero de Distrito en el Estado de Campeche.
Grisell Rodriguez Febles.
Rubrica.
(R.- 521386)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
Amparo Indirecto 199/2022
EDICTO

En el juicio de amparo niumero 199/2022, promovido por promovido por Marco Antonio Martin Romero,
por su propio derecho, contra actos de la Sexta Sala y Juez Vigésimo Primero, ambos de lo Civil del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; en el que se reclamd la resolucion de fecha veinte
de enero de dos mil veintidds, dictada en los autos del toca de apelacion 1272/2014-2 por la Sexta Sala de lo
Civil del Tribunal Superior de Justicia en la Ciudad de México, por medio de la cual se confirmé el proveido de
veintiddés de septiembre de dos mil veintiuno, dictado en los autos del juicio especial hipotecario, promovido
por Martin Romero Marco Antonio en contra de Maria Esther Zepeda Vargas, expediente 923/2013; se
advierte que no se cuenta con el domicilio cierto y actual en donde pudiera ser emplazada la tercera
interesada Maria Esther Zepeda Vargas, pese a que, se agotaron todas las investigaciones y gestiones a las
que este juzgado tiene acceso para localizar el domicilio de dicha parte; en consecuencia, se ha ordenado
emplazarlo por medio de edictos, con fundamento en el articulo 27, fraccién lll, inciso b), de la Ley de
Amparo; quedando a disposicion de la tercera interesada antes mencionada, en la Secretaria de este
JUZGADO SEXTO DE DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN LA CIUDAD DE MEXICO, copia simple de la
demanda respectiva; asimismo, se hace de su conocimiento que cuenta con un término de treinta dias, que
se computaran a partir de la ultima publicacion de los edictos de mérito, para que ocurra ante este érgano de
control constitucional a hacer valer sus derechos si a sus intereses conviniere y sefiale domicilio para oir y
recibir notificaciones en esta Ciudad de México, apercibida de que en caso de no hacerlo, las ulteriores
notificaciones, aun las de caracter personal se le haran por medio de lista de acuerdos que se publica en este
6rgano jurisdiccional.

Atentamente.
Ciudad de México, 26 de mayo de 2022.
La Secretaria del Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Lic. Nadia Alin Neri Cabrera.
Rdubrica.
(R.- 521389)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Décimo Primero de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
EDICTO DE EMPLAZAMIENTO:

DEMANDADA: “ESTRATEGIA PYME, INTEGRANDO SOLUCIONES”, SOCIEDAD CIVIL (EPIS).
JUICIO ORDINARIO CIVIL 101/2017.

En los autos del juicio referido, seguido por "La Federacién, Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de
Economia", demandé de "Estrategia Pyme, Integrando Soluciones”, sociedad civil (EPIS)", la declaracion
jurisdiccional de rescision del Convenio de Colaboracién para el otorgamiento de apoyos del Fondo de Apoyo
para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, de trece de julio de dos mil once, el reintegro de la cantidad de
$2'713,050.67 (dos millones setecientos trece mil cincuenta pesos 67/100 moneda nacional), el pago de los
rendimientos financieros que se hubieran generado y el pago de gastos y costas judiciales. El diecisiete de
marzo de dos mil diecisiete, se admitié la demanda en la via y forma propuesta y el quince de octubre de dos
mil veinte, se dicté un proveido en el que, conforme a lo dispuesto por el articulo 315 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, se orden6 emplazar por medio de edictos a "Estrategia Pyme, Integrando Soluciones”,
sociedad civil (EPIS)", para que comparezca al Juzgado Décimo Primero de Distrito en Materia Civil en la
Ciudad de México, dentro del plazo de treinta dias habiles, el cual se contara a partir del dia siguiente habil al
de la ultima publicacion de los presentes edictos, a dar contestacion a la demanda instaurada en su contra,
con el apercibimiento que de no hacerlo se tendra por perdido su derecho y el juicio se seguira en su rebeldia;
ademas, debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en esta Ciudad de México, pues de ser
omisa, se le haran las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, por medio de rotulén de
acuerdo a lo establecido en el articulo 315, de la ley adjetiva de en cita.

PARA PUBLICARSE POR TRES VECES CONSECUTIVAS EN LOS PERIODICOS “DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION” Y “EL UNIVERSAL”, Y SE FIJARA, ADEMAS, EN LA PUERTA DEL JUZGADO COPIA
INTEGRA DE LA RESOLUCION RESPECTIVA POR TODO EL TIEMPO QUE DURE EL EMPLAZAMIENTO.

Ciudad de México, 15 de octubre de 2020.
El Secretario del Juzgado Décimo Primero de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Pablo César Pérez Negrete.
Rubrica.
(R.- 521435)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Primero de Distrito en Materia de Extincion de Dominio con competencia en la Republica Mexicana
y Especializado en Juicios Orales Mercantiles en el Primer Circuito, en la Ciudad de México
“2022, Aiio de Ricardo Flores Magén”
EDICTO

PARA SU PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, EN LA GACETA O PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN Y EN EL PORTAL DE INTERNET DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

Se comunica a las personas que tengan derecho sobre el numerario consistente en la cantidad de
setecientos cincuenta y tres mil pesos.

Que en el Juzgado Primero de Distrito en Materia de Extincion de Dominio con Competencia en la
Republica Mexicana y Especializado en Juicios Orales Mercantiles en el Primer Circuito, con sede
en la Ciudad de México, se radicé el expediente 5/2022-VI, relativo al juicio de extincion de dominio promovido
por los Agentes del Ministerio Publico de la Federacién adscritos a la Unidad Especializada en Materia de
Extincién de Dominio, de la Unidad para la Implementaciéon del Sistema Procesal Penal Acusatorio de la
Fiscalia General de la Republica, respecto de dicho dinero, en contra de Jaffed Javier Samano Familiar, en su
caracter de demandado, y Erika Gartside Meza, 4 Blockchain Solutions México, sociedad andnima de capital
variable, y RCL Desarrolladores, sociedad anénima de capital variable, por considerar que no se acredité su
legitima procedencia.

Las personas que se crean con derecho sobre el numerario sefialado, deberan presentarse ante este
juzgado de distrito, ubicado en el edificio sede del Poder Judicial de la Federacion, en San Lazaro, Eduardo
Molina numero dos, acceso tres, nivel planta baja, colonia del Parque, cédigo postal 15960, Ciudad de
México, dentro del término de treinta dias habiles, contado a partir del dia siguiente a la publicacién del ultimo
edicto, a acreditar su interés juridico y expresar lo que a su derecho convenga.

Expedido en tres tantos en la Ciudad de México, el doce de mayo en dos mil veintidos.

Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en Materia de Extincién de Dominio con
competencia en la Republica Mexicana y Especializado en Juicios Orales Mercantiles
en el Primer Circuito, con sede en la Ciudad de México
Blanca Azucena Evangelista Casimiro
Rubrica.
(E.- 000186)
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Estados Unidos Mexicanos

Ciudad de México

Poder Judicial
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Juzgado Décimo Séptimo de lo Civil

Juzgado 17° Civil
Secretaria “A”
Exp.: 1203/2019

EIAC
“2022: Ao de Ricardo Flores Magon, Precursor de la Revolucién Mexicana”
EDICTO

INGENIERIA'Y CONTRUCCIONES COLISEUM, S.A. DE C.V.

En cumplimiento a lo ordenado en el sexto resolutivo de la sentencia definitiva de fecha diecisiete de
marzo de dos mil veintidoés y al proveido de fecha diecinueve de abril del dos mil veintidés, dictado en
los autos del juicio EJECUTIVO MERCANTIL, promovido por FORZA ECOSISTEMAS, S.A. DE C.V., en
contra de INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES COLISEUM S.A. DE C.V., la C. Juez Décimo Séptimo de lo
Civil dict6é una sentencia definitiva que a la letra dice:

Ciudad de México, a diecisiete de marzo del dos mil veintidés.
VI ST O S para resolver en definitiva los autos del juicio EJECUTIVO MERCANTIL, promovido por FORZA
ECOSISTEMAS, S.A. DE C.V. en contra de INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES COLISEUM S.A. DE C.V.,
expediente 1203/2019 vy,

RESULTANDO
RESUELVE

PRI M E R O.- Ha sido procedente la via EJECUTIVA MERCANTIL en la que resulté probada la accién
intentada por FORZA ECOSISTEMAS S.A. DE C.V. en contra de INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES
COLISEUM S.A. DE C.V. quien se constituy6 en rebeldia.

S E G U N D O.- Se condena a la demandada INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES COLISEUM S.A. DE
C.V. a que en el término de CINCO dias habiles contados a partir de que cause ejecutoria la presente
sentencia haga pago a la actora FORZA ECOSISTEMAS S.A. DE C.V. de la cantidad de $1,500,000.00 (UN
MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 00/100, M.N.) por concepto de suerte principal derivada de la falta de
pago del cheque base de la accién; asi como a pagar los intereses sobre dicha cantidad a razén de la Tasa
Legal del 6% (seis por ciento) anual generados desde el dia diecinueve de septiembre de dos mil trece, que
fue la fecha en que fue denegado el pago del cheque y hasta la total solucion del adeudo, los cuales deberan
ser cuantificados en la etapa de ejecucion de sentencia.

T E R C E RO.- Se condena a la demandada INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES COLISEUM S.A. DE
C.V. a que en el término de CINCO dias habiles contados a partir de que cause ejecutoria la presente
sentencia haga pago a la actora FORZA ECOSISTEMAS S.A. DE C.V. de la cantidad de $300,000.00
(TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100, M.N.) por concepto de la indemnizacion del 20% (veinte por ciento)
prevista en el articulo 193 de la Ley de Titulos y Operaciones de Crédito.

C UART O.- Se condena a la demandada a pagar las costas de la presente instancia.

QU I N TO.- En caso de que los demandada no haga pago de las cantidades condenadas, se procedera
al remate de los bienes que en su caso sean embargados y con su producto se procederd a hacer pago a la
actora.

S E X T O.- NOTIFIQUESE a la demandada INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES COLISEUM S.A. DE
C.V. los puntos resolutivos de la presente sentencia por medio de edictos que deberan ser publicados tres
veces de siete en siete dias en el periddico “Diario Imagen” y en el Diario Oficial.

S E P T 1M O.- Notifiquese.

ASI, Definitivamente juzgando lo resolvié y firma la C. Juez Décimo Séptimo de lo Civil Licenciada MARIA
DEL ROSARIO MANCERA PEREZ quien actua ante el C. Secretario de Acuerdos “A” Licenciado Roberto
Lépez Martinez que autoriza y da fe.

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES DE SIETE EN SIETE DIAS.

Ciudad de México, a 20 de abril de 2022
El C. Secretario de Acuerdos “A”
Lic. Roberto Lépez Martinez
Rubrica.
(R.- 520999)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimosegundo de Distrito en Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
EDICTO

EN LOS AUTOS DEL JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL NUMERO 129/2005, PROMOVIDO
POR GUILLERMO MUNOZ DELGADILLO Y OTRA, SE DICTO EL SIGUIENTE ACUERDO QUE A LA
LETRA DICE:

“I--]

Zapopan, Jalisco, trece de mayo de dos mil veintidds.

[...] de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1411 del Cédigo de Comercio, se procede anunciar
en forma legal la venta de dichos bienes, a saber:

1. Finca marcada con el numero 494, del Andador Cristobal Talavera, asi como el lote de terreno sobre
el cual se encuentra construido y que es el 50% (cincuenta por ciento), de los derechos de propiedad sobre el
lote numero 2, de la manzana 5, sector XIl, de la unidad habitacional denominada Miravalle, en Guadalajara,
Jalisco, con los siguientes datos registrales: libro 2875, seccion inmobiliaria, documento 17, orden ndmero
341028, con fecha de registro de treinta de junio de dos mil cuatro, y

2. Finca urbana marcada con el nimero 4322, de la calle Jorge Gonzalez Camarena, construida sobre
el lote de terreno numero 4, de la manzana 4, sector 14 de la unidad habitacional denominada Miravalle, con
numero de folio 2041802, con los siguientes datos de registro: libro 5105, seccién 1, oficina 1, documento 40,
orden 341019, con fecha de registro de veintiséis de septiembre de mil novecientos noventa y dos.

Por consiguiente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 1411 del Cddigo de Comercio aplicable,
en relacion con el diverso precepto 474 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria
al Codigo de la materia, se ordena publicar edictos a cargo de la actora por tres veces, dentro de nueve dias,
en el Diario Oficial de la Federacién, mismos que consistiran en un extracto del presente proveido, asi como
en la tabla de avisos o puerta de este recinto oficial por encontrarse los inmuebles en comento dentro de la
jurisdiccion de dicho Juzgado.

[...]

[...] debera citarse a los interesados a la audiencia de remate, quienes deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el precepto 481 del mencionado enjuiciamiento civil federal, haciendo del conocimiento de los
licitadores que la postura legal sera la que cubra las dos terceras partes de la actualizacion de los avallos
emitidos por el perito de la parte actora, que en la especie el primero fue por la cantidad de $1°132,000.00
(un millén ciento treinta y dos mil pesos 00/100 moneda nacional) y $2°580,00.00 (dos millones quinientos
ochenta mil pesos 00/100 moneda nacional), por concepto de valor comercial respectivamente de los bienes
inmuebles a rematar, ello de conformidad con los articulos 1408 y 1410 del Cédigo de Comercio aplicable
y 477 del aludido Codigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente.

[...]

[...]

[...] de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo General 21/2020 del Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal, relativo a la reanudacion de plazos y al regreso escalonado en los 6rganos
jurisdiccionales ante la contingencia por el virus COVID-19, 5 se sefialan las DOCE HORAS DEL CUATRO
DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS, para que tenga verificativo la audiencia de remate, la cual, para que
pueda llevarse a cabo, la parte actora debera exhibir con antelacion a la fecha sefialada un certificado
expedido por el Registro Publico de la Propiedad a donde corresponde el inmueble materia del remate que
nos ocupa, que abarque hasta esta fecha, en que se ordena la venta de dicho bien, de conformidad con el
articulo 472 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria al Codigo de Comercio.

Por otro lado, se hace del conocimiento de las partes que para el desahogo de la audiencia de remate, se
adoptaran las medidas de distanciamiento social necesarias, de modo que su desahogo no interfieran con
personas que hayan programado personalmente su cita y que en ningun caso se ponga en riesgo la salud del
personal de este 6rgano jurisdiccional ni de las personas justiciables.
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Para cumplir con tales medidas, en su caso, se hara uso del equipo de cémputo que se dispuso en este
Juzgado Federal para la consulta de expedientes electronicos, la actuacion en el Portal de Servicios en Linea
0 a la participacion en videoconferencias.

En ese sentido, de conformidad con el articulo 28 de Acuerdos General 12/2020 del Pleno del Consejo de
la Judicatura Federal, que regula la integracién y tramite de expediente electrénico y el uso videoconferencias
en todos los asuntos competencia de los 6rganos jurisdiccionales a cargo del propio Consejo, también hagase
del conocimiento de las partes que el numero de reunion plataforma y clave de acceso para ingresar a la
respectiva videoconferencia son:

AUDIENCIA DE REMATE.

Fecha y hora: DOCE HORAS DEL CUATRO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS:

Webex.

Numero de la reunion (codigo de acceso):

24983794768

Contrasefia de reunion: pTaZmFNT92

[...]

[...]

[...]

Asi lo proveyd y firma Fernando Manuel Carbajal Hernandez. Juez Decimosegundo de Distrito en
Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco; quien actia en unién de Dulce Maria
Martinez Sanchez. Secretario que autoriza y da fe”.

Para publicar por tres veces, dentro de nueve dias, en el Diario Oficial de la Federacion.

Zapopan, Jalisco, trece de mayo de dos mil veintidés.
La Secretaria.
Dulce Maria Martinez Sanchez.
Firma Electrénica.
(R.- 521157)

Estados Unidos Mexicanos
Ciudad de México
Poder Judicial
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Juzgado 62° Civil
Exp. 932/2018
Sec. “B”
Juzgado Sexagésimo Segundo de lo Civil
“2021: Afio de la Independencia”
EDICTO

En los autos del del juicio ORDINARIO MERCANTIL, promovido por UNIFIN FINANCIERA S.A.B. DE
C.V. SOFOM E.N.R., en contra de TDC AMERICAS S.C. y JOSE MANUEL URIAS GARCIA, expediente
numero 932/2018, la C. JUEZ SEXAGESIMO SEGUNDO CIVIL de la Ciudad de México, dicté autos que dice.
932/2018 promociéon 161
Ciudad de México, a diecisiete de noviembre de dos mil veintiuno.
Agréguese a sus autos el escrito de cuenta del apoderado de la parte actora; como lo solicita,
con fundamento en el articulo 1070 del Cédigo de Comercio y articulo 315 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la legislacion mercantil, se ordenada realizar el
emplazamiento ordenado en auto de ocho de octubre de dos mil dieciocho a la codemandada
TDC AMERICAS, S. C. mediante la publicacion de EDICTOS que deberan efectuarse por TRES VECES,
DE SIETE EN SIETE DIAS, en el “DIARIO OFICIAL” y en el periédico EL ECONOMISTA por ser de mayor
circulacion en la Republica, haciéndosele saber que debe presentarse dentro del término de TREINTA
DIiAS, contados del siguiente al de la ultima publicacion. Se fijara, ademas, en la puerta del tribunal,
una copia integra de la resolucion, por todo el tiempo del emplazamiento.

Haciéndole saber que queda a su disposicion las copias de la demanda y de los documentos que
a la misma se acompafaron en la Secretaria “B” de este Juzgado, ubicado en el segundo piso de la
Torre sur, de Avenida Nifios Héroes No. 132, Col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06720,
Ciudad de México. Oficios y edictos que quedan a disposicidon de la parte actora para su debida
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diligenciacion, a puerta cerrada, debido a las medidas implementadas derivado de la contingencia
sanitaria. NOTIFIQUESE. Lo provey6 y firma la C. Juez Interina Sexagésimo Segundo de lo Civil de la

Ciudad de México, Licenciada BEATRIZ ELIZABETH SILVA MATA, quien actta ante la C. Secretaria de
Acuerdos LICENCIADA JESSICA RODRIGUEZ LUNA, que autoriza y da fe. DOY FE.
OTRO AUTO
Ciudad de México, a ocho de octubre de dos mil dieciocho.
A sus autos el escrito de la parte actora a quien se le tiene en tiempo y forma desahogando la prevencién que
se le mando hacer, mediante proveido de fecha veintiocho de septiembre del afio en curso, por cumplidas
las exigencias legales de los articulos 1061 fraccion V y 1378 fraccion Il del Cédigo de Comercio, en relaciéon
a la identificacion de las personas que aparecen como apoderados legales de la parte actora;
en consecuencia, se tienen por presentados a RICARDO ESCALANTE GARCIADIEGO y MAURICIO
ESCALANTE GARCIADIEGO, como apoderados legales de UNIFIN FINANCIERA S.A.B. DE C.V. SOFOM
E.N.R., personalidad que se les reconoce en términos del testimonio notarial que en copia certificada
para tal efecto exhiben, y como lo solicita previo cotejo y compulsa que se haga de su original,
devuélvase el mismo, quedando en su lugar copia certificada a su costa, entregandose por conducto
de persona autorizada, previo pago de derechos correspondientes y, previa toma de razén que por su recibo
obre en autos, sefialando como domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones el que indica,
por autorizadas a las personas que menciona para los mismos efectos y para recoger documentos, asimismo
se tiene por autorizados en términos del tercer parrafo del articulo 1069 del Cédigo de Comercio a los
profesionistas que indica, quienes deberan acreditar encontrarse legalmente autorizados para ejercer la
profesién de abogados o licenciados en derecho, debiendo exhibir su cédula profesional o carta de pasante en
la primera diligencia que intervengan, ya que de no hacerlo se les tendra unicamente como autorizados para
oir notificaciones e imponerse de los autos, debiendo registrar su cédula en el libro que para tal efecto se lleva
en este juzgado 6 en términos del articulo 127 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, debiendo registrar su cédula profesional en la Primera Secretaria de Acuerdos de la Presidencia y
Pleno, quedando facultados dichos profesionistas para interponer recursos, ofrecer e intervenir en el
desahogo de pruebas, intervenir en la diligenciacion de exhortos, alegar en las audiencias, pedir se cite para
sentencia para evitar la consumacion el termino de caducidad por inactividad procesal, asi como realizar
cualquier acto que sea necesario para la defensa de su autorizado, no pudiendo sustituir o delegar dicha
facultad, demandando en la VIAORDINARIA MERCANTIL de TDC AMERICAS S.C. y JOSE MANUEL
URIAS GARCIA, las prestaciones que indica. Con fundamento en los articulos 1049, 1377, y demas
relativos del Codigo de Comercio, se admite la demanda en la via y forma propuesta, con las copias
simples selladas y cotejadas cdrrase traslado y emplacese a los demandados para que, dentro del término de
QUINCE DIAS, produzcan su contestaciona la demanda. Asimismo, se hace del conocimiento de las partes
que el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, motivado por el interés de que las personas que
tienen algun litigio cuenten con otra opcion para solucionar su conflicto, proporciona los servicios de
mediacion a través de su Centro de Justicia Alternativa, donde se les atendera en forma gratuita, la mediacion
no es asesoria juridica. EI Centro se encuentra ubicado en Av. Nifios Héroes 133, Colonia Doctores,
Delegacion Cuauhtémoc, D.F, Coédigo Postal 06500, con el teléfono 51341100 exts. 1460 y 2362.
Servicio de Mediacion Civil Mercantil: 5207-25-84 y 5208-33- 49. mediacion.civil. mercantil@tsjdf.gob.mx.
Servicio de Mediacion Familiar: 55142860 y 55145822 mediacion.familiar.@tsjdf.gob.mx. Finalmente
se hace del conocimiento a las partes, que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento
del Sistema Institucional de Archivos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal, que una vez que concluya el presente asunto, este expediente sera remitido dentro de los
NOVENTA DIAS naturales siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion de este proveido,
al Archivo Judicial para que de vista al Comité Técnico Interno de la Administracion de Documentos del
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal o del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal,
para que decida sobre su destruccion, en la inteligencia de que dentro del mismo plazo la parte interesada
que haya presentado pruebas, muestras y documentos, debera acudir al Juzgado a solicitar la devolucién de
los mismos y en su caso a pedir las que sean de su interés. NOTIFIQUESE. LO PROVEYO Y FIRMA
EL C. JUEZ SEXAGESIMO SEGUNDO DE LO CIVIL DE LA CIUDAD DE MEXICO, LICENCIADO RODRIGO
CORTES DOMINGUEZ TOLEDANO, ANTE EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS LICENCIADO EDUARDO
BENITEZ GARCIA, QUE AUTORIZA Y DA FE. DOY FE.

Ciudad de México, a 18 de noviembre de 2021.
C. Secretaria de Acuerdos “B”
Lic. Jessica Rodriguez Luna.
Rdubrica.

(R.- 521365)
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